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Reuniao de NPV - Maio Laranja

Data da Acao: 06/05

Descritivo da acao: Reuniao
mensal do NPV da parceria
entre CEO Il e AMAE Capao
Redondo para alinhamento de
fluxos, sugestao de novos
processos com foco no Maio
Laranja - més de
conscientizacao e combate ao
abuso e a exploracao sexual
de criancas e adolescentes.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 04
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Dia das Maes no CEO!

Data da Acao: 08/05
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Descritivo da acao: Fio dental
de lembrancinha e mensagem
para prestigiar todas as
nossas pacientes que sao
Mamaes. 0 MAIOR PRESENTE
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N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 50




Dia das Maes no CEO!

Data da Acao: 08/05

Descritivo da acao:
Lembrancinha com bombom
para prestigiar todas as
mamaes da unidade.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 15




Sanitario Seguro - CEO Il Capao Redondo e AMA
Especialidades

Data da Acao: 13/05

Descritivo da acao: A equipe
NPV do CEO Il e AMAE Capao
Redondo colocou no banheiro
feminino compartilhado entre
as duas unidades, os contatos
para pedir ajuda em caso de
violéncia contra a mulher.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: +100
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Nome da Acao: 4
Aniversariantes Maio 2026

Data da Acao: 06/05; 15/05; r]%es@i
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Descritivo da acao: Realizamos
um momento especial para
celebrar os aniversariantes da
equipe. A acao teve como objetivo
valorizar cada colaborador,
reconhecendo sua importancia e
contribuicao no dia a dia da
unidade.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 34




Nome da Acao: 35 anos CEJAM!

Data da Acao: 20/05

Descritivo da acao: A equipe
acompanhou a transmissao
comemorativa pelos 35 anos
do CEJAM!

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 34







