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Nome da Agao: Saude Financeira: Um
Pilar Muitas Vezes Ignorado.
N° de Participantes: 38

Foi realizada uma acéo educativa sobre
Saude Financeira, direcionada aos
profissionais do CER Il Girassol, com o
objetivo de promover reflexdo e
conscientizacdo sobre a importancia da
organizagao financeira como parte do bem-
estar e da qualidade de vida. Durante a
atividade, foram abordados aspectos
relacionados a organizagéo da rotina
financeira, planejamento, previsibilidade,
reducdo do estresse e construgcdo de habitos
mais saudaveis no dia a dia, reforcando que
0 cuidado com a saude também envolve o
equilibrio financeiro.
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Nome da Ac¢ao: Vivéncia Cultural e
Desenvolvimento da Autonomia -
Museu do Futebol.

N° de Participantes: 29

Passeio cultural ao Museu do Futebol,
promovendo socializagdo, ampliagéo de
repertorio cultural e desenvolvimento da
autonomia, com estimulo a organizagao do
trajeto, orientagdo espacial, manejo do
tempo de espera e vivéncia em espacgo
publico.
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Nome da Agao: Vacinagao contra
Sarampo.
N° de Participantes: 26

Acéo de vacinagao contra o sarampo
realizada em parceria com a UBS Arrastao,
com o objetivo de promover a prevengao e
protecao dos colaboradores do CER Il
Girassol. A iniciativa contou com a
participacdo da equipe de saude da UBS,
proporcionando a atualizagao da vacinagao
dos profissionais e contribuindo para a
promogao da saude e prevencao de doencas
no ambiente de trabalho




Nome da Agao: Entrega de

lembrancinhas de Dia dos Pais.
N° de Participantes: 07

Acéo realizada em comemoracao ao Dia dos
Pais, com a entrega de presentes aos
colaboradores da unidade, como forma de
reconhecimento, valorizagdo e homenagem
pela data. A iniciativa proporcionou um
momento de carinho, integracéo e
celebracao entre a equipe do CER Il Girassol.




Nome da A¢ao: guem Eu Amo, Eu
Presenteio.
N° de Participantes: 16

Atividade terapéutica realizada em alusao ao
Dia dos Pais, com o objetivo de estimular a
expressao de afeto e o fortalecimento de
vinculos familiares e sociais. Os usuarios
confeccionaram cartdes personalizados em
papel colorset, utilizando o molde de suas
préprias maos como elemento central e
realizando a decoragao de acordo com a
pessoa que escolheram presentear,
valorizando sua autonomia, criatividade e
capacidade de expressao, paralelamente, foi
realizada uma roda de conversa com as
maes e a psicologa da equipe,
proporcionando um espaco de escuta, troca
de experiéncias e reflexdo sobre os vinculos
familiares, o cuidado e os diferentes papéis
exercidos pela familia na trajetoria dos
usuarios.
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