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Nome da 
Ação: 
Semeando 
Esperança
N° de 
Participantes: 85

O tema escolhido, inspirado em uma floresta, remete à ideia de crescimento, renovação e novos ciclos, simbolizando os desejos positivos para 2025. Cada colaborador 
participa escrevendo mensagens de incentivo, desejos ou palavras de apoio aos colegas, depositando-as nos envelopes individuais fixados no quadro.

Essa ação tem como objetivo reforçar o espírito de união e motivação entre a equipe, semeando boas energias e fortalecendo os laços profissionais e pessoais. É uma 
oportunidade para que todos se sintam valorizados e conectados ao propósito de construir um ambiente de trabalho saudável e harmonioso.



Nome da 
Ação: Árvore 
de Natal 
Ponto a Ponto
N° de 
Participantes: 10

Árvore de Natal confeccionada pelas usuárias do grupo de croche 
“Ponto a Ponto”exposta na recepção principal da unidade.



Nome da 
Ação: 
Capacitação 
Hanseníase
N° de 
Participantes: 21

Capacitação de Hanseníase realizada pela equipe da Vigilância 
para os profissionais “linha de frente” da unidade.



Nome da 
Ação: Café da 
manhã com 
conselheiros 
gestores
N° de 
Participantes: 13

Café da manhã especial de natal na última reunião do conselho 
gestor no ano. Agradecimento aos conselheiros pela parceria 

neste ano de 2024.



Nome da 
Ação: 
Premiação 
Qualidades de 
Ouro
N° de 
Participantes: 85

A fim de valorizar o profissional, agradecer por todo empenho durante o ano e ter um momento de confraternização foi 
realizado a premiação "Qualidades de Ouro", onde foi votado o colaborador mais afetuoso, mais simpático, mais divertido e 

mais humano. Foi realizado a entrega de troféus para os ganhadores e também medalhas para todos os colaboradores. 



Nome da 
Ação: 
Capacitação 
sobre 
Diversidade
N° de 
Participantes: 35

Capacitação com dinâmicas realizada para os colaboradores sobre o tema Diversidade.




