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Nome da Acao: Treinamento e Posse

da Nova Comissao da CIPA.
N° de Participantes: 08

Foi realizado o treinamento da nova
Comissao Interna de Prevencao de Acidentes
e de Assédio (CIPA), com a participacdo dos
Cipeiros e o apoio dos Técnicos de Seguranca
do Trabalho, abordando temas relacionados
a prevencao de acidentes, saude e
seguranca no trabalho.Apos o treinamento,
foi realizada a posse da nova comissao da
CIPA, com a entrega dos certificados aos
participantes, oficializando o inicio do
mandato dos novos integrantes.




LISTA DE PRESENCA - Treinamento e Posse da Nova Comissao da CIPA.

CEJAM - Centro de Estudos e Pesquisas "Dr. Jodo Amorim"

Lista de Presenca CEJAM

FOR.ADM.GP.SGT.027.001

CURSO DE CIPA:
- Atribuigdes e responsabilidades de membros de CIPA; Plano de trabalho da Comiss3o e as inspe¢des de seguranga mensais;
Riscos ocupacionais presentes nos processos da Instituicao; Identificagdo e elaboragdo do Mapa de risco;
ASSUNTO Equipamentos de protegdo individual e coletiva; Uso, guarda e conservagio; Apresentacdo das medidas de prevengdo de riscos;

Comunicag3o (COI), andlise e investigacdo de acidentes, sua metodologia e o envolvimento da CIPA na elaboragdo do plano de agdo.- Introdugdo a
CIPA; Normas regulamentadoras; Conceitos de acidentes de trabalho; Fluxo de acidente do trabalho; Riscos ocupacionais e mapa de risco;
Prevengdo e combate a incéndio; Equipamentos de protegdo individual e coletiva; Inspecdo de segurancga.
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DURAGAO

INSTRUTOR(A) RAFAEL SOUZA SILVA
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Nome da Acao: Orientacoes
sobre julho amarelo - Combate

contra as Hepatites Virais.
N° de Participantes: 09

Realizado
orientacao sobre a
prevencao das
Hepatites virais
com a equipe do
CTA para os
pacientes e
acompanhamentos
presentes na acao.
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Movimento: Integracao,
Convivéncia e Bem-Estar no

Parque
N° de Participantes: 25

A acado foi realizada no Parque
Chacara do Jockey com o objetivo
de promover integracao, lazer e
fortalecimento de vinculos. Os
participantes realizaram atividades
como danca, sala de leitura, jogos,
artes, desafio de palavras e passeio
pelo parque. Paralelamente,
aconteceu uma roda de conversa
com as maes sobre *Comunicacao
Nao Violenta™ Ao final, foi realizado
um piquenique coletivo, registro
fotografico e aplicacdo da pesquisa
de satisfacao.




Nome da Acao: Catavento da
Inclusao: Aprender é para

Todos
N° de Participantes: 23

A atividade externa consistiu em
uma visita ao Museu Catavento,
proporcionando aos participantes
uma experiencia educativa, cultural
e interativa por meio de exposicoes
sobre ciéncia, tecnologia, meio
ambiente e corpo humano. A

presenca da equipe do APD foi
fundamental para promover os
apoios necessarios, favorecer a
autonomia, ampliar o acesso aos
espacos culturais e fortalecer a
inclusao social das pessoas com
deficiéncia, respeitando suas
potencialidades e incentivando sua
participacdo ativa na comunidade.
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Nome da Acao: Oficina
Terapeéutica de Habilidades e

Convivencia
N° de Participantes: 16

Atividade terapéutica em
grupo realizada na Casa de
Cultura, com jogos
cognitivos, atividades de
movimento e cooperacao,
visando estimular memoria,
atencao, raciocinio,
coordenacao motora,
interacao social e trabalho
em equipe. Paralelamente,
foi promovida uma roda de
conversa com 0s
responsaveis, conduzida pela
psicologa, fortalecendo o
acolhimento, a escuta
qualificada e a orientacao as
familias.
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