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Nome da Ação: Treinamento 
Protocolo de Sepse.

Data da Ação: 12/08.

Descritivo da ação: A equipe 
participou com orientações 
referentes às terminologias de 
sepse e condutas, atualização do 
conteúdo frente a boas 
práticas,revisão de critérios 
assistenciais,fluxos,indicadores e 
focos.

N° de Pessoas impactadas 
com a Ação: 12

Ação de Maior Impacto/Mês



Lista de Presença:



Nome da Ação: Dia dos pais no 
CEO. 

Data da Ação:  20/08.

Descritivo da ação: A equipe 
do ceo,humanização e cipa 
realizou hoje a entrega do 
presente em comemoração 
ao dia dos pais e inclusive 
papais de Pet.

N° de Pessoas impactadas 
com a Ação: 03



Nome da Ação: Quem te 
inspira? 

Data da Ação: 27/08

Descritivo da ação: Foi 
confeccionado pela equipe de 
humanização do ceo a árvore de 
cerejeiras, feita com galhos 
secos colhido no complexo vera 
Cruz.Para os colaboradores 
deixarem mensagens de 
inspiração e  incentivo para 
quem os inspira dentro do 
ambiente de trabalho.

N° de Pessoas impactadas 
com a Ação: 30



Nome da Ação:. Treinamento: 
Jeito CEJAM de Encantar.

Data da Ação:  18/08

Descritivo da ação: A equipe 
administrativa participou do 
treinamento jeito CEJAM de 
Encantar, com foco em tornar cada 
ponto de contato com os clientes, 
internos e externos, uma 
experiência positiva por meio de 
uma fala empática, compassiva e 
assertiva. Agindo com 
protagonismo, representando a 
instituição por meio de nossa 
atuação. 

N° de Pessoas: 07



Nome da Ação:Conscientização 
sobre descarte adequado de 
perfurocortantes.

Data da Ação: 28/08 

Descritivo da ação :  CIPA 
promoveu uma ação educativa, 
utilizando materiais 
informativos e um mascote 
lúdico, para orientar sua equipe 
sobre o descarte correto de 
materiais perfurocortantes. O 
objetivo da iniciativa foi 
prevenir acidentes e garantir a 
segurança dos profissionais, 
dos pacientes e do meio 
ambiente. 
N° de Pessoas impactadas com 
a Ação: 13




