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Meta 02 - Seguranca do Paciente AMA
Especialidades e CEO Il Capao Redondo

Data da Acao: 03/06/2026

Descritivo da acao: A AMA
Especialidades promoveu a acao
"Pizzaria da Seguranca do Paciente". Na
atividade, situacoes rotineiras do dia a
dia assistencial foram distribuidas em
"fatias de pizza", e o desafio dos
colaboradores era associa-las
corretamente as Metas Internacionais
de Seguranca do Paciente. A dinamica
uniu aprendizado pratico e
descontracao para reforcar a cultura de
seguranca na instituicao.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 30




Junho Verde - Conscientizacao sobre Gestao
de Residuos e Implantacao da Coleta Seletiva

Data da Acao: 16/06/2026

Descritivo da acao:

Realizacao de acao, em parceria com a APA
Lays e colaboradoras da Casa Farol, de
educacao ambiental voltada a conscientizacao
sobre a segregacao correta dos residuos,
reciclagem, compostagem, descarte seguro de
medicamentos e implantacao da coleta seletiva
na unidade, reforcando o compromisso com a
sustentabilidade e a responsabilidade
socioambiental.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 21




Junho Verde - Conscientizacao sobre Gestao
de Residuos e Implantacao da Coleta Seletiva

Data da Acao: 16/06/2026

Descritivo da acao:

Apresentacao pratica sobre
compostagem domeéstica, demonstrando
a separacao correta dos residuos
organicos e o aproveitamento do
composto organico e biofertilizante,
incentivando praticas sustentaveis no
cotidiano.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 21




Junho Verde - Conscientizacao sobre Gestao
de Residuos e Implantacao da Coleta Seletiva

Data da Acao: 16/06/2026

Descritivo da acao:

Realizacao da pintura da lixeira
destinada a coleta seletiva como acao
pratica de conscientizacao ambiental,
marcando o inicio da implantacao da
coleta seletiva na unidade e
incentivando o descarte correto dos
residuos.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 21




Lista de Presenca

CEJAM - Centro de Estudos e Pesquisas "Dr. Jofio”
Amorim

CEJAM - Centro de Estudos e Pesquisas "Dr. Jodo™
Amorim
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Nome da Acao: Arraia do CEO

Data da Acao: 24/06/2026

Descritivo da acao: Foi
realizado o Arraia do CEO, um
momento de descontracao
com um almoco junino para
os colaboradores com
comidas tipicas para celebrar
esse mes tematico e
fortalecer os vinculos.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 24




Nome da Acao: Aniversario no CEO!

Data da Acao: 30/06/2026

Descritivo da acao:
Comemoracao de aniversario,
um momento de
descontracao entre os
colaboradores para celebrar o
dia unico de cada um!

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 14







