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EXERCÍCIOS DIÁRIOS BASEADO NAS LIMITAÇÕES FÍSICAS E 
INDIVIDUAIS
N° de Participantes: 11

A linha de cuidado da Hanseníase reuniu seus pacientes para um grupo referente à 
necessidade da realização de atividades físicas e o quão importante é para melhora do 
quadro e tratamento da doença. Tivemos a visita da Fisioterapeuta Amanda do CER IV.



QUIZ DA COMISSÃO GERENCIAMENTO DE RISCOS
N° de Participantes: 11

Na última reunião da Comissão do Gerenciamento de Riscos, foi realizado pelas Enfermeiras Letícia e 
Jéssica um QUIZ baseado em situações que proporcionam a necessidade de abertura de notificações e/ou 

eventos adversos. Foi utilizada a plataforma Kahoot, trazendo uma dinâmica bastante positiva entre os 
colaboradores. 



HUMANIZAÇÃO: RECORDAÇÃO PELO DIA DOS PAIS
N° de Participantes: 

A Comissão de Humanização proporcionou uma lembrança para os colaboradores e 
conselheiros gestores de nossa unidade.



GT CEJAM: LGBTIA+ e ENFª CLARA COMO PALESTRANTE
N° de Participantes: 25+

Foi realizado mais um grupo de trabalho CEJAM, referente à população LGBTIA+ e 
tivemos a presença da nossa Enfermeira Clara como palestrante sobre o cuidado e a 

diversidade em ação.



REUNIÃO DE ALINHAMENTO SUSTENTABILIDADE
N° de Participantes: 14

As fotos registram a reunião de alinhamento da Comissão de Sustentabilidade, realizada 
com o objetivo de definir prioridades, alinhar metas e fortalecer as ações voltadas ao 

desenvolvimento sustentável da instituição.



ENCONTRO - COMISSÃO HUMANIZAÇÃO
N° de Participantes: 12

A foto registra a reunião da Comissão de Humanização, onde foram discutidas melhorias 
para tornar o ambiente institucional mais acolhedor e empático. Entre as ações definidas 

estão o fortalecimento da escuta ativa, valorização dos profissionais, melhorias na 
comunicação e iniciativas que promovam o cuidado e o respeito no dia a dia.



REUNIÃO DA LIDERANÇA
N° de Participantes: 15

Foi realizada a reunião mensal da equipe de liderança, com foco no alinhamento de 
processos, definição de estratégias e aprimoramento contínuo das atividades. O encontro 

reforça o compromisso com a eficiência, a colaboração e a qualidade nos serviços 
prestados.




