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Nome da A(;éO! Workshop: Fundamentos da
Equoterapia e sua aplicabilidade na reabilitagéo

Data da Acao: 03/03/2026

Descritivo da acao: o workshop tem
como objetivo capacitar e  sensibilizar
profissionais, estudantes e interessados sobre os
fundamentos da equoterapia, abordando sua
importdncia no tratamento de pessoas com
necessidades fisicas, cognitivas, emocionais e
sociais.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 33

Acao de Maior Impacto/Meés
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Nome da A(;éO! Workshop: Fundamentos da
Equoterapia e sua aplicabilidade na reabilitagéo

Data da Acao: 03/03/2026

Descritivo da acao: o workshop tem
como objetivo capacitar e  sensibilizar
profissionais, estudantes e interessados sobre os
fundamentos da equoterapia, abordando sua
importdncia no tratamento de pessoas com
necessidades fisicas, cognitivas, emocionais e
sociais.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 33

Acao de Maior Impacto/Meés
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Nome da Agéo: Dia Internacional da
Mulher

Data da Acao: 10/03/2026

Descritivo da acao: Foi realizada uma agao
em alusdo ao Dia das Mulheres, destinada as
colaboradoras da unidade, com foco na valorizagao
e no bem-estar. A programacgdo incluiu corte de
cabelo, maquiagem, café comunitario, entrega de
lembrancinhas e uma dindmica reflexiva sobre a
importancia de ser mulher, promovendo autoestima,
integracao e fortalecimento dos vinculos.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 55




Nome da AQﬁO: Dia Internacional da
Mulher

Data da Acao: 10/03/2026

Descritivo da acao: Foi realizada uma agao
em alusdo ao Dia das Mulheres, destinada as
colaboradoras da unidade, com foco na valorizagao
e no bem-estar. A programacgdo incluiu corte de
cabelo, maquiagem, café comunitario, entrega de
lembrancinhas e uma dindmica reflexiva sobre a
importancia de ser mulher, promovendo autoestima,
integracao e fortalecimento dos vinculos.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 55
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Nome da A(;ﬁO: Dia Internacional da
Mulher

Data da Acao: 10/03/2026

Descritivo da acao: Foi realizada uma agao
em alusdo ao Dia das Mulheres, destinada as
colaboradoras da unidade, com foco na valorizacéo
e no bem-estar. A programacgdo incluiu corte de
cabelo, maquiagem, café comunitario, entrega de
lembrancinhas e uma dindmica reflexiva sobre a
importancia de ser mulher, promovendo autoestima,
integracao e fortalecimento dos vinculos.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 55

O #TimeCEJAM do CER IV M'Boi Mirim realizou uma
acdo especial em celebragao ao Dia Internacional da
Mulher, promovendo momentos de cuidado, bem-
estar e reconhecimento as colaboradoras, com
servicos de beleza e uma dinamica de troca de 0 #TimeCEJAM do CER IV M'Boi Mirim celebrou o
mensagens de carinho e valorizagao. "Dia das Mulheres no CER" com lembrancas
simbadlicas, homenagens, mensagens, dia de salao
para cuidados de beleza e dinamica de palavras
carinhosas, promovendo integragao e valorizacao
das colaboradoras.
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Nome da Acao: cCuidando de Quem
Cuida: Valorizacao das Mulheres da APD

Data da Acao: 13/03/2026

Descritivo da acao: Foi realizada pela
equipe da APD uma acdo voltada as
responsaveis pelos pacientes, em alusdo ao Dia
das Mulheres, com o objetivo de promover
acolhimento, valorizagdo e bem-estar. A
programacao incluiu cuidados de beleza, café
comunitério, entrega de lembrancinhas e uma
dindmica reflexiva sobre a importancia de ser
mulher, proporcionando momentos de
integracao, fortalecimento  emocional e
reconhecimento do papel fundamental dessas
mulheres no cuidado diario.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 25




Nome da Acao: Atividade de Verdo e
inclusao.

Data da Acao: 19/03/2026

Descritivo da acao: Agso inclusiva
promovida pela Equipe APD/ CER IV M Boi
Mirim. A atividade proporcionou aos pacientes a
conscientizacao, inclusao, respeito a diversidade
e valorizagao das potencialidades

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 30
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Nome da A(;ﬁO: Grupo de praticas
interacionais e conscientizacao do dia da sindrome
de down.

Data da Acao: 20/03/2026

Descritivo da acao: Acso inclusiva
promovida pela Equipe APD/ CER IV M Boi Mirim.
Atividade Praticas interacionais com foco na

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: o7




Nome da Ac¢ao: Agua Consciente:
Cada Gota Importa

Data da Acao: 22/03/2026

Descritivo da acao: Realizada uma agzo
de sensibilizacdo e conscientizagdo com o0s
colaboradores da unidade sobre o uso responsavel
da agua e sua preservagdo. Durante a atividade,
foram distribuidos copos com agua acompanhados
de orientagbes sobre a importancia do consumo
consciente, reforcando atitudes sustentaveis no dia
a dia e a responsabilidade coletiva na preservagao
dos recursos hidricos.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 60
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Nome da Acao: Agua Consciente:
Cada Gota Importa

Data da Acao: 22/03/2026

Descritivo da acao: Realizada uma agso
de sensibilizacdo e conscientizagdo com os
colaboradores da unidade sobre o uso responsavel
da agua e sua preservagdo. Durante a atividade,
foram distribuidos copos com agua acompanhados
de orientagbes sobre a importancia do consumo
consciente, reforgando atitudes sustentaveis no dia
a dia e a responsabilidade coletiva na preservagao
dos recursos hidricos.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 60
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Nome da A(;ﬁOZ Pausa com Sorriso

Data da Acao: 23/03/2026

Descritivo da acao: Realizada
uma acao promovida pelo RH da
unidade, proporcionando aos
colaboradores um momento de pausa
e descontragdo. A atividade envolveu a
distribuicado de itens especiais de forma
ludica, promovendo integracao, alegria
e fortalecimento do clima
organizacional, com a participagéo de
todos presentes no dia.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 42



Nome da A(;ﬁO: IV Semana do Veréo
do CER IV M'Boi Mirim!

Data da Acao: 24 a 27/03/2026

Descritivo da acao: Entre os dias 24 e
27 de margo, nossos atendimentos teve um
clima especial de sol e piscina. Os pacientes
tiveram a oportunidade de participar de
atividades com piscinas, fortalecer vinculos de
amizade, além de desfrutar de sorvetes e frutas,
em uma proposta terapéutica que aliou cuidado,
bem-estar e socializagao

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 75




Nome da A(;ﬁOZ Diversidade em Cada
Passo

Data da Acao: 21/03/2026

Descritivo da acao: Em apoio ao
Dia Internacional da Sindrome de Down,
0s colaboradores participaram de uma
acdo simbdlica, vindo ao trabalho com
meias coloridas e diferentes. A iniciativa
teve como objetivo valorizar as diferengas,
promover a inclusédo e reforcar a

importancia do respeito a diversidade no o
ambiente de trabalho. ; Q? 2
o ) . PORQUE O AMOR
N° de Pessoas impactadas NAO CONTA CROMOSSOMOS

com a Acao: 55 ——

21 de marco | Dia Internacional da Sindrome de Dowr







