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Nome da Acao - Fonte Exo,
tamanho 14, Negrito

Data da Acao: Fonte Exo,
tamanho 14

Descritivo da acao: Fonte Exo,

tamanho 14

Descritivo da acao: Fonte Exo,

tamanho 14

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: Fonte Exo,
tamanho 14
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Nome da Acao: Cuidando de Quem Cuida
Data da Acao: 25/03/2026

Descritivo da acao: Em celebracao ao
Més da Mulher, preparamos uma acao
especial dedicada as cuidadoras dos
nossos pacientes. Mulheres que
exercem diariamente um papel
essencial com dedicacao e carinho.

O evento tem como objetivo promover
acolhimento, valorizacao e bem-estar,
oferecendo um momento de pausa e
cuidado para quem cuida. A
programacao inclui uma palestra sobre
cuidados paliativos, roda de conversa,
auriculoterapia, aromaterapia, gincanas,
bingo, design de sobrancelha e um cafe
especial.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 30 pessoas

Acao de Maior Impacto/Més
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Nome da Acao: Entrega de Cadeiras
de Roda - Lacre Solidario

Data da Acao: 26/03/2026

Descritivo da acao: Durante a reuniao do Conselho
Gestor realizada na unidade, foi feita a entrega de
duas cadeiras de rodas aos cuidadores de pacientes
acompanhados pela EMAD.

As cadeiras foram adquiridas por meio da
arrecadacao de lacres, resultado da mobilizacao na
campanha Lacre Solidario. A iniciativa reforca o
compromisso com o cuidado, a empatia e o apoio as
familias atendidas, evidenciando a importancia da
participacao coletiva em agoes que geram impacto
positivo na comunidade.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao:




Nome da Acao: Dia da Beleza -
Mes das Mulheres

Data da Acao: 18/03 a 20/03/2026

Descritivo da acao: Em
comemoracao ao Més das Mulheres,
nossa unidade promoveu uma acao
especial ao longo de trés dias,
oferecendo servicos de manicure e
design de sobrancelhas para as
colaboradoras.

A iniciativa, idealizada pela gestao
da unidade, proporcionou
momentos de cuidado, valorizacao e
bem-estar para toda a equipe.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 33 mulheres




Nome da Acao: Dia
Internacional da Mulher

Data da Acao: 09/03/2026

Descritivo da acao: Em comemoracao ao Dia da
Mulher, realizamos uma dinamica especial em nossa
unidade com o objetivo de acolher e valorizar nossas
colaboradoras. Ao registrarem o ponto, escolhiam
uma palavra que representasse 0 que precisavam
naquele dia, como “paciéncia’, “fé" ou “abraco”.

Ao selecionar e *furar” a palavra escolhida, elas eram
surpreendidas com uma lembrancinha, tornando o
momento leve, simbolico e cheio de significado.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao: 28 mulheres




Nome da Acao: Dia Internacional da Sindrome de Down
Data da Acao: 20/03/2026

Descritivo da acao: Em celebracao ao movimento “Lots
of Socks” (Muitas Meias), promovido no Dia
Internacional da Sindrome de Down, com o objetivo de
conscientizar e valorizar a inclusao das pessoas com
Sindrome de Down. Os colaboradores usaram meias
coloridas, divertidas ou diferentes, representando a
diversidade e o jeito Unico de cada pessoa.

N° de Pessoas impactadas
com a Acao:







