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o  CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  "DR.  JOÃO AMORIM" 
CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 

Plano Orçamentário -  jut-21 a  set-21 
INSTITUIÇÃO: CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  "DR  JOÃO AMORIM" 
ENDEREÇO:  Rua Dr. Lund, 41 -  Liberdade 

TELEFONE: 3469-1818 E- MAIL: cejamiacejam.org.br  / oscejam©cejam.org.br  
CNPJ: 66.518.267/0002-64  

RESPONSÁVEL: Ademir  Medina  Osório 
CPF: 994.124.468-53 
	

CARGO: CEO  

Número do Processo P.A. 2014-0.321.805-2 

VIGENCIA: julho a setembro/2021 

Unidade 	 Serviço 	 Distrito Administrativo 
AMA CAPÃO REDONDO UPA Capão Redondo 
PA JARDIM  MACEDONIA  UPA Capâo Redondo 
UPA JARDIM ANGELA UPA Jardim Angela 
UPA VERA CRUZ UPA Jardim Angela 
AMA ESPECIALIDADES CAPÃO REDONDO AE/AMA-FJURSI Capão Redondo 
SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO SADT Capão Redondo 
AMA ESPECIALIDADES JARDIM  SAO  LUIZ AE/AMA-E/URSI São Luiz 
SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM  SAO  LUIZ SADT  Sao  Luiz 
HD-RHC CAMPO LIMPO HD-RHC Campo Limpo 
SADT HD-RHC CAMPO LIMPO SADT Campo Umpo 
HD-RHC M'BOI MIRIM I HD-RHC  Sao  Luiz 
SADT HD-RHC M'BOI MIRIM I SADT  Sao  Luiz 
HD-RHC M'BOI MIRIM II  HD  RHC Jardim Angela 
SADT HD-RHC M'BOI MIRIM II SADT Jardim Angela 
SADT MAMOGRAFIA M'BOI MIRIM SADT Jardim Angela 
APD JARDIM MARCELO APD Capão Redondo 
APD CER IV WBOI MIRIM APD Jardim Angela 
CER IV M BOI MIRIM RCPD Jardim Angela  
CAPS AD III  JARDIM ANGELA  RAPS  Jardim Angela  
CAPS  ij II M'BOI MIRIM  RAPS  Jardim Allgela 
PAI  MARACA  ESF Capão Redondo 
PAI VERA CRUZ ESF Capão Redondo  
CEO  VERA CRUZ  CEO  Jardim Angela 
COORDENAÇÃO TECNICA-ADMINISTRATIVA  ADM  Se/Capão Redondo 
NASF CIDADE IPAVA NASF Jardim Angela 
NASF JARDIM CAPELA NASF Jardim Angela 
NASF JARDIM COIMBRA NASF Jardim Angela 
NASF JARDIM COMERCIAL NASF Capão Redondo 
NASF JARDIM HERCULANO NASF Jardim Angela 
NASF JARDIM LIDIA NASF Capão Redondo 
NASF JARDIM  SAO  BENTO NASF Capão Redondo 
NASF JARDIM VALQUIRIA NASF Capão Redondo 
NASF LUAR DO SERTÃO NASF Capão Redondo 
NASF PARQUE DO ENGENHO NASF Capão Redondo 
NASF VERA CRUZ NASF Jardim Angela 
UBS ALTO DA  RIVIERA  ESF Jardim Angela 
UBS CHACARA SANTA MARIA ESF Jardim Angela 
UBS CIDADE IPAVA ESF Jardim Angela 
UBS HORIZONTE AZUL ESF Jardim Angela 
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o  CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  "DR.  JOÃO AMORIM" 
CO R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 

Plano Orçamentário - jul-21 a  set-21 
NSTITUIÇÁO: CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  "DR  JOÃO AMORIM" 

ENDEREÇO: Rua  Dr. Lund,  41 - Liberdade 

TELEFONE: 3469-1818  
CNPJ: 66.518.267/0002-64 

E- MAIL: cejam@cejam.org.br  / oscejams@cejam.org.br  

RESPONSÁVEL: Ademir  Medina  Osório 
CPF: 994.124.468-53 

 

CARGO: CEO  

Número do Processo PA. 2014-0.321.805-2  

VIGÊNCIA: julho a setembro/2021 

Unidade 	 Serviço 	 Distrito Administrativo 
UBS JARDIM ARACATI ESF Jardim Angela 
UBS JARDIM CAIÇARA ESF Jardim Angela 
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM CAPELA ESF Jardim Angela 
UBS JARDIM COIMBRA ESF Jardim Angela 
UBS JARDIM COMERCIAL ESF Capão Redondo 
UBS JARDIM ELEDY ESF Capão Redondo 
UBS JARDIM GUARUJÁ ESF Jardim Angela 
UBS JARDIM GERMANIA ESF Capão Redondo 
UBS JARDIM HERCULANO ESF Jardim Angela 
UBS JARDIM LIDIA ESF Capão Redondo 
UBS JARDIM MACEDCNIA ESF Capão Redondo 
UBS JARDIM MAGDALENA ESF Capão Redondo 
UBS JARDIM  MARACA  ESF Capão Redondo 
UBS JARDIM NAKAMURA ESF Jardim Angela 
UBS JARDIM PARANAPANEMA ESF Jardim Angela 
UBS JARDIM  SAO  BENTO ESF Capão Redondo 
UBS JARDIM VALQUIRIA ESF Capão Redondo 
UBS LUAR DO SERTÃO ESF Capão Redondo 
UBS PARQUE DO ENGENHO ESF Capão Redondo 
UBS PARQUE DO LAGO ESF Jardim Angela 
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA ESF Capão Redondo 
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE NOVO SANTO AMARO ESF Jardim Angela 
UBS SANTA  LUCIA  ESF Jardim Angela 
UBS SANTA MARGARIDA ESF Jardim Angela 
UBS VERA CRUZ ESF Jardim Angela 
UBS VILA CALU ESF Jardim Angela 
CRD JARDIM MARCELO CRD Capão Redondo  
CAPS  ADULTO II JARDIM LÍDIA  RAPS  Jardim Angela 

JUSTIFICATIVAS E OBSERVAÇÕES: 
1 - Apresentamos plano orçamentário para o periodo de julho a setembro/2021: 
- Incremento de recursos humanos nos serviços de urgência e emergência e atenção básica para atuação no combate a pandemia COVID-19; 
- Incremento de equipe especializada em violência no serviço APD Jardim Marcelo; 
- Incremento de 01 plantão 12h semanais e 02 Fonoaudiólogo 40h no CER IV M"Boi Mirim; 
- Substituição de 01 Medico PMMB por 01 Medico CLT na UBS Jardim Valquiria; 
- Substituição de 03  Medicos  Psquiatras 20h por 05 plantões de Psiquiatria 12h semanais no  CAPS  Jardim Lidia e transferência de 01 Medico 
Psiquiatra 20h para o NASF São Bento. 

Conforme orientação da SMS não estão previstos os dissidios coletivos referentes ao mês de setembro/2021. Após definição do percentual pelas 
convenções coletivas, será realizado termo aditivo ao contrato de gestão para inclusão desses valores. 
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• CEJAM 
aNTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS 

D. 10A0  MOM"  

P.A. 2014-0.321.805-2 
Plano de Custeio e investimento 

CONSOLIDADO POR UNIDADE 

Tipo de Sereiço jul-21  ago-21  set-21 TOTAL 

AMA CAPAO REDONDO 2.606.389E9 2.606.389.59 2.606.389,59 7.819.168,78 

PA JARDIM  MACEDONIA  2.008.202,61 2.008.202,61 2.008.202,61 6.024.607,83 

UPA JARDIM ANGELA 2.396.937,33 2.396.937,33 2.396.937,33 7.190.811,98 

UPA VERA CRUZ 1.890.364,55 1.890.364,55 1.890.364,55 5.671.093,65 

AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO 1.046.793,99 1.046.793,99 1.046.793,99 3.140.381,96 

SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO 128.774,88 128.774,88 128.774,88 386.324,64 

AMA ESPECIALIDADES JARDIM  SAO  LUIZ 736.534,23 736.53423 736.534,23 2.209.602,70 

SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM  SAO  LUIZ 102424,40 102.424,40 102.424,40 307.273,20 

HD-RHC CAMPO LIMPO 1.557.828,91 1E57.828,91 1.557.828,91 4.673.486,73 

SADT HD-RHC CAMPO LIMPO 239.869,97 239.869,97 239S69,97 719.609,90 

HD-RHC M'BOI MIRIM I 1.609266,70 1609266,70 1.609.266,70 4.827.800,11 

SADT HD-RHC M'BOI MIRIM I 111.557,89 111.557,89 111.557,89 334.673,66 

HD-RHC M'BOI MIRIM II 1.070.510,30 1.070.510,30 1.070.510,30 3.211.530,89 

SADT HD-RHC M11301 MIRIM II 134.349,49 134.349,49 134.349,49 403.048,46 

SADT MAMOGRAFIA M1301 MIRIM 61.880,00 61.880,00 61.880,00 185.640,00 

APD JARDIM MARCELO 289.769,27 289.769,27 289.769,27 869.307,82 

APD CER IV M'BOI MIRIM 75.082,52 75.082,52 75.082,52 225.247,55 

CER IV M'BOI MIRIM 637.207,46 637.207,46 637.207,46 1.911.622,39  

CAPS AD III  JARDIM ANGELA 530.716,14 530.716,14 530.716,14 1.592.148,42  

CAPS  ij II M'BOI MIRIM 342.714,83 342.714,83 342.714,83 1.028.144,48 

PAI  MARACA  110.432,54 110.432,54 110.432,54 331.297,63 

PAI VERA CRUZ 96.628,90 96.628,90 96.628,90 289.886,69  

CEO  VERA CRUZ 195.939,04 195.939,04 195,939,04 587.817,13 

COORDENAÇÃO TÉCNICA-ADMINISTRATIVA 2.701.686,80 2.701.686,80 2.701.686,80 8.105.060,40 

NASF CIDADE PA VA 65.933,90 65.933,90 65.933,90 197.801,69 

NASF JARDIM CAPELA 79.841,79 79.841,79 79.841,79 239.525,37 

NASF JARDIM COIMBRA 82.600,39 82.600,39 82.600,39 247.801,18 

NASF JARDIM COMERCIAL 77.247,06 77.247,06 77.247,06 231.741,17 

NASF JARDIM HERCULANO 61.685,45 61.685,45 61.685,45 185.056,34 

NASF JARDIM LIDIA 56.188,04 56.188,04 56.188,04 168.564,11 

NASF JARDIM  SAO  BENTO 68.648,16 68.648,16 68.648,16 205.944,49 

NASF JARDIM VALQUIRIA 64.829,59 64.829,59 64.829,59 194.488,78 

NASF LUAR DO SERTÃO 63.212,55 63.212,55 63.212,55 189.637,64 

NASF PARQUE DO ENGENHO 64.927,32 64.927,32 64.927,32 194.781,95 

NASF VERA CRUZ 73426,69 73.426,69 73.426,69 220.280,07 

UBS ALTO DA  RIVIERA  557.294,60 557.294,60 557.294,60 1.671.883,81 

UBS CHÁCARA SANTA MARIA 600.907,94 600.907,94 600.907,94 1.802.723,81 

UBS CIDADE IPAVA 628.760,40 628.760,40 628.760,40 1.886.281,21 

UBS HORIZONTE AZUL 505.508,42 505.508,42 505.508,42 1.516.525,27 

UBS JARDIM ARACATI 550.725,86 550.725,86 550.725,86 1.652.177,57 

UBS JARDIM CAIÇARA 678.037,00 678.037,00 678.037,00 2.034.111,00 

AMAAJBS INTEGRADA JARDIM CAPELA 1.096.684,95 1.096.684,95 1.096.684,95 3.290.054,85 

UBS JARDIM COIMBRA 820.888,16 820.888,16 820.888,16 2.462.664,49 

UBS JARDIM COMERCIAL 922.598,81 922.598,81 922.598,81 2.767.796,42 

UBS JARDIM ELEDY 587.304,53 587.304,53 587304,53 1.761.913,60 

UBS JARDIM GERMANIA 402194,91 402.194,91 402.194,91 1.206.584,74 
UBS JARDIM GUARUJÁ 580.341,30 580.341,30 580.341,30 1.741.023,89 

UBS JARDIM HERCULANO 688.313,38 688.313,38 688.313,38 2.064.940,13 

UBS JARDIM LfDIA 687.866,46 687.866,46 687.866,46 2.063.599,39 

UBS JARDIM  MACEDONIA  616.794,87 616.794,87 616.794,87 1.850.384,60 

UBS JARDIM MAGDALENA 578.190,68 578.190,68 578.190,68 1.734.572,03 

UBS JARDIM  MARACA  800.660,92 800.660,92 800.660,92 2.401.982,76 
UBS JARDIM NAKAMURA 504.952,66 504.952,66 504.952,66 1.514.857,98 
UBS JARDIM PAFtANAPANEMA 661.439,65 661.439,65 661.439,65 1.984.318,94 

UBS JARDIM  SAO  BENTO 870.124,31 870.124,31 870.124131 2.610.372,93 

UBS JARDIM VALQUIRIA 732.271,39 732.271,39 732.271,39 2.196.814,18 
UBS LUAR DO SERTÃO 701.423,22 701.423,22 701.423,22 2.104.269,67 

UBS PARQUE DO ENGENHO 728.417,07 728.417,07 728.417,07 2.185.251,22 
UBS PARQUE DO LAGO 384.147,37 384.147,37 364.147,37 1.152.442,11 
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE  FERN  ANDA 1.333.496,69 1.333.496,69 1.333.496,69 4.000.490,08 
AMAIUBS INTEGRADA PARQUE NOVO SANTO AMARO 1.127.554,63 1.127.554,63 1.127.554,63 3.382.663,90 
UBS SANTA  LUCIA  730.499,70 730.499,70 730.499,70 2.191.499,10 
UBS SANTA MARGARIDA 507.309,72 507.309,72 507.309,72 1.521.929,15 

UBS VERA CRUZ 837.252,65 837.252,65 837252,65 2.511.757,94 

U  BS  VILA CALU 600890,29 600.890,29 600.890,29 1.802.670,86 
CRD JARDIM MARCELO 44.210,57 44.210,57 44.210,57 132.631,70  

CAPS  ADULTO II JARDIM LÍDIA 285.626,37 285.626,37 285.626,37 856.879,11 

TOTAL 42.793.092,75 42.793.092,75 42.793.092,75 128.379278,24 
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CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2 
Plano de Custeio e investimento 

cnNsni inAnn PC)R UNIDADE 

Tipo  de  Serviço  Jul-21 ago-21 set-21 TOTAL 

ADM 2.701.686,80 2.701.686,80 2.701.686,80 8.105.060,40 

AE/AMA-E/URSI 1.783.328,22 1.783.328,22 1.783.328,22 5.349.984,66 

APD 364.85129 364.851,79 364.851,79 1.094.555,37 

U PA 8.901.894,08 8.901.894,08 8.901.894,08 26.705.682,23 

CEO 195.939,04 195.939,04 195.939,04 587.817,13 

ESF 21.229.913,98 21.229.913,98 21.229.913,98 63.689.741,94 

HD-RHC 4237.605,91 4.237.605,91 4.237.605,91 12.712.817,74 

NASF 758.540,93 758.540,93 758.540,93 2.275.622,79 

RAPS 1.159.057,34 1.159.057,34 1.159.057,34 3.477.172,01 

RCPD 637.207,46 637.207,46 637.207,46 1.911.622,39 

SADT 778.856,62 778.856,62 778.856,62 2.336.569,87 

CRD 44.210,57 44.210,57 44.210,57 132.631,70 

TOTAL 42.793.092,75 42.793.092,75 42.793.092,75 128.379.278,24 

Distrito Administrativo jui-21  ago-21  set-21 TOTAL 

Campo Limpo 1.797.698,88 1.797.698,88 1.797.698,88 5.393.096,64 

Capão Redondo 15.687.598,93 15.687598,93 15.687.598,93 47.062.796,80 

Jardim Angela 20.046.324,91 20.046.324,91 20.046.324,91 60.138.974,73 

São Luiz 2.559.783,22 2.559.783,22 2.559.78322 7.679.349,67 

Sé/Cupão Redondo 2.701686,80 2.701.686,80 2.701.686,80 8.105.060,40 

TOTAL 42.793.092,75 42.793.092,75 42.793.092,75 128.379.278,24 

4,20% 

36,66% 

46,84% 

5,98% 

6,31% 

100,00% 

Supervisão  Tecuica de Salida jul-21 ago-21 set-21 TOTAL 

Campo Limpo/Capão Redondo 17.485.297,81 17.485.297,81 17 485.297,81 52.455.893,44  

Jardim  Angela/São  Luiz  22.606.108,13 22.606.108,13 22.606.108,13 67.818.324,40 

Sé/Capão Redondo 2.701686,80 2.701.686,80 2.701.686,80 8.105.060,40 

TOTAL 42.793.092,75 42.793.092,75 42.793.092,75 128.379.278,24 

40,86% 

52,83% 

6,31% 

100,00%  
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Centro de Estudos e Pesquisas  "Dr.  João Amorim" 

CEJAM 
0 CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

TS  JOAO  WORMY  

P.A. 2014-0321.805-2 

Plano de Custeio e investimento 

CONSOLIDADO 

Centro  
de Gusto 

DESCRIÇÃO  (webaaase) Jul-21 ago-21 set-21 TOTAL 

01.01 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 24.902.035,76 24.902.035,76 24.902.035.76 74.706.107,28 

01.02 BENEFÍCIOS 3.423811,28 3.42381128 3.423.811,28 10.271.433,83 

01.03 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 2.241.183.22 2.241.183,22 2.241.183,22 6.723.549,65 

01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3.071.168,21 3.071.168,21 3.071.168,21 9.213.504,62 

02 	MATERIAL DE CONSUMO 542.084.62 542.084.62 542.084,62 1.626.253,86 

02.01.01 MATERIAL ODONTOLÓGICO 63.159,25 63.159,25 63.159,25 189.47,76 

02.01.02 GASES MEDICINAIS 24.733,13 24.733,13 24.733,13 74.199,40 

02.02.01 ORTESES E PROTESES - - - 

02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMÁTICA 20.788,35 20.788,35 20.788,35 62.365,06 

02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 88.460,30 88.460,30 88.460,30 265.380,91 

02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITÓRIO - .. - 

02.04.01 conieusTIVEis 24.933,35 24.933.35 24.933,35 74.800,05 

02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 21.412,75 21.412,75 21.412,75 64.238,25 

0204.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 88972,21 88.972,21 88972,21 266.916.64 

02.04.04 GENEROS ALIMENTÍCIOS 14.614,62 14.614,62 14.614,62 43.843,86 

02.0405 DESPESAS DE TRANSPORTE 2.080,00 2.080,00 2.080,00 6.240,00 

02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 192.930,64 192.930,64 192 930,64 578.791,92 

03 	MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 1.332.557.30 1.332.557,30 1.332557,30 3.997.671,89 

03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 498.89653 498.896,53 498.896,53 1.496.689,59 

03.01.02 PRODUTOS  MEDICOS  E ENFERMAGEM DIVERSOS 833.660,77 833.660,77 833.660,77 2500.982,30 

04 	SERVIÇOS DE TERCEIROS 5.708.742.77 • 5.708.742,77 5.708.742,77 17.126.228,31 

04.01.01 ASSESSORIA CONTÁBIL 8.100,00 8.100,00 8.100.00 24.300,00 

04.0102 ASSESSORIA E CONSULTORIA 87.381.59 87.381,59 87.381,59 262.144,76 

04.01.03 SERVIÇOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMÁTICA 313.05406 313.054,06 313054.06 939.162,17 

04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANÇA 784.347,98 784.347.98 784.347,98 2.353043,95 

04.0105 LIMPEZA PREDIAL/JARDINAGEM 1.098.812,63 1.098.812,63 1.098.812,63 3.296.437.89 

04.01.07 LAVANDERIA 27.401,11 27.401,11 27.401,11 82.203,34 

04.01.08 SND 49.476,00 49.476,00 49.476.00 148.428,00 

04.01.09 SERVIÇOS DE REMOÇÃO 296.214,71 296.214,71 296.214.71 888.644,14 

04.01.10 SERVIÇOS DE TRANSPORTE 115584,68 115.684,68 115.684,68 347.054,05 

04.01.11 SERVIÇOS GRAFICOS 91.618,63 91.618,63 91.618,63 274.855,89 

04.01.12 DESPESAS DE SERVIÇOS DE BENEFICIOS PARA RH - - - 

04.01.99 OUTROS SERVIÇOS TERCEIRIZADOS 180.742,09 180.742,09 180.742,09 542.226,26 

04.02.01 EDUCAÇÃO CONTINUADA 108.776.16 108.776.16 108.776,16 326328,49 

04.04.01 SERVIÇOS ASSISTENCIAL MEDICO 2.342.768,57 2.342.768,57 2.342.768,57 7.028.305,70 

04.04.02 SERVIÇOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAÚDE 204.364,56 204.364,56 204.364,56 613.093.69 

MANUTENÇÃO 461.524,99 461.524,99 461.524,99 1.384.574,96 

05.01.01 MANUTENÇÃO PREDIAL E ADEQUAÇÕES 164.249,26 164.249.26 164249,26 492.747,77 

05.01.02 mANuTENÇAo DE EQUIPAMENTOS 117.994.76 117.994,76 117.994.76 353.984,27 

05.01.03 MANUTENÇÃO DE EQUIPAME  WO  ASSISTENCIAL 105.132.78 105.132,78 105.132.78 315.398,35 

05.0104 MANUTENÇÃO DE INFORMÁTICA 74.148,19 74.148,19 74.148,19 222.444,58 

06 	OBRAS - INVESTIMENTOS 

07 	EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 

08  LOCAÇÃO 844.208,14 844.208.14 844.208.14 2.532.624,42 

08.01.01 LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS  MEDICOS  225.453,86 225.453,86 225.453,86 676.361,59 

08.01.02 LOCAÇÃO DE  !WINE'S  209.813,07 209.813,07 209813.07 629.439,21 

08.01.03 LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 299.594,79 299.594,79 290.594.79 898.784,36 

08.01.04 LOCAÇÃO DE VEÍCULOS 109.346,42 109.346.42 109.346.42 328.039.26 

09 	DESPESAS DIVERSAS 265.776.47 265.776,47 265.776.47 797.329,41 

09.01.01 AGUA 59.345,31 59.345.31 59.345.31 178.035,92 

09.01.02 ENERGIA 93.784,51 93.784,51 93.784,51 281.353,54 

09.01.03 TELEFONIA 9932899 99.228,99 99.228,99 297 686.96 

09.01.04  GAS  

09.02.01 TAXAS E IMPOSTOS 13.417,66 13.417.66 13.417,66 40.252.99 

42791092,75 
	

42793.092,75 
	

42793.092,75  
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Equipe  Minima  

Categoria Profissional 
	

Jornada semanal em horas 	Plantões Semanais 

Médico Plantonista  alnico  (12h) 
	

12 	 40 

Médico Plantonista Clinico (12h) - noturno 
	

12 	 21 

Medico Plantonista Pediatra (12h) 
	

12 	 15 

Médico Plantonista Pediatra (12h) - noturno 
	

12 	 14 

Dentista Plantonista (12h) 
	

12 	 14 

Dentista Plantonista (12h)- noturno 
	

12 	 7 

Auxiliar de Saúde Bucal (12h) 
	

12 	 14 

Auxiliar de Saúde Bucal (12h) - noturno 
	

12 	 7 

CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

"DR.  JOÃO AMORIM ' 

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

AMA CAPÃO REDONDO 
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 
Analista de Suporte (36h) 2 2 
Assistente Administrativo (36h) - noturno 2 2 
Assistente Administrativo (40h) 4 4 
Assistente Social (30h) 2 2 
Auxiliar de Saúde Bucal (12h) 14 14 
Auxiliar de Saúde Bucal (12h) - noturno 7 7 
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 16 16 
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 12 12 
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 2 2 

Dentista Plantonista (12h) 14 14 
Dentista Plantonista (12h)- noturno 7 7 

Encarregado Administrativo (40h) 1 1 
Enfermeiro (36h) 11 11 

Enfermeiro (36h) - noturno 8 8 

Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 2 2 

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 

Farmacêutico (40h) 1 1 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 1 
Jovem Aprendiz (30h) 3 3 

Médico Plantonista Clínico (12h) 40 40 
Medico Plantonista Clinico (12h) - noturno 21 21 

Medico Plantonista Pediatra (12h) 15 15 

Médico Plantonista Pediatra (12h) - noturno 14 14 

Medico RT Supervisor (40h) 1 1 

Orientador de público (36h) 2 2 

Supervisor Técnico de Saúde (40h) 1 1 

Técnico de Segurança do Trabalho (40h) 1 1 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 28 28 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)- noturno 22 22 
Técnico/Auxiliar de Farmácia (36h) 6 6 
Zelador (44h) 1 1 

262 - 262 
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<<>) CEJANI 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISA 

'  DR.  JOAO  WORM"  

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

PA JARDIM MACEDÔNIA 
Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

Analista de Suporte (36h) 1 - 1 

Assistente Administrativo (36h) 2 2 

Assistente Administrativo (36h) - noturno 3 3 

Assistente Social (30h) 2 2 

Auxiliar de Enfermagem (30h) 17 17 

Auxiliar Tecnico Administrativo (36h) 8 8 

Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 4 4 

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 18 17 1 

Encarregado Administrativo (40h) 3 1 2 

Enfermeiro (30h) 9 9 

Enfermeiro (36h) 10 10 

Enfermeiro (36h) - noturno 8 8 

Farmacéutico (40h) 1 1 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (30h) 3 3 

Medico de Especialidades Básicas - Clinica (20h) 1 1 - 

Medico de Especialidades Básicas - Pediatria (20h) 2 2 

Medico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) 21 21 

Medico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) - noturno 14 14 

Medico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) 14 14 

Medico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) - noturno 14 14 

Medico RT Supervisor (40h) 1 1 

Supervisor Técnico de Saúde (40h) 2 2 

Técnico de Enfermagem (30h) 17 17 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 16 16 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - noturno 14 14 

Zelador (44h) 1 1 

207 64 143 

Categoria Profissional 

Medico de Especialidades Básicas - Clinica (20h) 

Médico de Especialidades Básicas - Pediatria (20h) 

Médico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) 

Médico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) - noturno 

Médico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) 

Medico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) - noturno 

Equipe  Minima  

Jornada semanal em horas 

20 

20 

12 

12 

12 

12 

Quantidade 

1 

2 

Plantões Semanais 

 

 

21 

14 

14 

14  
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Categoria Profissional 

Médico Plantonista Clinico (12h) 

Medico Plantonista Pediatra (12h) 

Medico Plantonista Clinico (12h) - noturno 

Medico Plantonista Pediatra (12h) - noturno 

Jornada semanal em horas 	Plantões Semanais 

12 	 35 

12 	 14 

12 	 28 

12 	 14 

<>) CEJAM  
CENTRO  DE [MOOS [  PESQUISAS  

"DR. )0A0 AMORIM"  

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UPA JARDIM ANGELA 
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 
Analista de Suporte (36h) 1 1 

Assistente Administrativo (36h) - noturno 2 2 
Assistente Administrativo (40h) 2 2 
Assistente Social (30h) 4 4 
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 13 13 
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 8 8 
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 4 4 
Encarregado Administrativo (40h) 1 1 
Enfermeiro (36h) 13 13 
Enfermeiro (36h) - noturno 8 8 
Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 2 2 

Farmacéutico (40h) 1 1 
Gerente Unidade de  Saida  (40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (30h) 3 3 

Medico Plantonista Clinico (12h) 35 35 

Medico Plantonista Clinico (12h)- noturno 28 28 

Médico Plantonista Pediatra (12h) 14 14 

Médico Plantonista Pediatra (12h) - noturno 14 14 

Médico RT Supervisor (40h) 1 1 

Orientador de público (36h) 2 2 
Supervisor Técnico de Saúde (40h) 1 1 

Técnico de Segurança do Trabalho (40h) 1 1 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 31 31 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)- noturno 24 24 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (36h) 6 6 
Zelador (44h) 1 1 

221 - 221 

Equipe  Minima  
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Equipe  Minima  

Categoria Profissional 
	

Jornada semanal em horas 	Plantões Semanais 

Medico Plantonista Clinico UPA (12h) 
	

12 	 21 

Medico Plantonista Pediatra UPA (12h) 
	

12 	 14 

Medico Plantonista Clinico UPA (12h) - noturno 
	

12 	 21 

Médico Plantonista Pediatra UPA (12h) - noturno 
	

12 	 14 

<<>) CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS 

'W. PM MORIM 

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UPA VERA CRUZ 
Categoria ProfissionaliCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

Assistente Administrativo (36h). noturno 2 2 

Assistente Administrativo (40h) 1 1 

Assistente Social (30h) 2 2 

Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 10 10 

Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 6 6 

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 2 2 

Encarregado Administrativo (40h) 1 

Enfermeiro (36h) 11 11 

Enfermeiro (36h) - noturno 10 10 

Enfermeiro (40h) 1 1 

Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 2 2 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 1 

Medico Plantonista Clinico UPA (12h) 21 21 

Medico Plantonista Clinico UPA (12h) - noturno 21 21 

Medico Plantonista Pediatra UPA (12h) 14 14 

Medico Plantonista Pediatra UPA (12h) - noturno 14 14 

Orientador de público (36h) 2 2 

Supervisor Técnico de Saúde (40h) 1 1 

Técnico de Segurança do Trabalho (40h) 1 1 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 22 22 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - noturno 21 21 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (36h) 4 4 

Zelador (44h) 1 1 

171 . 171 
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CEJAM 
10 	ENTRO  01 1.5 I DVS I Pt5OUISAS 

Oft. MAO AMORIM'  

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

AMA ESPECIALIDADES CAPÃO REDONDO 
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessária EAstente de SMS Quantidade a contratar 

Assistente Administrativo (40h) 2 2 
Assistente Social (30h) 2 2 
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 22 22 
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 2 2 

Encarregado Administrativo (40h) 1 
Enfermeiro (366) 3 3 

Enfermeiro (40h) 1 1 
Gerente Medico (40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (30h) 3 3 
Medico Especialista (12h) - Carddogista - semanal 6 6 
Medico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 3 3 

Medico Especialista (12h). Endocrindogista -semanal 6 6 

Medico Especialista (12h) - Ginecdogista PNAR -semanal 2 2 

Medico Especialista (12h) - Neurdogista -semanal 5 5 

Medico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 12 12 

Médico Especialista (12h) - Pneumdogista -semanal 3 3 

Medico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 2 2 

Medico Especialista (12h) - Reumatologista - semanal 3 3 

Medico Especialista (12h) - Urologista -semanal 6 6 

Medico Especialista (12h). Vascular - semanal 5 5 

Orientador de público (36h) 4 4 

Supervisa Técnico de Saúde (406) 1 1 

Técnico de Eletroencefalograma (36h) 1 1 

Técnico de Gesso (36h) 2 2 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 16 16 

Zelador (446) 1 

115 - 115 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional 

Assistente Social (30h) 

Quantidade 

2 

Jornada semanal em horas 

30 

Procedimento 

TOTAL - Consulta Médica 

Consulta Médca 

Consulta  Medea  

Consulta  Medea  

Consulta  Medea  

Consulta  Medea  

Consulta  Medea  

Consulta Mécica 

Consulta  Medea  

Consulta  Medea  

Consulta  Medea  

Consulta  Medea  

Quantidade 

6095 

690 

345 

690 

230 

575 

1380 

345 

230 

345 

690 

575 

Enfermeiro (3611) 3 

1 

53 

6 

3 

6 

2 

5 

12 

3 

2 

3 

6 

5 

36 

40 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

Enfermeiro (40h) 

TOTAL- Medico Especialista (12h) - Plantões por semana 

Médico Especialista (126)- Carcidogista - semanal 

Medico Especialista (126). Dermatologista - semanal 

Medico Especialista (12h) - Endocrindogista - semanal 

Medico Especialista (126) - Ginecologista PNAR -semanal 

Médico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 

Medico Especialista (126)- Ortopedista - semanal 

Medico Especialista (126)- Pneumdogista - semanal 

Medico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 

Medico Especialista (126)- Reumatdogista - semanal 

Médico Especialista (126)- Urologista - semanal 

Médico Especialista (126)- Vascular - semanal 
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• 
CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

"DR.  DIA0  NNW  

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

SADT AMA ESPECIALIDADES CAPÃO REDONDO 

Meta de Produção Mensal 

Exame 	 Quantidade 	 Observação 

ECOCARDIOGRAMA 	 150 	 PLANTÃO 

ELETROENCEFALOGRAMA 	 40 	 LAUDO 

ELETROCARDIOGRAMA 	 livre demanda 	 Laudos contratados 1.000 

HOLTER 	 100 	 LAUDO 

MAPA 	 22 	 LAUDO 

RX 	 livre demanda 	 Laudos contratados: 1.000 

TESTE ERGOMETRICO 	 200 	 PLANTÃO  

USG DOPPLER  VASCULAR 	 260 	 PLANTÃO  

USG  GERAL E  OBSTETRIC° 	 300 	 PLANTÃO 

( 
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<<>> CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PCSQUISAS  

"DRAW  AMORIM" 

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

AMA ESPECIALIDADES JARDIM  SAO  LUIZ 
Categoria ProfissionaUCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 
Assistente Administrativo (4011) 3 - 3 
Assistente Social (30h) 2 2 
Auxiliar Técnico Achinistrativo (36h) 19 19 
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 2 - 2 
Encarregado Adninistrativo (40h) 1 - 1 
Enfermeiro (36h) 4 4 
Enfermeiro (40h) 1 - 1 
Farmacêutico (40h) 1 1 
Gerente Unidade de  Saida  (40h) 1 1 
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 
Médico Especialista (12h)- Carddogista - semanal 6 6 
Médico Especialista (12h)- Endocrinologista - semanal 6 6 
Médico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 6 6 
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 6 - 6 
Médico Especialista (12h)- Reumatdogista - semanal 5 - 5 
Médico Especialista (12h)- Urologista - semanal 6 6 
Medico Especialista (12h) - Vascular - semanal 6 6 
Orientadar de publico (36h) 2 2 
Supervisor Técnico de Saúde (40h) 1 - 1 
Técnico de Gesso (36h) 2 - 2 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 12 - 12 

95 - 95 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento Quantidade 

Assistente Social (30h) 2 30 

Enfermeiro (3611) 4 36 

Enfermeiro (40h) 1 40 

Farmaceutico (4011) 1 40 

TOTAL - Médico Especialista (12h) - Plantões por semana 41 TOTAL - Consulta Médica 4715 
Medico Especialista (12h)- Cardiologista - semanal 6 12 Consulta  Medea  690 

Médico Especialista (12h)- Endocrinologista - semanal 6 12 Consulta Médica 690 
Medico Especialista (12h)- Neurologista - semanal 6 12 Consulta Médica 690 
Medico Especialista (12h)- Ortopedista - semanal 6 12 Consulta Médica 690 

Médico Especialista (12h)- Reumatologista - semanal 5 12 Consulta Médca 575 
Médico Especialista (12h)- Urologista - semanal 6 12 Consulta Médica 690 

Medico Especialista (12h)- Vascular - semanal 6 12 Consulta Médica 690 
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O CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISA5  

"DR.  JOÃO AMOR' 

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM  SAO  LUIZ 

Meta de Prodgio Mensal 

Exame 	 Quantidade 	 Observaçao 

ELETROCARDIOGRAMA 	 livre demanda 	 Laudos contratados 1.000 

ECOCARDIOGRAMA 	 2(X) 	 PLANTÃO 

HOLTER 	 100 	 LAUDO 

MAPA 	 44 	 LAUDO 

TESTE ERGOMETRICO 	 200 	 PLANTÃO  

USG DOPPLER  VASCULAR 	 260 	 PLANTÃO  

USG  GERAL E OBSTÉTRICO 	 300 	 PLANTÃO 
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oCEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS 

TR. JOAO AMORIM" 

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

HD-RHC CAMPO LIMPO 
Categoria Profissional/Cargo Quantidade NecessAria Existente de SMS Quantidade a contratar 
Analista de Suporte (40h) 1 1 
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2 
Assistente Social (30h) 3 - 3 
Auxiliar de Seivigos Gerais (40h) 2 - 2 
Auxiliar Técnico Adninistrativo (36h) 39 - 39 

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 1 - 1 
Encarregado Achinistrativo (40h) 1 1 
Enfermeiro (36h) 10 10 
Enfermeiro (40h) 2 2 
Farmacêutico (40h) 1 1 
Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (30h) 2 2 

Médico Especialista (12h)- Carddogista - semanal 4,5 4,5 
Medico Especialista (12h)- Dermatologista - semanal 4 - 4 
Médico Especialista (12h)- Endocrinologista - semanal 3 3 
Médico Especialista (12h)- Endocrinologista Infantil - semanal 1 - 1 
Medico Especialista (12h)- Gastroenterologista/Infectologista - semanal 1,5 1,5 
Médico Especialista (12h)- Ginecdogista/Mastdogista - semanal 1,5 1,5 

Medico Especialista (12h)- Hematologista - semanal 1 1 
Médico Especialista (12h)- Nefrologista - semanal 1 - 1 
Médico Especialista (12h)- Neurologista - semanal 2 - 2 
Médico Especialista (12h)- Ortopedista - semanal 6 6 

Médico Especialista (12h)- Otorrinolaringologista - semanal 4 - 4 

Médico Especialista (12h)- Pneumologista - semanal 1,5 1,5 

Medico Especialista (12h)- Proctologista - semanal 1 1 

Médico Especialista (20h) 1 1 
Médico RT Supervisor (40h) 1 - 1 
Nutricionista (40h) I 1 
Orientador de público (36h) 4 4 
Psicólogo (40h) 1 1 

Supervisor Técnico de Saúde (40h) 2 - 2 
Técnico de Eletroencefalograma (36h) 1 1 

Técnico de Segurança do Trabalho (40h) 1 1 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 33 - 33 

Zelador (44h) 1 1 

143 143 
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Equipe  Minima Meta de Prod ução Mensal  

Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento Quantidade 

3 

10 

2 

1 

1 

1 

30 

36 

40 

40 

40 

40 

33,0 TOTAL - Consulta Médica 3390 

Procedimento 111 

Procedimento 7 

Procedimento  CAE  8 
4,5 12 Consulta Médica 513 

4 12 Consulta Médica 291 

3 12 Consulta Médica 342 

1 12 Consulta Médica 114 

1 12 Consulta Médica 115 

0,5 12 Consulta Médica 57 

1,5 12 Consulta Médica 114 

1 12 Consulta Medica 114 

1 12 Consulta Médica 114 

2 12 Consulta Médica 228 

6 12 Consulta Medica 582 

4 12 Consulta Médica 456 

1,5 12 Consulta  Merlin  172 

1 12 Consulta Medica 114 

1 20 Consulta  Mkt=  64 

Categoria Profissional 

Assistente Social (301-i) 

Enfermeiro (36h) 

Enfermeiro (40h) 

Nutridonista (40h) 

Psicólogo (40h) 

Farmacêutico (40h) 

TOTAL - Medico Especialista (12h) - Plantões Semanais 

Medico Especialista (12h) - Dermatologista 

Médico Especialista (12h) - Ginecologista/Mastologista 

Medico Especialista (12h) - Ginec,clogista/Mastdogista 

Médico Especialista (12h) - Carcidogista - semanal 

Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 

Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 

Médico Especialista (12h) - Endocrinologista Infantil - semanal 

Médico Especialista (12h) - Gastroenterologista - sernanal 

Medico Especialista (12h)- Infectologista - semanal 

Médico Especialista (12h)- Ginecdogista/Mastologista - semanal 

Medico Especialista (12h) - Hematologista - semanal 

Médico Especialista (12h)- Nefrologista - semanal 

Medico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 

Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 

Médico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - semanal 

Médico Especialista (12h) - Pneumologista adulto e ODP - semanal 

Medico Especialista (12h) - Proctologista - semanal 

Medico Especialista (20h)- Geriatra /Cardiologista 

o CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PE5050A5 

AMORIM 

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

HO-RHO  CAMPO LIMPO 

Meta de  Prod  ução Mensal 

Serviço 	 Procedimento 	 Quantidade 

Oftalmologia 	 Consulta  Medea 	 700 

Oftalmologia 	 Procedimento/Exarne 	 400 

Oftalmologia 	 Cirurgia 	 20 

Anestesiologia 	 Avaliação pré-anestesica, sedação para cirurgia e acompanhamento RPA. 

Meta de Produção Mensal 

Serviço 
	 Procedimento 	 Especialidades 	 Quantidade 

Cirurgia 

Geral - 53 
Pedatrica - 18 
llrologica - 20 
Vasectcmia - 97 

235 
Vascular- 18 
Ortopecica -29  

Serviço assistencial medico arurg  co  Geral 60 
Pequenos Procedimentos 

Dermatologia 90 

Geral - 229 

Consulta Pediatnca - 52 
Urologca - 125 

572 
Vascular - 166 

Anestesiologia 	 Avaliação pré-anestésica, sedação para cirurgia e acompanhamento RPA )&. 
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USG DOPPLER VASCULAR 

USG  GERAL E OBSTÉTRICO 

• 
CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

"DR.  JOAO AMORIAr 

PA. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

SADT HD-RHC CAMPO LIMPO 

Meta de Produçao Mensal 

Exame 	 Quantidade 	 Obeervasto 

DENSITOMETRIA ÓSSEA 
	

103 	 EXAME COM LAUDO 

ECOCARDIOGRAMA 	 200 	 PLANTÃO 

ELETROCARDIOGRAMA 	 livre demanda 
	

Laudos contratados 1 000  

ELETROENCEFALOGRAMA 	 20 	 LAUDO 

ELETRONEUROMIOGRAFIA 	 275 	 EXAME COM LAUDO 

ENDOSCOPIA 	 70 	 EXAME COM LAUDO 

COLONOSCOPIA 	 60 	 EXAME COM LAUDO 

HOLTER 	 100 	 LAUDO 

MAPA 	 22 	 LAUDO 

TESTE ERGOMETRICO 	 100 	 PLANTÃO 

	

250 	 PLANTÃO 

	

700 	 PLANTÃO 

ESPIROMETRIA 	 150 	 LAUDO 
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<4>> CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQU  ISIS 

DR.  JOÃO AMORINP 

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

HD-RHC M'BOI MIRIM I 
Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

Analista de Suporte (40h) 1 1 

Assistente Administrativo (40h) 2 2 

Assistente Social (30h) 3 - 3 

Au>dliar de Enfermagem (30h) 3 3 - 

Auxiliar de Serviços Gerais (40h) 6 - 6 

Auxiliar Técnico Achinistrativo (36h) 27 27 

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 6 2 4 

Encarregado Aciministrativo (40h) 1 1 

Enfermeiro (36h) 9 - 9 

Enfermeiro (40h) 2 - 2 

Farmacêutico (40h) 1 - 1 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 - 1 

Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2 

Medico Especialista (12h)- Cardiologista - semanal 2 - 2 

Médico Especialista (12h)- Carddogista Infantil - semanal 1 - 1 

Médico Especialista (12h) - Derrnatologista - semanal 8 - 8 
Medico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 2 - 2 

Médico Especialista (12h) - Endocrinologista Infantil - semanal 1 1 

Médico Especialista (12h)- Gastroenterologista/Infectologista - semanal 2 - 2 

Medico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal 6 6 

Médico Especialista (12h) - Ginecdogista/Mastologista - semanal 1 1 

Médico Especialista (12h) - Homeopata - semanal 1 - 1 

Medico Especialista (12h)- Neurologista- semanal 1 1 

Médico Especialista (12h) - Neurologista Infantil - semanal 1 1 

Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 5 5 

Medico Especialista (12h) - Pediatra Alto Risco - semanal 1 - 1 

Médico Especialista (12h)- Pneumologista - semanal 1 - 1 

Médico Especialista (12h) - Pneumologista Infantil - semanal 1 - 1 

Médico Especialista (12h) - Pneumologista ODP - semanal 1 1 

Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 6 - 6 

Médico Especialista (12h) - Reumatologista - semanal 1 - 1 

Medico RT Supervisor (40h) 1 - 1 

Nutricionista (40h) 2 1 1 

Orientador de público (36h) 2 2 

Psicólogo (40h) 2 - 2 

Supervisor Técnico de Saúde (40h) 2 2 

Técnico de Eletroencefalograma (36h) 1 

Técnico de Segurança do Trabalho (40h) 1 1 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 32 32 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (36h) 1 .1 

Zelador (44h) 1 1 

151 6 145 

Pagina 19 de 75 



Meta de Produção Mensal 

Procedimento 

144  Cirurgia 

Pequenos Procedimentos 

573  Consulta 

Serviço 

Serviço assistencial medico cirurgico 

Anestesiologia 

Especialidades 	 Quantidade 

Geral - 52 
Pediathca - 20 
Urologica - 37 
Vasectomia - 17 
Vascular- 18 

Geral 	 90 

Dermatologia 	 90 

Biopsia de Próstata 	Urologica 	 16 

Estudo Urodinâmico 	Urologica 	 180 

Geral  - 156 
Pediatrics - 52 
Urologca - 188 
Vascular 177 

Avaliação pé-anestésica, sedação para cirurgia e acompanhamento RPA. 

<4>.> CEJAM  
(INTRO  DE ESTUDOS E PESQUISAS  

'DR.  JOAO MORIM 

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

HO-RHO  MS01 MIRIM I 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Quantidade Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento 

Assistente Sodal (30h) 3 30 

Enfermeiro (36h) 9 36 

Enfermeiro (40h) 2 40 

Nutricionista (30h) 1 30 

Nutricionista (40h) 1 40 

Psicólogo (40h) 2 40 

Farmacéutico (40h) 1 40 

TOTAL - Medico Especialista (12h) - Plantões Semanais 41 TOTAL - Consulta Médica 4306 

Medico Especialista (12h)- Cardologista - semanal 2 12 Consulta Medica 229 

Medico Especialista (12h) - Carddogista Infantil - semanal 1 12 Consulta Médica 114 

Medico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 8 12 Consulta Médica 534 

Medico Especialista (12h) - Dermatologista Procedimento 243 

Medico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 2 12 Consulta Medica 229 

Medico Especialista (12h)- Endocrinologista Infantil - semanal 1 12 Consulta Medica 114 

Médico Especialista (12h) - Gastroenterologista/Infectologista - semanal 2 12 Consulta Médica 229 

Médico Especialista (12h)- Ginecdogista PNAR - semanal 6 12 Consulta Médica 686 

Medico Especialista (12h) - Ginecologista/Mastologista - semanal 1 12 Consulta Medica 114 

Medico Especialista (12h) - Homeopata - semanal 1 12 Consulta Médica 57 

Médico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 1 12 Consulta Médica 114 

Medico Especialista (12h) - Neurologista Infantil - semanal 1 12 Consulta Médica 114 

Medico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 5 12 Consulta Médica 575 

Medico Especialista (12h)- Pedatra Alto Risco - semanal 1 12 Consulta Médica 57 

Medico Especialista (12h) - Pneumologista - se-man]  1 12 Consulta Medica 114 

Medico Especialista (12h) - Pneumologista Infantil - semanal 1 12 Consulta Medica 114 

Medico Especialista (12h) - Pneumologista ODP - semanal 1 12 Consulta Médica 114 

Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 6 12 Consulta Medica 684 

Médico Especialista (12h) - Reumatdogista - semanal 1 12 Consulta Médica 114 

Meta de Produção Mensal 

Serviço 

Oftalmologia 

Oftalmologia 

Oftalmologia 

Anestesidogia 

Procedimento 	 Quantidade 

Consulta Médica 	 580 

Procedimento/Exarne 	 375 

Cirurgia 	 95 

Avaliação pré-anestésica, sedação para drurgia e acompanhamento RPA. 
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<.> CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

"OR,  MO A MORIM" 

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

SADT HD-RHC M'BOI MIRIM I 

Meta de Produção Mensal 

Exame Quantidade Observação 

ELETROCARDIOGRAMA livre demanda Laudos contratados 500 

ELETROENCEFALOGRAMA 40 LAUDO  

USG DOPPLER  VASCULAR 100 PLANTÃO  

USG  GERAL E  DOPPLER  OBSTETRICO 550 PLANTÃO 

ESPIROMETRIA 150 LAUDO  

HOLIER  60 LAUDO 

MAPA 44 LAUDO 

ELETRONEUROMIOGRAFIA 275 EXAME COM LAUDO 
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CEJAM 
<

4
0 CENTRO DE f_STUDOS E PESQUISAS  

"DIE MAO  AMO RDA" 

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

HD-RHC MBOI MIRIM II 
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 
Assistente Administrativo (40h) 2 2 
Assistente Social (30h) 2 2 
Auxiliar de Serviços Gerais (40h) 1 - 1 
Auxiliar Tecnico Adninistrativo (36h) 9 - 9 

Auxiliar Técnico Actninistrativo (40h) 5 5 
Encarregado Administrativo (40h) 1 1 
Enfermeiro (36h) 5 5 
Enfermeiro (40h) 1 1 
Farmacêutico (40h) 1 - 1 
Gerente Uniciacie de Saúde (40h) 1 
Jovem Aprendiz (30h) 2 2 
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 5 5 
Medico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 5 5 
Medico Especialista (12h) - Gastroenterologi sta/I nfectologista - semanal 2 2 
Medico Especialista (12h) - Ginecologista - semanal 1 1 

Medico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal 2 2 
Médico Especialista (12h) - Oftalmologista - sernanal 4 4 
Médico Especialista (12h) - Otorrindaringologista - semanal 6 6 
Médico Especialista (12h) - Pediatra Alto Risco - semanal 1 1 
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 1 1 
Médico RT Supervisor (40h) 1 1 
Orientada de publico (36h) 2 2 
Supervisa Técnico de  Salida  (40h) 1 - 1 
Técnico de Segurança do Trabalho (40h) 1 - 1 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 14 14 
Técnico/Auxiliar de Farmácia (36h) 2 - 2 
Zelador (44h) 1 .1 

79 _ 79 

Equipe  Minima 	 Meta de Produção Mensal 

Quantidade 

2571 

139 

80 

572 

364 

229 

228 

114 

456 

437 

57 

114  

Categoria Profissional Quantidade 
Jornada semanal em 

horas 
Procedimento 

Assistente Social (30h) 2 30 

36 

40 

40 

Enfermeiro (36h) 5 

Enfermeiro (40h) 

Farmacêutico (40b) 

Medico Especialista (12h) - Plantões Semanais - TOTAL 

1 

27 Consulta Medica - TOTAL 

Medico Especialista (12h) - Dermatologista Procedimento 

Médico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista 

5 12 

Exames 

Consulta  Medea  Medico Eapecialista (12h) - Cardiologista - semanal 

Medico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 

Medal  Especialista (12h) - Gastroenterologista/lnfectologista - semanal 

Médico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal 

Medico Especialista (12h) - Gnecologista - semanal 

5 12 

12 

Consulta Mecica 

Consulta  Medea  2 

2 12  

12  

Consulta  Medea 

Consulta  Medea  

Consulta  Medea  

Consulta  Medea 

Consulta  Medea 

Consulta  Medea 

Quantidade 

1 

4 Médico Especialista (12h) - Oftalmologista - semanal 

Médico Especialista (12h) - Otarindaringologista - semanal 

12 

12 6 

1 Medico Especialista (12h) - Pedatra Alto Risco - semanal 

Medico Especialista (12h)-Psiquiatra-semanal 

Meta 

Serviço 

12  

12  

Especialidades 

1  

de Produção Mensal 

Procedimento 

Cirurgia 

Geral -72 
Proddegica -20 
Vasctiar - 10 	 156 
Vasectomia - 54 

Serviço assistencial médico cirurgico 

Pequenos Procedimentos 
Geral 68 
Dermatologia 31 

Consulta 
Geral- 312 
Proctolegica -64 376  

Anestesiologia 
	

Avaliação pré-anestésica, sediação para drurgia e acompannamento RPA. 
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Meta de Produção Mensal 

Exame Quantidade Observação 

ELETROCARDIOGRAMA livre demanda Laudos contratados: 500 

HOLTER 100 LAUDO 

MAMOGRAFIA 250 EXAME COM LAUDO 

MAPA 22 LAUDO 

RX livre demanda Laudos contratados: 500 

TESTE ERGOMETRICO ao PLANTÃO  

USG DOPPLER  VASCULAR / ECOCARDIOGRAMA 200 

400 

PLANTÃO  

USG  GERAL E  DOPPLER  OBSTÈTRICO PLANTÃO 

oCEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS 

"DRJOAO AMORIM" 

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

SADT HD-RHC M'BOI MIRIM II 
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CEJAM 
CENTRO  DC  ESCUDOS E PESQUISAS  

"DR.  JOÃO AMORIM" 

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

SADT MAMOGRAFIA M'BOI MIRIM 

Meta de Produção Mensal 

Exame 
	

Quantidade 	 Observação 

MAMOGRAFIA 
	

500 	 EXAME COM LAUDO 
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CEJAM 
<lie)  CENTRO  DE IS MOOS E  PESQUISAS  

OR JOAO MOW  

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

CRD JARDIM MARCELO 
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar 
Educador Fisioo (40h) 1 1 
Fisioterapeuta (30h) 1 1 
Médico Acupunturista (40h) 1 1 

3 - 3 

Categoria Profissional 

Equipe  Minima  

Quantidade Jornada semanal em horas 

Meta de Produção Mensal 

Procedimento Quantidade 

Educador Fisico (404i) 1 40 

Fisioterapeuta (30h) 1 30 

Médico Acupunturista (40h) 1 40 
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CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

"DR.  JOAO  MINIM"  

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

APD JARDIM MARCELO 

Categoti a ProfissionallCargo Quantidade Necessiria Existente de SMS Quantidade a contratar 

Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h) 12 12 

Assistente Administrativo (40h) 2 2 

Assistente Social (30h) 2 - 2 

Educador Fisico (40h) 1 1 

Encarregado Administrativo (40h) 1 

Enfermeiro Supervisor (40h) 2 2 

Fonoaudiologo (40h) 4 - 4 

Jovem Aprendiz (30h) 1 - 1 

Médico Especialista (20h) 1 

Psicólogo (30h) 1 - 1 

Psicólogo (40h) 4 - 4 

Técnico Educacional (30h) 2 - 2 

Terapeuta Ocupacional (30h) 6 - 6 

39 . 39  

Equips Minima 	 Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade 	 Jornada semal em horas 	 Procedimento 	Quantidade 

Acompanhante da Pessoa com Deficiência (40h) 12 40 

Assistente Social (30h) 2 30 

Enfermeiro Supervisor (40h) 2 40 

Educador Físico (40h) 1 40 

Fonoaudiólogo (40h) 4 40 

Médico Especialista (20h) 1 20 Pacientes em acompanhamento 	140 

Psicólogo (30h) 1 30 

Psicólogo (40h) 4 40 

Terapeuta Ocupacional (30h) 6 30 

Técnico Educacional (30h) 	 2  30 
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P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

APD CER IV M'BOI MIRIM 
CENTRO  OE  ESTUDOS  E PRSOOISAS 

"DR. 100 WOW"  

Categoria ProfissionaltCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 
Acompanhante da Pessoa com Deficiência (40h) 6 6 
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 
Fonoaudiologc (40h) 1 1 
Psicólogo (40h) 1 - 1 
Terapeuta Ocupacional (30h) 1 1 

11 - 11 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento 	Quantidade 

Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h) 6 40 

Pacientes em acompanhamento 70  

Enfermeiro Supervisor (40h) 

Fonoaudiologo (40h) 

1 40 

1 40 

Psicólogo (40h) 1 40 
Terapeuta Ocupacional (3011) 1 30 
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G) CEJAM 
(INTRO DE  ESTUDOS  E  PESQUISAS  

"DD. JOAO AMR Or  

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 
CER IV M'BOI MIRIM 

Categoria ProfissionaliCargo Quantidade Necessária Eidstente de SMS Quantidade a contratar 

Analista de Suporte (40h) 1 1 

Assistente Administrativo (40h) 1 1 

Assistente Social (30h) 3 3 

Auxiliar TécNco Administrativo (40h) 8 8 

Educador Físico (40h) 1 1 

Encarregado Administrativo (408) 1 1 

Enfermeiro (40h) 1 1 

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 

Fisioterapeuta (30h) 11 11 

Fonoaudidogo (40h) 8 8 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (308) 4 4 

Médico Especialista (128). Carcidogista - semanal 0,5 0,5 

Médico Especialista (128)- Fisialra - semanal 1 - 1 

Médico Especialista (128)- Oftalmologista • semanal 2 2 

Medico Especialista (12h) - Otorrindaringologista - semanal 2 2 

Médico Especialista (20h) - Neurologista 1 1 

Medico Especialista (20h) - Ortopedista 1 1 

Motorista (40h) 2 - 2 

Nutricionista (40h) 1 - 1 

Orientada de  'Abbe°  (368) 3 - 3 

Psicálogo (408) 3 3 

Técnico de Segurança do Trabalho (408) 1 1 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h) 5 5 

Terapeuta Ocupacional (30h) 7 7 

Zelador (448) 1 1 

Médico Acupunturista (408) 1 1 

72,5 - 72,5 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento 	Quantidade 

Assistente Social (308) 3 30 

Enfermerro (40h) 1 40 

Fisioterapeuta (308) 10 30 

Fonoaudiologo (408) 8 40 

Médico Especialista (128) - Carcidogista - semanal 0,5 12 

Médico Especialista (128) - Oftalmologista - semanal 2 12 310 casos novos 

Médico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - semanal 2 12 (avaliação mutidsciplinar em reabilitagáo) 

Médico Especialista (208) - Neurologista 1 20 820 casos em terapia 

Médico Especialista (208) - Ortopedista 1 20 

Médico Especialista (12h) - Fisiatra - semanal 1 12 

Nutricionista (40h) 1 40 

Psicologo (408) 3 40 

Terapeuta Ocupacional (308) 7 30 

Centro de Referiincia de Dor 

Educador Físico (408) 1 40 

Fisioterapeuta (308) 1 30 

Médico Acupunturista (408) 1 40 
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• CEJAM 
(INTEND DE  ESTUDOS  I  PESQUISAS  

1:41. MAO ANTRIM'  

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas  

CAPS AD III  JARDIM ANGELA 
Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessida Existente de SMS Quantidade a contratar 
Agente de  Radii*  de Danos (4011) 4 - 4 
Assistente Adminislrativo (4011) 1 _ 1 
Assistente Social (3011) 3 . 3 
Auxiliar Técnico Administrativo (4011) 5 . 5 
Educador Físico (40h) 1 
Encarregado Administrativo (40h) 1 1 
Enfermeiro (3611) 4 - 4 
Enfermeiro (3611) - noturno 3 3 
Enfermeiro (4011) 1 1 
Farmacêutico (4011) 1 1 
Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 1 
Jovem Aprenciz (3011) 1 

Mécico de Especialidades Básicas - ainica (2011) 2 2 
Médco Especialista (2011) - Psiquiatria 2 - 2 

Psicólogo (30h) 4 4 

Supervisor Técnico de Saúde (4011) 1 1 
Técnico Educacional / Oficineiro (2011) 3 - 3 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 7 - 7 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (3611) - noturno 7 - 7 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (4011) 1 

Terapeuta Ocupacional (3011) 2 - 2 

55 - 55 

Equips Minima 	 Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade 	 Jornada semanal em horas 	 Procedimento Quantidade 

Assistente Social (3011) 3 30 

Educador Fisico (4011) 1 40 

Enfermeiro (3611) 4 36 

Enfermeiro (36h) - noturno 3  36 

Enfermeiro (4011) 1 40 

Farmacêutico (4011) 1 40 Pacientes em acompanhamento 300 

Mécico de Especialidades Básicas - Clinica (2011) 2 	 20 

Meitico Especialista (2011) - Psiquiatria 2 	 20 

Psicólogo (3011) 4 	 30 

Técnico Educacional / Oficineiro (2011) 3 	 20 

Terapeuta Ocupacional (30h)  2 	 30  
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O CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS 

'  DR.  IOAD  WOW'  

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas  
CAPS  ij II M'BOI MIRIM 

Categoria ProfissionaliCargo Quantidade Necessária  Existents  de SMS Quantidade a contratar 

Assistente Administrativo (4011) 1 - 1 

Assistente Social (3011) 2 2 

Auxiliar de Serviços Gerais (4011) 3 3 

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 4 . 4 

Educador Fisico (4011) 1 1 

Encarregado Administrativo (4011) 1 1 

Enfermeiro (40h) 2 - 2 

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 

Farmacêutico (40h) 1 - 1 

Fonoa udid ogo (4011) 2 2 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 - 1 

Jovem Aprenclz (3011) 1 - 1 

Medico Especialista (2011)- Neurdogista 0,5 - 0,5 

Mécfco Especialista (2011) - Psiquiatria 2,5 - 2,5 

Psicdogo (3011) 4 4 

Técnico Educacional / Oficineiro (2011) 2 . 2 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h) 4 - 4 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (4011) 1 1 

Terapeuta Ocupacional (30h) 2 2 

36 - 36 

Equipe  Minima  Meta de Producio Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas 	 Procedimento 	Quantidade 

Assistente Social (30h) 2 30 

Educada Físico (4011) 1 40 

Enfermeiro (40h) 2 40 

Farmacêutico (40h) 1 40 

Fonoaudidogo (4011) 2 40 Pacientes em acompanhamento 155  

Médco Especialista (20h) - Neurdogista/Psiquiabia 3 20 

Psicólogo (30h) 4 30 

Técnico Educacional I Oficinairo (2011) 2 20 

Terapeuta Ocupacional (30h) 2 30 
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• CEJAM 
CENTRO DE IS IODOS (PESQUISAS 

TR. JOAO AMORDA" 

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas  

CAPS  ADULTO II JARDIM LIDIA 
Categoria ProflssionaliCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 
Assistente Administrativo (40h) - 1 
Assistente Sodal (30h) 2 2 
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 4 4 
Educador Fisico (40h) 1 1 
Encarregado Administrativo (40h) 1 1 
Enfermeiro (40h) 3 - 3 
Farmacéutico (401,) 1 .. 1 
Gerente Unidade da  Salida  (40h) 1 1 
Jovem Aprendiz (30h) 1 1 
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 5 5 
Psicólogo (30h) 4 4 
Técnico Educacional / Oficineiro (20h) 2 2 
Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 2 2 
Terapeuta Ocupacional (30h) 2 2 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem. (40h) 5 5 
Auxiliar de Serviços Gerais / Copeiro (40h) 1 1 

36 - 36 

Equipe  Minima  Meta de Produçáo Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento Quantidade 

Assistente Social (30h) 2 30 

Educador Fisco (40h) 1 40 

Enfermeiro (40h) 3 40 

Farmacéutico (40h) 1 413 
Pacientes em acompanhamento 220 

Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 5 12 

Psitiologo (30h) 4 30 

Técnico Educacional / Oticineiro (20h) 2 20 

Terapeuta Ocupacional (30h) 2 30 
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CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

'DR. /DAD  AMORIM” 

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas  

CEO  VERA CRUZ 
Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar 

Assistente Administrativo (40h) I 1 

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 7 7 

Auxiliar Técnico Administrativo (408) 3 3 

Dentista Especialista (20h) 11 11 

Encarregado Administrativo (40h) 1 1 

Gerente de Saúde Bucal (40h) 1 

Jovem Aprendiz (30h) 2 2 

26 26 

Equipe  Minima  

Categoria Profissional 	 Quantidade Jornada semanal em horas 

20 

20 

Meta de Producao Mensal  

Procedimento Quantidade 

Dentista Especialista (208) - Endodontista 

Dentista Especialista (20h) - Cirurgi5o 

2 

2 

Procedimentos 80 

104 

60 

livre demanda 

160 

240 

160 

Procedimentos 

Dentista Especialista (20h) - Periodontista 

Dentista Especialista (20h) - Semiologista 

1 20 Procedimentos 

1 

2 

20 Procedimentos 

Dentista Especialista (20h) - Pacientes Especiais 20 Procedimentos 

Dentista Especialista (20h) - Próteses 2 20 

20 

Atendimento Individual 

Dentista Especialista (208) - Ortodontista/Ortopedista 	 1 Atendimento Individual 
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• c.. DE  E otAm  
P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 
NASF CIDADE IPAVA 

Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 
Assistente Social (30h) 1 - 1 
Educador Físico (40h) 1 - 1 

Fisioterapeuta (20h) 2 - 2 

Fonoaudiólogo (40h) 1 1 
Nutricionista (40h) 1 1 
Psicólogo (40h) 2 2 

8 - 8 

Equipe  Minima  Meta de Produgio Mensal  

Acompanhamento  des  atividades das  equines  
Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas ESF 

Assistente Soda (30h) 30 

Educador Fisico (40h) 40 Unidade 	 ESE 

Fisioterapeuta (20h) 2 20 UBS  CIDADE  IPAVA 	 4 

Fonoaidologo (40h) 1 40 UBS ALTO DA RIVIERA 	5 

Nutricionista (40h) 1 40 

Psicólogo (40h) 2 40 

ÇE( 
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• ([JAM 
(MHO DE  ESTUDOS  1  PESQUISAS  

"DR. 104.0 AMORIM  '  

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

NASF JARDIM CAPELA 

Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessaria Existente de  EMS  Quantidade a contratar 

Assistente Social (30h) 1 1 

Educador Físico (40h) 1 

Medico de Especialiclades Básicas. GO (20h) 1 1 

Medico Especialista (20h) - Psiquiatria 2 2 

Nutricionista (40h) 1 1 

Psicologo (30h) 1 

7 - 7 

Equipe  Minima  Meta de Produeao Mensal  

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Acompanhamento das atividades das equipes ESF 

Assistente Socid (30h) 	 30 

Educador Fisico (40h) 	 40 Unidade ESF 

Médico de Especialidades Basicas - GO (20h) 20 AMAJUBS INTEGRADA JARDIM CAPELA 6 

Medico Especialista (20h) - Psiquiatria 2 20 UBS VILA CALLI 4 

Nutricionista (40h) 40 

Psicdogo (30h) 	 1 	 30 
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<<>> CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

"DR.  JOÃO AMORIM" 

PA 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

NASF JARDIM COIMBRA 
Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 
Assistente Administrativo (4011) 1 1 
Assistente Sodal (30h) 2 2 
Educador Fisico (40h) 1 1 
Fisioterapeuta (20h) 2 2 
Nutricionista (40h) 1 1 

Psicólogo (40h) 2 - 2 
Supervisor Técnico de  Saida  (40h) 1 - 1 

10 10 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Acompanhamento das atividades das 
Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas equipes ESF 

Assistente Social (30h) 2 30 

Educador Fisico (40h) 	 1 	 40 Unidade 	 ESF 

Fisioterapeuta (20h) 2 20 UBS JARDIM COIMBRA 	5 

Nutricionista (40h) 1 40 UBS JARDIM NAMMURA 	4 

Psicólogo (40h) 2  40  
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CEJAM 
CENTRO LIE ESTUDOS E PESQUISAS 

TOAO AMORNA - 

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

NASF JARDIM COMERCIAL 
Categoria ProfissionaliCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

Assistente Social (30h) 1 1 

Educador Físico (40h) 1 1 

Fisioterapeuta (30h) 2 2 

Medico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 1 

Nutricionista (40h) 1 1 

Psicdogo (40h) 1 

Supervisor Multiprofissional (40h) 1 1 

8 - 8  

Equips Minima  

Quantidade 

Meta de Produção Mensal 

Acompanhamento das atividades das equipes 
ESF Categoria Profissional Jornada semanal em horas 

Assistente Social (30h) 1 30 

Educador Fisico (40h) 1 40 Unidade ESF 

Fisioterapeuta (30h) 2 30 UBS JARDIM COMERCIAL 8 

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 20 UBS JARDIM  MACEDONIA  5 

Nutricionista (40h) 1 ao 
Psicologo (40h) 1 40 
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CEJAM 
Oi> CENTRO DE ESTUDOS E PESOUISAS 

TR.  MAO  AMORIM" 

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

NASF JARDIM HERCULANO 
Categoria ProfissionaliCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 
Assistente Social (30h) 1 1 
Fisioterapeuta (30h) 1 1 
Médico Especialista (20h)- Psiquiatria 1 - 1 
Nutricionista (40h) 1 - 1 
Psicólogo (30h) 2 - 2 
Terapeuta Ocupacional (30h) 1 - 1 

7 - 7 

Categoria Profissional 

Equipe  Minima  

Quantidade Jornada semanal em horas 

Meta de Produção Mensal 

Acompanhamento das atividades das equipes 
ESF 

Assistente Social (30h) 1 30 

Medico Especialista (20h)- Psiquiatria 1 20 Unidade 	 ESF 

Nutricionista (40h) 1 40 UBS JARDIM HERCULANO 	6 

Fisioterapeuta (30h) 1 30 UBS JARDIM PARANAPANEMA 	6 

Psicólogo (3011) 2 30 

Terapeuta Ocupadona1 (3011) 1 30 
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• CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PUMAS 

IA.  :oho  atosihr 

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

NASF JARDIM LÍDIA 
Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

Educada Físico (40h) 1 1 

Fisioterapeuta (30h) 2 2 

Médico Especialista (201i) - Psiquiahia 1 1 

Nutricionista (40h) 1 1 

Psicólogo (30h) 1 1 

6 6 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas 
Acompanhamento das atividades das equipes 

ESF 

Educada Físico (40h) 1 

2 

1 

1 

1  

40 

30 

20 

40 

30 

Unidade 	 ESF 

UBS JARDIM LIDIA 	 6 

UBS JARDIM  MARACA 	8 

Fisioterapeuta (30h) 

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 

Nutricionista (40h) 

Psicaogo (30h)  
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• CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

'OR. MAO  AMORIM" 

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

NASF JARDIM  SAO  BENTO 
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 
Assistente Social (30h) 1 1 
Educador Físico (40h) 1 1 
Fisioterapeuta (30h) 1 1 
Fonoaudiólogo (40h) 1 1 
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 1 
Nutricionista (40h) 1 1 
Psicólogo (40h) 1 - 1 

7 -  7 

Equips Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional 

Assistente Social (30h) 

Quantidade Jornada semanal em horas 
Acompanhamento das atividades das 

equipes ESF 

30 

40 

30 

Unidade 	 ESF 

UBS  SAO  BENTO 	9 

Educador Físico (40h) 

Fisioterapeuta (30h) 

Fonoaudologo (40h) 40 

40 Nuiricionista (40h) 

Psicólogo (40h) 40 

20 Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 
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<4>)  ([JAM  
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS 

JOAO AMORIPA' 

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 
NASF JARDIM VALQUIRJA 

Categoria ProfissionaliCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

Assistente Social (30h) 1 - 1 

Fisioterapeuta (30h) 1 - 1 

Fonoaudiologo (40h) 1 - 1 

Medico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 - 1 

Nutricionista (40h) 1 - 1 

Psicólogo (40h) 1 - 1 

Terapeuta Ocupacional (20h) 1 - 1 

7 . 7 

Equipe  Minima 	 Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas 
Acompanhamento das atividades das equipes 

ESF 

Assistente Social (30h) 

Fisioterapeuta (30h) 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

30 

Unidade 	 ESF 

UBS JARDIM VALQUIRIA 	6 

UBS JARDIM ELEDY 	6 

30 

Fonoaudiologo (40h) 40 

20 Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 

Nutricionista (40h) ao 
Psicólogo (40h) 40 

Terapeuta Ocupacional (20h) 20 
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<.>  ([JAM  
CEN1R0 DE ESTUUOS I PESQUISAS 

"UR. JOAO AMORIM" 

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

NASF LUAR DO SERTÃO 
Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 
Assistente Socid (30h) 1 - 1 
Fisioterapeuta (30h) 2 2 
Fonoaudiologo (40h) 1 1 
Medico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 
Psicólogo (30h) 1 - 1 
Psicólogo (40h) 1 - 1 

7 - 7 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Acompanhamento das atividades das equipes ESF 

Assistente Soda (30h) 1 

2 

30 

30 Unidade 

AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA 

UBS LUAR DO SERVO 

ESF 

7 

6 

Fisioterapeuta (30h) 

Fonoauditilogo (40h) 1 40 

Medico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 

1 

1 

20 

30 

40 

Psicólogo (3011) 

Psicólogo (4011) 
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<0  CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISA  

"DR.  JOAO AMO RIM" 

PA 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

NASF PARQUE DO ENGENHO 
Categoria ProfissionaUCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

Fisioterapeuta (30h) 2 2 

Fonoaudiologo (40h) 1 - 1 

Medico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 1 

Nutricionista (40h) 1 1 
Psicólogo (40h) 1 1 

Terapeuta Ocupacional (20h) 1 - 1 

7 - 7 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Acompanhamento das atividades das equipes ESF 

Fisioterapeuta (30h) 2 30 

40 

20 

40 

Unidade 

UBS PARQUE DO ENGENHO 

UBS JARDIM MAGDALENA 

ESF 

7 

7 

Fonoaudiologo (40h) 1 

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 

Nutridonista (40h) 1 

Psicólogo (40h) 1 40 

20 Terapeuta Ocupacional (20h) 1  
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CEJAM 
(f.N1110 OE  ESTUDO  S f P£SQUISAS 

DR. .10A0 AMORIW  

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

NASF VERA CRUZ 
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar 
Assistente Socid (30h) 2 2 
Educador Fisico (40h) 1 1 

Medico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 1 
Nuhicionista (40h) 1 1 
Psicologo (30h) 1 1 
Psicologo (40h) 1 1 
Terapeuta Ocupacional (30h) 1 1 

8 -  8 

Equips Minima  

Categoria Profissional 	 Quantidade Jornada semanal em horas 

Meta de Producao Mensal  

Acompanhamento das atividades das 
equipes ESF 

Assistants  Social (30h) 2 30 

Educador Físico (40h) 1 40 Unidade 	 ESF 

Medico Especialista (20h) - Psiquiatria 20 UBS VERA CRUZ 	 6 

Nutricionista (40h) 40 UBS HORIZONTE AZUL 	4 

Psicólogo (30h) 30 

Psicologo (40h) 1 40 

Terapeuta Ocupacional (30h) 1 30  
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O ([JAM  
CENTRO  DE  ESTUDOS  E  PESQUISAS  

"DR. JOAO WORM"  

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metes 

UBS ALTO DA  RIVIERA  

Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 25 25 

Agente de Proteção Ambientai (40h) 1 1 

Assistente Administrativo (40h) 1 1 

Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 12 

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 2 - 2 

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 8 

Cirurgião  Dent  sta (40h) 2 2 

Encarregado Actninistrativo (40h) 1 1 

Enfermeiro (40h) 6 6 

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 

Farmacêutico (40h) 1 - 1 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 - 1 

Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2 

Medico ESF (40h) 5 1 4 

Nutridonista (40h) 1 - 1 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 2 - 2 

71 1 70 

Equipe  Minima Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento Quantidade 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 25 40 Visita Domiciliar 5000 

Enfermeiro (40h) 5 40 Consulta do Enfermeiro 780 

Medico ESF (40h) 4 40 Consulta Medica 1664 

Médico ESF (40h)- PMMB 1 32 Consulta Médica 333 

Farmacêutico (40h) 1 40 

Nutricionista (40h) 1 40 

ESB Modalidade I 

Atendimento Individual 384 
Cirurgião Dentista (40h) 2 40 

Procechmento 1344  

Auxiliar de  Sake  Bucal (40h) 2 40  
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CEJAM 
40  (ENT  RO R ESTUDOS E PESO  RSA  S 

1311. JOAO AMOVA" 

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS CHÁCARA SANTA MARIA 
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 
Agente Comunitário de Saúde (40h) 30 30 
Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 

Assistente Administrativo (40h) 1 1 
Auxiliar de Enfermagem (30h) 1 1 

Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 12 
Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 2 2 
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 8 
Cirurgião  Dent  sta (40h) 2 2 
Encarregado Administrativo (40h) 1 1 
Enfermeiro (40h) 6 6 
Enferrneiro Supervisor (40h) 1 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (30h) 3 3 

1%dico ESF (40h) 5 5 

Nutricionista (40h) 1 1 
Técnico/Auxtitar de Farmécia (40h) 3 3 

78 1 77 

Equipe  Minima 	 Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade 	 Jornada semanal em horas Procedimento Quantidade 

Agente Comunitário de Saude (40h) 	 30 	 40 	 Visita Domiciliar 	 6000 

Enfermeiro (40h) 5 	 40 	 Consulta do Enfermeiro 	 780 

Medico ESF (40h) 5 40 Consulta Médica 	 2080 

Nutricionista (40h) 1 40 

ESB Modalidade I 

Atendimento Individual 	 384 
Cirurgião Dentista (40h) 2 40 

Procedimento 	 1344  

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 	 2 	 40  
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<4?› CEJAM 
CENTRO  DE [STUDDS E  PESQUISAS  

"DR. JOAO A MORON'  

P.A. 2014-0.32t805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS CIDADE IPAVA 

Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

Agente Comunitário de  Sande  (40h) 36 36 

Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 1 

Assistente Administrativo (40h) 1 1 

Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 14 

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 10 10 

Encarregado Administrativo (40h) 1 1 

Enfermeiro (40h) 6 6 

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 

Farmacêutico (40h) 1 1 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (30h) 3 3 

Médico ESF (40h) 6 6 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 3 3 

84 84 

Equipe  Minima  

Categoria Profissional Jornada semanal em horas 

40 

40 

40 

40 

Meta de Produção Mensal 

Quantidade 

7200 

936 

2496 

Quantidade Procedimento 

Agente Comunitário de  Sande  (40h) 	 36 Visita Domiciliar 

Consulta do Enfermeiro 

Consulta Médica 

Enfermeiro (40h) 	 6 

Medico  ESE  (40h) 6  

Farmacêutico (40h) 
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CEJAM 
<11(11) (INTRO DE 1510000 E  PESQUISAS  

JOAO AMORUA  

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS HORIZONTE AZUL 
Categoria ProfissionaliCargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar 
Agente Comunitário de Saúde (40h) 24 24 
Agente de Proteção Ambiental (40h) 11 

Assistente Administrativo (40h) 

Auxiliar de Enfermagem (40h) 10 10 

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 2 2 

Auxiliar Técnico Administrativo (405) 7 7 

Cirurgião Dentista (40h) 2 2 
Encarregado Administrativo (405) 1 1 

Enfermeiro (40h) 5 5 

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 

Jovem Aprendiz (30h) 3 3 

Medico ESF (40h) 4 4 

Nutricionista (40h) 1 1 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (405) 2 2 

65 65 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento Quantidade 

Agente Comunitário de Saúde (405) 24 40 Visita Domiciliar 4800 

Enfermeiro (40h) 4 40 Consulie do Enfermeiro 624 

Médico ESF (405) 4 40 Consulta Médica 1664 

Nutricionista (405) 1 40 

6S8 Modalidade I 

Atendimento Individual 384 
Cirurgião Dentista (40h) 2 40 

Procedimento 1344 

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 2 40  
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O CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS 

OR..10A0  WORM"  

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS JARDIM ARACATI 
Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 30 30 

Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 1 

Assistente Administrativo (40h) 1 1 

Auxiliar de Enfermagem (40h) 13 13 

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 8 

Encarregado Administrativo (40h) 1 1 

Enfermeiro (40h) 6 - 6 

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 
Farmacêutico (40h) 1 1  

Goiania  Unidade de  Salida  (40b) 1 1 

Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 
Medico ESF (40h) 5 5 

Nutricionista (40h) 1 - 1 

Técnico/Auxitiar de Farmácia (40h) 2 - 2 

74 - 74 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas 	 Procedimento 	Quantidade 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 30 40 Visita Domiciliar 6000 

Enfermeiro (40h) 5 40 Consuha do Enfermeiro 780 

Mtictico ESF (40h) 5 40 	 Consutta Médica 	 2080 

Farmacêutico (40h) 1  40 

Nutricionista (40h) 40 
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P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS JARDIM CAI ARA 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

'DR.  JOAO AMO RIM" 

Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesskia Existente de SMS Quantidade a contratar 
Agente Comunitário de Saúde (40h) 42 - 42 
Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 1 
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 
Auxi liar de Enfermagem (40h) 17 17 
krid liar Técnico Administrativo (40h) 9 9 
Encarregado Administrativo (40h) 1 1 
Enfermeiro (401) 7 7 
Enfermeiro Supenrisor (40h) 1 1 
Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 1 
Jovem Aprendiz (30h) 2 2 
Médico ESF (40h) 7 1 6 
Nutricionista (40h) 1 1 
Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 3 3 

93 1 92 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas 

40  

40 
40 

32 

40 

Procedimento 

Visits  Domicilier 

Consulta do Enfermeiro 

Consulta Medica 

Consulta Médica 

Quantidade 

8400 

1092 

2496 

333 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 42 

Enfermeiro (40h) 7 

Médico ESF (40h) 6 

Médico ESF (40h) - PMMB 1 

Nutricionista (40h) 1 
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O CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS I PESQUISAS  

"DR.  JOAO AMORIM' 

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM CAPELA 

Categoria ProfissionaUCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 36 36 

Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 - 1 

Assistente Administrativo (40h) 2 2 

Assistente Social (30h) 1 1 

Auxiliar de Enfermagem (30h) 4 4 

Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 - 14 

Auxi liar de Saikle Bucal (40h) 3 - 3 

Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 6 6 

Auxi liar Técnioo Administrativo (40h) 10 10 

Cirurgião Dentista (40h) 3 3 

Encarregado Administrativo (40h) 1 1 

Enfermeiro (36h) 5 5 

Enfermeiro (40h) 6 6 

Gerente Medico (40h) 1 - 1 

Farmacéutico (40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 

Medico ESF (40h) 6 6 

Medico Plantonista  Clinic°  (12h) 12 - 12 

Médico Plantonista Pediatra (12h) 6 - 6 

Supervisor Técnico de Saúde (40h) 1 - 1 

Técnico de Saúde Bucal (40h) 1 1 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 12 12 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (36h) 3 3 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 2 - 2 

140 4 136 

Equipe  Minima 	 Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento 	Quantidade 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 36 	 40 	 Visita Domiciliar 	 7200 

Enfermeiro (40h) 	 6 40 Consulta do Enfenneiro 	 936 

Medico ESF (40h) 6 40 Consulta Mécica 	 2496 

Farrnaoêutico (40h) 	 1 40 

ESB Modalidade 

Orurgião Dentista (40h) 2 40 
Atendimento Individual 	 384 

Procedimento 	 1344 

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 	 2 	 40 
ESB Modalidade II 

Atendimento Individual 	 216 Cirurgião Dentista (40h) 	 1 	 40 
Procedimento 	 756  

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 	 1 	 40 

Técnico de Saúde Bucal (40h) 	 1 	 40 

AMA 

Médico Plantonista Clinico (121,) 	 12 	 12 

lvbttico Plantonista Peciatra (12h) 	 6 	 12 

Assistente Social (30h) 	 1 30 
Enfermeiro (36h) 	 5 36 
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O CEJAM 
CENTRO 5f.E5TUO05 E £130 51555  

"DR.  JOAO AMO mar 

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS JARDIM COIMBRA 
Categoria ProfissionaliCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 
Agente Comunitário de Saúde (40h) 42 42 
Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 1 
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2 
Auxi liar de Enfermagem (30h) 2 2 - 
Auxiliar de Enfermagem (40h) 16 16  
had  har de Saúde Bucal (40h) 5 5 
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 - 9 
Cirurgião Dentista (40h) 5 5 
Encarregado Administrativo (40h) 1 1 
Enfermeiro (40h) 7 7 
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 
Farmacêutico (40h) 1 
Gerente Unidade de Saúde 	(40h) 1 1 
Jovem Aprendiz (30h) 2 2 
Médico ESF (40h) 7 7 
Técnico de Segurança do Trabalho (40h) 1 1 
Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 3 3 

106 2 104 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade 

42 

7 

7 

1 

Jornada semanal em horas 

40 

40 

40 

40 

Procedimento 

Visita Domiciliar 

Consutta do Enfermeiro 

Consulta  Attica  

Quantidade 

8400 

1092 

2912 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 

Enfermeiro (40h) 

Mádico ESF (40h) 

Farmaoautico (40h) 

ESB Modalidade I 

Cirurgião  Dentists (40h)  5 40 
Atenimento Incividual 

Procedimento 

960 

3360 

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 5 40 
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P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS JARDIM COMERCIAL 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS 

DP. JOAO AMORIM- 

Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 54 54 

Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 1 

Assistente Administrativo (40h) 1 1 

Auxiliar de Enfermagem (405) 20 20 

Auxihar de  Seale  Bucal (40h) 4 4 

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 11 11 

Cirurgião  Dent  sta (40h) 4 4 

Encarregado Administrativo (40h) 1 1 

Enfermeiro (405) 9 9 

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 

Farmacdutico (40h) 1 1 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (30h) 2 2 

Medico ESF (40h) 9 9 

Técnico de Segurança do Trabalho (405) 1 1 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 3 3 

123 123 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento Quantidade 

Agente Comunitano de Saude (405) 54 40 Visita Domiciliar 10800 

Enfermeiro (405) 9 40  Consulta do Enfermeiro 1404 

Medico ESF (40h) 9 40 Consulta Medica 3744 

Farmacêutico (40h) 1 40 

ESB Modalidade I 

Cirurgião Dentista (405) 4 40 
Atendimento Individual 768 

Procedimento 2688 

Auxiliar de Saúde Bucal (405) 4 40  
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CEJAM 
CENTRO  OE  ESTUDOS I PESQUISA 5 

"mualo AMORIM" 

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS JARDIM ELEDY 
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessária  Existents  de SMS Quantidade a contratar 
Agente Comunitário de Saúde (40h) 30 30 
Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 - 1 
Assistente Administrativo (40h) 1 1 
Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 12 
Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 2 2 
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 - 8 
Cirurgião Dentista (40h) 2 2 
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 
Enfermeiro (40h) 6 - 6 
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 
Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 1 
Jovem Aprendiz (30h) 2 2 
Medico ESF (40h) 5 - 5 
Nutricionista (40h) 1 - 1 
Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 2 2 

75 i.  75 

Categoria Profissional 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 

Enfermeiro (40h) 

Médico ESF (40h) 

Nutricionista (40h) 

Equipe  Minima  

Quantidade 

30 

5 

5 

1  

Meta de Produção Mensal 

Jornada semanal em horas 	 Procedimento 	 Quantidade 

40 	 Visita Domiciliar 	 6000 

40 	 Consulta do Enfermeiro 	 780 

40 	 Consulta Médica 	 2080 

40 

ESB Modalidade I 

Cirurgião Dentista (40h) 2 40  
Atendimento Individual 

Procedimento 

  

384 

 

    

    

1344  

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 	 2 	 40 
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• CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  
'DR,  JOAO AMA/RIM' 

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS JARDIM GERMANIA 
Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

Agente Comuniterio de  Sande  (40h) 18 18 

Agente de Prote0o Ambiental (40h) 1 

Assistente Administrativo (40h) 1 1 

Auxiliar de Enfermagem (40h) 9 9 

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 8 
Encarregado Administrativo (40h) 1 

Enfermeiro (40h) 4 4 

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 

Gerente Unidade de Saúde 	(40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (30h) 2 2 

Médico ESF (40h) 3 3 

Nutricionista (40h) 1 1 

Técnico/Auxiliar de Farrnácia (40h) 2 2 

52 52 

Equipe  Minima 	 Meta de Produção Mensal 

Quantidade 	 Jornada semanal em horas 	 Procedimento 	 Quantidade Categoria Profissional 

Agente Comunitáno de Saúde (40h) 	 18 40 Visita Domiciliar 3600 

Enfermeiro (40h) 	 3 40 Consuka do Enfermeiro 468 

Medico ESF (40h) 3 40 Consulta Médica 	 1248 

Nutricionista (40h) 1  40 
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41(PG CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS 

"DA.  MAD WHIM"  

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS JARDIM GUARUJA 
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 
Agente Comunitário de Saúde (40h) 28 28 
Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 1 
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 
Auxiliar de Enfermagem (30h) 1 1 - 
Auxiliar de Enfermagem (40h) 13 - 13 
Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 2 2 
Auxifiar Técnico AdMnistrativo (40h) 8 8 
Cirurgião Dentista (40h) 2 2 
Encarregado Administrativo (40h) 1 1 
Enfermeiro (40h) 6 - 6 
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 ii  1  
Farmacêutico (40h) 1 1 
Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 - 1 
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2 
Medico ESF (40h) 5 5 
Nutricionista (40h) 1 
Tecnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 3 3 

77 1 76 

Equipe  Minima Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade 

28 

5 

5 

1 
1 

ESB Modalidade I 

Jornada semanal em horas 

40 

40 

40 

40 

40 

Procedimento 

Visita Domiciliar 

Consulta do Enfermeiro 

Consulta Máctica 

Atenctirnento Individual 

Procedimento 

Quantidade 

5600 

780 

2080 

384 

1344  

Agente Comunitário de Saúde (40h) 

Enfermeiro (40h) 

Médico ESF (40h) 

Nutricionista (40h) 

Farmacéutico (40h) 

Cirurgião Dentista (40h) 2 40  

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 2 40 
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• 
CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

"DR.  JOAO AM011111Y 

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS JARDIM HERCULANO 
Categoria ProfissionaUCargo Quantidade Necesseria Existente de SMS Quantidade a contratar 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 36 36 

1 1 Agente de Proteção Ambiental (40h) 

Assistente Administrativo (40h) 2 2 

Auxiliar de Enfermagem (30h) 3 3 

Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 14 

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 3 3 

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 - 9 

Cirurgião Dentista (40h) 3 3 

Dentista (20h) 1 1 

Encarregado Administrativo (40h) 1 

Enferrneiro (40h) 6 6 

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 

Farmacêutico (40h) 1 1 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (30h) 2 2 

Medico ESF (40h) 6 - 6 

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 1 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 3 - 3 

94 5 89 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento Quantidade 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 36 40 Visita Domiciliar 7200 

Enfermeiro (40h) 6 ao Consulta do Enfermeiro 936 

Medico ESF (40h) 6 40 Consulta Ivbdica 2496 

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 20 C,onsulta t&dica 125 

Farmacêutico (40h) 1 40 

Dentista (201,) 1 20 
Atendimento Individual 96 

Procedimento 336 

ESB Modalidade I 

arurgião Dentists (401i)  3 40 
Atendimento Individual 576 

Procedimento 2016 
Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 3 40  
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O CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

'DR.  JOAO  WO  RUA" 

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS JARDIM LIDIA 
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 
Agente Comunitério de Saúde (40h) 36 - 36 
Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 - 1 
Assistente Administrativo (40h) 2 2 
Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 14 
Auxiliar de  Saida  Bucal (40h) 3 - 3 
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 8 
Orurgião Dentista (40h) 3 - 3 
Encarregado Administrativo (40h) 1 1 
Enfermeiro (40h) 7 7 
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 
Farmacêutico (40h) I - 1 
Gerente Unidade de Satide (40h) 1 1 
Jovem Aprendiz (30h) 2 2 
Médico ESF (40h) 6 - 6 
Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 3 3 

89 - 89 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento Quantidade 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 36 40 Visita Domiciliar 7200 

Enfermeiro (40h) 6 ao Ozinsulta do Enferrneiro 936 

Medico ESF (40h) 6 40 Consulta Médica 2496 

Farmacêutico (40h) 1 40 

ESB Modalidade! 

Ccurgido Dentista (40h) 3 ao Atencimento Inch/dual 576 

Procerimento 2016  

Auxiliar de Saúde Bucal (401i) 3 ao 
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• CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

"DR.  KADAAIORIM" 

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS JARDIM MACEDÔNIA 
Categoria ProfissionalICargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 30 - 30 

Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 - 1 

Assistente Administrativo (40h) 1 1 

Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 12 

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 3 3 

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 8 

Cirurgião Dentista (40h) 3 3 

Encarregado Administrativo (40h) 1 1 

Enfermeiro (40h) 6 - 6 

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 - 1 

Jovem Aprendiz (30h) 2 2 

lvtdico ESF (40h) 5 - 5 

Médico Especialista (12h) - Gineopiogista - semanal 1 1 

Nutricionista (40h) 1 - 1 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 4 4 
80 80 

Equipe  Minima 	 Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento Quantidade 

Agente Comunitário de Sadde (40h) 30 40 Visita Domiciliar 	 6000 

Enfermeiro (40h) 5 40 	 Consutta do Enfermeiro 	 780 

Médico ESF (40h) 5 40 	 Consulta Médica 	 2080 

Médico Especialista (12h)- Ginecologista - semanal 1 12  Consults  Médica 115 

Nutricionista (40h) 1 ao 
ESB Modalidade I 

Atendimento Inctividual 	 576 
Cirurgião Dentista (40h) 	 3 	 40 

Procedimento 	 2016  

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 	 3 	 40 
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• CEJAM  
CENTRO  DE ESTVDOS E  PESQUISAS  

MI, NAG WORM"  

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS JARDIM MAGDALENA 
Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 
Agente Comunitário de  Sande  (401i) 30 30 
Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 - 1 
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 
Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 12 
Au  xi tar  de  Sande  Bucal (40h) 1 - 
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 - 8 
Cirurgião Dentista (40h) 1 - 1 
Encarregado Administrativo (40h) 1 1 
Enfermeiro (40h) 6 6 
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 
Farmaceutico (40h) 1 1 
Gerente Unidade de  Sande  (401i) 1 - 1 
Jovem Aprendiz (30h) 2 2 
Médico ESF (40h) 5 - 5 
Nutricionista (40h) 1 - 1 
Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h) 2 - 2 

74 - 74 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional  Quantidade 

30 

5 

5 

1 

1 

ESB Modalidade I 

Jornada semanal em horas 

40 

40 

40 

ao 
40 

Procedimento Quantidade 

Agents  Comunitário de  Sande  (40h) Visita Domiciliar 6000 

Enfermeiro (40h) Consulta do Enfermeiro 

Consulta  Macke  

Atenctimento Inctividual 

Procectimento 

780 

2080 

192 

672  

Medico ESF (40h) 

Farmacêutico (40h) 

Nutricionista (40h) 

Cirurgiitio Dentista (40h) 40 

Auxiliar de  Sande  Bucal (40h) 1 40 
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<<>) CEJAM 
PENTAD UE  ESTUDOS  E  PESQUISAS  

"DP JO AO A MOP IM- 

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS JARDIM  MARACA  
Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

Agente Comunitaho de Saúde (40h) 48 48 

Agente de Protecao Ambiental (40h) 1 1 

Assistente  Administrative  (40h) 1 1 

Auxiliar de Enfermagem (40h) 18 18 

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 2 2 

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 10 10 

arurgiao Dentista (40h) 2 2 

Encarregado Administrativo (40h) 1 1 

Enfermeiro (40h) 8 8 

Enfermeiro Supervispr (40h) 1 1 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (301,) 2 2 

Medico ESF (40h) 8 1 7 

Nutricionista (40h) 1 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 3 3 

107 1 106 

Equipe  Minima  Meta de Producao Mensal  

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento Quantidade 

Agente Comunitáho de Saúde (40h) 48 ao Visita Domiciliar 9600 

Enfermeiro (40h) 8 40 Consulta do Enfermeiro 1248 

Medico ESF (40h) 7 40 Consulta Médica 2912 

Médico ESF (401,) - PMMB 1 32 Consulta Medica 333 

Nutricionista (40h) 1 40 

ESB Modalidade I 

CirurOo Dentists (40h)  2 40 
Atendimento Individual 384 

Procedimento 1344  

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 2 40 
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CEJAM 
<le)  CENTRO  DE [STUDDS E  PESQUISAS  

DR. 10/W WORN'  

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

PA I  MARACA  

Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

Acompanhante do Idoso (40h) 16 16 

Assistente Administrativo (40h) 1 1 

Enfermeiro (40h) 1 1 

Médico de Especialidades Básicas - Clinica (20h) 1 1 

Supervisor Multiprofissional (40h) 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h) 2 2 

22 - 22 

Equipe  Minima 	 Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional 	 Quantidade 	 Jornada semanal em horas 	Procedimento 	Quantidade 

Acompanhante do Idoso (40h) 	 16 	 40 

Supervisor Multiprofissional (40h) 	 1 	 40 
192 idosos em acompanhamento 

Enfermeiro (40h) 	 1 	 40 

Medico de Especialidades Básicas - Clinica (20h) 	 1 	 20 
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O CEJAM  
CENTRO  DE  ESTUDOS  E PE SUM ISMS 

"OR.  /ORO  A MORI M"  

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS JARDIM NAKAMURA 

Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 24 24 

Agente de Proteçáo Ambiental (40h) 1 

Assistente Administrativo (40h) 1 1 

Auxiliar de Enfermagem (30h) 4 4 

Auxiliar de Enfermagem (40h) 10 10 

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 2 2 

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 1 8 

Cirurgido Dentista (40h) 2 2 

Encarregado Administrativo (40h) 1 1 

Enfermeiro (40h) 5 5 

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 - 1 

Jovem Aprendiz (30h) 3 3 

Medico ESF (40h) 4 4 

Nutricionista (40h) 1 1 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 2 2 

71 5 66 

Equipe  Minima 	 Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento Quantidade 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 24 40 Visita Domiciliar 4800 

Enfermeiro (40h) 4 40 Consulta do Enfermeiro 624 .  

Medico ESF (40h) 4 40 Consulta Médica 1664 

Nutricionista (40h) 1 	 40 

ESB Modalidade I 

Atandmento Individual 384 
Cirurgiéo Dentists (40h)  2 	 40 

Procedimento 1344 

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 2 	 40 
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O CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

'DR.  JOAO AMORIAr 

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS JARDIM PARANAPANEMA 
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 
Agente Comunitário de  Sande  (40h) 36 - 36 
Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 - 1 
Assistente Administrativo (40h) 1 1 
Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 14 
Auxiliar de  Sande  Bucal (4011) 2 2 
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 9 
Cirurgião Dentista (40h) 2 .. 2 
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 
Enfermeiro (40h) 6 6 
Enferrreiro Supervisor (40h) 1 1 
Farmacêutico (40h) 1 1 
Gerente Unidade de  Sande  (40h) 1 1 
Jovem Aprendiz (30h) 2 2 
Medico ESF (40h) 6 6 
Nutricionista (40h) 1 1 
Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 3 3 

87 .. 87 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento Quantidade 

Agente Comunitário de Saúde (4011) 36 40 Visita Domiciliar 7200 

Enfermeiro (4011) 6 40 Consulte do Enfermeiro 936 

Médico ESF (40h) 6 40 Consulta Mécfica 2496 
Fairnaciéntico (40h) 1 40 
Nutricionista (40h) 1 40 

ESB Modalidade I 

Cirurgião Dentista (4011) 2 40 
Atendimento Inchictual 384 

Procedimento 1344  
Auxiliar de Saúde Bucal (4011) 2 40  
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O CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS PESQUISAS  

"DC  1040 111404114" 

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS JARDIM  SAO  BENTO 
Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 54 54 

Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 1 

Assistente Administrativo (40h) 1 1 

Auxiliar de Enfermagem (30h) 2 2 

Auxiliar de Enfermagem (40h) 20 20 

Auxiliar de  Sande  Bucal (40h) 2 2 

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 11 1 10 

Cirurgião Dentista (40h) 2 - 2 

Encarregado Administrativo (40h) 1 

Enfermeiro (40h) 9 - 9 

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 

Farmacêutico (40h) 1 - 1 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (30h) 2 2 

Medico ESF (40h) 9 - 9 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 3 3 

120 3 117 

Equipe  Minima 	 Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento 	Quantidade 

Agente Comunitado de Saúde (40h) 54 40 Visita Domiciliar 	 10800 

Enfermeiro (40h) 9 40 Consulta do Enfermeiro 1404 

Medico ESF (40h) 9 40 Consulta fvbctica 3744 

Farmacêutico (40h) 	 1 	 40 
ESB Modalidade I 

Atendirrento Incividual 	 384 
Cirurgião Dentista (40h) 	 2 	 40 

Procectimento 	 1344  

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 	 2 	 40 
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• CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

DR  JOAO AMORIM 

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS JARDIM VALQUIRIA 
Categoria ProfissionailCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

Agente Comunitário de Sadde (40h) 42 42 
Agente de ProtecEso Ambiental (40h) 1 1 

Assistente Administrativo (40h) 1 1 
Auxiliar de Enfermagem (40h) 16 16 
Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 3 3 
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 9 
arurgi5o Dentista (40h) 3 3 
Encarregado Administrativo (40h) 1 1 

Enfermeiro (40h) 7 7 
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (30h) 2 2 

Medico ESF (40h) 7 7 
Tecnico/Auxiliar de Farmacia (40h) 3 3 

97 97 

Equipe  Minima  

Quantidade 

42 

7 

7 

Jornada semanal em horas 

40 

40 

40 

Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Procedimento 

Visita Domiciliar 

Consulta do Enfermeiro 

Consutta Médico 

Quantidade 

8400 

1092 

2912 

Agente Comunitano de Saúde (40h) 

Enfermeiro (40h) 

Medico ESF (40h) 

ESB Modalidade I 

Cirurg(ao Dentista (40h) 3 40 
Atendimento Individual 

Procedimento 

576 

2016  

Auxiliar de SaOde Bucal (40h) 3 40  
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<#.> CEJAM  
CENTRO  DE  ESTUDOS  E  PESQUISAS  

"DR. ROAD A MOP I fri"  

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS LUAR DO SERTÃO 
Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 36 36 

Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 1 

Assistente Administrativo (40h) 1 1 

Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 14 

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 3 3 

Auxiliar Tecnico Administrativo (40h) 9 9 

Cirurgião Dentista (40h) 3 3 

Encarregado Administrativo (40h) 1 1 

Enfermeiro (40h) 7 7 

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 

Farmacéutico (40h) 1 1 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (30h) 2 2 

Medico ESF (40h) 6 6 

Nutricionista (40h) 1 1 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 3 3 

90 90 

Equipe  Minima 	 Meta de Producao Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento 	 Quantidade 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 36 40 Visita Domiciliar 	 7200  

Enfermeiro (40h) 6 40 Consults  do Enfermeiro 	 936 

tVkdic,o ESF (40h) 6 40 Consulta Medica 	 2496 

Fannaceutico (40h) 1 40 

Nutricionista (40h) 1 	 40 

ESB Modalidade I 

Atendimento Individual 	 576 
Cirurgião Dentista (40h) 3  40 

Procedimento 	 2016  

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 	 3 	 40 
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CEJAM 
10 CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS 

'  DR.  IORD AMORIM" 

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS PARQUE DO ENGENHO 
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 
Agente Comunitario de Saúde (40h) 42 42 
Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 

Assistente Administrativo (40h) 1 1 
Auxiliar de Enfermagem (40h) 16 16 
Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 2 2 
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 9 
Cirurgiao Dentista (40h) 2 2 
Encarregado Administrativo (40h) 1 1 
Enfermeiro (40h) 7 7 

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 
Farmacéutico (40h) 1 1 

Gerente Unidade de Saúde (401,) 1 1 

Jovem Aprendiz (30h) 2 2 

Medico  ESE  (40h) 7 7 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 3 3 

96 96 

Equipe  Minima  

Quantidade Jornada semanal em horas 

Meta de Producao Mensal 

Categoria Profissional Procedimento Quantidade 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 42 40 Visita Domiciliar 8400 

Enfermeiro (40h) 7 40 Consultado Enfermeiro 1092 

Médico ESF (40h) 7 40 Consulta Médica 2912 

Farmacêutico (40h) 1 40 

ESB Modalidade I 

Atendimento Individual 384 
Cirurgião Dentista (40h) 2 40 

Pim±mento 1344  

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 2 40  

Pagina 67 de 75 



O CEJAM  
CENTRO  OE ESTUOGS EPESQUISAS 

IA. IOW MAIM"  

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS PARQUE DO LAGO 
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

Agente Comunitário de  Sande  (40h) 18 - 18 

Agente de Proteçbo Ambiental (48h) 1 1 

Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 

Auxiliar de Enfermagem (40h) 9 9 

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 7 7 

Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 

Enfermeiro (40h) 4 - 4 

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 

Gerente Unidade de  Sande  (40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 

Mtidico de Especialidades Basicas - GO (20h) 1 1 

Médico ESF (40h) 3 - 3 

Nutricionista (40h) 1 1 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 2 - 2 
53 1 52 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento Quantidade 

3600 

468 

1248 

222 

Agente Comunitário de  Sande  (40h) 18 40 

40 

40  

20 

40 

Visita Domiciliar 

Consulta do Enfermeiro Enfermeiro (401r) 3 

México ESF (40h) 3 Consults  Médica 

Consutta Médica Médico de Fgpsoialidades Bésices - GO (20h) 1 

Nutricionista (40h) 1 
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1(G  CEJAM 
(INTRO  (ff ES TlIP011 PESQUISA 

DR.10.0 AAtORIM- 

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA 
Categoria ProfissionaliCargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar 

Agente Comunkario de  Seigle  (40h) 42 42 

Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 1 

Assistente Administrativo (40h) 2 2 

Assistente Social (30h) 2 2 

Auxiliar de Enfermagem (40h) 16 16 

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 3 3 

Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 8 8 

Auxiliar Técnico Administrativo (401r) 11 1 10 

Cirurgião Dentista (40h) 3 3 

Encarregado Administrativo (40h) 1 1 

Enfermeiro (36h) 4 4 

Enfermeiro (40h) 8 8 

Enferrneiro ILPI - (40h) 1 1 

Farmadutico (40h) 1 1 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (304) 3 3 

Medico de Especialidades Basicas - GO (20h) 1 1 

Medico ESF (404) 7 7 

Medico Plantonista Clinico (12h) 12 12 

Médico Plantonista Pediatra (12h) 12 12 

Nutricionista (40h) 1 1 

Orientador de publico (36h) 2 2 

Supervisor Técnico de Saúde (40h) 1 1 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem ILPI - (40h) 1 1 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 16 - 16 

Técnico/Auxiliar de Fannacia (36h) 3 3 

Técnico/Auxiliar de Farrnacia (40h) 2 2 

165 1 164 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade 

42 

7 

7 

1 

1 

1 

ESB Modalidade I 

Jornada semanal em horas Procedimento Quantidade 

Agente Comuniterio de Saúde (40h) 40 

ao 
40 

20 

40 

40 

Visita Domiciliar 

Consuha do Enfermeiro 

Consuka Médica 

Consulta Medico 

Atendimento Individual 

Procedimento 

8400 

1092 

2912 

222 

576 

2016  

Enfermeiro (40h) 

Medico ESF (404) 

Médico de Especialidades Basicas - GO (20h) 

Farmacêutico (40h) 

Nutricionista (40h) 

Ckurgitio Dentists (404)  3 40 

Auxiliar de Se/ide Bucal (40h) 3 	 40 

ILPI 

Enfermeiro ILPI - (40h) 1 	 40 

1 	 40 Técnico/Auxiliar de Enfermagem ILPI - (40h) 

AMA 

Medico Plantonista Clinico (12h) 12 	 12 

12 	 12 

2 	 30 

4 	 36 

Medico Plantonista Pediatra (12h) 

Assistente Social (304) 

Enfermeiro  PEN  
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CEJAM  
CENTRO  DE  ESTUDOS  E  PESQUISAS  

"DR. WO WORM'  

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

AMA/UBS INTEGRADA PARQUE NOVO SANTO AMARO 
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 
Agente Comuniterio de Saúde (40h) 30 - 30 
Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 1 
Assistente Administrativo (40h) 3 3 

Assistente Social (30h) 1 - 1 

Auxiliar de Enfermagem (30h) 3 3 - 

Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 - 14 
Auxihar de Saúde Bucal (40h) 3 3 

Auxi liar Técnico Administrativo (36h) 6 6 
Auxiliar Técnico Administrativo (401,) 10 2 8 
Cirurgião Dentista (40h) 3 3 

Encarregado Administrativo (40h) 1 1 

Enfermeiro (36h) 6 - 6 
Enfermeiro (40h) 5 5 

Farmacêutico (40h) 1 1 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 

Jovem Aprendiz (30h) 2 2 
Medico de Especialidades Becas - Pediatria (20h) 1 - 1 

tybdico ESF (40h) 5 - 5 

Médico Especialista (12h) • Ginecologista - semanal 5 5 

Médico Plantonista Clinico (12h) 12 12 
Médico Plantonista Pediatra (12h) 6 - 6 
Nueicionista (40h) 1 1 

Supervis5r Técnico de Sadde (40h) 1 1 

Técnico de Saúde Bucal (40h) 1 1 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 12 12 
Técnico/Auxiliar de Farmácia (36h) 3 - 3 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 2 - 2 
Zelador (44h) 1 - 1 

140 5 135 

Equipe  Minima Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento Quantidade 

Agente Comunitario de Saúda (40h) 30 40 Visita Domiciliar 6000 
Enfermeiro (40h) 5 40  Consults  do Enfermeiro 780 
Médico ESF (40h) 5 40 Consulta Médica 2080 
Medico Especialista (121,)- Ginecologista - semanal 5 12 Consulta Médica 540 
Médico de Especiahdades Básicas 	Pediatria (20h) 1 20 Consulta Médica 240 
Farmacêutico (401r) 1 40 
Nutricionista (40h) 1 40 

ESB Modalidade I 

Cirurgião Dentista (40h) 2  40 
Atendimento Indivictual 384 

Procedimento 1344 
Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 2 40 

ESB Modalidade II 

Cirurgião Dentista (40h) 1 40 
Atendimento Individual 216 

Procedimento 756 
Auxiliar de Saúde 	Bucal (40h) 1 40 
Técnico de Saúde Bucal (40h) 1 40 

AMA 

Médico Plantonista Clinico (12h) 12 12 
Medico Plantonista Petiatra (12h) 6 12 
Assistente Social (30h) 1 30 
Enfermeiro (36h) 6 36 
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CEJAM 
<

4
0 CE RO DE fST0005 I P55051505 

-D11. rodo DIAORIM` 

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS SANTA  LUCIA  
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessada Existente de SMS Quantidade a contratar 

Agente Comunitário de  Sande  (40h) 42 42 

Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 1 

Assistente Administrativo (40h) 1 

Auxiliar de Enfermagem (406) 16 16 

Auxiliar de  Sande  Bucal (406) 2 2 

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 9 

Cirurgião Dentista (40h) 2 2 

Encarregado Administrativo (406) 1 

Enfermeiro (40h) 7 7 

Enfermeiro Supervisor (40h) 

Gerente Unidade de  Sande  (40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (30h) 2 2 

Médico ESF (40h) 7 7 

Nutricionista (406) 1 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 3 3 

96 • 96 

Equipe  Minima  

Quantidade 

42 

7 

7 

ESB Modalidade I 

Jornada semanal em horas 

ao 
ao 
40 

ao 

Meta de Produção Mensal 

Procedimento 	 Quantidade 

Visita Domiciliar 	 8400 

Consulta do Enfermeiro 	 1092 

Consulta Médica 	 2912 

Atendimento Individual 	 304 

Procedimento 	 1344  

Categoria Profissional 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 

Enfermeiro (406) 

Médico ESF (40h) 

Nutricionista (406) 

Cirurgião Dentista (406) 2 40 

Auxiliar de Saúde Bucal (406) 2 40  

er 
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<>> CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS 

"  DR.  1080  WORM'  

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS SANTA MARGARIDA 
Categoria Profissional/Cargo Quantidade NecessAria Existente de SMS Quantidade a contratar 
Agente Comunitário de Saúde (40h) 24 24 
Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 1 
Assistente Administrativo (40h) 1 

Auxi  tar  de Enfermagem (30h) 1 1 - 

Auxi  tar  de Enfermagem (40h) 10 - 10 
Auxi liar de Saúde Bucal (40h) 2 2 
Auxi liar Técnico Administrativo (40h) 8 8 
Cirurgido Dentista (40h) 2 - 2 
Encarregado Administrativo (40h) 1 1 
Enfermeiro (40h) 5 - 5 
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 
Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 - 1 
Jovem Aprendiz (30h) 3 3 
Medico ESF (40h) 4 4 
Nutricionista (40h) 1 1 
Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 2 2 

67 1 66 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas Procedimento Quantidade 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 24 40 Visits  Domiciliar  4800 

Enfermeiro (40h) 4  ao  Consults do  Enfermeiro  624 

Medico ESF (40h) 4 40 Consulta Ivbctica 1664 

Nutricionista (40h) 1 40 
EBB  Modalidade  I 

Cirurgido Dentista (40h) 	 2 40 
Atendimento Individual 384 

Procedimento 1344  
Auxi liar de Saúde Bucal (40h) 	 2 40  

Página 72 de 75 



<c>> CEJAM 
ammo DE  ESTUDOS  E PE5QU1SAS 

-Dri.iciAo AMON/A"  

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS VERA CRUZ 
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 
Agente Comunitario de Saúde (40h) 36 36 
Agente de Proteção Ambiental (40h) 1 1 
Analista de Sistemas (40h) 1 - 1 
Assistente Administralivo (40h) 1 1 

Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 14 
Auxilia de  Saida  Bucal (40h) 5 - 5 
Auxiliar Técnico Adntinistrativo (40h) 11 - 11  

arum&  Dentista (40h) 5 5 

Encarregado Administrativo (40h) 1 1 
Enfermeiro (40h) 6 6 
Farmacéutico (40h) 1 

Gerente Unidade de  Sande  (40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (30h) 2 2 

Medico ESF (40h) 6 6 

Orientador de público (36h) 2 2 

Supervisor Técnico de  Sande  (40h) 1 1 

Técnico de  Sande  Bucal (40h) 2 2 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 2 - 2 

98 - 98 

Equipe  Minima  Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional  

Agents  Comunitário de  Sande  (40h) 

Enfermeiro (40h)  

Quantidade 

36 

6 

6 

1 

ESB Modalidade I 

Jornada semanal em horas 

40  

40 

40 

40 

Procedimento 

Visits  Domiciliar 

Consulta do Enfermeiro 

Consulta Médica 

Atendimento Individual 

Procedimento 

Atendimento Individual 

Procedimento 

Quantidade 

7200 

936 

2496 

576 

2016 

432 

1512  

Maim  ESF (40h) 

Farmacáutico (40h) 

Cirurgiêo Dentista (401,) 3 40 

Atud liar de Saúde Bucal (40h) 	 3 

ESB Modalidade II 

40 

:.1rurgitio Dentista (40h) 2 40 

Auxi liar de  Sande  Bucal (40h) 	 2 

Técnico de  Sande  Bucal (40h) 	 2 

40 

40  
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CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

OR.  JOAO APAORIM" 

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

PAI VERA CRUZ 

Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS 
Quantidade a 

contratar 

Acompanhante do Idoso (40h) 12 12 

Assistente Administrativo (40h) 1 1 

Enfermeiro (40h) 1 

Medico de Especialidades Básicas - Clinica (20h) 1 1 

Supervisor Multiprofissional (40h) 1 1 

Tecnico/Auxiliar de Enfermagem (40h) 2 2 

18 - 18 

Quantidade 

12 

1 

1 

1 

Equipe  Minima  

Categoria Profissional 

Acompanhante do idoso (40h) 

Supervisor Multiprotissional (40h) 

Enfermeiro (40h) 

Médico de ETPrialidades Básicas - Clinica (20h) 

Meta de Produção Mensal 

Jornada semanal em horas 	Procedimento 	Quantidade 

40 

40 
144 idosos acompanhados 

40 

20 
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CEJAM 
CENTRO DE [STUDDS S PESQUISAS  

OR,  JoAo AMORIIK 

P.A. 2014-0.321.805-2 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

UBS VILA CALU 
Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar 

Agente Comunitario de Saúde (40h) 24 24 

Agente de Protegê'o Ambiental (40h) i 
Assistente Administrativo (40h) 3 3 

Auxiliar de Enfermagem (40h) 10 10 

Aum liar de Sadde Bucal (40h) 4 4 

Auxi liar  Teenier)  Administrativo (40h) 9 9 

Orurgi5o Dentista (40h) 4 4 

Encarregado Administrativo (40h) 1 1 

Enfermeiro (40h) 5 5 

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 

Farmacêutico (40h) 1 1 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (30h) 3 3 

Medico ESF (40h) 4 4 

Nutricionista (40h) 1 1 

Técnico/Auxiliar de Farmecia (40h) 2 2 

74 74 

Equipe  

Categoria Profissional 

Minima  

Quantidade 

24 

4 

4 

1 

1 

ESB Modalidade I 

Meta de Producao Mensal  

Jornada semanal em horas Procedimento Quantidade 

Agente Comunitario de Saúde (40h) 40 Visita Domiciliar 

Consulta do Enfermeiro 

Consulta Médica 

Atendimento Individual 

Procedimento 

4800 

624 

1664 

768 

2688  

Enfermeiro (40h) 40 

40 

40 

Médico ESF (40h) 

Farmacêutico (40h) 

Nutricionista (40h) 40 

Cirurgião  Dent sta (4041)  4  40 

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 4 	 40 
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