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JUSTIFICATIVAS E OBSERVAÇÕES: 

Reafirmando o compromisso do CEJAM e a parceria junto a Secretaria Municipal de Saúde, em resposta a solicitação recebida de elaboração de plano orçamentário para prorrogação 

do Termos Aditivos 0.66, apresentamos o respectivo plano de trabalho. 

TELEFONE: 3469-1818 
CNPJ: 66.518.267/0002-64 

E- MAIL: cejam@cejam.org.br  / oscejam@cejam.org.br  

CARGO: CEO 

RESPONSAVEL: Ademir  Medina  Osório 
CPF: 994.124.468-53 

VIGENCIA: janeiro a março/2021 

INSTITUIÇAO: CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  "DR  JOÃO AMORIM" 
ENDEREÇO:  Rua Dr. Lund, 41 -  Liberdade 

SERVIÇOS 

PROREHOSP 

CEJAM 
ESTUDOS E  PESQUISAS  

'DR. JOAO AMORIAt  

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  "DR.  JOÃO AMORIM" 

Contrato de Gestão 003/2007 

Orçamento -janeiro a marco/2021 

PREFEITURA  DE 

SAO PAULO 

São Paulo, 22 de dezembro de 2020. 

71-71-1, 
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"Dr.  João Amorim" 

Ademir  Medina  Osorio 
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CG-003-2007_TA 	-Plano Trabalho COVID - jan a mar2021 - rev02.xlsb 

L4.444_ 1-4 	44< 

Centro

ii-42 
'Centro de  Estudos  e  ¡Pesquisas  
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<<>•CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS 

TR. JOÃO AMORIM" 

2007-0.091.788-4 
Plano de Custeio e Investimento 

CONSOLIDADO POR UNIDADE 

Tipo de Serviço jan-21 fev-21 mar-21 TOTAL 

Hospital José Soares Hungria - Pronto Socorro 206.676,40 206.676,40 206.676,40 620.029,21 

Hospital Jose Soares Hungria - UTI 3.009.327,21 3.009.327,21 3.009.327,21 9.027.981,62 

Hospital Maternidade Mario Degni - Pronto Socorro 
— 

528.669,96 528.669,96 528.669,96 1.586.009,89 

Hospital Maternidade Mario Degni - UTI 597.171,39 597.171,39 597.171,39 1.791.514,18 

Hospital Fernando Mauro Pires da Rocha - UTI COVID 491.097,07 491.097,07 491.097,07 1.473.291,21 

Hospital Fernando Mauro Pires da Rocha - Pronto Socorro 1.437.819,20 1.437.819,20 1.437.819,20 4.313.457,60 

Hospital do Servidor Público Municipal (HSPM) 743.387,54 743.387,54 743.387,54 2.230.162,62 

Hospital Fernando Mauro Pires da Rocha - UTI 1.081.247,70 1.081.247,70 1.081.247,70 3.243.743,09 

Coordenação Administrativa 170.040,69 170.040,69 170.040,69 510.122,08 

TOTAL 8.265.437,17 8.265.437,17 8.265.437,17 24.796.311,50 

ao Paulo, 22 de dezembro de 2020. 
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8.265.437,17 Total de Custeio + Investimento 24.796.311,50  8.265.437,17 8.265.437,17 

Obras 

Equipamentos 

Total de Investimento 

Subtotal Investimentos 

CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

DR.  JORO AMON' 

2007-0.091.788-4 

Plano de Custeio e Investimento 

CONSOLIDADO 
DESCRIÇÃO jan-21 fev-21 mar-21 

01 	Recursos Humanos 

Profissionais da Saúde 3.714.361,58 3.714.361,58 3.714.361,58 11.143,084,74 

Administrativo 239.205.06 239,205,06 239.205.06 717615,19 

Provisionamento 561.577,62 561.577,62 561.577,62 1.684.732.85 

Subtotal. Recursos Humanos 4.515.144,26 4.515.144,26 4.515.144,26 13,545.432.78 

02 	Material de Consumo 

Material Administrativo 41.953,95 41.953,95 41,953.95 125.861 85 

Material Assistencial -  

Subtotal: Material de Consume 41.953,95 41.953,95 41.953.95 125.861.85 

03 	Serviço de Terceiros 

Contratos diversos 3.696.238,96 3.696,238,96 3.696.238,96 11,088.716,87 

Utilidade pública .. - - 

Locação  12.100,00 12.100.00 12.100,00 36.300.00 

Subtotal. Serviço de Terceiros 3.708.338,96 3.708,338,96 3.708.338,96 11.125.016,87 

04 Manutenylio 

Manutenção de equipamentos 

Manutenção predial 

Subtotal Manutenção 

05 	OUTRAS DESPESAS 

Demais despesas 

Subtotal OUTRAS DESPESAS - - - 

Total de Custeio 8.265.437,17 8.265.437,17 8.265.437,17 24.796.311,50 

06 	Investimentos 

São Paulo, 22 de dezembro de 2020 
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1111(0>  CENTRO  DE isnriEiOse PESOWSAS 
'DR. MO A MORUC 

2007-0.091.788-4 

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

RH Consolidado 

Categoria Profissional/Cargo PROREHOSP II - 
Pirituba PS 

PROREHOSP II- 
Pirituba 

PROREHOSP I - 
Mario Degni PS 

PROREHOSP I - 
Mario Degni 

_ 
PROREHOSP I - 

Campo Limpo - UTI 
COVIO 

PROREHOSP I • 
Campo Limpo PS 

Hospital do Servidor 
Público Municipal 

11-ISPM) 

PROREHOSP I - 
Campo Limpo UTI 

Coordenagio 
Administrativa TOTAL 

Analista Administrativo (40h) 2 1 3 7 
Assistente Administrativo (40h) 4 1 1 1 1 1 5 14 
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 8 ti 
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 8 8 
Auxiliar Tecnico Administrativo (40h) 1 7 Ei 
Coordenador Medico (20h) 1 1 
Dentista (20h) 4 1 1 1 7 
Enfermeiro (40h) 2 1 1 4 
Enfermeiro (36h) 20 4 3 3 8 — 5 11 54 
Enfermeiro (36h) - noturno 5 20 4 4 4 9 5 11 62  
Farm acéutico (36h) 2 -  - 2 
Farmacêutico (36h) - noturno 2 - 2 
Fisioterapeuta Supervisor (30h) 2 1 1 _ 4 
Fisioterapeuta (30h) 19 3 3 3 4 3 35 
Fisioterapeuta (30h) - notumo 21 1 3 3 3 3 3 37 
FonoaudiOlogo (20h) 3 1 1 1 6 
Gerente Hospitalar (40h) 1 
Jovem Aprendiz (30h) 3 3 
Médico do Trabalho (40h) - 1 1 
Medico Diarista (30h) 2 7 1 1 1 2 3 17 
Nutricionista (30h) 3 1 6 
Supervisor Administrativo (40h) 1 1 
Supervisor Tecnico de Saude (40h) 2 1 1 . 1 - 1 6 
Tecnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 78 6 26 14 24 15 37 200 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 136h). noturno 12 78 6 20 12 25 15 37 205 
Tecnico/Awciliar de Farmacia (36h) 2 2 
Técnico/Auxiliar de Earrnacia (36h) - notumo 2 2 
Técnico de Segurança do Trabalho (40h) 1 3 

27 266 40 68 47 76 48 112 22 706 

Categoria ProfissionallCargo PROREHOSP II - 
Pirituba PS 

PROREHOSP II - 
Pirituba 

PROREHOSP I. 
Mario Degni PS 

PROREHOSP I - 
Mario Degni 

PROREHOSP I - 
Campo Limpo- UTI 

COVID 

PROREHOSP I • 
Campo Limpo PS 

Hospital do Servidor 
Publico Municipal 

(HSPM) 

PROREHOSP I- 
Campo Limpo  lift  

Coordengao 
Administrativa 

TOTAL 

Medico Plantonista Hospitalar (12h)/meu 217 61 31 31 186 93 62 681 
Medico Plantonista Hospitalar (12h) - noturno/mós 217 46 31 31 62 62 62 511 
Medico Plantonista Hospitalar Pediatra )12h)/mês 31 31 
Medico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) - noturno/més - 31 31 
Medico Especialista (12h) - Neurologista/mês 25 25 
Medico Especialista (12h) - Neurologista - noturno/mito 5 5 

1284 
SAo Paulo. 22 de dezembro de 2020. 

,J  La4A,  ()Cut 	 0-44' ) 
Centro de Estudos e Pesquisas  "Dr.  João Amorim" 
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Coordenadoria de Assistência Hospitalar 	 Coordenadoria de Assist6ncia Hospitalar 

 

Dra. Sueli  Oared  Rodrigues  
Di! -'tora Técnica 

rFIAM 
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