
toCIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

TERMO TERMO ADITIVO 104/2022-SMS.G 

DO CONTRATO DE GESTÃO N2  R006/2015-SMS.G 

PROCESSO: 	 2014-0.321.805-2 

SEI 6018.2022/0090828-0 

CONTRATANTE: 	 PREFEITURA DE  SAO  PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE 

CONTRATADA: 	 CEJAM — CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  "DR.  JOÃO AMORIM" 

CONTRATO: 	 GERENCIAMENTO E EXECUÇÃO DE AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE EM 

UNIDADES DE SAÚDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISÃO TÉCNICA 

DE SAÚDE  (STS)  M'BOI MIRIM E  STS  CAMPO LIMPO 

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovação de novo Plano de Trabalho e Orçamentário para o período 

de 01 de novembro a 31 de dezembro de 2022, conforme Portaria 

720/22 SMS G. 

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Município de São Paulo, por intermédio da 

COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua Fernandes Moreira, 1470, 
C'hácara Santo Antônio, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pelo seu 
Coordenador de Saúde, MARCELO DELL'AQUILA GONÇALVES, brasileiro, casado, portador do RG ng 
11.581.223-4, inscrito no CPF/MF ng 126.297.518-21, e de outro lado o CEJAM — CENTRO DE ESTUDOS 

E PESQUISAS  "DR.  JOÃO AMORIM", qualificada como Organização Social, no município de São Paulo 

nos autos do processo administrativo ng 2006-0.149.577-9 (Certificado de Qualificação ng 004), com 
CNPJ/MF ng 66.518.267/0002-64, e inscrito no CREMESP sob n2  942911, com endereço à Rua  Dr. Lund,  
41, Liberdade, São Paulo, CEP — 01513-020, e com Estatuto arquivado no 32  Cartório de Registro de 
Títulos e Documentos, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu  CEO,  Sr. 
Ademir  Medina  Osório, brasileiro, casado, portador do RG n2  9.451.584 e CPF/MF ng 994.124.468-53 
tendo em vista o que dispõe a Lei Federal ng 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal ng 

14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal ng 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem 
como o disposto no  art.  24, inciso XXIV, da Lei Federal n2  8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do 
contrato de gestão, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO N2  
R006/2015 — SMS.G, na conformidade das seguintes cláusulas. 
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CLÁUSULA PRIMEIRA 

Aprovação de novo Plano de Trabalho e Orçamentário para o período de 01/11/2022 à 31/12/2022, no 

valor de R$ 91.009.968,80 (noventa e hum milhÕes, nove mil, novecentos e sessenta e oito reais e 

oitenta centavos) à TÍTULO DE CUSTEIO, conforme cronograma abaixo: 

CUSTEIO R$ 45.504.984,40 	R$ 45.504.984,40 R$ 91.009.968,80 

84.10.10.301.3003.2520.33.50.85.00.02.0 / As 	despesas descritas 	onerarão 	as 	dotações orçamentárias 
84.10.10.302.3026.2507.33.50.85.00.00.0 e 84.10.10.301.3003.2520.33.50.85.00.00.0 

CLÁUSULA SEGUNDA 

Substituir o conteúdo dos Anexos abaixo descritos: 

Anexo II —  Parâmetro para pagamento e avaliação de desempenho 

Anexo  III  -  Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo 

Anexo V —  Equipe Completa e Metas 

Anexo VI —  Plano Orçamentário 

CLÁUSULA TERCEIRA 

Permanecem inalteradas as demais Cláusulas do Contrato de Gestão n° R006/2015 - SMS.G. 

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor, que lido e 

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado. 



RECURSOSHUMANOS 
PRODUÇÃO 

EQUIPE COMPLETA 
QUALIDADE 

100%  100%  

OS  5,00% 

3 

DIMENSÕES DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DO CONTRATO 

ESF/EQUIPE MULTI 

REPRESENTATIVIDADE 
NO CUSTEIO MENSAL 

49,55% 

Cálculo do valor do 
desconto 

Parâmetro de avaliação: metas de 

produção assistencial estabelecidas para 

cada linha de serviço/unidade  

Parâmetro de 
cumprimento 

das metas 

Parâmetros de avaliação: matriz de 

Indicadores de Qualidade 

Parâmetro de 

cumprimento das 
metas 

MODALIDADES DE 
ATENÇÃO 

Parâmetro de 
cumprimento das 

metas 

Parâmetros de avaliação: equipe  minima  por 

unidade estabelecida em contrato 

ATENÇÃO BÁSICA AMA 12 h  2,18% 

PAI 

URGÊNCIA E 

EMERGÊNCIA 

ATENÇÃO 

AMBULATORIAL 

ESPECIALIZADA! REDES 

TEMÁTICAS 

COORDENAÇÃO 

AMA 24 h + PS + 

UPA 

AMA E 

APD 

SADT 

CER  

CAPS 

HD 

Contratação de 100 % 

das equipes mínimas 

estabelecidas 

Desconto do valor de 

Pessoal e Reflexos 

correspondente aos 

profissionais não 

contratados, conforme 

Plano de Trabalho. 

Desconto de 10 % 

sobrea 

representatividade da 

linha de serviço 

correspondente A meta 

não cumprida, aplicada 

sobre 95 % do Valor 

Global de Custeio 

Mensal do Contrato. 

Desconto proporcional 

A meta não pontuada, 

incidindo sobre 5% 

do Valor Global de 

Custeio Mensal do 

Contrato. 

CEO 

CRD  

UNHAS DESER VIÇO 

1,61% 

1,45% 

2,78% 

8,20% 

0,75% 

0,47% 

Cálculo do valor do 

desconto 

Calculo do valor do 

desconto 

CIDADE  DE wit  SAO PAULO  
SAÚDE  

ANEXO II — Parâmetro para Pagamento e Avaliação de Desempenho 



  

CIDADE DE  
SAO  PAU  LO  
SAÚDE 

Anexo Ill — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo 

ANEXO Ill: MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE PARA O CONTRATO DE GESTÃO A PARTIR DA PORTARIA 333/2022 E 538/2022 

Indicadores 
Tip de 

indic
o 

 ador 
Indicador Descriçáo do Indicador Calculo do Indicador Par/metro! Meta 

Fonte de 
Verificação 

Periodicidade 

de verificayikt 

Responshvel pela 
apuraçâo da evidência 

NOVEMBRO DEZEMBRO 
 

QI 
GESTÃO 

PARTICIPATIVA 

Funcionamento do 

Conselho Gestor 

Avaliação das atas de reunião dos 

conselhos gestores das unidades  ern  

relação aos  enter.:  objetivos de validade e 

publicizacão mensal 

n9  de reuniões realizadas  ern  relação 

ao n 	de realizações previstas 

Parâmetro: 100% 

Meta ,100% das  

reuniões previstas 

realizadas 

Atas das reuniões 

dot  Conselhos 

Gestores 110 

per6do analisado 

3 vezes ao ano, 

conforme matriz 

de pontuação dos 

indicadores. 

Interlocutor da  Area  Tecnica 

02 OUVIEORIA 
Solicitações da 

Ouvtdori a 

%de soli 	

em

citações /

até 20 

reclamacões atendidas 

dias 

e2 de solicitações/reclamações com 

status  a rquivado/concluido/fechado 

respondidos em até 20 dias em 

relação ao total de 

solicitações/reciamações 

Parimetro: 100% 

Meta. KM 

Sistema 

Informatizado  

Ouvidor SUS 

s ao  4 veve 	ano, 

conforme illatOZ 

de p 	ação ontu 	dos 

indicadores. 

Area  Técnica da  STS  

03 

QUALIDADE DO 

REGISTRO DO 

ATENDIMENTO 

Avaliação de 

Prontuario e Fichas 

de Atendimento 

de prontuários ou fichas de 

atendimentos  corn  todos os critérios 

atendidos para o serviço: 

• Assinatura e/ou certificação digital (em 

caso de prontuarioeletrónico); 

• Descrição do exame clinico; 

• Presença de hipótese diagnostica  corn  

CID/CIAP 

• Registro de avaliação a ntropométrica 

semestralmente are crianças de 2 a Sanou; 

• 

• Registro de verificação de pressão arterial 

semestralmente em hipertensos; ' 

• Solicitação de hemoglobina glicada 

semestralmente em diabéticos; ' 

'Aspectos a serem considerados apenas 

para avaliação em unidades da Atenção 

Básica  (SIBS)  

ne de pronta/rios ou fichas de 

atendimento com todos os critérios 

atendidos para o serviço, em relação 

ao número de prontuários ou fichas 

de atendimentos analisados x 100 

Parâmetro-  100% 

Meta: 90% dos 

pront  uá  nos ou fichas 

de atendimento 

avaliados atendendo a 

todos 05 teCilliSitOS 

aplicáveis ao serviço 

Prontuario/Ficha de 

atendimento 

3 vezes ao ano, 

conforme matriz 

de pontuação dos 

indicadores. 

Interlocutor das  Areas  Tecnicas 

Q4 

SAÚDE DA 

CRIANÇA 

Ca;endaro Vacinal 

% de crianças  corn  ate 04 anos, 11 meses e 

29 dias cadastradas  corn  calendário vacina I 

completo para a idade 

n9  de crianças com até 04 anos, 11 

meses e 29 dias cadastradas na sala  

de vaci na com calenclano  vac  inal em 

dia conforme a idade,  ern  relação ao 

total de crianças nesta faixa etiria 

cadastradas na sala de vacina x NO 

Par/metro 100% 

Meta -  90% das crianças 

corn  ate 04 anos. 11 

meses e 29 dias 

cadastradas na sa  la  de 

vacina com calendário 

vacinal ensaia. 

conforme idade 

Fichas espelho de 

vacinas/SIGA 

2 vezes ao ano, 

conforme matriz 

de pontuação dos 

indicadores. 

UVI5 e  STS SO  

05 
Consulta do RN de 

Baixo Risco 

% de nascidos vivos de baixo risco 

atendidos em ate 10 dias devida, em 

relação aos encaminhados 

né de RN de baixo risco  corn  consulta 

realizada até o decimo dia de vida,  ern  

relação ao total de RN de baixo risco 

encaminhados per maternidades SUS 

0 100 

Parâmetro 100% 

9Q% de RN de baixo 

risco com consulta em 

ate 10 dias de vida 

realoada. 

SIGA•Sa Ucle /  Ed  ou 

sistema de 

i nformação que 

venha a substituir 

4 vezes ao ano, 

conforme matriz 

de pontuaçã o dos 

indicadores 

Interlocutor da  Area  Técnica 30 

4 
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(16 
EDUCAÇÃO 

PERMANENTE 

Apresentação, 

Aprovação e 

Execução do Plano 

de Educação  

Permanente 

Aprovado pela  CRS  

% de atividades de Educação Permanente 

(EP)  realizadas 

, 

n9 de atividades de  EP  realizadas, em 

relação ao numero de atividades 

previstas no piano de educação 

permanente para o periodo x 100 

Parirnetro: 100..4, 

Meta :90% das 

atividades preuistas 

i para o perodo 

realizadas 

Relatorio das 

atividades 

realizadas no 

periodo 

1 vexes ao ano, 

conforme matriz 

de pontuação dos 

indicadores. 

interlocutor da  Area  Técnica 40 

Q7 

SAUDE DA 

MULHER 

Número de 

Consultas de  Pre  

N 	l ata a 

%de gestantes com 07 consultas ou  mats  

de prenatal.
hzaram 

ne de gestantes cadastradas  corn DPP  

para o per iodo da medição com 07 • 

consultas ou mais de pré-natal, em 

relação ao total de gestantes 

cadastradas com  DPP  no periodo da 

medlar"  x 100 

Parimetro : 1 

Meta: 90%  de '  

gestantes que 

r 	0700 mais e 

consultas de  pre-natal  

SIGA-Saúde / BI ou 

sistema de 

informação que 

venha a substituir 

.. vezes RO ano,  

conforme matriz  

de pontuação dos 

indicadores 

Interlocuto,  das  Areas  Tecnicas 

Q8 
Exames da  

Gestante 

% de gestantes que apresentam resultados 

de exames laboratoriais selecionados no 

pre-natal: 3 resultados para s ifilis - 3 

resultados de  HIV  • 2 resultados de urina I 

• resultado de hepatite B • 2 resultados de 

glicernia de tejum 

n9 de gestantes cadastradas com  DPP  

para o periodo da medição  corn  todos 

os exames indicados realizados, em 

relação ao total de gestantes 

cadastradas  corn DPP  para o periodo 

da medição x 100 

Pa rarnetro 	00% 
 

: 1 

Meta: 90% das 

gestantes cadastradas 

DPP corn 	para o 

period°  da medição 

com todos os exames 

indicados realizados. 

SIGA-Saúde/ 01 ou 

sistema de 

informação que 

venha a substituir 

Q9 

Consulta 

Odontologica da 

Gestante 

% de gestantes com no moirno 01 consulta 

odontológica 

n 9  de gestantes cadastradas com  DPP  

para 0 periodo coo, ao  men.,  uma 
 

consulta odontológica realizada 

durante a gestação atual, em relação 

ao numero de gestantes cadastradas 

corn DPP  para o periodo x 100 

Parimetro :100% 

Meta, 90% das 

gestantes cadastradas 

com  DPP  para o 

periodo da rnedição 

COT a0 menos Ufra 

consuIt a odontológica 

realizada durante a 

gestação atual 

SIGA-SaUde/ Bi ou 

sistema de 

informação que 

venha a substituir  

Q10 

SAÚDE DA PESSOA 

EM SITUAÇÃO DE 

vioaNCiA 

Pessoa em 

Situação de 

Violência 

%de fichas de notificação de  violent  ia 

(SINAN) com todos os  cameos  

preenchidos corretamente  

'conforme campos especificados no 

Manual 

ne de fichas de notificação de 

volincia (SINAN) com todos • os 

cameos  preenchidos corretamente, 

em relação ao nernero total de fichas  

d 	 ncia no periodo de not,cação de violê 

da medição x 100 

Parimetro :100% 

Meta: 100% das fichas 

de notificagao de 

OS campos 

preenchidos. 

violence  com todos • 
Ficha SINAN 

3 vezes ao ano, 

conforme matriz 

de pontuação dos 

indicadores. 

Interlocutor da  Area  Técnica 30 

an  VIGILÂNCIA EM 

SAUDE 
Tuberculose 

% de pacientes em tratamento diretamente 

observado (TOO) para tuberculose 

n9 de pacientes em TOO para TB no 

periodo da medição. em relação ao ne 

de pacientes em tratamento para TB 

no periodo da medição 0100 

Parametro :100% 

Meta -  70% dos 

pacientes em IDO 

TB  WEB  

e vezes ao  ant,  
conforme rnatriz  

de pontuação dos 

indicadores. 

VVIS e  STS  50 

SAUDE DO IDOSO 
Atari*,  a Saúde  

da Pessoa Idosa 

%de idosos com Avaliação  

Multidimensional  da Pessoa idosa na 

Atenção Banca lAMPI-AB) completas 

realizadas 

Q12 

 
Soma do número de pessoas idosas 

corn  AMPI-AB completas realizadas 

(PTS saudavel, pre-fragil e frágil), em 

relação ao total de idosos atendidos 

por consulta de profissional de nivel 

superior 

PaMmetro :100% 

Meta:70% dos idosos 

com AMPI-AB realizada 

no semestre 

SIGA.SaUde/BI 

3 vezes ao ano,  

conforme matriz 

de pontuação dos 

indicadores 

interlocutor da  Area  Técnica 

Q13 SAUDE BUCAL SaUde Bucal 

%de tratamentos odontologicos concluidos 
(TC) em relação ao nCtrnefo de tratamentos 

odontolOg  cos  imciados (TI (nas Unidades 

Basicas de Saude 

Percentual de tratamentos 

odontológicos canelados em relação 

ao total de tratamentos iniciados 

considerando a meta proposta para o 

periodo analisado 

Parâmetro :100% 

Meta: 90% de TC em 

retação a TI 

considerando a meta 

proposta 

SIGA-SaUde/BI 

3 vezes ao ano, 

conforme matru 

de pontuação dos 

indicadores. 

interlOCUtor da  Area  Tecnica 

TOTAL, 100 100 

VI El',  do Artigo 59  da Portaria 538/2022 SMS-G - "Serão aplicaveis a  part,  de 01 Janeiro de 2023 os descontos nos rep3ssoS baseados no não atingimento das metas dos indicadores de produção e qualidade ou na hipotese do artigo Ze, 419. desta Portaria. 

/;-1C, [10 
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ANEXO V - EQUIPE MÍNIMA E METAS 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE -CAMPO LIMPO 

ESF 

UBS JARDIM COMERCIAL ( 09 ESF +04 ESB MODALIDADE I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administraglio 

Direta 
A Contratar 

Médico Generalista 40 h 9 0 9 Consulta médica 3744 

Enfermeiro — ESF 40 h 9 0 9 Consulta de enfermeiro 1620 
Auxiliar de Enfermagem 40 h 18 o 18 Visita domiciliar 576 

Agente Comunitário de Saúde  -ACS  40 h 54 o 54 Visita domiciliar 10800 

Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 160 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de 
casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 4 0 4 
TI Clinico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

116 
32 

768 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 4 0 4 
Equipe Muitiprofissional 

Assistente Social 30 h 2 0 2 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

122 

Grupo 30 

Educador Físico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

20 

Grupo 80 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Fisioterapeuta 30 h 2 0 2 
Consulta e Consulta 	/Atendimento 
Domiciliar 

92 

Grupos 60 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 
PICS - Atividade coletiva Atividade 40 

PICS - Atividades individuais Procedimento 60 

Equipe Administrativa/Apolo 
Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 0 1 ir'l 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 11 0 11 

4 
Técnico Segurança do Trabalho 40 h 1 0 1 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 
Gerente 40 h 1 0 1 
Oficial de Manutenção 36 h 1 0 1 
Eletricista de Manutenção 36 h 1 0 1 

Total 131 0 	, 131. , 

f)) 



UBS JARDIM GERMANIA ( 03 ESF) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Medico Generalista 40 h 3 0 3 Consulta médica 1248 
Enfermeiro — ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720 
Auxiliar de Enfermagem 40 h 7 0 7 Visita domiciliar 224 
Agente Comunitário de Saúde 40 h 18 o 18 Visita domiciliar 3600 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Medico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de 
casos 

Equipe Multiprofiselonal 

Farmacêutico 16 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

19 

Grupo 3 

Nutricionista 40 h 1 o 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 21 
PICS - Atividades individuais Procedimento 30 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 o 1 

,/ /V  , 

Assistente Administrativo 40 h 1 o 1 
Encarregado Administrativo 40 h 1 o 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 o 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 o 2 
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 2 
Aiudante Geral 44 h 1 0 1 
Gerente 40h 1 0 1 

LU f  in 	Total 52 0 52 

7 

liFfik  CIDADE  DE 
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SAÚDE  

UBS JARDIM ELEDY ( 05 ESF + 02 ESB MODALIDADE I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Medico  Generalists  40 h 5 0 5 Consulta médica 2080 

Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320 

Agente Comunitário de Saúde -  ACS  40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Medico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de 
casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 o 2 
TI Clinico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

58 
16 
384  Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

Equips  MultlprofIssional 

Farmacêutico 16 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

19 

Grupo 3 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 35 
PICS -Atividades individuais Procedimento 50 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 0 1 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 2 
Gerente 40 h 1 0 1 
Pintor 44h 1 0 1 

Total 74 0 74 
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UBS JARDIM LIDIA ( 06 ESF + 03 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente ã 
Administraço 

Direta 
A Contratar 

Medico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496 

Enfermeiro — ESF  40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080 

Auxiliar de Enfermagem  40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384 

Agente Comunitário de  Smirk  40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200 

Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 160 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de
casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 3 o 3 
TI Clinico/Restaurador 
TI Protese 
Consulta/Atendimentos 

87. 
24 
576 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 3 0 3 

Equipe Multiprofisslonal 

Educador Físico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

20 

Grupo 80 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Fisioterapeuta 30 h 2 0 2 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

92 

Grupo 60 

Nutricionista 40 h 1 o 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 40 
PICS - Atividades individuais Procedimento 60  

Equips  AdmInistratIva/Apolo 
Aqente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 o 1 
Assistente Administrativo 40 h 2 o 2 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 
Eletricista de Manutenção 44 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 

Total 93 0 93 

UBS JARDIM  MACEDONIA  ( 5 ESF + 03 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horaria/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080 
Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900 
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320 
Agente Comunitário de Saúde 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000 
Medico Ginecologista 12 h 1 0 1 Consulta médica 158 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério Total de casos 
ESB 1 

Cirurgião Dentista 40 h 3 0 3 TI Clinico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

87 
24 

576 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 3 0 _ 3 
Equipe Multlprofissional 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 35 
PICS - Atividades individuais Procedimento 50  

Equine  Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 0 1 

- 
o 

, 	t 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 4 0 4 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Oficial de Manutenção 44 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 

Total 	f 	-,.., 78 0 78 



CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

 

  

UBS JARDIM MAGDALENA ( 05 ESF + 1 ESB) 

Categoria Profissional! Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Médico Generalista   40 h 5 0 5 Consulta médica 2080 

Enfermeiro — ESF  40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900 

Auxiliar de Enfermagem  40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 30 o 30 Visita domiciliar 6000 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Medico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de 

casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 1 0 1 
TI Clinico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

29 
8 

192 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1 
Equipe Multlproflssional 

Farmacêutico 24 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

29 

Grupo 5 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 35 
PICS -Atividades individuais Procedimento 50 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 o 1 
Assistente Administrativo 40 h 2 o 2 
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 2 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 o 1 
Gerente 40 h 1 o 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 

Total 72 0 72 

UBS JARDIM  MARACA  ( 08 ESF + 02 ESB I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Medico Generalista 40 h 8 0 8 Consulta médica 3328 
Enfermeiro — ESF 40 h 8 0 s Consulta de enfermeiro 1440 
Auxiliar de Enfermagem 40 h 16 0 16 Visita domiciliar 512 
Agente Comunitário de Saúde 40 h 48 0 48 Visita domiciliar 9600 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Medico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério Total de 
casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 TI Clínico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

58 
16 

384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 
Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 16 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 19 

Grupo 3 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 40 
PICS - Atividades individuais Procedimento 60 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 0 1 

- 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 10 o 10 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Oficial de Manutenção 44 h 	 1 o 1 

Total:- 	'-'. ',-. 4-4-g-W;',4,s2 :44A:Mii.44':* '. 	'' 	̀ '" 	.: 	4.1..', 	44.-4:4A]l:-.41K1441A-, 



taCIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAODE 

• 1111110•1•111 

   

UBS SÃO BENTO ( 09 ESF + 02 ESB modalidade I 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horaria/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Medico Generalista 40 h 9 0 9 Consulta medica 3744 

Enfermeiro — ESF 40 h 9 0 9 Consulta de enfermeiro 1620 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 576 

Auxiliar de Enfermagem 30 h 2 2 0 Visita domiciliar 20 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 54 0 54 Visita domiciliar 10800 

Medico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta 160 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de 
casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

58 
16 
384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

Equipe Multiprofissional 

Assistente Social 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

61 

Grupo 15 

Educador Ffsico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

20 

Grupo 80 

Farmacêutico 24 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

29 

Grupo 5 

Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 46 

Grupo 30 

Fonoaudic5logo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 40 
PICS - Atividades individuais Procedimento 60 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 0 1 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 10 0 10 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 

.. 
r 	 .,, 

Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Motorista 44 h 1 0 1 
Pedreiro 36 h 	 1 	 0 

;ii,til,VilMi4A01440,4244WAVit ..2 
1 

Oittliagra* Q TOUIrti, t; 	¡V' 

10 

ksz 



CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

UBS JARDIM VALQUIRIA ( 07 ESF + 03 ESM modalidade I 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Medico Generalista 40 h 7 0 7 Consulta médica 2912 

Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 o 14 Visita domiciliar 448 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400 

Medico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 160 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Medico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerperio 
Total de 
casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 3 0 3 
TI Clinico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

87 
24 
576  Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 3 0 3 

Equips  Muttiproflssional 

Assistente Social 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

61 

Grupo 15 

Farmacêutico 16 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

19 

Grupo 3 

Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

46 

Grupo 30 

Fonoaudiologo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Terapeuta Ocupacional 20 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

32 

Grupo 20 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 40 
PICS - Atividades individuais Procedimento 60 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 0 1 T' 4% 

• .,' Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 a 

Auxiliar Técnico administrativo 40 h 9 o 9 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 ,sk Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 ,- 
Encarregado de Obras 44 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 

, 0., 	,t3rvaiO4t2  
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 

Total 104 

11 



CIDADE  DE 
la  SAO PAULO  

SAÚDE  

UBS LUAR DO SERTÃO (6 ESF + 3 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496 

Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 36 o 36 Visita domiciliar 7200 

Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 160 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de 
casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 3 0 3 
TI Clinico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

87 
24 
576 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 3 0 3 

Equipe Multiprofissional 

Assistente Social 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

61 

Grupo 15 

Farmacêutico 24 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

29 

Grupo 5 

Fisioterapeuta 30 h 2 0 2 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

92 

Grupo 60 

Fonoaudiólogo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Nutricionista 40 h 1 o 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 46 

Grupo 30 

PICS - Atividade coletiva Atividade 40 
PICS -Atividades individuais Procedimento 60 

Equipe Administrativa/Apolo 
Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 0 1 

, 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 9 0 9 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 ' 

, 
	irt i 

Jovem Aprendiz 30 h 2 o 2 
Oficial de Manuten :o 36 h 1 o 1 ... 

... ,.  ., ,,, ,+.!‘..7--   , 	.. 	,  '.z 	:A 	li4:+: IrKN'T, .'.!- 	, 
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iLi'  CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

.••=1•101111=11.5*-• 

UBS PARQUE DO ENGENHO ( 07 ESF +02 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Medico Generalista 40 h 7 0 7 Consulta médica 2912 

Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400 

Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta 160 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de 
casos  

ESE  I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

58 
16 

384  Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 
Equips  Multiproflssional 

Terapeuta Ocupacional 20 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

32 

Grupo 20 

Farmacêutico 24 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

29 

Grupo 5 

Fisioterapeuta 30 h 2 0 2 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

92 

Grupo 60 

Fonoaudiólogo 40 h 1 o 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 40 
PICS - Atividades individuais Procedimento 60 

Equipa Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 0 1 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar de Serviços Gerais 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 9 0 9 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 

Total 102 0 102 

6 
13 



PAI - JARDIM  MARACA  

Categoria Profissional/ Cargo Carga horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas Necessidade 
Ex 	t isene t 

Administração 
Direta 

A Contratar 

Acompanhante do Idoso 40 h 16 0 16 

Idosos em acompanhamento 120 

Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2 
Enfermeiro 40 h 1 0 1 
Médico Clinico 20 h 1 0 1 
Supervisor Multiprofissional 40 h 1 0 1 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 

TOTAL 22 0 22 

elCIDADE  DE 
SAO PAULO 
MODE 

AMA/UBS PARQUE FERNANDA ( 07 ESF +03 ESB modalidade I 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Matas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Médico Generalista  40 h 7 0 7 Consulta médica 2912 

Enfermeiro — ESF  40 h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260 

Auxiliar de Enfermagem  40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448 

Agente Comunitário de Saúde  40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400 

Medico Ginecologia 20 h 1 0 1 Consulta médica 264 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de 
casos 

ESB 1 

Cirurgião Dentista 40 h 3 0 3 
TI Clinico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

87 
24 
576 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 3 0 3 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo e. 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 40  
PIGS  - Atividades individuais Procedimento 60 

ILP1 
Enfermeiro 40 h 1 0 1 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 1 0 1 
Equipe Administrativa/Apoio I 
Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 0 1 

If  

, 	*k 

1 ' 

i 

4 

Assistente Administrativo 40 h 2 0 2 
Auxiliar de Serviços Gerais 40 h 1 o 1 
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 11 1 10 
Auxiliar Técnico administrativo 36 h 8 0 8 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 1 0 1  
Auxiliar/Técnico Farmácia 36 h 4 0 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Supervisor Técnico Saúde 40 h 1 0 1 
Gerente 40h 1 0 1 
Orientador de Publico 36 h 2 o 2 
Jovem Aprendiz 30 h 3 o 3 
AMA i 
Médico Clinico (Plantonista) 12h 12 0 12 

2 Clínicos e 2 Pediatras - de 2 feira a sábado 

Médico Pediatra (Plantonista) 12 h 12 o 12 
Assistente Social 30 h 2 0 2 
Téc./Auxiliar de Enfermagem 36 h 16 0 16 
Enfermeiro 36 h 4 o 4 
TOTAL 163 1 162 

PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE IDOSO - PAI 



CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

 

  

URGENCIA E EMERGENCIA 

AMA CAPÃO REDONDO - 24 h 

Categoria Profissional/ Cargo 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas Carga horária/ 
semanal Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Medico Clinico — diurno 12h 40 0 40 

Médico Clinico - noturno 12h 21 o 21 

Médico a Pediatra — diurno 12h 15 o 15 

Medico Pediatra - noturno 12h 14 0 14 

Médico RT Supervisor 24 h 1 0 1 

Dentista diurno 12 h 14 o 14 

Dentista noturno 12 h 7 o 7 

Assistente Social 30 h 2 o 2 

Auxiliar de Saúde Bucal - diurno 12 h 14 o 14 

Auxiliar de Saúde Bucal - noturno 12 h 7 o 7 

Enfermeiro 36h 11 o 11 

Enfermeiro - noturno 36 h 8 o 8 

Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 o 2 

Enfermeiro Supervisor 40 h 1 o 1 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Auxiliar de Enfermagem 36 h 28 o 28 
Auxiliar de Enfermagem - noturno 36 h 22 o 22 
Equipe Administrativa/Apoio 
Analista de Suporte 36 h 2 o 2 
Assistente Administrativo - noturno 36 h 2 o 2 
Assistente Administrativo 40 h 4 0 4 
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 16 o 16 
Auxiliar Técnico Administrativo noturno 36 h 12 o 12 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 o 1 
Gerente 40 h 1 o 1 
Jovem Aprendiz 30 h 3 o 3 
Orientador de público 36 h 2 0 2 
Supervisor Técnico de Saúde 36 h 1 o 1 
Técnico Segurança do Trabalho 40 h 1 o 1 
Técnico/Auxiliar de Farmácia 36 h 6 o 6 
Zelador 44 h 1 0 1 

TOTAL 263 0 263 

PRONTO ATENDIMENTO/PA MACEDNIA -24 h 

Categoria Profissional/ Cargo Carga horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas Necessidade 
Existente 

Administração 
Direta 

A Contratar 

Médico Clinico — diurno 12 h 21 0 21 
Medico Clinico - noturno 12 h 14 o 14 
Médico a Pediatra — diurno 12 h 14 o 14 
Médico Pediatra - noturno 12 h 14 0 14 
Médico Pediatra 20 h 2 2 o 
Assistente Social 30 h 4 2 2 
Enfermeiro 30h 10 10 0 
Enfermeiro 36 h 10 0 10 
Enfermeiro - noturno 36 h 8 o 8 
Farmacêutico 40 h 1 o 1 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 16 o 16 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem - 
notumo 36 h 14 o 14 

Técnico de Enfermagem 30 h 17 17 0 
Auxiliar de Enfermagem 30 h 15 15 0 
Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Apoio 30 h 1 1 0 

K 

Analista de Suporte 36 h 1 0 1 
Assistente Administrativo 36 h 2 o 2 
Assistente Administrativo - noturno 36 h 3 0 3 
Assistente Administrativo 40 h 1 o 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 8 0 8 
Auxiliar Técnico Administrativo noturno 36 h 4 0 4 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 8 1 
Encarregado Administrativo 40  Ii  2 0 2 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 
Supervisor Técnico de Saúde 40 h 2 0 2 
Zelador 44h 1 0 1 

TOTAL 198 55 143 
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CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

   

ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

AMA ESPECIALIDADES CAPÃO REDONDO 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 

semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Medico Cardiologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792 

Medico Dermatologista 12h 4 0 4 Consulta Médica 528 

Medico Endocrinologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792 

Medico Ginecologista PNAR 12h 2 0 2 Consulta Médica 264 

Medico Neurologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660 

Medico Ortopedista 12h 12 0 12 Consulta Médica 1584 

Medico Pneumologista 12h 3 0 3 Consulta Médica 396 

Medico Psiquiatra 12 h 2 0 2 Consulta Médica 192 
Medico Reumatologista 12h 3 0 3 Consulta Médica 396 

Medico Urologista 12 h 5 0 5 Consulta Médica 660 
Medico Vascular /Angiologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660 
Enfermeiro Especialista em 
Estomaterapia 

40 h 1 
0 1 Consulta Enfermeiro 196 

Medico RT Supervisor 16 h 1 0 1 

, ,. 

Assistente Social 30 h 2 0 2 
Enfermeiro 36 h 3 0 3 

I  Enfermeiro 40 h 1 0 1 0. ' lfr,. !, 	l. 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 16 0 16  
Equipe Administrativa/Apoio  It  Assistente Administrativo 40 h 2 0 2 
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 22 0 22 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 2 0 2 7 1, 
Coordenador de Infra estrutura 40 h 1 0 1 I: 4' 	''' 	,fr 

7!'   ,e4  Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1  le, 	'7 

Gerente 40 h 1 0 1 ‘ ` • ,... , 
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 

, 
,.. 

Orientador de Público 36 h 4 0 4 ' , 
Supervisor Técnico de Saúde 40 h 1 0 1 ' 52 	. 
Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1 ,iig, 	• 

— 
Técnico de Gesso 36 h 2 0 2 

. 
2 ''' ,'. 	 , Zelador 	 44 h 1 0 1 

7 rf,j,-3V-VaMEIGINGItaiRiMirilI P 



Descrição por Porte de Cirurgia 
Procedimentos: Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Biópsia de partes moles; Excisão e sutura de lesão de pele; Cantoplastia; Eletrocoagulação 
de lesão cutânea; Punção/ Infiltração farmaco. 
Pequeno Porte Cirúrgico - Tempo Duração: Até 01 hora de sala cirúrqica - Instrumento de Reqistro: AIH/BPA:Principais: Vasectomia, Postectomia adulto, 
Debridamento, Reconstrução de lóbulo da orelha, Excisão e Enxerto de pele/ Rotação de Retalho (Hemangioma,  Nevus  ou tumor), Escleroterapia, Tratamento 
Cirúrgico de dedo de Gatilho, Tenosinovectomia, Tendise, Ressecção simples de tumor ósseo/partes moles, Cisto sinovial, Amputação/Desarticulação de dedo, 
Plástica de freio balano-prepucial, Frenectomia lingual. 
Médio Porte Cirúrgico - Tempo de Duração: Até 02 horas de sala cirúrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA: Principais: Tratamento cirúrgico varizes, 
Safenectomia, Herniorrafia inguinal/umbilical/epigastrica/femoral, Hemorroidectomia, tratamento cirúrgico Túnel do Carpo, Excisão e Enxerto de pele de lesões 
complexas, Postectomia infantil, Tratamento cirúrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia. 
Anestesiologia 	 I 	 Avaliação pré-anestésica, sedação para cirurgia e acompanhamento RPA 
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I
ra CIDADE DE  

SAO  PAULO 
SAÚDE 

HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO 

Categoria Profissional/ Cargo 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas Carga horária/ 
semanal Necessidade 

Existente 
Administração 

Meta 
A Contratar 

Medico Cardiologista adulto/infantil  12 h 4 0 4 Consulta Médica 528 

Medico Dermatologista 12h 4,5 0 
Consulta Médica 297 

4,5 Procedimentos 201 

Médico Endocrinologista 
adulto/infantil  12 h 3,5 o 3,5 Consulta Médica 462 

Médico Gastroenterologista /Infecto  12h 2,5 0 2,5 Consulta Médica 330 

Médico Ginecologista/Mastologista 12h 2 0 2 
Consulta Médica 171 
Procedimento Mastologia 7 
Procedimento  CAF  8 

Médico Hematologista 12h 1 0 1 Consulta Médica 132 

Medico Nefrologista 12 h 1 0 1 Consulta Medica 132 

Medico Neurologista 12h 2 0 2 Consulta Médica 264 

Médico Ortopedista 12 h 5 0 5 Consulta Médica 660 

Medico Otorrinolaringologista 12 h 3,5 0 3,5 Consulta Médica 462 

Medico Pneumologista adulto e 
ODP 12h 1,5 0 1,5 Consulta Médica 198 

Médico Proctologista 12h 1 0 1 Consulta Médica 132 

Medico Geriatra/Cardiologista 12 h 1 0 1 Consulta Médica 64 

Medico RT Supervisor 24 h 1 o 1 
Assistente Social 30 h 2 0 2 
Enfermeiro 36 h 8 0 8 
Enfermeiro 40 h 3 0 3 
Farmacêutico 40 h 1 o 1 
Nutricionista 40 h 1 o 1 
Psicólogo 40 h 1 o 1 
Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1 
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 36 h 30 0 30 

Cirurgião Geral/Urologia/Vascular! 
Ortopedia 

12h 42 0 42 

Procedimentos 60 
Cirurgia Pequeno Porte 60 
Cirurgia Médio Porte 46 
Consulta Médica 520 

Equipe Administrativa/Apoio 
Analista de Suporte 40 h 1 0 1 
Assistente Administrativo 40 h 2 o 2 
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 36 o 36 
Auxiliar Administrativo 40 h 1 0 1 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Encarregado de Obras 36 h 1 0 1 
Engenheiro Clinico 40 h 1 o 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Orientador de público 36 h 4 0 4 
Supervisor Técnico de Saúde 40 h 1 0 1 
Técnico de Segurança do Trabalho 40 h 1 0 1 
Zelador (44h) 44 h 1 0 1 

TOTAL 175,5 o 175,5 

SERVIÇO Procedimento Quantidade 

Serviço de Oftalmologia 
Consulta Medica 700 
Procedimento /exames 400 
Cirurgias 20 



CIDADE  DE 
SAO PAULO 
MODE  

   

REABILITAÇÃO 

APD 02 EQUIPES - PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA - APD - sediado no CER Campo Limpo Jardim Marcelo 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 

semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Acompanhante da Pessoa com 
Deficiência  40 h 12 0 12 Procedimento Acompanhante 648 

Enfermeiro Supervisor 40 h 2 0 2 
Procedimento Equipe 410 

Fonoaudiologo  40 h 4 0 4 

Psicólogo 40 h 2 0 2 N° usuários em acompanhamento 160 
Terapeuta Ocupacional 30 h 4 0 4 

Equipe Administrativa/Apoio 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 

., 
' Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1 

Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 

TOTAL 27 0 27 

CENTRO DE REFERENCIA DE DOR MARIA HELENA + PICS + Equipe Especializada em Violência 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga hordrial 

semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Centro de Dor 
Assistente Social 30 h 1 0 1 

Pacientes Novos 20 

Educador Ffsico 40 h 1 0 1 
Enfermeiro 40 h 1 0 1 
Fisioterapeuta 30 h 3 0 3 
Médico Acupunturista 20 h 2 0 2 
Médico Homeopata 12 h 1 0 1 
Médico Ortopedia/Neurologia 20 h 1 0 1 
Psicólogo 30 h 1 0 1 
Psicólogo 40 h 1 0 1 

Pacientes em Acompanhamento 200 

Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2 
Tecnico/Aux. Enfermagem 40 h 2 0 2 
Equipe PICS 
Médico Acupunturista 20 h 1 0 1 
Educador Ffsico 40 h 1 0 1 
Técnico Educacional 30 h 2 0 2 
Equipe Especializada em 
Violência 
Assistente Social 30 h 2 0 2 
Psicólogo 40 h 2 0 2 
Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2 
Equipe Administrativa/Apoio 1 
Assistente Administrativo 40 h 1 o 1 

•,,, Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4 
Gerente 40 h 1 0 1 
Supervisor Técnico de Saúde 40 h 1 0 1 

TOTAL 33 o 33 I 

sAUDE MENTAL- CAPS 

CAPS  ADULTO ll JARDIM LIDIA 

Categoria Profissional/ Cargo horária! 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Metas Necessidade 
Carga

Procedimento i 	t 	t Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Assistente Social 30 h 2 0 2 
Pacientes com cadastro ativo 220 Educador Ffsico 40 h 1 0 1 

Enfermeiro 40 h 3 0 3 
Farmacêutico 40 h 1 0 1 

Consulta/Atendimento Domiciliar 30 Medico Psiquiatria 20 h 5 0 5 
Psicólogo 30 h 4 0 4 
Técnico Educacional / Oficineiro 20 h 2 o 2 

Matriciamento(") 13 Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5 
Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2 
Equipe Administrativa/Apoio 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar de Serviços Gerais 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 

1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 1 0 V Motorista 44 h 1 0 1 
Técnico/Auxiliar de Farmácia 40 h 2 0 2 
TOTAL 37 0 37 

atnciamento - 1 vez por mês em cada UBS, RUE e Hospital de 
Referência 

/ • 



CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

SERVIÇO DE APOIO DIAGNÓSTICO E TERAPÊUTICO 

SADT- AMA ESPECIALIDADES CAPÃO REDONDO 
Exame --  Win  Mensal do Prodt4-0-6;4- 	r1,tft. 

MAPA 44 EXAMES COM LAUDO 

HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO 

TESTE ERGOMÉTRICO 100 EXAMES COM LAUDO 
ELETROENCEFALOGRAMA 40 EXAMES COM LAUDO 

ULTRASSOM GERAL E OBSTÈTRICO 400 EXAMES COM LAUDO 
ULTRASSOM  DOPPLER  VASCULAR 260 EXAMES COM LAUDO 
ECOCARD IOGRAMA 150 EXAMES COM LAUDO 
ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda 
RAIO-X Livre demanda 

SADT - HOSPITAL  DR  CAMPO LIMPO 
Exame Meta Mensal de Produção 

ENDOSCOPIA 70 EXAMES COM LAUDO 
COLONOSCOPIA 60 EXAMES COM LAUDO 
DENSITOMETRIA ÓSSEA 100 EXAMES COM LAUDO 
MAPA 22 EXAMES COM LAUDO 
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO 
TESTE ERGOMÈTRICO 100 EXAMES COM LAUDO 
ELETRONEUROMIOGRAFIA 275 EXAMES COM LAUDO 
ELETROENCEFALOGRAMA 20 EXAMES COM LAUDO 
ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda 
ULTRASSOM GERAL E OBSTÈTRICO 700 EXAMES COM LAUDO 
ULTRASSOM  DOPPLER  VASCULAR 250 EXAMES COM LAUDO 
ECOCARD IOGRAMA 200 EXAMES COM LAUDO 
ESPIROMETRIA 150 EXAMES COM LAUDO 



CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

20 

SUPERVISÃO TECNICA DE SAÚDE - M.B01 MIRIM 

ESF 

UBS ALTO DA  RIVIERA  (05 ESF + 02 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 

semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Médico Generalista  40 h 4 0 4 Consulta médica 1664 

Medico PMpB  32 h 1 1 0 Consulta médica 333 

Enfermeiro ESF  40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900 

Auxiliar de Enfermagem  40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 25 0 25 Visita domiciliar 5000 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de
casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 
TI Pr6tese 
Consulta/Atendimentos 

58 
16 
384  Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

Equips  Muitiproflssional 

Farmacêutico 24 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

29 

Grupo 5 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 35 

PICS - Atividades individuais Procedimento 50  

Equips  Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 0 1 

,( 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 2 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Pintor 44h 1 0 1 

Total 69 1 68 

UBS CHÁCARA SANTA MARIA ( 05 ESF + 02 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080 
Enfermeiro ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900 
Auxiliar de Enfermagem 30 h 1 1 o Visita domiciliar 10 
Auxiliar de Enfermagem 40 ti 10 0 10 Visita domiciliar 320 
Agente Comunitário de Saúde 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de 
casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 o 2 
TI Clinico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

58 
16 

384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 
Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 24 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 29 

Grupo 5 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 60 

Grupo 40 

PICS -A ividade coletiva Atividade 35 
PICS - Atividades individuais Procedimento 50 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 o 1 

8 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 
Oficial de Manutenção 44 h 1 0 1 

77 1 76 

c\) 



10  CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

  

UBS CIDADE IPAVA ( 6 ESF) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Medico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496 

Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200 

Médico Psiquiatra 12 h 1 0 1 Consulta médica 96 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de 
casos  

Equips  Multiprofissional 

Assistente Social 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

61 

Grupo 15 

Educador Físico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

20 

Grupo 80 

Farmacêutico 24 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

29 

Grupo 5 

Fisioterapeuta 20 h 2 0 2 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

64 

Grupo 40 

Fonoaudiologo 40 h 1 o 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 
 

Grupo 40 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 2 0 2 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

120 

Grupo 80 

PICS - Atividade coletiva Atividade 40 
PICS - Atividades individuais Procedimento 60 

Equipe Administrativa/Apolo 
Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 0 1 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 0 10 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 
Oficial de Manutenção 44 h 1 0 1 

Total 92 0 92 

21 



jkl,  CIDADE  DE 
We  SAO PAULO  

SAÚDE  

  

UBS HORIZONTE AZUL ( 04 ESF + 02 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Medico Generalista  40 h 4 0 4 Consulta medica 1664 

Enfermeiro ESF  40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720 

Auxiliar de Enfermagem  40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256 

Agente Comunitário de Saúde  40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Medico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de
casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

58 
16 
384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 16 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

19 

Grupo 3 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 28 
PICS -Atividades individuais Procedimento 40 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 o 1 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 7 0 7 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 2 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 
Oficial de Manutenç.ão 36 h 1 0 1 

. 	. 	' Total 64 0 64 

UBS JARDIM ARACATI (05 ESF) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Medico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080 
Enfermeiro ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900 
Auxiliar de Enfermagem 40 h 11 0 11 Visita domiciliar 352 
Agente Comunitário de Saúde 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Medico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpêrio 
Total de 
casos 

Equipe Multiproflssional 

Farmacêutico 24 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 29 

Grupo 5 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 35 
PICS -Atividades individuais Procedimento 50 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 0 1 

'4  
• tt 14 " 

v: 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 

1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 2 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 
Oficial de Manuten 	o 44 h 

..u.:. 
1 0 1 .  

.1 
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CIDADE DE 
Sii0 PAULO 
SAÚDE 

UBS CAIÇARA ( 07 ESF) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Médico Generalista 40 h 7 0 7 Consulta médica 2912 

Enfermeiro 40 h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 15 0 15 Visita domiciliar 480 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de 
c.asos  

Equine  Multiprofissional 

Farmacêutico 16 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

19 

Grupo 3 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 40 
PICS -Atividades  individuals  Procedimento 60 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental — 

40 h 1 0 1 

..;.• 	e,, 	. 1 x 

,. 

Ajudante Geral 44 h 1 0 1 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9 rAs 

47 
,t 

> 	4.  ,:4' 	-, 
', 	 11 

	

4, 	 A ,. 

Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 1 4 	4 .; Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor Supervisor 40 h 1 0 1 

-4 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 

Total 

 
0 2 
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40  CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

 

UBS JARDIM COIMBRA ( 07 ESF + 05 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Médico Generalista 40 h 7 0 7 Consulta médica 2912 

Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448 

Auxiliar de Enfermagem 30 h 2 2 0 Visita domiciliar 20 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400 

Médico Psiquiatra 12 h 1 0 1 Consulta médica 96 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Medico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de 
casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 5 0 5 
TI Clinico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

145 
40 
960 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 5 0 5 

Equipe Multiprofissional 

Assistente Social 30 h 2 0 2 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

122 

Grupo 30 

Educador Físico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

20 

Grupo 80 

Farmacêutico 24 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

29 

Grupo 5 

Fisioterapeuta 20 h 2 0 2 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

64 

Grupo 40 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 2 0 2 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 120 

Grupo 80 

PICS - Atividade coletiva Atividade 40 
PICS -Atividades individuais Procedimento 60 

Equipe Administrativa/Apoio 

APA 40h 1 
Agente de Proteção Ambiental — 

 0 1 

,.., 

1 

ii 	 NI; 

1 

Assistente Assistente Administrativo 40 h 3 0 3 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 o 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Supervisor Técnico de Saúde 40 h 1 0 
Oficial de Manutenção 44 h 1 0 1 
Oficial de Manutenção 36 h 1 0 1 
Técnico de Segurança do Trabalho 40 h 1 0 1 

Total 117 2 115  

.*1  

24 (

K 



CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

    

UBS JARDIM GUARUJÁ ( 05 ESF + 02 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Medico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080 

Enfermeiro ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900 

Auxiliar de Enfermagem 30 h 1 1 0 Visita domiciliar 10 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 11 o 11 Visita domiciliar 352 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 28 0 28 Visita domiciliar 5600 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Medico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de 
casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

58 
16 
384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 24 ti 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

29 

Grupo 5 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 35 
PICS - Atividades individuais Procedimento 50 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 40h 1 0 1 

,1 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 o 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Pedreiro 36 h 1 0 1 

Total 75 1 74 
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r I ci 
o 

«illm4  CIDADE DE 
wie  SAO  PAULO 

SAÚDE 

UBS JARDIM HERCULANO (06 ESF + 03 ESB modalidade I + 01 Equipe bucal) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Medico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496 

Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384 

Auxiliar de Enfermagem 30 h 3 3 0 Visita domiciliar 30 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200 

Medico Psiquiatra 20 h 2 1 1 Consulta médica 320 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de 
casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 3 0 3 
TI Clinico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

87 
24 

576  Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 3 o 3 
Equips  Bucal 

Cirurgião Dentista 20 h 1 1 0 
TI Clinico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

13 
4 
87 

Equipe Multiprofissional 

Assistente Social 30 h 2 0 2 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

122 

Grupo 30 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

46 

Grupo 30 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 60 

Grupo 40 

Psicólogo 30 h 2 0 2 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

92 

Grupo 60 

PICS - Atividade coletiva Atividade 40 
PICS -Atividades individuais Procedimento 60 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 40h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 h 2 0 2 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 o 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Ajudante Geral 36 h 1 0 1 

Total 100 5 95 
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CIDADE DE  

SAO  PAULO 
SAÚDE 

   

UBS JARDIM NAKAMURA (04 ESF + 02 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Medico Generalista  40 h 4 0 4 Consulta medica 1664 

Enfermeiro ESF  40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720 

Auxiliar de Enfermagem  40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256 

Auxiliar de Enfermagem  30 h 4 4 o Visita domiciliar 40 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de
casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

58 
16 
384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 16 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

19 

Grupo 3 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 28 
PICS -Atividades individuais Procedimento 40 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 

40h 1 0 1 

1 

,¡ 	 q.. 

.1,
, 	" ri 	i 

	

, 	1,  
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8 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 1 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 o 2 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40h 1 0 
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 
Oficial de Manutenção 44 h 1 o 1 
Oficial de Manutenção 36 h 1 0 1 

Total 71 5 66 

UBS JARDIM PARANAPANEMA ( 06 ESF + 02 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas Necessidade 
Existente 

Administração 
Direta 

A Contratar 

Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496 
Enfermeiro— ESF 40 h 6 o 6 Consulta de enfermeiro 1080 
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 o 12 Visita domiciliar 384 
Agente Comunitário de Saúde 40 h 36 o 36 Visita domiciliar 7200 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Medico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério Total de 
casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 o 2 
TI Clinico/Restaurador 
Ti Prótese 
Consulta/Atendimentos 

58 
16 

384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 
Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 24 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 29 

Grupo 5 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 40 
PICS -Atividades individuais Procedimento 60  

Equip*  Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 40 h 1 0 1 

, t 	, , 

Assistente Administrativo 40 h 1 o 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 o 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 o 1 
Supervisor Técnico de Saúde 40 h 1 o 1 
Gerente 40 h 1 o 1 
Pintor 44h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 	- 30 h 2 0 2 

86 0 86 
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krAli  CIDADE DE 
STO  SAO  PAULO 

SAÚDE 

   

UBS PARQUE DO LAGO ( 03 ESF + 01 ESB modalidade I + 01 ESB modalidade 10 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas Necessidad 
e 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Médico Generalista  40 h 3 0 3 Consulta médica 1248 

Enfermeiro ESF  40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720 

Auxiliar de Enfermagem  40 h 7 0 7 Visita domiciliar 224 

Agente Comunitário de Saúde  40 h 18 0 18 Visita domiciliar 3600 

Medico Ginecologista  20 h 1 1 0 Consulta médica 264 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Medico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de 

casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 1 0 1 
TI Clfnico/Restaurador 
TI Protese 
Consulta/Atendimentos 

29 
8 

192 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1 

ESB II 
Cirurgião Dentista 40 h 1 0 1 TI Clfnico/Restaurador 

TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

33 
9 

220 
Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1 

Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 0 1 
Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 16 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

19 

Grupo 3 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 21 
PICS - Atividades individuais Procedimento 30 

Equipe Administrativa/Apolo 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 	 lo  

40h 1 0 1  

i, 	
• 	
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Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 7 0 7 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 o 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Gestor Ambiental 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3  

Iota!  58 1 57 

UBS SANTA  LUCIA  ( 07 ESF + 02 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas Necessidade 
Existente 

Administração 
Direta 

A 
Contratar 

Médico  Generalists  40 h 7 0 7 Consulta médica 2912 
Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260 
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448 
Agente Comunitário de Saúde 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério Total de 
casos 

Médico Psiquiatra 12 h 1 0 1 Consulta 96 
ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clínico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

58 
16 

384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 
Equipe Multiproflssional 

Farmacêutico 16 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 19 

Grupo 3 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 40 
PICS - Atividades individuais Procedimento 60 

Equipe Administrative/Apt:do 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 40 h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 h 1 o 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Ajudante Geral 36 h 1 0 1 
Jovem A rendiz 30h 2 0 2 

97 

,)‘ 
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aft  CIDADE  DE 
Wir  SAO PAULO 

MODE 

UBS SANTA MARGARIDA ( 04 ESF +02 ESB modal dade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Médico  Generalists  40 h 4 0 4 Consulta médica 1664 

Enfermeiro ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256 

Auxiliar de Enfermagem 30 h 1 1 0 Visita domiciliar 10 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de 
casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

58 
16 
384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

EquIpe Multiprofissional 

Farmacêutico 16 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

19 

Grupo 3 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 28 
PICS - Atividades individuais Procedimento 40 

Equipe AdminIstrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 40 h 1 0 1 

, 
	

,. 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 o 8 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 o 2 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Eletricista de Manutenção 44 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 

Total 66 o 1 65 
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CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

   

UBS VERA CRUZ 06 ESB + 03 ESB modalidade I + 02 ESB modalidade  Ii)  

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária! 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Medico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496 

Enfermeiro — ESF  40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200 

Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 160 

Médico Psiquiatra 12h 1 0 1 Consulta médica 96 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de 
casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 3 0 3 
TI Clinico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

87 
24 
576 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 3 0 3 

ESB II 
Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 TI Clinico/Restaurador 

TI Prôtese 
Consulta/Atendimentos 

66 
18 

440 
Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 
Técnico de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 
Equipe Multiprofissional 

Assistente Social 30 h 2 0 2 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

122 

Grupo 30 

Educador Físico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

20 

Grupo 80 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Terapeuta Ocupacional 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

46 

Grupo 30 

Nutricionista 40 h 1 o 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 46 

Grupo 30 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 40 
PICS - Atividades individuais Procedimento 60 

Equipe Administrativa/Apolo 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 40h 1 0 1 , 

„ 

11 
 

1 

"F 
i 	t 

 . 

Analista de Sistema 40 h 1 0 1 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 

2 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 11 0 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 
Encarregado de Obra 36 h 1 0 1 

c.:: 

2 

Gerente 40 h 1 0 1 
Motorista 44 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Orientador de Público 36 h 2 0 
Supervisor Técnico de Saúde 40 h 1 0 1 

'Total 	. 	. 107 - 0,  . 	107- 



CIDADE  DE 
SAO PAULO 
MODE 

UBS VILA CALU ( 04 ESF + 04 ESB modalidade 0 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Médico Generalista 40 h 4 0 4 Consulta médica 1664 

Enfermeiro ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de 
casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 4 0 4 
TI Clinico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

116 
32 
768 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 4 0 4 

Equipe MultlprofIsslonal 

Farmacéutico 24 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

29 

Grupo 5 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 28 
PICS - Atividades individuais Procedimento 40  

Equips  AdminIstrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 40 h 1 0 1 

' 	 , 
l 

2 

e Assistente Administrativo 40 h 3 0 3 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9 1 

Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 o 1 
Gerente 40 h 1 o 1 
Oficial de Manutenção 44 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 

Total ' 72 Al 72 

31 



igt CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE  

AMA/UBS JARDIM CAPELA ( 06 ESF + 02 ESB modalidade I + 01 ESB modalidade II) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
I 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Médico  Generalists  40 h 6 0 6 Consulta médica 2496 

Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 o 12 Visita domiciliar 384 

Auxiliar de Enfermagem 30h 4 4 0 Visita domiciliar 40 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200 

Medico Psiquiatra 20 h 2 0 2 Consulta 320 

Medico Ginecologista 20 h 1 0 1 Consulta médica 264 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de 
casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 
TI Protese 
Consulta/Atendimentos 

58 
16 

384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

ESB II 
Cirurgião Dentista 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

33 
9 

220 
Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1 
Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 0 1 
Equipe Multiprofissional 

Assistente Social 30 h 2 0 2 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

122 

Grupo 30 

Educador Físico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

20 

Grupo 80 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

46 

Grupo 30 

PICS - Atividade coletiva Atividade 40 
PICS -Atividades individuais Procedimento 60 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 40 h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 h 2 0 2 
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 6 0 6 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 0 10 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 2 
Auxiliar/Técnico Farmácia 36 h 3 0 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 . 
Supervisor Técnico em Saúde 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 
Motorista 44h 1 0 1 
Oficial de Manutenção 36 h 1 0 1 
AMA I 
Medico Clinico (Plantonista) 12 h 12 0 12 

2 Clinicos e 1 Pediatras - de 2 feira a sábado 

Medico Pediatra (Plantonista) 12 h 6 0 6 
Téc./Auxiliar de Enfermagem 36 h 12 0 12 
Enfermeiro 36 h 4 0 4 

TOTAL 146 4 142 
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CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

  

AMA/UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO - (AMA 24 ha) (05 ESF + 02 ESB modalidade I + 01 ESB modalidade II) 

Categoria Profissional/ Cargo 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Carga 

horária/ 
semanal 

Necessidade 
Existente 

Administração 
Direta 

A Contratar 

Medico Generalista  40 h 5 0 5 Consulta medica 2080 

Enfermeiro — ESF  40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900 

Auxiliar de Enfermagem  40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384 

Auxiliar de Enfermagem 30 h 3 2 1 Visita domiciliar 30 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000 

Enfermeiro Especialista em 
Estomaterapia 

40 h 1 0 1 Consulta Enfermeiro 196 

Medico Pediatra 20 h 1 0 1 Consulta medica 264 

Medico Ginecologista 12h 5 0 5 Consulta médica 600 

Médico Psiquiatra 12 h 3 0 3 Consulta médica 288 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Medico e Enfermeiro Pacientes  AD  1 e Puerpério 
Total de
casos 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 
TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

58 
16 
384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

ESB II 
Cirurgião Dentista 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 
Consulta/Atendimentos 

33 
9 

220 
Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1 
Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 0 1 
Equipe MultiprofissionaI 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48  

Grupo 8 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60  

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva Atividade 35 
PICS - Atividades individuais Procedimento 50 

AMA 24 horas 
Medico Clinico 12h 21 0 21 

03 Clínicos dia e 02 Clinico noite 
02 Pediatras dia e 02 Pediatras noite. 

Médico Clinico - noturno 12h 14 0 14 
Medico Pediatra 12 h 14 0 14 
Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14 
Medico RI Supervisor 24 h 1 o 1 
Assistente Social 30 h 2 0 2 
Téc./Auxiliar de Enfermagem 36 h 18 0 18 
Téc./Auxiliar de Enfermagem - 
noturno 36h 16 0 16 

Enfermeiro 36 h 8 0 8 
Enfermeiro Supervisor noturno 36 h 2 0 2 
Enfermeiro - noturno 36 h 6 o 6 
Enfermeiro 40 h 1 0 1 
Equipe Administrativa/Apoio r 

Agente de Protegão Ambiental — 
APA 40h 1 o 1 

1 , 

2 

, 
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p,  
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•Ar 

Assistente Administrativo 40 h 3 0 3 
Assistente Administrativo 36 h 2 o 2 
Assistente Administrativo noturno 36 h 2 o 
Auxiliar Técnico Administrativo 30 h 1 1 0 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 o 10 
Auxiliar Técnico Administrativo - 
noturno 36 h 4 0 4 

Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 10 3 7 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 0 
Auxiliarriecnico Farmácia 36 h 5 0 5 
Encarregado Administrativo 40 h 1 o 1 

. 
Supervisor Técnico de Saúde 40 h 2 0 2 
Ajudante Geral 44 h 1 0 1 
Gestor Ambiental 40 h 1 o 1 
Motorista 44h 1 0 1 4 
Orientador de Público 36 h 2 o 2 
Gerente 40 h 1 1 0 , 
..loi.- _pn A rendiz 30 h 2 

. 0 - .. 

Zelador 44h 
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d 

et CIDADE DE  
SAO PAULO  
SAÚDE 

PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE IDOSO - PAI 

PAI 	sediado UBS Vera Cruz 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quan idade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Acompanhante do !dos° 40h 12 0 12 

Idosos em acompanhamento 120 
Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2 

Enfermeiro 40 h 1 o 1 

Médico Clinico 20 h 1 0 1 

Supervisor Multiprofissional 40 h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
, 	ept • 	, 18 0 18 

URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

UPA VERA CRUZ 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessi dade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Medico  Chico  — diurno 12h 21 o 21 
03 Clinico dia e 03 Clínicos note 

02 Pediatras dia e 02 Pediatras noite 
Médico Clinico - noturno 12 h 21 o 21 
Médico a Pediatra — diurno 12 h 14 0 14 
Medico Pediatra - noturno 12 h 14 0 14 
Assistente Social 30 h 2 0 2 
Enfermeiro 36 h 11 0 11 
Enfermeiro - noturno 36 h 8 0 8 
Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 0 2 
Enfermeiro 40 h 1 0 1 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 22 0 22 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem - 
noturno 36 h 2 1 21  0 

Equipe Administrativa/Apoio 
Assistente Administrativo - noturno 36 h 

... 

.. 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 10 0 10 
Auxiliar Técnico Administrativo 
noturno 36h 6 0 6 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 2 0 2 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Engenheiro Supervisor 40h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Orientador de publico 36 h 2 0 2 
Supervisor Técnico de Saúde 40 h 1 0 1 
Técnico Segurança do Trabalho 40 h 1 0 1 
Técnico/Auxiliar de Farmácia 36 h 4 0 4 

.. 	 , 	. Zelador 44 h 1 0 1 
TOTAL 170 0 170 
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AMA ESPECIALIDADES SÃO  LUIS  

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas Necessidade 
Existente 

Administração 
Direta 

A Contratar 

Medico Cardiologista 12h 6 o 6 Consuita Médica 792 
Médico Endocrinologista 12h 6 o 6 Consulta Médica 792 
Médico Neurologista 12 h 6 0 6 Consulta Médica 792 
Médico Ortopedista 12 h 6 o 6 Consulta Médica 792 
Médico Reumatologista 12h 5 o 5 Consulta Médica 660 
Medico Urologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792 
Médico Vascular /Angiologista 12h 4 o 4 Consulta Médica 528 
Medico RT Supervisor 12h 1 0 1 
Farmaceutico 40 h 1 0 1 
Assistente Social 30 h 2 0 2 
Enfermeiro 36 h 4 o 4 
Enfermeiro 40 h 1 0 1 
Técnico de Gesso 36 h 2 0 2 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 12 0 12 
Equipe Administrativa/Apolo I 
Ajudante Geral 44 h 1 0 1 

.--.T..;.: 
Assistente Administrativo 40 h 3 0 3 
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 19 o 19 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 2 0 2 
Encarregado Administrativo 40 h 1 o 1 
Gerente 40 h 1 o 1 
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 
Orientador de Público 36 h 2 o 2 
Su•ervisor Tecruco de Saúde 40 h 
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t)  CIDADE DE  

SAO  PAULO 
SAÚDE 

UPA JARDIM ANGELA 

Categoria Profissional/ Cargo 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Carga 

horária/ 
semanal 

Necessidade 
Existente 

Administração 
Direta 

A Contratar 

Medico Clinico — diurno 12h 35 0 35 
05 Clinico dia e 04 clinico noi e 

02 Pediatra dia e 02 Pediatra noite 

,.,. 

Medico Clinico - noturno 12 h 21 0 21 

Médicosa Pediatra — diurno 12 h 21 0 21 

Medico Pediatra - noturno  12h 14 0 14 

Medico RT Supervisor 30 h I o 1 

,‘ 	_ 	 ii  

,- A4' f 	
.IL  

4 
13  

Assistente Social 30 h 4 0 

Enfermeiro 36 h 13 o 
Enfermeiro - noturno 36 h 8 o 8  

Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 0 2 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 31 0 31 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem - 
noturno 

36 h 24 o 24 

Equipe Administrativa/Apoio I 
Analista de Suporte 36 h 1 o 1 

Assistente Administrativo - noturno 36 h 2 o 2 

Assistente Administrativo 40 h 2 0 2 
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 13 0 13 
Auxiliar Técnico Administrativo 
noturno 

36 h 8 0 8 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 3 o 3 
Orientador de público 36 h 2 o 2 
Supervisor de Manutenção 40 h 1 0 1 
Supervisor Técnico de Saúde 40 h 1 0 1 
Técnico Segurança do Trabalho 40 h 1 0 1 
Técnico/Auxiliar de Farmácia 36 h 6 0 6 
Zelador 44h 1 o 1 

TOTAL 222 o 222 

ATENÇÃO ESPECIALIZADA 



eiCIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

HOSPITAL DIA M-BOI MIRIM I 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Medico Cardiologista Adulto  12 h 2 0 2 Consulta Medica 264 

Medico Cardiologista Infantil  12 h 0,5 0 0,5 Consulta Médica 66 

Medico Dermatologista 12 h 8 0 8 
Consulta Médica 550 

Procedimentos 333 

Medico Endocrinologista adulto  12 h 2,5 0 2,5 Consulta Médica 330 

Medico Endocnnologista infantil  12 h 1 0 1 Consulta Médica 132 

Médico Gastroenterologista 
/Infectologia 12h 2 0 2 Consulta Médica 264 

Médico Ginecologista/PNAR  12 h 5 0 5 Consulta Médica 660 

Medico Ginecologista/Mastologia 12h 1 0 1 Consulta Medica 132 

Medico Neurologista adulto 12h 1 0 1 Consulta Médica 132 

Médico Neurologista infantil 12 h 0,5 0 0,5 Consulta Médica 66 

Medico Ortopedista 12h 5 0 5 Consulta Medica 660 

Médico Pediatria Alto Risco 12h 1 0 1 Consulta Médica 88 

Medico Pneumologista ODP 12 h 1 0 1 Consulta Médica 132 

Médico Pneumologista Adulto 12h 2 0 2 Consulta Médica 264 

Medico Pneumologista Infantil 12h 1 0 1 Consulta Médica 132 

Enfermeiro Estomaterapeuta 40 h 1 0 1 Consulta Enfermeiro 196 

Médico RT Supervisor 28h 1 0 1 

, 

( 

Assistente Social 30 h 3 o 3 
Enfermeiro 36 h 7 0 7 

Enfermeiro 40 h 2 0 2 
Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Nutricionista 40 h 2 1 1 
Psicolo.o 40 h 2 0 2 
Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1 
Auxiliar de Enfermagem 30 h 3 3 o 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 29 0 29 

Cirurgião 
Geral/Pediatria/UrologiaNascular 

12 h 60 0 60 

Procedimentos 60 
Cirurgia Pequeno Porte 68 
Cirurgia Médio Porte 45 
Consulta Medica 573 
Biopsia de Próstata 16 
Estudo Urodinâmico 180 

Equipe Administrativa/Apoio 
Analista de  Su  .orte 40h 1 o r 
Assistente Administrativo 40 h 2 S 2: 
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 24 o 24 l!' 
Auxiliar Administrativo 40 h 6 2 4 
Auxiliar de Serviços Gerais 40 h 5 0 5 
Auxiliar/Técnico Farmácia 36 1 0 1 

ti 

lj I  

...„ 

. 

Ajudante Geral 44h 1 o 1 
Encarregado Administrativo 40 h 1 o 1 
Gerente 40h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 o 2 
Orientador de público 36 h 2 0 2 
Su.ervisor Técnico de Saúde 
Técnico de Segurança do Trabalho 

40 h 
40 h 

2 
1 

0 
0 

2 
1111ME 

Zelador 44h 44h i 0 t, 
,  go 	.- 	-r 	V :i:-,itt  0; 	V '11' • 't 	.4410',v. ¡:.T.': 't¡.-  .W. ., 	1 ,.  .ft  Pt 

SERVIÇO Procedimento Quantidade 

Serviço de Oftalmologia 
Consulta Médica 580 
Procedimento /exames 375 
Cirurgias 95 

Descrição por Porte de Cirurgia 
Procedimentos: Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Biópsia de partes moles; Excisão e sutura de lesão de pele; Cantoplastia; 
Eletrocoagulação de lesão cutânea; Punção/ Infiltração fármaco. 
Pequeno Porte Cirúraico - Tempo Duração: Até 01 hora de sala cirtiraica - Instrumento de Reqistro: AIH/BPA:Principais: Vasectomia, Postectomia adulto, 
Debridamento, Reconstrução de lóbulo da orelha,  Excise-0 e Enxerto de pele/ Rotação de Retalho (Hemangioma,  Nevus  ou tumor), Escleroterapia, 
Amputação/Desarticulação de dedo, Plástica de freio balano-prepucial, Frenectomia lingual. 
Médio Porte Cirúrgico - Tempo de Duração: Até 02 horas de sala cirúrqica - Instrumento de Registro: All-I/BPA: Principais: Tratamento cirúrgico varizes, 
Safenectomia, Herniorrafia inguinal/umbilical/epigástrica/femoral, Hemorroidectomia, Excisão e Enxerto de pele de lesões complexas, Postectomia infantil, 
Tratamento cirúrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia. 
Anestesiologia 	 (Avaliação pré-anestésica, sedação para cirurqia e acompanhamento RPA 
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CIDADE DE 

Li  SAO  PAULO 
SAÚDE 

HOSPITAL DIA M-BOI MIRIM ll 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Médico Cardiologista 12 h 5 0 5 Consulta Médica 660 

Medico Dermatologista 12 h 5 o 5 
Consulta Médica 364 
Procedimentos 170 

Médico Gastroenterologista /Infecto 12 h 2 0 2 Consulta Médica 264 

Medico Ginecologista/PNAR 12 h 2 0 2 Consulta Médica 264 

Medico Ginecologista 12 h 1 0 1 Consulta Médica 132 

Médico Oftalmologista 12 h 3 o 3 Consulta Médica 396 

Médico Otorrinolaringologista 12 h 5,5 o 5,5 
Consulta Médica 440 
N° Exames 71 

Medico Pediatria Alto Risco 12 h 0,5 o 0,5 Consulta Médica 44 

Médico RT Supervisor 40h 1 o i 
Assistente Social 30 h 2 0 2 

Enfermeiro 36 h 5 o 5 
Enfermeiro 40 h 1 0 1 

Farmacêutico 40 h 1 o 1 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 14 o 14 

Cirurgia Geral/Urologia/ 12 h 18 o 18 
Procedimentos 100 
Cirurgia Pequeno Porte 54 
Consulta Médica 130 

Equipe Administrativa/Apoio 
Ajudante Geral 36 h 1 o 1 
Assistente Administrativo 40 h 2 o 2 
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 9 o 9 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 o 5 
Auxiliar de Serviços Gerais 40 h 1 o 1 
Auxiliar/Técnico Farmácia 36 h 2 o 2 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 o 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Orientador de público 36 h 2 o 2 
Supervisor de Manutenção 40 h 1 0 1 
Supervisor Técnico de Saúde 40 h 1 0 1 
Técnico de Segurança do Trabalho 40 h 1 0 1 
Zelador (44h) 44 h 1 0 1 

TOTAL 96 0 96 

Descrição por Porte de Cirurgia 
Procedimentos: Principais: Exerese de cistos, lipomas, acrocordons; Biopsia de partes moles; Excisão e sutura de lesão de pele; Cantoplastia; 
Eletrocoagulação de lesão cuténea; Punção/ Infiltração farmaco. 
Pequeno Porte Cirúrgico - Tempo Duração: Até 01 hora de sala cirúrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:Principais: Vasectomia, Debridamento, 
Reconstrução de lóbulo da orelha, Excisão e Enxerto de pele/ Rotação de Retalho (Hemangioma,  Nevus  ou tumor), Escleroterapia, Fissura Anal, 
Eletrocoagulação de lesão cutânea( lesão anogenital) exérese de cisto dermoide/sacrococcigeo. 
Médio Porte Cirúrgico - Tempo de Duração: Até 02 horas de sala cirúrgica -Instrumento de Registro: AIH/BPA: Principais: Tratamento cirúrgico varizes, 
Safenectomia, Herniorrafia inguinal/umbilical/epigastrica/femoral, Hemorroidectomia, Excisão e Enxerto de pele de lesões complexas, Postectomia infantil, 
Tratamento cirúrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia. 
Anestesiologia 	 I 	 Avaliação pré-anestésica, sedação para cirurgia e acompanhamento RPA  

\Ix 
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APO  sediado no CER IV M'Boi Mirim 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Acompanhante da Pessoa com 
Deficiência 40 h 6 0 6 Procedimentos por acompanhante 

Procedimentos da Equipe 

N° Usuários em acompanhamento 

324 

205 

80 

Enfermeiro 40 h 1 0 1 
Fonoaudialoga 40 h 1 0 1 
Psicólogo 40 h 1 o i 
Terapeuta Ocupacional 30 h 1 0 1 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
TOTAL 11 0 11 

38 

st.‘r 

Ali  CIDADE  DE 
Woe  SAO PAULO  

SAÚDE 

REABILITAÇÃO 

CER IV MBOI MIRIM 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Assistente Social  30 h 3 0 3 Procedimento 405 

Enfermeiro  40 h 1 0 1 Procedimento 180 

Fisioterapeuta  30 h 10 0 10 Procedimento 1350 

Fonoaudioloqa  40 h 8 0 8 Procedimento 1440 

Médico Fisiatra  12h 1 0 1 Procedimento 36 

Medico Neurologista  20 h 1 o 1 Procedimento 60 

Medico Oftalmologista 12 h 1 0 1 Procedimento 36 

Médico Ortopedista 20 h 1 o 1 Procedimento 60 

Médico Otorrinoloringologista 12 h 2 o 2 Procedimento 72 

Médico 
Pneumologista/Cardiologista 

12 h 0,5 0 0,5 Procedimento 17 

Nutricionista 40 h 1 o 1 Procedimento 180 

Psicólogo 40 h 3 0 3 Procedimento 540 

Terapeuta Ocupacional 30 h 7 o 7 Procedimento 945 

Téc/Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 o 5 
Reabilitação 
Fisica 

Reabilitação 
Auditiva 

Reabilitação Intelectual Reabilitação Visual 

Número de Casos Novos 40 40 30 30 

Número de Pacientes 
acompanhados 

400 300 300 150 

Número de Procedimentos por 
paciente 

5 5 5 5 

CENTRO DE DOR 
Educador Físico 40 h 1 0 1 

Pacientes em Acompanhamento 65 Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 
Medico Acupunturista 20 h 2 o 2 
Equipe Administrativa/Apoio 
Analista de Suporte 40 h 1 0 1 
Assistente Administrativo 40 h 1 o 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 o 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 4 o 4 
Oficial de Manutenção 36 h 1 o 1 
Orientador de Público 36 h 3 0 3 
Motorista 40 h 2 o 2 
Técnico de Segurança do Trabalho 40 h 1 o 1 
Zelador 44 h 1 o 1 
TOTAL 73,5 o 73,5  



ti)CIDADE  DE  
SAO PAULO  
SAÚDE 

CAPS  INFANTOJUVENIL II IWBOIMIRIM 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Assistente Social 30 h 2 0 2 
Usuários com cadastro ativo/mês 155 Educador Ffsico 40 h 1 0 1 

Enfermeiro 40 h 2 0 2 
Farmacêutico 40 h 1 o 1 

Consulta/Atendimento Domiciliar 30 
Fonoaudiologo 40 h 2 o 2 
Médico Neurologista 20 h 0,5 o 0,5 
Médico Psiquiatria 20 h 2,5 o 2,5 
Psicólogo 30 h 4 o 4 
Técnico Educacional / Oficineiro 20 h 2 o 2 

Matriciamento(*) 19 Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4 
Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2 
Equipe Administrativa/Apoio 
Ajudante Geral 36 h 1 o 1 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar de Serviços Gerais 40 h 3 0 3 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4 
Encarregado Administrativo 40 h 1 o 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1 
Pintor 44h 1 o 1 
Técnico/Auxiliar de Farmácia 40 h 1 0 1 
TOTAL 38 0 38 
(*) Matriciamento - 1 vez por mês em cada UBS, RUE e Hospital de Referenci 

39 

SAUDE MENTAL - CAPS 

CAPS  ADULTO  III  JARDIM ANGELA 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

Agente de Redução de Danos 40 h 4 o 4 

Usuários com cadastro ativo/mês 300 Assistente Social 30 h 3 o 3 

Educador Físico 40 h 1 o 1 

Enfermeiro  40 h 1 0 1 

Enfermeiro 36 h 4 o 4 Taxa de ocupação acolhimento noturno 50% 
Enfermeiro - noturno 36 h 3 o 3 

Farmacêutico 40 h 1 o 1 
Consulta/Atendimento Domiciliar 35 Medico Clinico 20 h 2 0 2 

Medico Psiquiatria 20 h 2 o 2 

Psicólogo 30 h 4 0 4 

Técnico Educacional / Oficineiro 20 h 3 o 3 

Matriciamento(*) 19 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 7 0 7 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem - 
noturno 36 h 

7 0 
7 

Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2 
Equipe AdministrativalApoio 
Ajudante Geral 44 h 1 o 1 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 o 5 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 o 1 
Jovem Aprendiz 30 h 1 o 1 
Supervisor Técnico de Saúde 40 h 1 0 1 
Técnico/Auxiliar de Farmácia 40 h 1 0 1 
TOTAL 56 0 56 
(*) Matriciamento - 1 vez por  ma's  em cada UBS, RUE e Hospital de Referencia  



Mamografla sediado AMA/UBS Parque Novo Santo Amaro 
Exame Meta Mensal de Produção 
MAMOGRAFIA 350 EXAMES COM LAUDO 

40 

(), 

CIDADE DE 
v.L.,  SAO  PAULO 

SAÚDE  

CEO - Centro de  Especialidades  Odontoldgica 

CEO  VERA CRUZ 

Categoria Profissional/ Cargo 

Carga 
horária 
jornada 
semanal 

Quantidade Profissionais Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 

Administração 
Direta 

A Contratar 

Cirurgia Oral Menor  20 h 2 0 2 Procedimentos 120 

Semiologia/Estomatologia  20 h 1 0 1 Procedimentos 44 

Endodontista  20 h 2 0 2 Procedimentos 72 

Pacientes Especiais  20 h 2 0 2 Procedimentos 160 

Periodontia  20 h 1 0 1 Procedimentos 80 

Protesista 20 h 2 0 2 
Tratamento Iniciado 44 
Tratamento concluído 42 

Ortodontista 20 h 1 0 1 Aparelhos instalados 10 

Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 7 0 7 

Equipe AdmInistratIva/Apolo 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 3 0 3 

Assistente Administrativo 40 1 0 1 

Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 

Gerente 40 1 0 1 

Jovem Aprendiz 30 h 2 2 

TOTAL 26 0 26 

SADT -SERVIÇOS DE APOIO DIAGNÓSTICO E TERAPÊUTICO 

SADT — AMA E  JD SAO  LUIZ 

Exame Meta Mensal de Produção 	 , 
MAPA 44 EXAMES COM LAUDO 
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO 
TESTE ERGOMÉTRICO 100 EXAMES COM LAUDO 
ELETROCARDIOGRAMA SEM META - livre demanda 
ECOCARDIOGRAMA 200 EXAMES COM LAUDO 
ULTRASSOM GERAL E OBSTÉTRICO 300 EXAMES COM LAUDO 
ULTRASSOM  DOPPLER  VASCULAR 260 EXAMES COM LAUDO 

SADT— HOSPITAL DIA M' BOI MIRIM I 
Exame Meta Mensal de Produção 

ULTRASSOM GERAL E OBSTÉTRICO 550 EXAMES COM LAUDO 
ULTRASSOM  DOPPLER  VASCULAR 100 EXAMES COM LAUDO 
ELETROENCEFALOGRAMA 40 EXAMES COM LAUDO 
ELETROCARDIOGRAMA livre demanda (contratado 500 laudos) 
ESPIROMETRIA 150 EXAMES COM LAUDO 
HOLTER 60 EXAMES COM LAUDO 
MAPA 44 EXAMES COM LAUDO 
ELETRONEUROMIOGRAFIA 275 EXAMES COM LAUDO 

SADT — HOSPITAL DM M' BOI MIRIM ll 
Exame Meta Mensal de Produção 

MAPA 22 EXAMES COM LAUDO 
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO 
TESTE ERGOMÉTRICO 80 EXAMES COM LAUDO 
MAMOGRAFIA 400 EXAMES COM LAUDO 
ELETROCARDIOGRAMA livre demanda 
ULTRASSOM GERAL E  DOPPLER  
OBSTÉTRICO 400 EXAMES COM LAUDO 

ULTRASSOM  DOPPLER  
VASCULAR/ECOCARDIOGRAMA 200 EXAMES COM LAUDO 

RADIOLOGIA — RAIO X SEM META — livre demanda 



Plano Orçamentário - Consolidado 

SERVIÇOS: TODAS 

rUNIDADES-SERVIÇO nov/22 dez/ 22 total 

Pessoal e Reflexo R$ 36.084.940,63 R$ 36.084.940,63 R$ 72.169.881,26 

01.01 - Remuneração de Pessoal R$ 27.379.382,42 R$ 27.379.382,42 R$ 54.758.764,84 

01.02- Benefícios R$ 3.178.384,26 R$ 3.178.384,26 R$ 6.356.768,52 

01.03 - Encargos e Contribuições R$ 2.186.639,09 R$ 2.186.639,09 R$ 4.373.278,18 

01.04- Outras Despesas de Pessoal 

02.01.01 - Material Odontológico 

R$ 3.340.534,86 

R$ 63.159,27 

R$ 3.340.534,86 

R$ 63.159,27 

R$ 6.681.069,72 

R$ 126.318,54 

02.01.02- Gases Medicinais R$ 24.733,12 R$ 24.733,12 R$ 49.466,24 

02.03.01- Suprimento de Informática R$ 21.242,54 R$ 21.242,54 R$ 42.485,08 

02.03.02 - Material de Escritório R$ 91.129,60 R$ 91.129,60 R$ 182.259,20 

02.04.01 - Combustíveis R$ 24.933,35 R$ 24.933,35 R$ 49.866,70 

02.04.02 - Material de Limpeza R$ 21.412,72 R$ 21.412,72 R$ 42.825,44 

02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar R$ 24.397,08 R$ 24.397,08 R$ 48.794,16 

02.04.04 - Gêneros Alimentícios R$ 14.941,15 R$ 14.941,15 R$ 29.882,30 

02.04.05 - Despesas de Transporte R$ 2.080,00 R$ 2.080,00 R$ 4.160,00 

02.04.99 - Outros  mat,  de consumo R$ 247.915,05 R$ 247.915,05 R$ 495.830,10 

03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos R$ 199.558,61 R$ 199.558,61 R$ 399.117,22 

03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem 
Diversos 

R$ 334.573,34 R$ 334.573,34 
R$ 669.146,68 

----------- ------------------------- 

04.01.01 - Assessoria Contábil R$ 8.100,00 R$ 8.100,00 R$ 16.200,00 

04.01.02 - Assessoria e Consultoria R$ 87.381,61 R$ 87.381,61 R$ 174.763,22 

04.01.03 - Serviços, Prog. e Aplic. de Informática R$ 334.397,56 R$ 334.397,56 R$ 668.795,12 

04.01.04 - Vigilância / Portaria / Segurança R$ 979.764,71 R$ 979.764,71 R$ 1.959.529,42 

04.01.05. Limpeza Predial / Jardinagem R$ 1.193.039,09 R$ 1.193.039,09 R$ 2.386.078,18 

04.01.07 - Lavanderia R$ 80.000,00 R$ 80.000,00 R$ 160.000,00 

04.01.08- SND R$ 80.964,89 R$ 80.964,89 R$ 161.929,78 

04.01.09 - Serviços de Remoção R$ 376.981,11 R$ 376.981,11 R$ 753.962,22 

04.01.10 - Serviços de Transporte R$ 115.684,68 R$ 115.684,68 R$ 231.369,36 

04.01.11 - Serviços Gráficos R$ 93.966,03 R$ 93.966,03 R$ 187.932,06 

04.01.99 - Outros Serviços de Terceiros R$ 169.748,33 R$ 169.748,33 R$ 339.496,66 

04.02.01 - Educação Continuada R$ 108.162,45 R$ 108.162,45 R$ 216.324,90 

04.04.01 - Serviços Assistenciais Médicos R$ 2.250.848,27 R$ 2.250.848,27 R$ 4.501.696,54 

04.04.02 - Serviços de outros prof.da saúde R$ 204.364,56 R$ 204.364,56 R$ 408.729,12 

05.01.01- Manutenção Predial e Adequações R$ 44.721,80 R$ 44.721,80 R$ 89.443,60 

05.01.02 - Manutenção de Equipamentos R$ 120.772,20 R$ 120.772,20 R$ 241.544,40 

05.01.03 - Manutenção de  Equip.  Assistenciais R$ 98.535,23 R$ 98.535,23 R$ 197.070,46 

05.01.04- Manutenção de Informática R$ 75.227,03 R$ 75.227,03 R$ 150.454,06 

6. OBRAS - INVESTIMENTOS 0 

7. EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0 

:—.4.'..,,1:014-44.49., 

R$ 279.688,86 

14.g§444...av,:m.4...,14.34/8,52_,USA 

R$ 559.377,72 08.01.01 - Locação de Equipamentos Médicos R$ 279.688,86 

08.01.02 - Locação de imóveis R$ 243.493,80 R$ 243.493,80 R$ 486.987,60 

08.01.03 - Locação de Equipamentos 
Administrativos R$ 336.735,61 R$ 336.735,61 

R$ 673.471,22 

08.01.04 - Locação de Veículos R$ 109.346,32 R$ 109.346,32 R$ 218.692,64 

09.01.01 - Agua 60.705,0 R$ 60.705,05 R$121.410,10 

09.01.02 - Energia 9 	2,30 R$ 96.922,30 R$ 193.844,60 

09.01.03 - Telefonia 0.359,13 R$ 100.359,13 R$ 200.718,26 

09.02.01 - Taxas e Impostos R$ 	.417,66 R$ 13.417,66 R$ 26.835,32 

09.02.04 - Outras despesas R$ 68 	639,66 R$ 686.639,66 R$ 1.373.279,32 
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ANEXO VI— PLANO ORÇAMENTÁRIO 



Plano Orçamentário - Por Unidade 

Tipo de Serviço nov/22 das/22  tots!  

AMA 24 h CAPAO REDONDO R$ 2.604.399,87 R$ 2.604.399,87 R$ 5.208.799,74 
AMA 24 h PARQUE NOVO SANTO AMARO R$ 1.415.756,22 R$ 1.415.756,22 R$ 2.831.512,44 

AMA 12h PARQUE FERNANDA R$ 568.037,20 R$ 568.037,20 R$ 1.136.074,40 
AMA 12h JARDIM CAPELA R$ 425.724,36 R$ 425.724,36 R$ 851.448,72 
AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO R$ 1.130.469,17 R$ 1.130.469,17 R$ 2.260.938,34 
AMA ESPECIALIDADES JARDIM  SAO  LUIZ R$ 763.730,53 R$ 763.730,53 R$ 1.527.461,06  
APO  CER IV M'BOI MIRIM R$ 81.890,27 R$ 81.890,27 R$ 163.780,54  
APO  JARDIM MARCELO R$ 213.666,48 R$ 213.666,48 R$ 427.332,96  
CAPS AD III  JARDIM ANGELA R$580.349,06 R$ 580.349,06 R$ 1.160.698,12  
CAPS  ADULTO II JARDIM LfDIA R$ 308.077,04 R$ 308.077,04 R$ 616.154,08 
CAPSU II M'BOI MIRIM R$ 376.703,38 R$ 376.703,38 R$ 753.406,76  
CEO  VERA CRUZ R$ 213.499,48 R$ 213.499,48 R$ 426.998,96 
CER IV M'BOI MIRIM R$ 657.850,01 R$ 657.850,01 R$ 1.315.700,02 
COORDENAÇÃO TÉCNICA-ADMINISTRATIVA R$ 2.275.249,30 R$ 2.275.249,30 R$ 4.550.498,60 
CENTRO DE REFERÊNCIA DE DOR CRÓNICA PARQUE MARIA HELENA R$ 342.794,03 R$ 342.794,03 R$ 685.588,06 
HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO R$ 1.392.531,53 R$ 1.392.531,53 R$ 2.785.063,06 
HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM I R$ 1.417.438,90 R$ 1.417.438,90 R$ 2.834.877,80 
HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM II R$ 922.888,61 R$ 922.888,61 R$ 1.845.777,22 
PA JARDIM  MACEDONIA  R$ 2.013.709,93 R$ 2.013.709,93 R$ 4.027.419,86 
PAI  MARACA  R$ 125.845,98 R$ 125.845,98 R$ 251.691,96 
PAI VERA CRUZ R$ 108.795,38 R$ 108.795,38 R$ 217.590,76 
SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO R$ 129.256,66 R$ 129.256,66 R$ 258.513,32 
SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM  SAO  LUIZ R$ 90.959,44 R$ 90.959,44 R$ 181.918,88 
SADT HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO R$ 241.151,22 R$ 241.151,22 R$ 482.302,44 
SADT HOSPITAL DIA M1301 MIRIM I R$ 112.163,96 R$ 112.163,96 R$ 224.327,92 
SADT HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM II R$ 156.914,24 R$ 156.914,24 R$ 313.828,48 
UBS ALTO DA  RIVIERA  R$ 592.870,15 R$ 592.870,15 R$ 1.185.740,30 
UBS CHACARA SANTA MARIA R$ 648.352,37 R$ 648.352,37 R$ 1.296.704,74 
UBS CIDADE IPAVA R$ 773.779,00 R$ 773.779,00 R$ 1.547.558,00 
UBS HORIZONTE AZUL R$ 543.558,92 R$ 543.558,92 R$ 1.087.117,84 
UBS JARDIM ARACATI R$ 587.794,24 R$ 587.794,24 R$ 1.175.588,48 
UBS JARDIM CAIÇARA R$ 786.638,89 R$ 786.638,89 R$ 1.573.277,78 
UBS JARDIM CAPELA R$ 833.041,44 R$ 833.041,44 R$ 1.666.082,88 
UBS JARDIM COIMBRA R$ 997.515,81 R$ 997.515,81 R$ 1.995.031,62 
UBS JARDIM COMERCIAL R$ 1.108.440,91 R$ 1.108.440,91 R$ 2.216.881,82 
UBS JARDIM ELEDY R$ 635.818,68 R$ 635.818,68 R$ 1.271.637,36 
UBS JARDIM GERMANIA R$ 441.728,31 R$ 441.728,31 R$ 883.456,62 
UBS JARDIM GUARUJA R$ 617.821,63 R$ 617.821,63 R$ 1.235.643,26 
UBS JARDIM HERCULANO R$ 824.666,29 R$ 824.666,29 R$ 1.649.332,58 
UBSJARDIM LiDIA R$ 810.842,37 R$ 810.842,37 R$ 1.621.684,74 
UBS JARDIM  MACEDONIA  R$ 662.063,70 R$ 662.063,70 R$ 1.324.127,40 
UBS JARDIM MAGDALENA R$ 621.544,02 R$ 621.544,02 R$ 1.243.088,04 
UBS JARDIM  MARACA  R$ 918.048,86 R$ 918.048,86 R$ 1.836.097,72 
UBSJARDIM NAKAMURA R$ 545.593,34 R$ 545.593,34 R$ 1.091.186,68 
UBS JARDIM PARANAPANEMA R$ 723.664,94 R$ 723.664,94 R$ 1.447.329,88 
UBS JARDIM  SAO  BENTO R$ 1.035.219,06 R$ 1.035.219,06 R$ 2.070.438,12 
UBS JARDIM VALQUfRIA R$ 890.003,84 R$ 890.003,84 R$ 1.780.007,68 
UBS LUAR DO SERTÃO R$ 819.679,27 R$ 819.679,27 R$ 1.639.358,54 
UBS PARQUE DO ENGENHO R$ 869.913,85 R$ 869.913,85 R$ 1.739.827,70 
UBS PARQUE DO LAGO R$ 469.480,84 R$ 469.480,84 R$ 938.961,68 
UBS PARQUE FERNANDA R$ 869.198,65 R$ 869.198,65 R$ 1.738.397,30 
UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO R$ 904.425,29 R$ 904.425,29 R$ 1.808.850,58 
UBS SANTA  LUCIA  R$ 822.496,92 R$ 822.496,92 R$ 1.644.993,84 
UBS SANTA MARGARIDA R$ 548.291,13 R$ 548.291,13 R$ 1.096.582,26 
UBS VERA CRUZ -  Dr.  Fernando Proença de Gouváa R$ 1.007.845,48 R$ 1.007.845,48 R$ 2.015.690,96 
UBS VILA CALU R$ 637.205,64 R$ 637.205,64 R$ 1.274.411,28 
UPAJARDIM ANGELA R$ 2.391.416,89 R$ 2.391.416,89 R$ 4.782.833,78 
UPA VERA CRUZ R$ 1.896.171,42 R$ 1.896.171,42 R$ 3.792.342,84 
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