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SAUDE

TERMO ADITIVO 103/2022-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R006/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.805-2
SE1 6018.2022/0084672-1

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”
CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM

UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA
DE SAUDE (STS) M’BOI MIRIM E STS CAMPO LIMPO

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Orgamentario para o periodo
de 01 a 31 de outubro de 2022, com a inclusdo do novo do Quadro de
Equipe completa, Indicadores de Qualidade, Produgdo e
Monitoramento, conforme Portaria n? 333/2022 e Portaria 538/22,
649/2022 e 682/2022 - SMS G.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por intermédio da
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua Fernandes Moreira, 1470,
Chacara Santo Antdnio, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pelo seu
Coordenador de Saide, MARCELO DELL’AQUILA GONCALVES, brasileiro, casado, portador do RG n?
11.581.223-4, inscrito no CPF/MF n? 126.297.518-21, e de outro lado o CEJAM — CENTRO DE ESTUDOS
E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”, qualificada como Organizag3o Social, no municipio de Sdo Paulo
nos autos do processo administrativo n? 2006-0.149.577-9 (Certificado de Qualificagdo n2 004), com
CNPJ/MF n2 66.518.267/0002-64, e inscrito no CREMESP sob n2 942911, com endere¢o a Rua Dr. Lund,
41, Liberdade, Sdo Paulo, CEP — 01513-020, e com Estatuto arquivado no 32 Cartério de Registro de
Titulos e Documentos, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu CEO, Sr.
Ademir Medina Osério, brasileiro, casado, portador do RG n2? 9.451.584 e CPF/MF n2 994.124.468-53
tendo em vista o que dispde a Lei Federal n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n®
14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n? 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem
como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do
contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N2

R006/2015 — SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas. ,‘ ,
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Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Orgamentario para o periodo de 01/10/2022 a 31/10/2022, no
valor de RS 45.504.984,40 (Quarenta e cinco milhdes, quinhentos e quatro mil, novecentos e
oitenta e quatro reais e quarenta centavos) a TITULO DE CUSTEIO, conforme cronograma abaixo:

CUSTEIO RS 45.504.984,40 R$ 45.504.984,40

As despesas descritas onerardo as  dotagdes
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00

orgamentdrias  84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.02;

CLAUSULA SEGUNDA
Inclusdo neste plano:

v" Quadro de Equipe completa, Producdo, Indicadores de Qualidade e Monitoramento, conforme
Portaria n? 333/2022 e Portaria 538/22 SMS G.
v' Transferéncia do equipamento de mamografia do Hospital Municipal M’Boi Mirim para a
AMA/UBS Parque Novo Santo Amaro.
Exclusdo de RH nas unidades:
v" UBS Jardim Comercial: 02 Aux. de Enfermagem (40 h);
UBS Jardim Eledy: 01 Enfermeiro (40 h), 02 Aux. de Enfermagem (40 h);
UBS Jardim Germania: 02 Aux. de Enfermagem (40 h);
UBS Jardim Lidia: 01 Enfermeiro (40 h), 02 Aux. de Enfermagem (40 h);
UBS Jardim Macedodnia: 01 Enfermeiro (40 h), 02 Aux. de Enfermagem (40 h);
UBS Jardim Magdalena: 01 Enfermeiro (40 h), 02 Aux. de Enfermagem (40 h);
UBS Jardim Maraca: 02 Aux. de Enfermagem (40 h);
UBS Sdo Bento: 02 Aux. de Enfermagem (40 h);
UBS Jardim Valquiria: 02 Aux. de Enfermagem (40 h);
UBS Luar Do Sertdo: 01 Enfermeiro (40 h), 02 Aux. de Enfermagem (40 h);
UBS Parque Do Engenho: 02 Aux. de Enfermagem (40 h);
AMA/UBS Parque Fernanda: 01 Enfermeiro (40 h), 02 Aux. de Enfermagem (40 h);
Hospital Dia Campo Limpo: 0,5 Médico Endocrinologista adulto/infantil (12 h), 01 Assistente
Social (30 h), 02 Enfermeiro (36 h), 03 Técnico/ Aux. de Enfermagem (36 h), 03 Auxiliar Técnico
Administrativo (36 h), 16 Cirurgides Geral/Urologia/Vascular e Ortopedia;
UBS Alto Da Riviera: 01 Enfermeiro (40 h), 02 Aux. de Enfermagem (40 h);
UBS Chacara Santa Maria: 01 Enfermeiro (40 h), 02 Aux. de Enfermagem (40 h);
UBS Cidade Ipava: 02 Aux. de Enfermagem (40 h);
UBS Horizonte Azul: 01 Enfermeiro (40 h), 02 Aux. de Enfermagem (40 h);
UBS Jardim Aracati: 01 Enfermeiro (40 h), 02 Aux. de Enfermagem (40 h);
UBS Caigara: 02 Aux. de Enfermagem (40 h);
UBS Jardim Coimbra: 02 Auxiliar de Enfermagem (40 h);
UBS Jardim Guaruja: 01 Enfermeiro (40 h), 02 Aux. de Enfermagem (40 h);
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UBS Jardim Herculano: 02 Aux. de Enfermagem (40 h);

UBS Jardim Nakamura: 01 Enfermeiro (40 h), 02 Aux. de Enfermagem (40 h);
UBS Jardim Paranapanema: 02 Aux. de Enfermagem (40 h);

UBS Parque Do Lago: 02 Aux. de Enfermagem (40 h);

UBS Santa Lucia: 02 Aux. de Enfermagem (40 h);

UBS Santa Margarida: 02 Aux. de Enfermagem (40 h); 01 Enfermeiro(40 h);
UBS Vera Cruz: 02 Aux. de Enfermagem (40 h);

UBS Vila Calu: 02 Aux. de Enfermagem (40 h), 01 Enfermeiro (40 h)

AMA/UBS Jardim Capela: 02 Aux. de Enfermagem (40 h), 01 Enfermeiro (36 h);
AMA/UBS Parque Novo Santo Amaro — 02 Aux. de Enfermagem (40 h);

AMA Especialidades Sao Luis: 01 Médico Ortopedista (12 h), 01 Médico Reumatologista (12 h);
Hospital Dia M’Boi Mirim |: 01 Médico Ginecologista/PNAR (12 h), 0,5 Médico Neurologista
infantil (12 h), 02 Enfermeiro (36 h), 03 Técnico/Aux. de Enfermagem (36 h), 03 Auxiliar
Técnico Administrativo (36 h), 01 Auxiliar de Servigos Gerais (40 h);

v" Hospital Dia M’Boi Mirim II: 01 Médico Oftalmologista (12 h), 0,5 Médico Otorrinolaringologista
(12 h), 0,5 Médico Pediatria Alto Risco (12 h);
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Inclusdo de RH :
v UBS Chéacara Santa Maria: Auxiliar Técnico Administrativo (40 h);
v UBS Santa Lucia: 01 Auxiliar Técnico Administrativo (40 h);
v" AMA/UBS Jardim Capela: 01 Auxiliar Técnico Administrativo (40 h);

Reducgdo do horario de fechamento para 19:00h, nas unidades:
v Hospital Dia Campo Limpo
v Hospital Dia M’Boi Mirim |
v" Hospital Dia M’Boi Mirim II

CLAUSULA TERCEIRA

Substituir o contelido dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il = Pardmetro para pagamento e avaliacdo de desempenho
Anexo Il - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo
Anexo V — Equipe Completa e Metas

Anexo VI - Plano Orgamentario

Anexo VIl — Indicadores de Monitoramento
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CLAUSULA QUARTA
Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n? R0O06/2015 - SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor, que lidoe
achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S3o Paulo, 22 de dezembro de 2022.
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ANEXO Il — Parametro para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho

BES DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
RECURSOSHUMANOS
QUALIDADE
EQUIPE COMPLETA PRODUCAO
a iacdo: de R s g .
MODALIDADES DE REPRESENTATIVIDADE Parametros de avaliagdo: i ini i B L 1Y Parametros de avaliagdo: matriz de
LINHAS DESE ¢do: equipe minima por . ) . ] ]
ATENCAO R0 NO CUSTEIO MENSAL unidade estabelecida em contrato REadugin as sistencial e:stabelgcndas para Indicadores de Qualidade
cada linha de servigo/unidade
Perdmatrede Célculo do valor do Ferdinetsn g Calculo do valor do Parafnetro de Célculo do valor do
cumprimento das d t cumprimento JCSEORTD cumprimento das dasconto
metas escomto das metas il metas
ESF/EQUIPE MULTI 49,55%
ATENCAO BASICA
N AMA 12 h 2,18%
PAI 0,52%
URGENCIA E AMA24 h +PS + 22 68% Descos,:grg: 10% .
EMERGENCIA UPA g Desconto do valor de it Desconto proporcional
Pessoal e Reflexos i 3 meta ndo pontuada,
Contratagdo de 100 % linha de servigo s
d . Foe correspondente aos o i 100% incidindo sobre 5%
AMA E 4,16% e SIRIPES FURINEs profissionais ndo 0o SUIEAPGRRBEA TIER ? do Valor Global de
s estabelecidas d " ndo cumprida, aplicada Custeio Mensal do
APD 0,65% contratados, conforme Sobiee 05 % doAGIoH
Plano de Trabalho. X Contrato.
ATENC]-'\O SADT 1,61% Global de Custeio
Mensal do Contrato.
AMBULATORIAL CER 1,45%
ESPECIALIZAADA/ REDES CAPS 2,78%
TEMATICAS
HD 8,20%
CRD 0,75%
CEO 0,47%
COORDENAGCAO oS 5,00%
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Anexo Il - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo
Tgets Fonte de Periodicidade de Responsével pela apuragéo OUTUBRO
Indicadores thdticador Indicador Descrigdo do Indicador Célculo do indicador Parametro/ Meta Verificagéio verificagéo da evidéncia
GESTAO Funcionamentodo Avaliagdo das atas de reunido dos conselhos I —— Parametro : 100% Atas das reunides dos | 3 vezes ao ano, conforme . o
Q1 gestores das unidades em relagdo aos critérios B s s b Meta :100% das reunides | Conselhos Gestores no | matriz de pontuagao dos Interlocutor da Area Técnica
PARTICIPATIVA Conselho Gestor s o2 % e ao n° de realizagbes previstas A i liead, i
objetivos de validade e publicizagdo mensal p T periodo indic:
ne de solicitagdes/reclamagdes com
R n— . status arquivado/concluido/fechado i . 2 4 vezes ao ano, conforme
@ OUVIDORIA Solmlt.?gae-s da % de solicitagdes / reclam?cées atendidas em até respondidos em até 20 dias em Parametro: 100% Sistema Ipformanzado matriz de pontuag3o dos Area Técnica da STS 30
Ouvidoria 20 dias Meta: 80% Ouvidor SUS A
relagdo aototal de indicadores.
solicitagdes/reclamacgdes
% de prontudrios ou fichas de atendimentos com
todos os critérios atendidos para o servigo:
* Assinatura e/ou certificacdo digital (em caso de
prontuario eletrénico);
* Descrigdo do exame clinico; Pardmetro: 100%
« Presenga de hipétese diagnéstica com CID/CIAP n? de prontudrios ou fichas de Meta: 90% dos
QUALIDADE DO Avaliagdo de « Registro de avaliagiio antropométrica atendimento com todos os critérios prontudrios ou fichas de ProntusriofFicha de 3 vezes ao ano, conforme .
Q3 REGISTRO DO Prontudrio e Fichas | semestralmente em criangas de 2 a 5 anos; * atendidos para o servico, em relagdo atendimento avaliados atendiniento matriz de pontuagdo dos Interlocutor das Areas Técnicas
ATENDIMENTO de Atendimento * Registro de verificagdo de pressio arterial ao nimero de prontudrios ou fichas atendendo a todos os indicadores.
semestralmente em hipertensos; * de atendimentos analisados x 100 requisitos aplicaveis ao
* Solicitagdo de hemoglobina glicada servico
semestralmente em diabéticos; *
*Aspectos a serem considerados apenas para
avaliagdo em unidades da Atencao Bésica (UBS)
Parametro: 100%
n2 de criangas com até 04 anos, 11 Meta: 90% das criangas
% de criangas comaté 04 nos, 11 mesese 29| (LRSI IERS | T EORN | nasespelhode | 2Ve1es 30 200, conforme
Q4 Calendario Vacinal dias cadastradas com calendério vacinal " N - A matriz de pontuagao dos UVIS e STS
£ dia conforme a idade, em relagdo ao cadastradas na sala de vacinas/SIGA s
completo para a idade 2 5 i 3 S indicadores.
SAUDE DA total de criangas nesta faixa etéria vacina com calendério
cadastradas na sala de vacina x 100 vacinal em dia, conforme
CRIANGA X
idade
n2 de RN de baixo risco com consulta Parimetro: 100%
Consulta do RN de % de nascidos vivos de baixo risco atendidos em realizada até o décimo dia de vida, 90% de RN de i:aixo o SIGA-Saude / Bl ou 4 vezes ao ano, conforme .
Qs Z 5 até 10 dias de vida, em relagdo aos em relagdo ao total de RN de baixo A sistema de informagdo | matriz de pontuagdo dos Interlocutor da Area Técnica
Baixo Risco 4 . N com consulta em até 10 e o
encaminhados risco encaminhados por dias de vids realizada que venha a substituir indicadores
maternidades SUS x 100 i
Apresentagao,
Aprovagao e ne de atividades de EP realizadas, em Pardmetro: 100% %
™) B < oot Lo s Relatério das 1 vezes ao ano, conforme
a6 EDUCAGAO Execucdo do Plano % de atividades de Edl'.lcagio Permanente (EP) relaq?o ao numero de atlwdad.es Meta‘ :90% das atmd‘ades atividades realizatlas matriz de pontuacao dos Interlocutor da Area Técnica
PERMANENTE de Educacdo realizadas previstas no plano de educagdo previstas para o periodo no periodo indicadores,
Permanente permanente para o periodo x 100 realizadas
Aprovado pela CRS
2 d
PP para o periocda mediiocom | _PaTametro: 100%
Nimero de . 3 s Meta: 90% de gestantes SIGA-Saude / Bl ou
% de gestantes com 07 consultas ou mais de pré- 07 consultas ou mais de pré-natal, & S : &
a7 Consultas de Pré natal em relackoaoitosldarediantas que realizaram 07 ou sistema de informagao
Natal : dast dc PP 8 iodo d mais consultas de pré- que venha a substituir | 4 vezes ao ano, conforme .
SAUDE DA MULHER ot il cor.n il natal matriz de pontuagéo dos Interlocutor das Areas Técnicas
medigox100 indicadores
% de gestantes que apresentam resultados de n de gestantes cadastradas com Parametro: 100% .
Iah, e Wt S . . A SIGA-Saude/ Bl ou
Exames da iais no pré-natal: DPP para o periodo da medigdo com | Meta: 90% das gestantes sistema de informagdo
Gestante 3 res s para sifilis + 3 resultados de HIV + 2 todos os exames indicados cadastradas com DPP B
2 5 - = 5 que venha a substituir
resyftados de urina | + resultado de hepatite B + realizados, em relagdo ao total de para o periodo da
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2 resultados de glicemia de jejum gestantes cadastradas com DPP para medicdo com todos os
o periodo da medi¢do x 100 exames indicados
Parametro :100%
n @ de gestantes cadastradas com Meta: 90% das gestantes
Consulta . DPP para o periodo corr) ao mgnos cadastradas com DPP SIGA-Satide/ Bl ou
3 % de gestantes com no minimo 01 consulta uma consulta odontoldgica realizada para o periodo da . N =
Q9 Odontoldgica da . . - . sistema de informagdo
odontoldgica durante a gestagdo atual, em relagdo | medicdo com ao menos 2
Gestante < que venha a substituir
ao numero de gestantes cadastradas uma consulta
com DPP para o periodo x 100 odontoldgica realizada
d a gestacdo atual
S =
% de fichas de notificagdo de violéncia (SINAN) .v;rde ﬁ c(t:;:;)notlﬁcta%ao :Ie Parametro :100%
SAUDE DA PESSOA Pessia G SitisEss com todos* os campos preenchidos viokencia hid oM pros D: Meta: 100% das fichas de 3 vezes ao ano, conforme )
Q1o EM SITUAGAO DE 2y G corretamente carnpos_p FEENC ,' os,corretaments; notificagdo de violéncia Ficha SINAN matriz de pontuagao dos Interlocutor da Area Técnica
de Violéncia em relagdo ao nimero total de fichas indi
VIOLENCIA 3 ) N com todos* os campos indicadores.
*conforme campos especificados no Manual de notificalio de violéncla no preenchidos.
periodo da medigdo x 100
n2 de pacientes em TDO para TB no
: Parametro :100% 4 vezes ao ano, conforme
VIGI { il i
Qi1 G lﬁl‘fc A EM Tiberculose % de pacientes em tratamento diretamente periodo (?a medicdo, em relagdo ao Meta: 70% dos pacientes TB WEB matriz de pontuacio dos UVIS e STS
SAUDE observado (TDO) para tuberculose n2 de pacientes em tratamento para [
pse em TDO indicadores.
TB no periodo da medigdo x 100
Soma do nimero de pessoas idosas
£ . ae . com AMPI-AB completas realizadas Pardmetro :100%
= A % de idosos com Avaliagdo Multidimensional da B i 3 i A N 3 vezes ao ano, conforme
Q12 SAUDE DO IDOSO Atengdo 3 Saide da Pessoa Idosa na Atengdo Basica (AMPI-AB) (PTS {audavel, pre-frégll € ﬁég'nf em Meta:70% dos |d('>sos SIGA-Satde/BI matriz de pontuagdo dos Interlocutor da Area Técnica
Pessoa Idosa g relagdo ao total de idosos atendidos com AMPI-AB realizada P
completas realizadas W indicadores.
por consulta de profissional de nivel no semestre
" Percentual de tratamentos
% de tratam i 2
e ercteos 11 | cdortolgcosonuonem o | - PH3Tr 00 3 vees oo confome . ,
Qi3 SAUDE BUCAL Satde Bucal ,c. - B ao total de tratamentos iniciados A . SIGA-Satde/BI matriz de pontuagdo dos Interlocutor da Area Técnica
odontolégicos iniciados (T1 ) nas Unidades . relagdo a Tl considerando e
i 5 considerando a meta proposta para indicadores.
Basicas de Satde 5 S a meta proposta
o periodo 100
TOTAL

(*) §12 do Artigo 52 da Portaria 538/2022 SMS-G — “Seréo aplicéveis a partir de 01 janeiro de 2023 os descontos nos repasses baseados no nao atingimento das metas dos indicadores de produg3o e qualidade ou na hipétese do artigo 42,
§12, desta Portaria.
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ANEXO V - EQUIPE MINIMA E METAS
= SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE - CAMPO LIMPO =0
E i Y &
UBS JARDIM COMERCIAL ( 09 ESF + 04 ESB MODALIDADE )
Quantidade de Profissionais
i s Existente Procedimento Metas
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidade | Administragdo | A Contratar
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 9 0 9 Consulta médica 3744
Enfermeiro — ESF 40 h 9 0 9 Consulta de enfermeiro 1620
Auxiliar de Enfermagem 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 576
Agente Comunitario de Saude - ACS 40 h 54 0 54 Visita domiciliar 10800
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 160
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;zloc;e
ESB |
Cirurgiao Dentista 40h 4 0 4 I: g:i;‘::; Rewkatiador 13126
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 4 0 4 Consulta/Atendimentos 768
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 122
Assistente Social 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
o Consulta e Consulta /Atendimento 92
Fisioterapeuta 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupos 60
o Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar o0
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 a4
Encarregado Administrativo 40 h i) 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Aucxiliar Técnico administrativo 40 h 11 0 11
Técnico Seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Gerente 40 h 1 0 1
Oficial de Manutengéo 36 h 1 0 1
Eletricista de Manutengao 36 h 1 0 1
Total 131 0 131
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UBS JARDIM ELEDY ( 05 ESF + 02 ESB MODALIDADE

[}

Quantidade de Profissionais

Total

Carga Existente i
dimento Metas
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidade | Administragéo | A Contratar Procedime!
semanal Direta
&di 2080
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica : =
Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 V!s'!ta dom!c!I!ar 6302:0
Agente Comunitario de Satde - ACS 40 h 30 0 30 Visita domichiar Total de
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério it
ESB |
TI Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 0 2 Tl Prétese 16
Auxiliar de Satide Bucal 40 h 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional :
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental ~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Gerente 40 h 1 0 1
Pintor 44 h 1 0 1
Total 74 0 74
UBS JARDIM GERMANIA ( 03 ESF)
c Quantidade de Profissionais
arge Existente
Cat ia Profissi
ategoria Profissional/ Cargo :::arrl;ll Necessidade | Administragéo | A Contratar Procedimento Metas
Direta
Médico Generalista 40 h 3 0 3 Consulta médica 1248
Enfermeiro — ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Auxiliar de Enfermagem 40 h 7 0 7 Visita domiciliar 224
Agente Comunitario de Salde 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 3600
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério T:;ZL:e
Equipe Multiprofissional
. Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
L Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 21
PICS - Atividades individuais | Procedimento 30
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental ~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
52 0 52




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

5

UBS JARDIM LIDIA ( 06 ESF + 03 ESB modalidade I)

Quantidade de Profissionais

Carga Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidade | Administragdo | A Contratar Rrocegimento
semanal Direta o
i i 0 6 Consulta médica 2
g:fdef;e?:nf E;T:ta :g : : 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Aucxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
S - isita domiciliar 7200
Agente Comunitario de Saude 40 h 36 0 36 Visita ilig e
Médico Psiquiatra 20h 1 0 1 Consilta médica Total de
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério caate
==n TI Clinico/Restaurador 87
Cirurgido Dentista 40h 3 Tl Protese 24
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 3 3 Consulta/Atendimentos 576
Equipe Muttiprofissional Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 92
Fisioterapeuta 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 60
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Eletricista de Manutengao 44 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Total 93 0 93
UBS JARDIM MACEDONIA ( 5 ESF + 03 ESB modalidade I)
Carga QuantldadEa n‘ietPr:)eﬂsslonals
xisten
Categoria Profissional/ Cargo ::rl":'l‘:ll Necessidade | Administragéo | A Contratar Procedimento Metas
Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro ~ ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunitario de Satde 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Médico Ginecologista 12 h 1 0 1 Consulta médica 158
£S5 Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Total de casos
SB |
. - . Tl Clinico/Restaurador 87
Cirurgiao Dentista 40 h 3 3 TI Prétese 24
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 3 3 Consulta/Atendimentos 576
ESB I
Equipe Multiprofissional
L Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental —APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 4 0 4
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Oficial de Manutencdo 44 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Total 78 0 78

e X
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM MAGDALENA ( 05 ESF + 1 ESB)

Quantidade de Profissionais

Carga xistente
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Nocosaldade oA drEnInlstraqia A Gontratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica i 2:0800
Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 Cf:r)sulta dg .e.:nfermelro =
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 V!s!ta dom!c!I!ar
Agente Comunitario de Saude 40 h 30 0 30 Visita domiciliar ng:%e
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério b
ESB |
TI Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 h 1 1 TI Prétese 8
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 1 Consulta/Atendimentos 192
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Aucxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8
Aucxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 ]
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Total 72 0 72
UBS JARDIM MARACA ( 08 ESF + 02 ESB 1)
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo hc:;glaal Existente P di Meta:
9 g s:m arnal Necessidade | Administragdo | A Contratar Eacedimento i
Direta
Médico Generalista 40 h 8 0 8 Consulta médica 3328
Enfermeiro — ESF 40 h 8 0 8 Consulta de enfermeiro 1440
Aucxiliar de Enfermagem 40 h 16 0 16 Visita domiciliar 512
Agente Comunitario de Salde 40 h 48 0 48 Visita domiciliar 9600
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;chsie
ESB |
Cirurgido Dentista 40h 0 Tl CIlpico/Restaurador 58
TI Prétese 16
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 0 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar 19
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar 9
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 10 0 10
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Oficial de Manutengéo 44 h 1 0 1
Total 107 0 107
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS SAQ BENTO (09 ESF + 02 ESB modalidade 1)

Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horéria/ Niceasidadai|S oA dlEnxllnslt:::; o B8 Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 9 0 9 Consulta médica 3744
Enfermeiro — ESF 40 h 9 0 9 Consulta de enfermeiro 1620
Auxiliar de Enfermagem 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 576
Aucxiliar de Enfermagem 30h 2 2 0 Visita domiciliar 20
Agente Comunitario de Satde 40 h 54 0 54 Visita domiciliar 10800
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta 160
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério T:;ZL:e
ESB |
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 i: S:L;::;)éRestaurador ?g
Aucxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
. Consulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar =
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar o4
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar o0
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 10 0 10
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Motorista 44 h 1 0 1
Pedreiro 36 h 1 0 1
Total 126 2 124




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS JARDIM VALQUIRIA ( 07 ESF + 03 ESM modalidade |
Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horéria/ SR B dﬁ::':::::;’ o 'AContratar Procedimento Metas
semanal Ditata
Médico Generalista 40 h 7 0 7 Consulta médica 2912
Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Agente Comunitario de Saude 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 160
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério TZ:L:e
ESB | z -
Cirurgido Dentista 40h 3 0 3 l: gﬂ;z::éRestaurador 24
Aucxiliar de Satde Bucal 40 h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 576
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 32
Terapeuta Ocupacional 20 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 20
Consulta e Consulta/Atendimento
Psicologo 40 h 1 0 1 Domiciliar o
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 9 0 9
Aucxiliar/Técnico Farmécia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Encarregado de Obras 44 h 1 0 1
Gerente 40h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 5
Total 104 0 104




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS LUAR DO SERTAO (6 ESF + 3 ESB modalidade I)
oo Quantidade de Profissionais
e Existente Procedimento Metas
Categoria Profissional/ Cargo horéria/ Necessidade | Administragdo | A Contratar o
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Aucxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunitério de Salde 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 160
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tgataslcge
ESBI
Cirurgido Dentista 40h 0 3 U o
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 0 3 Consulta/Atendimentos 576
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 92
Fisioterapeuta 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 60
Consulta e Consulta/Atendimento
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar &
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar 60
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar o
Grupo 40
) Consulta e Consulta/Atendimento
Psicélogo 30h 1 0 1 Domiciliar 48
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Oficial de Manutencéo 36 h 1 0 1
Total 95 0 95




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS PARQUE DO ENGENHO ( 07 ESF +02 ESB modalidade |)

Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horéria/ Noceasidadac|i A drEn):lnslt:t::;io A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h v 0 7 Consulta médica 2912
Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Agente Comunitério de Salde 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Meédico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta 160
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;:;ie
[ESBI
Cirurgido Dentista 40 h 2 ;: g:i;::éRestaurador ?g
Auxiliar de Saude Bucal 40 h Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 32
Terapeuta Ocupacional 20 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 20
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 92
Fisioterapeuta 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 60
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar i
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Psicdlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar e
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar de Servicos Gerais 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 9 0 9
Aucxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Total 102 0 102
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r=4 CIDADE DE
i.# SAO PAULO
SAUDE

AMA/UBS PARQUE FERNANDA ( 07 ESF + 03 ESB modalidade 1)

Gatgs Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horéria/ Neto s sl LR dfn):rlt:tr:;;io N Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 7 0 7 Consulta médica ] 2912
Enfermeiro — ESF 40 h 74 0 7 Consulta de enfermeiro 1260
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita dom!c!l!ar 448
Agente Comunitario de Saude 40 h 42 0 42 Visita domlc'lllgr 8400
Médico Ginecologia 20 h 1 0 1 Consulta médica - 2t6|4d
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério gazose
ESB |
= A f Tl Clinico/Restaurador 87
Cirurgido Dentista 40 h 3 0 3 Tl Prétese 24
Auxiliar de Satde Bucal 40h 3 3 Consulta/Atendimentos 576
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
ILPI
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio |
Agente de Protecdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar de Servicos Gerais 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico administrativo 40 h i 1 10
Auxiliar Técnico administrativo 36 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 1 0 1
Aucxiliar/Técnico Farméacia 36 h 4 0 4
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico Salde 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Orientador de Publico 36 h 2 0 2
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
AMA [
Médico Clinico (Plantonista) 12 h 12 0 12
Médico Pediatra (Plantonista) 12h 12 0 12
Assistente Social 30h 2 0 2 S " . .
Téc./Auxiliar de Enfermagem 3Bh 16 0 16 2 Clinicos e 2 Pediatras - de 2° feira a sabado
Enfermeiro 36 h 4 0 4
TOTAL 163 1 162

PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE IDOSO - PAI

PAI - JARDIM MARACA
- s Quantidade de Profissionais
arga ho Existente
Categoria Profissional/ Cargo Sohianal Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
Direta

Acompanhante do Idoso 40 h 16 0 16
Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2
Enfermeiro
Médico Clinico gg : 1 g 1 Idosos em acompanhamento 120
Supervisor Multiprofissional 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

TOTAL 22 0 22
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7 CIDADE DE
e’ SAO PAULO
SAUDE
EE URGENCIA E EMERGENCIA |
AMA CAPAO REDONDO -24 h
Quantidade de Profissionais
Existente i Metas
Categoria Profissional/ Cargo Carsgea:nlg:':lﬂal Necessidade | Administragdo | A Contratar Erocscinionso
Direta
Meédico Clinico — diurno 12h 40 0 40
Médico Clinico - noturno 12 h 21 0 21
Médico a Pediatra — diurno 12h 15 0 15
Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14
Médico RT Supervisor 24 h 1 0 1
Dentista diurno 12h 14 0 14
Dentista noturno 12 h 4 0 7
Assistente Social 30 h 2 0 2
Augxiliar de Satide Bucal - diurno 12 h 14 0 14
Auxiliar de Saude Bucal - noturno 12h 7 0 7
Enfermeiro 36 h 11 0 11
Enfermeiro - noturno 36 h 8 0 8
Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 0 2
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36 h 28 0 28
Aucxiliar de Enfermagem - noturno 36 h 22 0 22
Equipe Administrativa/Apoio
Analista de Suporte 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo - noturno 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo 40 h 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 16 0 16
Auxiliar Técnico Administrativo noturno 36 h 12 0 12
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Orientador de publico 36 h 2 0 2
Supervisor Técnico de Saude 36 h 1 0 1
Técnico Seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmacia 36 h 6 0 6
Zelador 44 h 1 0 1
TOTAL 263 0 263
PRONTO ATENDIMENTO/PA MACEDONIA - 24 h
Quantidade de Profissionais
A e Carga horaria/ Existente
Categoria Profissional/ Cargo e ol Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
Direta
Médico Clinico — diurno 12h 21 0 21
Médico Clinico - noturno 12 h 14 0 14
Médico a Pediatra — diurno 12h 14 0 14
Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14
Médico Pediatra 20 h 2 2 0
Assistente Social 30h 4 2 2
Enfermeiro 30h 10 10 0
Enfermeiro 36 h 10 0 10
Enfermeiro - noturno 36 h 8 0 8
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 16 0 16
Técnico/Auxiliar de Enfermagem -
nofme 9 36h 14 0 14
Técnico de Enfermagem 30 h 17 17 0
Auxiliar de Enfermagem 30h 15 15 0
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Apoio 30h 1 1 0
Analista de Suporte 36 h 1 0 1
Assistente Administrativo 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo - noturno 36 h 3 0 3
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Augxiliar Técnico Administrativo 36 h 8 0 8
Auxiliar Técnico Administrativo noturno 36 h 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 8 1
Encarregado Administrativo 40 h 2 0 2
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Supervisor Técnico de Salde 40 h 2 0 2
Zelador 44 h 1 0 1
TOTAL 198 55 143




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

5

ATENCAO ESPECIALIZADA
AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO
Quantidade de Profissionais
o Carga horaria/ Existente
Categoria Profissional/ Cargo s';m aval Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
Direta

Médico Cardiologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Dermatologista 12h 4 0 4 Consulta Médica 528
Médico Endocrinologista 12 h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Ginecologista PNAR 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
Médico Neurologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
Médico Ortopedista 12 h 12 0 12 Consulta Médica 1584
Médico Pneumologista 12h 3 0 3 Consulta Médica 396
Médico Psiquiatra 12 h 2 0 2 Consulta Médica 192
Médico Reumatologista 12h 3 0 3 Consulta Médica 396
Médico Urologista 12h 5 0 ) Consulta Médica 660
Médico Vascular /Angiologista 12 h 5 0 5 Consulta Médica 660
Enfermeiro Especialista em 40h 1 )
Estomaterapia 0 1 Consulta Enfermeiro 196
Médico RT Supervisor 16 h 1 0 1
Assistente Social 30 h 2 0 2
Enfermeiro 36 h 3 0 3
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 16 0 16
Equipe Administrativa/Apoio
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 22 0 22
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 2 0 2
Coordenador de Infra estrutura 40 h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 d
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Orientador de Publico 36 h 4 0 4
Supervisor Técnico de Salde 40 h 1 0 1
Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1
Técnico de Gesso 36 h 2 0 2
Zelador 44 h 1 0 1

TOTAL 118 0 118




4 CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO
Quantidade de Profissionais
Carga horarial/ Existente Procedimento Metas
Categoria Profissional/ Cargo semanal Necessidade | Administragdo | A Contratar
Direta
2di 528
Médico Cardiologista adulto/infantil 12h 4 0 4 gg:::z ng"zz 257
Médico Dermatologista 12h 45 0 45 Procedimentos 201
zﬁdeljiliztlairﬁggacnnologlsta 12h 3.5 0 3,5 Consu:ta |\M/légica ggg
adi i 2,5 0 25 Consulta Médica
Médico Gastroenterologista /Infecto 12h S T 1; 1
adi i i i 2 0 2 Procedimento Mastologia
Médico Ginecologista/Mastologista 12h S codimonio CAE 3
Médico Hematologista 12h 1 0 1 Consulta Médica 133
Médico Nefrologista 12h 1 0 1 Consulta Medfca 34
Médico Neurologista 12h 2 0 2 Consulta Médica 26
Médico Ortopedista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
Médico Otorrinolaringologista 12h 35 0 35 Consulta Médica 462
hollgt'i::co Pneumologista adulto e S 15 3 15 Corisuik Wsiia 198
Médico Proctologista 12 h 1 0 1 Consulta Médica 132
Medico Geriatra 12h 1 0 1 Consulta Médica 64
Médico RT Supervisor 24 h 1 0 1
Assistente Social 30h 2 0 2
Enfermeiro 36 h 8 0 8
Enfermeiro 40 h 3 0 3
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Nutricionista 40 h 1 0 1
Psicélogo 40 h 1 0 1
Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 36 h 30 0 30
Procedimentos 60
Cirurgido Geral / Pediatrico/ 12h 50 0 50 Cirurgia Pqueno Porte 60
Urologia/ Vascular/ Ortopedia Cirurgia Médio Porte 55
Consulta Médica 520
Equipe Administrativa/Apoio
Analista de Suporte 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Aucxiliar Técnico Administrativo 36 h 36 0 36
Aucxiliar Administrativo 40 h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Encarregado de Obras 36 h 1 0 1
Engenheiro Clinico 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Orientador de publico 36 h 4 0 4
Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1
Zelador (44h) 44 h 1 0 1
TOTAL 183,,5 0 183,5
SERVIGCO | | | | Procedimento Quantidade
Consulta Médica 700
Servigo de Oftalmologia Procedimento /exames 400
Cirurgias 20
Descrigdo por Porte de Cirurgia
Procedimentos: Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Bidpsia de partes moles; Excisao e sutura de lesao de pele; Cantoplastia; Eletrocoagulagao
de lesdo cutanea; Puncaol/ Infiltragdo farmaco.
Pegueno Porte Cirtrgico - Tempo Duracao: Até 01 hora de sala cirdrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:Principais: Vasectomia, Postectomia adulto,
Debridamento, Reconstrugéo de Iébulo da orelha, Exciséo e Enxerto de pele/ Rotagéo de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumor), Escleroterapia, Tratamento
Cirargico de dedo de Gatilho, Tenosinovectomia, Tendlise, Ressecgdo simples de tumor dsseo/partes moles, Cisto sinovial, Amputagao/Desarticulagéo de dedo,
Plastica de freio balano-prepucial, Frenectomia lingual.
Meédio Porte Cirtirgico - Tempo de Durac&o: Até 02 horas de sala cirtirgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA: Principais: Tratamento cirGrgico varizes,
Safenectomia, Herniorrafia inguinal/umbilical/epigastrica/femoral, Hemorroidectomia, tratamento cirtrgico Ttnel do Carpo, Excisdo e Enxerto de pele de lesdes
complexas, Postectomia infantil, Tratamento cirtirgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia.
Anestesiologia [ Avaliagao pré-anestésica, sedagao para cirurgia e acompanhamento RPA
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

REABILITACAO

APD 02 EQUIPES - PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA - APD - sediado no CER Campo Limpo Jardim Marcelo

Quantidade de Profissionais

Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo Carsg:mhac:‘r:‘rlal Necessidade | Administragcdo | A Contratar Riocatimen
Direta
Sc;%r;gigir;ante i 40 h 12 0 1 22 Procedimento Acompanhante 648
; ; 40h 2 0
Egﬁf:ﬂ{;&pemsor 40 h 4 0 4 Procedimento Equipe 410
Psicologo 40h 2 0 2 N° usuarios em acompanhamento 160
Terapeuta Ocupacional 30h 4 0 4
Equipe Administrativa/Apoio
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
TOTAL 27 0 27
CENTRO DE REFERENCIA DE DOR MARIA HELENA _+ PICS + Equipe Especializada em Violéncia
Quantidade de Profissionais
Carga horaria/ Existente
Catagoria Profisslanall Garge sgemanal Necessidade | Administracdo | A Contratar hrecsdinento Mtas
Direta
Centro de Dor
Assistente Social 30h 1 0 1
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Fisioterapeuta 30h 3 0 3 Pacientes Novos 20
Médico Acupunturista 20 h 2 0 2
Médico Homeopata 12 h 1 0 1
Médico Ortopedia/Neurologia 20 h 1 0 1
Psicdlogo 30 h 1 0 1
Psicélogo 40 h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2
Técnico/Aux. Enfermagem 40 h 2 0 2
Equipe PICS Pacientes em Acompanhamento 200
Médico Acupunturista 20 h 1 0 1
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Técnico Educacional 30 h 2 0 2
Equipe Especializada em
Violéncia
Assistente Social 30 h 2 0 2
Psicélogo 40 h 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Gerente 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico de Salde 40 h 1 0 1
TOTAL 33 0 33
[ SAUDE MENTAL - CAPS
CAPS ADULTO Il JARDIM LIDIA
Quantidade de Profissionais
Carga horaria/ Existente
Categoria Profissionsll ORign semanal Necessidade | Administragdo | A Contratar Rigeedimento Matns
Direta
Assistente Social 30h 2 0 2
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Pacientes com cadastro ativo 220
Enfermeiro 40 h 3 0 3
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Médico Psiquiatria 20 h 5 0 5 Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Psicélogo 30 h 4 0 4
Técnico Educacional / Oficineiro 20 h 2 0 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5 Matriciamento(*) 13
Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar de Servigcos Gerais 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
Motorista 44 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 2 0 2
TOTAL 37 0 37, 5

(*) Matriciamento - 1 vez por més em cada UBS, RUE e Hospital de
Referéncia




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

SADT- AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO

Exame Meta Mensal de Produgdo
MAPA 44 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM LAUDO
ELETROENCEFALOGRAMA 40 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO

400 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR

260 EXAMES COM LAUDO

ECOCARDIOGRAMA

150 EXAMES COM LAUDO

ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda
RAIO-X Livre demanda
SADT - HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO

Exame Meta Mensal de Producéo
ENDOSCOPIA 70 EXAMES COM LAUDO
COLONOSCOPIA 60 EXAMES COM LAUDO
DENSITOMETRIA OSSEA 100 EXAMES COM LAUDO
MAPA 22 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO

TESTE ERGOMETRICO

100 EXAMES COM LAUDO

ELETRONEUROMIOGRAFIA

275 EXAMES COM LAUDO

ELETROENCEFALOGRAMA

20 EXAMES COM LAUDO

ELETROCARDIOGRAMA

Livre demanda

ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO

700 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR

250 EXAMES COM LAUDO

ECOCARDIOGRAMA

200 EXAMES COM LAUDO

ESPIROMETRIA

150 EXAMES COM LAUDO
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE - M'BOI MIRIM

-

ESEL e

UBS ALTO DA RIVIERA (05 ESF + 02 ESB modalidade 1)

Quantidade de Profissionais

Existente &
Categoria Profissional/ Cargo Carsg:mhat:‘r:rial Necessidade | Administragéo | A Contratar Procedimento Meta
Direta i
Médico Generalista 40 h 4 0 4 Consulta mt?d!ca 1664
edi 1 1 0 Consulta médica 333
Médico PMpB 32h . =
Enfermeiro ESF 40 h 5 0 8 Cpr)sulta d.e'e_nfermelro
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 V!s!ta dom!c!lfar 5%2(;]0
Agente Comunitério de Saude 40 h 25 0 25 Visita domiciliar o
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério e
e Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40h 2 0 Tl Prétese 16
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 0 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional .
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegao Ambiental ~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Pintor 44 h 1 0 1
Total 69 1 68
UBS CHACARA SANTA MARIA ( 05 ESF + 02 ESB modalidade I)
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissionall C. Pic. o xislinge Procediment Meta
9 NSy onet -aree s:m 4 Necessidade | Administracdo | A Contratar focecmene e
anal Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 30 h 1 1 0 Visita domiciliar 10
Aucxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunitério de Saude 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério T:;:Lie
ESB |
Cirurgiao Dentista 40h 2 0 TI Clipico/Restaurador 58
Tl Prétese 16
Aucxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Mulitiprofissional
. Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar %
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Aucxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 4 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Oficial de Manutengdo 44 h 1 0 1
Total 77 1 76
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS CIDADE IPAVA ( 6 ESF)
Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ C horérial Rxisente Procedimento Metas
goriatofissionalbargo oray Necessidade | Administragdo | A Contratar
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunitario de Salde 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Meédico Psiquiatra 12h 1 0 1 Consulta médica 96
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg:locie
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fisioterapeuta 20 h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
o Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Psicologo 40h 2 0 2 Domiciliar L
Grupo 80
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 0 10
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Oficial de Manutencdo 44 h 1 0 1
Total 92 0 92
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CIDADE DE
SAO PAULO

<

SAUDE
UBS HORIZONTE AZUL ( 04 ESF + 02 ESB modalidade 1)
Gorga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Nocessidade |l/A dﬁnxilnslt:t?; Xo | A'Contrtar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 4 0 4 Consulta médica ) 1664
Enfermeiro ESF 40 h 4 0 4 Consulta d_e .e.nfermelro 720
Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 V!s'!ta dom!c!I!ar 256
Agente Comunitario de Salde 40 h 24 0 24 Visita domiciliar T:ti?% -
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Sakoe
ESB |
Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 TI Prétese 16
Aucxiliar de Satide Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional :
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 28
PICS - Atividades individuais | Procedimento 40
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental ~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Aucxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 7
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Oficial de Manutengéo 36 h 1 0 1
Total 64 0 64
UBS JARDIM ARACATI (05 ESF)
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissionall C: hordria SuIBtAS
ategoria Profissional/ Cargo ] eo;‘ arnal Necessidade | Administragdo | A Contratar Procedimento Metas
Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 11 0 11 Visita domiciliar 352
Agente Comunitério de Salude 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério T:;:‘Lc;e
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar 29
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar 50
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Oficial de Manutencéo 44 h 1 0 1
Total 72 0 72
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS CAICARA ( 07 ESF)
Quantidade de Profissionais
SaTgs Existente Procedimento Metas
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidade | Administragdo | A Contratar
semanal Direta
Médico Generalista 40 h T 0 7 Consulta médica 2912
Enfermeiro 40 h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260
Auxiliar de Enfermagem 40 h 15 0 15 Visita domiciliar 480
Agente Comunitério de Salde 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg:;loie
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —
o % 40h 1 0 1
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Total 93 0 93
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saay
=4 CIDADE DE
SAO PAULO
SAUDE
UBS JARDIM COIMBRA ( 07 ESF + 05 ESB modalidade |)
Quantidade de Profissionais
hc:érgla Existente Procedimento Metas
Gategorin Erofies|casll Cotap ordrial | \ocessidade | Administragdo | A Contratar
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 7 0 7 Consulta médica 2912
Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Aucxiliar de Enfermagem 30h 2 2 0 Visita domiciliar 20
Agente Comunitario de Saude 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Médico Psiquiatra 12h 1 0 1 Consulta médica 96
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério T:ataslo:e
ESB |
Cirurgiéo Dentista 40h 5 0 5 Lo e s
Auxiliar de Satide Bucal 40 h 5 0 5 Consulta/Atendimentos 960
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 122
Assistente Social 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fisioterapeuta 20 h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Psicélogo 40 h 2 0 2 Domiciliar s
Grupo 80
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
ﬁginte de Protegdo Ambiental 40h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Supervisor Técnico de Satde 40 h 1 0 1
Oficial de Manutengao 44 h 1 0 il
Oficial de Manutengéao 36 h 1 0 1
Técnico de Segurancga do Trabalho 40 h 1 0 1
Total 117 2 115




CIDADE DE

SAUDE

SAO PAULO

UBS JARDIM GUARUJA ( 05 ESF + 02 ESB modalidade 1)

Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horéria/ Existente Procedimento Metas
Necessidade | Administragdo | A Contratar
semanal Biteta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro ESF 40 h 0 85 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 30h 1 1 0 Visita domiciliar 10
Aucxiliar de Enfermagem 40 h 11 0 11 Visita domiciliar 352
Agente Comunitario de Salde 40 h 28 0 28 Visita domiciliar 5600
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério T:atasloc;e
ESB |
Cirurgido Dentista 40 h 2 E gm‘::é gtk fg
Auxiliar de Satide Bucal 40 h 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
ﬁginte de Protegdo Ambiental — 40h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Aucxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Pedreiro 36 h 1 0 1
Total 75 1 74




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM HERCULANO (06 ESF + 03 ESB modalidade | + 01 Equipe bucal)

Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Nocessidade. LA dlEnxllnsit:t’l":;!o AICEntratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Auxiliar de Enfermagem 30 h 3 3 0 Visita domiciliar 30
Agente Comunitario de Salide 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Médico Psiquiatra 20 h 2 1 1 Consulta médica 320
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;;:Lcie
ESB | ; 57
Cirurgiao Dentista 40h 3 0 3 I: g'rg‘t'ec:fes‘a”rad°' =
Auxiliar de Salde Bucal 40 h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 576
Equipe Bucal
TI Clinico/Restaurador 13
Cirurgiao Dentista 20 h 1 1 0 Tl Prétese 4
Consulta/Atendimentos 87
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 122
Assistente Social 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
L Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Psicélogo 30h 2 0 2 Domiciliar 92
Grupo 60
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio

Agente de Protegdo Ambiental —

APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Aucxiliar/Técnico Farmécia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2z
Ajudante Geral 36 h 1 0 1

Total 100 5 95
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

?

UBS JARDIM NAKAMURA (04 ESF + 02 ESB modalidade I)

Quantidade de Profissionais

Carga Existente M
etas
Categoria Profissional/ Cargo horéria/ Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 4 0 4 Consulta médica i 1664
Enfermeiro ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 V!s!ta dom!c!Ifar 24506
Aucxiliar de Enfermagem 30h 4 4 0 V!s!ta domgcgllar 205
Agente Comunitario de Saude 40 h 24 0 24 Visita domiciliar S
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério casas
ESB |
TI Clinico/Restaurador 58
Cirurgiao Dentista 40 h 2 Tl Prétese 16
Auxiliar de Satde Bucal 20h 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
e . Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 28
PICS - Atividades individuais | Procedimento 40
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental —
APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 1 8
Aucxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Oficial de Manutengéo 44 h 1 0 1
Oficial de Manutengéo 36 h 1 0 1
Total 71 5 66
UBS JARDIM PARANAPANEMA ( 06 ESF + 02 ESB modalidade I)
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo hg:;?l:I Existente Procedimento Metas
aomanal Necessidade | Administragdo | A Contratar
Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Aucxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunitario de Satude 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;zloge
ESB |
e — ; Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentist 4
g o oh Y * TI Prétese 16
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
o Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental —
APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico de Salde 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Pintor 44 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
86 0 86

Total

29




& CIDADE DE
SAUDE
UBS PARQUE DO LAGO ( 03 ESF + 01 ESB modalidade | + 01 ESB modalidade Il)
Cirga Quantidade de Profissionais
Existente
Categoria Profissional/ Cargo horarial/ Necessidad Administragéo | A Contratar Procedimento Metas
semanal e Direta
Médico Generalista 40 h 3 0 3 Consulta médica . 1248
Enfermeiro ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Auxiliar de Enfermagem 40 h 7 0 7 Vis!ta dom!c!I!ar :52(52:0
Agente Comunitario de Salde 40h 18 0 18 Visita domIC’IlI?r o3
Médico Ginecologista 20 h 1 1 0 Consulta médica e
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério casos
ESB |
TI Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 Tl Prétese 8
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 192
ESB Il -
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese . 9
Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional :
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 i Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 21
PICS - Atividades individuais | Procedimento 30
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental —
APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h | 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 14 0 7.
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Gestor Ambiental 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Total 58 1 57
UBS SANTA LUCIA ( 07 ESF + 02 ESB modalidade I)
c Quantidade de Profissionais
arga Existente
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ A Procedimento Metas
somanal Necessidade Admg;:::;aqéo Coniratar
Médico Generalista 40 h 7 0 4 Consulta médica 2912
Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 4 Consulta de enfermeiro 1260
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Agente Comunitario de Salude 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério T:;asL:e
Médico Psiquiatra 12 h 1 0 1 Consulta 96
ESBI
Cirurgiao Dentista 40h 2 0 2 T Cli[\ico/Restaurador 58
¥ Tl Prétese 16
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental —
APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Aucxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Aucxiliar/Técnico Farmécia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Ajudante Geral 36 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Total 97 0 97
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS SANTA MARGARIDA (04 ESF + 02 ESB modalidade )

Quantidade de Profissionais

e EXistante Procedimento Metas
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidade | Administragio | A Contratar
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 4 0 4 Consulta médica 1664
Enfermeiro ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
Auxiliar de Enfermagem 30 h 1 1 0 Visita domiciliar 10
Agente Comunitario de Salde 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;sze
ESB |
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 '1l'_: g:glec:;Restaurador ?(8,‘
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 2 0 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 28
PICS - Atividades individuais | Procedimento 40
Equipe Administrativa/Apoio
IA\ginte de Protegdo Ambiental — 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Aucxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Eletricista de Manutencédo 44 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Total 66 1 65
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

AIRER Y

UBS VERA CRUZ (06 ESB + 03 ESB modalidade | + 02 ESB modalidade Il )

Quantidade de Profissionais

Carga
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Nocassldade LA dﬁ:}':::;;‘ céo | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita dom!cili.ar 384
Agente Comunitério de Salude 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 160
Meédico Psiquiatra 12h 1 0 1 Consulta médica 96
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;aslodse
ESB |
o - TI Clinico/Restaurador 87
Cirurgiao Dentista 40 h 3 T1 Prétese 24
Aucxiliar de Saude Bucal 40 h 3 Consulta/Atendimentos 576
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 Tl Clinico/Restaurador 66
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Tl Prétese 18
Técnico de Salde Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 440
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 122
Assistente Social 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
) Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Psicologo 30h 1 0 1 Domiciliar §i
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento
Psicologo 40h 1 0 1 Domiciliar o
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
ﬁginte de Protegdo Ambiental 40h 1 0 1
Analista de Sistema 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 11 0 11
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 3 0 1
Encarregado de Obra 36 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Motorista 44 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Orientador de Publico 36 h 2 0 2
Supervisor Técnico de Salde 40 h 1 0 1
Total 107 0 107
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. CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE

UBS VILA CALU (04 ESF + 04 ESB modalidade 1)

Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Nacesaldadarlia dﬁ:::lt:t:at:éo A Cantiatar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 4 0 4 Consulta médica 1664
Enfermeiro ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
Agente Comunitario de Salude 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tgataslc:;e
ESB |
Cirurgido Dentista 40h E g:i;'::fes‘a“'adm 13126
Aucxiliar de Satde Bucal 40 h 4 Consulta/Atendimentos 768
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 28
PICS - Atividades individuais | Procedimento 40
Equipe Administrativa/Apoio
ﬁg&la\nte de Protegdo Ambiental — 40h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Oficial de Manutencéo 44 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Total 72 0 72
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

S

AMAJUBS JARDIM CAPELA ( 06 ESF + 02 ESB modalidade | + 01 ESB modalidade Il)

Quantidade de Profissionais

Carga
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Nozaasidades /A drEn,?nslt:t'r‘;e co | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica . 2496
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Aucxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Auxiliar de Enfermagem 30h 4 4 0 Visita domiciliar 40
Agente Comunitario de Saude 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Meédico Psiquiatra 20 h 2 0 2 Consulta 320
Médico Ginecologista 20 h 1 0 1 Consulta médica 264
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério T::Lie
ESB |
Cirurgido Dentista 40 h 0 2 E g:zlec:;Restaurador ?g
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 0 2 Consulta/Atendimentos 384
ESBII
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese 9
Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 122
Assistente Social 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
o Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Psicologo 40h 1 0 1 Domiciliar 18
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
ﬁgj\nte de Protegdo Ambiental — 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Aucxiliar Técnico Administrativo 36 h 6 0 6
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 0 10
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Auxiliar/Técnico Farmécia 36 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico em Satide 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Motorista 44 h 1 0 1
Oficial de Manutengéao 36 h 1 0 1
AMA
Médico Clinico (Plantonista) 12 h 12 0 12
Médico Pediatra (Plantonista) 12 h 6 0 6
Tec./Aux'lllar de Enfermagem 36 h 12 0 12 2 Clinicos e 1 Pediatras - de 22 feira a sabado
Enfermeiro 36 h 4 0 4
TOTAL 146 4 142




ot
W v
884

~

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
AMAJ/UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO - (AMA 24 hs ) (05 ESF + 02 ESB modalidade | + 01 ESB modalidade II)
Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Nocossldade LA d%l:t:t:;;ao ‘A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 ] Consulta médica : 2080
Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 Consulta d_e .gnfermelro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Vis'!ta dom!c!l!ar 384
Aucxiliar de Enfermagem 30h 3 2 1 st!ta dom!c!lgar 30
Agente Comunitario de Saude 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Enfermeiro Especialista em 40 h 1 0 1 Consulta Enfermeiro 196
Estomaterapia _
Médico Pediatra 20 h 1 0 1 Consulta mgd!ca 264
Médico Ginecologista 12 h 5 0 5 Consulta mgd!ca 600
Médico Psiquiatra 12h 3 0 3 Consulta médica - 212|8d
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério gasose
ESB |
R . Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 T1 Prétese 16
Aucxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
ESB I
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese 9
Técnico de Salde Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
AMA 24 horas
Médico Clinico 12h 21 0 21
Médico Clinico - noturno 12h 14 0 14
Médico Pediatra 12 h 14 0 14
Médico Pediatra - noturno 12 h 14 0 14
Médico RT Supervisor 24 h 1 0 1
Assistente Social 30 h 2 0 2 03 Clinicos dia e 02 Clinico noite
Téc./Auxiliar de Enfermagem 36 h 18 0 18 02 Pediatras dia e 02 Pediatras noite.
Téc./Auxiliar de Enfermagem -
nofame 36 h 16 0 16
Enfermeiro 36 h 8 0 8
Enfermeiro Supervisor noturno 36 h 2 0 2
Enfermeiro - noturno 36 h 6 0 6
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
ﬁginte de Protegao Ambiental 40h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 3 0 3
Assistente Administrativo 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo noturno 36 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 30 h 1 1 0
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo -
noturno 36h 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 10 3 7
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 0
Auxiliar/Técnico Farmacia 36 h 5 0 5
Encarregado Administrativo 40 h ] 0 1
Supervisor Técnico de Salide 40 h 2 0 2
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
Gestor Ambiental 40 h 1 0 1
Motorista 44 h 1 0 1
Orientador de Publico 36 h 2 0 2
Gerente 40 h 1 1 0
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Zelador 44 h 1 0 1
TOTAL 243 7 236
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

7

PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE IDOSO - PAl

PAI - sediado UBS Vera Cruz

Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horéria/ Nocessidade | A dfr:(l:'frset:ztlzﬁo ‘A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta

Acompanhante do Idoso 40 h 12 0 12
Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2
Enfermeiro 40 h 1 0 1 ldosos em acompanhamento 120
Médico Clinico 20 h 1 0 1
Supervisor Multiprofissional 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

TOTAL 18 0 18

B URGENCIA E EMERGENCIA
UPA VERA CRUZ
Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horéria/ Exiaigme Procedimento Metas
Necessidade | Administragdo | A Contratar
semanal Direta

Médico Clinico — diurno 12 h 21 0 21
Médico Clinico - noturno 12 h 21 0 21 03 Clinico dia e 03 Clinicos noite
Médico a Pediatra — diurno 12 h 14 0 14 02 Pediatras dia e 02 Pediatras noite
Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14
Assistente Social 30 h 2 0 2
Enfermeiro 36 h 11 0 11
Enfermeiro - noturno 36 h 8 0 8
Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 0 2
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 22 0 22
Técnico/Auxiliar de Enfermagem -
e 9 36 h 21 0 21
Equipe Administrativa/Apoio
Assistente Administrativo - noturno 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo 40 h 9 0 1
Aucxiliar Técnico Administrativo 36 h 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo
noturno 36h 6 0 6
Aucxiliar Técnico Administrativo 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Engenheiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Orientador de publico 36 h 2 0 2
Supervisor Técnico de Salde 40 h 1 0 1
Técnico Seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmacia 36 h 4 0 4
Zelador 44 h 1 0 1

TOTAL 170 0 170
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= CIDADE DE
ia# SAO PAULO
i SAUDE
UPA JARDIM ANGELA
Cargs Quantidade de Profissionais
Existente
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
i i i 0 35
Me'd!co C‘IPIFO LD 12 2 0 21 05 Clinico dia e 04 clinico noite
Médico Clinico - noturno 12 h 21 ! dia & 02 Pediat ite
Meédico a Pediatra — diurno 12h 21 0 21 02 Pediatra dia e ediatra no
Médico Pediatra - noturno 12 h 14 0 14
Médico RT Supervisor 30h 1 0 1
Assistente Social 30 h 4 0 4
Enfermeiro 36 h 13 0 13
Enfermeiro - noturno 36 h 8 0 8
Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 0 2
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 31 0 31
Técnico/Auxiliar de Enfermagem - 36h 24 0 24
noturno
Equipe Administrativa/Apoio
Analista de Suporte 36 h 1 0 1
Assistente Administrativo - noturno 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Augxiliar Técnico Administrativo 36 h 13 0 13
Aucxiliar Técnico Administrativo 36h 8 0 8
noturno
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Orientador de publico 36 h 2 0 2
Supervisor de Manutengéo 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico de Salde 40 h 1 0 1
Técnico Seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmacia 36 h 6 0 6
Zelador 44 h 1 0 1
TOTAL 222 0 222
| ATENGAO ESPECIALIZADA
AMA ESPECIALIDADES SAO LUIS
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissionall C hordria Exstante
g T e Sardg 5 :';;:‘ il Necessidade | Administragdo | A Contratar Frocedimerits Mens
Direta
Médico Cardiologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Endocrinologista 12 h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Neurologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Ortopedista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Reumatologista 12 h 5 0 5 Consulta Médica 660
Médico Urologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Vascular /Angiologista 12 h 4 0 4 Consulta Médica 528
Médico RT Supervisor 12 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Assistente Social 30 h 2 0 2
Enfermeiro 36 h 4 0 4
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Técnico de Gesso 36 h 2 0 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36h 12 0 12
Equipe Administrativa/Apoio
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 19 0 19
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 ) 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Orientador de Publico 36 h 2 0 2
Supervisor Técnico de Salde 40 h 1 0 1
TOTAL 95 0 95




CIDADE DE
SAO PAULO

, 

SAUDE
HOSPITAL DIA M-BOI MIRIM |
Quantidade de Profissionais
cargs Existente Procedimento Metas
Categoria Profissional/ Cargo horarial |\ essidade | Administragdo | A Contratar
semanal Direta i
Médico Cardiologista Adulto 12h 2 0 2 Consulta Mgd!ca =
Médico Cardiologista Infantil 12h 0,5 0 0,5 Consulta Médica
e = Consulta Médica 550
Médico Dermatologista 12h 8 0 8 Procedimentos 333
Médico Endocrinologista adulto 12h 2,5 0 2,5 Consulta Médica ?gg
Meédico Endocrinologista infantil 12 h 1 0 1 Consulta Médica
adi ista .
?{!:f:l;gloG;:troenterolog 12h 2 0 2 Consulta Méd!ca ggg
Médico Ginecologista/PNAR 12 h 5 0 5 Consulta Me?d!ca o
Médico Ginecologista/Mastologia 12h 1 0 1 Consulta Me’d!ca 132
Meédico Neurologista adulto 12h 1 0 1 Consulta M?d!ca o
Médico Neurologista infantil 12h 0,5 0 0,5 Consulta Me'd!ca S
Médico Ortopedista 12 h 5 0 5 Consulta Mgd!ca 6l
Médico Pediatria Alto Risco 12h 1 0 1 Consulta Me'd!ca 88
Médico Pneumologista ODP 12 h 1 0 1 Consulta M(-lzd!ca 132
Médico Pneumologista Adulto 12 h 2 0 2 Consulta Mgd!ca 264
Médico Pneumologista Infantil 12 h q 0 1 Consulta Médica , 132
Enfermeiro Estomaterapeuta 40 h 1 0 1 Consulta Enfermeiro 196
Médico RT Supervisor 28h 1 0 1
Assistente Social 30 h 3 0 3
Enfermeiro 36 h 7 0 T
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Nutricionista 40 h 2 1 1
Psicélogo 40 h 2 0 2
Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 h 3 3 0
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 29 0 29
Procedimentos 60
Cirurgia Pequeno Porte 68
Cirurgido 12h 60 0 60 Cirurgia Médio Porte 45
Geral/Pediatria/Urologia/Vascular Consulta Médica 573
Biopsia de Préstata 16
Estudo Urodinamico 180
Equipe Administrativa/Apoio
Analista de Suporte 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 24 0 24
Auxiliar Administrativo 40 h 6 2 4
Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 5 0 5
Auxiliar/Técnico Farmacia 36 1 0 1
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Orientador de publico 36 h 2 0 2
Supervisor Técnico de Saude 40 h 2 0 2
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
Zelador (44h) 44 h 1 0 1
TOTAL 195,5 6 189,5
SERVIGCO Procedimento Quantidade
Consulta Médica 580
Servigo de Oftalmologia Procedimento /exames 375
Cirurgias 95
Descrigao por Porte de Cirurgia
Procedimentos: Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Bidpsia de partes moles; Excisao e sutura de lesao de pele; Cantoplastia;
Eletrocoagulagao de lesdo cuténea; Puncao/ Infiltragao farmaco.
Pequeno Porte Cirtirgico - Tempo Duracéo: Até 01 hora de sala cirtirgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:Principais: Vasectomia, Postectomia adulto,
Debridamento, Reconstrugdo de Idbulo da orelha, Excisdo e Enxerto de pele/ Rotagdo de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumor), Escleroterapia,
Amputagdo/Desarticulagdo de dedo, Plastica de freio balano-prepucial, Frenectomia lingual.
Meédio Porte Cirtirgico - Tempo de Duracéo: Até 02 horas de sala cirtirgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA: Principais: Tratamento cirtirgico varizes,
Safenectomia, Herniorrafia inguinal/umbilical/epigastrica/femoral, Hemorroidectomia, Excisdo e Enxerto de pele de lesGes complexas, Postectomia infantil,
Tratamento cirdrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia.
Anestesiologia [ Avaliagéo pré-anestésica, sedagéo para cirurgia e acompanhamento RPA
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
HOSPITAL DIA M-BOI MIRIM II
Quantidade de Profissionais
Garge Existente P di t Metas
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidade | Administragio | A Contratar rocedimento
semanal Direta
Médico Cardiologista 12 h 5 0 5 Consulta Médica 660
. Consulta Médica 364
Médico Dermatologista 12h 5 0 5 Procedimentos 170
Médico Gastroenterologista /Infecto 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
Médico Ginecologista/PNAR 12 h 2 0 2 Consulta Médica 264
Médico Ginecologista 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Oftalmologista 12h 3 0 3 Consulta Médica 396
. ; . ; Consulta Médica 440
Meédico Otorrinolaringologista 12h 55 0 55 N° Exames 71
Médico Pediatria Alto Risco 12 h 0,5 0 0,5 Consulta Médica 44
Médico RT Supervisor 40h 1 0 1
Assistente Social 30 h 2 0 2
Enfermeiro 36 h 5 0 5
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 14 0 14
Procedimentos 100
Cirurgia Cirurgia Pequeno Porte 54
Gera?/UroIogia/ProctologiaNascuIar 2h 24 0 & Cirurgia Médio Porte 25
Consultas Médicas 130
Equipe Administrativa/Apoio
Ajudante Geral 36 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 9 0 9
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5
Auxiliar de Servicos Gerais 40 h 1 0 1
Auxiliar/Técnico Farmacia 36 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Orientador de publico 36 h 2 0 2
Supervisor de Manutengédo 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico de Salde 40 h 1 0 1
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1
Zelador (44h) 44 h 1 0 1
TOTAL 112 0 112

Descrigao por Porte de Cirurgia

Procedimentos: Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Bidpsia de partes moles; Excisdo e sutura de lesdo de pele; Cantoplastia;
Eletrocoagulacéo de lesdo cutanea; Puncéo/ Infiltragdo farmaco.

Pequeno Porte Cirlirgico - Tempo Duracao: Até 01 hora de sala cirtirgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:Principais: Vasectomia, Debridamento,
Reconstrugéo de lébulo da orelha, Excis@o e Enxerto de pele/ Rotagdo de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumor), Escleroterapia, Fissura Anal,
Eletrocoagulacéo de lesao cutanea( lesdo anogenital) exérese de cisto dermoide/sacrococcigeo.

Médio Portg Clrl'lrg.ico - Tempo de Duracéo: Até 02 horas de sala cirtrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA: Principais: Tratamento cirtrgico varizes,
Safenectomia, Herniorrafia inguinal/umbilical/epigastrica/femoral, Hemorroidectomia, Exciséo e Enxerto de pele de lesées complexas, Postectomia infantil,
Tratamento cirtrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia.

Anestesiologia | Avaliagdo pré-anestésica, sedagao para cirurgia e acompanhamento RPA




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

~

=5 REABILITAGAO 3
CER IV MBOI MIRIM
Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Nocessidade oA drEnxiLsitset?;zéo AContratar Procedimento Metas
semanal Direta
Assistente Social 30 h 3 0 3 Procedfmento 405
Enfermeiro 40 h 1 0 1 Proced!mento 180
Fisioterapeuta 30 h 10 0 10 Procedfmento 1350
Fonoaudidloga 40 h 8 0 8 Procedimento 1440
Médico Fisiatra 12 h 1 0 1 Procedimento 36
Médico Neurologista 20 h 1 0 1 Procedimento 60
Médico Oftalmologista 12 h 1 0 1 Procedimento 36
Médico Ortopedista 20 h 1 0 1 Procedimento 60
Médico Otorrinoloringologista 12 h 2 0 2 Procedimento 72
Médico i
Pneumologista/Cardiologista Gl 98 . 0.5 bk "7
Nutricionista 40 h 1 0 1 Procedimento 180
Psicélogo 40 h 3 0 3 Procedimento 540
Terapeuta Ocupacional 30 h 7 0 7 Procedimento 945
Téc/Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 s
Roaullisodo | R iieco Reabilitagao Intelectual Reabilitagao Visual
Numero de Casos Novos 40 40 30 30
Numero de Pacientes
acompanhados 400 300 300 150
Numero de Procedimentos por 5 5 5 5
paciente
CENTRO DE DOR
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 Pacientes em Acompanhamento 65
Médico Acupunturista 20 h 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
Analista de Suporte 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 4 0 4
Oficial de Manutencéo 36 h 1 0 1
Orientador de Publico 36 h 3 0 3
Motorista 40 h 2 0 2
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1
Zelador 44 h 1 0 1
TOTAL 73,5 0 73,5
APD sediado no CER IV M'Boi Mirim
Carga Quantldad; die Profissionais
¥ Xistente
Categoria Profissional/ Cargo sh:rlr'léar;aall Necessidade | Administragdo | A Contratar Procedimento Metas
Direta

Scecéré:g:gigante ga Fesson com 40 h 6 0 6 Procedimentos por acompanhante 324
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Fonoaudidloga 40 h 1 0 1 Procedimentos da_Equipe 205
Psicélogo 40 h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 h 1 0 1 N° Usudrios em acompanhamento 80
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
TOTAL 1 0 1




% CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

E SAUDE MENTAL - CAPS e
CAPS ADULTO lll JARDIM ANGELA
Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Neceseidade | A drEn):let:t:;e g30 | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Agente de Redugao de Danos 40 h 4 0 4
Assistente Social 30h 3 0 3 Usuérios com cadastro ativo/més 300
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Enfermeiro 36h 4 0 & Taxa de ocupagao acolhimento noturno 50%
Enfermeiro - noturno 36 h 3 0 3
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Médico Clinico 20h 2 0 2 Consulta/Atendimento Domiciliar 35
Médico Psiquiatria 20 h 2 0 2
Psicologo 30 h 4 0 4
Técnico Educacional / Oficineiro 20 h 3 0 3
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 7 0 T .
Técnico/Auxiliar de Enfermagem - 7 7 Matriciamento(*) 19
noturno 36 h 0
Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Aucxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 i
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
Supervisor Técnico de Salde 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 1 0 1
TOTAL 56 0 56
(*) Matriciamento - 1 vez por més em cada UBS, RUE e Hospital de Referéncia
CAPS INFANTOJUVENIL Il M'BOI MIRIM
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ C horéral Existants Procediment Meta
ategoria-trolissional;»argo ofarl Necessidade | Administragdo | A Contratar rocegimeno etas
semanal
Direta
Assistente Social 30 h 2 0 2
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Usuarios com cadastro ativo/més 155
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 h 2 0 2
Médico Neurologista 20 h 0,5 0 0,5 Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Médico Psiquiatria 20 h 2,5 0 2,5
Psicdlogo 30 h 4 0 4
Técnico Educacional / Oficineiro 20 h 2 0 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4 Matriciamento(*) 19
Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2
'_Equlpe Administrativa/Apoio

Ajudante Geral 36 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar de Servigcos Gerais 40 h 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
Pintor 44 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 1 0 1
TOTAL 38 0 38

(*) Matriciamento - 1 vez por més em cada UBS, RUE e Hospital de Referéncia
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4 CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
[EE CEO - Centro de Especialidades Odontolégica |
CEO VERA CRUZ )
Carga Quantidade Profissionais Procedimento Metas
Existente
Categoria Profissionall Cargo j';?rl;iart:aa Necessidade Administragao A Contratar
semanal Direta
Cirurgia Oral Menor 20 h 2 0 2 Procedimentos 120
Semiologia/Estomatologia 20 h 1 0 1 Procedimentos 44
Endodontista 20 h 2 0 2 Procedimentos 72
Pacientes Especiais 20 h 2 0 2 Procedimentos 160
Periodontia 20 h 1 0 1 Procedimentos 80
Tratamento Iniciado 44
Protesista 20h 2 0 2 Tratamento concluido 42
Ortodontista 20 h 1 0 1 Aparelhos instalados 10
Auxiliar de Saude Bucal 40 h T 0 7
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 2
TOTAL 26 0 26
SADT -SERVIGOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
SADT - AMA E JD SAO LUIZ
Exame Meta Mensal de Produgdo
MAPA 44 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA SEM META - livre demanda
ECOCARDIOGRAMA 200 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO 300 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR 260 EXAMES COM LAUDO
SADT- HOSPITAL DIA M’ BOI MIRIM |
Exame Meta Mensal de Produgdo
ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO 550 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR 100 EXAMES COM LAUDO
ELETROENCEFALOGRAMA 40 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA livre demanda (contratado 500 laudos)
ESPIROMETRIA 150 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 60 EXAMES COM LAUDO
MAPA 44 EXAMES COM LAUDO
ELETRONEUROMIOGRAFIA 275 EXAMES COM LAUDO
SADT - HOSPITAL DIA M’ BOI MIRIM Il
Exame Meta Mensal de Produgéo
MAPA 22 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 80 EXAMES COM LAUDO
MAMOGRAFIA 400 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA livre demanda
e 400 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSO!
VASCULAR/héggg:IIigTOGRAMA 200 EXAMES COR LALIBO
RADIOLOGIA — RAIO X SEM META — livre demanda
Mamografia sediado AMA/UBS Parque Novo Santo Amaro
Exame Meta Mensal de Produgdo
MAMOGRAFIA 350 EXAMES COM LAUDO




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ANEXO VI — PLANO ORCAMENTARIO

01.01 - Remuneragao de Pessoal

RS 27.379.382,42

RS 27.379.382,42

01.02 - Beneficios

RS 3.178.384,26

RS 3.178.384,26

01.03 - Encargos e Contribuicdes

RS 2.186.639,09

RS 2.186.639,09

01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 3.340.534,86 RS 3.340.534,86
02.01.01 - Material Odontoldgico RS 63.159,27 RS 63.159,27
02.01.02- Gases Medicinais RS 24.733,12 RS 24.733,12
02.03.01- Suprimento de Informatica RS 21.242,54 RS 21.242,54
02.03.02 - Material de Escritério RS 91.129,60 RS 91.129,60
02.04.01 - Combustiveis RS 24.933,35 RS 24.933,35
02.04.02 - Material de Limpeza RS 21.412,72 RS 21.412,72
02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 24.418,17 RS 24.418,17
02.04.04 - Géneros Alimenticios RS 14.938,07 RS 14.938,07
02.04.05 - Despesas de Transporte RS 2.080,00 RS 2.080,00

02.04.99 - Outros mat. de consumo

RS 247.915,05

RS 247.915,0

"RS 199.558,61

03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 199.558,61

03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 334.573,34 RS 334.573,34
04.01.01 - Assessoria Contébil RS 8.100,00 RS 8.100,00
04.01.02 - Assessoria e Consultoria RS 87.381,61 RS 87.381,61
04.01.03 - Servicos, Prog. e Aplic. de Informética RS 334.397,56 RS 334.397,56
04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 979.764,71 RS 979.764,71
04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem RS 1.193.039,09 RS 1.193.039,09
04.01.07 - Lavanderia RS 80.000,00 RS 80.000,00
04.01.08- SND RS 80.964,89 RS 80.964,89
04.01.09 - Servigos de Remogdo RS 376.981,11 RS 376.981,11
04.01.10 - Servigos de Transporte RS 115.684,68 RS 115.684,68
04.01.11 - Servigos Graficos RS 93.966,03 RS 93.966,03
04.01.99 - Outros Servigos de Terceiros RS 169.748,33 RS 169.748,33
04.02.01 - Educagdo Continuada RS 108.144,44 RS 108.144,44
04.04.01 - Servigos Assistenciais Médicos RS 2.250.848,27 RS 2.250.848,27
04.04.02 - Servicos de outros prof.da satide RS 204.364,56 RS 204.364,56

05.01.01- Mautngéo Predial Adequagdes

RS 44.721,80 |

RS 44.721,80

05.01.02 - Manutengdo de Equipamentos R$ 120.772,20 RS 120.772,20
05.01.03 - Manutenc¢do de Equip. Assistenciais RS 98.535,23 RS 98.535,23
05.01.04 - Manutengdo de Informatica RS 75.227,03 RS 75.227,03
08.01.01 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 279.688,86 RS 279.688,86
08.01.02 - Locagdo de imdveis RS 243.493,80 RS 243.493,80
08.01.03 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 336.735,61 RS 336.735,61
08.01.04 - Locacdo de Veiculos RS 109.346,32 RS 109.346,32
09.01.01 - Agua RS 60.705,05 RS 60.705,05
09.01.02 - Energia RS 96.922,30 RS 96.922,30
09.01.03 - Telefonia R$ 100.359,13 RS 100.359,13
09.02.01 - Taxas e Impostos RS 13.417,66 RS 13.417,66
09.02.04 - Outras despesas RS 686.639,66 RS 686.639




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ANEXO VI — PLANO ORCAMENTARIO — POR UNIDADE

" AMA 24 h CAPAO REDONDO RS 2.604.399,87 |

RS 2.604.399,87
AMA 24 h PARQUE NOVO SANTO AMARO RS 1.415.756,22 RS 1.415.756,22
AMA 12 h PARQUE FERNANDA R$ 568.037,20 R$ 568.037,20
AMA 12 h JARDIM CAPELA RS 425.724,36 R$ 425.724,36
AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO RS 1.130.469,17 RS 1.130.469,17
AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ RS 763.730,53 RS 763.730,53
APD CER IV M’BOI MIRIM RS 81.890,27 RS 81.890,27
APD JARDIM MARCELO RS 213.666,48 RS 213.666,48
CAPS AD IIl JARDIM ANGELA R$ 580.349,06 R$ 580.349,06
CAPS ADULTO I JARDIM LIDIA R$ 308.077,04 RS 308.077,04
CAPS 1) 1| M’BOI MIRIM RS 376.703,38 R$ 376.703,38
CEO VERA CRUZ RS 213.499,48 RS 213.499,48
CER IV M’BOI MIRIM RS 657.850,01 RS 657.850,01
COORDENAGAO TECNICA-ADMINISTRATIVA RS 2.275.249,30 RS 2.275.249,30
CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA PARQUE MARIA HELENA RS 342.794,03 RS 342.794,03
HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO RS 1.392.531,53 RS 1.392.531,53
HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM | RS 1.417.438,90 RS 1.417.438,90
HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM II RS 922.888,61 RS 922.888,61
PA JARDIM MACEDONIA RS 2.013.709,93 RS 2.013.709,93
PAI MARACA RS 125.845,98 RS 125.845,98
PAI VERA CRUZ RS 108.795,38 RS 108.795,38
SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO RS 129.256,66 RS 129.256,66
SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ RS 90.959,44 RS 90.959,44
SADT HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO RS 241.151,22 RS 241.151,22
SADT HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM | RS 112.163,96 RS 112.163,96
SADT HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM I RS 156.914,24 RS 156.914,24
UBS ALTO DA RIVIERA R$ 592.870,15 RS 592.870,15
UBS CHACARA SANTA MARIA RS 648.352,37 RS 648.352,37
UBS CIDADE IPAVA RS 773.779,00 RS 773.779,00
UBS HORIZONTE AZUL RS 543.558,92 RS 543.558,92
UBS JARDIM ARACATI RS 587.794,24 RS 587.794,24
UBS JARDIM CAICARA RS 786.638,89 RS 786.638,89
UBS JARDIM CAPELA RS 833.041,44 RS 833.041,44
UBS JARDIM COIMBRA RS 997.515,81 RS 997.515,81
UBS JARDIM COMERCIAL RS 1.108.440,91 RS 1.108.440,91
UBS JARDIM ELEDY RS 635.818,68 RS 635.818,68
UBS JARDIM GERMANIA R$ 441.728,31 RS 441.728,31
UBS JARDIM GUARUJA RS 617.821,63 RS 617.821,63
UBS JARDIM HERCULANO RS 824.666,29 RS 824.666,29
UBS JARDIM LIDIA RS 810.842,37 RS 810.842,37
UBS JARDIM MACEDONIA RS 662.063,70 RS 662.063,70
UBS JARDIM MAGDALENA R$ 621.544,02 RS 621.544,02
UBS JARDIM MARACA RS 918.048,86 RS 918.048,86
UBS JARDIM NAKAMURA RS 545.593,34 RS 545.593,34
UBS JARDIM PARANAPANEMA RS 723.664,94 RS 723.664,94
UBS JARDIM SAO BENTO RS 1.035.219,06 RS 1.035.219,06
UBS JARDIM VALQUIRIA RS 890.003,84 RS 890.003,84
UBS LUAR DO SERTAO RS 819.679,27 RS 819.679,27
UBS PARQUE DO ENGENHO RS 869.913,85 RS 869.913,85
UBS PARQUE DO LAGO RS 469.480,84 RS 469.480,84
UBS PARQUE FERNANDA RS 869.198,65 RS 869.198,65
UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO R$ 904.425,29 R$ 904.425,29
UBS SANTA LUCIA RS 822.496,92 RS 822.496,92
UBS SANTA MARGARIDA RS 548.291,13 R$ 548.291,13
UBS VERA CRUZ - Dr. Fernando Proenca de Gouvéa RS 1.007.845,48 R$ 1.007.845,48
UBS VILA CALU RS 637.205,64 RS 637.205,64
UPA JARDIM ANGELA RS 2.391.416,89 RS 2.391.416,89
UPA VERA CRUZ RS 1.896.171,42 RS 1.896.171,42
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! e CIDADE DE
" SAUDE
ANEXO VIii: MATRIZ DE INDICADORES DE MONITORAMENTO
AREA DE ATENGAO INDICADOR DE MONITORAMENTO FONTE cALcuLo
i PROPORCAO DE OBITOS PBECOCE (30 A 69 ANOS) POR NUmero total de ébitos pelas causas selecionadas (ap. circulatério, diabetes
M1 DOENCAS CRONICAS NAO DO HEAS TN O NERISIES, S SIM e doengas respiratérias cronicas) de 30 A 69 anos/Numero total de obitos
TRANSMISSIVEIS SEGUINTES SELECIONADAS ( AP. CIRCULATORIO, ot cﬁn na f‘;ixa etiria de 30 e+ residentes x 100
DIABETES E DOENGAS RESPIRATORIAS CRONICAS) 8
’ ]
M2 SAUDE BUCAL NHMERDDE PROTESESN(ZZ%';?LOG'CAS ENIRECUE SIGA-Satde NGmero total de Préteses nas UBS
Namero de gestantes cadastradas com DPP para o periodo de medigdo com
M3 CAPTAGAO PRECOCE DA GESTANTE SIGA-Satide/BI captagso para o PN até a 122 semana de gestagdo, em relagdo ao total de
gestantes cadastradas com DPP no periodo da medigdo x 100
¥ NGmero de exames citopatolégicos realizados para detecgao de lesdo
1 NUMERO DE EXAMES CITOPATOLOGICOS DO COLO DO . i
M4 SAUDE DA MULHER . 3 SuUs Iheres residentes de 25 a
UTERO EM MULHERES DE 25 A 64 ANOS. SISCOLO/SES precursora d? (fancer do colo de utero em mu
64 anos nos ultimos 12 meses.
M5 NUMERO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA REALIZADOS SISMAMA/SES Ndmero de mamografias bilateral para rastreamento apresentadas ao SUS,
EM MULHERES DE 50 A 69. realizadas nas mulheres residentes de 50 a 69 anos
M6 NUMERO DE CASOS NOVOS DE SIFILIS CONGENITA SINAN Numero sifilis congénita anual.
SAUDE MATERNO/INFANTIL
M7 % DE GESTANTE QUE APRESENTAM RESULTADO DE SIGA-Satide/BI Percentual de gestantes que apresentam resultado de exame de
EXAMES DE ESTREPTOCOCOS B estreptococos B no pré-natal
PROPORGAO DE PCR REALIZADOS PARA DIAGNOSTICO NGmero de exames de PCR para Hepatite C realizados x 100 / Nimero de
M8
- ‘ DE HEPATITEC TABNET SISANSIEEAIITES exames de Anti HCV Positivo
VIGILANCIA EM SAUDE
M9 PROPORGAO DE CONTATOS DE TUBERCULOSE T8 WEB Numero de contatos avaliados / Numero de contatos identificados em casos
AVALIADOS novos pulmonares baciliferos residentes
g - i a situagdo de crise por CAPS ( codigo de
M10 SAUDE MENTAL NUMERO DE ATENDIMENTOS A CRISE POR CAPS SIGA-Satde Total daatendimentos & SICR0.CE crse D yeadig
procedimento - 03.01.08.029-1)
Obs: Indicadores disponibilizados no painel de monitoramento - CEInfo
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S0 Paulo, 06 de janeiro de 2023.

PROTOCOLO

Oficio n° 0055/2023 — CEJAM
llustrissimo Senhor,

Vimos pelo presente, encaminhar a Vossa Senhoria, 04 vias do Termo
Aditivo n.° 103/2022 do Contrato de Gestao R006/2015 — NTCSS-SMS-SP.

Apds assinatura, solicitamos o envio de 01 (uma) via do CEJAM.

Sendo o que se apresenta para o momento aproveitamos para externar nossa
estima e consideracgao.

Atenciosamente,

» 2,
L~ i ‘< ey "»Q‘.
/)| ADEMIR MEDINA OSORIO
CEO

llustrissimo Senhor

Dr. MARCELO DELL’AQUILA GONCALVES
Coordenadoria Regional de Saude Sul
Secretaria Municipal de Saude de Sao Paulo

Centro de Estudos e Pesquisas "Dr. Jodo Amorim"” Rua Dr. Lund, 41 - Liberdade 11 3469-1818 .
S3o Paulo-SP - CEP: 01513-020 cejam@cejam.org.br Cejam.org.br
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