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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

TERMO ADITIVO 100/2022-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R006/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.805-2
SEl 6018.2022/0074405-8

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: CEJAM — CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”
CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE EM

UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA
DE SAUDE (STS) M’BOI MIRIM E STS CAMPO LIMPO

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacgdo de novo Plano de Trabalho e Orgamentario para o periodo
de 01 de setembro a 30 de setembro de 2022, com redimensionamento
do quadro de RH e conforme Portaria 591/2022 SMS.G.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por intermédio da
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua Fernandes Moreira, 1470,
Chacara Santo Antdnio, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pelo seu
Coordenador de Saide, MARCELO DELL’AQUILA GONGALVES, brasileiro, casado, portador do RG n2
11.581.223-4, inscrito no CPF/MF n2 126.297.518-21, e de outro lado o CEJAM — CENTRO DE ESTUDOS
E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”, qualificada como Organizag3o Social, no municipio de S3o Paulo
nos autos do processo administrativo n2 2006-0.149.577-9 (Certificado de Qualificacdo n2 004), com
CNPJ/MF n2 66.518.267/0002-64, e inscrito no CREMESP sob n? 942911, com endereco a Rua Dr. Lund,
41, Liberdade, Sdo Paulo, CEP — 01513-020, e com Estatuto arquivado no 32 Cartério de Registro de
Titulos e Documentos, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu CEO, Sr.
Ademir Medina Osério, brasileiro, casado, portador do RG n2 9.451.584 e CPF/MF n2 994.124.468-53
tendo em vista o que dispde a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2
14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n2 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem
como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do
contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N@
R006/2015 — SMS.G, na conformidade das seguintes cldusulas.
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CLAUSULA PRIMEIRA

Aprovacio de novo Plano de Trabalho e Orgamentéario para o periodo de 01/09/2022 a 30/09/2022, no

valor de RS 45.504.984,40 (quarenta e cinco milhdes, quinhentos e quatro mil, novecentos e

oitenta e quatro reais e quarenta centavos) a TITULO DE CUSTEIO, conforme cronograma abaixo:

CUSTEIO R$ 45.504.984,40

s despesas  descritas onerardo  as dtagc")es orgamenérias n? 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.02;
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00 e 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00;

CLAUSULA SEGUNDA

Inclusdo neste plano:

- AMA Cap3o Redondo — Inclusdo de 01 Auxiliar Técnico Administrativo (40 h);

- AMA Especialidade Capao Redondo — Substituicio de 01 Médico Urologista (12h) por 01 Médico
Dermatologista (12h); e Inclusdo de 01 Médico RT Supervisor (16h) e 01 Coordenador de Infraestrutura
(40h);

- AMA Especialidade Jardim S3o Luiz —Substituicio 02 Médico Vascular/Angiologia (12h) por 01 Médico
Reumatologista (12h) e 01 Médico Ortopedista (12h); Inclusdo de 01 Médico RT Supervisor (12h) e 01
Ajudante Geral (44h);

- AMA/UBS Jardim Capela — Exclusdo de 01 Auxiliar Técnico Administrativo (40 h), inclusdo de 01
Motorista (44h) e 01 Oficial de Manutencgéo (36h);

- AMA/UBS Parque Fernanda - Substituigdo de 01 Técnico/Auxiliar de Farméacia (40h) por 01
Técnico/Auxiliar de Farmacia (36h), inclusdo de 01 Auxiliar de Servicos Gerais (40h);

- AMA/UBS Parque Novo Santo Amaro — Exclusdo: 02 Auxiliares Técnicos Administrativos (36h), 02
Auxiliares Técnicos Administrativos (40h), 02 Enfermeiros (36h), 01 Enfermeiros (40h), 01 Zelador (44h).
Inclusdo de 01 Assistente Social (30h), 01 Gestor Ambiental (40h), 01 Médico RT Supervisor (24h) e 01
Supervisor Técnico de Saude (40h);

- APD CER Campo Limpo (Jardim Marcelo) — Transferéncia das Equipes de Violéncia, Centro de Dor e

PICS para a Unidade Centro de Dor Crénica Parque Maria Helena; Exclusdo do profissional Psicélogo
(30h);

- CAPS AD IIl Jardim Angela — Inclusdo de 01 Ajudante Geral (44h);

- CAPS IJ Il M’Boi Mirim — Inclusdo 01 Pintor (44h), 01 Ajudante Geral (36h);

- CAPS Adulto Il Jardim Lidia — Inclusdo 01 Motorista (44h);

- CER IV M’Boi Mirim: Exclusdo 01 Enfermeiro Supervisor (40h), 01 Oftalmologista (12h). Inclusdo 01
Supervisor Técnico de Satde (40h), 01 Oficial de Manutencao (36h);

- HD Campo Limpo — Exclusdo 01 Auxiliar de Servicos Gerais (40h), 01 Supervisor Técnico de Salde
(40h). Inclusdo de 01 Enfermeiro (40h) e 01 Encarregado de Obras (36h). Substituigdo de 0,5 Médico
Cardiologista (12h) por 0,5 Médico Dermatologista (12h), Substituicdo de 01 Médico Ortopedista (12h)
por 01 Meédico Gastroenterologista/Infectologista (12h) ; Substituicdo de 0,5 Médico
Otorrinolaringologista (12h) por 0,5 Médico Ginecologista/ Mastologista (12h);

- HD

'Boi Mirim | — Inclusdo de 01 Ajudante Geral (44h). Substituicido de 0,5 Médico Cardiologista !
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Dor Crénica Pg. Maria Helena; Substituicio de 01 Médico Reumatologista (12h) por 01 Médico
Pneumologista (12h);

- HD M’Boi Mirim Il = Inclusdo 01 Supervisor de Manutencgdo (40h), 01 Ajudante Geral (36h);

-P.A. Jardim Macedédnia — Exclusdo 02 Auxiliares de Enfermagem PMSP (30h), 09 Auxiliares Técnico
Administrativo PMSP (40h), 01 Encarregado Administrativo PMSP (40h), 01 Médico RT Supervisor (40h),
01 Médico Clinico (20h). Inclusdo de 01 Assistente Administrativo (40h), 02 Assistentes Sociais (30h), 01
Agente de Apoio(40h);

- Centro de Referencia de Dor Cronica Maria Helena - Inclusdo de 01 Enfermeiro (40h), Exclusdo de 01
Médico Fisiatra/Reumatologista (20h), Exclusdo de 01 Supervisor Técnico de Salde (40h) e 01 Auxiliar
Técnico Administrativo (36h), Alteracdo na carga hordria dos Auxiliares Técnico Administrativo 36h para
40 horas;

- NASF Jardim Comercial — Inclusdo 01 Assistente Social (30h)

- NASF Jardim Herculano — Exclusdo 01 Terapeuta Ocupacional (30h). Inclusdo 01 Assistente Social
(30h);

- UBS Alto da Riviera — Alteracdo da carga horaria do Farmacéutico de 40h para 24 h. Inclusdo de 01
Pintor (44 h);

- UBS Chacara Santa Maria — Exclusdo de 01 Auxiliar Técnico Administrativo (40 h), Inclusdo de 01
Farmacéutico (24h), 01 Oficial de Manutencdo (44 h);

- UBS Cidade Ipava - Alteracdo da carga horaria do Farmacéutico de 40h para 24 h, Inclusdo de 01 Oficial
de Manutencéo (44 h);

- UBS Horizonte Azul — Inclusdo de 01 Farmacéutico (16 h) e 01 Oficial de Manutengdo (36h);

- UBS Jardim Aracati - Alteracdo da carga hordria do Farmacéutico de 40h para 24 h, Inclusdo de 01
Oficial de Manutencdo (44 h);

- UBS Jardim Caigara - Inclusdo de 01 Farmacéutico (16 h) e 01 Ajudante Geral (44 h);

- UBS Jardim Coimbra - Alteragdo da carga hordria do Farmacéutico de 40h para 24 h, Inclusdo de 01
Oficial de Manutengdo (36 h) e 01 Oficial de Manutenc&o (44 h);

- UBS Jardim Comercial — Inclusdo 01 Eletricista (36 h), 01 Oficial de Manutencdo (36 h);

- UBS Jardim Eledy - Inclusdo de 01 Farmacéutico (16 h), 01 Pintor (44 h);

- UBS Jardim Germania - Inclusdo de 01 Farmacéutico (16 h), 01 Ajudante Geral (44 h);

- UBS Jardim Guaruja - Alteragdo da carga horaria do Farmacéutico de 40h para 24 h, Inclusdo de 01
Pedreiro (36 h);

- UBS Jardim Herculano - Inclusdo de 01 Ajudante Geral (36 h);

- UBS Jardim Lidia - Inclusdo de 01 Eletricista (44 h);

- UBS Jardim Macedénia - Incluséo de 01 Oficial de Manutenc3o (44 h);

- UBS Jardim Magdalena - Alteragdo da carga horaria do Farmacéutico de 40h para 24 h, Inclusdo de 01
Assistente Administrativo (40 h);

- UBS Jardim Maraca - Inclusdo de 01 Farmacéutico (16 h) e 01 Oficial de Manutencdo (44 h);

- UBS Jardim Nakamura - Inclusdo de 01 Farmacéutico (16 h) e 01 Oficial de Manutencdo (36h) e 01
Oficial de Manutencdo (44 h);

- UBS Jardim Paranapanema — Exclusdo de 01 Enfermeiro Supervisor (40 h), Alteracdo da carga horaria
do Farmacéutico de 40h para 24 h, Inclusdo de 01 Supervisor Técnico de Satde (40 h) e 01 Pintor (44 h);
- UBS JARDIM SAO BENTO - Exclusdo 01 Auxiliar Técnico Administrativo PMSP (40 h), Alteracdo da
carga hordria do Farmacéutico de 40h para 24 h, Inclusdo de 01 Motorista (44 h) e 01 Pedreiro (36 h);

. - UBS Jardim Valquiria — Inclusdo de 01 Farmacéutico (16 h) e 01 Encarregado de Obras (44 h);
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- UBS Luar do Sertdo - Alteracdo da carga horéria do Farmacéutico de 40h para 24 h, Inclusdo de 01
Oficial de Manutencdo (36 h);
- UBS Parque do Engenho - Alteracdo da carga horaria do Farmacéutico de 40h para 24 h, Inclusdo de
01 Auxiliar de Servicos Gerais (40 h);
- UBS Parque do Lago - Inclusdo de 01 Farmacéutico (16 h) e 01 Gestor Ambiental (40h);
- UBS Santa Liicia — Exclusdo de 01 Auxiliar Técnico Administrativo (40 h). Inclusdo de 01 Farmacéutico
(16 h) e 01 Ajudante Geral (36 h);
- UBS Santa Margarida - Inclusdo de 01 Farmacéutico (16 h) e 01 Eletricista (44h);
- UBS Vera Cruz — Alteracdo da carga horaria do Orientador de Publico para 40 h. Inclusdo de 01
Motorista (44 h) e 01 Encarregado de Obras (36 h);
- UBS Vila Calu- Alteracdo da carga horéria do Farmacéutico de 40h para 24 h, Inclusdo 01 Oficial de
Manutencgéo (44 h);
- UPA Jardim Angela - Substituicdo de 07 Médicos Plantonistas Clinico (12 h) por 07 Médicos
Plantonistas Pediatra (12 h), alterac3o da carga horaria do Médico RT Supervisor de 40 h para 36h,
Inclusdo de 01 Supervisor de Manutencao (40 h);
- UPA Vera Cruz - Exclusdo de 02 Enfermeiro - noturno (36 h) e Inclusdo de 01 Engenheiro Supervisor
(40 h)
-SADT Ama Especialidade Capdao Redondo — Redugdo de 100 Teste Ergométrico e Inclusdo de 22 MAPA;
Inclusdo de 100 Ultrassom Geral e Obstétrico;
- SADT Hospital M’Boi Mirim — Transferéncia de 150 Mamografias para HD M’Boi Mirim II;

CLAUSULA TERCEIRA

Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il - Parémetro para pagamento e avaliagio de desempenho(Setembro)

Anexo lll - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo referente a setembro 2022
Anexo V - Equipe Minima e Metas referente a setembro 2022.

Anexo VI - Plano Orcamentario

Anexo VIl - Dimensionamento de Recursos Humanos referente a setembro 2022.
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CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 R006/2015 - SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor, que lido e
achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

\ S3o Paulo, 05 de dezembro de 2022.

‘MARCE AL’AQUILA GONCALVES
coom?d DORIA GIONAL DE SAUDE SUL

Dra. Cleohice Cardese Expdsite
Superws ra Técnica de Sauie

,/ ST M’ Bo%ﬂ
/ RF: 701.1
A\/?/d/

CLEONICE DE OLIVE C.EXPOSITO
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE M’BOI MIRIM

TESTEMUNHAS

Ernani Pereira da Cunha
Gerente Regional

RG: 8.229.242-5
CPF:101662.458-00

Nome:
RG:

OAB/SP '97.968

ABENIR MEDINA OSORIO
CEJAM- csgnRo DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR.
éﬁ)AO AMORIM”

QS.? >

ROGERIO MATTOS HOCHHEIM
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO
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ANEXO Il — Parametro para Pagamento e Avalia¢io de Desempenho (Setembro)

DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO

RECURSOSHUMANOS ~
PRODUCAO QUALIDADE
MODALIDADES DE REPRESENTATIVIDADE EINPELOMPLETA
ATENGCAO HHASIDESERY g NO CUSTEIO MENSAL a iaca
Parametros de avaliagdo: equipe minima por Para_metrt? de a\./allacao: meFas e Parametros de avaliagdo: matriz de
5 . produgdo assistencial estabelecidas para . .
unidade estabelecida em contrato g X . Indicadores de Qualidade
cada linha de servigo/unidade
Parametro d
rametro de Célculo do valor do |  Parametro de Célculo do valor do Parfmatso.fle Calculo do valor do
cumprimento das cumprimento cumprimento das
desconto desconto desconto
metas das metas metas
ESF 49,44%
ATENGAO BASICA AMA 12 h 2,18%
0,52%
URGENCIA E Desconto de 10 %
EMERGENCIA sobrea
Desconto do valor de o Desconto proporcional
Pessoal e Reflexos repressntatiiaadeda a meta ndo pontuada
Contrataciode 1% correspondent Hishaide servico incidindo sobre 5 %I
4,16% das equipes minimas pORCCTiead 100% correspondente & meta 100%
. profissionais nao - . 5 do Valor Global de
o estabelecidas ndo cumprida, aplicada .
0,65% contratados, conforme Custeio Mensal do
sobre 95 % do Valor
% Plano de Trabalho. Global de C . Contrato.
ATEN(;/'\O 1,71% obal de Custeio
o Mensal do Contrato.
AMBULATORIAL 1,45%
ESPECIALIZADA / REDES 2,78%
TEMATICAS
8,21%
0,75%
0,47%
’
COORDENAGAO 5,00%
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Anexo lll — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo (Setembro)

R0O06 - M’Boi Mirim/Campo Limpo

Objetivo

Indicador

Evidéncia

set/22

PONTUALIDADE NA ENTREGA

PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS
MENSAIS DE PRESTACAO DE CONTAS ASSISTENCIAIS
E FINANCEIRAS

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDO.

40

QUALIDADE DA INFORMAGAO

PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS
SEGUINTES ASPECTOS:LEGIBILIDADE, ASSINATURAS,
CID E EXAME FiSICO

RELATORIO DA AVALIAGAO EMITIDO
RESPECTIVAMENTE PELA CRS E/OU AHM E
ENCAMINHADO PARA O NTCSS. (Q2)

60

EDUCAGAO CONTINUADA

EXECUGAO DO PLANO DE EDUCAGCAO PERMANENTE
APROVADO PELA CRS

RELATORIOS DE ATIVIDADES COM LISTA DE
PRESENGA E AVALIAGAO COM " A CONTENTO" DA
CRS OU AHM. (Q3)

CONTROLE VACINAL DE CRIANCAS MENORES DE 1
ANO

PROPORGAO DE CRIANGAS COM ATE 12 MESES DE
IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES COM CALENDARIO
VACINAL COMPLETO

RELATORIO DE VERIFICAGAO DAS FICHAS EMITIDO
PELAS CRS. (Q4B)

EFICACIA DO ATENDIMENTO DA REDE CEGONHA

PROPORCAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM
PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL E
PUERPERIO

RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA
REDE CEGONHA. (Q5)

EFICACIA DO ATENDIMENTO DA REDE CEGONHA

PROPORGAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM 7 OU
MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL

RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA
REDE CEGONHA (Q§).

SATISFACAO DO USUARIO

ANALISE DAS RECLAMAGOES RECEBIDAS E
PROVIDENCIAS RELACIONADAS

RELATORIO COMENTADO APRESENTADO. (Q7)

ATIVIDADE CONSELHO GESTOR

FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS
UNIDADES

RELATORIO DE VERIFICAGAO E "A CONTENTO"
EMITIDO PELA CRS. (Q8)

100
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ANEXO V_- EQUIPE MINIMA E METAS

UBS JARDIM COMERCIAL - 9 ESF + 4 ESB Modalidade | (CB+ASB) v S
L EQUIPEMINIMAY = v it oge iR R : _META DE PRODUCAO MENSAL _
S Jornada Semanal em ] ;
Categoria Profissional Qtde. Horas Procedimento Quantidade
Agente Com. de Salde — ACS 54 40 Visita domiciliar 10.800
Médico Generalista 9 40 Consulta médica 3.744
Enfermeiro — ESF 9 40 Consulta de enfermeiro 1.404
Farmacéutico 1 40 :
ESB |
Cirurgido Dentista 4 40 Atendimentos individuais 768
Augxiliar Saude Bucal 4 40 Procedimentos individuais 2688
UBS JARDIM ELEDY - 5 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD+ASB)
EQUIPE MINIMA SRR AR { o R : META DE PRODUCAO MENSAL
| A "
Categoria Profissional Qtde. JornadahS;:\sana S Procedimento Quantidade
Agente Com. de Satde —ACS 30 40 Visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
Enfermeiro — ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780
Enfermeiro i 40
Farmacéutico b 16
Nutricionista 1 40
ESB I :
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 384
Auxiliar Saude Bucal 2 40 Procedimentos Individuais 1344
UBS JARDIM GERMANIA — 3 ESF
EQUIPE MINIMA BER e b i META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Qtde. Jornadahii;nsanal em Procedimento Quantidade
Agente Com. de Saude — ACS 18 40 Visita domiciliar 3.600
Médico Generalista 3 40 Consulta médica 1.248
Enfermeiro — ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 16
Nutricionista 1 40
UBS JARDIM LIDIA - 6 ESF + 3 ESB Modalidade | (CD+ASB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Qtde. Jornadahs;rarlanal £m Procedimento Quantidade
Agente Com. de Salde — ACS 36 40 Visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
ESB | i
Cirurgido Dentista 3 40 Atendimentos individuais 576
Auxiliar Satde Bucal 3 40 Procedimentos individuais 2016
UBS JARDIM MACEDONIA - 5 ESF + 3 ESB Modalidade | (CD+ASB)
EQUIPEMINIMA SR R et Eiad META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Qtde. Tontde s Procedimento Quantidade
em horas
Agente Com. de Satide — ACS 30 40 Visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
Médico Ginecologista 1 12 Consulta médica 115
Enfermeiro — ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780
Enfermeiro 1 40
Nutricionista 3 40
ESB | e
Cirurgido Dentista 3 40 Atendimentos individuais 576
Auxiliar Satde Buc{l 3 40 Procedimentos individuais 2016
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UBS JARDIM MAGDALENA - 5 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) »
TaupEMINMA 1 | il e METANE PRO MENSAL
Jornada Semanal i 1
i issi Procedimento Quantidade
Categoria Profissional Qtde R
Agente Com. de Satide — ACS 30 40 Visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
Enfermeiro — ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 24
Nutricionista 1 40
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar Satde Bucal 1 40 Procedimentos Individuais 672
UBS JARDIM MARACA - 8 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD+ASB) :
~ EQUIPEMINIMA " | METADEPRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Qtde. Jonada Semana; Procedimento Quantidade
em horas
Agente Com. de Satde — ACS 48 40 Visita domiciliar 9.600
Médico Generalista 8 40 Consulta médica 3.328
Enfermeiro — ESF 8 40 Consulta de enfermeiro 1.248
Farmacéutico 1 16
Nutricionista 1 40
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 384
Auxiliar Saude Bucal 2 40 Procedimentos Individuais 1344
UBS JARDIM SAO BENTO — 9 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD+ASB) -
EQUIPE MINIMA i ; ¢ META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Qtde. Jornada Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Agente Com. de Satde — ACS 54 40 Visita domiciliar 10.800
Médico Generalista 9 40 Consulta médica 3.744
Enfermeiro — ESF 9 40 Consulta de enfermeiro 1.404
Farmacéutico 1 24
ESB |
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 384
Auxiliar Saude Bucal 2 40 Procedimentos Individuais 1344
UBS JARDIM VALQUIRIA - 7 ESF + 3 ESB Modalidade | (CD+ASB)
___ EQUIPEMINIMA S R META DE PRODUCAO MENSAL _
Categoria Profissional Qtde. JornadahSoerransanaI en Procedimento Quantidade
Agente Com. de Saude — ACS 42 40 Visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 7 40 Consulta médica 2.912
Enfermeiro — ESF 7 40 Consulta de enfermeiro 1.092
Farmacéutico 1 16
ESB | J
Cirurgido Dentista 3 40 Atendimentos individuais 576
Auxiliar Saude Bucal 3 40 Procedimentos individuais 2016
UBS LUAR DO SERTAO - 6 ESF + 3 ESB Modalidade | (CD+ASB)
EQUIPE MINIMA P d META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Qtde. Jornadahsoerzwsanal en Procedimento Quantidade
Agente Com. de Salide — ACS 36 40 Visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 24
Nutricionista 1 40
ESB | e o
Cirurgido Dentista 40 Atendimentos individuais 576
Augxiliar Saude Bucal 40 Procedimentos individuais 2016
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UBS PARQUE DO ENGENHO - 7 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD+ASB) fret
EQuPEMINMA B META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada Semanal em . tidade
Categoria Profissional Qtde. horas Procedimento Quanti
Agente Com. de Saude — ACS 42 40 Visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 7 40 Consulta médica 2.912
Enfermeiro — ESF 7 40 Consulta de enfermeiro 1.092
Farmacéutico 1 24 - :
BB e N et e R AR
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 384
Auxiliar Satde Bucal 2 40 Procedimentos Individuais 1344
AMA/UBS PARQUE FERNANDA 7 ESF + 3 ESB Modalidade | (CD+ASB) -
EQUIPEMINIMA | METADEPRODUCAO MENSAL
da S lem "
Categoria Profissional Qtde. dorna ahoerr:sana Procedimento Quantidade
Agente Com. de Saude — ACS 42 40 Visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 7 40 Consulta médica 2.912
Enfermeiro — ESF 7 40 Consulta de enfermeiro 1.092
Meédico Ginecologista 1 20 Consulta médica 222
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40
Cirurgido Dentista 3 40 Atendimentos individuais 576
Auxiliar Satude Bucal 3 40 Procedimentos individuais 2016
ILPI :
Enfermeiro 1 40
Auxiliar/Técnico de enfermagem 1 40
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 4 36
Meédico Plantonista Clinico 12 12 2 médicos 12 hs de 22 a sdbado.
Meédico Plantonista Pediatra 12 12 2 médicos 12 hs de 22 a sdbado.
NASF |
NASF - JARDIM COMERCIAL
EQUIPE Mlmm : AR GRS ~ META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Qtde. dornada Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Educador Fisico 1 40 /
Fisioterapeuta 2 30
Médico Psiquiatra 1 20 o )
Psicologo 1 2 Acompanhamento das atividades da equipe
Assistente Social 2 30
Nutricionista 1 40
NASF — JARDIM LIDIA
EOUREMNMAL T " META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Qtde. Jormada Semanal Procedimento Quantidade (
em horas .
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 30
Meédico Psiquiatra 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicélogo 1 30
Nutricionista 1 40
NASF — JARDIM SAO BENTO
_EQUIPE MINIMA SRR ~ META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Qtde. Jornada Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Fonoaudidlogo 1 40
Fisioterapeuta 1 30 (
Educador Fisico 1 40
Meédico Psiquiatra 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe =
Assistente Social 1 30 d /
Psicologo 1 40 Y
Nutricionista 1 40




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

NASF — JARDIM VALQUIRIA =il BERS =ial -
~ EQUIPEMINIMA iR _METADEPRODUCAO MENSAL
Jornada Semanal . | Quantidade
Categoria Profissional Qtde. oty horas Procedimento
Fonoaudidlogo 1 40
Assistente Social 3 30
Fisioterapeuta 1 30 B )
Médico Psiquiatra 3 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
Psicélogo 1 40
NASF — LUAR DO SERTAO
al s .
Categoria Profissional Qtde. Jornea':ahierr:san Procedimento Quantidade
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 30
Meaico PsiqUiatra A 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicélogo 1 40
Psicologo 1 30
Fonoaudidloga 1 40
NASF — PARQUE DO ENGENHO Lt
. EQUIPEM'EJIMA A CH R R ~ META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Qtde. Jorn:r:ahS;r:sanal Procedimento Quantidade
Fisioterapeuta 2 30
Meédico Psiquiatra 1 20
F di6
P:i:(;?:gc:o 082 1 :g Acompanhamento das atividades da equipe
Terapeuta Ocupacional 1 20
Nutricionista 1 40

r

___URGENCIA E EMERGENCIA ‘ T

AMA CAPAO REDONDO 24 Horas

EQUIPE MINIMIA S S T META DE PRODUGAO MENSAL _
Categoria Profissional Quantidade Jornadahsot-.‘rr:sanal em Procedimento

Meédico Clinico - diurno 40 12

Médico Clinico - noturno 21 12

Meédico a Pediatra — diurno 15 12

Médico Pediatra - noturno 14 12

Dertiets dilitng 1 o Acompanhamento das Atividades
Dentista noturno 7 12

Auxiliar de Saude Bucal - diurno 14 12

Auxiliar de Satde Bucal - noturno 7 12

PA JARDIM MACEDONIA- 24 H

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahsoerr:sanal i Procedimento
Meédico Clinico — diurno 21 12
Meédico Clinico - noturno 14 12
Meédico Pediatra — diurno 14 12 Acompanhamento das Atividades
Meédico Pediatra - noturno 14 12
Meédico pediatra 2 20

11



CIDADE DE
) SAO PAULO

SAUDE

[ ATENGAO ESPECIALIZADA Sl
HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO = 3
T BT  MIETA DE PRODUGAO MENSAL_
Jornada g
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Meédico Cardiologista A/! 4 12 Consulta médica 480
12 Consulta médica 350
Médico Dermatologista 4,5 Ne procedimentos 201
Médico Endocrinologista 3 12 Consulta médica 342
Meédico Endocrinologista infantil 1 12 Consulta médica 114
Meédico Infecto 1 12 114
Médico Gastroenterologista/Infecto 1,5 12 Consulta médica 180
12 Consulta médica 171
Meédico Ginecologista/ Mastologista 2 Procedimento Mastologia 7
Procedimento CAF 8
Médico Hematologista 1 12 Consulta médica 114
Médico Nefrologista 1 12 Consulta médica 114
Meédico Neurologista 2 12 Consulta médica 240
Médico ortopedista 5 12 Consulta médica 590
Meédico Otorrinolaringologista 3,5 12 Consulta médica 420
Médico Pneumologista adulto e ODP 1,5 12 Consulta médica 178
Médico Proctologista I 12 Consulta médica 120
Meédico Geriatra/Cardiologista 1 20 Consulta médica 64
Médico Supervisor RT i 40
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
Assistente Social 3 30
Enfermeiro 10 36
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40
Procedimentos 60
Cirurgia Geral / Pediatrica/ Urologia/ Cirurgia Pequeno Porte 143
. 54 12
Vascular/ Ortopedia Cirurgia Médio Porte 92
Consulta Médica 572
Anestesiologia Avaliagdo pré-anestésica, sedacdo para cirurgia e acompanhamento RPA
3 G : 2 R AT - .. = — RN
Consulta Médica 700
Servigo de Oftalmologia Procedimento /exames 400
Cirurgias 20
Procedimentos:
Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Bipsia de partes moles; Excisdo e sutura de les3o de pele; Cantoplastia; Eletrocoagulagdo de lesdo cutanea;
Puncdo/ Infiltragdo farmaco.
Pequeno Porte Cirlrgico - Tempo Duracdo: Até 01 hora de sala cirdrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:
Principais: Vasectomia, Postectomia adulto, Debridamento, Reconstrugdo de Iébulo da orelha, Excisdo e Enxerto de pele/ Rotagdo de Retalho (Hemangioma, Nevus
ou tumor), Escleroterapia, Tratamento Cirlrgico de dedo de Gatilho, Tenosinovectomia, Tenélise, Resseccdo simples de tumor ésseo/partes moles, Cisto sinovial,
Amputagdo/Desarticulagdo de dedo, Plastica de freio balano-prepucial, Frenectomia lingual.
Principais: Tratamento cirlrgico varizes, Safenectomia, Herniorrafia inguinal/umbilical/epigastrica/femoral, Hemorroidectomia, tratamento cirtrgico Tunel do / \‘\
Carpo, Excisdo e Enxerto de pele de lesdes complexas, Postectomia infantil, Tratamento cirtrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia.




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
2 T i A

Categoria Profissional Quantidade Jornadahsoerr:sanal €M | procedimento Qtde
Meédico Cardiologista 6 12 consulta médica 710
Médico Dermatologista 4 12 consulta médica 472
Médico Endocrinologista 6 12 consulta médica 710
Médico Ginecologista PNAR 2 12 consulta médica 230
Médico Neurologista 5 12 consulta médica 590
Médico Ortopedista 12 12 consulta médica 1.420
Médico Pneumologista 3 12 consulta médica 355
Meédico Psiquiatra 2 12 consulta médica 230
Médico Reumatologista 3 12 consulta médica 355
Meédico Urologista S 12 consulta médica 590
Médico Vascular /Angiologista 5 12 consulta médica 590
Médico Supervisor RT 1 16

Enfermeiro Estomaterapeuta 1 40 Consulta Enfermagem 196
Enfermeiro 3 36

Enfermeiro 1 40

Assistente Social 2 30

APD sediado no CER Campo Limpo

| ) :
Categoria Profissional Quantidade Jornadahier:'lsana £ Procedimento Quantidade
Acompanhante da Pessoa com deficiéncia 12 40
Enfermeiro 2 40
Fonoaudiélogo 4 40 140 pacientes em acompanhamento
Psicélogo 2 40
Terapeuta Ocupacional 4 30
CENTRO DE REFERENCIA PARA ATENDIMENTO A DOR CRONICA MARIA HELENA + P| cia
Categoria Profissional | Quantidade Jornadahii:;anal em Procedimento Quantidade
Assistente Social 5 30
Educador Fisico 1 40
Enfermeiro 2 40 Pacientes novos 20
Fisioterapeuta 3 30
Meédico Fisiatria/Reumatologia 0 20
Médico Ortopedia/Neurologia 1 20
Médico Acupunturista 2 20
Médico Homeopata 1 12 Paclentes em 200
acompanhamento
Psicdlogo 1 40
Psicélogo 1 30
Terapeuta Ocupacional (30h) 2 30
Técnico Enfermagem 2 40
Médico Acupunturista 1 20
Educador Fisico i 40
Técnico Educacional 2 30
Assistente Social 2 30
Psicologo 2 40
Terapeuta Ocupacional 2 30




gL

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

.l rn emnal q . 2
Categoria Profissional Quantidade < e Procedimento Quantidade
Assistente Social 2 30
Educador Fisico 1 40
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40 220 pacientes em acompanhamento
Médico Psiquiatra 5 12
Psiclogo 4 30
Terapeuta Ocupacional 2 30

SERVICO DE APOIO DIAGNOGSTICO E TERAPEUTICO — ASSISTENCIA MEDICO AMBULATORIAL DE
ESPECIALIDADES CAPA!
=5 =

- b

XAMES COM LAUDO

MAPA

44
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM LAUDO
ELETROENCEFALOGRAMA 40 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO 400 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR 260 EXAMES COM LAUDO

ECOCARDIOGRAMA 150 EXAMES COM LAUDO

ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda

RAIO-X Livre demanda
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO

ENDOSCOPIA 70 EXAMES COM LAUDO
COLONOSCOPIA 60 EXAMES COM LAUDO
DENSITOMETRIA OSSEA 100 EXAMES COM LAUDO
MAPA 22 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM LAUDO
ELETRONEUROMIOGRAFIA 275 EXAMES COM LAUDO
ELETROENCEFALOGRAMA 20 EXAMES COM LAUDO

ELETROCARDIOGRAMA
ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR
ECOCARDIOGRAMA
ESPIROMETRIA

Livre demanda
700 EXAMES COM LAUDO
250 EXAMES COM LAUDO
200 EXAMES COM LAUDO
150 EXAMES COM LAUDO

T AR
. o . Jornada Semanal I .
Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
em horas
Acompanhante do Idoso 16 40 Visitas domiciliares
Téc./Auxiliar de Enfermagem 2 40
Enfermeiro T 20 Acomparﬂlamento dos casos,
Meédico Clinico 1 20 Supeyitho & coordenagiia
— administrativa
Supervisor Multiprofissional 1 40

192 Idosos em Acompanhamento P/Més \Q
N



CIDADE DE
SAO PAULO

UBS ALTO DA RIVIERA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD+ASB)
" EQUIPEMINMA | METADEPRODUCAO MENSAL
=5 Jornada Semanal @ .
i issi i Procedimento Quantidade
Categoria Profissional Quantidade arbioras
Agente Com. de Saude — ACS 25 40 Visita domiciliar 5.000
Médico Generalista 4 40 Consulta médica 1.664
Médico PMMB 1 40 Consulta médica PMMB 333
Enfermeiro — ESF 5 40 Consulta de enfermagem 780
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 24
Nutricionista 1 40 :
ESBAT R g o i Lt & e £
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 384
Auxiliar Saude Bucal 2 40 Procedimentos Individuais 1344
UBS CHACARA SANTA MARIA — 5 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD+ASB)
EQUIPEMINIMA e e iy A META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahsoer:\sanal €M | procedimento Quant
Agente Com. de Saude — ACS 30 40 Visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
Enfermeiro — ESF 5 40 Consulta de enfermagem 780
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 24
Nutricionista 1 40
ESB | i 4
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 384
Auxiliar Satde Bucal 2 40 Procedimentos Individuais 1344
UBS CIDADE IPAVA -6 ESF
EQUIPE MINIMA % : META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahsoer:\sanal e Procedimento Quantidade
Agente Com. de Satde — ACS 36 40 Visita domiciliar 7200
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermagem 936
Meédico Psiquiatra ;! 12 Consulta Médica 114
Farmacéutico 1 24
UBS HORIZONTE AZUL — 4 ESF+ 2 ESB Modalidade | (CD+ASB)
EQUIPE MINIMA e ~__ META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahsoerr:sanal em Procedimento Quantidade
Agente Com. de Satide — ACS 24 40 Visita domiciliar 4800
Meédico Generalista 4 40 Consulta médica 1664
Enfermeiro - ESF 4 40 Consulta de enfermagem 624
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 16
Nutricionista 1 40
ESB I {
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 384
Auxiliar Satde Bucal 2 40 Procedimentos Individuais 1344
UBS JARDIM ARACATI - 5 ESF
EQUIPE MINIMA PR N AN B ) _ META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahsoe"r:sanal €M | procedimento Quantidade
Agente Com. de Sadde -ACS 40 Visita domiciliar 6.000
Meédico Generalista 40 Consulta médica 2.080
Enfermeiro 40 Consulta de enfermagem 780
Enfermeiro 40
Farmacéutico 24
Nutricionista 40

>

D Y



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS JARDIM CAICARA — 7 ESF
~ EQUIPE MINIMA _ ; PSR R META DE PRODUCAO MENSAL
| < 1
Categoria Profissional Quantidade Jornadahs;r;ana em Procedimento Quantidade
Agente Com. de Satde — ACS 42 40 Visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 7 40 Consulta médica 2.912
Enfermeiro — ESF 7 40 Consulta de enfermagem 1.092
Farmacéutico 1 16
Nutricionista 1 40
UBS JARDIM COIMBRA — 7 ESF+ 5 ESB Modalidade | (CD+ASB)
___ EQUIPEMINIMA PR EE _ METADEPRODUCAOMENSAL
| . :
Categoria Profissional | Quantidade Jornadahsoz-:rransana e Procedimento Quantidade
Agente Com. de Saide — ACS 42 40 Visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 7 40 Consulta médica 2.912
Enfermeiro — ESF 7 40 Consulta de enfermagem 1.092
Médico Psiquiatra 1 12 Consulta Médica 114
Farmacéutico 1 24
ESBI G o
Cirurgido Dentista 5 40 Atendimentos individuais 960
Augxiliar Saude Bucal 5 40 Procedimentos Individuais 3360
UBS JARDIM GUARUJA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD+ASB)
EQUIPE MINIMA D e ] e T e SMETADE PRODUCA O MENSALL
Categoria Profissional Quantidade JornadahS;r;anal = Procedimento Quantidade
Agente Com. de Saude — ACS 28 40 Visita domiciliar 5.600
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
Enfermeiro — ESF 5 40 Consulta de enfermagem 780
Enfermeiro 1 40
Farmaceutico 1 24
Nutricionista 1 40
ESB | ;i
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 384
Auxiliar Satde Bucal 2 40 Procedimentos Individuais 1344
UBS JARDIM HERCULANO — 06 ESF + 3 ESB | (CD+ASB)
EQUIPE MINIMA B META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade JornadahS;:lsanal em Procedimento Quantidade
Agente Com. de Satide — ACS 36 40 Visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermagem 936
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Farmacéutico 1 40
ESB I ;
Cirurgido Dentista 3 40 Atendimentos individuais 576
Auxiliar Saude Bucal 3 40 Procedimentos individuais 2016
Cirurgido Dentista 1 20 Atendimentos individuais 96
Procedimentos individuais 336
4 UBS JARDIM NAKAMURA 4 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD+ASB)
EQUIPE MINIMA R e AR RTAR A R I META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jumadahs:::nal o Procedimento Quantidade
Agente Com. de Saude — ACS 24 40 Visita domiciliar 4.800
Médico Generalista 4 40 Consulta médica 1.664
Enfermeiro — ESF 4 40 Consulta de enfermagem 624
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 16
Nutricionista 1 40
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 384
Augxiliar Saude Bucal 2 40 Procedimentos Individuais 1344




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS JARDIM PARANAPANEMA - 6 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD+ASB) v
EQUIPEMINIMA Lo i s BE ~ META DE PRODUCAO MENSAL
: Jornada Semanal em y i
Categoria Profissional Quantidade © ftae Procedimento Quantidade

Agente Com. de Saude — ACS 36 40 Visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermagem 936
Nutricionista 1 40

Farmacéutico 1 z 24

Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 384
Auxiliar Satude Bucal 2 40 Procedimentos Individuais 1344

UBS PARQUE DO LAGO - 3 ESF - MARCO E ABRIL DE 2022
EQUIPE MINIMA B oA . s META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahsoer:;anal o Procedimento Quantidade/margo

Agente Com. de Saude — ACS 18 40 Visita domiciliar 3.600
Médico Generalista 3 40 Consulta médica 1.248
Enfermeiro — ESF 3 40 Consulta de enfermagem 468
Médico Ginecologista* 1 20 consulta médica 222
Farmacéutico 1 16

Nutricionista 1 40

Enfermeiro 1 40

Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar Saude Bucal 1 40 Procedimentos Individuais 672
i::;?jz:z::?sca' 1 :g Atendimentos individuais 216
Técnico de Satde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 756

* Profissional executa 20% da carga horaria para procedi to de col

UBS SANTA LUCIA - 7 ESF + 2 ESB Modalidade I (CD+ASB)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahiir;anal em Procedimento Quantidade
Agente Com. de Saliide — ACS 42 40 Visita domiciliar 8.400
Meédico Generalista 7 40 Consulta médica 2.912
Enfermeiro — ESF 7 40 Consulta de enfermagem 1.092
Médico Psiquiatra 1 12 Consulta Médica 114
Farmacéutico 1 16
Nutricionista 1 40
ESB | !
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 384
Augxiliar Saude Bucal 2 40 Procedimentos Individuais 1344
UBS SANTA MARGARIDA — 4 ESF + 2 ESB Modalidade 1 (CD+ASB)
EQUIPE MINIMA : it - & META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahsoer;:anal il Procedimento Quantidade
Agente Com. de Satde — ACS 24 40 Visita domiciliar 4.800
Médico Generalista 4 40 Consulta médica 1.664
Enfermeiro — ESF 4 40 Consulta de enfermagem 624
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 16
Nutricionista 1 40
ESB | :
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 384
Auxiliar Satde Bucal 2 40 Procedimentos Individuais 1344
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS VERA CRUZ 6 ESF + 3 ESB Modalldade | (CD+A$B) + 2 ESB Modalldade 11 (CD+ASB+TSB)

EQUIPE MINIMA T ~ META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada Semanal k .
i issi i Procedimento Quantidade

Categoria Profissional Quantidade e homs
Agente Com. de Satide — ACS 40 Visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 40 Consulta médica 2.496
Médico Psiquiatra 12 Consulta médica 114
Enfermeiro — ESF 40 Consulta de enfermagem 936
Farmacéutico 40
ESBL TR e Y
Cirurgido Dentista 3 40 Atendimentos individuais 576
Auxiliar Satide Bucal 3 40 Procedimentos individuais 2016
ESB Il A
CiruArAgiao D?ntlsta . 40 Atendimentos individuais 432
Auxiliar Satde Bucal 2 49 Procedimentos individuais 1512
Técnico de Saude Bucal 2 40

UBS VILA CALU — 4 ESF + 4 ESB Modalidade | (CD+ASB)
EQUIPE MINIMA Sl i __ META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade Jornadahsoerr:sanal en Procedimento Quantidade
Agente Com. de Saude — ACS 24 40 Visita domiciliar 4.800
Médico Generalista 4 40 Consulta médica 1664
Enfermeiro — ESF 4 40 Consulta de enfermagem 624
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 24
Nutricionista 1 40
ESB |
Cirurgido Dentista 4 40 Atendimentos individuais 768
Auxiliar Satde Bucal 4 40 Procedimentos individuais 2688

AMA/UBS JARDIM CAPELA — 06 ESF + 2 ESB | (CD+ASB)+ 01 ESB Il (CD+ASB+TSB)
EQ_U!PE.M‘NIMA AR META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade Jornadahiir;anal em Procedimento Quantidade
Agente Com. de Saude — ACS 36 40 Visita domiciliar 7.200
Meédico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermagem 936
Farmacéutico 1 40
ESB | ;
CiruAr‘gié'o Dt‘antista 2 40 Atendimentos individuais 384
Auxiliar Saude Bucal 2 40 Procedimentos Individuais 1344
ESB Il
Cirurgido Dentista 1 40 X
Auxiliar Satde Bucal 1 40 Atendimentos individuais 216
Técnico de Sadde Bucal 1 20 Procedimentos individuais 756
AMA 5
Meédico Plantonista Clinico 12 12
Médico Plantonista Pediatra 6 12
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 5 36




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

AMA/ UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO — 5 ESF + 2 ESB Modalldade I (CD+ASB) +1ESB Il (CD+ASB+TSB)

_EQUIPEMINIMA | a5 Tt ~ META DE PRODUCAO MENSAL
: Jornada Semanal ?

Categoria Profissional Quantidade A Procedimento Qtde
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
Agente Com. de Saide — ACS 30 40 Visita domiciliar 6.000
Enfermeiro — ESF 5 40 Consulta de enfermagem 780
Enfermeiro Especialista em Estomaterapia 3 40 Consulta de enfermagem 196
Médico Ginecologista 5 12 Consulta médica 540
Médico Pediatra 1 20 Consulta médica 240
Médico Psiquiatra 3 12 Consulta médica 342
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40 °
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 384
Augxiliar Satde Bucal 2 40 Procedimentos Individuais 1344
ESB Il T z
Ci ido Dentista
;rutﬁlaos e,r;l sucal i :g Atendimentos individuais 216

'ux| lar’ Sauce puca Procedimentos individuais 756
Técnico de Satide Bucal 1 40
Meédico Plantonista Clinico (12h) 21 12 03 Clinicos de 22 a domingo
Médico Plantonista Clinico (12h) - noturno 14 12 02 Clinicos de 22 a domingo
Médico Plantonista Pediatra (12h) 14 12 02 Pediatras — 22 a domingo
mg'ﬁ;"'a"m"'“a Redistra {12h) - 14 12 02 Pediatras de 22 a domingo
Meédico RT Supervisor 1 24
Assistente Social 2 30
Enfermeiro (36h) 8 36
Enfermeiro (36h) - noturno 6 36
Enfermeiro (40h) 1 40
Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 2 36
L NASF
NASF - CIDADE IPAVA
EQUIPE MINIMA R & 'META DE PRODUCAQ MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornea:‘ahsoerrar;anal Procedimento Quantidade
Fonoaudiélogo 1 40
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Nutricionista 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Educador Fisico 1 40
Psicologo 2 40
NASF — JARDIM CAPELA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
; by : J da$s
Categoria Profissional Quantidade orn:mah;:\sanal Procedimento Quantidade
Assistente Social 1 30
Meédico Ginecologista 1 20
Médico Psiquiatra 2 20
Nutricionista 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicologo 1 30
Educador Fisico 1 40
NASF ~ JARDIM COIMBRA
EQUIPE MINIMA S META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornea:‘ahi:’r;anal Procedimento Quantidade

Assistente Social 2 30
Fisioterapeuta 2 20
Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Educador Fisico 1 40
Psicélogo 2 40

19



SAUDE

NASF - JARDIM HERCULANO
- —

Categoria Profissional Quantidade Jom:iahie:sanal Procedimento Quantidade
Médico Psiquiatra 1 20
Assistente Social 2 30
Nutricionista 7 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicélogo 2 30
Fisioterapeuta 1 30

NASF -VERA CRUZ
—

Categoria Profissional | Quantidade Jorn:;ahierr;anal Procedimento Quantidade
Assistente Social 2 30
Psicélogo 1 40
Psicologo 1 30
Médico Psiquiatra 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
Educador Fisico 1 40

UPA VERA CRUZ
Equipe Minima :;Ai?;: Jorn::‘ahs‘;r:sanal Procedimento Quantidade
Meédico clinico - diurno 21 12 3 clinicos por dia - 22 a domingo
Médico pediatra — diurno 14 12 2 pediatras por dia - 22 a domingo
Meédico clinico — noturno 21 12 3 clinicos por noite - 22 a domingo
Médico pediatra - noturno 14 12 2 pediatras por noite - 22 a domingo

UPA JARDIM ANGELA
PLANTOES | Jornada Semanal

Equipe Minima SEMANAIS ahihoras Procedimento Quantidade
Meédico clinico - diurno 35 12 5 clinico por dia - 22 a domingo

Médico pediatra — diurno 21 12 3 pediatras por dia - 22 a domingo
Médico clinico — noturno 21 12 3 clinicos por noite de 22 a domingo
Médico pediatra - noturno 14 12 2 pediatras por noite - 22 a domingo




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

HOSPITAL DIA M’ BOI MIRIM |

Categoria Profissional Quantidade Jorn::\ahsoe:sanal Procedimento Qtde
Meédico Cardiologista Adulto 2 12 Consulta médica 240
Medico Cardiologista Infantil 0,5 12 Consulta médica 57
Consulta médica 550
Médico Dermatologista 8 12 AR 0¢ Procedimento 333
Médico Endocrinologista 2,5 12 Consulta médica 286
Médico Endocrinologista Infantil 1 12 Consulta médica 114
Meédico Gastroenterologista/ 2 12 Consultaimédica 240
Infectologista
Médico GO Mastologia 1! 12 Consulta médica 114
Médico GO — PN Alto risco 6 32 Consulta médica 690
Médico Neurologista Adulto 1 12 Consulta médica 120
Meédico Neurologista Infantil 1 12 Consulta médica 114
Médico Ortopedista 5 12 Consulta médica 600
Meédico Pediatra — Alto risco 1 12 Consulta médica 62
Médico Pneumologista ODP 1 12 Consulta médica 120
Médico Pneumologista Adulto 2 12 Consulta médica 228
Médico Pneumologista Infantil 1 12 Consulta médica 114
Enfermeiro Estomaterapeuta 1 40 Consultas e procedimentos 196
Médico Supervisor RT 1 40
Assistente Social 3 30
Enfermeiro 9 36
Enfermeiro 2 40
Nutricionista 2 40
Psicologo 2 40
Farmacéutico 1 40
Ne Procedimentos 90
Cirurgia Pequeno Porte 68
Cirurgido Geral/ Pediatrica/ Urologia/ 66 1 Cirurgias Médio Porte 76
Vascular/ Consulta Médica 573
Bidpsia de Prostata 16
Estudo Urodindmico 180
Anestesiologia Avaliagdo pré-anestésica, sedagdo para cirurgia e acompanhamento RPA
SERVICO Procedi Quantidad
Consulta Médica 580
Servigo de Oftalmologia Procedimento /exames 375
Cirurgias 95

Procedimentos:

Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Bi6psia de partes moles; Excisdo e sutura de lesdo de pele; Cantoplastia; Eletrocoagulagdo de lesdo cutdnea;
Pungdo/ Infiltragdo farmaco.

Pequeno Porte Cirtirgico - Tempo Duracdo: Até 01 hora de sala cirirgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:
Principais: Vasectomia, Postectomia adulto, Debridamento, Reconstrugdo de I6bulo da orelha, Excisdo e Enxerto de pele/ Rotagdo de Retalho (Hemangioma, Nevus
ou tumor), Escleroterapia, Amputagdo/Desarticulagdo de dedo, Plastica de freio balano-prepucial, Frenectomia lingual.

Médio Porte Cirtirgico - Tempo de Duracdo: Até 02 horas de sala cirdrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:

Principais: Tratamento cirlrgico varizes, Safenectomia, Herniorrafia inguinal/umbilical/epigastrica/femoral, Hemorroidectomia, Excisdo e Enxerto de pele de lesdes
complexas, Postectomia infantil, Tratamento cirtrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia.
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
HOSPITAL DIA M’ BOI MIRIM I
—EQUIPE MINIA
Categoria Profissional Quantidade Jorn:rc:‘ahsoerr;anal Procedimento Quantidade
Médico Cardiologista 5 12 consulta médica 600
consulta médica 364
Meédico Dermatologia 5 12 Ne de procedimentos 170
Médico Gastro/Infecto 2 12 consulta médica 230
Meédico Oftalmologista 4 12 consulta médica 490
consulta médica 480
Meédico Otorrinolaringologista 6 12 TP 20
Meédico Ginecologista 1 12 Consulta médica 114
Médico GO — PNAR 2 12 consulta médica 230
Meédico Pediatra — Alto risco 1 12 consulta médica 62
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 5! 36
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
N2 Procedimentos 68
Cirurgia Geral/ 4% 12 Cirurgia Pequeno Porte 68
Proctologia/Urologia/Vascular Cirurgias Médio Porte 88
Consulta Médica 376
Anestesiologia Avaliagdo pré-anestésica, sedagdo para cirurgia e acompanhamento RPA
Procedimentos:

Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Biépsia de partes moles; Excisdo e sutura de les3o de pele; Cantoplastia; Eletrocoagulacdo de lesdo cutanea;
Pungdo/ Infiltragdo farmaco.

Pequeno Porte Cirtirgico - Tempo Durac3o: Até 01 hora de sala cirtirgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:
Principais: Vasectomia, Debridamento, Reconstrugéo de I6bulo da orelha, Excisdo e Enxerto de pele/ Rotagdo de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumor), Fissura
Anal, Escleroterapia, Eletrocoagulagdo de lesdo cutinea (lesdo anogenital), Exérese de cisto dermoide/ Sacrococcigeo.

ica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:

Principais: Tratamento cirlrgico varizes, Safenectomia, Herniorrafia inguinal/umbilical/epigéstrica/femoral, Hemorroidectomia, Fistulectomia Anal, Cisto Pilonidal,
Excisdo de lesdes /Tumor anorretal, Excisdo e enxerto de pele de lesdes complexas.

AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ

_EQUIPEMINIVA SR META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade doffiada Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Meédico Cardiologista 6 12 consulta médica 710
Meédico Vascular 4 12 consulta médica 472
Meédico Urologista 6 12 consulta médica 710
Médico Reumatologista 6 12 consulta médica 710
Médico Ortopedista 7 12 consulta médica 826
Meédico Neurologista 6 12 consulta médica 710
Médico Endocrinologista 6 12 consulta médica 710
Meédico Supervior RT 1 12
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 4 36
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

I REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL I

CAPS ALCOOL E DROGAS Il JARDIM ANGELA e
; QUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional | Quantidade Jorn::ri‘ahs:rransanal Procedimento Quantidade
Médico Psiquiatra 2 20
Médico Clinico 2 20
Enfermeiro diurno 4 36
Enfermeiro noturno 3 36
Enfermeiro 1 40
Assistente Social 3 30 Minimo de 300 pacientes com cadastro ativo/més.
Psicélogo 4 30
Terapeuta Ocupacional 2 30
Farmacéutico 1 40
Educador Fisico 1 40
Técnico Educacional /Oficineiro 3 20
CAPS INFANTOJUVENIL Il M’ BOI MIRIM
_EQUIPE MINIMA e IAREY _ META DE PRODUCAQ MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Meédico psiquiatra/neurologista 2,5 20
Médico Neurologista 0,5 20
Enfermeiro 2 40
Assistente Social 2 30
Feieciogo < e Minimo de 155 pacientes com cadastro ativo / més.
Terapeuta Ocupacional 2 30
Fonoaudidlogo 2 40
Farmacéutico 3. 40
Educador Fisico 1 40
Técnico Educacional /Oficineiro 2 20
| : REDE DE CUIDADO DA PESSQ
CER IV M’ BOI MIRIM
EQUIPE MINIMA GrEdn : _META DE PRODUCAO MENSAL _
Categoria Profissional Quantidade lomaga Sefana} Procedimento Quantidade
em horas
Médico Neurologista 1 20
Médico Ortopedista 1 20
Médico Otorrinolaringologista 2 12
Médico Oftalmologista 4 12
Médico Pneumologista ou Cardiologista 0,5 12
Médico Fisiatra 1 12
‘Assistente Social 3 30 310 casos novos més (avaliagao multidisci?linar em reabilitacdo) e
Fisioterapeuta 10 30 820 casos em terapia.
Terapeuta Ocupacional 7 30
Fonoaudidlogo 8
Psicélogo 3 40
Enfermeiro 1 40
Nutricionista 1 40

__ Centro de Referéncia de Dor - sediado no CER IV M’Boi Mirim

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Meta Procedimento
em horas
Educador Fisico 1 40h
Fisioterapeuta 1 30h 65 pacientes em acompanhamento
Médico Acupunturista 2 20h

APD sediado no CER IV M’ BOI MIRIM

__ FEQUIPEMINIMA : __ METADEPRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade jornaca Sematiol Procedimento Quantidade
em horas
Acomp. da Pessoa com deficiéncia 6 40

Enfermeiro
Fonoaudiélogo

1 40 -
il 40 Pacientes em acompanhamento 70 '
Psicélogo { 1 40
Terapeuta Ocupacj 1 30




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

MAPA

44 EXAMES COM LAUDO

HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 200 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA SEM META - livre demanda

ECOCARDIOGRAMA

200 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO

300 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR

260 EXAMES COM LAUDO

SERVICO DE APOIO DIAGNbSTICO E TERAPEUTICO HOSPITAL DIA M’ BOI MIRIM |
8 ‘.m

ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO

550 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR

100 EXAMES COM LAUDO

ELETROENCEFALOGRAMA

40 EXAMES COM LAUDO

ELETROCARDIOGRAMA

SEM META - livre demanda (contratado 500 laudos)

ESPIROMETRIA

150 EXAMES COM LAUDO

HOLTER

60 EXAMES COM LAUDO

MAPA

44 EXAMES COM LAUDO

ELETRONEUROMIOGRAFIA

275 EXAMES COM LAUDO

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO HOSPITAL DIA M’ BOI MIRIM I

: Exame "~ Meta Mensal de Produgdo
MAPA 22 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 80 EXAMES COM LAUDO
MAMOGRAFIA 250 EXAMES COM LAUDO

ELETROCARDIOGRAMA

SEM META — livre demanda

ULTRASSOM GERAL E DOPPLER OBSTETRICO

400 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM DOPPLER
VASCULAR/ECOCARDIOGRAMA

200 EXAMES COM LAUDO

RADIOLOGIA - RAIO X

SEM META — livre demanda

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO Hospital Municipal - BOI MIRIM
Exame ‘ SRR — MetaMensalde Producio
MAMOGRAFIA 500 EXAMES COM LAUDO

CEO Vera Cruz
EQUIPEMINIMA __ META DE PRODUCAO MENSAL _
Categoria Profissional Quantidade Jornadahsoe:sanal am Metas Mensais de Produgdo
Dentista - Endodontista 2 20 80 procedimentos
Dentista - Cirurgido 2 20 104 procedimentos
Dentista — Periodontia 1 20 60 procedimentos
Dentista - Semiologista 1 20 Livre demanda
Dentista — Pacientes Especiais 2 20 160 procedimentos
Dentista - Protesista 2 20 240 atendimentos
Dentista — Ortodontista/Ortopedista 1 20 160 atendimentos
BT PAl
Programa de Acompanhamento ldoso - PAI UBS Vera Cruz
Categoria Profissional Quantidade J°'"adahs:r:’:"a' S0 META DE PRODUGAO MENSAL
Acompanhante de Idoso 12 40
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 2 40
Enfermeiro 1 40 144 idosos acompanhados/més
Meédico [ 1 20
Supervisor multiprofissional 1 40




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ANEXO VI — PLANO ORCAMENTARIO

03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

01.01 - Remuneracdo de Pessoal RS 27.873.964,63 RS 27.873.964,63
01.02 - Beneficios RS 3.245.207,51 RS 3.245.207,51
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 2.226.205,71 RS 2.226.205,71
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 3.399.884,70 RS 3.399.884,70
02.01.01 - Material Odontolégico RS 63.159,27 RS 63.159,27
02.01.02- Gases Medicinais RS 24.733,12 RS 24.733,12
02.03.01- Suprimento de Informatica RS 21.242,54 RS 21.242,54
02.03.02 - Material de Escritério R$91.129,62 R$ 91.129,62
02.04.01 - Combustiveis RS 24.933,35 RS 24.933,35
02.04.02 - Material de Limpeza RS 21.412,72 RS 21.412,72
02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 35.075,85 RS 35.075,85
02.04.04 - Géneros Alimenticios RS 15.267,79 RS 15.267,79
02.04.05 - Despesas de Transporte RS 2.080,00 RS 2.080,00
02.04.99 - Outros mat. de consumo RS 248.079,44 RS 248.079,44

R$ 199.558,61

R$ 199.558,61

03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos

04.01.01 - Assessoria Contabil

RS 334.384,21

R$ 8.100,00

RS 334.384,21

RS 8.100,00

04.01.02 - Assessoria e Consultoria RS 87.381,61 RS 87.381,61
04.01.03 - Servigos, Prog. e Aplic. de Informética RS 334.397,56 RS 334.397,56
04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 979.764,71 RS 979.764,71
04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem RS 1.193.039,09 RS 1.193.039,09
04.01.07 - Lavanderia RS 80.000,00 RS 80.000,00
04.01.08- SND RS 80.964,89 RS 80.964,89
04.01.09 - Servigos de Remogdo RS 376.981,11 RS 376.981,11
04.01.10 - Servigos de Transporte RS 115.684,68 RS 115.684,68
04.01.11 - Servicos Gréficos RS 93.966,03 RS 93.966,03

04.01.99 - Outros Servigos de Terceiros

RS 169.748,33

RS 169.748,33

04.02.01 - Educacdo Continuada

RS 109.909,16

RS 109.909,16

04.04.01 - Servicos Assistenciais Médicos RS 1.577.798,91
04.04.02 - Servigos de outros prof.da satde RS 204.364,56
05.01.01- Manutengdo Predial e Adequacdes RS 44.721,80
05.01.02 - Manutengdo de Equipamentos R$ 120.772,20
05.01.03 - Manutengdo de Equip. Assistenciais RS 98.535,23

05.01.04 - Manutengdo de Informatica

RS 75.227,03

RS 1.577.798,91
RS 204.364,56
RS 44.721,80
RS 120.772,20
RS 98.535,23
RS 75.227,03

08.01.01 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 279.688,86 RS 279.688,86
08.01.02 - Locagdo de imdveis RS 243.493,80 RS 243.493,80
08.01.03 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 336.735,61 RS 336.735,61
08.01.04 - Locagdo de Veiculos RS 109.346,32 RS 109.346,32
09.01.01 - Agua RS 60.705,05 RS 60.705,05
09.01.02 - Energia RS 96.922,30 RS 96.922,30
09.01.03 - Telefonia RS 100.359,13 RS 100.359,13
09.02.01 - Taxas e Impostos RS 13.417,66 R$ 13.417,66
09.02.04 - Outras despesas RS 686.639,70 RS 686.639,70




CIDADE DE
SAO PAULO
SA

.

ANEXO VI — PLANO ORCAMENTARIO — POR UNIDADE

AMA 24 h CAPAO REDONDO RS 2.542.500,12 RS 2.542.500,12
AMA 24 h PARQUE NOVO SANTO AMARO RS 1.416.391,73 RS 1.416.391,73
AMA 12 h PARQUE FERNANDA RS 568.407,80 RS 568.407,80
AMA 12 h JARDIM CAPELA RS 444.924,20 RS 444.924,20
AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO RS 1.130.654,01 R$ 1.130.654,01
AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ RS 785.668,10 RS 785.668,10
APD CER IV M’BOI MIRIM RS 81.929,06 RS 81.929,06
APD JARDIM MARCELO RS 213.733,63 RS 213.733,63
CAPS AD IIl JARDIM ANGELA R$ 580.428,99 RS 580.428,99
CAPS ADULTO |1 JARDIM LIDIA RS 308.137,42 RS 308.137,42
CAPS 1J 1| M’BOI MIRIM R$ 376.760,96 RS 376.760,96
CEO VERA CRUZ RS 213.539,20 RS$ 213.539,20
CER IV M’BOI MIRIM R$ 657.875,58 RS 657.875,58
COORDENAGAO TECNICA-ADMINISTRATIVA RS 2.275.249,30 RS 2.275.249,30
CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA PARQUE MARIA HELENA RS 342.852,67 RS 342.852,67
HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO RS 1.264.301,41 R$ 1.264.301,41

HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM |

RS 1.297.827,68

R$ 1.297.827,68

HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM I

RS 878.226,12

RS 878.226,12

NASF CIDADE IPAVA RS 67.267,15 RS 67.267,15
NASF JARDIM CAPELA RS 86.970,22 RS 86.970,22
NASF JARDIM COIMBRA RS 84.124,94 RS 84.124,94
NASF JARDIM COMERCIAL RS 74.708,87 RS 74.708,87
NASF JARDIM HERCULANO RS 63.226,62 RS 63.226,62
NASF JARDIM LIDIA RS 60.586,65 RS 60.586,65
NASF JARDIM SAO BENTO RS 70.819,93 RS 70.819,93
NASF JARDIM VALQUIRIA RS 66.828,12 RS 66.828,12
NASF LUAR DO SERTAO RS 65.645,99 R$ 65.645,99
NASF PARQUE DO ENGENHO RS 66.632,00 R$ 66.632,00
NASF VERA CRUZ RS 76.109,35 R$ 76.109,35
PA JARDIM MACEDONIA RS 1.952.840,29 RS 1.952.840,29
PAI MARACA RS 125.904,96 R$ 125.904,96
PAI VERA CRUZ RS 108.847,44 RS 108.847,44
SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO RS 129.262,96 RS 129.262,96
SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ R$ 90.969,10 RS 90.969,10

SADT HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO

RS 241.147,67

RS 241.147,67

SADT HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM |

R$ 112.171,76

RS 112.171,76

SADT HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM I

R$ 156.918,10

RS 156.918,10

SADT MAMOGRAFIA M'BOI MIRIM RS 45.481,80 RS 45.481,80
UBS ALTO DA RIVIERA R$ 616.702,85 R$ 616.702,85
UBS CHACARA SANTA MARIA RS 668.469,29 R$ 668.469,29
UBS CIDADE IPAVA RS 716.900,44 R$ 716.900,44
UBS HORIZONTE AZUL RS 567.420,46 RS 567.420,46
UBS JARDIM ARACATI RS 611.663,23 RS 611.663,23
UBS JARDIM CAICARA RS 796.964,68 RS 796.964,68
UBS JARDIM CAPELA RS 752.445,13 R$ 752.445,13
UBS JARDIM COIMBRA RS 923.816,80 R$ 923.816,80

UBS JARDIM COMERCIAL

RS 1.044.175,14

RS 1.044.175,14

UBS JARDIM ELEDY

R$ 659.655,19

RS 659.655,19

UBS JARDIM GERMANIA

RS 451.941,35

RS 451.941,35

UBS JARDIM GUARUJA RS 641.667,72 RS 641.667,72
UBS JARDIM HERCULANO R$ 771.840,79 RS 771.840,79
UBS JARDIM LIDIA RS 774.180,78 R$ 774.180,78
UBS JARDIM MACEDONIA R$ 685.950,46 R$ 685.950,46
UBS JARDIM MAGDALENA RS 645.414,45 RS 645.414,45
UBS JARDIM MARACA RS 928.397,67 RS 928.397,67
UBS JARDIM NAKAMURA RS 569.425,71 RS 569.425,71

UBS JARDIM PARANAPANEMA

RS 734.019,15

RS 734.019,15

UBS JARDIM SAO BENTO

RS 974.825,17

RS 974.825,17

UBS JARDIM VALQUIRIA RS 833.560,62 RS 833.560,62
UBS LUAR DO SERTAO RS 777.967,58 RS 777.967,58
UBS PARQUE FERNANDA RS 892.812,30 R$ 892.812,30
UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO RS 856.393,11 RS 856.393,11
UBS PARQUE DO ENGENHO R$ 813.680,55 R$ 813.680,55
UBS PARQUE DO LAGO RS 479.695,53 R$ 479.695,53

UBS SANTA LUCIA

RS 829.180,15

RS 829.180,15

UBS SANTA MARGARIDA

R$ 572.241,13

R$ 572.241,13

UBS VERA CRUZ - Dr. Fernando Proenca de Gouvéa RS 942.398,47 RS 942.398,47
UBS VILA CALU RS 661.184,74 RS 661.184,74
UPA JARDIM ANGELA RS 2.334.611,51 RS 2.334.611,51

UPA VERA CRUZ

R$ 1.849.510,35

R$ 1.849.510,35




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ANEXO VIl — DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS (Setembro)

Analista de Suporte 2 2
Assistente Administrativo - noturno 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo 40 h 4 0 4
Assistente Social 30 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 16 0 16
Auxiliar Técnico Administrativo - noturno 36 h 12 0 12
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 36 h 11 0 11
Enfermeiro - noturno 36 h 8 0 8
Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 0 2
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 2
Gerente Unidade de Saude 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Médico Plantonista Clinico 12 h 40 0 40
Meédico Plantonista Clinico - noturno 12 h 21 0 21
Médico Plantonista Pediatra 12 h 15 0 15
Meédico Plantonista Pediatra - noturno 12 h 14 0 14
Meédico RT Supervisor 40 h 3 0 1
Orientador de publico 36 h 2 0 2
Supervisor Técnico de Saude 36 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 28 0 28
Técnico/Auxiliar de Enfermagem - noturno 36 h 22 0 22
Técnico/Auxiliar de Farmécia 36 h 6 0 6
Técnico Seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1
Zelador 44 h 1 0 1
Dentista - diurno 12 h 14 0 14
Dentista - noturno 12 h 7 0 7
Auxiliar de Satde Bucal diurno 12 h 14 0 14
Auxiliar de Salide Bucal - noturno 12 h 7 0 7
TOTAL 263 0 263




CIDADE DE
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Assistente Administrativo 40 h 2 0

Assistente Social 30 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 22 0 22
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 36 h 3 0 3
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Enfermeiro Especialista em Estomaterapia 40 h 3 0 1
Gerente Unidade de Salde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Médico Especialista — Cardiologista — semanal 12 h 6 0 6
Médico Especialista — Dermatologista — semanal 12h 4 0 4
Médico Especialista — Endocrinologista — semanal 12 h 6 0 6
Médico Especialista — Ginecologista PNAR — semanal 12 h 2 0 2
Médico Especialista — Neurologista — semanal 12 h 5 0 5
Meédico Especialista — Ortopedista — semanal 12 h 12 0 12
Médico Especialista — Pneumologista — semanal 12 h 3 0 3
Meédico Especialista — Psiquiatra — semanal 12 h 2 0 2
Médico Especialista — Reumatologista —semanal 12 h 3 0 3
Médico Especialista — Urologista — semanal 12 h 5 0 5
Meédico Especialista — Vascular — semanal 12 h 5 0 5
Orientador de publico 36 h 4 0 4
Coordenador de Infraestrutura 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico de Salde 40 h 1 0 1
Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1
Técnico de Gesso 36 h 2 0 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 16 0 16
Médico RT Supervidor 16 h 1 0 1
Zelador 44 h 1 0 1
TOTAL 118 0 118

Assistente Administrativo 40 h 3 0 3
Assistente Social 30h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 19 0 19
Aucxiliar Técnico Administrativo 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 36 h 4 0 4
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente Unidade de Salde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Meédico Especialista - Cardiologista - semanal 12 h 6 0 6
Médico Especialista - Endocrinologista - semanal 12 h 6 0 6
Médico Especialista - Neurologista - semanal 12h 6 0 6
Médico Especialista - Ortopedista - semanal 12 h 7 0 7
Médico Especialista - Reumatologista - semanal 12 h 6 0 6
Médico Especialista - Urologista - semanal 12 h 6 0 6
Médico Especialista - Vascular - semanal 12 h 4 0 4
Orientador de publico 36 h 2 0 2
Supervisor Técnico de Salide 40 h 1 0 1
Técnico de Gesso 36 h 2 0 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 12 0 12
Médico RT Supervidor 12 h 1 0 1
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
TOTAL 97 0 97




CIDADE DE
SAO PAULO

" SAUDE

Agente Comunitario de Saude

40 h 0
Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Assistente Social 30 h 1 0 1
Aucxiliar de Enfermagem 30 h 4 4 0
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 6 0 6
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Cirurgido Dentista 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 36 h 5 0 5
Enfermeiro 40 h 6 0 6
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente Unidade de Saude 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Médico ESF 40 h 6 0 6
Plantonista Clinico 12 h 12 0 12
Plantonista Pediatra 12 h 6 0 6
Supervisor Técnico de Salde 40 h 1 0 1
Técnico de Satide Bucal 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 12 0 12
Técnico/Auxiliar de Farmacia 36 h 3 0 3
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 2 0 2
Motorista 44 h 1 0 1
Oficial de manutengdo 36 h 1 0 1
TOTAL 141 a4 137

Agente Comunitario de Salde

40 h

0
Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Assistente Social 30 h 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 40 h 16 0 16
Auxiliar de Satide Bucal 40 h 3 0 3
Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 8 0 8
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 11 1 10
Cirurgido Dentista 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 36 h 4 0 4
Enfermeiro 40 h 8 0 8
Enfermeiro ILPI 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem/Técnico de Enfermagem ILPI 40 h 4 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Nutricionista 40 h 1 0 1
Gerente Unidade de Salde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Médico de Especialidades Bésicas - GO 20 h 1 0 1
Médico ESF 40 h 7 0 7
Médico Plantonista Clinico 12 h 12 0 12
Meédico Plantonista Pediatra 12 h 12 0 12
Orientador de publico 36 h 2 0 2
Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 16 0 16
Técnico/Auxiliar de Farméacia 36 h 4 0 4
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 1 0 1
TOTAL 166 1 165
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Agente Comunitario de Saude 0 30
Agente de Protecdo Ambiental 40 h - 0 1
Assistente Administrativo 40 h 3 0 3
Assistente Administrativo 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo - noturno 36 h 2 0 2
Assistente Social 30 h 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 h 3 3 0
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 3 0 3
Aucxiliar Técnico Administrativo 36 h 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo - noturno 36 h 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 0 10
Cirurgido Dentista 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 36 h 8 0 8
Enfermeiro - noturno 36 h 6 0 6
Enfermeiro 40 h 6 0 6
Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 0 2
Enfermeiro Especialista em Estomaterapia 40 h 3. 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Nutricionista 40 h 1 0 1
Gerente Unidade de Salde 40 h 1 0 1
Gestor Ambiental 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Meédico de Especialidades Bésicas - Pediatria 20 h 1 0 1
Médico ESF 40 h 5 0 5
Médico Especialista - Ginecologista - semanal 12 h 5 0 5
Médico Plantonista Clinico 12 h 21 0 21
Meédico Plantonista Clinico - noturno 12 h 14 0 14
Médico Plantonista Pediatra 12 h 14 0 14
Médico Plantonista Pediatra - noturno 12 h 14 0 14
Meédico Plantonista Psiquiatra 12 h 3 0 3
Meédico RT Supervisor 24 h 1 0 1
Motorista 44 h 1 0 1
Orientador de publico 36 h 2 0 2
Supervisor Técnico de Satide 40 h 2 0 2
Técnico de Satide Bucal 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 18 0 18
Técnico/Auxiliar de Enfermagem - noturno 36 h 16 0 16
Técnico/Auxiliar de Farmacia 36 h 5 0 5
Técnico/Auxiliar de Farmdcia 40 h 2 0 2
Ajudante Geral 44 h 0 1
Zelador 44 h 1 0 1. /
TOTAL 244 3 241\ \/
\

Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia 40 h 6 0 6 A
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Fonoaudiélogo 40 h b 0 1
Psicélogo 40 h 1 0 1 \J
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
TOTAL 11 0 11
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

[ ¥ AL

Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia

40 h 12 0 12
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 h 4 0 4
Jovem Aprendiz 40 h 1 0 1
Psicélogo 40 h 2 0 2]
Terapeuta Ocupacional 30h 4 0 4
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
TOTAL 27 0 27
]
5 A CONTRATAR
Agente de Redugdo de Danos 40 h 4 0 4
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Assistente Social 30 h 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 36 h 4 0 4
Enfermeiro — noturno 36 h 3 0 3
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente Unidade de Satde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
Médico de Especialidades Basicas — Clinica 20 h 2 0 2
Médico Especialista — Psiquiatria 20 h 2 0 2
Psicélogo 30 h 4 0 4
Supervisor Técnico de Satde 40 h 1 0 1
Técnico Educacional / Oficineiro 20 h 3 0 3
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 7 0 7
Técnico/Auxiliar de Enfermagem — noturno 36 h 7 0 7
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
TOTAL 56 0 56
~ Profissionais Existentes: ;
 Estatutario/ Municipalizado/ A CONTRATAR
Assistente Administrativo 1 0 1
Assistente Social 30 h 2 0 2
Auxiliar de Servigos Gerais (40h) 40 h 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1!
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 h 2 0 2
Gerente Unidade de Satde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
Médico Especialista (20h) - Neurologista 20 h 0,5 0 0,5
Médico Especialista - Psiquiatria 20 h 2,5 0 2,5
Psicélogo 30 h 4 0 4
Técnico Educacional / Oficineiro (20h) 20 h 2 0 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4
Técnico/Auxiliar de Farmécia 40 h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2
Pintor (" 44 h 1 0 p)
Ajudante Geral 36 h 1 0 1
38 0 38
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Assistente Administrativo 0

Aucxiliar de Satde Bucal 40 h 7 0 7
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
Dentista Especialista 20h 11 0 11
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente Unidade de Salde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
TOTAL 26 0 26

ACONTRATAR
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Assistente Social 30 h 2 0 2
Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 1 0 1
Aucxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 3 0 3
Farmacéutico 40 h 1 0 3
Gerente Unidade de Satde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
Médico Especialista - Psiquiatria 12 h 5 0 5
Motorista 44 h 1 0 1
Psicélogo 30 h 4 0 4
Técnico Educacional / Oficineiro 20 h 2 0 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5
Técnico/Auxiliar de Farmécia 40 h 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2
TOTAL 37 0 37

P Autérquico
Analista de Suporte 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 )
Assistente Social 30 h 3 0 3
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Fisioterapeuta 30h 11 0 11
Fonoaudidlogo 40 h 8 0 8
Gerente Unidade de Salde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 4 0 4
Cardiologista 12 h 0,5 0 0,5
Fisiatra 12 h 1 0 1
Oftalmologista 12h 1 0 1
Otorrinolaringologista 12 h 2 0 2
Neurologista 20 h il 0 1
Médico Esp. — Ortopedista 20 h 3 0 1
Médico Acupunturista 20 h 2 0 2
Motorista 40 h 2 0 2
Nutricionista 40 h 1 0 1
Educador Fisico 40 h 3 0 1
Orientador de publico 36 h 3 0 3
Psicologo 40 h 3 0 3
Supervisor Técnico de Salide 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5
Terapeuta Ocupacional 30 h 7 0 7
Zelador 44 h 1 0 1
Técnico de Segurafica do Trabalho 40 h 1 0 1
ficial de manuterigdo . 36 h 1 0 1
_JQE_‘A\ 73,5 0 73,5
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CIDADE DE
SAO PAULO

" SAUDE

Analista de Suporte 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Assistente Social 30h 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 39 0 39
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 36 h 10 0 10
Enfermeiro 40 h 3 0 3
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente Unidade de Satde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Engenheiro Clinico 40 h 1 0 1
Médico Especialista - Cardiologista - semanal 12 h 4 0 4
Médico Especialista - Dermatologista - semanal 12h 4,5 0 4,5
Médico Especialista - Endocrinologista - semanal 12 h 3 0 3
Médico Especialista - Endocrinologista Infantil - semanal 12 h 1 0 1
Médico Especialista - Gastroenterologista /Infecto - semanal 12 h 2,5 0 2,5
Médico Especialista - Ginecologista/Mastologista - semanal 12 h 2 0 2
Médico Especialista - Hematologista - semanal 12h 1 0 1
Médico Especialista - Nefrologista - semanal 12 h 1 0 1
Médico Especialista - Neurologista - semanal 12 h 2 0 2
Médico Especialista - Ortopedista - semanal 12 h 5 0 5
Médico Especialista - Otorrinolaringologista - semanal 12 h 3,5 0 3,5
Médico Especialista - Pneumologista - semanal 12 h 15 0 1,5
Médico Especialista - Proctologista - semanal 12 h 1 0 1
Medico Especialista 20 h 1 0 1
Médico RT Supervisor 40 h i 0 1
Nutricionista 40 h 1 0 1
Orientador de publico 36 h 4 0 4
Psicdlogo 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico de Satde 40 h i 0 1
Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 33 0 33
Zelador 44 h 1 0 1
Encarregado de Obra 36 h 1 0

TOTAL 143 0
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Analista de Suporte TP LA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Assistente Social 30h 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 30 h 3 3 0
Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 6 0 6
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 27 0 27
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 6 2 4
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 36 h 9 0 9
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Enfermeiro Especialista em Estomaterapia 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente Unidade de Satde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Médico Especialista - Cardiologista - semanal 12 h 2 0 2
Médico Especialista - Cardiologista Infantil - semanal 12 h 0,5 0 0,5
Meédico Especialista - Dermatologista - semanal 12 h 8 0 8
Médico Especialista - Endocrinologista - semanal 12 h 2,5 0 2,5
Médico Especialista - Endocrinologista Infantil - semanal 12 h 1 0 a3
Médico Especialista - Gastroenterologista / infectologista - 2 o 2
semanal 12h

Médico Especialista - Ginecologista PNAR - semanal 12 h 6 0 6
Médico Especialista - Ginecologista/Mastologista - semanal 12 h 1 0 1
Meédico Especialista - Neurologista - semanal 12 h 1 0 1
Médico Especialista - Neurologista Infantil - semanal 12 h 1 0 1
Médico Especialista - Ortopedista - semanal 12 h 5 0 5
Médico Especialista - Pediatra Alto Risco - semanal 12 h 1 0 1
Meédico Especialista - Pneumologista - semanal 12h 2 0 2
Médico Especialista - Pneumologista Infantil - semanal 12 h % 0 1
Médico Especialista - Pneumologista ODP - semanal 12 h 1 0 1
Médico RT Supervisor 40 h 1 0 1
Nutricionista 40 h 2 1 1
Orientador de publico 36 h 2 0 2
Psicélogo 40 h 2 0 2
Supervisor Técnico de Satide 40h 2 0 2
Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 32 0 32
Técnico/Auxiliar de Farmécia 36 h 1 0 1
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
Zelador 44 h 1 0 1
Ajudante Geral 44 h 1 0 1 /
TOTAL 146 6 140 /




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Assistente Administrativo

2 0 2
Assistente Social 30h 2 0 2
Augxiliar Técnico Administrativo 36 h 9 0 9
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5
Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 36 h 5 0 5
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente Unidade de Salde 40 h 1 0 3!
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Médico Especialista - Cardiologista - semanal 12 h 5 0 5
Médico Especialista - Dermatologista - semanal 12 h 5 0 5
Meédico Especialista - Gastroenterologista - seranal 12 h 2 0 2
Médico Especialista - Ginecologista - semanal 12 h 1 0 1
Médico Especialista - Ginecologista PNAR - semanal 12 h 2 0 2
Médico Especialista - Oftalmologista - semanal 12 h 4 0 4
Meédico Especialista - Otorrinolaringologista - semanal 12 h 6 0 6
Médico Especialista - Pediatra Alto Risco - semanal 12h 1 0 i
Médico RT Supervisor 40 h 1 0 1
Orientador de publico 36 h 2 0 2
Supervisor Técnico de Salde 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 14 0 14
Técnico/Auxiliar de Farmacia 36 h 2 0 2
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
Supervisor de Manutengdo 40 h 1 0 1
Ajudante geral 36 h 1 0 1
Zelador 44 h 1 0 1
TOTAL 80 0 80

Analista de Suporte

36 h 1 0 1
Assistente Administrativo 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo - noturno 36 h 3 0 3
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Assistente Social 30 h 4 2 2
Auxiliar de Enfermagem 30 h 13 13 0
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 8 0 8
Auxiliar Técnico Administrativo - noturno 36 h 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 8 1
Encarregado Administrativo 40 h 2 0 2
Enfermeiro 30 h 9 9 0
Enfermeiro 36 h 10 0 10
Enfermeiro - noturno 36 h 8 0 8
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente Unidade de Salde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Médico de Especialidades Basicas - Pediatria 20 h 2 2 0
Médico Plantonista Hospitalar Clinico 12 h 21 0 21
Médico Plantonista Hospitalar Clinico - noturno 12 h 14 0 14
Médico Plantonista Hospitalar Pediatra 12 h 14 0 14
Médico Plantonista Hospitalar Pediatra - noturno 12 h 14 0 14
Supervisor Téncico de Satide 40 h 2 0 2
Técnico de Enfermagem 30 h 17 17 0
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 16 0 16
Técnico/Auxiliar de Enfermagem - noturno 36 h 14 0 14
Zelador 44 h 1 0 1. N
Agente de Apoio 40 h 1 1 0
TOTAL 195 52 143
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Assistente Social 30 h 1 0 1
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Fisioterapeuta 20 h 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1
Nutricionista 40 h 1 0 1
Psicélogo 40 h 2 0 2
TOTAL 8 0 8
K% S,

Assistente Social 30h 1 0 1
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Médico de Especialidades Bésicas - GO 20 h 1 0 1
Médico Especialista - Psiquiatria 20 h 2 0 2
Nutricionista 40 h 3 0 1
Psicologo 30h 1 0 1
TOTAL 7 0 7

A

KBl
Assistente Administrativo

40 h 1 0 1
Assistente Social 30 h 2 0 2
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Fisioterapeuta 20 h 2 0 2
Nutricionista 40 h 1 0 1
Psicdlogo 40 h 2 0 2
Supervisor Téncico de Satde 40 h 1 0 1
TOTAL 10 0 10

ducador Fisico

3 0 1
Fisioterapeuta 30 h 2 0 2
Médico Especialista - Psiquiatria 20 h 1 0 1
Nutricionista 40 h 1 0 1
Psicélogo 40 h 1 0 1
Assistente Social 30 h 2 0 2
TOTAL 8 0 8

Assistente Social

30 h 2 0
Meédico Especialista - Psiquiatria 20 h 1 0
Nutricionista 40 h 3 0
Psicélogo 30 h 2 0
Fisioterapeuta 30 h 3: 0
TOTAL 7 0
e
Educador Fisico 40 h 1 0
Fisioterapeuta 30 h 2 0
Meédico Especialista - Psiquiatria 20 h 1 0
Nutricionista 40 h 1 0
Psicdlogo 30h 1 0
TOTAL 6 0




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Educador Fisico 40 h 1 0 1
Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 ¥ A
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1
Nutricionista 40 h 1 0 1!
Psicdlogo 40 h 1 0 1
Assistente Social 30 h 1 0 1
TOTAL 7 0 7
A

Assistente Social 30 h 1 0 1
Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1
Médico Especialista - Psiquiatria 20 h 1 0 1
Nutricionista 40 h 1 0 1
Psicélogo 40 h 1 0 3
Terapeuta Ocupacional 20 h 1 0 1
TOTAL 7 0 7

Assistente Social 30 h 1 0 1
Fisioterapeuta 30h 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1
Meédico Especialista - Psiquiatria 20 h 1 0 ]
Psicélogo 40 h 1 0 1
Psicdlogo 30h 1 0 1
TOTAL 7 0 7
S : : i § T e
Fisioterapeuta 30 h 2 0 2
Fonoaudiélogo 40 h 1 0 1
Médico Especialista - Psiquiatria 20 h 1 0 1
Nutricionista 40 h 1 0 1
Psicélogo 40 h 1 0 1l
Terapeuta Ocupacional 20 h 1 0 1
TOTAL 7 0 7

Assistente Social 30h 2 0 2
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Médico Especialista - Psiquiatria 20h 1 0 1
Nutricionista 40 h 1 0 1
Psicdlogo 30 h 1 0 1
Psicdlogo 40 h 1 0 1 N
Terapeuta Ocupacional 30 h 1 0 1
TOTAL 8 0 8




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Agente Comunitario de Satde 40 h 25 0 25
Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 6 0 6
Enfermeiro Supervisor 40 h i 0 1
Farmacéutico 24 h 3 0 1
Gerente Unidade de Satide 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Meédico ESF 40 h 5 1 4
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 2 0 2
Nutricionista 40 h 1 0 1
Pintor 44 h 1. 0 1
TOTAL 72 1 71

Agente Comunitario de Saide 40 h 30 0 30
Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30h 1 1 0
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 7 0 7
Auxiliar de Satide Bucal 40 h 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 6 0 6
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 24 h 1 0 1
Gerente Unidade de Saude 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Médico ESF 40 h 5 0 5
Técnico/Auxiliar de Farmécia 40 h 3 0 3
Nutricionista 40 h 1 0 1
Oficial de Manutengdo 44 h 1 0 1
TOTAL 79 1 78

Agente Comunitario de Salde 40 h 36 0 36
Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 %
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 0 10
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 6 0 6
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 24 h 1 0 1
Gerente Unidade de Salude 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Médico ESF 40 h 6 0 6
Médico Psiquiatra 12 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 3 0 3
Oficial de Manutengdo o~ 44 h 1 0 1
TOTAL X 86 0 86




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Agente Comunitario de Satide 40 h 24 0 24
Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 2
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 7 0 7
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 5 0 5
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 16 h 1 0 1
Gerente Unidade de Satude 40 h 1 0 3
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Médico ESF 40 h 4 0 4
Técnico/Auxiliar de Farmécia 40 h 2 0 2
Nutricionista 40 h 1 0 1
Oficial de Manutengdo 36 h 1 0 1
TOTAL 67 0 67

Agente Comunitario de Satde 40 h 30 0 30
Agente de Protecao Ambiental 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 13 0 13
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 6 0 6
Enfermeiro Supervisor 40 h q. 0 1
Farmacéutico 24 h 1 0 1
Gerente Unidade de Salde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Médico ESF 40 h 5 0 5
Técnico/Auxiliar de Farmécia 40 h 2 0 2
Nutricionista 40 h 1 0 1 4
Oficial de Manutenc¢do 44 h 1 0 1 X
TOTAL 75 0 75 \[\

i ‘!m"
Agente Comunitario de Saude 0
Agente de Protecdo Ambiental 0 1
Assistente Administrativo 0 1
Auxiliar de Enfermagem 0 17
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Encarregado Administrativo 40 h d 0 1
Enfermeiro 40 h 7 0 7
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 ™
Farmacéutico 16 h 1 0 1
Gerente Unidade de Salde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Médico ESF 40 h 7 0 7 N
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 3 0 3
Nutricionista 40 h 6 0 1 k
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
TOTAL 95 0
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

T4 Y

Agente Comunitdrio de Satde

0
Agente de Protecao Ambiental 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 h 2 2 0
Auxiliar de Enfermagem 40 h 16 0 16
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 5 0 5
Cirurgido Dentista 40 h 5 0 5
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 7 0 7
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 24 h 1 0 1
Gerente Unidade de Salde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Médico ESF 40 h 7 0 7
Médico Psiquiatra 12 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 3 0 3
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
Oficial de Manutengdo 36 h 1 0 1
Oficial de Manutengdo 44 h 1 0 1
TOTAL 109 2 107

Agente Comunitario de Saude

40 h 0
Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 20 0 20
Auxiliar de Satide Bucal 40 h 4 0 4
Aukxiliar Técnico Administrativo 40 h 11 0 11
Cirurgido Dentista 40 h 4 0 4
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 9 0 9
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente Unidade de Salde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Médico ESF 40 h 9 0 9
Técnico de seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 3 0 3 /
Eletricista 36 h 1 0 i\ L
Oficial de Manutencdo 36 h 1 0 1 WX
TOTAL 125 0 125\/ \

Agente Comunitario de Satide

40 h 0 30
Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12
Aucxiliar de Satide Bucal 40 h 2 0 2
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 ™\
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 :
Enfermeiro 40 h 6 0 6
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 16 h 1 0 1
Gerente Unidade de Satude 40 h 1 0 1 \/ \
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Médico ESF 40 h 5 0 5
Técnico/Auxiliar de Farméacia 40 h 2 0 2
Nutricionista 40 h 1 0 il
Pintor 44 h 1] 0 1
TOTAL 77 0 77
4ﬂ



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Agente Comunitario de Satide

40 h

54

TOTAL

18 0 18
Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 8
Auxiliar de Enfermagem 40 h 9 0 9
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 4 0 4
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 16 h 1 0 1
Gerente Unidade de Satde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 7] 0 2
Médico ESF 40 h 3 0 3
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 2 0 2
Nutricionista 40 h 1 0 1
Ajudante Geral 44 h 1 0 1

54 0 54

Agente Comunitario de Saude

Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1)

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

Auxiliar de Enfermagem 30 h 1 1 0

Auxiliar de Enfermagem 40 h 13 0 13

Auxiliar de Satde Bucal 40 h 2 0 2

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8

Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1

Enfermeiro 40 h 6 0 6

Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 “ y,
Farmaceutico 24 h 1 0 b \\ f)(
Gerente Unidade de Saude 40 h 1 0 1 \v
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2

Médico ESF 40 h 5 0 5 >
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 3 0 3
Nutricionista 40 h 1 0 1

Pedreiro 36 h 1 0 1 \
TOTAL 78 1 77

Autdrquico
Agente Comunitario de Satide 40 h 36 0 36
Agente de Protecdao Ambiental 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 h 3 3 0
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14
Aukxiliar de Satide Bucal 40 h 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Cirurgido Dentista 40 h 3 0 3
Dentista 20 h 1 1 0
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 6 0 6
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 s 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente Unidade de Salde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Médico ESF 40 h [3 0 6
Médico Especialista — Psiquiatria 20 h 1 1 0
Técnico/Auxiliar de Farmécia 40 h 3 0 3)
Ajudante geral 5 36 h 1 0 1
TOTAL N 95 5 90

ST

41




CIDADE DE
SAO PAULO

" sAUDE

Agente Comunitario de Satide 0 36
Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14
Auxiliar de Satide Bucal 40 h 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Cirurgido Dentista 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 7 0 7
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente Unidade de Satde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Médico ESF 40 h 6 0 6
Técnico/Auxiliar de Farmécia 40 h 3 0 3
Eletricista 44 h 1 0 1
TOTAL 90 0 90

Agente Comunitario de Satde 40 h 30 0 30

Agente de Prote¢do Ambiental 40 h 0 1

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

Aucxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12

Aucxiliar de Satde Bucal 40 h 3 0 3

Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8

Cirurgido Dentista 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1

Enfermeiro 40 h 6 0 6

Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1

Gerente Unidade de Satide 40 h 1 0 1 i
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 \,\
Médico ESF 40 h 5 0 5

Médico Especialista — Ginecologista 12 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmécia 40 h 4 0 4 [
Nutricionista 40 h 1 0 ¢! 1
Oficial de Manutencio 44 h 1 0 1 1
TOTAL 81 0 81 \

Agente Comunitario de Salide 0 30
Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12
Aucxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h | 0 2l
Enfermeiro 40 h 6 0 6
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 24 h 1 0 1
Gerente Unidade de Salde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Médico ESF 40 h 5 0 S
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 2 0 2
Nutricionista 40 h 1 0 1
TOTAL 75 0

s




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

A A

Agente Comunitario de Saude 0

Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 i
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 18 0 18
Aucxiliar de Satide Bucal 40 h 2 0 2
Aucxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 0 10
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 8 0 8
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 3
Farmacéutico 16 h i 0 1
Gerente Unidade de Salde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Meédico ESF 40 h 8 0 8
Técnico/Auxiliar de Farmdcia 40 h 3 0 3
Nutricionista 40 h 1 0 1
Oficial de Manutengdo 44 h 1 0 1
TOTAL 109 0 109

Acompanhante do Idoso 0

Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2
Enfermeiro 40 h a 0 3
Meédico Clinico 20 h 1 0 1
Supervisor Multiprofissional 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 3 0 1
TOTAL 22 0 22

Agente Comunitério de Satide 40 h 24 s o 0 24
Agente de Prote¢dao Ambiental 40 h i 0 1
Assistente Administrativo 40 h 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 h 4 4 0
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10
Augxiliar de Satde Bucal 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 i 8
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 i
Enfermeiro 40 h 5 0 5
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 16 h 1 0 i
Gerente Unidade de Salde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Médico ESF 40 h 4 0 4
Técnico/Auxiliar de Farmécia 40 h 2 0 2
Nutricionista 40 h 1 0 1 N
Oficial de Manutengdo 36 h 1 0 1
Oficial de Manuteng¢do 44 h 1 0 1
TOTAL 74 5

i




CIDADE DE
SAO PAULO

" SAUDE
3
~ ACONTRATAR
Agente Comunitario de Salde 40 h 36 0 36
Agente de Prote¢do Ambiental 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h b 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 6 0 6
Farmacéutico 24 h 1 0 1
Gerente Unidade de Salde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Médico ESF 40 h 6 0 6
Técnico/Auxiliar de Farmécia 40 h 3 0 3
Nutricionista 40 h 1 0 !
Supervisor Técnico de Satde 40 h 1 0 1
Pintor 44 h 1 0 1
TOTAL 88 0 88

Agente Comunitario de Satide 40 h 54 0 54

Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

Auxiliar de Enfermagem 30 h 2 2 0

Auxiliar de Enfermagem 40 h 20 0 20 [
Auxiliar de Satide Bucal 40 h 2 0 2 \ {
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 0 10 \}
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 9 0 9
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 24 h 1 0 1

Gerente Unidade de Saide 40 h 1 0 p )

Jovem Aprendiz 30h 2 0 2

Médico ESF 40 h 9 0 9
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 3 0 3

Motorista 44 h 1 0 1

Pedreiro 36 h 1 0 1

TOTAL 121 2 119

Agente Comunitario de Satde 0

Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

Auxiliar de Enfermagem 40 h 16 0 16

Auxiliar de Satde Bucal 40 h 3 0 3

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9

Cirurgido Dentista 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 3 0 1

Enfermeiro 40 h 7 0 7 =
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 b
Farmacéutico 16 h 1 0 1

Gerente Unidade de Saude 40 h 1 0 1

Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2

Médico ESF 40 h 7 0 7
Técnico/Auxiliar de Farmdcia 40 h 3 0 3
Encarregado de Obras 44 h 1 0 1

TOT, 99 0 99
/ \

S = 44
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E CIDADE DE
% SAO PAULO

RO 2

‘ Agente Comunitario de Satde

0
Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h g 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14
Augxiliar de Satde Bucal 40 h 3 0 3
Aucxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Cirurgido Dentista 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 7 0 7
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 24 h 1 0 1
Gerente Unidade de Satde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Médico ESF 40 h 6 0 6
Técnico/Auxiliar de Farmécia 40 h 3 0 3
Nutricionista 40 h 3 0 al
Oficial de Manutengdo 36 h 1 0 1
TOTAL 91 0 91

% iy
Agente Comunitario de Salde

42 0 a2
Agente de Protecdo Ambiental 1 0 1
Assistente Administrativo 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 16 0 16
Auxiliar de Saude Bucal 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 9 0 9
Cirurgido Dentista 2 0 2
Encarregado Administrativo 1 0 3
Enfermeiro 40 h 7 0 7
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 24 h 1 0 bl
Gerente Unidade de Saude 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Médico ESF 40 h 7 0 7
Técnico/Auxiliar de Farmécia 40 h 3 0 3
Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 1 0 1
TOTAL 97 0 97
R
ACONTRATAR
TR 2 A AV
Agente Comunitario de Satde 40 h 18 0 18
Agente de Prote¢do Ambiental 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 9 0 9
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 2 0 2
Aucxiliar Técnico Administrativo 40 h 7. 0 74
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 4 0 4
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 16 h 1 0 1
Gerente Unidade de Salde 40 h 1 0 3
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 (Wa
Médico de Especialidades Basicas — GO (20h) 20 h 1 i 0
Médico ESF 40 h 3 0 3
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 2 0 2
Técnico de Satide Bucal 40 h 1 0 1
Nutricionista 40 h 1 0 1 A
Gestor Ambiental 40 h 1 0 38 \
60 1 59
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CIDADE DE
SAO PAULO

" SAUDE

Agente Comunitério de Satude

0
Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1; 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 16 0 16
Aucxiliar de Satde Bucal 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h il 0 i
Enfermeiro 40 h 7 0 7
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 16 h 1 0 1
Gerente Unidade de Satde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Médico ESF 40 h 7 0 7
Médico Psiquiatra 12 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 3 0 3
Nutricionista 40 h 1 0 1
Ajudante Geral 36 h 1 0 1
TOTAL 98 0 98

Agente Comunitario de Satde

Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1 \7
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 h i 3 0
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10
Auxiliar de Satide Bucal 40 h 2 0 2 \
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 5 0 5
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 16 h 1 0 1
Gerente Unidade de Satde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Meédico ESF 40 h & 0 4
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 2 0 2
Nutricionista 40 h 1 0 1
Eletricista 44 h 1 0 1
TOTAL 69 1 68

Agente Comunitario de Satide

40 h 0 36
Agente de Protecdo Ambiental 40 h 3 0 1
Analista de Sistemas (40h) 40 h 1 0 3
Assistente Administrativo 40 h 1 0 4
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14
Aucxiliar de Satide Bucal 40 h 5 0 5
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 11 0 11
Cirurgido Dentista 40 h S 0 5
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 6 0 6
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente Unidade de Satde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Médico ESF 40 h 6 0 6
Médico Especialista (12h) — Psiquiatra 12 h 1 0 1
Orientador de publico 40h 2 0 2
Supervisor Téncico de Saude 40 h 1 0 1
Técnico de Saude Bucal (40h) 40 h 2 0 2
Técnico/Auxiliar de Farmécia 40 h 2 0 2
Motorista 44 h 1 0 1
Encarregado de Obras 36 h 1 0 1
TOT, - 101 0 101
OF AL 46
/
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CIDADE DE
SAO PAULO

- SAUDE

s

Acompanhante do Idoso 0 12
Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Médico Clinico 20 h 1 0 1
Supervisor Multiprofissional 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 i)
TOTAL 18 0 18

o ¥ oo IE ) NiR
Agente Comunitdrio de Salde 0 24
Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 3 0 £l
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 4 0 4
Cirurgido Dentista 40 h 4 0 4
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 h
Enfermeiro 40 h 5 0 5 \
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 V
Farmacéutico 24 h 1 0 1 \/
Gerente Unidade de Saude 40 h 1 0 1 u
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 \
Meédico ESF 40 h 4 0 4
Técnico/Auxiliar de Farmécia 40 h 2 0 2 \\
Nutricionista 40 h 1 0 1
Oficial de Manutengdo 44 h 1 0 1
TOTAL 75 0 75

Analista de Suporte

36 h 1 0 1
Assistente Administrativo - noturno 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Assistente Social 30 h 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 13 0 13
Auxiliar Técnico Administrativo - noturno 36 h 8 0 8
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 36 h 13 0 13
Enfermeiro - noturno 36 h 8 0 8
Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 36 h 2 0 2
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente Unidade de Satde 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Meédico Plantonista Clinico 12 h 35 0 35
Médico Plantonista Clinico - noturno 12h 21 0 21
Meédico Plantonista Pediatra 12 h 21 0 21
Médico Plantonista Pediatra - noturno 12 h 14 0 14
Médico RT Supervisor 36 h 1 0 1
Orientador de publico 36 h 2 0 2
Supervisor Téncico de Salde 40 h 1 0 ¥
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 31 0 31
Técnico/Auxiliar de Enfermagem - noturno 36 h 24 0 24
Técnico/Auxiliar de Farmécia 36 h 6 0 6
Técnico seguranca do trabalho 40 h 1 0 1
Zelador 44 h gl 0 1
Supervisor de Manutengdo 40 h 1 0 1
TOTAL 222 0 222




=4 CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE

Assistente Administrativo - noturno 0 2
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Assistente Social 30 h 2 0 2

Aucxiliar Técnico Administrativo 36 h 10 0 10

Auxiliar Técnico Administrativo - noturno 36 h 6 0 6

Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 il
Enfermeiro 36 h 11 0 11
Enfermeiro - noturno 36 h 8 0 8
Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 0 2
Enfermeiro 40 h 1 0 1

Gerente 40 h 1 0 1

Meédico Plantonista Hospitalar Clinico 12h 21 0 21

Meédico Plantonista Hospitalar Clinico - noturno 12h 21 0 21

Médico Plantonista Hospitalar Pediatra 12h 14 0 14

Médico Plantonista Hospitalar Pediatra - noturno 12 h 14 0 14
Orientador de publico 36h 2 0 2
Supervisor Téncico de Satde 40 h 1 0 1 /
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 22 0 22 (\/
Técnico/Auxiliar de Enfermagem - noturno 36 h 21 0 21 /\
Técnico/Auxiliar de Farmacia 36 h 4 0 4 \
Técnico seguranca do trabalho 40 h 1 0 1 \
Zelador 44 h 1 0 1
Engenheiro Supervisor 40 h 1 0 1

TOTAL 170 0 170 N

PR R BTN iRtREY .

Assistente Administrativo 1 0 1
Assistente Social 3 0 3

Augxiliar Técnico Administrativo 4 0 4

Educador Fisico 2 0 2
Enfermeiro 2 0 2
Fisioterapeuta 3 0 3

Gerente Unidade de Satde 1 0 1

Médico Homeopata 1 0 1

Meédico Acupunturista 3 0 3

Médico Neurologia i 0 1
Psicélogo 1 0 2}

Psicélogo 3 0 3

Técnico Educacional 2 0 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 4 0 4
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