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Gestão de Pessoas, Outubro de 2021     

* Licença com cobertura

Legenda Auxiliar de Enfermagem

AT- Atestados 12

A- Ausência 0

AD- Admissão 02

*LS-Licença Saúde 01

LN- Licença Nojo
0

LG- Licença Gala 02

*LM- Licença Maternidade 02

PD- Pedido de Demissão 0

FE - Férias 06

D- Desligamento 0

MOVIMENTAÇÃO



Atestados e Licenças, Outubro de 2021  

Hospital N° de atestado Quantidade de dias 

H. Vila Nova Cachoeirinha 02 09

H.  São Luiz Gonzaga 02 05

Santa Casa da Misericórdia - SP 01 14

H. Interlagos 02 04

H. Tiradentes 01 02

H. Leonor Mendes de Barros 01 02

H. M'Boi Mirim 01 03

H. Vila Alpina 01 03

H. Campo Limpo 01 02



Distribuição Auxiliares de Enfermagem Apoiadores
por Coordenadorias Regionais-SP, Outubro de 2021

I- Hospitais da Coordenadoria Norte Auxiliar de Enfermagem

1- Hosp. Mun. Cachoeirinha Mario de M. A. da Silva 

1 - Ana Paula Vieira Furquim 

2 - Maria Luzinete de Vasconcelos 

3 - Kenia Mara Brandão Teles B Marque

4 - Rejane Sousa Leão

2- Hosp. Mun. Vereador José Storopolli - Vila Maria 5 -Renan Luiz Saraiva dos Santos

3- Hosp. SES. Mandaqui 6 - Simone Lima de Oliveira

4- Hosp. SES. de Taipas - Katia de Souza Rodrigues 7 - Lais Ocrecio Mendes

5- Hosp. SES. de Vila Penteado - Dr. José Pangela
8 - * Eleni Dias de Moraes

6- Hosp. São Luiz Gonzaga 9  - Ana Paula Aparecida de Albuquerque

10 - Graziella Cristina Mamedio

7 - Cobertura Região Norte 11- Thauane Priscila Silverio Menezes

*Com o fechamento temporário do Hospital Penteado, a apoiadora ficou como cobertura dos Hospitais.



Distribuição Auxiliares de Enfermagem Apoiadores
por Coordenadorias Regionais-SP, Stembro de 
2021

II- Hospitais da Coordenadoria Sul Auxiliar de Enfermagem

1- Hosp. Mun. Campo Limpo Fernando Mauro 

Pires da Rocha

1- Emily Mayara Salustiano Cruz

2- Elisangela de M. Santiago Ribeiro

3- Thais Felismino Soares de Lima

4- Licença maternidade

2- Hospital Municipal Dr. Moysés Deutsch (M’Boi 

Mirim)

5- Daniele Stefane da Silva Souza

6- Regiane Ribeiro C. de Souza

3- Hospital Municipal da Vila Santa Catarina
7- Andrea Aparecida dos Santos

8- Marta Ferreira Nogueira de Abreu

4- Hosp. SES. Mat. de Interlagos
9- Liliane de Souza Santos

10- Thais Krampe Bento

5-Hosp. SES. do Grajaú 11- Ana Caroline Santos Rodrigues

6- Hosp. SES. Pedreira - Ass. Congregação de 

Santa Catarina

12- Paula Lima Moreira

13- Isabella dos Santos Silveira

7- Cobertura Região Sul
14 - Matheus Ulinger de Souza Cruz

Distribuição Auxiliares de Enfermagem Apoiadores
por Coordenadorias Regionais-SP, Outubro de 2021



III- Hospitais da Coordenadoria Sudeste Auxiliar de Enfermagem

1- Hosp. Mun. Inácio Proença de Gouveia João 

XXIII
1- Arleci Santana Gomes

2- Hosp. SES. Ipiranga
2- Licença Maternidade estendida

3- Cobertura conforme escala 

3- Hosp. SES. Leonor M. de Barros

4- Paloma Vieira Pastor 

5- Lígia Danielle Moraes de Oliveira 

4- Hosp. SES. Vila Alpina

6- Julia Lopes Correia

7- Andreza de Cassia dos S Alves

8- Licença Saúde

5- *Hosp. SES. de Sapopemba
9- Francileide Gomes da Silva Brito

10- Larissa Gomes de Araujo

6- Maternidade Amparo Maternal

11- Luana Aparecida C. da Conceição

12- Ariene Rodrigues Anselmo

13- Camila Gomes dos Santos

7- Cobertura Região Sudeste
14- Valéria Maria Nepomuceno

Distribuição Auxiliares de Enfermagem Apoiadores
por Coordenadorias Regionais-SP, Outubro de 2021



IV- Hospitais da Coordenadoria Centro-

Oeste

Auxiliar de Enfermagem

1- Hosp. Mun. J.Sarah Mário Degni 1- Ednara Alves dos Santos Silva 

2- Hospital do Servidor Público Municipal – HSPM 2- Ana Paula Oliveira L. de Alencar

3- Hosp. das Clínicas – Inst. Central 3- Angela Pereira de Almeida

4- Hosp. Universitário USP SP 4- Talita Souza Soares Costa

5- Irmandade de Santa Casa de Misericórdia de 

São Paulo
5- Meryellen Cervera Moreira  Silva

6 - Cobertura Região Centro-Oeste
6- Adrielli Gonçalves Lima

Distribuição Auxiliares de Enfermagem Apoiadores
por Coordenadorias Regionais-SP, Outubro de 2021



V- Hospitais da Coordenadoria Leste Auxiliar de Enfermagem

1- Hosp. SMS Cidade Tiradentes
1- Aparecida Leite de Souza

2- Tatiana Brandão Costa

2- Hosp. Mun. Planalto Waldomiro de Paula –

Itaquera

3- Erica Borel Gomes da Silva 

4- Adriana Nascimento

3- Hosp. Mun. Tide Setúbal - São Miguel 5- Glaucia Regina Alves da Silva

4- Hosp. SES. de Guaianazes - Jesus Teixeira da 

Costa
6- Jaqueline Stefany da Silva 

5- Hosp. SES. de São Mateus - Manuel Bifulco 7- Beatriz Elvira Martins Serra

6- Hospital Geral Santa Marcelina - Itaim
8- Mayara Souza Cavalcante

9- Dayane da Cruz Teixeira

7- Hosp. Santa Marcelina – Itaquera 10- Sabrina de Freitas Moura

8- Hosp. Municipal Alípio Correa Neto
11- Thayna da Silva Barbosa Santos

12- Gabriela Nobrega Ferreira

9 - Cobertura Região Leste 13- Alana Cristina de Sousa Costa

Distribuição Auxiliares de Enfermagem Apoiadores
por Coordenadorias Regionais-SP, Outubro de 2021



Resultados dos Indicadores REMAMI, Outubro de 2021  

Fonte: CEJAM, Outubro de 2021



Resultados dos Indicadores REMAMI, Outubro de 2021 

Fonte: CEJAM, Outubro de 2021



Comparativo Histórico dos Indicadores Trabalhados 
no REMAMI sem exclusão, Outubro de 2021 

Fonte: CEJAM, Outubro de 2021



Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI em 31 Hospitais,
Outubro de 2021

Fonte: CEJAM, Outubro de 2021



Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI em 31 Hospitais, Outubro de 2021

Fonte: CEJAM, Outubro de 2021



Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI em 31 Hospitais, Outubro de 2021

Fonte: CEJAM, Outubro de 2021



Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI em 31 Hospitais, Outubro de 2021

Fonte: CEJAM, Outubro de 2021



Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI nas duas Casas de 
Parto, Outubro de 2021 

Fonte: CEJAM, Outubro de 2021



Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI nas duas Casas de 
Parto, Outubro de 2021

Fonte: CEJAM, Outubro de 2021



Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI nas duas Casas de Parto, 

Outubro de 2021

Fonte: CEJAM, Outubro de 2021



Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI nas duas Casas de Parto, 

Outubro de 2021

Fonte: CEJAM, Outubro de 2021

Você indicaria essa casa de Parto? Que nota você daria para essa casa de parto?

Que Nota daria para o seu Pré Natal?



Capacitação, Outubro  de 2021 

Tabela 1 - Capacitação,  Outubro de 2021



Consultas agendadas para mulheres internadas pós 
abortamento, Outubro de 2021 

Fonte: CEJAM, Outubro de 2021

Obs 1 :  O  não  agendamento de 11 consultas foram  pelos motivos: 9 mulheres internadas de outro município , 1 mulher possui convênio médico e 

usará a rede privada e 1 caso que não houve vaga no siga

Obs 2:  Demais hospitais não informados 



Consolidados das gestantes patológicas, Outubro de 2021 

Tabela 2 - Consolidados das gestantes patológicas, Outubro de 2021

Fonte: CEJAM, Outubro de 2021

Obs 1:  Demais hospitais não informados 



Consultas agendadas dos RNs internados, Outubro  de 2021 

Tabela 3 - Consultas agendadas dos RN’s internados

Fonte: CEJAM, Outubro de 2021

Obs:  O  não  agendamento de 8 consultas foram  pelos motivos: 7 RN’S de Outro Município  e 1  Óbito

Obs 2:  Demais hospitais não informados 



Total de partos por Coordenadoria Regional de Saúde, levantados 
através dos relatórios  das entrevistas, Outubro  de 2021 

Fonte: CEJAM, Outubro de 2021

Tabela 4 - Total de partos levantados através dos relatórios  das entrevistas



Acompanhamento das Vagas no SIGA, Outubro de 2021

As ausências de vagas relatadas são após contato telefônico com a UBS e com a interlocutora

Fonte: CEJAM, Outubro de 2021



Total de inserção de DIU e Implante Contraceptivo 
Subdérmico, Outubro de 2021

Fonte: CEJAM, Outubro de 2021

Tabela 5: Total de inserção de DIU e Implante Contraceptivo Subdérmico



Levantamento de interesse e agendamento de inserção 
de DIU pela Apoiadora REMAMI, Outubro de 2021

Fonte: CEJAM, Outubro de 2021

Tabela 6: Diu inserido por meio do REMAMI



Dados Consolidados dos indicadores de qualificação do cartão 
de pré natal, segundo as Coordenadorias, Outubro de 2021 

Tabela 7 - Dados consolidados do cartão pré-natal

Fonte: CEJAM, Outubro de 2021



Acompanhamento de puérperas vacinadas contra COVID-19,

levantados através dos relatórios das entrevistas, Outubro de 2021

Fonte: CEJAM, Outubro de 2021



Conclusões das ações, Outubro de 2021

• Identificado 239 (6,37%) puérperas de outro município.

• Capacitadas de 57 Apoiadores 52 já realizaram o Curso de Manejo e Promoção ao Aleitamento Materno - 20

horas Conforme Iniciativa Hospital Amigo da Criança - IHAC.

• Observado um aumento de ausência de vagas no SIGA para agendamentos de puérperas e RN, conforme slide

Acompanhamento das Vagas no SIGA.

• Em teste, projeto piloto Busca Ativa Hospitalar - Hospital e Maternidade Interlagos (BAH - HMI).No mês de

Outubro foram 71 gestantes com 40 semanas ou mais, encaminhadas pelo HMI para realização do

monitoramento (BAH), realizado 103 ligações telefônicas efetivas.



05/10/2021: Área Técnica Saúde da Mulher – SMS, Coordenadorias de Saúde e Supervisão REMAMI, Fórum semanal.      

05/10/2021: Coordenação Parto Seguro, Supervisão REMAMI e RH CEJAM, alinhamentos processo seletivo.

06/10/2021: Coordenação Parto Seguro, Supervisão REMAMI com Heads in Health retorno dos testes iniciais.

08/10/2021: Supervisão REMAMI reunião com as Apoiadoras do Hospital Vila Nova Cachoeirinha, alinhamentos de 

demandas.

18/10/2021: Coordenação Parto Seguro, Supervisão REMAMI com Heads in Health apresentação das melhorias.

18/10/2021: Supervisão REMAMI reunião com gerente de enfermagem da Maternidade Leonor Mendes de Barros.

19/10/2021: Área Técnica Saúde da Mulher – SMS, Coordenadorias de Saúde e Supervisão REMAMI, Fórum semanal.      

22/10/2021: Área Técnica Saúde da Mulher – SMS, Supervisão REMAMI, apresentação do relatório gerencial.

26/10/2021: Área Técnica Saúde da Mulher – SMS, Coordenadorias de Saúde e Supervisão REMAMI, Fórum semanal.      

27/10/2021: Supervisão REMAMI, visita à Maternidade Vila Nova Cachoeirinha, para alinhamentos das atribuições das 

Apoiadoras.

29/10/201: Supervisão REMAMI reunião com as Apoiadoras.

Reuniões Relevantes, Outubro de 2021 



Considerações Finais

Verificado necessidades de:

● Melhorias no registro do cartão de pré-natal, conforme quadro anterior por Coordenadoria com

os indicadores abaixo da média.

● Melhorar a oferta de vagas no SIGA, para consultas de puérperas e de RNs.




