P.A. 2014-0.321.805-2

Contrato de Gestao R006/2015

STS MBM / DA Jardim Angela
STS CL / DA Capédo Redondo

Plano Orcamentario
Plano Orcamentario - set-18

©
CEJAM

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAO AMORIM”

Sdo Paulo
agosto/2018
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CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM"
CG R006/2015 (Jardim Angela/Capédo Redondo)
Plano Orgamentario - set-18

INSTITUICAO: CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS "DR JOAO AMORIM"
ENDEREGO: Rua Dr. Lund, 41 - Liberdade

TELEFONE: 3469-1818 E- MAIL: cejam@cejam.org.br / riss@cejam.org.br
CNPJ: 66.518.267/0002-64

RESPONSAVEL: Dr. Femando Proenca de Gouvéa
CPF: 032.781.828-04 CARGO: Superintendente

|Ndmero do Processo ~ P.A. 2014-0.321.805-2 |

i [VIGENCIA: setembro 2018 Eilala |

nidade Servigo Distrito Administrativo

AMA CAPAO REDONDO UPA Capéo Redondo

PA JARDIM MACEDONIA UPA Capéo Redondo

UPA JARDIM ANGELA UPA Jardim Angela

UPA VERA CRUZ UPA Jardim Angela

AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO AE/AMA-E/URSI Capéo Redondo

SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO SADT Cap#o Redondo

AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ AE/AMA-E/URSI S#o Luiz

SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ SADT Séo Luiz

HD-RHC CAMPO LIMPO HD-RHC Campo Limpo

SADT HD-RHC CAMPO LIMPO SADT Campo Limpo
|[HD-RHC M'BOI MIRIM | HD-RHC Séo Luiz

SADT HD-RHC M'BOI MIRIM | SADT Séo Luiz

HD-RHC M'BOI MIRIM |1 HD-RHC Jardim Angela

SADT HD-RHC M'BOI MIRIM II SADT Jardim Angela

SADT MAMOGRAFIA M'BOI MIRIM SADT Jardim Angela

APD JARDIM MARCELO RCPD Capao Redondo

APD CER IV M'BOI MIRIM RCPD Jardim Angela

CER IV M'BOI MIRIM RCPD Jardim Angela

CAPS AD Ill JARDIM ANGELA RAPS Jardim Angela

CAPS ij Il M'BOI MIRIM RAPS Jardim Angela

CEO VERA CRUZ CEO Jardim Angela

COORDENAGAO TECNICA-ADMINISTRATIVA ADM Sé/Capéo Redondo

NASF CIDADE IPAVA NASF Jardim Angela

NASF JARDIM CAPELA NASF Jardim Angela

NASF JARDIM COIMBRA : NASF Jardim Angela

NASF JARDIM COMERCIAL : NASF Capao Redondo

NASF JARDIM HERCULANO NASF Jardim Angela

NASF JARDIM LIDIA NASF Capéo Redondo

NASF JARDIM SAQ BENTO NASF Capéo Redondo

NASF JARDIM VALQUIRIA NASF Capdo Redondo

NASF LUAR DO SERTAO NASF Capdo Redondo
|NASF PARQUE DO ENGENHO NASF Capéo Redondo
|NASF VERA CRUZ NASF Jardim Angela
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CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS "DR. JOAO AMORIM"
CG R006/2015 (Jardim Angela/Capédo Redondo)
Plano Orgamentario - set-18

llNSTITUlclO: CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS "DR JOAO AMORIM”

|ENDEREGO: Rua Dr. Lund, 41 - Liberdade b T

TELEFONE: 3469-1818 E- MAIL: cejam@cejam.org.br / riss@cejam.org.br

CNPJ: 66.518.267/0002-64

RESPONSAVEL: Dr. Fernando Proenca de Gouvéa

CPF: 032.781.828-04 CARGO: Superintendente
{Numero do Processo P.A. 2014-0.321.805-2
[VIGENCIA: setembro 2018
Unidade Servico Distrito Administrativo
UBS ALTO DA RIVIERA ESF Jardim Angela
UBS CHACARA SANTA MARIA ESF Jardim Angela
UBS CIDADE IPAVA ESF Jardim Angela
UBS HORIZONTE AZUL ESF Jardim Angela
UBS JARDIM ARACATI ESF Jardim Angela
UBS JARDIM CAIGARA ESF Jardim Angela
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM CAPELA ESF Jardim Angela
UBS JARDIM COIMBRA ESF Jardim Angela
UBS JARDIM COMERCIAL ESF Capéo Redondo
UBS JARDIM ELEDY ESF Capédo Redondo
UBS JARDIM GUARUJA ESF Jardim Angela
UBS JARDIM GERMANIA ESF Capao Redondo
UBS JARDIM HERCULANO ESF Jardim Angela
UBS JARDIM LIDIA ESF Cap#o Redondo
|UBS JARDIM MACEDONIA ESF Capéo Redondo
[UBS JARDIM MAGDALENA ESF Capéo Redondo
|UBS JARDIM MARACA ESF Capéao Redondo
[UBS JARDIM NAKAMURA ESF Jardim Angela
|UBS JARDIM PARANAPANEMA ESF Jardim Angela
|UBS JARDIM SAO BENTO ESF Capéo Redondo
UBS JARDIM VALQUIRIA ESF Capéo Redondo
UBS LUAR DO SERTAO ESF Capéao Redondo
UBS PARQUE DO ENGENHO ESF Capéo Redondo
UBS PARQUE DO LAGO ESF Jardim Angela
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA ESF Capéo Redondo
AMAJ/UBS INTEGRADA PARQUE NOVO SANTO AMARO ESF Jardim Ange!a
UBS SANTA LUCIA ESF Jardim Angela
UBS SANTA MARGARIDA ESF Jardim Angela
UBS VERA CRUZ ESF Jardim Angela
UBS VILA CALU ESF Jardim Angela
JUSTIFICATIVAS E OBSERVAGOES:
1. A exemplo dos demais planos apresentados néo estdo contemplados recursos para desmobilizagéo de profissionais.

S&o Paulo, 27 de agosto de 2018.

we  dauto alw YU
Centro de Estudos e Pesquisas "Dr. Jo&o Amorim” I
M. |¢1!pf: Miarsta Ma fidavne

Ooordlﬂh;a Te: Ll ed,
: CElAM- 0S8
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& CEAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento
CONSOLIDADO POR UNIDADE

Tipo de Servico set-18 TOTAL N
AMA CAPAO REDONDO 1,826.989,27 1.826.989,27 | | 5.70%
PA JARDIM MACEDONIA 1.425.904,45 142590445 | 445%
UPA JARDIM ANGELA 1.660.862,31 1.669.862,31 | | 521%
UPA VERA CRUZ 1.346.475,48 1.34647548 | | 4,20%
AMA ESPECIALIDADES CAPAQ REDONDO 917.250,65 917.250,65 | | 2.86%
SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAQ REDONDO 117.006,25 117.006,25 | | 0,37%
AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ 657,765,683 657.765,63 | | 2,05%
SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAQ LUIZ 90.721,25 90.721,25 | | 0,28%
HD-RHC CAMPO LIMPO 990.797,37 990.797,37 | | 3.08%
|SADT HD-RHC CAMPO LIMPO 190.748,75 190.748,75 | | 0,60%
[HD-RHC MBOI MIRIM | 1.184.275,73 1.164.275,73 | | 3.69%
[SADT HD-RHC MBOI MIRIM | 55.537,50 55537,50 | | 0,17%
[HD-RHC MBOI MIRIM 1} 744,901,95 74490195 | | 232%
|SADT HD-RHC MBOI MIRIM I 118.671,25 119.671,25 | | 037%
|SADT MAMOGRAFIA MBOI MIRIM 56,375,00 56.375,00 | | 018%
APD JARDIM MARCELO 139.976 49 13997649 | | 044%
APD CER IV M'BOI MIRIM £2.160,00 62,160,00 | | 0,19%
CER IV MBOI MIRIM 458,199,36 458.199,36 | | 1.43%
CAPS AD IIl JARDIM ANGELA 470.971,54 47097154 | | 1.47%
CAPS ij | MBOI MIRIM 277,638,68 277.638,68 | | 0.87%
CEO VERA CRUZ 143,153,569 14315369 | | 0.45%
COORDENAGAQ TECNICA-ADMINISTRATIVA 2.130.466,54 2130.466,54 | | 6,65%
NASF CIDADE IPAVA 48.271,32 4921132 | | 0,15%
NASF JARDIM CAPELA 71.630,62 71.630,62 | | 0,22%
|NASF JARDIM COIMBRA £4.135,85 64.13585 | | 0,20%
NASF JARDIM COMERCIAL 57.191,02 s7A01,02 | 018%
NASF JARDIM HERCULANO 53.762,88 53.762,88 | | 0.17%
NASF JARDIM LIDIA 62.747,94 62.747,94 | | 0,20%
NASF JARDIM SAQ BENTO 45,487.76 4548776 | | 0.14%
INASF JARDIM VALQUIRIA 57.181,51 5148151 | [ 0,18%
NASF LUAR DO SERTAQ 55.071,12 5507142 ) | 0.17%
NASF PARQUE DO ENGENHO 57.272,34 5721234 | | 0.18%
[NASF VERA CRUZ 56.113,54 56.113,54 | | 0,18%
UBS ALTO DA RIVIERA 4B5.268,70 485.268,70 | | 1,51%
UBS CHACARA SANTA MARIA 431.934,55 431.934,55 1,35%
UBS CIDADE IPAVA 538.832,26 538.832,26 | | 1,68%
UBS HORIZONTE AZUL 333.823,67 33382367 | | 1.04%
UBS JARDIM ARACATI 37342165 3342165 | 1.16%
UBS JARDIM CAIGARA 574,43045 57443045 | | 1.79%
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM CAPELA 969.135,40 950,135,40 2,99%
UBS JARDIM COIMBRA 582.834,40 582.834,40 | [ 1,82%
UBS JARDIM COMERCIAL 724.007,84 72400784 | | 2,26%
UBS JARDIM ELEDY 486.120,02 486,120,02 | [ 1,52%
UBS JARDIM GERMANIA 323.095,05 32309505 | | 1.01%
UBS JARDIM GUARUJA 473.065,30 473.065,30 1,48%
UBS JARDIM HERCULANO 598,106,88 598.106,88 | | 1.87%
UBS JARDIM LIDIA 584,852,683 584.852,83 | [ 1,82%
UBS JARDIM MACEDONIA 479.838,26 479.838,26 1,50%
UBS JARDIM MAGDALENA 465,033,43 46503343 | | 1.45%
UBS JARDIM MARAGA 723.765,92 72276592 | | 2.26%
LBS JARDIM NAKAMURA 389.674,95 389.674,95 | | 1,22%
UBS JARDIM PARANAPANEMA 566.510,58 566.510,58 1,77%
UUBS JARDIM SAQ BENTO 705.335,17 70533517 | | 2.20%
UBS JARDIM VALQUIRIA £16.321,48 616.321,48 | | 1,.92%
UBS LUAR DO SERTAQ 549,577,685 54057765 | | 1.71%
UBS PARQUE DO ENGENHO 641.781,62 64178162 | [ 2.00%
UBS PARQUE DO LAGO 313.032,50 313.032,50 | | 0,98%
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA 1.131.113,48 143111348 | | 3.53%
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE NOVO SANTO AMARO 943.980,33 943.960,33 | [ 294%
UBS SANTA LUCIA 564,255,27 564.255,27 1,76%
UUBS SANTA MARGARIDA 425.032,18 425032,18 | | 1,33%
UBS VERA CRUZ 792.184,02 | 79248402 | | 247%
UBS VILA CALU 358.967,42 "358.057,42 | | 1.12%
[suBToTAL 3282200431 | 32.822.064,31

Outras despesas - Implantag@o Servigos AMA e Dissisios 766.134,50 |- 766.134,50

TOTAL GERAL 32.055.929,81 32.055.929,81 | | 100,00%

ROOG-2015-TA15-Plano2018-reviic - Somente Setembro
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(Ej A M P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

N T oo CONSOLIDADO POR UNIDADE

Tipo de Servigo set-18 TOTAL %
ADM 2.130.466,54 2.130.466,54 | [ 649%
AE/AMA-E/URSI 1.575.016,29 1.575.016,29 | | 480%
UPA £.269.231,52 6.260.231,52 | | 19.10%
CEO 143.153,69 14315269 | | 0.44%
|ESF 17.135.349,27 17.135.349,27 | | 5221%
HD-RHC 2.699.975,04 289907504 | | 884%
NASF 629.865,90 629,865,90 1,92%
RAPS 748.610,21 748.610,21 2,28%
RCPD 660.335,86 66033588 | | 201%
SADT 630.060,00 630.060,00 1,92%
Outras despesas - Implantagio Servigos AMA e Dissisios - 766.134,50 |- 766.134,50
TOTAL 32.055.929,81 32.055.920,81 | | 100,00%
Distrito Administrativo set-18 TOTAL %
Campo Limpo 1.181.546,12 1.181.546,12 3,60%
Capo Redondo 12.192,921,57 12.192.021,57 | | 37.15%
Jardim Angela 15.348.829,97 15.348.820,97 | | 46.76%
S&0 Luiz 1.968.300,11 1.968.300,11 6,00%
S6/Capéo Redondo 2.130.466,54 213046654 | | 649%
Outras despesas - Implantado Servicos AMA e Dissisios - 766.134,50 |- 766.134,50
TOTAL 32.055.929,81 32.055.929,81 | | 100,00%
lsupowhlo Técnica de Salde set-18 TOTAL %
Canipo Limpo/Capao Redondo 13.374.467 69 13.374.467,60 | | 4075%
Jardim Angela/So Luiz 17.317.130,08 17.317.130,08 | | 5276%
|Sé/Capéo Redondo 2.130.466,54 2.130.466,54 | | 6.49%
Outras despesas - Implantagdo Servigos AMA e Dissisios - 766.134,50 |- 766.134,50
TOTAL 32,055.929,81 32.055.929,81 | | 100,00%

S&o Paulo, 27 de agosto de 2018.

1 .

entro de Estudos e Pesquisas "Dr. Jodo Amorim® CRS Sul

D Sueli Doreto Rodrigues
Coordenadora
S s0rdenasso Técnica Administrativa
CEJAM-08
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P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

“DR. JOAD AMORIM" CONSOLIDADO
Centro
WO Desccho (websaass) TOTAL
Mo TSR b e G _ Pranorsis
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 19.965,659,07 19.065.659,07
01.02 |BENEFICIOS 285461197 285461197
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 1.796.909,32 1.796.900,32
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 267489479 2.674.894,79
e TERIAL DE CONSUN ; Lol RERE s  e 33(3.‘1“55—-,22
02.01.01  IMATERIAL ODONTOLQ GICO 2.700,00 2.700,00
02.01.02__|GASES MEDICINAIS 46.595,50 46.595,50
02.02.01 _|JORTESES E PROTESES - -
02.03.01 _|SUPRIMENTO DE INFORMATICA 18.871,86 18.871,86
02.03.02__IMATERIAL DE ESCRITORIO 80.491.85 80.491,85
02.03.99 JOUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 8.600,00 8.600,00
02.04.01 COMBUSTWEIS 21.030,00 21.030,00
02.04.02 MATERiA.L DE LIMPEZA 8.048,00 8.048.00
0204.03__|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 73.639 21 73.639,21
02.04.04 _|GENEROS AL_I_MENTICIOS 11.187,45 11.187 45
1.332 .50 1.332 50
110.691,59 ___110.691,59
e N R = A W S T T 159_-45‘@

88.112,00 | 88.112,00 |

[03:0102

71.344,00 71,344 00
—40teseros  40ieseros

04.01.01

. 5.400,00 5.400,00
04.01.02 |ASSESSORIAE CQNSULTOR!A 71.665,70 71.665,70
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 364.441.22 364.441,22
04.01.04 |VIGILANCIA [ PORTARIA | SEGURANCA 713.094 55 713.094,55
04.01.05 JLIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 787.385,86 787.385,86
04.01.07 LAVA’\,IQERIA 17.600,00 17.600,00
04.01.08 _ISND 35.150,00 35.150.,;0_‘
04.01.09 |SERVICOS DE REMOCAQ = & 248.285 75 248.285 75
04.01.10 _|SERVICOS DE TRANSPORTE 91.574,70 91.574,70
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 23.112,00 23.112,00
04.01.12 JDESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH 15.000,00 15.000,00
)4.01.99 JOUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 168.345 05 168.345,05
)4.02.01 EQI;JCACAO CONTINUADA 90.927,21 90.927 .21
04.04.01 _ |SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 342.270,00 842.270,00
04.04.02 SERVI 08 DE 0UTR05 PROFISSIONAIS DA SAUDE 542.615.00 542.615,00
EEbeli A S e MR RO N B s 293,090 70;
05 01.01 MANUTENC A O PREDIAL E ADEQUACOES 88.196,74 88.196,74
05.01.02 NCAO DE EQUIPAMENTOS 74.918,09 74. 8£_9_~
{05.01.03  IMANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 60.814,88 60.814 88

O DE IFORMATICA 7

T S - < i

~SaissaT

1780000 17.800,00

177.611,52 177.611,52

3 DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 266.685,67 266.685,57
DE._V_EICULOS 82.261,38 _82.261,38

DIVERSAS seaae000 30210000

37.000,00 37.000.,00

73.200,00 73.200,00

7O PN s st
Séo Paulo, 27 de agosto de 2018,

Centro de Estudos e Pesquisas "Dr. Jodo Amorim"
Coordenadora
Mmmrmmmmn

CEIAM. 0S8
RO06-2015-TAL5-Plano2018-revlic - Somente Setembro
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CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2

Plano de Custeioe Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS ol
“DR. JOAD AMORIM” AMA CAPAO REDONDO
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)
ST pm T 54740645 164240645
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 1.148.943,76 1.148.943,76
01.02 BENEFICIOS 94.316,85 94.316,85
01.03 ENCARGOS E CONTRiBUIQEEs 103.404,94 103.404,94
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 195.740,91 196.740,91
e m 'ERML M) : m. i AR A4 M b RSO & "1":?29:‘5"" “11.729.45
MATERIAL ODONTOLOGICO s 2
GASES MEDICINAIS - -
.02, ORTESES E PROTESES 2 -
02.03.01 SUPRIMENTO.DE INFORmTlc 400,00 400,00
02.03.02___ |[MATERIAL DE DE ESC RITORIO 2.531,43 2.531,43
02.03.99 _ JOUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS - -
02.04.02  [MATERIAL DE LIMPEZA 2 5
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 3.740,83 3.740,83
02.04.04 _ |GENEROS ALIMENTICIOS 561,60 561,60
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE 5 -
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 4.295,59 4.295,50
s '---=--mrmgpemmnssasmmm i e
03.01,01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - 3
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS %
e BETERCEROS =i m 35706304
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL . :
04.01.02 JASSESSORIA E CONSULTORIA s -
04.01.03  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.392,74 3.392,74
04.01.04 __ |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 60.368,40 60.368,40
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 63.052,73 53.052,73
|04.01.07___]LAVANDERIA 500,00 500,00
04.01.08 __ JSND_ 2.350,00 2.350,00
04.01.09 ]S Echos DE REMOGAQO 53.915,00 53.915,00
04.01.10 _ |SERVICOS DE TRANSPORTE - -
04.01.11  |SERVICOS GRAFICOS 864,00 864,00
04.01.12 lDESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH %
040199 JOUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 5.406,29 5,406,290
04.02.01 EDUCAQKO CONTINUADA 3.877,28 3.877,28 |
04,04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 6.200,00 6.200,00
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 67.137,50 67.137,50
i SRR VY0 1y T N R ORI G U R R RIS 7 AR 2,
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02__|MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.223,24 2.223,24
05.01.03  |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 2.841,00 2.841,00
A0 _ : % 730678 732075
08.01.01 LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 380,00 380,00
08.01.02__|LOCACAO DE IMOVEIS - -
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.949,75 6.949,75
08.01.04 LOCACAOQ DE VEICULOS - -
09 : -DES%BNER@\S 1.340,00 1,340,00
09.01.01 _ JAGUA m =
09.01.02  |ENERGIA 3 -
09.01.03 _|TELEFONIA 1.340,00 1.340,00
09.01.04 _JGAS 5 3

RO06-2015-TA15-Plano2018-

revlic - Somente Setembro
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CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

"DR. JOAO AMORIM® AMA CAPAO REDONDO
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar
Analista de Suporte (36h) 2 . 2
Assistente Administrativo (36h) - notumo 2 v 2
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2
Assistente Social (30h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 16 - 16
o Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - notumo e - 12
) |Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 2 : 2
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (36h) 10 - 10
Enfermeiro (36h) - noturmo 8 - 8
Enfermeiro Supervisor (36h) - notumo 2 4 2
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 . 1
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 2 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 3
Medico Plantonista Clinico (12h) 34 - 34
|Médico Plantonista Clinico (12h) - notumo 21 5 21
|Médico Plantonista Pediatra (12h) 14 - 14
[Medico Plantonista Pediatra {12h) - notumo 14 - 14
[Médico RT Supervisor (40h) 1 - 1
Orientador de pablico (36h) 2 - 2
Supervisor Técnico de Saiide (40h) 1 = 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 28 B 28
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - notumo 22 - 22
Técnico/Auxiliar de Farmacia (36h) 4 s 4
~~  [Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 1 - 1
Zelador (44h) 1 i 1
208 - 208
Equipe Minima
Meédico Plantonista Clinico (12h) 12 34
{Médico Plantonista Pediatra (12h) 12 14
|Médico Plantonista Pediatra (12h) - nolumo 12 iy i

#06-2015-TA15Plano2018-reviic - Somente Setembro Péagina 9 de 138
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P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento
PA JARDIM MACEDONIA

“DR. JOAD AMORIM”
Centro
de Custo DESCRIGAD (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)
01 ~ PESSOAL E REFLEXO 1.043.347,22  1.043.347,22
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL _ 768.696,70 763.696%"‘
01.02 BENEFICIOS 45.180,02 45.180,02
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 69.182,70 69.182,70
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 160.287,80 160.287,80"
02. 01 01 MATERIAL ODONTOLGICO - -
02.01.02 GASES MEDICINAIS 12.943,00 12.943,00
02.02.01 ORTESES E PROTESES - 4
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 262505 2.525,05
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
102.04.01 COMBUSTIVEIS 2.500,00 2.500,00
02.04.02 |MATERIAL DE LIMPEZA i - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 3,322 44 3.322,44
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS _ 469,80 469,80
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE 5
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 6. 180 25 6.180,25
03 MATERIALDE CONSUMOASSISTENCIAL 7962800 7962600
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 44.056,00 44.056,00
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 36.672,00 35.5672,00
: } s ywma -‘--.—-..-, ¥ g il ﬁ;’lmﬂo @.190,10’
04.01.01 ASSESSORIA CONT BIL - -
04.01.02 AssgssomA E CONSULTORIA -
Io4.01_03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.150,69 3.150,69
{04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 49.071,88 49.071,88
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 44.812,73 44.812,73
04.01.07 LAVANDERIA 3.000,00 3.000,00
|04.01.08 SND 2.000,00 2.000,00
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQO 42.271,00 42.271,00
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE - -
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 864,00 864,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH = 3
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 5.337,46 5.337,46
04.02.01 IEDUCAQAO CONTINUADA 3.344,84 3.344,84
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 6.200,00 6.200,00
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 67.137,50 67.137,50
TR o o o e e vl e §32150 632150
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUA(;OES 2,055,43 2.055,43
05.01.02 |MANUTENCAO DEEQWPAMENTOS 1.737,69 1.737,69
05.01.03 IMANUTEN(;AO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 2528,38 2.528,38
05.01.04 MANUTEN Ao DE INFORMATICA - -
G " TocAcko Ty R 2340710 28.407,10
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 10.220,00 10.220,00
[og.07.02 ILOCA(;ZO DE IMOVEIS - -
08.01.03 ILOCAcAo DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 13.187,10 13.187,10
08.01.04 JLOCACAO DE VEICULOS - -
09 ~ DESPESAS DIV S _17.470,00 17.470,00
09.01.01 AGUA 5.000,00 5.000,00
09.01.02 ENERGIA 10.000,00 10.000,00
09.01.03 TELEFONIA 2.470,00 2.470,00
09.01.04 2 E
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@ CEJ AM P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
mmtm ; : _
PA JARDIM MACEDONIA
|Categoria ProfissionaliCargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Analista de Suporte (36h) 1 & 1
Assistente Administativo (361) 2 - 2
Assistente Administrativo (36h) - noturno 3 3 31
Assistente Social (30h) 1 . 1
Auxiliar de Enfermagem (30h) 34 34 .
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 3 : 8
Augiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 4 - 4
" Y[Auilar Técnico Adminisiraivo (40h) 18 8 <
Encarregado Administrativo (40h) 3 1 2
Enfermeiro (30h) 8 8 -
Enfermeiro (36h) 3 Z 1
Enfermeiro (36h) - notumo 4 . 4
|Farmacéutico (40h) 1 5 1
Gerente Unidade de Satide (40h) 1 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 3 3
Médico de Especialidades Basicas - Clinica (20h) 1 g _
[Médico de Especialidades Basicas - Pediatria (20h) 2 2 .
Médico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) 1 . 14
Meédico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) - notumo 14 - 14
Médico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) 14 2 14
Médico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) - notumo 14 v 14
[Médico RT Supervisor (40h) 1 1 1
Supervisor Técnico de Saide (40h) 2 : 2
Técnico de Enfermagem (30h) 8 8 -
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 4 ¥ 4
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - notumo 4 3 4
~|Zelador (44h) 1 = 1
174 72 102
Equipe Minima
aProfisional | jornada semanal em horas  Quantidade ~ Plantdes Semanais
Médico de Especilidades Basicas - Clinica (20) 20 1
" o T RS
12 L
édico Plantonista Clinico (120) -notumo TN IR i
Medico Hmzommﬂospmmpeuim (12:1; 12 1%
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& CEIAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento
UPA JARDIM ANGELA

“DR. JOAD AMORIM”

Centro

de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)

01 PESSOAL E REFLEXO _ . 1.392.912,29 1.392.912,29
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 1.037.882,89 1.037.882,89
01.02 BENEFICIOS T 83.987.25 83.087,25
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 93.409,46 93.409,46
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 177.632,69 177.632,69 |

~ MATERIAL DECONSUMO____ 1020214 . 1020214

02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO . =
02.01.02 GASES MEDICINAIS -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02:03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.525,06 2.525,06
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS 250,00 250,00
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 2 -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 3.291,36 3.201.36
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 504,90 504,90
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - -
02.04.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO _ 303083] 303083
08 . MATERAL DE CONS cgnsum ASSISTENCIAL _ AR g
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS -

03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

A ,m B A S SIS L. KGN el ,235“3:35 mm_s'

04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA <
04.01.03 SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.392,74 3.392,74
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 60.368,40 60.368,40
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 53.062,73 53.062,73
04.01.07 LAVANDERIA 500,00 500,00
04.01.08 SND 2.500,00 2.500,00
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQ 42.271,00 42.271,00
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE _ - .
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 864,00 864,00
04.01.12 | DESPESAS DE SERVIGOS DE BENEFICIOS PARA RH -

04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4.008,56 4.008.56
04.02.01 EDUCACAQ CONTINUADA 3.548,42 3.548,42
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 6.200,00 $.200,00
04.04.02 SERVIGOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 67.137,50 67.137,50
9’3 — MANUTENGAO _ ! 8.658.17 B.658.17
05.01.01 IMANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 1.301,74 1.301,74
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 5.301,00 5.301,00
05.01.04 MANUTENCAO DE 1NFORMATICA " - -
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 380,00 380,00
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS - -
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 12.526,37 12.526,37
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS - -
(R “DESPESAS DIVERSAS 1.340.00 1.340,00
09.01.01 AGUA E 3
09.01.02 ENERGIA = -
[09.01.03 TELEFONIA 1.340,00 1.340,00
|08.01.04 GAS - -
T R
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@ CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. 0RO AMORIM- UPA JARDIM ANGELA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar
Analista de Suporte (36h) 1 - 1
Assistente Administrativo (36h) - notumo 2 ¥ 2
Assistente Administrativo (40h) 2 % 2
Assistente Social (30h) 2 i 2
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 12 < 12
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - notumo 8 - 8
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 4 4
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (36h) 11 r 11
Enfermeiro (36h) - noturno 6 6
Enfermeiro Supervisor (36h) - notumo 2 - 2
Famacéutico (40h) 1 : 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 ? 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 3 3
Médico Plantonista Clinico (12h) 28 = 28
|Médico Plantonista Clinico (12h) - notumo 14 - 14
[Médico Plantonista Pediatra (12h) 21 - 21
[Médico Plantonista Pediatra (12h) - notumo 14 - 14
[Médico RT Supervisor (40h) 1 k 1
Orientador de pablico (36h) 2 - 2
Supervisor Técnico de Satide (40h) 1 * 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 25 - 25
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - noturno 18 - 18
Técnico/Auxiliar de Farmacia (36h) 6 - 8
Zelador (44h) 1 2 1
187 187
Equipe Minima
(Categoria Profissional Jornada semanal em horas Plantdes Semanais
IMédico Plantonista Clinico (121) 12 2
|Médico Plantonista Pediatra (12h) ; £o13 e
{Médico Plantonista Clinico (12h) - notumo 12 14
' Médico Plantonista Pediatra (12h) - notumo 12 i
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& CEIAM

P.A.2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento

“DR. JOAO AMORIM" UPA VERA CRUZ
Centro
de Custo DESCRIGAOQ (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) i
01 PESSOAL E %FL’EXQ SR ©1.081.832,90 1.081.832,.90
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 808.837,59 808.837,59
01.02 BENEFICIOS 60.840,04 60,840,04
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 72.795,38 72.795,38
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 139, ass 99 139.358,99
02 MATERIAL 1427011
02.01.01 MATERIAL ODONTOL GICO .
02.01,02 GASES MEDICINAIS 2 160,00 2.160,00
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
|02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.525,05 2.525,05
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS - -
02.04.02 |MATERIAL DE LIMPEZA - s
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 2.434,91 2.434,91
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 369,90 369,90
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE z
02.04. 99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO : ! 6.180,25 6. 1ao 25
P S mmas censumasémenm B e L e
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 44.056,00 44.056,00
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 35.772,00 35.772,00

e S e PER e e e Y S L AR
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.150,69 3.150,69
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA - -
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 20.600,00 20.600,00
04.01.07 LAVANDERIA 3.000,00 3.000,00
04.01.08 SND N 2.000,00 2.000,00
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQ 42.271,00 42.271,00
04.01.10 |SERVICOS DE TRANSPORTE S -
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 864,00 864,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH
04.01.99 gﬁaos SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.897,46 3.897,46
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 2.765,42 2.765,42
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 6.200,00 6.200,00
04.04.02 SERVICOS DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 67.137,50 67.137,50
T mu e 591664 5 018,64
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGCOES 1.868,58 1.868,58
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.587,60 7.587,69 |
05.01.03 MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 2.462,38 2.462,38
= L7 R § Tk

08.01.01 LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS MEmcos
08.01.02 LOCAGAO DE IMOVEIS - -
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 572075 5.729,75
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS - -
TR ESAS AS 2.530,00 __2530,00
09.01.01 GUA 1,000,00 1.000,00
09.01.02 ENERGIA 1.000,00 1,000,00
09.01.03 TELEFONIA 530,00 530,00
09.01.04 GAS E -
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CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

mum:m
UPA VERA CRUZ
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Assistente Administrativo (36h) - noturno 2 - <
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Assistente Social (30h) 2 ! 2
“\|Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 10 3 10
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturmo 6 - 6
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 2 - 2
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (36h) 9 - 9
Enfermeiro (36h) - notumo 6 - 6
Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 2 - 2
Enfermeiro (40h) 1 - 1
|Médico Plantonista Clinico UPA (12h) 14 - 14
Médico Plantonista Pediatra UPA (12h) . 14 . 14
Meédico Plantonista Clinico UPA (12h) - notumo 14 - 14
Médico Plantonista Pediatra UPA (12h) - notumo 14 - 14
Orientador de plblico {36h) 2 - 2
Supervisor Técnico de Satde {40h) 1 2 i 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 16 2 16
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - notumo 15 - 15
Técnico/Auxiliar de Farmécia (36h) 4 : 4
Zelador (44h) 1 2 1
137 - 137
%
Equipe Minima
Médico Plantonista Clinico UPA (12h) 12 14
0 Plantonista PeﬁtmLPA['lﬁl) e el e 12 : = G ik I
| Médico Plantonista Clinico UPA (12h) - noturno 12 14
[MedcoPlentonista Pediara UPA (120)-notwmo. | 12 |
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CEJAM

@

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS p
“DR. JOAD AMORIM" AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) e
01 PESSOAL E REFLEXO 74653800 746.538,00
[ot01 REMUNERACAQ DE PESSOAL 575.507,36 575.507,36
01.02 BENEFICIOS 49.534 65 49.534,65
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 51.795,66 51.795,66
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 69.700,34 69.700,34
02 MATERIAL DE CONSUMO 6.565,02 6.565.02
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO - .
02.01.02 GASES MEDICINAIS B
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.528,60 1.528,60
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS - .
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 2.342.73 2.342,73
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 307,80 307,80
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - "
02.04.99 _|OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ' 1.785,89 1.785,89
03 MATERIALDECONSUMOASSISTENCIAL = = e S
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS . =
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS = %
04 — SERVICOS DE TERCEIROS ~105.943,04 105.943.04_
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL z z
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA : .
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.150,69 3.150,69
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 21.324.10 21.324,10
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 24.727,73 24.727,73
04.01.07 |LAVANDERIA B =
04.01.08 SND - <
04.01.09 SERVIQOS DE REMOCAO - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE B z
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH - 3
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 5.010,78 5.010,78
04.02.01 EDUCACAQ CONTINUADA 2.405,24 2.405,24
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - -
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 48.892,50 48.892,50
05 R e e e e OO D ORS,
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.470,56 3.470,56
05.01.03 |MANUTEN<;A0 DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 4.537,00 4.537,00
MANUTENCAO DE INFORMATICA B -
0B L g : o 3567166 3587168
08.01.01 iLOCAcAo DE EQUIPAMENTOS MEDICOS
08.01.02 LOCACAQ DE IMOVEIS 27,000,00 27.000,00
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 8.871,58 8.871,58
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS _ = e
09 = T 12.070,00 _ 12.270,00
01, 1.600,00 1.600,00
09.01.02 ENERGIA 5.000,00 5.000,00
09.01.03 |TELEFONIA 5.670,00 5.670,00

ET——
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2 N

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Hlnlma e m

DE
T AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO
Quantidade Necesséria Existente de SMS _Quantidade a contratar
Asdsmmm(m 2 4 2
Assistente Social (30n) 2 = 2
[Auxiliar Técnico Administrativo (36h) T 2
Auxiliar Técnico Administrativo (40) 2 < 2
|Encarregado Administrativo (40h) 1 E r
[Enfermeiro (38h) 3 - ST
|Enfermeiro (40h) 1 - i
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30n) . 3 - &%
|Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 6. 6
|Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 3 3 -
|Médica Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 6 - 6
|Médico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal 2 - - 9
Médico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 5 < 5
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 12 5 12
|Médico Especialista (12h) - Pneumologista - semanal 3 - i3
|Médico Especialsta (120 - Psiuiatra - semanal 2 - 2k
|Médico Especialista (12h) - Reumatologista - semanal 3, £ - 5]
|Médico Especialista (12h) - Urologista - semanal R - 6
|Médico Especialista (12h) - Vascular - semanal .5 - 5
|Orientador de pibico (36h) : 4 - 4
[Supervisor Técnica de Satide (40h) . s | 1 = 1
Técnico de Eletroencefalograma (36h) 1 1
Técnico de Gesso (36h) 2 . 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 16 - 18
114 . 114
: Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
::.} 2 st o 1 2.y L gk - Quantid fiaii % i 7,,... 8}
ssistente Social (30h) 30
(40h) 1 40
/ co. n =AY TRy e etk beeptriaamt iy
Espedalsh(fmlmmm : bl i Consulia Médica 690
. 5 i L5 &7 ¥ ‘ y - -v;.{ﬂ_‘_
Espwl 12m Enﬂnaimhdsh wnsnd o 6 $2 L Meédica 690
Eeosci R-semanal | BT 12 1 I R G 1 Sy | e
m&mmum Nauuwm nemmd . 5 12 Médica 575
s \d 3-\! 'E"":;W“"'Wﬁ"“ o M s _Jtl I s Ny, ."Ir-" '
Especiaista m-w-m 3 hihtd 18 Médica 345
_-: e £ Tl G e - 2SNk € et Y R e "L fﬁrﬂ.
Médico (121) Reumatologisa - - semanal 3 : 2 Consulta Médica U5
Mdico e ik P e =43 Consulta Médica 690
mmmnm-vm—m 5 12 Meédica 575
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CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

R006-2015-TA15-Plano2018-revlic - Somente Setembro

aumoﬂsruns:
soioamorw SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO

Centro

de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)

01 PESSOAL EREFLEXO

01.01 JREMUNERACAO DE PESSOAL §

01.02 |BENEFICIOS 5

01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -

01.04 OUTRAS DESPESAS DE SSOAL -

DZ -.—J.--.'wt-‘,.-,—. fakie. AA L ."L' P .;‘V;,. ; J 5 3,52 ,:‘- t\ i o b

02.01.01 - -
02.01.02 GASES MEDICINAIS = -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - .
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA = =
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO - :
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO = :
02.04.01 cor‘leusﬂvgls i -
02.04.02 |MATERIAL DE LIMPEZA - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR $ =
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS - -
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE 2 -
02, 04 99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO = 7

03 R e
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - -
03.01.02 PRODUTOS MEDICQOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - -
04 _ : 208 117.00626  117.006,25
[04.01.01 ASSESSORIA CONT, ABIL - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA - .
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA E :
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA - .
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM . -
04.01.07 LAVANDERIA - 5
{04.01.08 SND - <
|04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO - s
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE .

04.01.11 SERVICOS GRAFICOS - -
04.01.12 |DESPESAS DE SERVIGOS DE BENEFICIOS PARA RH : -
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS - -
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA - -
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 117.008,25 | 117.006,25
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE o

05 __ MANUTENCAO _ AT S S L Tl e U SRR e
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES - -
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 5 -
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL G E
05.01.04 MANUTENCAO DE INFORMATICA

06 OBRAS-| ; 7 RS E

[ e - 0S - TOS S

08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - -
08.01.02 LOCAGRO DE IMOVEIS - B
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS - -
08.01.04 L OCACAO DE VEICULOS - -
08 DESPESAS DIVERSAS - -
09.01.01 GUA -

09.01.02 ENERGIA £

09.01.03 TELEFONIA Z
[0g.01. 04 GAS - -
083 . S
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P.A. 2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento
AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ

“DR. JOAD AMORIM”

Centro

de Custo DESCRIGAOQ (websaass) set-18 TOTAL
(websaass —

01 PESSOAL E REFLEXO . 627.803,10 627.803,10
01.01 IREMUNERAcIo DE PESSOAL 483.425,56 483.425,56
01.02 |BENEFICIOS 42.321,03 42.321,03
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 43.508,30 43.508,30
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 58.548,21 58.548,21
02 T, DECONSUMO . 6,157,286 _6.157,26
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO = =
02.01.02 GASES MEDICINAIS -

02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.528,60 1.528,60
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS - -
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 3 z
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.971,00 1.971,00
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 259,20 259,20
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE . .
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.798,46
[F e g d % 3
WLIA0AS RIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL s T

03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - :
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 2 -
04 o R e . 11.346.48 11.346.48
04.01.01 ASSESSORIA CONTA BIL - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA -

04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.150,69 3.150,69
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANCA =

04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM - -
04.01.07 LAVANDERIA = i
04.01.08 SND 5 5
04.01.09 SERVICOS DE REMOGAO - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE - -
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH . -

B O AR L o

04.01.99 OUTROS SERVICCS TERCEIRIZADOS 5.640,43 5.640,43
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 2.123,36 2.123,36
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - :
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - -
05 0 B ' 5.206,17 520617
05.01.01 IMANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGCOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS 839,74 839,74
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 2.311,00 2.311,00
05.01.04 MANUTENCAO DE INFORMATICA - -
06 ; 'OBRAS - INVESTIN 0S ; - -

TR __EQUIP; NTOS - (o] RS AT
Dg.o, R @) SR o 3.582,62 3.582 62
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS -

08.01.02 LOCACAQ DE IMOVEIS - -
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3.582,62 3.582,62

LOCA Ao DE VEICULos £ 15 -
i 3.670,00 3.670,00

09.01.01 - -
(9.01.02 ENERGIA - =
09.01.03 TELEFONIA 3.670,00 3.670,00
09.01.04 GAS “ N

ROD6-2015-TA15-Plano2018-revllc - Somente Setembro
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Dimenslonamento de Recursos Humands, Equipe Minima e Metas

AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAQ LUIZ

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Existentede SMS | Wuwm

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

Awxiliar Técnico Administrativo (36h)

.
£a
w

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (40h)

= |Farmacéutico (40h)

' | Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

|Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal

|Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal

[Médico Especialista (12h) - Neurologista - semanal

|Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal

|Médico Especialista (12h) - Reumatologista - ssmanal

|Médico Especialista (12h) - Urologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Vascular - semanal

Orientador de plblico (36h)

S{MsmTémtndeSdﬂe(m

- o i..

Técnico de Gesso (36h)

'
vlalvlolaolale|ale|alw]s]=]<]a]=]~

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (36h)

-4 L3 ot B0 B ) S0 =08 RO =8 - - S8 0 R O O B Y P Y S

diologist:
-ear.m

(ﬂll Plam&nporimm :

Méc‘nco Espeadsla (12h) Endoclinologlsta- aal'nanal

2006-2015-TAT5-Plan02018-revl1c - Somente Setembro
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CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

Gnmnﬂswminsw&\s .
wkoamor  SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ

Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)
01 PESSOAL E REFLEXO_ E -
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 3
01.02 lBENEFiCIOS
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO =
[02.01.02 GASES MEDICINAIS :
02.02.01 ORTESES E PROTESES -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA -
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO g
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 5
02.04.01 COMBUSTIVEIS -
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA s
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
|02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS
02.04.05 lDESPESAs DE TRANSPORTE
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
s MATERIAL ue censuﬂf& ASSIS’fENCIAL 3 (R =
R AN et TR !
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 5
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS -
D e DS e ot N s s i e GO A 2B
04.01.01 ASSESSORIA CONTA BIL -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA =
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA -
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA S
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM -
04.01.07 LAVANDERIA
04.01.08 ND
04.01.09 ERVICOS DE REMOGAO
04.01.10 ERVICOS DE TRANSPORTE _
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS S
04.01.12 |DESPESAS DE SERVIGOS DE BENEFICIOS PARA RH
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 5

EDUCAGAOQ CONTINUADA s O

SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 90.721,25 90.721,25

SERV!COS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 5 4
05.01.01 MANUTEN(;AO PREDIAL E ADEQUAC.OES -
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ?
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL o
05.01,04 MANUTENGAO DE lNFORMATICA 5 =
08 L AT T ORRAS . e R e =
07 ..:'1'fi‘\.NSI
oa' ;}-_:’;,. . A \___:-___-.:;_,.."e‘.
08.01.01 LOCAQAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS = 2
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS %
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS s
08.01.04 JLOCACAO DE VEICULOS =
09 - DESPESAS DIVERSAS - -
09.01.01 [AGUA -
09.01.02 |ENERGIA =
09.01.03 TELEFONIA s
09.01.04_ GAS x -

09.03

R0O06-2015-TA15-Plano2018-revlic - Somente Setembro
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© CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAD AMORIM” HD-RHC CAMPO LIMPO

Centro

de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) . _—

o1 ~ PESSOAL E REFLEXO 856.139,68 856.130,68
01.01 REMUNERACAQ DE PESSOAL 655.938,63 655.938,63
01.02 BENEFICIOS 61.725,11 61.725,1
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 50.034,48 59.034,48
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 79.441,46 79.441,46
02 " MATERIA [ B ~17.809,10 17.809,10
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO 2 s
02.01.02 GASES MEDICINAIS 8.697,50 8.697,50
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.192,90 2.192,90
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS - -
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA s .
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 3.012,82 3.012,82
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 375,30 375,30
02.04.05 |DE5PESAS DE TRANSPORTE : =
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 2.930,58 2.930,58
gt e, MATERIAL DE cousumoassmsucw. : S e
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS : -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 2

[ T TERCEIR! 92.393,93 92.393.93
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA - -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.150,69 3.150,69
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA - -
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM - -
04.01.07 LAVANDERIA 3.000,00 3.000,00
04.01.08 SND 1.200,00 1.200,00
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO - 4
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE - -
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH - =
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.814,50 3.814,50
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 2.796,74 279674
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 78.000,00 78.000,00
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE -
05 MANUTENCAO : B 12.580,12 12.580,12
05.01.01 MANUTENGCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 4,793,69 4.793,69
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 5.731,00 5.731,00

MANUTEN Ao LE INFORMATlCA - -

los.m .01 LOCACAOQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS -
08.01.02 LOCACAQ DE IMOVEIS -

08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 8.204,54 8.204,54
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS - |
B Al E@ DIVERSAS ' 3.670,00 - 3.670,00
09.01.01 AGUA - -
09.01.02 ENERGIA - -
09.01.03 TELEFONIA 3.670,00 3.670,00

RO06-2015-TA15-Plano2018-revlilc - Somente Setembro
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© EAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
HD-RHC CAMPO LIMPO

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Quantidade a contratar

[Analista de Suporte (40h)

Existente de SMS

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

Encarregado Administrativo (40h)

~ [Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Satide (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Nlalalolols|Rlwln] =

|Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal

[Médico Especialista (12h) - Cirurgia GeralPediatrica - semanal

Fel Ko
o e

1
2
3
36
1
8
2
1
1
2
35
45

[Medico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal

|Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal

[Medico Especialista {12h) - Endocrinologista Infantil - semanal

[ Médico Especialista (12h) - Gastroenterologista - semanal

|Médico Especialista (12h) - Ginecologista/Mastologista - semanal

|Medico Especiaista (12h) - Hematologista - semanal

[Medico Especialista (12h) - Nefrologista - semanal

|Meédico Especialista (12h) - Neurologista - semanal

[Medico Especialista (12h) - Neurclogista Infanti - semanal

|Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal

[Médico Especialista (12n) - Otominolaringologista - semanal

[Médico Especialista (12h) - Peumologista - semanal

|Médico Especialista (12h) - Proctologista - semanal

. |Médico Especialista (12h) - Urologista - semanal

‘{Medico Especialista (12h) - Vascular - semanal

[Médico RT Supervisor (40h)

Nutricionista (40h)

Origntador de pblico (36h)

Psicologo {40h)

Supervisor Técnico de Saiide (40h)

Técnico de Eletroencefalograma (36h)

Técnico/Auxliar de Enfermagem (36h)

Zelador (44h)

“18l=lr]ala]la]lalvlv]aln]alol=]lm]lalsls]lo]lalol s

RO06-2015-TA15-Plano2018-reviic - Somente Setembro
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P.A. 2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
HD-RHC CAMPO LIMPO

Meta de Produgao Mensal

Wuzn) ammmm - semanal
Medeo Espacilia 12 ammmmw - semanal

iyl ()t _—“m-
___E——
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@ CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento

R A AMORM SADT HD-RHC CAMPO LIMPO
de Custo DESCRICAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)

i R LEXO - -

; REMUNERACAO DE PESSOAL - -
01.02 BENEFICIOS 3
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

: MATERIAL DE CONSUMO s -
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO . .
02.01.02 GASES MEDICINAIS -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 5 -
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO -

02.03.09 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO -
[02.04.01 COMBUSTIVEIS -
02.0402___|MATERIAL DE LIMPEZA :
UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR : :
GENEROS ALIMENTICIOS - :
DESPESAS DE TRANSPORTE ; -
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO - - i
s mrem DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - -
i z0S DE TEF _190.74875  190.748,75

01, ASSESSORIA CONTABIL_ - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA -

04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA - :
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA -

04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM _ -
04.01.07 LAVANDERIA - :
04.01.08 SND : :
04.01.00 SERVICOS DE REMOGAO :
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE - -
04.01.11 |SERVICOS GRAFICOS - o
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH - .
04.01.69 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS - :
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA : :
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 16462125 | 164.621.25 |
04.04.02 SERVIGOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 26.127,50 26.127,50
05 _MANUTENGAO z :
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES -
050102 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS

05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL

05.01.04

MANUTENCAO DE INFORMATICA

08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - G
08.01.02 LOCACAQ DE IMOVEIS - -
08.01.03 lLOCAcAo DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS - -
[08. LOCACAOQ DE VEICULOS - %
08 DESPESAS DIVERSAS - x
09.01.01 GUA =
09.01.02 ENERGIA
09.01.03 TELEFONIA

RO06-2015-TA15-Plano2018-revlic - Somente Setembro
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--Dlmensionmnto de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas N
~_SADT HD-RHC CAMPO LIMPO

Meta de Producdo Mensal

| EXAME COM LAUDO
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¢ EAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

“DR. JOAO AMORIM” HD-RHC M'BOI MIRIM |
DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
—_ PESSOAL E REFLEXO _ 89693380 33,80
REMUNERAGAO DE PESSOAL 685.674,75 685.674.75
BENEFICIOS 66.505,50 66.505.50
ENCARGOS E CONTRIBUICOES 61.710,73 61.710.73
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 83.042,63 83.042,83
— MATERIA ' 2996798 30967 96
02.01.02 GASES MEDICINAIS 14.097,50 14.097,50
02.02.01 ORTESES E PROTESES p 2
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.192,90 2.192,90
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS 300,00 300,00
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 5.400,00 5.400,00
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 2.989.57 2.989.57
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 394,20 394,20 |
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - -
[02104759 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 3.093.81 3.993.81
0 MATERAL DE consum ASSISTENCIAL B ey
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - -
T T ; COS DE TERCEIROS L 21147005 21147005 x
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA - -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.150,69 3.150,69
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA - 5
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM - -
|o4.o1m LAVANDERIA 3.000,00 3.000,00
04.01.08 SND 2.500,00 2.500,00
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO 22.519,25 2251925
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE % -
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 648,00 648,00 |
04.01.12 DESPESAS DE SERVIGOS DE BENEFICIOS PARA RH 5 #
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.005.75 3.995,75
04.02.01 EDUCACAC CONTINUADA 2.906,36 2,906 36
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 172.750,00 172.750,00
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE . 3
& ANTENGAD KPS KR
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.055,43 2.055,43
[05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 4.322,69 4.322 69
05.01.03 IMANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 1.815,00 1,815,00
05.01.04 MANUTENCAO DE INFORMATICA - -
;-.-,-, e J D = [ NTOS.Loi o ) - T |
‘ 1PA )S - i MENTG'S GEWIEEY e UL
08 LOCACAD _5.040,77 _5.040,77
08.01.01 !LOCA(;AO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 410,00 410,00
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS - -
|oa.o1 03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.630,77 463077
108.01.04 LOCACAO DE VEICULOS = +
& Té‘xumhsas PR T
09.01.01 GUA 3 i
09.01.02 ENERGIA 9.000,00 9.000,00
09.01.03 TELEFONIA 3.670,00 3.670,00
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@ CE J AM P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
mﬂ mtm
HD-RHC MBOI MIRIM |
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar
Analista de Suporte (40h) 1 1
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2
Assistente Social (30h) 3 1 2
Auxiliar de Enfermagem (30h) 3 3 -
Auxiliar de Enfermagem (36h) 9 - 9
Auxiliar de Servicos Gerais (40h) 4 - 4
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 24 - 24
Auxiliar Técnico Administrativo {40h) 6 2 4
Encarregado Administrativo (40h) 1 1
Enfermeiro (36h) 7 - 7
Enfermeiro (40h) 2 - 2
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Satide (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 2 2
[Médico Especialista (12h) - Cardiologista Infantil - semanal 1 1
|Médico Especialista (12h) - Cirurgia Geral/Pediatrica - semanal 4 5 4
[Medico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 8 8
|Medico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 2 < 2
|Médico Especialista (12h) - Endocrinologista Infantil - semanal 1 5 1
Médico Especialista (12h).- Gastroenterologista - semanal 2 - 2
Médico Especialista (12h)- Ginecologista PNAR - semanal [} - 6
Médico Especialista (12h) - GinecologistaMastologista - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Homeopata - semanal 1 - 1
|Médico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 1 1
[Médico Especialista (12h) - Neurologista Infanil - semanal 1 1
|Medico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 4 4
{Médico Especialista (12h) - Pediatra Alto Risco - semanal 1 3 1
|Meédico Especialista (12h) - Pneumologista - semanal 1 - 1
|Médico Especialista (12h) - Pneumologista Infantl - semanal 1 . 1
|Médico Especialista {12h) - Pneumologista ODP - semanal 1 . 1
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 6 - 6
Médico Especialista (12h) - Urologista - semanal 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Vascular - semanal 2 2
Médico RT Supervisor (40h) 1 3 1
Nutricionista (40h) 2 1 1
Orientador de piblico (36h) 2 - 2
Psicélogo (40h) 2 - 2
Supervisor Técnico de Satde (40h) 2 - 2
Técnico de Eletroencefalograma (36h) 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 18 - 18
Técnico/Auxiliar de Farmacia {36h) 3 - 3
Zelador (44h) 1 - 1
148 7 139
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CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

C!NTRODEBWNSEFESQUBAS
“DR. JOAD AMORIM” SADT HD-RHC M'BOI MIRIM |
Centro
de Custo DESCRIGAQ (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) .
01 PESSOAL E REFLEXO - -
01.01 |REMUNERA¢K0 DE PESSOAL - -
01.02 BENEFICIOS &
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - '
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . ST
Y R [ \L DE CO! 2 A 5
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO » -
02.01.02 GASES MEDICINAIS -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA z .
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO - -
|02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR . -
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS - -
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE F -
02.04.99 QUTROS MATERtAts DE CONSUMO - -
03 © MATERIAL DE mm@srsm - -
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS = “
04 DE’ EIROS. 55.537,50 55.537,50
04,01.01 ASSESSORIA CONTABIL - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 5 -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 5
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANCA -
04.01.06 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM -
04.01.07 LAVANDERIA -
04.01.08 SND = 3
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO _ . =
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE - .
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS s -
04.01,12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH :
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS - -
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA 5 a
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 51.037,50 51.037,50
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 4.500,00 4.500,00
08D CAO Tk et : L
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES - -
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS .
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL =
MANUTEN Ao DE INFORMATICA = -
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - -
08.01.02 LOCACAQ DE IMOVEIS - -
08.01.03 ]LOCAcAo DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS -
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS -
e . ; T
09.01.01 AGUA -
09.01.02 ENERGIA 3
09.01.03 TELEFONIA - 2
09.01.04 GAS = 0

09.03

DES PE&A,S BANCARIA S

'“;5 R R I R L
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& M

P.A. 2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento

“DR. JOAD AMORIM” HD-RHC M'BOI MIRIM Il
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)
il ‘ @' SOAL E REFLEXO . 567.877.02 567.877,02
01.01 REMUNERACAQ DE PESSOAL 437.008,11 437.008,11
01.02 BENEFICIOS 38.611,65 38.611,65
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 39.330,73 30.330,73
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 52.926,54 52.926,54
02 VATERIAL DE CONSUMO ; _15.418.19 15.4,18‘19
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO - S
02.01.02 GASES MEDICINAIS 8.697,50 8.697,50
02.02.01 ORTESES E PROTESES 7 =
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.528,60 1.528,60
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS - .
02.04.02 |MATERIAL DE LIMPEZA s -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.594,05 1.504,05
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 221,40 221,40
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - -
[02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 2.776,64 2.776,64
03 - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL o N
03.01.01 IDROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS g a
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS . <
04 SERVICOS DE TERCEIROS
04.01.01 ASSESSORIA comXBn._ E =
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 2 s
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.150,69 3.150,69
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANCA 26.149,80 26.149,80
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 20.092,73 20.092,73
04.01.07 LAVANDERIA 3.000,00 3,000,00
04.01.08 SND 1.000,00 1.000,00
04.01.00 SERVICOS DE REMOGAO _226519,25 22.519,25
04.01.10 |SERVICOS DE TRANSPORTE : -
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 |DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH « .
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4.302,03 4.302,03
04.02.01 EDUCACAQ CONTINUADA 1.904,12 1.904,12
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 60.000,00 60.000,00
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - -
05 MANUTENCAQ ___ 1067322 10.673,22
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS 3.126,79 3.126,79
05.01.03 MANUTENGAQO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 5.491,00 5.491,00
05.01.04 MANUTENCAQ DE INFORMATICA -
T 4 : B - o

NTOS o ST Z.'-'-

08 : R  4.712,89 4.712,89
Ioa.m.m LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 410,00 410,00
08.01.02 LOCAGAO DE IMOVEIS =
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.302,89 4.302,89
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS - -
09 : DESPESAS DIVERSAS 3.670,00 _3.670,
09.01.01 I GUA - -
09.01.02 ENERGIA - -
09.01.03 TELEFONIA 3.670,00 3.670,00
09.01.04 GAS - -

09.03
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Assistente Administrativo (40n) - P

Assistente Social (30h)

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

[Auxiliar Técnico Administrativo {40h)

Encarregado Administrativo {40h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (40h) i

Farmacéutico (40h) :

[Gerente Unidade de Saiide (40h)°
[Jovem Aprendiz (30h)
[Medico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal
|Médico Especialista (12h) - Cirurgia Geral - semanal
{Medico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal
[Médico Especialista (12h) - Gastroenterologista - semanal
|Médico Especialista (12h) - Ginecologista - semanal

/—~|Medico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal
{Medico Especialista (12h) - Oftalmologista - semanal
[Médico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - ssmmd
[Médico Especialista (12h) - Pediatra Alto Risco- semanal
|Médico Especialista (12h) - Proctologista - semanal 1
|Meédico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal )
|Médico RT Supervisor (40h). _ .
|Orientador de publico (36h) e LE
|Supervisor Técnico de Saude (40h) :

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)

TécnicolAuxiliar de Farmécia (36h)

Zelador (44h)

|
1
§
|

<] B LS e B S S N O B =8 Y ) B ) 31 S0 0 S I S P P O S S T S
A
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) CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAD AMORIM® SADT HD-RHC M'BOI MIRIM 1
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
;websaass;

‘01 e 12 19 e
01.01 REMUNERACAQ DE PESSOAL - -
01.02 |BENEFICIOS . -
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - L
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL > -
O2v 8 ~ MATERIAL DE GON SUMO - -

iozm .01 [MATERIAL ODONTOLOGICO -

02.01.02 GASES MEDICINAIS - -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA E -
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO __ : 3
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO s :
02.04.01 COEUSTiVEIS =
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR e .
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS - -
02.04.05 DESPESAS DE DE TRANSPORTE - -
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 3 -

03 MATERIAL DE C: sumo ASSBTENGAL 7 o % i
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS -

03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - -
B TBE S DE EIROS | e e e TR s b T ~110.671,25
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL - =
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA - .
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 5
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA / SEGURANCA > z
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM - .
04.01.07 LAVANDERIA .

04.01.08 SND =

04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO 5

04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE :

[04.01.11 SERVICOS GRAFICOS - X
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH ’ 2
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS C .
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA = E
04,04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 77.133,75 77.133,75
04.04.02 SERVIGCOS DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 42.537,50 42.537,50
E T WM s j Wi LR i) o
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES - =
05.01.02 |MANUTEN§XO DE EQUIPAMENTOS -

MANUTENcAo DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL A
08.01.01 LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEchos -
08.01.02 LOCACAQ DE IMOVEIS - -
08.01.03 LOCAGAOQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS -
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS : =
TR ¥ g T (LA
09.01.01 AGUA - -
09.01.02 ENERGIA - -
09.01.03 TELEFONIA E 3
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@ CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

DE ESTUDOS E 1SAS
B Lt SADT MAMOGRAFIA M'BOI MIRIM

Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) o
01 PESSOAL E REFLEXO z B
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL
01.02 BENEFICIOS -

. [o1.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5
el 'MATERIAL DE CONSUMO_ 2 i
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO - =
02.01.02 GASES MEDICINAIS . -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA - -
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO - R
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO e -
02.04.01 COMBUSTIVEIS - -
02.04.02 |MATERIAL DE LIMPEZA - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR A E
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS -
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE -
02.04.09 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO - -
03 | MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

e v

|03.D1.01

DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS . .

AR SERVICOS DE TERCEIRO 56.37500 __ 56.375,00
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL _ - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 4 -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA = »
04.01,04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA < -
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM - -
04.01.07 LAVANDERIA = N
04.01.08 SND & -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQ - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE - B
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS - -
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH =
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO -
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 56.375,00 56.375,00
05 WMANUTENGAO ; = :
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES = -
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS = -
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL = -
08.01.01 LOCAcAo DE EQUIPAMENTOS MEDICOS
08.01.02 LOCAGAO DE IMOVEIS -
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS = .
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS 5 -
09 ; S DIVER! = :
09.01.01 GUA 5 =
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Dimensionamento de Recursos Humanos, Edulpe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS :
SADT MAMOGRAFIA M'BOI MIRIM

0 (Ej AM P.A. 2014-0.321.805-2

Meta de Produgdo Mensal

T R e — TE—_—— TR T s R
I o o ) T_ N | Observagio
IMAMOGRAFIA
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CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS

“DR. JOAO AMORIM" APD JARDIM MARCELO
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) = R
01  PESSOAL E REFLEXO 5 118.760,93 -118.760,93
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 82.936,69 82.936,69
01.02 BENEFICIOS 18.315,37 18.315,37
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 7.464,30 7.464,30
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 10.044,56 10.044,56 |
HRSELE MATERIAL DE CONSUMO ' 3.501,87 3501, 87
02.01.01 [MATERIAL ODONTOLOGICO - -
02.01.02 GASES MEDICINAIS -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA - -
02.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.196,45 1.196,45
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO g -
02.04.01 COMBUSTIVEIS 2.000,00 2.000,00
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 333,32 333,32
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 62,10 62,10
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - -
02.04.99 QUTROS MATERiAI S DE | SE CONSUMO -
032 MATERI'AL DE GONSUMO ASSESTENCW. - -
03.01.01 IDROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
04 " SERVICOS DE TERCEIROS
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL - 2
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 2 C
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA - -
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA -
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM
04.01.07 LAVANDERIA
04.01.08 SND -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQ - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE -

. 04.01.11 SERVICOS GRAFICOS - -
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH 3 4
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 743,70 743,70
04.02.01 EDUCACAQ CONTINUADA 360,18 360,18
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO . 5
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE .

05 CRETER ¢ ¥ 385,65 365,65
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES -
05.01.02 MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS 365,65 365,65
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL z .
MANUTEN AQ DE lNFORMATlCA . 2
CAC: L ; 1585417 15.854,17
08.01.01 LOCACAOQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS
08.01.02 |LOCACAO DE IMOVEIS -
08.01.03 ILOCAQAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.239,72 1.239,72
|08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS 14.614,45 14.614,45
o T i ESAS DIVERSAS 300,00 300,00
09.01.01 GUA - :
09.01.02 ENERGIA - -
09.01.03 TELEFONIA 300,00 300,00
09.01.04 GAS 5 .
09.03 __DESPESAS BANCARIAS - -
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P.A. 2014-0.321.805-2
mum . Dimensionamento de Recurlos Hurflanos, Equipe Minima e Metas
. APD JARDIM MARCELO
cnmd-mwcm ' Quantidade Necesséria Existente de SMS mm.mw 3
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h) - 12 s ‘ 12 s
Assistente Administrativo (40h) 1 = o
|Enfermeiro Supervisor (40h) ) - 2
Fonoaudiogo (40h] s ' " 2 2_
Jovem Aprendiz (30h) ; 1 s
Psicologo (40h) _ 2 2
[Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h) 7 1
|Terapeuta Ocupacional (30h) 2 & %\
23 ¥ 73
~ Meta de Produgao Mensal
12 40
2 s ShC T 0 R A
:  Pacientes em acompanhamento, | 140
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P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento
APD CER IV M’BOI MIRIM

“DR. JOAD AMORIM”
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass} .
BeE PESSOAL E REFLEXO _60.086,99 50.088,09
1 .01 JREMUNERACAQ DE PESSOAL 41.676,98 41.676,98
lo1.02 BENEFICIOS 9.611,54 9.611,54
ENCARGOS E CONTRIBUICOES 3.750,03 3.750,93
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5.047,55 5.047,55
5 _ CONS! e 1885,08 1.885.09
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO - -
02.01.02 GASES MEDICINAIS - B
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA - -
02.03.02 IMATERIAL DE ESCRITORIO 664,30 664,30
|02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - -
02.04.01 COMBUSTIVEIS 1.000,00 1,000,00
02.04.02 |MATERIAL DE LIMPEZA - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 188,39 188,39
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS i 32,40 32,40
02.04.08 DESPESAS DE TRANSPORTE 4 -
02 04 99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO S
P T BT e, T ) e VT LITT SUNRTLL TNy (FIE LgT P FLma IR [V g,
¢ _MA‘IERI&L DE CONSUMG ASS%STENCIAL -
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - -
04l it SER ERAST TR SR SRS 4_3_‘&93 i ‘{E’z"""&
04.01.01 [ASS ESSORIA CONT BIL - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA P s
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA . -
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA s -
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM - -
04.01.07 |LA\_/ANDERIA - -
[o4.01.08 SND = .
J04.01.08 SERVICOS DE REMOCAQ 2 -
j04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE - 5
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS - -
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH % s
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS - -
04.02.01 EDUCACAQ CONTINUADA 187,92 187,92
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO L 5
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE z -
05 —_ MANUTENCAO : E R
05.01.01 MANUTENGCAO PREDIAL E ADEQUAGOES
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL - -
05.01.04 MANUTENGAO DE lNFORMATICA .
06 OBRAS-INVESTIMENTOS - B
o A e PAMENTOS- \ ' ms - -
08.01.01 LOCAcAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - -
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS - -
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS - g
08.01.04 L%LOS
0 T = DESP ; SAS = z
09.01.01 KG&_J_A
09.01.02 ENERGIA
09.01.03 TELEFONIA
09.01.04 GAS <

09.03 -
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P.A. 2014-0.321.8052
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equlpe Minima e Metas

.ma
“"" - APD CER IV M'BOI MIRIM

Icmnfll PmﬁdonallCm Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h) 6 - i 6
Assistente Administrativo (40h) 1 < 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1
Fonoauditlogo (40h) 1 1
Jovem Aprendiz (30h) 1 - i
Psicologo (40h) 1 - 1
Terapeuta Ocupacional (30h) 1 - 1l

! i S 12 - 12

R TR
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© CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAO AMORIM” CER IV M’BOI MIRIM
Centro
de Custo DESCRIGAQ (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) -

08 PESSOALEREFLEXO " & 392.017,95 392.017,95
01.01 [REMUNERACAOQ DE PESSOAL 296.007,16 296.007,16
01.02 BENEFICIOS 33.128,05 33.128,05
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 26.640,64 26.640,64
01.04 OUTRAS DESPESAS DE pessom. 36.242,00 36.242,00
02 MATERIAL DE COb : eIt a0 . - . . 976130
[02.01.01 MATERIAL ODONTOL GICO < =
02.01.02 GASES MEDICINAIS - -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.528,60 1.528,60
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS 3.780,00 3.780,00
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 3 5
02.04.02 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.232,03 1.232,03
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 166,05 166,05
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE 4 -_"
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE cousumo & 245462] _ 2.454.62

s, b P A LI 53 § B A T I e 2 R S N Y % i, :

9B ,_.MATERIAL DE WNSUMO ASSESTENCIAL 7

03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS .
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS = )
04 _ SER 38,626,18 38.626,18
04.01.01 ASS ESSORIA CONTABIL g 3
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 5
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 588,57 588,57
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 10.795,30 10.795,30
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19.474,73 19.474,73
04.01.07 LAVANDERIA 2 3
04.01.08 SND - 5
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO 3 4
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE = 2
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVIGOS DE BENEFICIOS PARA RH . g
04.01.09 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 5.752,49 5752,49
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 1.583,09 1.583,00
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 2 2
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 2 z
05 _MANUTENCAD : 4036065 403605

Es.m,m IMANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.366,22 1.386,22
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 615,00 615,00
05.01.04 MANUTEN Ao DE iNFORMATICA - -

b AR S - i 282

08 1148729 1148729
08.01.01 LOCAcAo DE EQUIPAMENTOS MEDICOS
08.01.02 |LOCACAO DE IMOVEIS
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.180,06 4.180,06
08.01.04 LOCA AO DE VEICULOS 7 307 23 7.307,23

~ Bt |
S Eou ‘ — 2.270,00
09.01.01 GUA -
09.01.02 ENERGIA . .
09.01.03 TELEFONIA 2.270,00 2.270,00
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P.A. 2014-0.321.8052
Dimensionamento de Recursos Humanoo, Equipe Minima e Metas
CER IV MBOI MIRIM

Categoria ProfissionaliCargo

Quantidade Necessaria ~ Existente de SMS'

Qllmﬂddilcmhu

(Analista de Suporte (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

diiar Técnico Administraivo (400)

Encarregado Administrativo (40h).

Enfermeiro (40h)

|Enfermeiro Supervisor (40h)

alalalolw]~]—~
.

Fisioterapeuta (30h)

-
o
(3

ﬁ‘\ Fonoaudidlogo (40h)

Gerente Unidade de Salide (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Wl=l;n

|Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal

=
o
"

|Meédico Especialista (12h) - Oftalmologista- semanal _

|Médico Especialista (12h) - Otominolaringologista - semanal

[ Mecico Especialista (20h) - Newrologista

[Médico Especialista (20h) - Ortopedista

{Motorista (40h)

Nutricionista (40h)

Orientador de publico (36h)

Psicologo (40h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h)

Terapeuta Ocupaciona (30h)
Zelacor (44h)

=lonlajlwlwl=Irn]l=alaimln

Ty - £ 2 -
%rmawu-—.nafmp§w+_w°auﬁm.w--

P EARRE R SR N ﬂﬁ’-w
YEW VSR !.H M 3 WS S Mo ek L s Ny E: ':' u-\.,t.la“
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P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento
CAPS AD 1l JARDIM ANGELA

“DR. JOAD AMORIM”

Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) .
01 § PESSOAL EREFLEXO 7 362.958 96 362.958,96
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 276.596,36 276.596,36
01.02 BENEFICIOS 27.970,04 1 27.970,04
01.03 ENCARGOS E CONTRIB UlQOEs 24.893,67 24.893,67
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL _ 33.408,89 33.498,89

iy Rl ON: 8.247,
02.01.01 MATER[AL ODONTOLO GICO =
02.01.02 GASES MEDICINAIS - s
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 |SUPRIMENTO DE INFO RMATICA 400,00 400,00
02.03.02 IMATERIAL DE ESCRITORIO 1.196,45 1.196,45
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 |COMBUSTIVEIS 1.000,00 1.000,00
02.04.02 IMATERIAL DE LIMPEZA 324,00 324,00
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.017,56 1.017,56
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS __ 148,50 148,50
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - -
02.04,99 OUTROS MATERIAl S DE CONSUMO 1.960,77
05 MATERIALDECONSUMOASSISTENCAL e
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS .
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS -
Ty B——— g A A T}
04.01.01 ASSESSORIA CONT : BIL -
04.01.02 ASSI_E_SSORIA E CONSULTORIA =
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 588,57 588,57
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 26.149,80 26.149,80
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19.629 23 19.629,23
04.01,07 LAVANDERIA - -
04.01.08 SND 19.000,00 19.000,00
04.01.09 SERVICOS DE REMOGAO z =
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE - -
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 216,00 216,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH 5 "
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4.332.77 4.332,77
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 1,481,30 1.481,30
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - -
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE B .

: =TE AR T X S L §

05 — MANUTEN

MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES

05.01.01 2.055,43 2,055,43
05.01.02 MANUTENCAQO DE EQUIPAMENTOS 1.154,49 1.154,49
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTQ ASSISTENCIAL 256,25 256,25
MANUTENCAO DE INFORMATiCA g 3
: e . T T5ei145 mu‘f
08.01.01 LOCAcAo DE EQUIPAMENTOS MEDICOS -
08.01.02 LOCACAO DE tM@gs 12.812,50 12.812,50
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.491,73 2.491,73
08.01.04 LOCACAO DE VEICULos 7.307,23 7.307,23
OB e :Tl:@-sm DIVERSAS 4.290,00 4.290,00
09.01.01 I_KgyA 2.100,00 2.100,00
09.01.02 |ENERGIA 1.300,00 1.300,00
09.01.03 TELEFONIA 890,00 890,00
09.01.04 GAS - =
09.03 - ~ DESPESAS BANCAR ; (gt i S s S ;
o8 s D) L e N ! 1 47097154
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{ P.A. 2014-0.321.805-2
m.wﬂm - Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CAPS AD Il JARDIM ANGELA
Categoria Profissional/Cargo ¢ Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Agente de Redugao de Danos (40h) 4 - 4
Assistente Administrativo. (40h) 1 » q 3
Assistente Social (30h) . 3 . SR
Auxiliar Técnico Administrativo {40h) 5 " 5
Educador Fisico (40h) 1 - 1
Encarregado Administrativo (40h) 1 + 1
[Enfermeiro (36h) 4 - 4
[Enfermeiro (36N) - noturno 3 - 3
Enfermeiro (40h) 1 - 1
Farmacéutico (40h) 1 s 1
Gerente Unidade de Saide (40h) 1 x 1
Jovem Aprendiz (30h) 1 - 1
|Médico de Especialidades Basicas - Clinica (20h) 2 - 2 8
|Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 2 - 2
Psicologo ‘3&') ¢ n 4 > 4
Supervisor Técnico de Satide (40h) 1 e 1
Técnico Educacional / Oficineiro (20h) 3 - 3
[TécnicorAuxitar de Enfermagem (36h) 7 = v
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - notuno 7 - 7
Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h) 1 - 1
Terapeuta Ocupacional (30h) 2 2
55 - 55
¥ \ﬁ'\—-> [SESTE L T
k'
s e B P
: 30
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CEJ AM P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS -»

“DR. JOAD AMORIM” CAPS 1) Il M’'BOI MIRIM
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) e 1
o1 PESSOALEREFLEXO i i 226.108.23 72610823
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 170.381,90 170.381,90
01.02 BENEFICIOS 19.756,81 19.756,81
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 15.334,37 15.334,37
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 20.635,14 : 7
02 5 ENE RN \ A ST Ve 3 g ; Eﬁ- L A L00
02.01,01 MATERIAL ODONTOLOGICO - F
02.01.02 GASES MEDICINAIS - .
02.02.01 ORTESES E PROTESES 1 3
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO 1.196,45 1.196,45
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS 5 z
02.04.02 |MATERIAL DE LIMPEZA 324,00 324,00
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 745,87 745,87
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 91,80 91,80
iez,m.os DESPESAS DE TRANSPORTE < L
02.04.99 OUTROS MATER#AIS DE CONSUMO 2.312,56 312,
03 vl mfsﬂmommummmemr R R ety o “
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS . b
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS : -
e R - ) e = s ,,ﬁ;l.._ ..n,‘-,l, ‘,-.?—.,,.-—,.wm‘ée,.-u = MM
* d
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL - :
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA = -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA : 588,57 588,57
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 10.795,30 10.795,30
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11.646,73 11.646,73
04.01.07 LAVANDERIA - .
04.01.08 ND 2.600,00 2.600,00
04.01.00 ERVICOS DE REMOCAO - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE % z
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 216,00 216,00
04.01.12 |DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH -
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERGEIRIZADOS 3.204,64 3.204,64
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 1.152,44 1.152,44
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO = A
04.04.02 SERVICOS DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - ’
L R T . B s A i vt i WAt -1 . . AN -1 J 1
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.217.18 1.217,18
05.01.03 IMANUTENcAo DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 256,25 256,25
MANUTEN A0 DE lNFORMATlCA 7 = 3
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - -
08.01.02 LOCAGAO DE IMOVEIS 7.050,00 7.050,00
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.337,23 2.337,23
08.01.04 LOCA%O DE VEICULOS - -
98l SP i B e e R R R 3.140.00
09.01.01 | GUA 1.100,00 1.100,00
09.01.02 ENERGIA 1.100,00 1.100,00
09.01.03 TELEFONIA 940,00 940,00
09.01.04 GAS - -
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: P.A. 2014-0.321.805-2
”.“' Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
: . CAPS ij Il MBOI MIRIM
Categoria Profissional/Cargo - Quantidade Necessaria |~ Existente de SMS _ Quantidade a contratar
Assistente Administrativo (40h) 1 _ : e iar
Assistente Social (30h) 2 3 2
Awiliar de Servigos Gerais (40h) 2 z 2
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 4 4
Educador Fisico (40h) 1 % 1
Encarregado Administrativo (40h) 1 A 1
Enfermeiro (40h) 2 - 2
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1
Farmacéutico (40h) 1 : 547
Fonoaudiologo (40h) 1 T 1
{Gerente Unidade de Saide (40h) 1 s 1
Jovem Aprendiz (30h) 1 T 1 ”
|Médico Especialista (20h) - Neurologista 1 - Erl
[Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 2 5 2
Psicdlogo (30h) 4 - 4
Técnico Educacional / Oficineiro (20h) 2 3 2
Tecnico/Auiiar de Enfermagem (40h) 4 - 4
Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h) 1 S i
Terapeuta Ocupacional (30h). 2 % 2
34 - 34
{ _ Equipe Minima
M% M = e e iﬂﬂ-‘- Hl‘-v Mm
Lovs By “-'“«1» o St -’T;'—__!IH . T}"“@'F‘
2 40 '
e T -
1 St 40 Pacientes em acompanhamento 155
g sieiak i cp i R ol R S
4 0
T P R Y SIS E TS
2 30
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CEJAM

@

P.A.2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

mmou Eswnos! PESQUISAS
JOAD AMORIM CEO VERA CRUZ
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass
01 PESSOAL E REFLEXO 12162915 121.629,15
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 88.628,91 88.628,91
01.02 BENEFICIOS 14.289,70 14.289,70
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 7.976,60 7.976,60
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 10.733,95 10.733,95
T MATERIAL DE CONSUN 269767 260767
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO 300,00 300,00
02.01.02 GASES MEDICINAIS = 5
2.02.01 ORTESES E PROTESES - 2k -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 71,86 71,86
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 979,30 979,30
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS - -
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA P .
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 384,35 384,35
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 56,70 56,70
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE 5 E
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 705,46 705,46
MR ..f,m-ranmnr-: cousummsssxa»cm hee e :
3 3
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS d
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS -
Ll — . : -
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL . -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 2 >
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 2 3
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA - -
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 10.204,73 10.204,73
04.01.07 LAVANDERIA - -
04.01.08 SND s E
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE - -
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 216,00 216,00
04.01.12 |DESPESAS DE SERVIGOS DE BENEFICIOS PARA RH « 2
04.01.09 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.662,63 1.662,63
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 328,86 328,86
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO ¥ -
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE -
e S _3519,66 351965
2.055,43 2.055,43
05.01.02 750,34 759,34
05.01.03 |MANUTEN<;A0 DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 704,88 704,88
MANUTEN AO DE INFORMATICA A =
Ios.o1.o1 LOCAc;Ao DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 380,00 380,00
[08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS - -
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 515,00 515,00
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS e 3
09 s Deﬁém. DIVERSAS. 200000 2.000,00
09.01.01 AGUA . B
09.01.02 ENERGIA § .
09.01.03 [TELEFONIA 2.000,00 2.000,00
01, GAS
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%

CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

e o COORDENACAO TECNICA-ADMINISTRATIVA
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)
R PEﬂSGALE%FLEKG s 173192931 173192931
01.01 REMUNERACAQ DE PESSOAL 1.2_53831,25 1.259.831,25
01.02 BENEFICIOS 204.510,87 204,510,87
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUIQQES 113.384,81 113.384,81
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 154.202,38 154.202,38
02 - MA RiALD CON: f 18.611,15 - : 18;611'|15.
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO - -
02.01.02 GASES MEDICINAIS - -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA gGO0,00 2.000,00
02.03.02 MATERIAL DIE_!ESCRITORIO 6.278,65 6.278,65
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - -
ICI_Z_.EM“.'H COMMS 7.000,00 7.000,00
02.04,02 MATERIAL DE LIMPEZA 2.000,00 2.000|00
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPTTA_I_.AR - - 1
02.04.04 GE[J_EROS ALIMENT[CIOS - -
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE 1.333‘50 1.332,50
02.04.59 - -

PSR e

MATER "'Cbé“mﬁéﬁﬁgﬁ?sﬂﬁm

03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DwERsos - -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS -
Qi e i COS DE TE e B L e i e it .20,
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL 5.400,00 5.400,00
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 71.665,70 71.665,70
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 41.821,50 41.821,50
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 39.872,50 39.872,50
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 34.000,00 34.000,00
04.01.07 LAVANDERIA - “
04.01.08 SND - -
04.01.09 ERVICOS DE REMO(;AO - -
04.01.10 |SERVICOS DE TRANSPORTE 3.997,50 3.997,50
04.01,11 |SERVICOS GRAFICOS - -
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH 15.000,00 15.000,00
‘ OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 13.526,00 13.526,00
04.02.01 EDUCAGAOQ CONTINUADA - -
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL ME MEDICO - -
04.04,02 | SERVIoos DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - -
05.01.01 |MANUTENQAO PREDIAL E ADEQUACOES - -
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 8.988,38 8.988,38
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL = =

: ; ~109.184.50 100.184,50
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS -
08.01.02 LOCACAOQ DE IMOVEIS 10.301,25 10.301,25
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 68.502,25 68.502,25
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS 30.381,00 30.381,00
05 _ DESPESAS DIVERSAS 470,00 3647000
09.01.01 AGUA 1.600,00 1.600,00
09.01.02 ENERGIA 6.500,00 6.500,00
09.01.03 TELEFONIA 21.670,00 21.670,00
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CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JokD AMORM Coordenacdo Técnico-Administrativa

CE-'AM e PA20140.321.8052
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar

n
o

Analista Administrativo (40h) 26 -
Analista de Sistemas (40h) 8 -
Analista de Suporte (40h) 2 -
Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

Augxiliar de Higiene (40h)

Auxiliar de Servigos Gerais (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)
Coordenador Administrativo (40h)
Coordenador de Informética (40h)
Coordenador de Responsabilidade Social (40h)
Coordenador Regional de Salde (40h)
Designer Grafico (40h)

|Encarregado Administrativo (40h)
[Encarregado de Gestao (40h)

[Encarregado de Manutengao (40h)
|Enfermeiro Supervisor (40h)

|Engenheiro Civil (40h)

|Engenheiro de Seguranca do Trabalho (30h)
Gerente Administrativo (40h)

Gerente Técnico Executivo (40h)

Gerente Técnico Regional (40h)

Gestor Ambiental (40h)

Gestor PAVS (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

|Meédico Auditor (40h)

|Médico Especialista (20h)

|Médico Supervisor (20h)

[Motorista (40h)

[Motorista (44h)

Programador (40h)

Psicologo (40h)

Secretaria (40h)

Supervisor Administrativo (40h)

Supervisor de Comunicagdo e Eventos (40h)
Supervisor de Desenvolvimento de Sistemas (40h)
Supervisor de Gestdo de Pessoas (40h)
Supervisor de Medicina do Trabalho (15h)
Supervisor Financeiro (40h)

Supervisor Multiprofissional (40h)

Supervisor Técnico de Farmacia (40h)
Supervisor Técnico de Odonto (40h)
Supervisor Técnico de Satde (40h)

Supervisor Técnico Regional (40h)

Técnico de Seguranca do Trabalho (40h)
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h)
Tecndlogo (40h)

§Mr.»(.nu:.nu-a—-h-—-a—--M—n—-—-uu:n.:hmgm—-ﬂma——ua—a-ﬂam—s—-mmm-s—-g
LN L]
§Mumco-h-—~—sa—-—~—‘—-_;n_-_a—»uu-mamam-qw—-‘—-.h...a-a-am—n—-mmm——-amm
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CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

amont BTWOSE PESQUISAS
JOAD AMORIM” NASF CIDADE IPAVA

Centro

de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)

01 " PESS FLEXO TR RN i TS ABR98 37 4869537
01.01 REMUNERAC O DE PESSOAL 37.526,52 37.526,52
01.02 |BENEFICIOS 3.246 58 3.246,58
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUI ICOES 3.377,39 3.377,39
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 4.544 88 4.544,88 |
PR ; PR ARE 466,33 m,gg
02.01.01 MATERIAL ooommelco .

02.01.02 GAGES MEDICINAIS = -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 5 =
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 332,15 332,15
02.03.99 QUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - -
02.04.01 COMBUSTIVEIS - -
02.04.02 |MATERIAL DE LIMPEZA 3 - =
02,04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 115,28 115,28
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 18,90 18,90
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - -
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO - -

A T i I e PR L R S TN R A SRR R TRENIOE R B ST B L LN ok A 13 W S e e LA

03  MATERIALDE ;:eﬂsma_?sssmsscm e i ERTREE - :

03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS -

03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - r
04 _ SERVICOS DE TERCEIROS i _ 109,62 109,62
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA z ;
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA " -
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA - -
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM - -
04.01.07 LAVANDERIA =

04.01.08 SND - -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO - z
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE -

04.01.11 SERVICOS GRAFICOS . -
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH -

04.01.99 gg?Ros SERVICOS TERGEIRIZADOS - -
04.02.01 EDUCACAQ CONTINUADA 109,62 109,62
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 5 -
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE .

05 __ MANUTENGAOD _ i : £
los.m 01 IMANUTEN(;AO PREDIAL E ADEQUACOES -
j05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS - -

05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL
05.01.04 MANUTEN%KO DE lNFOMTlCA
06 v T OBRASS A e P

08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS -
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS - -
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS -
08.01.04 LOCA AO DE VEICULOS - ¥
09.01.01 AGUA : &
09.01.02 ENERGIA = F?
09.01.03 TELEFONIA - -
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&

CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento

CEWBE BWNSE PESQUISAS

JOAD AMORIM” NASF JARDIM CAPELA
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) N s ‘
01 ~ PESSOAL E REFLEXO " 7106467 7105487
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 56.798,55 56.798,55
01.02 BENEFICIOS 2.265,32 2.265,32
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5.111,87 5.111,87
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 6.878,04 6.878,04
02 MATERIAL DE CONSUMO 46633 46633
[02.01.01 ___ [MATERIAL ODONTOLOGICO - "
02.01.02 GASES MEDICINAIS 2 =
02.02.01 ORTESES E PROTESES = -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA - -
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 332,15 332,15
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO a 2
02.04.01 COMBUSTIVEIS - -
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA = "
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 115,28 115,28
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 18,90 18,90
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE . 4
02.04 99 loumos MATERIAIS DE CONSUMO " e
B8 acal :“wwenmwe cousumo ASSISTENCIAL N
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS . X
03.01.02 'PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 2 v
04 SERVIGOSDETERCEROS R AT | R (.
04.01.01 ASSESSOR!A CONTABIL = E
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA ” 5
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA - -
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA = 3
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM - .
04.01.07 LAVANDERIA - -
04.01.08 SND - -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE * &
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 2 2
04.01.12 |DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH - =
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS - -
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 109,62 109,62
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO . 4
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 5 .
05 MANUTENCAO _ : 2 z
05.01.01 MANUTENGCAO PREDIAL E ADEQUAGOES z s
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS - -
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL < .

MANUTEN AQ DE lNFORMATlCA

08.01.01 Loc:AcAo DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - -
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS s 2
08.01.03 LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS = -
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS 3

08 DESPESAS DIVERSAS -

09.01.01 AGUA =

09.01.02 ENERGIA -

[09.01.03 TELEFONIA

|00.01.04 GAS
m L5 T
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Q CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E ISAS
e e NASF JARDIM COIMBRA
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) ]
6346033 6346033
48.481,84 48.481,84
475243 4.752,43
4.363,37 4.363,37
5.871,69 5.871,69
4 _ 52558 525,58
MATERIAL ODONTOLOGICO -
GAS_ES MEDICINAIS -
ORTESES E PROTESES -
SUPRIMENTO DE INFORMATICA - -
MATERIAL DE ESCRITORIO 332,15 332,15
OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO . -
COMBUSTIVEIS "
[MATERIAL DE LIMPEZA > z
UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 169,13 169,13
GENEROS ALIMENTICIOS 24,30 24,30

DESPESAS DE TRANSPORTE

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

e "meL;‘DE CONSUMO ASSISTENCIAL

st

03.01.01

DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02

PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

s ; S E ] i 14(!"94 i 41!\2' ! ‘&:;
04.01.01 Asssssonm com BIL > -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA -
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA - .

|04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM -
04.01.07 LAVANDERIA - -
04.01.08 SND 2 -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO . -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE . -
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS . -
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH = 2
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS . =
04.02.01 EDUCACAQ CONTINUADA 140,94 140,94
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIA) LM_ED ICO - -
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - -
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES =

05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS -
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL -

05.01.04

08

|MANUTENCAO DE INFORMATICA
% ORRAS - INVESTRIENTOS

08.01.01 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS

08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS =
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS -

09 ; ESPESAS DIVERSAS - =
09.01.01 GUA )
09.01.02 ENERGIA

09.01.03 TELEFONIA E 3
09.01.04 GAS -

09.03

s S AR TRt
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P.A. 2014:0.321.805-2

i 0 -JA - DImensionamntodeRaeumsHumanos.EqulpoanhuM
""“""""‘u—#—-"""“ ; . NASF JARDIM COIMBRA

Quantidade Necessiria | Existente de SMS - Quantidatle a contratar
Assistente (40h) 1 fidr S [ RRAAL ARUAGE TR
Ammwg ) i 2 - DT
Educador Fisico (40h) ol 1 it iy
I.Flsimpum(m R RN R 1S . oral | Dl - v e
lnm(%f S S e = 1 . R W—
[Psictiogo (40h) ] : —
|Supervisor Técnico de Saiide (40h) 1 - 1
; 9 - SR

 UBS JAROI NAKAMURA

= e o
i
e i v
f
i %
a &
2 =i b ~ »
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& EAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

JOAO AMORIM NASF JARDIM COMERCIAL
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)
01 _PESSOALEREFLEXO 5661507 5661507
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 4447711 44.477 11
jo1.02 BENEFICIOS 274835 2.748,35
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 4.002,94 4.002,94
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL _ 5.386,67 5.386,67
02 MATERIAL DE C : 46633 466,33
[02.01.01 IMATERiAL ODONTOLOGICO - -
02.01.02 GASES MEDICINAIS -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA - -
02.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 332,15 332,15
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - -
02.04.01 COMBUSTIVEIS _ -
02.04.02 [MATERIAL DE LIMPEZA - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 115,28 115,28
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 18,90 18,90
02.04.05 |DESPESAS DE TRANSPORTE 5 5
02.04.99 JOUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

,,j_; "r*rzﬂw. DE cqusumo ASS!STENGML o

03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - =
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - -
04.01.01 ASSESSORIA CONT RBIL - .
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA - -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA - -
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA - -
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM - -
04.01.07 LAVANDERIA < -
04.01.08 SND - 5
|04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO = -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE

04.01.11 SERVICOS GRAFICOS

04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH

04.01.99 QUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS = -
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA 109,62 109,62
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - -
04.04.02 SERVIGOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE

05 _ MANUT! ENEAO % £
056.01.01 MANUTENGCAO PREDIAL E ADEQUACGES 5 =
06.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS - -
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL - -

MANUTEN _KO DE lNFORMATlCA

08.01.01

[o80T02 [COCAGAO DE IMOVEIS

LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS -
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS - -
o Bg:;__"'éﬁs DIVERSAS - -
09.01.01 [AGUA

09.01.02 ENERGIA

[oo0t03

AR !‘ﬂﬂ-‘ﬁ?e&n Fah
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CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAD AMORIM” NASF JARDIM HERCULANO

Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)
01, ~ PESSOAL E REFLEXO _ 53.212.54 63.212,54
01.01 REMUNERAC O DE PESSOAL 42.473 11 42.473,11
01.02 BENEFICIOS 1.772,89 1.772,89
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 3.822,58 3.822,58
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5.143,97 5.143,97
[ R MATERIN..BE UMO i 440,72 440,72
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO z .
02.01.02 GASES MEDICINAIS = -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - 5
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 2 =
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 332,15 332,15
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO . -
02.04.01 COMBUSTIVEIS - -
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA B -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 89,67 89,67
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 18,90 18,90
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE P ¥ 3

| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

OUTROS MATERIAtS DE CONSUMO

03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS -

03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - -
R R ) _ggﬂiw;&mgs N BT R N s S R s PN 10 o iR 11&32.:?
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA -

04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA -

04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA /| SEGURANCA -

04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM - -
04.01.07 LAVANDERIA = =
04.01.08 SND = : 2
04.01.08 SERVICOS DE REMOCAQ 3

04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE - -
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 2 3
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH - -
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS - -
04.02.01 EDUCAQAO CONTINUADA 109,62 109,62
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - -
04.04.02 SERVIGOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE -

05 _MANUTENGAO _ A i
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES -

05.01.02 IM_ANUTENCKO DE EQUIPAMENTOS -

05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL - -

|MANUTENCAQ DE INFORMATICA
~OBRAS - ; i

LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

08.01.01 :
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS )
08.01.03 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS -
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS - -
O e DES és?&'ﬁ IVERSAS " -
09.01.01 AGUA -
09.01.02 ENERGIA -
09.01.03 TELEFONIA 5
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(32 CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

: mr&nm DE. éansuuo ASSISTENCIAL

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

CENTRO DE ESTUDOS E ISAS .
e NASF JARDIM LiDIA

Centro
de Custo DESCRICAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) —
01 PESSOAL E REFLEXO. o 62.171,99 62.171,99
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 49.464,96 49.464,96
01.02 BENEFICIOS 2.264,43 2.264,43
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 4.451,85 4.451,85

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5.990,76 5.990,76
02.01.01 MATERIAL ODONTOLO GiCO - -
02.01.02 GASES MEDICINAIS g z
02.02.01 ORTESES E PROTESES 5 -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA - -
02.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 332,15 332,15
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - -
02.04.01 COMBUSTIVEIS > -
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 115,28 115,28
02.04.04 GENERos ALIMENTICIOS 18,90 18,90
02.04.05 [DESPESAS DE TRANSPORTE - -

03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS z "
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS . s
¥ R o v o 3 a - T@ o - W

04.01.01 ASSESSORIA CONTA ~ Soia = =
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA = z
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 2
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA = =
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM S z
04.01.07 LAVANDERIA = g
04.01.08 SND = :
04.01,09 [SERVICOS DE REMOGAO E
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 3 =
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS -
04.01.12 |DESPESAS DE SERVIGOS DE BENEFICIOS PARA RH :
04.01.09 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS - -
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 109,62 109,62
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 3 =
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE &
05 MANUTENCAO ; T m
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS "
05.01.03 IMANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL . s
05.01.04 IMANUTEN AQ DE lNFORMAT!CA - 2
o BRAS - | IMENTOS _ 5 2
o MENTOS - INV 3 =
o = - 2
los.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS : .
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS -

08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS i

08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS -
09.01.01 GUA =
09.01.02 ENERGIA § :
09.01.03 TELEFONIA

09.01.04 GAS 5 7

B

109.0¢
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@

CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento

mumm E PESQUISAS -
JOAG AMORIM” NASF JARDIM SAO BENTO
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) -
01 PESSOAL E REFLEXO 4494298 4494298
01.01 REMUNERACAQ DE PESSOAL 34.585.23 34.585,23
01.02 BENEFICIOS 056,42 3.056,42
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 3,112,867 3.112,67
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 4.188,66 4.188,66
N A i 450,82 450,82
02.01.01 MATER!AL ODONTOLGECO 2 <
02.01.02 GASES MEDICINAIS -
02.02.01 ORTESES E PROTESES -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA - -
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 332,15 332,15
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - -
02.04.01 COMBU‘:TiVEIS - =
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA - 5
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 102,47 102,47
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 16,20 16,20
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE . -
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
Gt i apivierts mﬁm@wcwmmv
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS » :
T e “SW Pl : R T AR e s b —r s ,qia“ T ﬁ.
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL - «
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA - -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA Z -
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA = -
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDlNAGEM 5 -
04.01.07 LAVANDERIA - -
04.01.08 SND : =
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 5 -
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS - -
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH E 2
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS - -
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 93,96 93,96
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - -
04.04.02 SERVIGOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE : -
R _ MANUTENGAO _ - -
[05.01 .01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES - -
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS - -
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL s -
05.01.04 MANUTEN AQ DE lNFORMATICA - -
08.01.01 LOCAQAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - -
08.01.02 LOCAGAO DE IMOVEIS = =
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS -
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS - -
o R D 'DIVERSAS = a
09.01.01 GUA - -
09.01.02 ENERGIA -
00.01.03 TELEFONIA -
09.01.04 GAS - B
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&

CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento

amoo: ESTUDOS E PESQUISAS .

prrnpeiing NASF JARDIM VALQUIRIA
Centro
de Custo DESCRIGAOQ (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)
01 _PESSOAL E REFLEXO 5663117 5663117
01.01 REMUNERACKO DE PESSOAL 44.485 88 44.485 88
01.02 BENEFICIOS AT 2.753,82 2.753,82
01.03 ENCARGOS E CONTRI BUIQOES 4.003,73 4.003,73
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5 38%1:_3 5.387,;2_
02 WATERIAL DE CONSUMO__ 44 T 440,7
02.01.01 IMA'FERIAL ODONTOL GICO -
02.01.02 GASES MEDICINAIS :
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUF’RIMENTO DE INFORMATICA - -
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 5 332,15 332,15
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE gSCRITORiO - -
02.04.01 CO&’IBUSTFVEIS - -
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 2 .
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 89,67 89,67
2&04 .04 GENEROS ALIMENTICIOS 18,90 18,90
102.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - -
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

. Tm DE CONSUMO ASSISTENGIAL

SEOERE it ol b, s i b e bl

05.01.04

03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS <
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS : -
[04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL % :
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA =
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA -
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA . -
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM E -
04.01.07 LAVANDERIA . r
04.01.08 SN_D_ o " -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQ - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE - s
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS - -
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH =
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS - -
04.02.01 EDUCAQAO CONTINUADA 109,62 109,62
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - .
04.04.02 SERVIGOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE . =
05 UTE_NQ_AO ; : g =
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES -

05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS -

05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL - -

MANUTEN AO DE [NFORMATICA

—lLOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

08.01.01 R R
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS - s
08.01.03 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS . -

08.01.04 LOCACAO DE VE!CULOS

09.01.01 3 -
09.01.02 ENERGIA L -
09.01.03 TELEFONIA = -
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P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

JOAO AMORIM” NASF LUAR DO SERTAO
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)
1o b e  PESSOAL E REFLEXO - 54.520,78 54.520,78
01.01 REMUNERACAQ DE PESSOAL 43.141,85 43.141,85
01.02 BENEFICIOS 2.271,21 2.271,21
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 3.882,77 3.882,77
01.04 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5.224 96 5.224 96
[ MATERIAL DE CONSI ; 440,72 440,72
02.01.01 MATERIAL ODO! \lTOLBGiCO - -
02.01.02 GASES MEDICINAIS - -
02.02.01 ORTESES E PROTESES -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA - -
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 332,15 332,15
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - -
102.04.0 COMBUSTIVEIS b -
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 89,87 89,67
02.04.04 GENEROS ALIMENTECIOS 18,90 18,90
02.04.05 DESPESAS DE DE TRANSPORTE - -
[02.04.99 _iOUTRos MATERIA!S DE CONSUMO _ -
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 55
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 5 =
04 _SERVICOS DE TERCEIROS : S 0962 109,62
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL : ;
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA - -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA -
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA - -
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM = 5
04.01.07 LAVANDERIA = z
04.01.08 SND - -
04.01.09 SERVICOS DE REMQCAQ - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE % -
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS - -
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH -
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS - 5
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA 109,62 109,62
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO = 5:
04.04.02 SERVIGCOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE .
05.01.01 I:MANUTENOAO PREDIAL E ADEQUAGCOES ¢
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS =
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL - =
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA B =
06 . OBRAS- [0S R T - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMEN os ; - -
08 : < 5
08.01.01 LOCA(;AO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS -
08.01.02 LOCAGAO DE |MOVgs -
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS z 5
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS -
7 R SPESAS DIVERSAS i i
09.01.01 GUA E z
09.01.02 ENERGIA i
09.01.03 TELEFONIA -
09.01.04 GAS #
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D

CEJAM

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS

P.A. 2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento

“DR. JOAD AMORIM” NASF PARQUE DO ENGENHO

Centro

de Custo DESCRIGAQ (websaass) set-18 TOTAL

websaass)

01 PESSOAL E REFLEXO _56.722,00 56 722,00
01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 44.565,40 44.565,40
01.02 BENEFICIOS 2.748 35 2.748,35
01,03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 4.010,89 4.010,89
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5.307,37 5.397,37
Qi : 44072 44072
02.01.01 MATERIAL ODONTOL GICO = 3
02.01.02 GASES MEDICINAIS o - 5
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA - .
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 332,15 332,15
02.03.99 QUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO % -
02.04.01 COMBUSTIVEIS - -
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA = )
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 89,67 89,67
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 18,90 18,90
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE 33 R
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO A E
08 [ MATERAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL : B
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 5

03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - -

Y 7 T6 RN - i m risire '1°ﬁ
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL < -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA = i
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 5
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA = 5
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM -

04.01.07 LAVANDERIA 3

04.01.0: SND -
104.01.0: SERVICOS DE REMOCAQ - -
fo4.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE = -
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS - -
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH E 2
04.01.09 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS - -
|04.02.01 !EDUCAQI\O CONTINUADA 109,62 109,62
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - -
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - a
05 MANUTENCAO g z
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES -

056.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS
05.01.03 IMANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL

MANUTEN Ao DE INFORMATICA

08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS -
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS B E
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS =

08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS - -
[ O Pt i | = ] RSAS - -
09.01.01 GUA -

09.01.02 ENERGIA - -
09.01.03 TELEFONIA N -
09.01. 04 GAS - 2
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& EIAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

“DR. JOAD AMORIM" NASF VERA CRUZ
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) =
[ P PESSOAL E REFLEXO ey 155{831‘59 . 655.537,59
01.01 IREMUNERA(;KO DE PESSOAL 43.979,73 43.979,73
01.02 BENEFICIOS 2.273,25 2.273,25
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 3.958,18 3.958,18
01.04 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5.326,43 5.326,43
02 MATERIAL DE CONSUMC _ 466,33 466,33
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO 2 =
02.01.02 GASES MEDICINAIS -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA - -
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 332,15 332,15
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - -
02.04.01 COMBUSTIVEIS n
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA - 4
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 115,28 115,28 |
02.04 04 GEHEROS ALIMENTICIOS 18,90 18,90
02.04.08 DESPESAS DE TRANSPORTE - LEY
02.04.9¢ OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO - s
A s R 2 NN ST,
03 N m nﬁmnsuuanﬁsusmucm SR : S
4k o ¢ bt b y .,.u,. . T
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS C -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSQS - -
04 SERVICGS DE TERCEIRGS- . [ = i R _ 109,62 109,62
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL _ - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA - -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA E 2
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA - -
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 5 =
04.01.07 |LAVANDERIA - -
04.01.08 SND = i
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE - -
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS i
04.01.12 |DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH X
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS - -
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 109,62 109,62
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - -
04.04.02 SERVICOS DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - -
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES - -
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS - -
05.01.03 MANUTENGAQC DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL -
MANUTEN AO DE INFORMATICA -
JESTIMENTO ] %
IME_N‘T!5$ - -
08.01.01 LOCAcAo DE EQUIPAMENTOS MEDICOS -
08.01.02 LOCAGAO DE IMOVEIS -
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS -
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS - -
i) :DESéSAS DIEESAS : = a5
09.01.01 AGUA 2
09.01.02 ENERGIA -
09.01.03 TELEFONIA 3
09.01.04 GAS - -
00.03 3 -
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS

“DR. JOAD AMORIM” UBS ALTO DA RIVIERA
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)
01 } PE@L E REFLEX§ ! g ; 3P SRR DI HRIR 420.805,77
01.01 REMUNERACAQ DE PESSOAL 303.338,30 303.338,30
01.02 BENEFICIOS 53.429,37 53.420 37
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 27.300,45 27.300,45
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 36.737,64 36.737,64
0 " MATERIAL DE CONSUMO 2 : el AR 6.176,95
02.01.01 MATERIAL ODONTOL GICO _ 100,00 100,00
02.01.02 GASES MEDICINAIS__ - -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1,528,60 1.528,60
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS __ - -
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.162,83 1.162,83
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 180,90 180,90
02.04.05 iDESPESAs DE TRANSPORTE - 1
02.04.99 [oUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 2.604;3 _ 2. eo4 az :
03 WATERIALDE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS . -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS = .
] A R [ e S T 37552)12 = 37'5-82:12
04.01.01 ASSESSORIA CONT BIL - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA - <
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 8.404,48 8.404,48
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURAN(;_A 9.479,20 9.479,20
04.01.05 {LiMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11.337,73 11.337,73
04.01.07 ILAVANDERIA - -
04.01.08 SND - -
04.01,09 SERVICOS DE REMOCAO - -
04.01.10 SERV ERVICOS DE TRANSPORTE 2.919,24 2.919,24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 648,00 648,00
04.01.12 |DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH = 5
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.124,26 3.124,26
04.02.01 |EDUCACAQ CONTINUADA 1.669,22 1.669.22 |
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEolco - -
04.04.02 SERVIGCOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - -
BB T MANCTENGRD o o AR - 374980 374980
05.01.01 IMANUTEN(;AO PREDIAL E ADEQUACOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 989,49 989,49
05.01.03 |MANUTEN¢A0 DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 704,88 704,88
05.01.04 MANUTENCAO DE INFORMATICA - -
O 1 -OBRAS-- ENTOS . =] R Vi
T [ OS - INVESTIMENTOS b e o R T R R
08 ; LOCA 0 J . : . 12414,08 _12.414,06
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS -
08.01.02 LOCAGAO DE IMOVEIS 9.178,83 9.178,83
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3.235,23 3.235,23
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS -
08 i ESPESAS DIV - AR S _.4545&0 4.540,00
09.01.01 AGUA 1.500,00 1.500,00
09.01.02 ENERGIA 2.000,00 2.000,00
09.01.03 TELEFONIA 1.040,00 1.040,00
09.01.04 GAS 7 o m - -

09.03
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& M

P.A.2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

“DR. JOAD AMORIM” UBS CHACARA SANTA MARIA
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
{websaass) s .
01 PESSOAL E B:EFLEXO : S 37110340 371.103,40
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 262.572,95 262.572,95
01.02 BENEFICIOS i 53.098,38 53.098,38
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 23.631,57 23.631,57
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 31.800,50 31.800,50
02 MATERIAL AT 578836 578836
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO g -
02.01.02 GASES MEDICINAIS - -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -a
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.196,45 ] 1.196,45
02.03.99 QUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUE;Tivgls - -
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA ot - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.104,22 1.194,22
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 186,30 186,30
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE. - -
02.04.99 OUTROS MATERIA!S DE CONSUMO 2.611,39 2.611,38
B8 vy mram Decanswmsslsranem . st
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS -
04 i - SE mogﬂns TERCEIROS _ B : 37.554.21 37.554,21
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL 5 >
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA - -
04.01.03 SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 8.404,48 8.404,48
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 9.479,20 9.479,20
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11.337,73 11.337,73
04.01.07 LAVANDERIA - -
04.01.08 SND : -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQ = =
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919,24 2.919,24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 IDESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH - -
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.281,02 3.281,02
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 1.700,54 1.700,54
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - -
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - 2
05 —_ MANUTENGAO I e 320880 L 21850,
05.01.01 MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUACOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANU?ENggo DE EQUIPAMENTOS 758,49 758,49
05.01.03 MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 404,88 404,88
05.01.04 MANUTEN Ao DE lNFORMATICA - -
_ B : 11.520.79 11529.79
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - -
08.01.02 LOCAGAO DE IMOVEIS 8.651,00 B.651,00
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.878,79 2.878,79
08.01.04 |LOCA§AD DE VEICULOS - -
g __DESPESAS DIVERSAS ,2.740,00  2.740,00
09.01.01 GUA 800,00 800,00
09.01.02 ENERGIA 800,00 800,00
00.01.03 TELEFONIA 1.140,00 1.140,00
09.01.04 GAS 5 =
09.03 D S SARIAS . el e iy
; R S e e AL S & ; - 431.934,55

R0O06-2015-TA15-Plano2018-revlic - Somente Setembro

Pagina 78 de 138



CEJAM ' P.A. 2014-0.321,805-2
! Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

“DR. JOAO AMORIN® : - UBS CHACARA SANTA MARIA
oy Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
mmcmmmusﬂmms) 30 5 30
Agente de Protegao Ambiental (40h) 1 2 1
Assistente Administrativo (40h) 1 A ' 1
| Auxiliar de Enfermagem (30h) 1 1 3
[Auxiliar de Enfermagem (40n) 10 2 10 .
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) - 8 e 8
[Encarregado Adminisvativo (40h) 1 . 1
Enfermeiro (40n) 5 E 5
Enfermeiro Supervisor (40h) T . 1
Gerente Unidade de Saiide (40h) 1 : 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3
|Médico ESF (40h) &es 1 4
[Técnico/Auxiiar de Farmacia (40h) 2 = 2
o 69 2 67
te Comunitério de Saiide (40n) | :
ESF (40h) _ : T
= By =T S M—d-i:-g-m _:_n
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P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

UBS CIDADE IPAVA

GENEROS ALIMENTICIOS

Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)
01 " PESSOAL E REFLEXO 47410625 _ 474.106,25
01.01 [REMUNERACAO DE PESSOAL 338.572,47 338.572,47
01.02 |BENEFICIOS 64.057,38 64.057,38
[01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 30.471,52 30.471,52
41.004,89 41.004,89
BT . ; 573343 . 5783,48_
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO P
02.01.02 GASES MEDICINAIS -
02.02.01 ORTESES E PROTESES = 5
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03,02 [MATERIAL DE ESCRITORIO 7.196,45 1.196,45
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
COMBUSTIVEIS z 7
MATERIAL DE LIMPEZA . B
UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.408,42 " 1.408,42
218,70 218,70

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
m

DESPESAS DE TRANSPORTE

 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENGIAL
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS . -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS :
[o401.01 ASSESSORIA CONTABIL vy
[o401.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA - -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 10.085,36 10.095,36
[o401.04 VIGILANCIA | PORTARIA / SEGURANCA 9.479.20 9.479,20
[o£01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11.337,73 11.337,73
[o401.07 LAVANDERIA - -
[o401.08 SND - -
[o401.09 SERVICOS DE REMOGAO - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.010.24 2.019.24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH . .
|_04.0'1.99_ OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.508,01 2.506,01
|04.02.01 EDUCACAQ CONTINUADA 1.888,46 1.888,46
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - -
04,04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE . -
T T e
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.055,43 205543
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMEN?OS 956,49 956,49
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 404,88 404,88
;05 0104 [MANUTENCAO DE lNFORMATlCA - =
- OBRAS _INVESTIMENTO i o
967774 067174
08.01.01 LOCAr,:Ao DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - -
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 6.000,00 6.000,00
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3.677,74 3.677,74
08.01.04 LOCACKO DE VEICULOS = -
09 _ DESPESAS DIVERSAS _ 7.190.00 7.190,00
09.01.01 GUA 5.000,00 5.000,00
09.01.02 ENERGIA 1.300,00 1.300,00
09.01.03 TELEFONIA 890,00 890,00
GAS & i

09 01 04
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CEJ AM  P.A.2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equlpo Minima e Metas

‘CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAD AMORIN™ UBS CIDADE IPAVA
, Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar

Agema Comunitario de sma«om 36 Ca 3
[Agente de Protego Ambiental (40h) e 2 ot
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 - 12
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 10 - 10
Encarregado Administrativo (40h) 1 - S
|Enfermeiro (40h) 6 - &
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 8 1
Farmacéutico (40h) 1 ¥ 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 r 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 - > 3
[Medico ESF (40h) 6 - 6
| Técnico/Auxiliar de Famacia {4h) 2 - 2

81 - 81

i Equipe Minima
j T ——q--d-w : u--v-.ﬁ[- gy u-nuu)-‘ﬂu g -Jmé;;-_-- - i e
e ﬁ&}é\--&—r w;v;g]% e -L—--‘-;. ',‘ i i ¢ ‘,:-""H;"‘ﬂ-;hnh-'.fl.-‘.-: el

Agenla comumw:ode Saade(mhj '
Médooo ESF {40!1) -t
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@ CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAO AMORIM" UBS HORIZONTE AZUL

Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) )
R PESSOA FL ST 279.860.39 _ 279.869,39
01.01 REMUNERA &o DE PESSOAL 194.959,66 194.959,66
01.02 BENEFICIOS 43.751,59 43.751,59
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 17.546,37 17.546,37
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 23611,78 23.611,76
02 _MATERIALDE CONSUMO 451405 451405
02.01.01 [MATERIAL ODONTOLOGICO 3 :
02.01.02 GASES MEDICINAIS - E
02.02.01 ORTESES E PROTESES < ;
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 200,00 400,00
02.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO___ 1.196,45 1.196,45
02.03.00 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS - -
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA = z
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.008,25 1.008,25
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 153,90 153,90
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE B p
02.04.69 IOUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
| o i mmnm:s consemss:mﬁcm
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - =
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS . .
B s T 0 e . ]
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL
04.01.02 ASSESSORIA E GONSULTORIA n v
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6.928,84 6.928,84
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANCA 9.479,20 9.479,20
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11.337,73 11.337,73
04.01.07 LAVANDERIA 3 5
04.01.08 SND T
04.01.00 SERVICOS DE REMOGAQ - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919.24 2.919.24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVIGOS DE BENEFICIOS PARA RH . 5
04.01.00 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.200,03 2.200,93
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA 1.512.62 1.512,62
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 5 i
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE = -
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.367,69 1.367,89
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 404,88 404,88
05.01.04 MANUTEN Ao DE INFORMATICA = -

A T ; 7.961.66 ~7.961,66
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS . -
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 4.407,50 4.407.50
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3.554,16 3.554,16
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS = -
08 ~ DESPE IVERSAS 2 840,00 2.840,00
09.01.01 GUA 1.500,00 1.500,00
09.01.02 ENERGIA 700,00 700,00
09.01.03 TELEFONIA 640,00 640,00
09.01.04 GAS = 5
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wﬂ Quantidade Necesséria Existente do SMS_ gﬁmm
(Agente Comunitério de Saide (40n) { 1 2% - - Hol
Agente de Protegdo Ambiental (40h) 1 - i 1
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 '
usiter de Enfermagem (401 8 - [
| Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 7 - . I
{;"‘EE%W(‘“‘] ] 1 - ald = i}
Enfermeiro (40h) o 5. 4 - Y :
|Enfermeiro Supervisor (40h) . i 1 spsida sl ]
Gerente Unidade de Sade (40h). | - - Lot R .
mmm ...... L 3 2 g L Lot
|Médico ESF (40h) , ] . s R A 8
[Técnico/Ausiliar de Farmécia (40h) ~d S o : g
-4 57 2 55 g

-~ ol
. e T e
H ]
i 3
~ T
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© CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS

“DR. JOAQ AMORIM® UBS JARDIM ARACATI
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) - -
o1 PESSOALE REFLEXO 318.029,97 318.029,97
01.01 REMUNERACAQ DE PESSOAL 224.584,41 224,584 41
01.02 BENEFICIOS 46.033,29 46.033,29 |
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 20.212,60 20.212,60
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 27.199,67 27.199,67
02 " MATERIAL DE CONSUMO g _5.362,39 5.362,39
02.01.01 MATERIAL ODONTOLEGICO - 5
02.01.02 GASES MEDICINAIS - -
02.02.01 ORTESES E PROTESES S 7
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.196,45 1.196,45
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS 3 -
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.033.87 1.033,87
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 159,30 159,30
02.04.05 |DESPESAS DE TRANSPORTE - -
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 2.372,77 2.372,77
03 MATERALDE :
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS :
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS .
T OS DE TEF 35.564,11 3556411
04.01.01 ASSESSORIA CONT. BIL - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6.928,84 6.028,84
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 9.479,20 9.479,20
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11.852,73 11.852,73
04.01.07 LAVANDERIA ¥ z
04.01.08 SND % 5
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO . 2
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.019,24 2.919,24 |
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVIGOS DE BENEFICIOS PARA RH . g
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.408,16 2.408,16
04.02.01 EDUCACAQ CONTINUADA 1,543,094 1.543,94
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO = -
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE . %
05 MANUTEE(EO ] 383589 3.835,69
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.375,38 1.375,38
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 404,88 404,88
05.01.04 MANUTEN AQ DE lNFORMATlCA z 5

579549 579549

08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS . B
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 3.143,73 3.143,73
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.651,76 2.651,76
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS : —
09 oo DESPESAS DIV ) 4.840,00 4.840,00
09.01.01 AGUA ~900.00 900,00
09.01.02 ENERGIA 1.600,00 1.600,00
09.01.03 TELEFONIA 2.340,00 2.340,00
09.01.04 2 .
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P.A. 2014-0.321,805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

UBS JARDIM ARACATI

Categoria Profissional/Cargo

Existente de SMS

g
{2

Agente Comunitario de Saude (40h)

Agente de Protegdo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (40)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

|Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saide (40h)

|Jovem Aprendiz (30h)

|Médico ESF (40h)

[Técnico/Auxiliar de Farmégia (40h)
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CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

09.03

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAD AMORIM" UBS JARDIM CAICARA
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)
01 : AL E REFLEXO . 498.20556 498.205 56
01.01 REMUNERAQKO DE PESSOAL 354.343,50 354.343 50
01.02 BENEFICIOS 69.056,21 69.056,21
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 31.890,92 31.890,92
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 42.014,94 42.914,94
02 ~ MATERIAL DE ] ; _ 605212 6.052,12
02.01.01 MATERIAL DDONTOLgGICO - -
02.01.02 GASES MEDICINAIS =
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.528,60 1.528,60
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS £ S
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.471,48 1.471,46 |
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 237,60 237,60
|02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE 5 -
020499 == OUTROS MATERIAIS IS DE DE CONSUMO : s 2. 2f4 46 ?.214 46 ]
o e MATERN DECGNSUHO ASSES‘!‘ENG%AL e e i :
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS =
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS . .
O e T % e s e T Y ] N e R o 1 - ‘52‘.54383 _szm
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA - -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 11.355,74 11.355,74
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 15.950,03 15.950,03
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.972,73 15.972,73
04.01.07 LAVANDERIA - -
04.01.08 SND i 2 %
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQ : s
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919,24 2.919,24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 648,00 648,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVIGOS DE BENEFICIOS PARA RH -
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.700,02 3.700,02
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 998,08 1.998,08
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - -
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 1 .
e WANUTENGRG 50680 530680
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 846,40 846,49
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 404,88 404,88
MANUTENGAO DE INFORMATICA .
1128214 11.282,14
08.01.01 L0CA¢A0 DE EQUIPAMENTOS MEDICOS = -
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 7.116,71 7.116,71
08.01.03 LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.165,43 4.165,43
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS - -
09 _Bfﬁ- SAS DIVERSAS 3.040,00 3.040,00
09.01.01 JAGUA 900,00 900,00
09.01.02 [ENERGIA 1.100,00 1.100,00
09.01.03 TELEFONIA 1.040,00 1,040,00
09.01.04 - -
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m AM ﬁ : ' ' P.A. 2014-0.321.805-2
= k. ; Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

mummm X
¥ UBS JARDIM CAICARA

Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessaria " Existente de SMS Quantidade a contratar
Agente Comunitario de Sadde (40h) o e i =R iz ' )
Agente de Protegdo Ambiental (40h) 1 1
Assistente Administrativo (40h) 1 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 14
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 % 9

Administrativo (40h) 1 . 1
|Enfermeiro (40n) 7 . 7
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 3
Jovem Aprendiz (30h) 2 3 VRE R
|Médico ESF (40h) : 7 1 Bt
[Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h). 2 - 2

88 1 87
l A Equipe Minima
Categoria ond o} o Quantidede | Jomada
IanmunnénodaSaﬁdem - 42
N [eskoEsFlay T 6

ledico ESF (40h)-PMMB. T WEGEN e .
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P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAO AMORIM” AMA/UBS INTEGRADA JARDIM CAPELA
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) :

01 __ PESSOAL E REFLEXO s _831.841.90 831.841,90
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 604.482,69 604.482,69
01.02 BENEFICIOS 88.435,58 88.435,58
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 54.403,44 54,403, 44
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 84.520,18 8452018
R MAT ONSUMO 9.509,43 9.509,43
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO 200,00 200,00
02.01.02 GASES MEDICINAIS 5 i
02.02.01 ORTESES E PROTESES z A
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO 2.080,75 2.080,75
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS = 3
020402 |MATERIAL DE LIMPEZA B - -
[02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 2.336,20 2.336,20
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS _ 372,60 372,60,
02.04.05 |DESPESAS DE TRANSPORTE 5 "

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 391988 3.919.88
ATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL il
03.01.01 IoRoeAs E MEDICAMENTOS DIVERSOS . -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS " 4
R BT ,T.,__ = -
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA z 2
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 11.004,48 11.094,48
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 21.324,10 21.324,10
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 29.362,73 29.362,73
04.01.07 LAVANDERIA 400,00 400,00
04.01.08 SND : -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQ - -
04.01.10 SERVIGOS DE TRANSPORTE 2.019.24 2.019.24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 864,00 864,00
04.01.12 IDESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH ; .
04.01.09 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.980,00 3.980,00
04.02.01 |EDUCA§_K0 CONTINUADA 2.781,08 2.781,08
04.04.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO c &
04,04,02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 32.390,00 32.390,00
e i IO 1) T LR e ek e R - B e e S B G e e e U P S By T bt~ =
05 ‘ ) ‘ 6478.72 ~ 647872
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.282,29 1.282,29
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 3.141,00 3.141,00
MANUTENGAQ DE lNFORMATlCA z 2
. LOCACAO AT Y 534963 " 5.349.63
08.01.01 |L0CA¢A0 DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 380,00 380,00
08.01.02 TOCAGAO DE IMOVEIS - -
08.01.03 ILOCAcAo DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.989,63 4,969,63
08.01.04 LOCACAQ DE VE|GULOS - -
[ AT ) - 840,00 540,00
09.01.01 = —
09.01.02 ENERGIA = e
09.01.03 TELEFONIA 840,00 840,00
[09.01.04 GAS = =

09.03

R0O06-2015-TA15-Plano2018-revlic - Somente Setembro

Pagina 88 de 138



P.A. 2014-0. 321 .805-2

Dlmmlonlmento dcﬁmm Hummu;Equlm Minima &Ihhs

DR 104D A0S ; i L "AMAJUBS INTEGRADAJARD{MCAPEEA
Categoria ProfissionaliCargo i Quantidade Necessaria "~ Existente de SNS _Quantidade a contratar -
Mo .36 R, et e s
= : = i e,
= ~ e = e
- P -.1~.~ - - — " \ 1,._ — <
U 4 ¥ 55 i
i £ 12 : BRI RN
o T L o
BETR I ” FRERTE
10 ey =
- - T
= = - T
5 = q 5
8 2 6
Gerente Unidade de Saide (40) 1 ¥ 1
Jovem Aprendiz (30h) |- - s S 3 - G
|Médico ESF (40h) i 5 1 ] 6
MMmmm : 12 X i
[Wédico Plantonista Pediatra (120) g : ‘ B fho
[Supervisor Tecnico de Saide (40h) 1 “ 3: 1
Técnico de Saiide Bucal (40h) 1 2 = TR
memuamw{m 12 - faciln
TeonicolAuxilar Ge Farmacia (36h) - 3 - A T
Técnico/Auxillar de Farmacia (40h) — - Pt
e 138 4 134
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@ CEIAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento
UBS JARDIM COIMBRA

JOAD AMORIM”
Centro
de Custo DESCRIGAOQ (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) S
01.01 REMUNERA 0 DE PESSOAL 363.327,69 363.327,69
01.02 BENEFICIOS 70.668,41 70.668 41
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 32.699,49 32.699,49
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 44.003,02 44.003,02
e RIAL DE | R e 635432 635430
02.01.01 MATERIAL ODONTOL = -
02.01.02 GASES MEDICINAIS 2 s
02.02.01 ORTESES E PROTESES ___ - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.528,60 1.528,60
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS - :
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.522,70 1.522,70
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS __ 248 40 248,40
02.04.05 [DESPESAS DE TRANSPORTE - =
[02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 2.454 62 2.454 62
03 : -.‘mmnmoecmsumﬁwswmc%- s i
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS . 2
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS z -

R I : S i IR L 45830681 458: 61
04.01.01 ASSES :ORIA com BIL - -
04.01.02 ASSES SORIA E CONSULTORIA - =
04.01.03 SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 11.570,99 11.570,99
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 9.479,20 9.479,20
|04.01.05 ‘LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.972,73 15.972,73
04.01.07 LAVANDERIA - -
04.01.08 SND - -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQ - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919,24 2.919,24
[04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 864,00 864,00
504.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH - S
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.963,74 2.963,74
04.02.01 EDUCACAQ CONTINUADA 2.080,72 2.060,72
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - -
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 2

' e e O 330680 330680

05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGCOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 846,49 846,49
05.01.03 IMANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 404,88 404,88
05.01.04_ MANUTEN Ko DE INFORMA"TICA 5
" : 1270404 1270404
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS = .
08.01.02 LOCAGAQ DE E IMOVEIS 9.225,00 9.225,00
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3.479,04 3.479,04
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS - -
09 DESPESAS DIVERSAS _ 3.940,00 3.940,00
09.01.01 GUA 1.200,00 1.200,00
00.01.02 ENERGIA 1.600,00 1.600,00
09.01.03 TELEFONIA 1.140,00 1.140,00
09.01.04 Gﬁs =
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r 'P.A. 2014-0.321.805-2
m‘ ' Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
g UBS JARDIM COIMBRA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar
Agente Comunitério de Satide (40h) 42 - ; R )
Agente de Protegdo Ambiental (40h) 1 : : e
Assistente Administrativo (40h) 1 n 1
Auxiliar de Enfermagem (30h) ] 2 .
Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 . 14
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 - 9
Encarregado Administrativo (40h) 1 S 1
[Enfermeiro (40h) 7 e 7
|Enfermeiro Supenvisor (40h) [l = 1
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Satide (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 4 ooy
|Médico ESF (40h) 7 1 £
[Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 3 - 3
92 89
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
at = Quntidade  Jomadasemanalemhoras ' Procedimento | Quantidade
42 40 i Domiciliar 8400
/"\\ CNErmelro | L ; e ;’-M;ﬂ;M'-J-‘f"::ﬁf o ﬁ:%‘@-—:’ ‘:-:1- L Eni T X @-
Médico ESF (40h) 6 40 Consulta Médica 24%
Médico ESF (40h) - PA i YoV N AERAE MRS TSR IS B O e i NEml o o
Farmacéutico (40h) 1 40
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P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

mmons isnmst PESQUISAS

JOAO AMORIM” UBS JARDIM COMERCIAL
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) = =
01 PESSOAL E REFLEXO . . £53.410,95 853.410,95
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 468.694,65 468.694,65
01.02 BENEFICIOS 85.769,65 85.769,65
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 42.182,52 42.182,52
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 56.764,13 56.764,13
HF G  MATERIAL DE i : 605593 605503
02.01.01 |MATERIAL ODONTOLOGICO 100,00 100,00
02.01.02 GASES MEDICINAIS - -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.860,75 1.860,75
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS Z =
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA - i -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.788,14 1.788,14
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 291,60 291,60
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - -
[02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO o3 1.415,44 1.415,44
L mﬂmmwamsmucm SRRl B R o S
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS = T

S _SER EIROS R & 54.581.47
04.01.01 ASSES‘ ORiA CONT BIL - -
04.01.02 ASSESS OR_IA E CONSULTORIA -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 12.831,37 12.831,37
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 18.582,23 18.582,23
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 14.942,73 14.942,73
04.01.07 lLA!ANDERIA - -
04.01,08 SND - -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQ - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919,24 2.919,24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH . =
|04.o1 .99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.562,63 2.562,63
04.02.0 EDUCACAO CONTINUADA 2.311,28 2.311,28
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 2 -
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE =
W L R R R T S F 7 X YR}
05.01.01 MANUTENCAQ PREDIAL E ADEQUAGCOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.488,79 1.488,79
05.01.03 MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 704,88 704,88
MANUTEN AQ DE INFORMATICA =
5.170,30 517039

08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS & a
08.01.02 LOCAGAO DE IMOVEIS - -
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.170,39 5.170,39
[08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS - -
e i nessgmrﬁmnsag ' 540,00 540,00
09.01.01 AGUA = =
09.01.02 ENERGIA . <
09.01.03 TELEFONIA 540,00 540,00
09.01.04 GAS r :
095& : : -
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GJAM P.A. 2014-0.321.805-2
e Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
DR J0RO AMORIM" UBS JARDIM COMERCIAL
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
= [Agente Comuniirio de Saiide t40h) ' : 48 2 : 48
Agente de Protegdo Ambiental (40h) 1 : . 1
Assistente Administrativo (40h) 1 - 5 1
Auxiliar de Enfermagem {40h) 16 L i | L
Auxiliar de Saiide Bucal (40h) 3 " 3
Augiliar Técnico Administrativa (40h) 11 B T
Cirurgio Dentista (40h) 3 = 3
Encarregado Administrativo {40h) -4 " e
Enfermeiro (40h) " ' g - =
|Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - e
Farmacéutico (40h) 1 Fi 1
Gerente Unidade de Saiide (40h) 1 - 13
Jovem Aprendiz (30h) 2 E v
Médico ESF (40h) 8 . 8
[Técnico/Auwiliar de Farmécia (40h) - 3 5 3
: 108 - 108
{ £ _Equipe Minima
0 a Profissic al ': 1; "‘Eu-'_ L ,T
Comunitério de Saude (40h)
TR G R R
7= |Medico ESF (40h)
156 142
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CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS

“DR. JOAD AMORIM® UBS JARDIM ELEDY
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)
01 : ~ PESSOAL E REFLEXO 42368083 423 680,83
01.01 RE MUNERAQKO DE PESSOAL 303.780,67 303.780,67
01.02 BENEFICIOS 55.768,69 55.768,69
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUI gﬁ _27.340,26 27.340,26
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 36.791,21 36.791,21
02 MATERIAL DE CONSUMO _ _ 507740 5.077,40
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO 100,00 100,00
02.01.02 GASES MEDICINAIS - z
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.196,45 1,196,45
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.0 COMBUSTIVEIS - -
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.203,94 1.203.94
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 189,00 189,00
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - =
02.04.99 OUTROS MATERIAES DE CONSUMO 1.788,01 1.788,01
08—t ~m7mre eeusweassssrmm e e e - :
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS <
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS r
DA s S DE VERCEIRDS - i Sty imee ot b i STBAZOY - e 3T,BIZ 0L
04. 01.01 ASSESSORIA CONTABIL - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 8.404,48 8.404,48
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 9.479,20 9.479,20
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11.337,73 11.337,73
04.01.07 LAVANDERIA v =
04.01.08 SND - -
04.01.09 SERVICOS DE REMOGCAQ = 2
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919,24 2.919,24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 IDESPESAS DE SERVIGCOS DE BENEFICIOS PARA RH 2 >
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.324,07 3.324,07
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 1.716,20 1.716,20
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - =
04.04.02 SERVIGOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE = 2
(RS B . T L 301900 391800
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.158,69 1.158,69
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 704,88 704,88
05.01.04 MANUTENCAO DE INFORMATICA -
gar =
o7 0S5 - e e
08 LOCACAO ' 12.489.87 _ 12.489 87
08.01.01 LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - -
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 8.712,50 8.712,50
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 377737 3.777,37
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS - -
00 ae§9‘%’sr DIVERSAS __ "3.340,00 3.340,00
09.01.01 AGUA 1.000,00 1.000,00
09.01.02 ENERGIA 1.200,00 1.200,00
09.01.03 TELEFONIA 1.140,00 1.140,00
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CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

CENTRO DE m:m

UBS JARDIM ELEDY
Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Agente Comunitério de Salide (40h) 29 - 29
¥ Agente de Protecao Ambiental (40h) 1 = 1
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 10
Auxiliar de Satde Bucal (40h) !
Auiliar Técnico Administrativo (40h)
Cirurgiao Dentista (40h)
Encarregado Administrativo (40h)
Enfermeiro (40h)
Enfermeiro Supervisor (40h)
Gerente Unidade de Satide (40h)
Jovem Aprendiz (30h)
Meédico ESF (40h)
Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)

[y
o
'

Nl = lain]laliroloe N
[

2
8
2
1
5
¥
- 1
2
5
2
70

Equipe Minima Meta de Produgéo Mensal

PR OB
aProfissional )

Aqenba Comunitario de Saude (40’1)

~ [Etomeio@on)
IMédicoEsrmh)

[Amaade Saude Bucal (4-0h)
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P.A.2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

“DR. JOAD AMORIM" UBS JARDIM GERMANIA
Centro
de Custo DESCRIGAQ (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) -
01 " PESSOAL E REFLEXO 27348131 27346131
01.01 REMUNERAQZO DE PESSOAL 193.771,78 193.771,78
01.02 BENEFICIOS 38.782,15 38.782,15
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 17.439,48 17.439,46
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 23.467,92 23.467,92
02 MATERIAL DE CONSUMO _ 4.446 91 4,446 91
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO - -
02.01.02 GASES MEDICINAIS 5
02.02.01 ORTESES E PROTESES - 2
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.276,17 | 1.276,17
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS - -
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 914,75 914,75
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 129,60 129,60
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - -
02.04.99 oumos MATERIAIS DE CONSUMO _ _1.526,39 1,528,39
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS m 7
G SERVICOS DE TERCEIROS 325806
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 5.453,21 5.453,21
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 9.479,20 9.479,20
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11.337,73 11.337,73
04.01.07 LAVANDERIA 2 <
04.01.08 SND %
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919,24 2.919,24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 |DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH = -
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.506,40 1.596,40
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA 1.371,88 1.371.68
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO g z
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - -
05 S R S e T R S 352000 352000
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENQAO DE EQUIPAMENTOS 1.059,69 1.059,69
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOQ ASSISTENCIAL 404,88 404,88
05.01.04 MANUTEN O DE INFORMATICA - S

; LGOSt - 9.077,37

08.01.01 LOCAcAo DE EQUIPAMENTOS MEDICOS -
08.01.02 LOCACAQ DE IMOVEIS 5.300,00 5.300,00
08.01.03 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3.777,37 3.777,37
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS s -
PRI SPESAS DIVERSAS - %
09.01.01 AGUA - -
09.01.02 ENERGIA -
09.01.03 TELEFONIA -
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i a3 “P.A. 2014-0.321.805-2
. _-.m. - Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
UBS JARDIM GERMANIA
Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar
Agenu oummmaa Saide (40h) 18 . 18
Agente de Protegao Ambiental (40h) 1 1
Assistente Administrativo (40h) 1 - 13
Auxiliar de Enfermagem (40h) 7 - T
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 . 81
Encarregado Administrativo (40h) 1 o i
Enfermeiro (40h) 3 - i
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 14
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 : 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2 -
Médico ESF (40h) 3 - 3
Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h) - 2 - 2
- w 48
iy
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CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAO AMORIM" UBS JARDIM GUARUJA
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)
s PESSOAL E REFLEXO 422 132,95 422.132,95
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 303.123,95 303.123,95
01.02 BENEFICIOS 55.016,16 55.016,16
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 27.281,16 27.281,16
01.04 [OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 36.711,68 36.711,68
02 ATERIAL DE G . 5.693,01 560301
02.01.01 MATERIAL ODONTOL GICO 100,00 100,00
02.01.02 GASES MEDICINAIS z 2
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
[0203.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.196,45 1.196,45
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS : .
02.04.02 [MATERIAL DE LIMPEZA : p
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.216,08 1.216,08
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 191,70 191,70
02.04,05 DESPESAS DE TRANSPORTE s w
[02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO_ 2.389,68 2.389,68
03 e T;R»baﬁcousum Assssnaucm L
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS . =
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS . -
G T ‘ £ s
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL =
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA _ S
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 8.404,48 8.404,48
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 9.479,20 9.479.20
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11.337,73 11.337,73
04.01.07 LAVANDERIA_ = "
04.01.08 SND - =
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919.24 2.919.24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 848,00 648,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVIGOS DE BENEFICIOS PARA RH . ’
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.325,08 3.325,08
04.02.01 'EDUCAQAO CONTINUADA 1.731,86 1.731,86
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - -
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 7
05 — MANUTENCAO 73.562,80 3.562,80
05.01.01 IMANUTENcAo PREDIAL E ADEQUACOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 802,49 802,49
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 704,88 704,88
05.01.04 MANUTEN%KO DE INFORMATICA - -
] RS 3.290,07 3.290,07
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS .
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS. -
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3.200,07 3.200,07
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS = E
09 DESPESAS DIVERSAS 540,00 " 540,00
09.01.01 AGUA = =
09.01.02 ENERGIA . 3
09.01.03 TELEFONIA 540,00 540,00
09.01.04 GAS_ S =
SR ¥
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P.A. 2014-0. 321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Mlalma e Metas

m!;;;:.,. UBS JARDIM GUARUJA

Categoria ProfissionallCargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar
|Agente Comunitério de Salide (40h) 28 3 ; 3 28
Agente de Protegao Ambiental (40h)- 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 1 : 1
Auxiliar de Enfermagem (30h) 1 oy (e
Auxiliar de Enfermagem (40h) 11 2 11
il de Satde Bucal (40h) 2 g o
[ Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 1 7
Cirurgido Dentista(doh) =~ . v - A
|Encarregado Administrativo (40h) 1 2 2k
Enfermeiro (40h) 5 - 5
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 P 1
|Gerente Unidade de Saiide (40h) 1 s ey
[Jovem Agrendiz (30h) 2 = 3
[Médico ESF (40h) 5 . 5
[Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h) 2 i 5] 2

iz ] 69
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P.A. 2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento

UBS JARDIM HERCULANO

JOAO AMORIM”

Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) ___
01 - PESSOAL E REFLEXQ : 525 542 50 625.542,50
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 376.512,84 376.512,84
01.02 BENEFICIOS 69.543 62 69.543,62
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 33.886,16 33.886,16
01 .04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 45.599,89 45.599 89

MATERIAL DE CONSUMO _ ; ~ 6.804,43 6804 43
02 01.01 |IW5\TERIAL ODONTOLOGICO 100,00 100,00
02.01.02 GASES MEDICINAIS - -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.528,60 1.528,60
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 comausﬂveas - -
02.04.02 [MATERIAL DE LIMPEZA < -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.546,91 1.546,91
02.04.04 GENEROS AL ALIMENTICIOS 248,40 248,40
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - -
02.04.99 OQUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 2.780,52

03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 4 .
04 " SERVICOS DE T ROS "~ 55.400,51 55.490.51
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA - =
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.880,11 9.880,11
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 17.266,13 17.266,13
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19.062,73 19.062,73
04.01.07 LAVANDERIA - -
04.01.08 SND -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQ - -
04.01.10 senvagos DE TRANSPORTE __ 2.919,24 2.919,24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH s
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.869,59 3.869,59
04.02.01 EDUGACAO CONTINUADA 2.060,72 2.060,72
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO : -
04.04.02 ssnwcos DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE &
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.011,49 1.011,49
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 704,88 704,88
MANUTENCAO DE INFORmTwA .

08 ~ LOCACA 238764 a3s7ed
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS -
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS -
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4,357,64 4.357,64
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS _- -
09 ~ DESPESAS DIVERSAS 2.140,00 2.140,00
09.01.01 AGUA 3 -
09.01.02 ENERGIA - =
09.01.03 TELEFONIA 2.140,00 2.140,00
09.01.04 GAS z =

09.03
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CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS P
“DR. JOAD AMORIM” UBS JARDIM LIDIA
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) -
01  PESSOAL E REFLEXO _517.831,67 517.831,67
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 371.855,23 371.855,23
01.02 BENEFICIOS 67.473,66 67.473,66
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 33.466,97 33.466,97
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 45.035,80 45.035,80
MATERIAL DE CONSUMO 547912 547912
MATERIAL ODONTOLOGICO 100,00 100,00
GASES MEDICINAIS e _
ORTESES E PROTESES = 5
SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
03, MATERIAL DE ESCRITORIO 1.528,60 1.528,60
[02.03.99 QUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
[02.04.01 COMBUSTIVEIS - -
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.400,78 1.400,78
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 229,50 229,50
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - -
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMQ 1.620,24
N (: I
Bt mm Becousummmcm 8 7 e i v
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - -
04 e SER S D MQEIROS (< rimizhiv w6 eres oy i 51.768,96 " 59.788,96
04.01.01 ASSESSORIA conrr Bll. - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.880,11 9.880,11
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 18.582,23 18.582,23 |
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 14.942,73 14.942,73
04.01.07 LAVANDERIA z 3
04.01.08 SND - -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQ - E
04.01.10 SERVIGOS DE TRANSPORTE 2.919,24 2.919,24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00 |
04.01.12 |DESPESAS DE SERVIGOS DE BENEFICIOS PARA RH - 2
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.081,56 3.081,56
04.02.01 EDUCACAQ CONTINUADA 1.951,10 1.951,10
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO % -
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - -
T TR T R SRR TR ;AT 406040 4060.40
Ios.m .01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 1.300,09 1.300,09
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTQ ASSISTENCIAL 704,88 704,88
05.01.04 ‘MANUTEN Ao DE INFORMTICA - -
06 —— & 28
08 515269 5.152.69
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - -
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS - -
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.152,69 5.152,69
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS : s
B " DESPESAS DIVERSAS 540,00 540,00
09.01.01 AGUA - -
09.01.02 ENERGIA - -
09.01.03 TELEFONIA 540,00 540,00
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P.A. 2014-0.321.805-2
~ Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
"'-"”""'"' ; _UBS JARDIM LIDIA
[Categoria ProfissionaliCargo : = Quantidade a contratar
~~ [Agente Comunirio de Saide (40n) ; s
Agente de Protegio Ambiental (40h)
Assistente Administrativo (40h)
Ausiliar de Enfermagem (40h)
Auxiliar de Salide Bucal (40h)
| Auiliar Técnico Administrativo (40h)
Cirurgido Dentista (40h)
Encamegado Administrativo (40!!)
[Enfermeiro (40h) -
Enfermeiro Supenvisor (40h)
Famacéutico (40h)
Gerente Unidade de Satde (40h)
Jovem Aprendiz (30h)
|Medico ESF (40h)
[TécnicorAuxiliar de Famécia (40n) -

i
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CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS ~
“DR. JOAD AMORIM” UBS JARDIM MACEDONIA
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)
01 _PESSOAL E REFLEXO _427.474,03 427.474,03
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 305.215,02 305.215,02
01.02 BENEFICIOS 57.824,73 57.824,73
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUI QOES 27.469,35 27.469,35
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL_ 36.964,93 36.964,93
ORI ___MATERIAL DE CONSUMO _ 5.767,59 5.767
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO 100,00 100,00
02.01.02 GASES MEDICINAIS . A
02.02.01 ORTESES E PROTESES . . :
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.528,60 1.528,60
02.03.99 QUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS = =
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA _ " .
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.227,62 1.227,62
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 199,80 199,80
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE = -]
[02.04.99 lOUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 2.111,57 2.111,57
0B mrsaw. DE eeusuuwssusx&nem L
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS : 3
B SERVICOS D THRGEIRG oo b T 3811830 3811830
|o4.o1.o1 ASSESSORIA CONTABIL - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 5 1
Io4.o1.ua SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 8.404,48 8.404,48
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 10.795,30 10.795,30
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11.337,73 11.337,73
04.01.07 LAVANDERIA - -
04.01.08 SND h
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQ - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919,24 2.919,24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH 5 s
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.450,72 2.450,72
04.02.01 EDUCACAGC CONTINUADA 1,778,84 1.778,84
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO = -
04.04.02 SERVIC.OS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE = z
05.01.01 MANUTENCAQ PREDIAL EADEQUACOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.190,09 1.190,09
05.01.03 MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 704,88 704,88
05.01.04 MANUTENCAOQ DE INFORMATICA 2 -
06 OBRAS - INVE INIENTOS : - -
07 : UIP AENTOS - NTOS R i
08 L (6] R 3.537,93
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS -
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS -
08.01.03 ILOCAcAo DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3,537,93 3.537,93
08.01.04 ]LOCA%O DE VEICULOS _- .
=i __DESF ; SAS 990,00 990,00
09.01.01 AGUA - -
09.01.02 ENERGIA - -
09.01.03 TELEFONIA 990,00 990,00
09.01.04 GAS - .

09.03
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0 AMR PA. mu-o.azmsz
o SRR , Dlmnnslonmntodokecumc Humanos, Equipe Minima e Metas
il o el | : uasmumeené)um

Quantidade Necesséria _ Existente de SMS __Quantidade a contratar
|Agente Comunitério de 40h) Lo g , 30 SCHE , WAEd 30
) [Agente de Protegao Ambiental (40h). st L ‘ 1 ‘ i i B s 1
! |Assistente Administrativo (40h) - i L S ] W 1 G251 R AR SRR, DT W 2
Auxiliar de Enfermagem (40h) 10 i - 1 10 5
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 3 -
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 7 £ 7
Cirurgido Dentista (40h) i 3 : m i
wmﬁuuw@om 1 - 1
|Enfermeiro (40h) o JEA : 5 5 i L3 w8 s 3
Emmmwmm X 1 g e
Gerente Unidade de Satde (40h) - 1 ® 1 -
[Jovem Aprendiz (30h) _ 2 T lan = -
[Médico ESF (40n) T e S 5 1 .
[Médico Especialsta 120) - Ginecologista - semanal ¥ 7 =8 e
[Técnico/Auxiliar de Fama ) R { : 3 ‘ . g
! i T4 1 7 !
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@ CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAO AMORIM" UBS JARDIM MAGDALENA
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) 5 med
Q1. PESSOAL E REFLEXO 407.123,36 407.123,36
01.01 REMUNERAGAO DE = PESSOAL 291.590,00 291.590,00
01.02 BENEFICIOS 53.975,47 53.975,47
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 26.243,10 26.243,10
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 35.314,79 35.314,79
02 . MAIEM DE CONSUMO v ; 4.78219'1 4.782,91
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO 100,00 100,00
02.01.02 GASES MEDICINAIS - -
02.02.01 ORTESES E PROTESES 3 -
02,03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.196,45 1.1986,45 |
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01. COMBUSTIVEIS - =
02.04.02 [MATERIAL DE LIMPEZA = <
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.150,76 1.150,76
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 183,60 183,60
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - -
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.552,10 1.552,10
03 MATERIALDECONSUMOASSISTENCAL e
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS =
04 ____ SERVICOS DE TERCEIROS i 36.514 94 38.514,94
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL = -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 8.404,48 8.404,48
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 9.479,20 9.479,20
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11.337,73 11.337,73
04.01.07 LAVANDERIA - E
04.01.08 SND 5 - -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQ - =
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919,24 2.919,24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH a =
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.257,42 2.257 42
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 1.684,88 1.684,88
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - -
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE " -
05.01.01 IMANUTENCAQ PREDIAL E ADEQUACOES 2,055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS 1.238,29 1.238,29
05.01.03 MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 704,88 704,88
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA
7 _Oi - INVES 0S = -
T LOEAGAGE: ¥ bR a0 977362, 0.773,62
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - -
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 5.096,25 5.996,25 |
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3.777.37 3.777,37
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS - =
09 1 : ESPESAS'DIVERSAS i . 2.840, ~2.840,00
09.01.01 AGUA 600,00 600,00
09.01.02 ENERGIA 1.200,00 1.200,00
09.01.03 TELEFONIA 1.040,00 1,040,00
09.01.04 GAS - =
D
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M : i - P.A. 2014-0.321.805-2
WS Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

UBS JARDIM MAGDALENA
cmmmwonam:a'rgo ; “Quantidade Necesséria Existente de SMS | Quantidade a contratar _
"™ [Agente Gomuniiro de Satile (40%) B i

[Agente de Protegdo Ambiental (40h)
Assistente Administrativo (40h)
Audliar de Enfermagem (40n)
[Auxiliar de Satde Bucal (40h)
[Auxiliar Técnico Administrativo {40h)
Cirurgiao Dentista (40h)
Encarregado Administrativo (40h)
Enfermeiro (40n)
Enfermeiro Supervisor (40h)
Gerente Unidade de Saude (40h)
Jovem Aprendiz (30h) -
Médico ESF (40)
[TécnicorAuxitar de Farmacia (40h)

mnu-rw

'

.

.
gnmﬁ—-—tm-é--q.-s‘.‘..g‘
S

Cotogora Proissional
Aganha Gumnﬂérbde Sa’lda{mt)

Méu'lcoESF (4-0!1)

i
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@ CEIAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento
UBS JARDIM MARACA

“DR. JOAD AMORIM”
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
websaass —
01 PESSOAL 5%? LEXO S 634.952,.38 634.952,38
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 443.508,85 443,508 85
01.02 BENEFICIOS 97.813,88 97.813,88
01.0° ENCARGOS E CONTRIBUICOES 39.915,80 39.915,80
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 53.713,85 53.713,85
027 e - . 775870 7.758.70
02.01.01 MATERIAL ODONTOLGICO 100,00 100,00
02.01.02 GASES MEDICINAIS z E
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.528,60 1.528,60
02.03.99 QUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS 1.600,00 1.600,00
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA - -
02,04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.965,39 1.965,39
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 326,70 326,70
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - -
_0_2.04‘99 OUTROS MATERIAIS DE GONSUMO : 1.638,01 1.638,01
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS : e
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS = "
il Y AT 54.861,87
04.01.01 S = 2
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA z 5
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 12.831,37 12.831,37
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 15,950,03 15.950,03
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.457,73 15.457,73
04.01.07 LAVANDERIA = -
04.01.08 SND z
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQ - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919,24 2.919,24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH .
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4.756,65 4.756,65
04.02.01 EDUCACAQ CONTINUADA 2.514,86 2.514,86
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 2 :
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 7 =
_ VA o e s 370160 370160
05.01.01 MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUACOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 941,29 941,29
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 704,88 704,88
05.01.04 MANUTEN AO DE | NFORFAIT CA _ - -
— e
B e T e ; 18.361,.36 . 18.351,36
08.01.01 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - -
08.01.02 LOCAGAO DE IMOVEIS 5.637,50 5.637,50
08.01.03 LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.146,29 5.146,29
08.01.04 LOCA Ao DE VEICULOS 7.567,58 7.567,58
T B A : 4.140,00 4.140,00
09.01.01 1.500,00 1.500,00
09.01.02 ENERGIA 1.600,00 1.600,00
09.01.03 TELEFONIA 1.040,00 1.040,00
S 5 ?
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P.A.ZOMMMS-Z
Dlmenslonamanto de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
i _UBS JmDIMMARAcA

rge E:dmnudosus w-wm
dodaso (40R) _ : MRt T i 55 SO
.mmé‘mﬁﬁx ) 7 48 ot ) IO ckveier 88 afi
q |Agente de Protegdo Ambiental (40h) 1 - § 1
Assistente Administrativo (40h) i Yo e - 2. 0BS5S
[ Auxiliar de Enfermagem (40h) 16 - . 18
[ Auxiliar de Saiide Bucal (40h) . 2 3 o e
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 10 - 10
Cirurgido Dentista (400) 2 = T
|Encaregado Adminisrativo (40h) _ 1 3 e ;
[Etermeiodon) g - 2 A 5
Enfermeiro Supervisar (40h) .‘ 1 % 1
| Gerente Unidade de Satde (40h) ¢ 1 9, 3 I v
Jovem Aprendiz (30h) - i 2 . - 2 }
[Medico ESF (40h) - - 8 2 6 :
Supervisor Multiprofissional (40h) - 1 « o
onicolhuxiiar de Famdcia (40h) 2 : -
P 121 2 119 ¥
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CEJAM

&

P.A.2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAQ AMORIM" UBS JARDIM NAKAMURA
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass!
01 _ PESSOALE REFLEXO 34041356 34041356
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 240.970,77 240.970,77
01.02 BENEFICIOS 48.571,18 48.571,18
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 21.687,37 21.687,37
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 29.184,24 29.184,24
2 ~ MATERIAL DE CONSU o ~ 618530 6.185,30_
02.01.01 MATERIAL ODONTOL! GICO 100,00 100,00
02.01.02 GASES MEDICINAIS = :
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO 1.196,45 1.196.45 '
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS = =
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.192,81 1.192,81
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 180,90 180,90
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - -
02.04.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 2.915,14 2.915,14
Em— ——— e e P d-—_r
03 MATERNE musummnsm SERRRA IR : -
03.01.01 ]DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - -
03.01.02 IPRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS -
B r S TR ! 3562838 3582838
04.01.01 ASSESSORIA CONTA BlL - - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA - -
04.01.08 SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6.928,84 6.928,84
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 9.479,20 9.479,20
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11.337,73 11.337.73
04.01.07 [LAVANDI;R:A 200,00 200,00
.01, SND - -
SERVICOS DE REMOCAQ - .
SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919,24 2.919.24
SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH -
[OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.862,15 2.862,15
[EDUCACAO CONTINUADA 1.669,22 1.669,22 |
SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - -
SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE -
2.055,43 2.055,43
776,29 776,29 |
704,88 704,88
08 FETARE] 287111
08.01.01 LOCAcAo DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - -
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS =
08.01.03 LOCACAOQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.871,11 2.871,11
LOCACAO DE w—:icums - -
PRI . : ~_ 840,00 _ 840,00
09.01.01 - -
09.01.02 5 z
09.01.03 TELEFONIA 840,00 840,00
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f ~ <}
o o = m.mn-o.mwz
Drmenslon:mantu de’ Rocums Hnmququlpu mnm'ﬂlim
CDRJOAOAMORI" : s - UBS JARE)IM NAKAMURA
Quantidade Necesséria Existente de SMS ~ Quantidade a contratar
[Agente Comunitério de Saide (40h) s " 2% Fry A e R 50 YA
q mw = m} e . = = = F »41‘.,1
Mm’ o ".‘ﬁ;m'“‘, — ¢ — i 3 T ;
Auxiliar de Enfermagem (30h) . 4 4 -
Auxiliar de Enfermagem (40h) i 8 - 18
| Auxiliar de Saiide Bucal(40h) .. . 3 Bl b2
WTwmmmmlm: , 9 13 i 8
Cirurgido Dentista (40h) - A e -3 1 P wr g
r m) o e i s == oy Bt T
[Enfermeiro (40h) : i i B %) : g
[&mmmmmj . 1 s % 5l
|Gerente Unidade de Saiide (40h) R 1o 5 i
[Jovem Aprendiz(30h) o A2 FEALYE bt ]
NAOCOESE (0] B s st s 4 alt g - -
|TécnicoiAuxiliar de Famncia (40h) ~ , 2 - - = e ==
i ; 7 By 61 e

A .
-
{
Sy
e -
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© CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

csumosismos E PESQUISAS
“DR. JOAD AMORIM” UBS JARDIM PARANAPANEMA

Centro

de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL

(websaass)

01 _ PESSOAL E REFLEXO _501.060,38 _ 501.060,38
En 01 REMUNERAQAO DE PESSOAL 359.332,07 359.332,07
fo1.02 BENEFICIOS 65.860,32 65.869,32

01.03 ENCARGOS E CONTR!BUIgaES 32.339,89 32.339,89

01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 43.519,11 43.519,11

02 MATERIAL DE CONSUMQ 6.530,30 6. !530 30

02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO 100,00 oojoo

02.01.02 GASES MEDICINAIS z =

02.02.01 ORTESES E PROTESES - -

02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00

02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.528,60 1,528,60 |

02,03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00 |
02.04.01 COMBUSTIVEIS - -

02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA B e
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.403,39- 1.403,39

02.04.04 GENEROS AI_._LMENT!CIOS 224,10 224,10

02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE » .
|02,o4.99 OUTROS MATERWS DE CONSUMO 2.674,21 2.674,21
Bl ~ MATERIAL DE e@nswo-assisreucﬂt P o s oo

03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS S
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 5 -
IR BRI T =TT BRI IR ¥ ‘.,.\;..'..4}',_“4;39,__. T . .43.844,69

04.01.01 ASSESSORIA CONT BiL - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA e 5
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.880,11 9.880,11

04.01.04 VIGILANGIA | PORTARIA /| SEGURANCA 9.479,20 9.479,20
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.457,73 15.457,73
04.01.07 LAVANDERIA s =
Jo4.01.08 SND = 3

04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO - B
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919,24 2.919,24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 648,00 648,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVIGOS DE BENEFICIOS PARA RH -
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.540,64 3.540,64
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 1.919,78 1.919,78
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - -
04.04.02 SERVIGOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE .

G WA s ik Ldm A 375660 375680
05.01.01 MANUTEN(;AO PREDIAL E ADEQUACOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 996,29 996,29
05.01.03 ]MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 704,88 704,88

MAN UTEN Ao DE |NFORMATICA - -

5 757862 757862
Iosm.cn LOCAcAo DE EQUIPAMENTOS MEchos -
J08.01.02 LOCACAOQ DE IMOVEIS 4.305,00 4.305,00

08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3.273,62 3.273,62
08.01.04 LOCACAQ DE VEICULOS LA ===
g : SAS DIVERSA 374000 3.740,00
09.01.01 AGUA 1.400,00 1.400,00
09.01.02 ENERGIA 1.400,00 1.400,00
09.01.03 TELEFONIA 940,00 940,00
09.01.04 GAS _ . .
08.03 D =
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P.A. 2014-0.321.005-2

Dlmnslnnamcnnsdo Recursos Humanos, Eqﬂlﬂ Mfmm: @ Metas

UBS JARDIM PARANAPANEMA

Categoria Profi "5

Agente Comunitario de Saude (40n)

E
]

’\J [Agente de Protegao Ambiental (40h)

3

1
[ Assistente Administrativo (40h) 1 4 i 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 ey B R i
Auxiliar de Salide Bucal (40h) 2 . 2
| Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 S o kit -
Cirurgiéio Dentista (40h) 2 - 2
|Enwmgadoﬁdmmm 1 - BN B e
[Enfermeiro (40h) — © 6 . Con ik ]
[Enfermeiro Supervisor (40h) 7 ._ e T -
|Farmacéutico (40h) i 1 . W
|Gerente Unidade de Saiide (40h) B 1 - L L1
|Jovem Aprendiz (30n) e 3 & -
[Medico ESF (dok) = = L
[TécnicarAuxiliar de Famcia (40h) i 2 = el frertgeen

e = = o

f
§ -k
ur
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@ CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

04 01 01

~ SERVI
ASSESSOR[A CONT BIL

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS -
R O UBS JARDIM SAO BENTO

Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) o =
01 PESSOALEREELERD. . §4252363 64252363

REMUNERACAO DE PESSOAL 457.302,59 457.302,50 |
01.02 BENEFICIOS 88.679,39 88.679,39

ENCARGOS E CONTRIBUICOES 41.157,23 41.157,23
01.04 OUTRAS DESP—__ESAS DE PESSOAL 55.384,42 55.384,42
02 MATERIAL DE ' 623878 623878
02.01.01 MATE‘RIAL""‘""‘"'ODONTOLEG CO 100,00 100,00
02.01.02 GASES MEDICINAIS - -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA _ 200,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.860,75 1.860,75.
02.03.99 DUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS .
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA - :
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.807,45 1.807,45
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 315,90 315,90
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE s L
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.454,68 1.454,68
. S A mramu n&msumassmmm i i g ‘
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 2
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS . .

04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA _ 2 4
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 14.307,00 14.307,00
04,0104 VIGILANCIA / PORTARIAI SEGURANCA 9.479,20 9.479,20
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.457,73 15.457,73
04.01.07 LAVANDERIA - -
04.01.08 SND - -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQ % -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919,24 2.919,24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVIGOS DE BENEFICIOS PARA RH . 2
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.111,98 2.111,98
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 2.452,22 2.452,22
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 5 &
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - .
o S e e il U _ 308080 808080
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.220,49 1.220,49
05.01.03 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 704,88 704,88
MANUTEN_ 0 DE tNFORMAT:CA 5 .
486060 480260
08.01.01 LOCAcAo DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - -
08.01.02 LOCACAO D_E_IMOVEIS -
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.892,60 4.892,60
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS - -
pg i e '-.qué%-sﬁwsﬂsas i 540,00 540,00
09.01.01 JAGUA = 5
09.01.02 ENERGIA 3 -
09.01.03 TELEFONIA 540,00 540,00
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-y ¥ : : : ‘ Dlmmiommnto de Recursos Humanns, Equipe Minima e Metas
w ' ' i uas JARﬁlM S0 Bem'p

mcnmumodewm i 54 : i e 54 T

Agente de Protegdo Ambiental (40h) 3 1 = ; LY SR R T
7 st Aot 1 : :

Auxiliar de Enfermagem (30h) 2 25 -

W@Wﬂm@ 18 ot 18

Auxiliar de Satide Bucal (40h) 2 - 2

Auxiliar Técnico Administrativo (40h). 1 1 te 4D

Cirurgiao Dentista (40h) 2 3 2

!WMMM - 3 = s e e

[Enfermeiro (doh) 3 " ; ey

|Enfermeiro Supervisor (40h) 1 = = e

|Farmacéutica (40h) 1 - 1

Gerente Unidade de Said 2 " =% 1 - sy

| Jovem Aprendiz (30h) ek, } fi - ] A 2 a bbb

[Médico ESF (40h) = . ——p 9 2 T

|Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) | 2 - 2

AR vy "7 5 112
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P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

“DR. JOAD AMORIM® UBS JARDIM VALQUIRIA
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)
8 PESSOAL E REFLEXO i 550.408,10 1550.408,10°
[01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 392.695,14 392.605,14
01.02 BENEF[CIOS 74.810,65 74.810,65
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 35.342 56 35.342,56
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 47.559,74 47.559,74
— NAT E C! s R T 5522,39 562230 38
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO 100,00 100,00
02.01.02 GASES MEDICINAIS - -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1,196,45 1.196,45
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS B 2
|02.04.02 FMATERIAL DE LIMPEZA = -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.561,13 1.561,13
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 256,50 256,50
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - z
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.808,31 1.808,31
03 MATERIALDE mnsume Aastsm e e e
03.01.01 ’DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS . .
T T ERC SRS A = 4111308 4111308
04.01.01 ASSESSOR!A CONT BIL - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 2 4
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 11.365,74 11.35574
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 10.795,30 10.795,30
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM _ 11.337,73 11.337,73
04.01.07 LAVANDERIA - -
04.01.08 SND = -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO . :
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919,24 2.919,24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH - E
[04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.165,37 2.165,37
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 2.107,70 2.107,70
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO . 2
04.04.02 SER\ncos DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE <
] CAO_ P _ 410440 _4.104,40
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.344,09 1.344,09
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 704,88 704,88
05.01.04 MANUTENCAOQ DE INFORMATICA
be. T DRRAS ) TOS_ R :
L NES DA : os = 7 5 A ;i : P
; ; o 11.483,52 _ 1148352
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - -
08.01.02 LOCACAOQ DE |M0__VE|S 7.021,25 7.021,25
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.462,27 4.462,27
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS £ =
09 - SAS DIVERSAS 3.690,00 31690,00
09.01.01 JAGUA 1.500,00 1.500,00
09.01.02 |ENERGIA 1.400,00 1.400,00
09.01.03 TELEFONIA 790,00 790,00
GAS - -
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CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS )
“DR. JOAO AMORIM” UBS LUAR DO SERTAO
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) 1 _ul
01 _PESSOAL E REFLEXO " 48167620 48167620
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 345.428,78 345.428,78
01.02 BENEFICIOS 63.323,56 63.323,56
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 31.088,59 31.088,59
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 41.835,26 41.835,26
B TERIAL DE CONSUMO 527515 5.276,75_
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO 100,00 100,00
02.01.02 GASES MEDICINAIS 3 -
02.02.01 ORTESES E PROTESES _ s -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.196,45 1.196,45
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS - z
02.04.02 |MATERIAL DE LIMPEZA S =
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.336,73 1.336,73
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS _ 216,00 216,00
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE -
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.826,57 1.826,57
03 MATERIALDE CONSUMOASSISTENCIAL R R SRR S
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS .
04 SERVICOS DE TERCEIRO 158 aTagar2 41 464,72
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL z =
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 2 =
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.880,11 9.880,11
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA / SEGURANGA 10.795,30 10.795,30
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11.852,73 11.852,73
04.01.07 LAVANDERIA 5 5
04.01.08 SND =
04.01.09 SERVICOS DE REMO REMOCAO - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919.24 2.919.24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVIGOS DE BENEFICIOS PARA RH .
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.712,54 3.712,54
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA 1.872,80 1.872,80
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 5 :
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE i 2
05.01.01 MANUTENQAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1,337,29 1.337,29
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 704,88 704,88
05.01.04 MANUTEN Ao DE INFORMATICA 5 z
TOS iy VLY
T 14.023,38 14.023,38
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 9.327.50 9.327,50
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.695,88 4.695,88
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS - -
[ DESPESAS D AS 73.040,00 3.040,00
09.01.01 |AGUA 1.000,00 1.000,00
09.01.02 ENERGIA 1.100,00 1.100,00
09.01.03 TELEFONIA 940,00 940,00
09.01.04 [GAS = =
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‘Dimensionamento de Recursos Hu

 PAZIAS2
manos, Equipe Minima e Metas
_ UBSLUAR DO SERTAO

Categoria PofissionaliCargo_ ", i3 2 Ousrtidaia Ndetabieti Existente de SMS " Quantidade a contratar
Agente Comunitério de Saide (40n) -~ —  —— Wi T R e TR T
/_\_ wdﬂm ) m‘l) 1 ~ 1 T
. 1 R - 3 8 y R —
Auxillar de Enfermagem (40h) 12 ¥ 12
[Auxiliar de Satde Bucal (40h) 1 2 1
[ Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 % - 8
Cirurgido Dentista (40h) 1 1 1
Encaregado Administrativo (40h) 1 e v
Enfermeiro (40h) s iy - T4 R A
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 i 1
Farmacdutico (40h) 2 12 : 1
|Gerente Unidade de Saiide (40h) 1 - 1
|Jovem Aprendiz (30n) -~ = =3 2 2
| —— 6 i 38 B A8
[TécnicorAuxiliar de Farmacia (40h) - 2 - 2-
- = 80 .y -V 80
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P.A. 2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento

“DR. JOAD AMORIM” UBS PARQUE DO ENGENHO
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) e N
[ ST - PE "EREFLEXO . _ 567.90568 567.905,68
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 407.360,71 407.360,71
01.02 BENEFICIOS 74.546 61 74.546,61
01.03 ENCARGOS E CONTRI BUICOES 36.662,46 36.662,46
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 49.335,91 49.335,91
02 L _NQ%QLO T BapiEl _ 5aziel
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO 100,00 100,00
02.01.02 GASES MEDICINAIS - -
02.02.01 ORTESES E PROTESES 2 3
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.528,60 1.528,60
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00 ]
02.04.01 COMBUSTIVEIS - :
02.04.02 FMATER]AL DE LIMPEZA - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.548,32 164832 |
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 253,80 253,80 |
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE »
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.391,09 1.391,09
By '"MTEW‘BEGGNSW@WS’FENOM N (e e e S R

03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

R = e S e Y. MR T Y
04.01.01 ASSESSORIA com BIL _ = =
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 11.355,74 11.355,74
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA /| SEGURANCA 26.259,48 26.259,48
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 14,942 73 14.942,73
04.01.07 LAVANDERIA 4 -
04.01.08 SND_ - -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQ - .
|o4.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919,24 2.919,24
04.01.11 ISERVIQOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 |DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH L A
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.946,07 1.946,07
04.02.01 JEDUCACAO CONTINUADA 2.092,04 2.092,04
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 5 -
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE -
05.01.01 MANUTENQAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.319,49 1.319,49
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 704,88 704,88
05.01.04 MANUTEN Ao DE lNFORMATICA = -
3.887.04 3.887.04
08.01.01 ILOCAcAo DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - -
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - z
08.01.03 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3.887,04 3.887,04
08.01,04 LOCACAO DE VEICULOS - -
T ﬁ?%.s-ow&nﬁ' S ~ 540,00 540,00
09.01.01 AGUA - -
09.01.02 ENERGIA . N
09.01.03 TELEFONIA 540,00 540,00
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R P.A. 2014-0.321.805-2
~ Dimensionamento de Roctlnoi l-hmma, Equlpo Minima l».m

: R s B UBS PARQUE DO ENGENHO
Categoria Profissional/Cargo i i Quantidade Necessdria ~ | Existente de SMS ~ Quantidade a contratar
Agente Comunitario de Salide (40h) i SBOE i gt i Y ol SR e
Agente de Protegdo Ambiental (40h) 3 5 ; A ' TR A S . 1 e, e
Auxiliar de Enfermagem (40h)
Auxiliar de Satide Bucal (40h)
Auxiliar Técnico Administrativo (40h).
Cirurgido Dentista (40h) -
wmmmm

oo

|

1
TE A
2
-9
2
_ g 1 - :
|Enfermeiro (40h) ‘ Loy W 15 - i)} 3
|Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 : 3
|Farmacéutico (40h) A .
Gerente Unidade de Saiide (40n) i ] } -
Aprendiz (306) S 2 - ;
Médico ESF (40h) TR SR e D T - -
|Téonico/Auxiliar de Farmécia (40h) =i B 2aea 3 : 4
e - — 5o = = - o

- - »
]
2 L LR

i = & bt

i

i

1]
il ‘
a s -
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© CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

0401 01

CEMIDIIE!SWME PESQUISAS

JOAD AMORIM UBS PARQUE DO LAGO
Centro
de Custo DESCRIGAOQ (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) I .
01 PESSOAL E REFLEXO S 267.311,23 267.311,23
|o1.o1 [REMUNERAGAQ DE PESSOAL 189.872,36 189.872,36
01.02 BENEFICIOS 37.354,70 37.354,70
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 17.088,51 17.088,51
01.04 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 22.995,65 22.995 65
02 'MATERIAL DE CONSUMO____ 516814 5168,14
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO 3 =
02.01.02 GASES MEDICINAIS - -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 JMATERIAL DE ESCRITORIO 1.196,45 1.196,45
02.03,99 QUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200.0_01
02.04.01 cowlgusﬂvgls - -
|02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA - -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 888,04 888,94
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 129 60 129,60
[02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - -
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 2.353,15 2.363,16
0B MATERIALBE ceuswaassmmm s e i
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS -

-?-,-

ESSORIA CONTABIL_

[AssS
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA -

04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 5.453,21 5.453,21
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANGA 9.479,20 9.479.20
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11.337,73 11.337,73
04.01.07 LAVANDERIA - -
04.01.08 SND -

04.01.09 SERVICOS DE REMOGAQ - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 291924 2.919.24
[oa0i1 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
|o4.o1.12 DESPESAS DE SERVIGOS DE BENEFICIOS PARA RH - .
[0a0199 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.968 74 2.968.74
'9_4 02.0 EDUCAGAO CONTINUADA 1.371,68 1.371,68
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - -

04.04.02

SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE

3 \a.f;.. T

MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 696,69 696,69
05.01.03 ]MANUTENQAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 404,88 404,88
7 MANUTENGA o DE INFORMATICA -
06 - \ IM - =
07 At 2 S
08 279434 2.794 34
08.01.01 LOCA(;AO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS -
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS -
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.794,34 2.794,34
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS - -
08 =~ = DESPESAS DIVERSAS 640,00 640,00
09.01.01 AGUA - -
09.01.02 ENERGIA £ -
09.01.03 TELEFONIA 640,00 640,00
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P.A. 2014-0.321.805-2
“ -m' Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
o ; , UBS PARQUE DOLAGO
Categoria PmMonﬂCugo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Agente Comunitario de Salide (40h) 18 s 18
Agente de Protegio Ambiental (40h) 1 = 1
Assistente Administrativo (40h) 1 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 6 B ]
| Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 7 7
Encarregado Administrativo {40h) 1 - 1
Enfermeiro (40h) 3 ¥ 3
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1
Gerente Unidade de Saide (40h) - 1 © 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3
|Médico de Especialidades Basicas - GO (20n) 1 1 :
|Medico ESF (40h) 3 i 3
|Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 2 * 2
48 1 [
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» CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAO AMORIM” AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA
Centro
de Custo DESCRIGAOQ (websaass) set-18 TOTAL
|(websaass
g PESSOAL E REFLEXO _ 973.080.44 973 98944
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 709.687,04 700.687,04
01.02 BENEFICIOS 99.398,77 99.398,77
01.03 EN;CARGOS E CONTRIBUICOES 63.871,83 63.871,83
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 101.031,80 101.031,80
i R DE | ' ; wsaa 7.85864
02.01.01 MATERIAL ODONTOL GICO 100,00 100,00
02.01.02 GASES MEDICINAIS - -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.080,75 2.080,75
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 coueusﬂvas - -
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA - P
02.04,03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 2.724,76 2.724,78
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 423,90 423901
[02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - .
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE consumo 1.929,23 1.929,23
g : S e :
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - .
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS = z
04 SERVICOS DE TERCEIROS _ = 134,660, _134.660,60_
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 13.480,11 13.480,11
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 21.324,10 21.324,10
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 29.362,73 20.362,73
04.01.07 LAVANDERIA 400,00 400,00
04.01.08 SND - -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQ 22.519,25 22.519,25
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919.24 2.919,24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 864,00 864,00
04.01.12 iDESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH " -
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.660,06 3.660,06
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 078,62 3.078,62
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 6.200,00 6.200,00
[04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 30.852,50 30.852,50

. GAS

05.01.01 MANUTEN(;AO PREDIAL EADEQUAcoEs 2.055,43 2.055,43
05.01.02 |MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS 2.165,88 2.165,88
05.01.03 ]MANUTENcAo DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 3.141,00 3.141,00
MANUTEN AQ DE INFORMATICA_ - -
_Esm e
08.01.01 LOCA(;AO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 380,00 380,00
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS - -
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.522,48 5,522, 48
08.01.04 LOCACAOQ DE VEICULOS = -
P TS 1.340.00 1.340,00
09.01.01 AGUA & =
09.01.02 ENERGIA - -
09.01.03 TELEFONIA 1.340,00 1.340,00
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PA. 201403218052
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA 7

cmammatm ; i d ) Quantidade Necesséria Existente de SMS * Quantidade a contratar
Agente Comunitério de Sailde (40h) 42 = 42
Agente de Prolecio Ambiental (40h) 1 _ e :
Assistente Administrativo (40h) . : 2 I 2
Assistente Social (30h) 2 2 ~f
Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 . o
Auxiliar de Saiide Bucal {(40h) r g - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 8 - 8 s
Auxiliar Técnico Adminisirativo (40h) 1 1 10
&% Cirurgido Dentista (40h) 2 - 2
|Encarregado Administrativo {40h) 1 - Al
|Enfermeira (36h) 4 - 4.
[Enfermeiro (40h) 8 . 8
Farmacéutico (40h) 1 s £
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - = s
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3
|Medico de Especialidades Basicas - GO (20h) 1 - g4
|Médico ESF (40h). ; 7 Z g
|médico Plantonista Clinico (12h) 12 - 12
|Médico Plantonista Pediatra (12h) 12 : 12
|Orientador de pibiico (36h) 2 - i raiio
|Supervisor Técnico de Satide (40h) 1 : 1 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 16 5 16
Técnico/Auxiliar de Farmacia (36h) 3 - 3
Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 1 - From
i 157 1 156
Eq:lpallniml Meta de Produgéo Mensal
s 3
40 Domiciliar 8400
40 ilta Médica 2912
IEeiLi. e i e
40
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© CEIAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAD AMORIM" AMA/UBS INTEGRADA PARQUE NOVO SANTO AMARO
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass)
o) ~ PESSOAL E REFLEXO 809,473 56 809 473 .55
01.01 REMUNERACAQ DE PESSOAL 591,654, 55 - 501.654,55
01.02 BENEFICIOS 81.603,54 81.603,54
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 53.248,91 53.248,01
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 82.066,55 82.966,55
Dar L AT = = 4’ s i s = i 7."3'-_' A ;hi'.
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO % _%
02.01.02 GASES MEDICINAIS 3 "
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO 2.080,75 2.080,75
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 300,00 ]
02.04.01 COMBUSTIVEIS . 2
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA n z
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 2.300,17 2.300,17
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 361,80 361,80
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE 5 z
AT L o R — 7 B
03  MATERIAL DE CONSUMOASSISTENCIAL : e
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 2 <
T GRBR SERVIGOS DE TER cﬁos RS ; ~100.704,74 "100.794,74.
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL : B
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA z 5
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.618,85 9.618,85
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 25.601,43 25.601,43
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 30,392,73 30.392,73
04.01.07 |LAVANDERIA 400,00 400,00
04.01.08 SND - -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQO - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.019,24 — 2091924
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 1.080,00 1.080,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH > .
[o4.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4.674,06 2.674,06
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA 2.718 44 2.718.44
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - -
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 32.390,00 32.390,00
——— —~ ——— \h.
55 o33 i - T— 6.510,12 =i m
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.313,69 1.313,69
05.01.03 MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 3.141,00 3.141,00
05.01,04 MANUTEN AO DE INFORMATICA .
L o
" 612093
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 380,00
08.01,02 TOCAGAO DE IMOVEIS s -
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.740,93 5.740,93
08.01.04 LOGAGCAO DE VEICULOS - -
09 ; -oss_g—msas.m"m 1.220,00 1.220,00
09.01.01 GUA : =
09.01.02 ENERGIA - 2
09.01.03 TELEFONIA 1.220,00 1.220,00 |
09.01.04 GAS = 2
943.960,33
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i o Dimensionamento de Recursos Humanos. Equipe llhinuldu
i " AMAJUBS INTEGRADA PARQUE NOVO SANTO AMARO
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CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento

09.03

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS N ¥
“DR. JOAD AMORIM” UBS Santa Lucia
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
;websaassz
a1 on T PESSOAL E REELERD. . g S ;?_M__P_.:ﬂ TR i w A 04
01.01 REMUNERACAOQ DE PESSOAL 355.500,02 355.500,02
01.02 BENEFICIOS 66.139,91 66.139,91
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 31.995,00 31.995,00
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 43.055,00 43, 055 oo
T "'H__m!ﬁﬂﬁ! e e R T | T ey
02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO 100,00 100, 00
02.01.02 GASES MEDICINAIS -
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1,528,60 1.528,60
02.03.99 |OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS - -
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA : -
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.403,39 1.403,30
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 224,10 224,10
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - B
[02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
B e -f-»{mmpmeu&massmﬂmﬂ .
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - -
o IR ,MT@_ PR "N TR ARSI AR T TR
04,01.01 ASSESSORIA CONTABIL _ . -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA -
04.01.03 SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 10.095,36 10.005,36
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANCA 9.479,20 9.479,20
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11.337,73 11.337.73
04.01.07 |LAVANDERIA - -
04.01.08 SND e - -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQ - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919,24 2.919,24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 864,00 864,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH -
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.622,69 3.622,69
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 1.919,78 1.919,78
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEE MEDICO - -
04.04.02 SERV!COS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 2 -
PR T 0 0 et ] = -g’ﬁ. T B0 e i BT
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL EADEQUA(;OES 2.055,43 2.065,43
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.011,49 1.011,49
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 704,88 704,88
05.01.04 MANUTEN AO DE INFORMATICA -] -
j 1513251 1313251
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS <
08.01.02 LOCACAQ DE IMOVEIS 10.250,00 10.250,00
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.882,51 2.882,51
08.01.04 LOCA Ao DE VEICULOS =
™ T AV 2 | Semne i o
09.01 01— JAGUA 1.100,00 1.100,00
09.01.02 ENERGIA 1.700,00 1.700,00
09.01.03 1.140,00 1.140,00
09.01.04 E -
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CEJAM gl ST
3 - SIS Dimensionamento de ﬂmnoo Humunoc, Equlpolllnimum
 "DR. JOAD AMORIN™ : : UBSSantaLOda '
Categoria ProfissionaliCargo Quantidade Necesséria Existente de SMS mam 3
Agente Comunitaria de Satde (40h) y B TN K
Agente de Protecda Ambiental (40h) 1 - e
Assistente Administrativo (40R) 1 . o |
[ Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 < " 12
Auxiliar de Saiide Bucal (40h) 2 - ]
i Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 - 9
Cirurgidio Dentista (40h) 2 5 (02
Encarregado istrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (40h) =8 - 8
 [Enfermeiro Supervisar (40h) 1 - 1
|Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1
[Jovem Aprendiz (30h) - 2 a 2 3]
|Médico ESF (40h). ~ 6 - w31
|Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 3 - e
k 33 - 83
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CEJAM

P.A.2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento

08.03

R006-2015-TA15-Plano2018-revlic - Somente Setembro

c:u‘mu Eswoosi PESQUISAS
J0AD AMORIM” UBS SANTA MARGARIDA

Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
{websaassz
07 ~_ PESSOAL E REFLEXO _365526,47 _ 36562647
01.01 REMUNERACAQ DE PESSOAL 261.153,40 261.153,40
01.02 BENEFICIOS 49.240,68 49.240,68
01.03 ENCARGOS E CONTRI BU|§6 ES 23.503,81 23.503,81
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 31.628,58 31.628,58
02 MATERIAL D 0 G T N
02.01.01 |MATERIAL ODONTOLOGICO 100,00 100,00
02.01.02 GASES MEDICINAIS = 5
02.02.01 ORTESES E PROTESES - 5
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.196,45 1.196,45
02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COM§U5T|VEIS - -
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 2 3
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.113,34 1113,34
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 170,10 170,10
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - -
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE cousumo 2.607,33 2.607,33 \
L B :""mrsnm_np CONSUMO ASSISTENCIAL e |
deic v e i =2 e e e e e L e b i
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS = =

FAREL 3 CEIR( 5 35.881, 35.881,
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL - -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6.928,84 6.928,84
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 9.479,20 9.479,20
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11.337,73 11.337,73
04.01.07 LAVANDERIA - -
04.01.08 SND - -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO - -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE _291924] 291924 ]
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH 2 .
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.178,26 3.178,26
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 1.606,58 1.606,58
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 5 =
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE " 3 L
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 899,89 899,89
05.01.03 MANUTENCAOQ DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 704,88 704,88
05.01.04 |MANUTENCAO DE INFORMATICA - -
TR omsm O 2 -
07 EQU NTOS - | WENTOS SR 3
08_ R : 993643 9.936,43
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS »
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 7.175,00 7.175,00
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.761,43 2.761,43
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS = 2
R ; . 4.240,00 4.240,00
09.01.01 AGUA 1.700,00 1.700,00
09.01.02 ENERGIA 1.600,00 1.600,00
09.01.03 TELEFONIA 940,00 940,00
09.01.04 GAS = -
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P.A. 2014-0 321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

; UBS SANT A MARGARIDA
: Quantidade Necessdria Existente de SMS Quantidade a contratar

Y mmmamm) 24 - 24
Agente de Protegdo Ambiental (40h) 1 . 4
Assistente Administrativo (40h) 1 E 1

Auxiliar de Enfermagem (30h) 1 1 Sk
Auxiliar de Enfermagem (40h) 8 2 8
Auxiliar de Sade Bucal (40h) 2 3 2
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 Z 8

Cirurgio Dentista (40h). R 3 ST
amagadommmm) p i £ 1
[Enfermeiro (40n) 4 < 4
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 > 1
Gerente Unidade de Satide (40h) 1 " 1
Jovem Aprendiz (30h) . 3 - 3
|Médico ESF (40h) i 4 - 4
|Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 2 » 2
. 63 7] 62

Oonwrmodesmﬁm 4D
TR b i S TR ST 5 i o TSR 42 ] i ARy 624
" IMédico ESF (40h) 4 40 Consulta Médica 1664
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P.A. 2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento

“DR. JOAD AMORIM” UBS VERA CRUZ

Centro

de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL

(websaass)

01 "~ PESSOAL E REFLEXO "520.332,43 620.332,43
[ot.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 439.166,31 439.168,31
fo1.02 BENEFICIOS 88.453,24 588.453,24

01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 39.524,97 39.524 97

01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 53.187,02 53.187

02 MATERIAL DE CONSUMO ; W ,41_4'71 3 1147474

02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO 200,00 200,00 ]

02.01.02 GASES MEDICINAIS : -

02.02.01 ORTESES E PROTESES - -

02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00

02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.640,05 2.640,05 |

02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00 oo
02.04.0 COMBUSTIVEIS 1.600,00 | 1 sog '

02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 5

02.04.03 IUNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.827,45 1.827,45
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 291,60 291,60

02.04.05 |nespss;as DE TRANSPORTE 2

02.04.99 DUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

iy kbl
-

ko Lo furci

_ VATERALDECONSUMOASSSTENGAL

L i it i i i

431564

EXIECE \

03.01.01 ]DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

T 11001895

T = — SR
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA - -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 16.523,71 16.523,71
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 33.827,05 33.827,05
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 46.872,73 46.872,73
04.01.07 LAVANDERIA 200,00 200,00
04.01.08 SND k . -
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO E -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919,24 2.919,24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 |DESPESAS DE SERVIGOS DE BENEFICIOS PARA RH - -
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 6.932,95 6.932,95
04.02.01 EDUCACAQ CONTINUADA 2.311,28 2.311,28
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO . -
serwlcos DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE -

== s oy U B S = ﬁmgg
05.01.01 MANUTEN(;AO PREDIAL E ADEQUA(;OES 2.055,43 2.055,43
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.871,29 3.871,29
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 915,00 915,00
05.01.04 . N
G LOCAGAD . Rl R 7117618 2117618
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - e
08.01.02 LOCACAOQ DE IMOVEIS :
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.092,28 6.092,28
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS 15,083,90 15.083,90
S —— PR DNERGS B TEeE
09.01.01 FGUA 2.000,00 2.000,00
09.01.02 ENERGIA 17.000,00 17.000,00
09.01.03 TELEFONIA 3.340,00 3.340,00
09.01.04 GAS = =

7 _ 792184,02
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[ Analista de Sistemas (40h) 4.3
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Auxiliar de Enfermagem (40h)
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-‘“\mtmwm)
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CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAD AMORIM® UBS VILA CALU
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) set-18 TOTAL
(websaass) e
Qi PESSOAL E REFLEXQ 0 /291638.24 291.638,24
01.01 IREMUNERA O DE PESSOAL 203.345,87 203.345 87
01.02 BENEFICIOS i 45.363,79 45.363,79
ENCARGOS E CONTRIBUICOES 18.301,13 18.301,13
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 24 627 44 24.827,44
1) .:; : e T AR 2197&‘ g Ee §,§ﬂ;ﬂ j
MATERIAL ODONTOLOGICO - -
.01, GASES MEDICINAIS = 3
02.02.01 ORTESES E PROTESES - -
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 400,00 400,00
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.196,45 1.196,45
02,0399 QUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 200,00 200,00
02.04.01 COMBUSTIVEIS - -
02.04.02 IMATERIAL DE LIMPEZA . -
'9_2_.04 .03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.062,10 1.062,10
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 159,30 159,30
02.04,05 DESPESAS DE TRANSPORTE 5 s
02.04.99 oumos MATERIAIS DE CONSUMO 2.179,26 2.179.26 \
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS -
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS -

R SERVICOE DETERCERE T T ""11?0632#170862
04.01.01 IASSESSORIA CONTABIL -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA m R
04.01.03 |SERVICQOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6.928,84 6.928,84
04,01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 9.479,20 9.479,20
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.457,73 15.457,73
04.01.07 LAVANDERIA 5 s
04.01.08 |SND = =
04.01.09 [SERVICOS DE REMOCAQ = -
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 2.919,24 2.919.24 |
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 432,00 432,00
04.01.12 DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH -

04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4.945,67 4.945 67
04.02.01 EDUCA(,:AO CONTINUADA 1.543 94 1.543,94
04.04.01 SERV!GOS ASSISTENCIAL MEDICO - -
04.04.02 SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - = {
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUA(;OES 2.055,43 2.065,43
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.096,29 2.096,29
05.01.03 MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 404,88 404,88

MANUTEN ; 0 DE INFORMATECA E -

los.m .01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS -

08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 9.000,00 9.000,00
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.958,85 2.958,85
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS - -

g LRI DESFEWE.%MS Sl 3.840,00 - 3.940,00
09.01.01 AGUA 1.000,00 1.000,00
09.01.02 ENERGIA 2.000,00 2.000,00
09.01.03 TELEFONIA 940,00 940,00
09.01.04 GAS = = 5

OR0F: -0 85
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CEJ AM P.A. 2014-0.321.805:2
m. ._“ Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
UBS VILA CALU
.Icmmm Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
" [Agente Comunitario de Saiide (40h) 2% z 7
(Agente de Protegao Ambiental (40h) i - 1
Assistente Administrativo (40h) 1 . 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 8 - 8
 [Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 2 8
|Encarregado Administrativo (40n) 1 T 1
|Enfermeiro (40h) 4 ¢ 4
{Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1
|Farmacéutico {40h) 1 % 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 ” 1
[Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3
Médico ESF (40h) 4 2 2
[Técnico/Auxiliar de Famacia (40h) 2 2 2
50 2 57
4
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CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
Tabela: Plano de Cargos, Remuneragao e Beneficios - data 30/novembro/2017

CENTRO DE ESTUDQS € PESQUISAS
“DR. JOAD AMORIM”
Proventos o Beneficios
insalu- Adicional Yo Vale Vale Auxilio
Categoria Profissional/Cargo Salio | | Lioge | Adiclonals | T o | Alimentagiol | o efeigo | Transports Seguros | oo
Cesta Basica

Assassor Administrativo e Juridico {40h) 768979 | 193,00 - - 11349] 660,00 : 08| 7213
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h) 150385| 193,00 2 5 117,83 | 49544 260,00 0,80 7870
Acompanhante do ldoso (40h) 1.48604 | 193,00 - 3 1783 49544 260,00 08| 7870
Agente Comunitério de Saiide (40h) 148604 | 193,00 - 5 1783 49544 45,00 080 7870
Agente de Protegio Ambiental (40h) 1.48604 | 193,00 2 - 1783 49544 260,00 080 7870
Agente de Redugao de Danos (40h) 148604 | 193,00 S 2 1783 49544 260,00 0,80 7870
Analista Administrativo (40h) 413201 193,00 2 5 11349 | 660,00 260,00 080 7213
Analista de Sistemas (40h) 384329 19300 = - 11349 | 660,00 260,00 08| 7213
Analista de Suporte {36h) 3.23865] 193,00 2 X 1349 28158 3 0,80 7213
Analista de Suporte (40h) 359850 193,00 - y 11349 660,00 - 0,80 72,13
Assistente Administrativo (36h) 219057 193,00 2 ) 11349 g 260,00 08| 7213
Assistente Administrativo (36h) - notumo 219057 | 19300 - 584,15 11349 281,58 260,00 0,80 7213
Assistente Administrativo (40h) 243397 193,00 - 5 1349 | 660,00 260,00 080] 7213
Assistente Social (30h) 465630 | 193,00 . . 113,49 - . 080 7213
Auxiliar de Enfermagem (30h) 208613 193,00 = . 113,49 - 260,00 080 724
Auxiliar de Enfermagem (36h) 250336 193,00 : i 11349 - 260,00 0,80 7213
Auxiliar de Enfermagem (40h) 278151] 193,00 2 - 11349 | 47652 260,00 0,80 7213
Auxiliar de Higiene (40h) 1.601,26 | 193,00 - i 11349 47652 260,00 0,80 7213
Auxiliar de Praticas Sustentaveis (30h) 897,61 . s L 11349 - 260,00 080 7213
Auxiliar de Saide Bucal (36h) 205325 193,00 E § 11349 = 260,00 080] 7213
Auxiliar de Satide Bucal (40h) 228139 193,00 < i 1349 47652 260,00 0,80 7213
Auxiliar de Servigos Gerais (40h) 1.24549] 193,00 - i 11349 [ 660,00 260,00 0,80 7213
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 157169 | 193,00 - ) 11349 . 260,00 0,80 7213
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 157169 | 193,00 = 419,12 11349 - 28158 260,00 0,80 7213
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 1.74631] 193,00 . i 1349 | 47652 260,00 0,80 7213
Chief Executive Officer (40h) 2466400 | 193,00 - ! 1349 660,00 d 080 7213
Cirurgidio Dentista (40h) 901531 | -~ 386,00 - i 1349 | 47652 . 080] 7213
Comprador (40h) 3.08882] 193,00 - 3 11349 | 660,00 - 080 7213
Controller (40h) 15.599,99 g z 4 1349 | 660,00 5 080 7213
Coordenador Administrativo {40h) 11.28032| 193,00 = < 11349 660,00 5 0,80 7213
Coordenador de Informatica (40h) 11.28032 | 193,00 e a 11349 | 660,00 5 0,80 72,13
Coordenador de Logistica (40h) 10.131,11] 193,00 ” . 1349 | 660,00 2 0,80 72,13
Coordenador de Responsabilidade Sacial (40h) 840430 193,00 - g 11349] 660,00 3 080 7213
Coordenador de Riscos e Processos (40h) 1435151 193,00 - i 11349 ] 660,00 B 08| 7213
Coordenador Médico (20h) 935582 | 193,00 = 3 11349 3 3 08| 7213
Coordenador Regional de Saiide (20h) 171417 193,00 - ‘ 11349 | 23826 5 080 721
Coordenador Regional de Salide (40h) 2342833 | 193,00 2 . 11349] 660,00 ) 080 7213
Dentista (20h) 450766 | 386,00 108,00 3 11349 | 23826 - 080 7213
Dentista (40h) 901531 385,00 108,00 3 1349] 47652 5 0,80 7213
Dentista Especialista (20n) 497158 | 386,00 108,00 E 1349] 23826 . ogo| 7213
Dentista Especialista Ortodontivista (20h) 497158 | 385,00 108,00 - 11349 | 23826 K 0,80 7213
Dentista Especialista Cirurgido (20h) 497158 | 386,00 108,00 = 11349] 23826 i o8| 7213
Dentista Plantonista (12h) 95013 | 128,67 112,80 = 37,83 21,66 5 0,80 24,04
Designer Grafico (40h) 374905 | 193,00 - - 11349] 660,00 i os| 7213
Educador Fisico (40h) 612180 19300 . - 1349 47652 = o8| 7213
Encarregado Administrativo (40h) 423158 193,00 - g 11349 [ 660,00 i 080 7213
Encarregada de Gestaa (40h) 636328 | 19300 5 . 11349 660,00 2 0,80 72,13
Encarregado de Manutengo (40h) 244435 | 193,00 - = 11349 | 660,00 260,00 0,80 7213
Encarregado de Transporte (40h) 518919 | 19300 - - 11349 | 660,00 . 08| 7213
Enfermeiro (30h) 641858 193,00 2 - 113,49 E E 080 6449
Enfermeiro (36h) 7.70233] 193,00 = = 113,49 . - 080 6449
Enfermeiro (36h) - notuma 770233] 193,00 - 2.053,95 11349 28158 = 080 6449
Enfermeiro Supervisor (36h) - notumo 7.70233| 19300 53916 | 2.053,95 11349 | 47652 2 080 6449
Enfermeiro (40h) 855818 19300 a - 11349 47652 ) 080 6449
Enfermeiro Supervisor (40h) 855818 19300 509,07 . 11349| 47652 = 080 6448
Enfermeiro Supervisor (40h) - noturno 855818 | 193,00 50907 | 228218 1349 | 47652 : 0,80 64,49
Engenheiro Civil (40h) 052545 193,00 2 : 1349 | 660,00 - 0,80 7213
Engenheiro de Seguranga do Trabalho (30h) 630116 193,00 5 2 11349 . = 0,80 72,13
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P.A. 2014-0.321.805-2
Tabela: Plano de Cargos, Remuneragao e Beneficios - data 30/novembro/2017

Beneficios

et

Proventos '
Insalu- Adicional s Vale Vale Auwsilio
(Categoria ProfissionallCargo - bridade i o noturno snmmw Refeigdo | Transporte Sy Creche
esta Basica
Engenheiro Supervisor (40h) 1042653 193,00 - - 11349 | 660,00 % 0,80 72,43
Farmacéutico (40h) 6.08947 | 193,00 L e 11349 | 47652 = 0,80 66,84
Fisioterapeuta (20h) 3.156,17 | - 193,00 i = 11349 G J 0,80 66,77
Fisioterapeuta {30h) 473426| 193,00 - 113,49 - 4 0,80 66,77
Fonoaudiclogo (30h) 465628 | 19300 - 11349 E 2 0,80 7213
Fonoaudiologo (40h) 620836 | 19300 - 11349 | 47652 - 0,80 72,13
Gerente Administrativo (40h) 17.939,37 | 193,00 11348| 660,00 P 0,80 7213
Gerente de Salide Bucal (40h) 10.492,95 | 193,00 . 11349| 47652 5 0,80 7213
Gerente Técnico Executivo (40h) 2466400 | 193,00 £ 11349 | 660,00 ¥ 0,80 7213
Gerente Técnico Médico (40h) 1831159 | 193,00 z 5 11349 | 660,00 s 0,80 7213
Gerente Técnico Regional (40h) 1350908 | 193,00 z - 11349 | 660,00 < 0,80 72,13
Gerente Unidade de Satide (40h) 1220265 193,00 - - 11349 | 47652 ; 0,80 7213
Gestor Ambiental (40h) 2.496,01 - ¥ g 11349 | 660,00 260,00 0,80 7243
Paglor PAVS (40n) 433194 | 193,00 5 : 11349 | 660,00 260,00 0,80 7213
alista (40h) 651817 | 193,00 - 11349 | 660,00 - 080 ) 7213
Jovem Aprendiz (30h) 89786 | 19300 - o 11349 - 260,00 0,80 7213
Médico Auditor (40h) 1895802 19300|  1.000,00 - 11349 | 660,00 0,80 65,56
Meédico de Especialidades Basicas - Clinica (20n) 947902 19300] 1.500,00 ¥ 11349 0,80 6556
Médico de Especialidades Basicas - GO (20h) 947902 19300] 1.500,00 = 11349 = 0,80 65,56
Médico de Especialidades Basicas - Pediatria (20h) . 947902| 193,00 1.500,00 2 11349 - 0,80 65,56
Meédico ESF {40h) 1520697 | 19300]  4.386,93 2 11349 | 476,52 . 0,80 65,56
Médico Especialista (12h) 1.367,52 64,33 212,80 - 37.83 21,66 0,80 2185
Médico Especialista (12h) - Angiologista - semanal 1.367,52 64,33 212,80 - 37,83 21,66 0,80 21,85
‘Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 1.367,52 54,33 212,80 37,83 21,66 5 0,80 21,85
Médico Especialista (12h) - Cardiologista Infantii - semanal 1,367,52 64,33 212,80 37,83 21,66 g 0,80 21,85
Médico Especialista (12h) - Cirurgia Geral - semanal 1,367,52 64,33 212,80 3 3783 21,66 . 0,80 21,85
Médico Especialista (12h) - Cirurgia Geral/Pediatrica - semanal 1,367,52 64,33 212,80 3783 21,66 » 0,80 21,85
Médico Especialista (12h) - Cirurgia Pediatrica - semanal 1,367,52 64,33 212,80 37,83 21,66 . 0,80 21,85
Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 1.367,52 4,33 212,80 37,83 21,66 3 0,80 21,85
Médico Especialista (12h) - Endocrinclogista - semanal 1.367,52 64,33 212,80 37,83 21,66 2 0,80 21,85
Médico Especiatista (124) - Endocrinologista Infantil - semanal 1.367,52 64,33 212,80 - 37,83 21,66 0,80 21,85
Médico Especialista (12h) - Gastroenterologista - semanal 1.367,52 64,33 212,80 5 37,83 21,66 5 0,80 21,85
Médico Especialista (12h) - Ginecologista - semanal 1.367,52 64,33 212,80 - 37,83 21,66 0,80 2185 |
Médico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal 1.367,52 64,33 212,80 ’ 37,83 21,66 . 0,80 2185
| Médico Especialista (12h) - Ginecologista/Mastologista - semanal 1.367,52 64,33 212,80 5 37,83 21,66 & 0,80 2185
ico Especialista (12h) - Hematologista - semanal 1.367,52 64,33 212,80 : 37,83 21,66 . 0,80 2185
["Médico Especialista (12h) - Homeopata - semanal 1.367,52 64,33 212,80 - 37,83 21,66 = 0,80 2185
Médico Plantonista Clinico UPA (12h) 1.166,04 64,33 427,63 - 37,83 21,66 4 0,80 21,85
Médico Especialista (12h) - Nefrologista - semanal 1.367,52 64,33 212,80 a 37.83 21,66 % 0,80 21,85
Meédico Especialista (12h) - Neurologista- semanal 1.367,52 64,33 212,80 5 37,83 21,66 5 08| - 2185
Médico Especialista (12h) - Neurologista Infantil - semanal 1.367,52 64,33 212,80 5 37,83 21,66 - 0,80 21,85
Médico Especialista (12h) - Oftalmologista - semanal 1.367,52 64,33 212,80 - 37,83 21,66 3 0,80 21,85
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 1.367,52 64,33 212,80 s 37.83 21,66 4 0,80 2185 |
Médico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - semanal 1,367,52 64,33 212,80 - 37.83 21,66 : 0,80 21,85
Médico Especialista (12h) - Pediatra Alto Risco - semanal 1.367,52 54,33 212,80 . 37,83 21,66 E 0,80 21,85
Médico Especiafista (12h) - Pneumologista - semanal 1,367.52 54,33 212,80 37,83 2,66 s 0,80 21,85
Médico Especialista (12h) - Pneumologista Infantil - semanal 1,367,52 64,33 212,80 37,83 21,66 - 0,80 21,85
Médico Especialista (12h) - Pneumologista ODP - semanal 1,367,52 64,33 212,80 3783 21,66 . 0,80 21,85
Médico Especialista (12h) - Proctologista - semanal 1,367,52 64,33 212,80 37,83 21,66 . 0,80 21,85
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 1.367,52 64,33 212,80 37,83 21,66 . 0,80 21,85
Médico Especialista (12h) - Reumatologista - semanal 1,367,52 64,33 212,80 37,83 21,66 - 0,80 21,85
Médico Especialista (12h) - Urologista - semanal 1.367,52 64,33 212,80 37,83 21,66 5 0,80 21,85
Médico Especialista (12h) - Vascular - semanal 1,367,562 64,33 212,80 37,83 21,66 - 0,80 21,85
' Médico Plantonista Pediatra UPA (12h) 1.166,04 64,33 427,63 s 37.83 21,66 F 0,80 2185
Médico Especialista (20n) 947902 19300| 1.000,00 . 11349 - g 0,80 65,56
Médico Especialista (20h) - Neurologista 947902 193,00 1.000,00 . 113,49 3 3 0,80 65,56
Meédico Especialista (20h) - Ortopedista 947902 193,00 1,000,00 " 11349 - 0,80 65,56
Meédico Especialista {20h) - Psiquiatria 0479,02| 193,00 1,500,00 113,49 - 0,80 65,56
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CEJ A M P.A.2014-0.321.805:2
Tabela: Plano de Cargos, Remuneragéo e Beneficios - data 30/novembro/2017

CENTRO u mllmmm
Proventos . Beneficios
: Insalu- Adicional |, Vale vale Vale Auxilio
Categoria Profissional/Cargo Salério bridade | Adicionais ks :lumhc,-ioi Refeigio | T e | Seguros Crochs
esta Basica
Médico Plantanista Clinico UPA (12h) - notumo | 116604 | 64,33 427,63 310,94 3783|2166 2 080] 21,85
Médico Plantonista Pediatra UPA (12h) - noturno 116604 | 64,33 427,63 310,94 3783 21,66 E 080] 21,85
Médico Plantonista Clinico (12h) 116604 | 6433 311,03 g 3783 2166 . 080] 21,85
Médico Plantanista Clinico (12h) - notumo 1.166,04 | 6433 311,00 310,94 arga| 2166 = 080] 21,85
Médico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) 139487 | 6433 531,26 3 3783| 21,66 3 080] 21,85
Médico Plantonista Hospitalar Clinica (12h) - noturno 130487 | 6433 531,26 371,97 3783| 21,66 v 080| 21,85
Médico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) 130487 | 6433 531,26 : 3783 21,66 - 080 21,85
Médico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) - notumo 139487 | 6438 531,26 3197 3783 21,66 r 080 21,85
Médico Plantonista Pediatra (12h) 116604 | 64,33 311,08 X 3783 2166 - 080 2185
Médico Plantonista Pediatra (12h) - notumo 116604 | 6433 311,08 310,04 3783|2166 v 080] 21,85
Médico RT Supervisor (40h) 18.958,02| 19300|  2.000,00 B 11349 | 476,52 = 080] 655
Médico Supervisor (20h) 881622 19300 : - 113,49 - ; 080 6558
Motorista (40h) 192429 19300 r - 11349 | 660,00 260,00 0.80 b
Motarista (44n) 2116,72] 193,00 2 L 113,49 | 660,00 260,00 080] 7213
Natorista da ambulancia (36h) - notumo 150554 | 193,00 E 401,48 11349 | 281,58 260,00 080 7213
Nutricionista (20) 302597 193,00 E : 113,49 E = 080 6340
Nutricionista (40h) 6.051,94| 193,00 K . 11349 | 476,52 " 080 6340
Orlentador de publico (36h) 108303 193,00 g 0 113,49 p 260,00 080 7213
Programador (40h) 4511,95| 193,00 5 ; 11349 660,00 i 080 7213
Psicologo (30n) 3.566,75| 193,00 E : 113,49 s = 080 6347
Psiclogo (40) 6.088,97| 193,00 - E 11349 | 47652 A 080] 6347
Secretaria (40n) 413201| 193,00 r 2 11343 | ~ 660,00 5 080] 7213
Supervisor Administrativo (40h) 7.080,72| 193,00 798,07 ; 11349 | 660,00 = 080 7213
Supervisor de Comunicag&o e Eventos (40h) 7.980,72 193,00 - - 11349 660,00 - 0,80 7213
Supervisor de Desenvolvimento de Sistemas (40n) 6.363,28| 193,00 3 = 11349 | 660,00 5 080] 7213
Supervisor de Gestao de Pessoas (40h) 7980,72| 193,00 ¥ 2 11349 | 660,00 g 080 7213
Supervisor de Manutengao (40h) 5784,79] 193,00 E kL 11349 | 660,00 7 080 7213
Supervisor de Medicina do Trabalno (15n) 8.30145] 193,00 E > 113,49 2 e 080 7213
Supervisor Financeiro (40h) 7880.72| 193,00 - = 11349 ] 660,00 3 080 7213
Supervisor Multiprofissional (40h) 76%,93| 193,00 T . 11349 660,00 . 080 7213
Supervisor Técnico de Farmacia (40n) 9.804,11] 193,00 3 J 11349 | 660,00 3 080 7213
Supervisor Técnico de Odonto (20n) 494860 19300 E 3 11349 m : 080| 7213
Supervisor Tecnico de Odonto (40h) 9.897,20] 193,00 E : 11349 | 660,00 2 080 7213
Supervisor Técnico de Satde (40h) 947260 | 193,00 I < 11349 | 660,00 . 080 74 .
Supervisor Técnico de Saude (40h) - notumo 947260 193,00 I 2.526,03 11349 | 476,52 . 080] 7213
Supervisor Técnico Regional (40n) 1220265 | 193,00 z 2 11349 | 660,00 : 080 7213
Técnico de Eletroencefalograma (36) 2.172,98 | - 193,00 z - 11349 p 260,00 080 7213
Téenico de Enfermagem (30h) 2.336,85| 193,00 : : 113,49 E 260,00 08| 7213
Técnico de Enfermagem (36h) 280422 | 193,00 T ; 113,49 . 260,00 080 7213
Técnico de Enfermagem (36h) - notumo 280422 | 193,00 z 747,19 1349 | 28158 3 080 7213
Téenico de Enfermagem (40h) 311575 © 193,00 ; . 11349 | 476,52 ; 080 7213
Téenico de Gesso (36h) 246910 193,00 £ p 113,49 . 260,00 080 7213
Téenico de Saude Bucal (40n) 265035 | 193,00 T ' 11349 476,52 260,00 080 7213
Técnico de Seguranga do Trabaho (40h) 345239 193,00 £ z 11349 | 660,00 : 080 5681
Técnico Educacional / Oficineira (20n) 1.086,40| 193,00 3 : 11349 = 260,00 080 7213
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 280422 193,00 E : 11349 = 260,00 080 7213
Técnicoluxiliar de Enfermagem (36h) - notumo 280422 | 193,00 i 747,79 11349 | 281,58 - 080] 7213
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40n) 3115,75] 193,00 : . 113,49 | 476,52 : 080 7213
Técnico/Auxiliar de Farmacia (36h) 200931] 193,00 g : 113,49 : 260,00 080 7213
Técnico/Auxiliar de Farmacia (40n) 233256 | 193,00 € S 11349 476,52 260,00 080 7213
Tecndlogo (40n) 338712| 193,00 ¥ 5 11349 | 660,00 ” 080 7213
Terapeuta Ocupacional {20h) 354376 | 193,00 d d 113,49 - L 080[ 6677
Terapeuta Ocupacional {30h) 473427 193,00 2 - 113,49 : = 080 6677
Zelador (44n) 2631,20| 193,00 3 . 11349 | 476,52 260,00 080 7213
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