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Hospitais

UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA E UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS

> H.M DR FERNANDO MAURO PIRES — Campo Limpo

> H.M PROF . WALDOMIRO DE PAULA - Hospital Planalto

> H.M DR IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - Hospital Jodo XXIlI
> H.M E MATERNIDADE PROF MARIO DEGNI - Hospital Sarah

> H.M.M.E. DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER SILVA - Vila Nova
Cachoeirinha
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RECURSOS HUMANOS DE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL NOS SETORES
NEONATAIS DOS CINCO HOSPITAIS - DEZEMBRO DE 2022

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO PROENCA
E VILA NOVA CACHOEIRINHA

TOTAL DE COLABORADORES

424

Terapeuta Ocupacional | 1
Servigo Social I 8
Psicologo l6
Fonoaudislogo [} 14
Auxiliar administrativo - 16

Fisioterapeuta - 31

Enfe. Intensivista

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



INTERNACOES UTIN - DEZEMBRO DE 2022

TOTAL DE INTERNAGOES

o
104 (6%) 1601
526 . a” . ~
Internacées Procedéncia das Internagoes
4% 5Y
0,
364 248 13% °
= ALOJAMENTO
CONJUNTO
195
168 = EXTERNO
CENTRO OBSTETRICO
45 (8,56%) 21 (5,77%) 15 (7,69%) 20 (5,75%) 3(179%) TRANSFERIDOS UCIN
- == — —— :
Cachoeirinha Femando Mauro Mario Degni Waldomiro |gnacio 78%
NASCIDOSVIVOS  mINTERNAGOES (UTIN)
Internagées % Internagoes

Cachoeirinha novembro, 2022
Fernando Mauro novembro, 2022 338 17
Mario Degni novembro, 2022 188 10
Waldomiro novembro, 2022 257 18
lgnacio novembro, 2022 151 5

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

TOTAL NASCIDOS VIVOS

1%
5%
5%
7%
3%

)
(EJAM



INTERNACOES UCIN - DEZEMBRO DE 2022

TOTAL DE INTERNAGOES TOTAL NASCIDOS VIVOS
171 (11%) 1601
Internagoes Procedéncia das Internagoes

24%
34%
364
347 = ALOJAMENTO
CONJUNTO
= EXTERNO
CENTRO OBSTETRICO
67 (12,74%)
- ’ 34 (9,34%) 35 (17,95%) 28 (8,07%) \ TRANSFERIDOS UTIN
- . ; 7(4,17%,
| kil 1%
Cachoeirinha Femando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
41%
5 NASCIDOS VIVOS = INTERNACOES (UCIN)
= . =
I e i

Cachoeirinha novembro, 2022 94 18%

Fernando Mauro novembro, 2022 338 33 10%

Mario Degni novembro, 2022 188 47 25%

Waldomiro novembro, 2022 257 19 7% 0
Ignéacio novembro, 2022 151 19 13%

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



CLASSIFICACAO DOS RECEM-NASCIDOS INTERNADOS POR IDADE

GESTACIONAL NO SETOR NEONATAL - DEZEMBRO DE 2022

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO PROENCA E
VILA NOVA CACHOEIRINHA

60
52

0

Cachoeirinha

PRE TERMO <37 SEMANAS

HOSPITAL

< 37 SEMANAS
129 (40,95%)

32

21

2

Fernando Mauro

PERIODO

> 37 2 41(6/7) SEMANAS
183 (58,10%)

36

14

0

Mario Degni

PRE TERMO <37
SEMANAS

TERMO 2 37

2 42 SEMANAS

3(0,95%)

31
17
B :
3
0 - 0

Waldomiro Ignacio

B TERMO = 37 SEMANAS A 41 SEMANAS E 6 DIAS POS TERMO 242 SEMANAS

POS TERMO 242

SEMANAS A 41
SEMANAS E 6 DIAS

SEMANAS

Cachoeirinha

novembro, 2022

36%

62%

2%

Mauro

novembro, 2022

60%

40%

0%

Mario Degni

novembro, 2022

28%

72%

0%

Waldomiro

novembro, 2022

57%

43%

0%

Ignacio

novembro, 2022

35%

65%

0%

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022



CAUSAS DE INTERNACAO NO SETOR NEONATAL DOS CINCO
HOSPITAIS — DEZEMBRO DE 2022

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO PROENCA E

TOTAL DE INTERNAGOES UTIN

99

7(6,73%

11 (10,58%)

= RESPIRATORIO

= PREMATURIDADE
CARDIOVASCULAR

= CONGENITOS

Causas de Internagdo| ___més | UTN | % |

RESPIRATORIO
CARDIOVASCULAR
RENAL novembro, 2022
GASTRO INTESTINAL
PREMATURIDADE
CONGENITOS
OUTROS novembro, 2022

novembro, 2022
novembro, 2022

novembro, 2022
novembro, 2022
novembro, 2022

VILA NOVA CACHOEIRINHA

68 (65,38%)

66,4%
7,5%
0,0%
0,9%
23 21,5%
2 1,9%
2 1,9%

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM

33 (19,64%)

RESPIRATORIO
CARDIOVASCULAR
RENAL

GASTRO INTESTINAL

PREMATURIDADE
CONGENITOS
OUTROS

TOTAL DE INTERNAGOES UCIN

58 (34,52%)

novembro, 2022
novembro, 2022
novembro, 2022
novembro, 2022
novembro, 2022
novembro, 2022
novembro, 2022

192

Causas de Internagéao m UCIN _

75
17
0

47
38
28

= RESPIRATORIO

= PREMATURIDADE

CONGENITOS

= OUTROS (COVID, AVALIAGA® DO
SERVICO SOCIAL/INCONDICAO MATERNA,
HIPOGLICEMIA E ICTERICIA NEONATAL)

= CARDIOVASCULAR

GASTRO INTESTINAL

36,1%
8,2%
0,0%
1,4%

22,6%

18,3%

13,5%




CLASSIFICACAO DOS RECEM- NASCIDOS INTERNADOS POR PESO NO

SETOR NEONATAL DOS CINCO HOSPITAIS - DEZEMBRO 2022

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO PROENCA E

VILA NOVA CACHOEIRINHA

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

m1

m2

=4

m5

m6

ny/

8

9

< 500g
500g a 1000g
1001g a 1500g
1501g a 1999¢g
2000g a 2499¢
25009 a 2999¢
3000g a 3499¢
3500g a 3999¢

> 4000g



RN's - INSERIDOS NO PROTOCOLO DE HIPOTERMIA NO
SETOR NEONATAL - DEZEMBRO 2022

TOTAL DE RN'SNO
PROTOCOLO HIPOTERMIA

2
1 1
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ilgnacio
. RN'S NO PROTOCOLO
HOSPITAL PERIODO HIPOTERMIA

Cachoeirinha novembro, 2022 1

Fernando Mauro novembro, 2022 0

Mario Degni novembro, 2022 0
Waldomiro novembro, 2022 0 0

Ignacio novembro, 2022 0

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 (EJAM



INSERCAO E PERDAS DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO
PERIFERICA NO SETOR NEONATAL - DEZEMBRO DE 2022

PICC POR PACIENTE DIA N° DE PERDAS DE PICC
446 0
m PICC (UTIN)
Paciente/dia

® PERDAS PICC (UTIN)

% PERDAS UTIN

195
134
82
35
0 0% 0 0% lOO% 00% 0 00%

Cachoeirinha Fernando  Mario Degni  Waldomiro Ignécio
Mauro

PICC POR PACIENTE DIA N° DE PERDAS DE PICC

152

o1 49
28
24
0 0 0% IOO% 2 49, 12%I14%
[ | — —

Cachoeirinha Fernando  Mario Degni  Waldomiro Ignécio
Mauro

. % PERDAS DE % PERDAS DE |
HOSPITAL PERIODO PICC UTIN PICC UCIN

Cachoeirinha | novembro, 2022

0,5%

0,0%

Fernando Mauro | novembro, 2022

0,0%

0,0%

Mario Degni | novembro, 2022

22%

0,0%

Waldomiro novembro, 2022

0,0%

2,%

Ignacio novembro, 2022

0,0%

0,0%

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
Meta: | 1,0%

4 (3%)

EPICC (UCIN)
Paciente/dia

BPERDAS PICC (

% PERDAS UCIN



MOTIVOS DE RETIRADA DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO
PERIFERICA NO SETOR NEONATAL- DEZEMBRO DE 2022

TOTAL DE PICC INSERIDOS

72

2 (2,78%)

1(1,39%) = TERMINO DE TRATAMENTO

= OBITO

“ OBSTRUCAO

36 (50,00%)

= MAL POSICIONAMENT O-RX

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022



TENTATIVAS DE PUNGOES DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO
PERIFERICA NO SETOR NEONATAL — DEZEMBRO DE 2022

1A2PUNGOES (UTIN) 3 A4 PUNGOES (UTIN) ACIMA DE 4 PUNGOES (UTIN)
25 23 6

13
9
7
5 5
4
3 3
25‘? 2
1
‘ 0 . } 0 0 0

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

ETENTATIVA DE PUNCAO TENTATIVA DE PUNCAO W TENTATIVA DE PUNCAO
1A2 3A4 ACIMA DE 4

Meta: | 4
Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

1 A2 PUNGOES (UTIN) 3 A4 PUNGOES (UTIN)  ACIMA DE 4 PUNCOES (UTIN)
13 5 1

0 0 O 0 0 0 0 0

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignécio

® TENTATIVA DE PUNCAO TENTATIVA DE PUNCAO = TENTATIVA DE PUNCAO
1A2 3A4 ACIMA DE 4



TEMPO DO USO DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO
PERIFERICA NO SETOR NEONATAL — DEZEMBRO DE 2022

1A 5DIAS (UTIN) 6 A9 DIAS (UTIN) > 10 DIAS (UTIN)

1 27 16
10
9
8
6
5
4
3 3
2 2 2

= . N 0 o o
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

m1A 5DIAS 6A9DIAS MAIS DE 10 DIAS

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
Meta: 1 6 a9 dias e >10dias

6 A 9 DIAS (UCIN)

1 A 5 DIAS (UCIN) > 10 DIAS (UCIN)

5 5 9
5
4
3
2 2
1 1
0 0 0 0 0 0 0
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
= 1A 5DIAS 16 A 9 DIAS MAIS DE 10 DIAS

@
CEIAM



TIPOS DE ACESSO NO SETOR NEONATAL POR PACIENTE DIA
DEZEMBRO DE 2022

PICC (UTIN) ACESSO PERIFERICO (UTIN) FLEBOTOMIA (UTIN)

446 471 72

213
195
154
134
82
52
29 40 35 36
16
H : 0
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
®PICC (UTIN) ACESSO PERIFERICO (UTIN) FLEBOTOMIA (UTIN)
Paciente/dia Paciente/dia Paciente/dia
HOSPITAL PERIODO PICC (UTIN)
Numero absoluto
Cachoeirinha novembro, 2022 22

Fernando Mauro | novembro, 2022 9

Mario Degni novembro, 2022 4

Waldomiro novembro, 2022 6

Ignacio novembro, 2022 3

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

FLEBOTOMIA (UTIN)
Numero absoluto

PICC (UCIN)  ACESSO PERIFERICO (UCIN) FLEBOTOMIA (UCIN)
152 391 3
195
101
51 19 8
28 28 24
o o W ¢ : I o M’ o
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
m PICC (UCIN) ACESSO PERIFERICO (UCIN) FLEBOTOMIA (UCIN)
Paciente/dia Paciente/dia Paciente/dia
PICC (UCIN) FLEBOTOMIA (UCIN)
Numero absoluto Numero absoluto
2 2 0
1 1 0
0 0 0
0 5 0
0 3 0 0

(EJAM



EXTUBACAO ACIDENTAL NO SETOR NEONATAL — DEZEMBRO DE 2022

295

2 (1%)

Cachoeirinha

656

212

TOTAL DE RN'S INTUBADOS (UTI)

2 (1%)

Fernando Mauro

RN'S INTUBADOS (UTI)

Cachoeirinha
Fernando Mauro
Mario Degni
Waldomiro
Ignacio

novembro, 2022
novembro, 2022
novembro, 2022
novembro, 2022
novembro, 2022

46

1.(2%)

Mario Degni

TOTAL DE EXTUBAGAO ACIDENTAL

63
1 (2%)
Waldomiro

= EXTUBACAO ACIDENTAL (UTI)

] RN'S INTUBADOS | EXTUBAGAO % EXTUBAGAO
HOSPITAL PERIODO (u) ACIDENTAL (UTI) | ACIDENTAL (UTI)

312
163
11
63
51

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

Meta: | 2,5 %

O O O o w

1,6%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

6 (0,9%)

40
0 (0%)

Ignéacio

)
(EJAM



FIXACAO DE CANULAS - DEZEMBRO DE 2022

424
379
229
208
89 76
45
21 . 13

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni

mn° de fixagdo avaliadas ® Fixagao de Canulas
CONFORMES UTIN

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

FIXAGAO DE CANULAS
CONFORMES

851 (90%)

117 113

83 75

Waldomiro Ignacio

Fixagao de Canulas
NAO CONFORMES UTIN

%
CEIAM



LESAO DE PELE NO SETOR NEONATAL — DEZEMBRO DE 2022

LESOES DE PELE
18 (1%)

831

345
234

10 (1,20%)

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

= PACIENTE DIA (UTIN) LESOES DE PELE (UTIN)

LESOES DEPELE| % LESOES DE |LESOES DEPELE| % LESOES DE
HOSPITAL PERIODO
s | emo | LMo PREUTN L (oL PaE o

Cachoeirinha novembro, 2022

Fernando Mauro = novembro, 2022
Mario Degni novembro, 2022
Waldomiro novembro, 2022

Ignéacio novembro, 2022

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

Meta: | 2,5 %

91
67
2 (0,58%) - 4 (4,40%) l2(0,85%) -0(0,00%)

UCIN

LESOES DE PELE
8 (0,4%)
745
600
417
251
101
7(0,94%) 0(0,00%) 0(0,00%) 1(0,24%) . 0(0,00%)

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

u PACIENTE DIA (UCIN) LESOES DE PELE (UCIN)

0,55% 0,24%
2,74% 0,22%
128% 0,35%

121% 0,46% 0
2,99%

’° EIAM

N N a o



PERDAS DA SONDA ORONASOGASTROENTERAL NO SETOR
NEONATAL - DEZEMBRO DE 2022

TOTAL DE PERDAS DE SONGE TOTAL DE PERDAS DE SONGE
26 (2%) 35 (4%)
720 34
289
231
3435
231
81 64 ) il 4
19 (2,64%) 4 (1,16%) 0(0,00%) 3(1,30%) 0 (0,00%) 19 (5,57%) 12 (4,15%) 0 (0,00%) 2(0,87%) 2(4,88%)
e || — !
Cachoeirinha  Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Igné&cio Cachoeirinha  Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
TOTAL DE SONGE (UTIN) m N DE PEDAS SONGE (UTIN)
TOTAL DE SONGE (UCIN) m N DE PEDAS SONGE (UCIN)
0 0, 0,
HOSPITAL PERIODO N° DE PERDAS DE| % DEPERDAS |N° DEPERDAS DE| % DE PERDAS
SONGE (UTIN) (UTIN) SONGE (UCIN) (UCIN)
Cachoeirinha novembro, 2022 38 5%4% 4 142%
Fernando Mauro | novembro, 2022 1 3,35% 7 6,97%
M ario Degni novembro, 2022 1 0,99% 2 35%%
Waldomiro novembro, 2022 2 0,84% 8 4,2%
Ignacio novembro, 2022 3 2,70% 1

3,23% g

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM

Meta: | 5,0 %



FLEBITE NO SETOR NEONATAL - DEZEMBRO DE 2022

TOTAL DE FLEBITE TOTAL DE FLEBITE
2 (0,4%) 1(0,3%)
213
154 i
101
52
36
28
1(0,5%) 1(0,6%) 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 1(1%) 0 (0%) 0 (0%)
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio CaskGaifinfE Feide MEiiS Mario Degni
INTERNADOS COM AVP(UTIN) = FLEBITE (UTIN) INTERNADOS COM AVP(UCIN)
. % FLEBITE % FLEBITE
HOSPITAL PERIODO FLEBITE (UTIN) (UTIN) FLEBITE (UCIN) (UCIN)
Cachoeirinha novembro, 2022 1 0,77% 0 0%
Fernando Mauro novembro, 2022 0 0% 0 0%
Mario Degni novembro, 2022 0 0% 0 0%
Waldomiro novembro, 2022 0 0% 0 0%
Ignacio novembro, 2022 0 0% 0 0%

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
Meta: | 1 %

58

9

0(0%) 0 (0%)

Waldomiro lgnacio

BFLEBITE (UCIN)

)
(EJAM



POSTURACAO CANGURU NO SETOR NEONATAL — DEZEMBRO DE
2022

TOTAL DE APTOS UTIN N° DE RN'S EMPOSTURAGAO
509 CANGURU

398 ( 78%)

278
227 (82%)
91 88 (97%)
70
40 35 (30%) 36 (51%) 30
| | o
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
®EAPTOS UTIN POSICIONADOS UTIN

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM

Meta: =85%



HORARIO DO SONINHO NO SETOR NEONATAL — DEZEMBRO DE 2022

MEDIA DE DECIBEIS MEDIA DE HORAS DO SONINHO
47,4 111,4 (93%)
120 (100,00%) 120 (100,00%)
112 (93,33%) 113 (94,17%)

92 (76,67%)

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

Média Soninho: 120 horas
Meta: | 45 dcbs @



MANUSEIO MINIMO NO SETOR NEONATAL — DEZEMBRO DE

UTIN
N° TOTAL DE MANUSEIO

MINIMO CONFORMES

22 (76%)

12 12 (100%)
7
6 (86%)
2 2(100%)
1(14%) - 1 1(100%)
R
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
B REALIZADOS N DE CONFORME

Categoria A

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

st (EJAM



PRODUGAO DE ATENDIMENTO DA FONOAUDIOLOGIA NO SETOR
NEONATAL - DEZEMBRO DE 2022

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOSDE ~ TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
FONOAUDIOLOGIA PREVISTO FONOAUDIOLOGIA FONOAUDIOLOGIA PREVISTO FONOAUDIOLOGIA
o
266 232 (89%) 2417 2174 (92%)
120
108 (90%) 984
847 886 (90%)
77 (100%) 77 735 (87%)
48
26 (54%) o\ 308 0
] 10 (100%) 10 11 (100%) 11 279 (91%) 248 (99%) 250
— — . 26 (93%) 28 .
Cachoeirinha  Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio . . ) . .
Cachoeirinha  Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
® N° de atendimentos realizados N° de atendimento previsto = N° de atendimentos realizados N° de atendimento previsto

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



PRODUGAO DE ATENDIMENTO DA PSICOLOGIA NO SETOR
NEONATAL - DEZEMBRO DE 2022

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE

PSICOLOGIA PREVISTO PSICOLOGIA
547 489 (90%)
357
322 (90%)
82 (81%)
47 %
S0 140w . ‘ 2B 28 (0}

;| -
Cachoeirinha MARIO DEGNI Ignécio Waldomiro Fernando Mauro

u N°de atendimento previstos N° de atendimentos realzados

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
PSICOLOGIA PREVISTO PSICOLOGIA

518 463 (90%)

156

128
120 (77%)
112 (88%)
101 98 (97%)

I 63 63 (100%) I 70 70 (100%)

Cachoeirinha  MARIO DEGNI Ignécio Waldomiro Fernando Mauro

N° de atendimentos previstos = N° de atendimentos realizados



ATENDIMENTO DA PSICOLOGIA NO ALOJAMENTO CONJUNTO POR
INTERCONSULTA - DEZEMBRO DE 2022

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
PSICOLOGIA PREVISTO PSICOLOGIA
161 (100%) 161 (100%)

97 (100%) 97

4 (100%) 34
20 (100%) 20
6 (100% . 4(100%) 4
—
Cachoeirinha MARIO DEGNI lgnécio Waldomiro Fernando Mauro
B N° de atendimentos realizados N°¢ de atendimento previstos

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022



LESAO DE SEPTO NASAL POR USO DE CPAP — DEZEMBRO DE 2022

UTIN LESAO DE SEPTO NASAL

11 (6%)
50
41
20
10 (14,71%)
1(2,44%) 0 (0%) 0 (0,00%) 0 (0%)
Cachoeirinha Fernando Mario Degni Waldomiro Ignacio
Mauro
m N° de pcte/dia em uso de CPAP Lesao de Septo Nasal
UTIN UTIN

Meta: | 12% )>
Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



OBITOS NO SETOR NEONATAL - DEZEMBRO DE 2022

UT|N TOTAL DE OBITOS NEO PRECOCE TOTAL DE OBITOS NEO TARDIO
9 (0,6 %) 6 (0,4%)
526
364 348
195
168
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignécio

ENASCIDOS VIVOS = OBITOS NEOPRECOCE (UTI) = OBITOS NEOTARDIO

HOSPITAL PERIODO NASCIDOS VIVOS [OBITOS NEO PRECOCE| OBITOS NEO TARDIO

Cachoeirinha novembro, 2022
Fernando Mauro novembro, 2022 338 4 0
Mario Degni novembro, 2022 188 0 2 0
Waldomiro novembro, 2022 257 4 1

o

Ignacio novembro, 2022 51 0

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



CAUSAS DE OBITOS NEO NATAL PRECOCE E TARDIO -
DEZEMBRO DE 2022

O A aade 0 AD D a a potese de Diagno 0
Cachoeirinha 24 semanas 690 8/10 9 RNPT/EXTREMO BAIXO PESO/ DRP/ PNEUMOTORAX
30 semanas 1000g 1/5/5 5 meses RNPT/Mal formacgao osteom usculares/PZCt)aﬁ/sepse por fungos/ sindrome Edwards/
Fernando Mauro
31 semanas 10209 1/8/2008 1 més 5 dias, 3 dias RNPTE/Choque séptico/Enterocolite necrozante
23 semanas 620g 3/8/10 8 dias RNPTE/Choque cardiogéncio/Choque séptico/HIV+
Mario Degni 0 0 3 O khkkhkkkkhkhkkkhkhkhkkhkhkhkhkhkhkhk
Waldomiro 28 1180 6/7 16 Hemorragia pulmonar maciga, sindrome da angustia respiratéria do recém nascido
o . RNT PIG/INN/ CIVD?/ Atresia Pulmonar com CIV Subaortica + CIA2mm/ Sepse por
EiEED 40sem 25259 958 4meses e 6 dias Klebisiella Pneumoniae/ COVid/ BCP.
Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

)
(EJAM




TEMA DE CAPACITAGCAO GERAL NOS SETORES NEONATAIS - DEZEMBRO

2022
HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO E VILA NOVA CACHOEIRINHA

TOTAL DE PARTICIPACOES: 376 N2 DE COLABORADORES ATIVOS
% PARTICIPACOES: 89,3% 421

376

Comunicacao / SBAR Passagem de plantao

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



OUTRAS CAPACITACOES NOS SETORES NEONATAIS - DEZEMBRO DE

2022
HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO E VILA NOVA CACHOEIRINHA

TOTAL DE PARTICIPAGOES: 229

Montagem de ventilador para
ventilag&o invasiva e ndo invasiva

Parametros iniciais do ventilador
Principais ajustes do ventilador

Cuidados com PICC

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



ACOES ADMINISTRATIVAS
UNIDADES NEONATAIS

NUCELO PARTO SEGURO- UNIDADES NEONATAIS

I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA

(Hospital do Campo Limpo)

II-MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER DA SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

lI-PROF. MARIO DEGNI

(Hospital Sarah)

IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA

(Hospital Planalto)

V-DR. IGNACIO PROENGA DE GOUVEA

(Hospital Joao XXIII)

(EJAM



NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

A. Descrigio das Melhorias

- Participacéo das acdes de encerramento do Ano 2022 - Projeto PROADI-SUS

- Promogéao de 03 Enfermeiros intensivistas para Enfermeiros Referéncia no Hospital Vila Nova Cachoeirinha
- Treinamento finalizado com supervisores técnicos — Relatério de Visitas

- Alinhamentos do plano de acéo - IHAC

- Alinhamento com Servigo social para elabora¢ao de instrumento e relatérios assistenciais

- Inicio de elaboracéo de Caderno 2 — Normas fluxo e rotinas

- Participagéo sistematica do Grupo de Seguranga - CEJAM

(EJAM



continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

B. Reunioes

05/12 Reunido com analista para manutencéao de plataforma de relatério de visitas

05/12 Reuniao com coordenacao Parto Seguro com as unidades Vila Nova Cachoeirinha e Campo Limpo

06/12 Reunido com supervisora técnica Vila Nova Cachoeirinha — Rotinas administrativas, escala

06/12 Reuniao com coordenacao Parto Seguro — Alinhamentos gerais Hospital Campo Limpo

07/12 Treinamento ferramenta Gestao de Visitas

07/12 Reuniao para contratagdo de médico neonatologista

08/12 Reuniao com recursos humanos para definicao de cargo Enfermeiros Referéncia

08/12 Reuniao com supervisora técnica Mario Degni — Alinhamentos de escala, BH e rotinas administrativas

08/12 Reuniao com supervisora técnica Vila Nova Cachoeirinha — Tutoria, acolhimento do novo colaborador, desligamentos
08/12 Reunido com servigo social nucleo para alinhamentos e apresentagao supervisoras técnicas administrativas

14/12 Reuniao com Qualidade — Desdobramento planejamento estratégico

15/12 Reunidao com enfermeiro referéncia Campo Limpo — Apresentacao de proposta para cobertura Supervisor Técnico
16/12 Participacao reunido GT de Seguranga CEJAM

16/12 Apresentacao do Relatério Gerencial

16/12 Reunido com supervisores técnicos Ignacio Proenca e Waldomiro de Paula — Escala Dezembro

16/12 Reunido com supervisores técnicos Mario Degni e Campo Limpo — Escala Dezembro

16/12 Reunido com supervisor técnicos Vila Nova Cachoeirinha — Escala Dezembro



continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

B. Reunioes

- 19/12 Reuniao com supervisor técnico Campo Limpo — Alinhamentos administrativos (quantitativo de
enfermagem, reunides semanais com coordenagao Parto Seguro, relatério de melhorias e gerencial)

- 19/12 Processo seletivo para enfermeiro intensivista

- 20/12 Definicdo de cronograma anual de treinamento in loco

- 20/12 Reuniao com supervisores técnicos Mario Degni — discussao de Plano de Trabalho e promogdes

- 22/12 Reunido com supervisores técnicos Campo Limpo — discussao de Plano de Trabalho

- 27/12 Processo seletivo — entrevista Enfermeiros Referéncia Vila Nova Cachoeirinha

(EJAM



continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

C- Eventos e Capacitacoes

Comunicacéo Efetiva

(EJAM



I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO

A. Descri¢cao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Enfermagem
Orientagao multiprofissional na Alta Segura
Revisdo de insumos e quantidades de materiais dos Kits assistenciais

Iniciado estudo e levantamento do perfil epidemiolégico neonatal
Fisioterapia
Aprimorado atendimento multidisciplinar ao RN — Concentrar cuidados

Aquisicéo de espaco fisico para atendimento multidisciplinar (psicologia/servi¢o social)

Fonoaudiéloga

Revisao de POP colostroterapia e Ordenha a beira leito

(EJAM



continuacgao: |I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO

B. Reunides

16/12/22 - Reunido supervisdo técnica local com supervisao técnica nucleo — Transi¢ao Interino para Supervisdo técnico durante afastamento por

licenca estendida

19/12/22 — Reuniado supervisao técnica local com secretaria CIPA — Orientagbes Gerais

21/12/22 - Reunido mensal supervisao técnica local enfermeiros diurnos A e B — Transi¢cdo de Gestdo durante periodo de licenga supervisor técnico
administrativo

22/12/22 - Reunido mensal supervisao técnica local enfermeiros noturnos A e B — Transicao de Gestdo durante periodo de licenga supervisor técnico
administrativo 23/12/22 - Reunido de Alinhamento com equipe multiprofissional

28/12/22 - Reunidao com supervisao técnica local, fonoaudidloga e coordenagado multiprofissional prefeitura - Disfagia bicos especificos

27/12/22 - Reuniao supervisao técnica local com responsavel CIPA — Alinhamentos Gerais, coberturas, e processos em andamento

(EJAM



continuacao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia

02 Enfermeiros Intensivista neonatal

(EJAM



continuacgao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO

D- Eventos e Capacitagoes

Capacitagao Mensal — Comunicagéao Efetiva ( Meta 2) — SBAR Passagem de plantao
Decoragao de Natal da Unidade

Decoracédo de Natal personalizada de colaboradores

%
CEIAM



continuacgdo: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO

E. Demandas Gerais

Decoracao de Natal realizada pela equipe multiprofissional com participagao dos acompanhantes (Grupo de maes)
Decoracéao de Natal personalizada da equipe multiprofissional
Visita multiprofissional semanal

Round diario multiprofissional
Iniciado estudo e levantamento do perfil epidemiolégico neonatal (Swab semanal de todos os RN’s internados com mais de 48hs vida )



continuacao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO

F. Equipamentos e Manutencéao

Reforma na unidade
Finalizacdo de armarios de madeira para o conforto de
enfermagem



continuacgdo: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

N&o se aplica

(EJAM



Il- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER SILVA - UTI NEO

A.Descrigdo das Melhorias

Elaboracéo de folder de orientagdes para os familiares na internacéo;

Elaboracéo de impresso para investigagdo de temperatura corporal igual ou menor 34 semanas;

Instalado suporte de alcool nas incubadoras;

Confeccionado e instalado placas sinalizadoras de dispenser de alcool em gel ( cheio e vazio) ( PROADI-SUS);

Aprimorado processo nos casos de 6bito na unidade Neonatal



continuacgdo: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - UTI NEO

A. Descricao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Terapia Ocupacional

Participacao e Agdo em alusao as festas de final de ano visando o acolhimento dos familiares;
Servigo Social

Humanizagéao -- entrega de toucas aos RN’s;

Humanizacgao - Acao em alusao as festas de final de ano visando o acolhimento dos familiares;

Aprimoramento e melhora quanto a orientagéo do registro no momento de internagéo do bindmio



continuacgdo: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - UTI NEO

A.Descricio das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Fisioterapia

Continuagao da participacao da equipe no preenchimento e discussdo do quadro Kamishibai - PROADI SUS;

Psicologia

Em conjunto com equipe multi, planejamento, organizac&o e realizacéo das atividades de Natal,
Alinhamento da rotina dos atendimentos e planejamento da unidade para o ano de 2023.
Construgédo dos POPs de Obito do servigo de Psicologia (em conjunto com equipe da prefeitura);

Participacéo de Round especifico da equipe de psicologia para discussao de casos da unidade neonatal.



continuacgdo: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - UTI NEO

B. Reunioes

06/12/2022 Reuniédo da supervisao técnica local com a coordenagao parto seguro

07/12/2022 Reunido de Residuos Hospitalar — segregacéo de lixo;

07/12/2022 Reunido Comissao Multiprofissional de Terapia Nutricional (CMTN) — indicadores do ultimo bimestre e programacao para 2023;
13/12/2022 Reunido com Supervisora técnica do Nucleo — Relatério de acolhimento do colaborador desligado;
14/12/2022 Reuniéo Proadi — SUS;

15/12/2022 Reunido Alinhamento ( Servigo Social);

16/12/2022 Reunido Superviséo técnica — Escala fim de ano;

16/12/2022 Reunidao Coordenacao de Enfermagem Neonatal da Prefeitura - Alinhamento de Processos CME;
16/12/2022 Reunido com enfermeiros Intensivistas Noturno A;

19/12/2022 Reunidao Semanal de Alinhamento de processos com Supervisao Neonatal;

19/12/2022 Entrevista enfermeiros intensivistas;

19/12/2022 Reuniao enfermeiros Intensivistas Noturno B;

19/12/2022 Reuniao enfermeiros Intensivistas Diurno B;

20/12/2022 Reunigo Proadi — SUS Web;

20/12/2022 Reuniao alinhamento setor de compras — supervisdo de Compras Nucleo

21/12/2022 Reunido Proadi — SUS;

22/12/2022 Reuniao enfermeiros Intensivistas Diurno A;

22/12/2022 Entrevista enfermeiro Intensivista;

27/12/2022 Reunido com a equipe Administrativa local - Alinhamento de Processos administrativos;

27/12/2022 Entrevista processo seletivo enfermeiro referéncia. 0

(EJAM



continuacgdo: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - UTI NEO

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses
Tutorias em andamento - 15 Colaboradores

07 Enfermeiros Intensivistas

03 Técnicos de Enfermagem

03 Fonoaudidlogos

01 Auxiliar 01 Assistente Social:

(EJAM



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES
ALTENFELDER SILVA -UTI NEO

D- Eventos e Capacitagoes

Capacitagcdo Mensal - Comunicagéo efetiva



continuacgdo: lI- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - UTI NEO

E- Demandas Gerais

Capacitagao Pratica da IHAC;

Encontros - dindmica com a equipe para manejo adequado com a familia;

Participacao diaria do Round de Seguranga;

Participacéo da Visita Multidisciplinar UTIN e UCINCO;

Reunibes multiprofissionais e com familiares para acolhimento e desenvolvimento do cuidado centrado na familia;
Discussao semanal com a equipe multidisciplinar do painel de Kamishibai;

Participacao das agdes - PROADI SUS.

(EJAM



continuacgdo: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - UTI NEO

F. Equipamentos e Manutencgao

Compra do colchdo da manta térmica (Haguico) - aguarda compra
Armarios para guarda dos pertences da equipe de enfermageme  Compra dos colchdes do biliberco - aguarda compra
multidisciplinar

Solicitagdo de ramal na sala da supervisao CEJAM e balcado de

enfermagem, proximo aos leitos da UTI — aguarda retorno

Placas de acrilico para evidéncia dos riscos assistenciais

Placas de acrilico para protecao da identificacéo das incubadoras

%
CEIAM



continuacgdo: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER

SILVA - UTI NEO

F. Equipamentos e Manutencgao

Materiais para pintura em parede

Pasta para troca dos prontuarios

Pilhas para os laringoscopios
Quadro Branco (PROADI)

Adequacéo da sala da superviséo

Caixas organizadoras

Aquisicao de réguas antropométricas

Placa de hidrocoldide extra fina

Tonner para impressora interna da Unidade Neonatal

Modulo de mensuragao de PAI para monitor multipardmetros

Sensor de Fluxo para o ventilador mecanico

Catéter PICC 2fr duplo lumen

Suportes dos ventiladores

Troca dos Suportes de madeira dos monitores por suportes
metalicos

Aparelho glicosimetro (4 aparelhos)

Manutencgéo da pintura das salas na unidade Neonatal

Cabos e laminas de laringoscopios



continuacgdo: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - UTI NEO

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios

Instituicao: Instituicdo: Anhembi Morumbi

Residéncia : Nutricdo

Residéncia : Fisioterapia

Residéncia Enfermagem

Residéncia Médica

Instituicdo: Menino Jesus (Residentes de Pediatria) / Hospital Sdo Luiz Gonzaga

Internos de Medicina

Instituicdo: Nao se aplica



Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI - UTI NEO

A. Descrigio das Melhorias

Enfermagem

Continuidade reforma da UTI neonatal e UCIN;

Ampliacao de Insercao de cateter PICC na UCIN;

Extens&o de visitas na Unidade Neonatal,

Acdes de humanizagao - Festividade Natal (Fotos, decoragdo da unidade, agbdes com acompanhantes);

Acompanhamento de Checklist do formulario de observacéo direta de adesao a higiene de méos, projeto higiene das médos em conjunto com SCIH

instituicao.

Servigo Social

Contato com a rede e articulagao para viabilizar alta seguro do recém nascidos em unidade neonatal.

Psicologia

Entrega de Kits de enxoval (doagéo voluntariado grupo méaos € mimos).

Fonoaudiologia

Acéo mées da UTI neonatal, visando a manutencao e produgao de leite humano, armazenamento e doagao de leite no domicilio.

(EJAM



continuagao: lll - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI - UTI NEO

B. Reunides

08/12/2022 - Participagao do supervisor técnico local na apresentac¢ao de indicadores mensal - Agéncia Transfusional

14/12/2022 - Reunido supervisor técnico local com comité Mortalidade materno-infantil

15/12/2022- Reuniao supervisor técnico local com Diretoria Técnica prefeitura, coordenacgao nutrigdo, fonoaudidloga CEJAM - Alinhamento e apresentagéo
propostas de melhoria sala de coleta leite humano

16/12/2022 — Reuniao supervisor técnico local com equipe multiprofissional - Alinhamento de escalas

19/12/2022 — Reuniao supervisor técnico local com supervisor técnico nucleo - Apresentagao das pendéncias e propostas de melhorias dos passos IHAC
20/12/2022- Reuniao supervisor técnico local, supervisor administrativo sede e supervisor técnico nucleo - Apresentagao de plano de trabalho UTI neonatal /
obstetricia

20/12/2022 — Apresentagao on-line manual de compras — sede administrativa

21/12/2022- Reuniao supervisor técnico local com Coordenagao Parto Seguro semanal — Alinhamentos Gerais

28/12/2022- Reuniao supervisor técnico local com representantes da CIPA

29/12/2022- Reuniao supervisao técnica com responsavel pela vacina - Palivizumabe

(EJAM



continuagao: lll - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI - UTI NEO

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses
01 Enfermeira Intensivista
03 Técnicos de Enfermagem

01 Assistente Social

(EJAM



continuagao: lll - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI - UTI NEO

D- Eventos e Capacitagoes

Capacitacao Mensal : Comunicagao Efetiva

Roda de Conversa: Grupo de maes com equipe multiprofissional

(EJAM



continuagao: lll - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI - UTI NEO

F. Equipamentos e Manutencgao

IR [P PRI 6O ColEeIErES Reforma da Unidade Neonatal (em andamento)
Solicitagdo de banquetas para colaborador Instalacéo do telefone no Conforto médico

Locacgao ar condicionado portatil para salas provisorias UTIN e

UCIN Reforma e estruturagcéo da sala de coleta de leite humano

Instalacédo de Tomada no corredor externo da UTI neonatal

Solicitagdo de sala administrativa para supervisao técnica e ATA

Fluxédmetros graduados

Cadeados para armarios dos acompanhantes



continuagao: lll - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI - UTI NEO

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios
Instituicdo: ndo se aplica.

Residéncia Médica

Instituicdo: nédo se aplica.

Internos de Medicina

Instituicdo: ndo se aplica

(EJAM



IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA - UTI NEO
(Hospital Planalto)
A. Descricao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar
Enfermagem
Integracao da equipe através de rodas de conversas no inicio de plantdo com mensagens motivacionais;

Implantagéo do escore de avaliagdo de grau de dependéncia dos pacientes na UTI Neonatal (NAS);

Adequacéo e alinhamento da passagem de plantao, através do método SBAR;

Fisioterapia

Estudo de novos métodos para fixagao e protecédo da pele do RN durante a utilizagdo de CPAP Nasal;

Fonoaudiélogos

Finalizagdo da capacitagéo da pratica do curso do IHAC;

(EJAM



IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA - UTI NEO
(Hospital Planalto)

Psicologia
Em andamento, elaboracédo do POP sobre Caixa de memodria;
Em andamento, elaboragdo do POP sobre Grupo de Maes;

Reuniao para discussdo de métodos praticos para manter a motivagao profissional (auricoloterapia);

Servigo Social
Em andamento, elabora¢ao de POP sobre desospitalizacdo de RN de longa permanéncia;
Entrega e incentivo do preenchimento da pesquisa de satisfacdo aos acompanhantes, no momento do atendimento social, que identifica o

momento mais oportuno;

(EJAM



continuagao: IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA - UTI NEO
(Hospital Planalto)

B. Reunides

06/12 — Reuniao sistematizada com a diretoria de enfermagem para alinhamentos gerais;

09/12 — Reunido com supervisdo médica e de enfermagem, para definir planejamento estratégico para 2023;

15/12 — Reunido para apresentagao da responsavel pelo servigo social na sede do CEJAM,;

15/12 — Reunido com os enfermeiros para adequacédo de ferramenta de avaliagdo do grau de dependéncia dos pacientes na UTI
Neonatal (NAS);

16/12 — Reunido com a coordenacao do Parto Seguro, para alinhamentos gerais;

16/12 — Reunido com a coordenacao e diretoria do Hospital Waldomiro de Paula, com integracdo da equipe multidisciplinar;
19/12 — Reunido com a Coordenacéao do Parto Seguro, para alinhamentos gerais;

20/12 — Entrevista com enfermeiros processo seletivo externo;

21/12 — Reuniao com a coordenacao do Parto Seguro, para alinhamentos gerais;

28/12 — Visita secretaria de salde.

(EJAM



continuacgao: IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA - UTI NEO
(Hospital Planalto)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses
-Tutorias em andamento: 04
01 Técnico deEnfermagem

05 Enfermeiros:

(EJAM



continuacgao: IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA - UTI NEO
(Hospital Planalto)

D- Eventos e Capacitagoes

Capacitacdo Mensal: Comunicagao Efetiva

(EJAM



continuacgao: IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA - UTI NEO
(Hospital Planalto)

E. Demandas Gerais

Orientacao e treinamento sobre as pastas de Instrumentos de Trabalho na unidade Neonatal,
Orientacao e revisao da NR32 e apresentacado dos novos membros da CIPA/2023;

Incentivo e participagao das maes na roda de conversas com mensagens motivacionais Natalinas;
Integracao da equipe na confecgéo da decoragao de Natal,

Treinamento para manuseio de incubadoras novas (FANEM);



continuagao: IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA - UTI NEO
(Hospital Planalto)

F. Equipamentos e Manutencéao

01 Computador Instalagao da pontos de internet na UCIN

01 Bebedouro 02 bombas extratoras de leite

30 cadeiras plasticas 01 Bilirrubindmetro

03 cadeiras de escritorio 01 Biliskay
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continuacgao: IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA - UTI NEO
(Hospital Planalto)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

N&o se aplica a unidade.
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V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA-UTI NEO
(Hospital Jodao XXIII)

A. Descricao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Fonoaudiologia:
Elaboracéao de folder e envio de material de Orientacdo de Alta do bebé prematuro;

Avaliagéo Pratica do Curso Aleitamento Materno IHAC (em andamento);

Enfermagem:

Montagem de maleta de Drogas de alta vigilancia;

Montagem de Kits Assistenciais ( maleta de PICC, EOT, Sondagem vesical e AVC)

Realizacao do video educativo sobre importancia do uso de 6culos de protegdo em procedimentos;
Elaboragao de POP:

* Troca de filtro da incubadora,

* Administracao de dieta por gastrostomia,

* Assisténcia de Enfermagem no uso de desfibrilador,

* Insercdo e manutencao de sondas,

* Lavagem Gastrica;

(EJAM



continuacdo: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA-UTI NEO
(Hospital Joao XXIII)

Continuacgao Descrigcao de Melhorias Equipe Multidisciplinar

Fisioterapia:
Implementacgéao aspiracdo humanizada;
Psicologia e Servigo Social:

Acéo Dezembro: Decoragéo da unidade;

Elaboragéo de Cronograma de Agdes em 2023
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continuacao: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Joao XXIlII)

B. Reunides

12/12/22- Reunido com supervisor técnico local no acompanhamento da Visita da Vigilancia Sanitaria;

12/12/22- Reunido com supervisor técnico local com enfermeiros Noturno B e Diurno A - Auditoria de Prontuarios;
13/12/22- Reunido com supervisor técnico local com enfermeiros - Assiduidade;

15/11/22- Reunido com supervisor técnico local com enfermeiros Noturno A e diurno B - Auditoria de Prontuario;
16/12/22- Reunido semanal com Coordenacgéo Parto Seguro e Superviséo Técnica nucleo — Alinhamentos Gerais;
16/12/22- Reuniao supervisor técnico local com representantes CIPA - Alinhamentos Gerais

19/12/22- Reunido semanal com Coordenacao Parto Seguro e Supervisdo Técnica nucleo- Alinhamentos Gerais;
26/12/22- Reunidao Mensal com supervisor técnico local com Enfermeiros;

27/12/22- Reunido Mensal com supervisor técnico local com Enfermeiros;

27/12/22- Reuniao Mensal com supervisor técnico local e equipe multiprofissional;

27/12/22- Reunido com supervisor técnico local e coordenador prefeitura — Carrinho de emergéncia.



continuacgio: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Jodao XXIlII)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia

Enfermeiros Intensivista neonatal
Total O

Técnicos de enfermagem
Total 0

Assistente Social
Total O

Fonoaudiologia
Total 01
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continuacgio: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Jodao XXIII)

D- Eventos e Capacitagoes

Capacitagao Mensal — Comunicagéao Efetiva (Meta 2)

(EJAM



continuacgio: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Jodao XXIII)

E. Demandas Gerais

Participacéo na visita multiprofissional diaria;
Acompanhamento da Visita da Vigilancia Sanitaria em 12/12/22;

Acao de Natal na Unidade com envolvimento da equipe multidisciplinar e familia;
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continuagao: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA-UTI NEO
(Hospital Joao XXIII)

F. Equipamentos e Manutencéao

Finalizagdo dos armarios de alvenaria na unidade neonatal
Painel das paredes tema Fundo do mar (UCIN/UTIN/ sala de coleta de leite e copa dos colaboradores)

MOP seco e umido para limpeza concorrente para utilizagao da
equipe de higiene

Exaustao da sala de ordenha e banheiro da unidade neonatal
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continuacdo: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Jodao XXIII)

F. Equipamentos e Manutencéao

Retirada do armario de pertences de colaboradores e pais da

unidade neonatal de acordo com solicitacéo da Vigilancia Sanitaria
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continuacgio: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Jodao XXIII)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Nao se aplica
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