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o  CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  "DR.  JOÃO AMORIM" 
CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 

Plano Orçamentário -  ago-23 a  ago-23 
INSTITUIÇÃO: CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  "DR  JOÃO AMORIM" 
ENDEREÇO:  Rua Dr. Lund, 41 -  Liberdade 

TELEFONE: 3469-1818 E- MAIL: cejam@cejam.org.br  / oscejam@cejam.org.br  
CNPJ: 66.518.267/0002-64  

RESPONSÁVEL: Ademir  Medina  Osário 
CPF: 994.124.468-53 

	
CARGO: CEO  

Número do Processo P.A. 2014-0.321.805-2 

Unidade 
	

Serviço 
	

Distrito Administrativo 
PAI COMERCIAL I ESF  Capão Redondo 

JUSTIFICATIVAS E OBSERVAÇÕES: 
Em atendimento ao solicitação pela  CRS  Sul, encaminhamos plano para implantação do serviço Programa Acompanhante do Idoso na UBS Jardim 
Comercial. 

12(4A  n 
 0 

Olio Gomese' C''-a—rVOlho 
p. 	Ogarnento e Control.- MAIN 

RG: 33.718.761-2 
Centro de  Estudos  e  Pesquisas  

"Dr.  João  Amorim" 

Centro de Estudos e Pesquisas  

"Dr.  João Amorim" 

Rogério  Mat • ochh 

Supervis 	ecnico II 	CI 

3.7  

Supervisão Técnica de Saúde Campo Limpo 

Emonl Reminds Cunha  
Gerente  Regional 

RC 8.229242.1 
CPR. III 662.40800 
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01.01 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 84.483,62 - - 84.483,62 

01.02 BENEFÍCIOS 21.192,25 - - 21.192,25 

01.03 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 6.758,67 - - 6.758,67 

01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 10.138,04 - - 10.138,04 

02 MATERIAL DE CONSUMO 2.733,87 2.733,87 

02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 2.733,87 2.733,87 

02.04.01 COMBUSTÍVEIS 2.600,00 - - 2.600,00 

02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 84,57 - - 84,57 

02.04.04 GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 49,30 - - 49,30 

04 SERVIÇOS DE TERCEIROS 17.699,59 17.699,59 

04.01 SERVIÇOS TERCEIRIZADOS 17.411,47 17.411,47 

04.01.10 SERVIÇOS DE TRANSPORTE 17.411,47 _ - 17.411,47 

04.02  EDUCAÇÃO CONTINUADA 288,12 288,12 

04.02.01 EDUCAÇÃO CONTINUADA 288,12 - - 288,12 

09.01.03 TELEFONIA 1.451,33 - - 1.451,33 

09.04  OUTRAS DESPESAS 4.335,00 4.335,00 

09.04.99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 4.335,00 4.335,00 

TOTAL 148.792,37 
- 

148.792,37 

oCEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

"DR.  JOAO AMORIM" 

P.A. 2014-0.321.805-2 

Plano de Custeio e Investimento 

PAI COMERCIAL 
Centro 
de  Custo  DEscRicAo (websaass) ago-23 set-23 out-23 TOTAL 
(websaass) 

01 	 PESSOAL E REFLEXO 

    

 

122.572,58 

 

122.572,58 

   

    

09 DESPESAS DIVERSAS 5.786,33 5.786,33 

09.01  UTILIDADE PUBLICA 1.451,33 1.451,33 

:4
p.

4 Via GI  o)  mesg&Halho 
Ogamento e  Controle-  (UM 
RG: 33.718.764-2 

Ernani  Remind&  unha 
Gerente Regional 

RG 8.229 242 5 
CP F 1nt 462458.00 
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CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS 

DR.10A0 ;MORIN" 

PA. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de RH, Equipe  Minima  e Metas 

PAI COMERCIAL 
Categoria Profisslonal/Cargo Quantidade 

Necessária 
de SMS 

Quantidade a
Existente 

contratar 

Acompanhante do Idoso (40h) 10 - 10 
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 
Enfermeiro (40h) 1 - 1 

Medico de Especialidades Básicas - Clinica (20h) 1 - 1 

Supervisor Multiprofissional (40h) 1 - 1 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h) 2 - 2 

16 • 16 	1 

Equine Minima  Meta de Produção Mensal 

. Jornada semanal em 
horas 
- 

Quantidade 
necessiria 

Existents  de SMS 
Quantidade a  

contratar 
Procedimento Quantidade 

40 
-- 

10 0 10 
.._---- 

40 1 0 1 

40 1 0 1 Idosos em 
120 

- Clinica (20h) 20 1 0 1 acompanhamento 

40 1 0 1 

.0h) 40 0 

Categoria Profissional 

Acompanhante do Idoso (40h) 

Assistente Administrativo (40h) 

Enfermeiro (40h) 

Médico de Especialidades Básicas 

Supervisor Multiprofissional (40h) 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem ( 

Ma Gomel e Cur want, 
&tamer,. Canoe- WPM 
86: 

 
83 718 764 ,1 

,‘2 

)"--r 

Ernani Peneirada GunhA 
Gerente Regional  

ex.  U29.242-5 
Cr, 101 6e2.458.00 
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RV* P.A.  2014-0.321.805-2 
Tabela: Plano de Cargos, Remuneração e Benefícios 

Proventos Benefícios ENCARGOS PROVISIONAMENTO 

Categoria Profissional/Cargo  Salado  
Innis-  
bridade 

Adicionais Adicional 
noturno 

Vale  
Alimentação/ 
Cesta  Melee  

Vale 
Refeição 

Vale 
Transporte 

Seguros 
Auxillo 
Creche 

FGTS 
Adicional de 
1/3 de férias 

ir  Willa  

Acompanhante do Idoso (40h) 2.640,00 528,00 - - 180,00 770,00 248,16 0,79 122,03 253,44 95,04 285,12 
Assistente Administrativo (40h) 3.524,08 264,00 - - 180,00 946,00 195,12 0,95 117,33 303,05 113,64 340,93 
Enfermeiro (406) 12.333,78 264,00 - - 180,00 770,00 - 3,15 117,33 1.007,82 377,93 1.133,80 
Médico de Especialidades Básicas-Clinica (20h) 11.532,92 264,00 1.500,00 180,00 - 3,32 117,33 1.063,75 398,91 1.196,72 
Supervisor Multiprofissional (40h) 10.050,74 - - - 180,00 946,00 : 2,51 117,33 804,06 301,52 904,57 
TécnIco/Auxillar de Enfermagem (40h) 4.101,09 264,00 - 180,00 770,00 160,49 1,09 117,33 349,21 130,95 392,86 

126v, 
élla Gomesde Corvollur 
("Ammo eCaMcie.C6414 
416 13 718 764 2 

o 

ix 	'ei 
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Ernani peeeh'oda Cunha  
Gerente  RegitMai 

RC: 8129142 -5 
C.PF' 101 3,62458-00  
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