PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

L]
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS “l
u

CIDADE DE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
SAO PAULO
SAUDE
TERMO ADITIVO 189/2026-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R006/2015-SMS.G
PROCESSO: 2014-0.321.805-2
SEl: 6018.2025/0138945-1
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE
CONTRATADA: CEJAM — CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”
CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE

EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO
TECNICA DE SAUDE (STS) M’BOI MIRIM E STS CAMPO LIMPO

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacao de Plano de Trabalho e Orgamentario a titulo de
custeio, com a manutenc¢do do TA 188/2025 para o periodo de
dezembro de 2025, conforme portarias 611/2025 — SMS.G. e
714/2025 — SMS.G.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede
na Avenida Maria Coelho Aguiar, 215 - Bloco B - 12 Andar - Jardim Sao Luis - CEP 05804-900, neste ato
representado por sua Coordenadora de Saude, CLEONICE DE OLIVEIRA CARDOSO EXPOSITO RF
701.153-9, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E
PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”, qualificada como Organizac¢do Social, no municipio de Sdo Paulo nos
autos do processo administrativo n? 2006-0.149.577-9 (Certificado de Qualificacdo n2 004), com
CNPJ/MF n2 66.518.267/0040-90, e inscrito no CREMESP sob n2 942911, com endereco a Rua Dr. Lund,
41, Liberdade, Sdo Paulo, CEP — 01513-020, e com Estatuto arquivado no 32 Cartério de Registro de
Titulos e Documentos, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pela Sra. FLORIZA
DE JESUS MENDES SANTANA doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei
Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n? 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua
regulamentacao, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666 de 21 de junho
de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N2 R006/2015 —
SMS.G, considerando a Portaria 003/2025 SMS.G na conformidade das seguintes clausulas.
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CLAUSULA PRIMEIRA

Aprovacao de Plano Or¢camentario para o periodo de dezembro de 2025, no valor total de
RS 74.708.601,99 (setenta e quatro milhdes, setecentos e oito mil, seiscentos e um reais e noventa
e nove centavos) & TITULO DE CUSTEIO, conforme cronograma:

Cronograma de desembolso
dez/25 TOTAL
CUSTEIO
R$ 74.708.601,99 | RS 74.708.601,99
TOTAL R$ 74.708.601,99 | RS 74.708.601,99

As despesas descritas onerardo as dotagGes orgamentarias:
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.02.2.600.1168.1;
84.10.10.302.3026.2.507.3.3.50.85.00.00.1.500.9001.1;
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00.1.500.9001.1;

CLAUSULA SEGUNDA

Pelo presente, alteragao de RH sem impacto financeiro global com a transferéncia de dois
Analistas de Suporte 40h da Coordenacdo Técnica Administrativa. Sendo um para a UBS
Jardim Coimbra e um para a UBS Jardim S3o Bento.

CLAUSULA TERCEIRA

Anexo |l — Parametros para pagamento e avaliagdo de desempenho por linha de servigco
Anexo |l — Matriz de indicadores de Qualidade

Anexo IV — Quadro Explicativo da Matriz de Indicadores de Qualidade

Anexo V — Matriz e Quadro Explicativo dos Indicadores de Monitoramento

Anexo VI — Equipe Dimensionada e Metas de Producao

Anexo VIl —Plano Orgamentdrio

CLAUSULA QUARTA

Fica estabelecida Clausula Resolutiva no sentido de que o Contrato podera ser rescindido a
qualquer tempo, desde que o Gestor do Contrato seja comunicado com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias, caso haja interesse da Administracdo e sem 6nus para essa
Municipalidade.
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Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 R006/2015 - SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em uma via, que lido e achado conforme
entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 06 de janeiro de 2026

CLEONICE DE OLIVEIRA CARDOSO EXPOSITO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

FLORIZA DE JESUS MENDES SANTANA
CEJAM- CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE M’BOI MIRIM SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO

TESTEMUNHAS:

NOME/RG: NOME/RG:
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO

DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO

o
S % RECURSOS HUMANOS PRODUCAO QUALIDADE
é o} W EQUIPE
j z g 2 Avaliagdo: metas de produgdo . . . .
a > S u L. o X . . . K Avaliagdo: metas de produgdo assistencial
w > Avaliagdo: déficit da equipe por servigo assistencial conforme Matriz dos . )
N = Z o ) ] N conforme Matriz dos Indicadores de
a @ = estabelecido em Contrato/TA Indicadores de Produgdo para cada . i .
P4 < z B R . Produgdo para cada Linha de Servigo
o T 7 Z Linha de Servigo
2 2
o = Célculo do valordo Calculo do valor Célculo do valor do
S Metas Metas Metas
desconto do desconto desconto
UBS ESF 45,86%
PAI 0,66%
ATENCAO BASICA ATENCAO DOMICILIAR 0,52%
CnR 0,32%
0,
AMA 12H 1,79% Desconto de 10%
AE/AMA-E 3,60% sobre a
CAPS 2,37%
d Desconto do valor representatividad
REDE DE CUIDADOS PCD 2,91% de Pessoal e e da linha de . Desconto
N . Parametro: 100% . R
Contratagdo de Reflexos servigo proporcional a meta
CUIDADOS 1,06% 100 % das correspondente aos | Pardmetro: 100% | correspondente a Meta: de acordo ndo pontuada
AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E ODONTOLOGICOS et _0 .p . L ) ° P N comoinformadona| . . P !
REDES TEMATICAS equipes profissionais ndo Meta: 90% meta ndo ficha de cada incidindo sobre 5 %
CUIDADOS A DOR CRONICA 0,57% estabelecidas contratados, cumprida, indicador do Valor de Custeio
I I
ATEND A VITIMA DE conforme Plano de aplicada sobre 95 do respectivo més
VIOLENCIA 0,10% Trabalho % do valor de
) 3.64% custeio do
APOIO DIAGNOSTICO 1,09% respectivo mes
URGENCIA E EMERGENCIA AMA+PA + UPA (24 28,45%
HORAS) 20
ADMINISTRATIVO CTA 0SS 2,06%
£ MODALIDADES DE ATENCAO 3 LINHAS DE SERVICO 100,00%
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ANEXO |1l - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE

Indicador Nome do Indicador Periodicidade | Parametro Meta dez/25
Q1 Funcionamento do Conselho Gestor 3x ao ano 100% 80%
Q2 Atendimento as Solicitagdes da Ouvidoria 4x ao ano 100% 80%
Q3 Avaliagdo do Prontudrio e Fichas de Atendimento 3x aoano 100% 90%
Q4 Calendario Vacinal 2x ao ano 100% 90%
Q5 Consulta do Recém-Nascido até o 102 dia 4x ao ano 100% 70%**
Q6 Consulta do Recém-Nascido entre 112 e 302 dia 4x ao ano 100% 70%**
Apresentacdo, Aprovagdo e Execugdo do Plano de Educagdo
Q7 1x aoano 100% 90%
Permanente Aprovado pela CRS

Q8 Numero de Consultas de Pré-Natal 4x ao ano 100% 90% 20
Q9 Exames da Gestante 4x ao ano 100% 90% 20
Q10 Consulta Odontoldgica da Gestante 4x ao ano 100% *80% 20
Q11 Atendimento do Nucleo de Prevengdo a Violéncia 3x aoano 100% **70% 20
Q12 Atencgdo a Salude da Pessoa Idosa (AMPI-AB) 3x aoano 100% ***A5%
Q13 Tratamento Odontoldgico Concluido nas UBS (Saude Bucal) 3x ao ano 100% 90% 20
Q14 UPA Percentual de Pacientes com Risco Classificado 4x ao ano 100% 90%
Q15 UPA Comiss&es Obrigatdrias 4x ao ano 100% 90%

TOTAL 100

*: Meta com incremento de 5% a cada semestre, até atingir 90%
**: Meta com incremento de 10% a cada semestre, até atingir 90%
***: Meta com incremento de 15% a cada semestre, até atingir 90%




&

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SUS

g

CIDADE DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
SAO PAULO
sa0DE
ANEXO IV — QUADRO EXPLICATIVO DA MATRIZ DO INDICADORES DE QUALIDADE
e periodicidade d. Responsavel
ipode eriodicidade de
Indicador . p Nome do Indicador Descricdo do Indicador Calculo do indicador Parametro Meta Fonte de Verificagdo o pela Apuracdo
indicador verificagdo Ca
da Evidéncia
L B L Calendério de Reunides e Atas de
Avaliagdo da efetiva realizagdo das N ) . o .
. Proporgdo entre o nimero de Atas de reunido (ordindrias/mensais e
reunides dos conselhos gestores das . . ) .
N L. Reunido publicizadas pela Assessoria extraordindrias/quando houver) e
. . unidades conforme calendario de N L - R N )
GESTAO Funcionamento do . . . Parlamentar e Gestdo Participativa da 80% das reunides previstas | regimentointerno (a cada posse de | 3 vezes ao ano conforme
Q1l- RAST reunides previamente estabelecido e o . 100% ) . ) ) STS
PARTICIPATIVA | Conselho Gestor ) . R SMS e o total de Reunides do realizadas novo conselho) publicizadas pela Matriz de Indicadores
cumprimento dos requisitos legais de ) N -
A Conselho Gestor Local previstas no Assessoria Parlamentar e Gestdo
competéncia dos conselhos gestores . L B
. periodo Participativa da SMS no periodo
locais. N
analisado
Numero de solicitagdes/reclamages
com status
Atendimentoas | Corresponde ao prazo de resposta das arquivado/concluido/fechado L
o . ) . . . 80% das ouvidorias . N N 4vezes ao ano conforme
Q2 - RAST OUVIDORIA Solicitagdes da queixas registradas na Rede de respondidos em até 202 dia, contados 100% " . N Sistema Informatizado Ouvidor SUS 3 N STS
AR . . N N ) ) . atendidas em até 20 dias Matriz de Indicadores
Ouvidoria Ouvidorias SUS da cidade de Sdo Paulo| a partir do dia de recebimento da
queixa na Unidade/Numero total de
solicitagdes/reclamagdes x 100
L. . Numero prontudrios ou fichas de
Percentual de prontuarios ou fichas de ) L L.
. . atendimento com todos os critérios 90% dos prontudrios ou
QUALIDADE . atendimentos com todos os critérios . - N . e .
Avaliagdo do . . atendidos dentro da competéncia fichas de atendimento Prontudrio/ficha de atendimento de
DO REGISTRO L. . atendidos para o servigo dentro da L L . R N 3vezes ao ano conforme
Q3 - RAST Prontudrio e Fichas R L técnico-profissional para o 100% avaliados atendendo a pacientes com atendimento nos ) N STS
DO ) competéncia técnico-profissional, em . . L L L ) Matriz de Indicadores
de Atendimento B . L. servigo/NUmero de prontudrios ou todos os requisitos altimos seis meses
ATENDIMENTO relagdo ao numero de prontuarios ou . . ) L, N
) ) ) fichas de atendimentos analisados x aplicaveis ao servigo
fichas de atendimentos analisados.
100
Numero de criangas com até 04 anos, . .
N . . 90% das criangas com até
Percentual de criangas com até 04 11 meses e 29 dias cadastradas na 04 anos, 11 meses e 29
L. ) anos, 11 meses e 29 dias cadastradas | sala de vacina com calendario vacinal " ’ Fichas espelho de vacinas/SIGA 2vezes ao ano conforme
Q4 - RAST Calendario Vacinal L N B . R 100% dias cadastradas na sala de R ) N UVIS e STS
com calendério vacinal completo para | em dia para aidade/Total de criangas ) L. Vacina Matriz de Indicadores
) . L. vacina com calendério
aidade nesta faixa etdria cadastradas na sala N .
. vacinal em dia
de vacina x 100
70% de RN de baixo risco Saude - SIGA Saude: Relatério
Percentual de recém-nascidos (RN) com primeira consultaem | RLRN110- Acompanhamento _pds-
Consulta do Recém com primeira consulta realizada até o | Nimero de RN com primeira consulta até 10 dias de vida parto. Numerador: Nome da Coluna
u 4
i , décimo dia de vida na Unidade Basica realizada até o décimo dia de realizada* ATENDIMENTO_ATE_10_D 4vezes ao ano conforme
Q5 - RAST Nascido até o 102 . N . . . 100% - - . N STS
dia de Salde, em relagdo ao nimero de | vida/Total de nascidos cadastrados na Matriz de Indicadores
nascidos cadastrados na UBS no UBS no periodo analisado x 100 *Meta progressiva: .
. . R IAS; Denominador: Nome da Coluna
periodo analisado incremento de 10% a cada A
L ESTABELECIMENTO REFERENCIA
semestre, até atingir 90%
SAUDE DA 70% de RN de baixo risco
CRIANGA com segunda consulta , L.
" . SIGA Saude: Relatério RLRN110 -
. . entre 11 e 30 dias de vida
Percentual de recém-nascidos (RN) . . «
., | Nimero de RN com segunda consulta realizada
, com segunda consulta entre 112 até . ~ N
Consultado Recém|| 309 dia de vid Unidade Basica d entre 112 até 30 2 dia de vida na N . ) 4 f
2 dia de vida, na Unidade Basica de X (. | : - X vezes ao ano conforme
Q6 - RAST Nascido entre 112 ¢} Unidade Bésica de Salide/Total de 100% Meta progressiva Acompanhamento _pds-parto. STS

302 dia

Saude, em relagdo ao nimero de
nascidos cadastrados na UBS no

periodo analisado

nascidos cadastrados na UBS no
periodo analisado x 100

incremento de 10% a cada
semestre, até atingir 90%

Numerador: Nome da Coluna
ATENDIMENTO_ATE_30_D

Matriz de Indicadores
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|IAS; Denominador: Nome da Coluna
ESTABELECIMENTO REFERENCIA.

Apresentacdo,
Aprovagdo e

Percentual de atividades de Educagdo
Permanente (EP) realizadas, em

Nimero de atividades

90% das atividades

Relatério de acompanhamento da

1vezao ano conforme

EDUCAGAO Execugdo do Plano N B . realizadas/Numero de atividades ) ) - N ~
Q7 - RAST o relagdo ao nimero de atividades N N 100% previstas para o periodo | apresentagdo, aprovagdo e execugio ) . STS
PERMANENTE de Educagdo i N previstas no plano de educagdo N o Matriz de Indicadores
previstas no plano de educagdo . realizadas das atividades do PLAMEP
Permanente B permanente para o periodo x 100
permanente para o periodo
Aprovado pela CRS
Numero de gestantes acompanhadas
. Percentual de gestantes com DPP para o periodo da medigdo
Numerode ) . 90% de gestantes que . . N
Q8- RAST c Itas de Pré acompanhadas com 07 consultas ou com 07 consultas ou mais de pré- 100% i 07 R SIGA Satde- Méae Paulistana - 4vezes ao ano conforme STs
- onsultas de Pré- realizaram 07 ou mais
Natal mais de pré-natal, em relagdo ao natal/Total de gestantes ’ Itas -natal Relatério CGOS Matriz de Indicadores
ata consultas de pré-na
numero de gestantes cadastradas acompanhadas com DPP no periodo P
. da medigdo x 100
SAUDE DA
MULHER
Numero de gestantes acompanhadas 90% d tant
as gestantes
NUmero de gestantes acompanhadas | com DPP para o periodo da medigdo dast ’ q 8 DPP SIGA Satide — M3e Paulist
cadastradas com ara aude —M3e Paulistana -
Q9- RAST Exames da com exames minimos realizados, em com todos os exames indicados 100% iodod dics P Relatério: N dor: CGO6 4vezes ao ano conforme STS
- o periodo da medigdo com elatorio: Numerador: ; 3 X
Gestante relagdo ao nimero de gestantes realizados/Total de gestantes : P ) < ) ) Matriz de Indicadores
had had oPP todos os exames indicados Denominador: CGO5
acompanhadas acompanhadas com parao R
realizados.
periodo da medigdo x 100
80% das gestantes
. cadastradas com DPP para
Percentual de gestantes acompanhada| Numero de gestantes acompanhadas todo d dica P
’ P . o periodo da medigdo com
com DPP para o periodo com ao com DPP para o periodo da medi¢do peri ¢ It
menos uma con:
Consulta menos uma consulta odontolégica com ao menos 1 consulta aod et <I>su 2 COI_ sud 2 SIGA Satide - Mie Paulist 4 f
odontoldgica realizada alde —Mae Paulistana - vezes ao ano conforme
Q10 - RAST Odontoldgicada | realizada durante a gestagao atual, em odontolégica na gestagdo 100% d ¢ 8 tacio atual* Relatério 114 Matriz de Indicad STS
. elatorio atriz de Indicadores
Gestante relagdo ao numero de gestantes atual/Numero de gestantes urante a gestacaoatua ! IZ '
acompanhadas com DPP para o acompanhadas com DPP para o
periodo periodo da medigdo x 100 *Meta progressiva:
incremento de 5% a cada
semestre, até atingir 90%
70% casos de violéncia
Numero de atendimento inicial da notificados referenciados a
SAUDE DA Atendimento do Acompanhamento dos atendimentos | pessoa em situagdo de violéncia, por equipe do NPV para
Q11- RAST PESSOAEM Ndcleo de do Nucleo de Prevengdo a Violéncia evento de violéncia, atendida pelo 100% atendimento inicial* Siga Satde/SINAN 3vezes ao ano conforme TS
- - 6
SITUAGCAO DE Prevengdoa (NPV), em relagdo as pessoas em NPV/NUmero de notificagbes de 8 Matriz de Indicadores
VIOLENCIA Violéncia situagdo de violéncia violéncia registradas na ficha SINAN X *Meta progressiva:
100 incremento de 10% a cada
semestre, até atingir 90%
Percentual de idosos com Avaliagdo | Soma do nimero de pessoas idosas 45% dos id AMPI
. . . os idosos com -
Multidimensional da Pessoa Idosa (60 (60 anos ou mais) com AMPI-AB ,:B lizad N
5 s can 5 i . PP realizada no ano
SAUDE DO Atencdo a Satde da| anos e +) na Atengdo Bésica (AMPI- | completas (PTS saudavel, pré-fragil e 3Jvezes 20 ano conforme
. vez
Q12 - RAST 1DOSO Pessoa Idosa (AMPI{ AB) completa nos ultimos doze meses, fragil) nos ultimos doze 100% "™ . SIGA Satde Matriz de Indicadores STS
AB) em relagdo ao numero de idosos meses/NUmero de pessoas idosas . eta pr:g;esﬂ/swa. d
atendidos nos ultimos doze meses, | atendidas nos ultimos doze meses em incremento 'e 5 0? ca ua
considerando o quadrimestre avaliado consulta de profissional de nivel semestre, até atingir 90%
90% de TC em relagdo ao Tl
Percentual de tratamentos . ° ) <
L. . Numero de tratamentos considerando a meta
Tratamento odontolégicos concluidos (TC), em L }
L . odontoldgicos concluidos no proposta*
. Odontoldgico relagdo ao total de tratamentos . L . 3vezes ao ano conforme
Q13- RAST | SAUDE BUCAL més/Total de tratamentos iniciados 100% SIGA Saude STS

Concluido nas UBS
(Saude Bucal)

odontoldgicos iniciados (T1)
considerando a meta proposta para o
periodo analisado

no més, considerando a meta
proposta x 100

*Meta progressiva:
incremento de 15% a cada
semestre, até atingir 90%

Matriz de Indicadores




&

CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

[l
SUS Nl
||

Q14 - RAST

Q15- RAST

UPA

UPA Percentual de
Pacientes com
Risco Classificado

Proporgdo de pacientes que tiveram o
risco adequadamente classificado na
unidade de urgéncia e emergéncia,
conforme protocolos estabelecidos
(Manchester), garantindo que todos
os pacientes sejam priorizados e
atendidos em tempo oportuno de
acordo com a gravidade do caso

Numero acolhimentos com
classificagdo de risco no
periodo/Numero total de
atendimentos no periodo x 100

100%

90% de pacientes com
risco adequadamente
classificado na unidade de
urgéncia e emergéncia

BPA, DATASUS-SIA

4 vezes ao ano conforme
Matriz de Indicadores

CRS

UPA Comissdes
Obrigatodrias

Avaliar a existéncia e a efetiva
operagdo das Comissdes Obrigatorias

Numero de reunides
realizadas/Numero de reunides
programadas x 100

100%

90% das reunides das
Comisses Obrigatdrias
previstas realizadas

Livro de ATA

4vezes ao ano conforme
Matriz de Indicadores

CRS




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[l
SUS Nl

CIDADE DE .
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL -]
SAUDE
ANEXO V — MATRIZ E QUADRO EXPLICATIVO DOS INDICADORES DE MONITORAMENTO
“ = INDICADOR DE FONTE DE DADOS < RESPONSAVEL PELA
ID AREA DE ATENCAO PERIO CALCULO = .
CA MONITORAMENTO DO DICID APURACAO DA EVIDENCIA
RELATORIO ADE
OBITOS PRECOCES (30 A 69 ANOS)
POR DOENCAS CRONICAS NAO Ndmero de 6bitos pelas causas selecionadas (ap. circulatdrio,
DOENCAS CRONICAS TRANSMISSIVEIS, NAS SEGUINTES diabetes e doengas respiratérias crénicas) de 30 a 69 anos/Nimero Indicador disponibilizado no
M1 - RAST NAO TRANSMISSIVEIS SELECION,ADAS (AP SIM total de 6bitos por DCNT na faixa etdria de 30 e+ residentes na Painel de Monitoramento - CIS
CIRCULATORIO, DIABETES E area de abrangéncia x 100
DOENGCAS RESPIRATORIAS
CRONICAS)
NUMERO DE EXAMES DE Numero de exames de mamografia realizados em mulheres de 50 Indicador disponibilizado no
M2 - RAST MAMOGRAFIA REALIZADOS EM SISMAMA a 69 anos residentes na drea de abrangéncia Painel de Monitoramento - CIS
MULHERES DE 50 A 69 ANOS
NUMERO DE EXAMES Numero total de exames citopatoldgicos realizados Indicador disponibilizado no
M3 - RAST CITOPATOLOGICOS DO COLO DO SISCOLO para detecgdo de lesdo precursora do cancer do colo de Utero em Painel de M p‘t to- CIS
. UTERO EM MULHERES DE 25 A 64 mulheres de 25 a 64 anos residentes na area de abrangéncia no ainelde Monitoramento -
ANOS periodo
Numero de gestantes em situacdo de rua e/ou gestantes que
fazem uso de drogas em via publica, acompanhadas por médico
SAUDE DA MULHER ou enfermeiro de eCR e eRR, pelo menos uma vez no
ACOMPANHAMENTO DA!
M4- RAST co GESTANTES 0DAS SIGA Saude més/Numero de gestantes em situagdo de rua e/ou gestantes que STS
fazem uso de drogas em via publica da eCR e eRR x 100
Numero de gestantes cadastradas com DPP para o periodo da
CAPTACAO PRECOCE DA medigdo com captagdo para o pré-natal até a 122 semana de Indicador disponibilizado no
M5 - RAST GESTANTE SIGA Salide — GAC 05 gestacdo/NUmero total de gestantes cadastradas com DPP no Painel de Monitoramento - CIS
periodo da medigdo x 100
, . Numero de gestantes que realizaram o exame de Indicador disponibilizado no
GESTANTE COM RESULTADO DE SIGA Saude — Mae
M6 - RAST EXAMES DE ESTREPTOCOCOS B PauIiL;tana Streptococcus B a partir da 352 semana/Gestantes cadastradas | Painel de Monitoramento - CIS
SAUDE MATERNO CG06/CGO5 com DPP no periodo de avaliagdo x 100
INFANTIL ; et . " X i s
NUMERO DE CASOS NOVOS DE Numero total de casos novos sifilis congénita notificados no Indicador disponibilizado no
M7 - RAST SIFILIS CONGENITA SINAN periodo de avaliacdo, residentes na drea de abrangéncia Painel de Monitoramento - CIS
1° Etapa — Calculo das Coberturas Vacinais




&

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SUS

o

MS8- RAST

SAUDE DA CRIANCA

COBERTURA VACINAL

Painel de Cobertura
Vacinal do municipio de

Sdo Paulo (SIGA, SINASC e

APIRNDS)

M9 - RAST

VIGILANCIA EM SAUDE

PROPORGAO DE CONTATOS DE
TUBERCULOSE AVALIADOS

TBWEB

10

¢ Pentavalente (DTP+Hib+Hep B) =

Numerador: N2 de 3as doses aplicadas de

Pentavalente ou outro imunizante similar em <1 ano
de idade.

Denominador: Populagdo SINASC <1 ano de idade.

Fator de multiplicagdo: 100.

¢ Vacina contra Poliomielite=

Numerador: N2 de 32 doses aplicadas de Vacina

Poliomielite ou outro imunizante similar em <1 ano
de idade.

Denominador: Populagdo SINASC <1 ano de idade.

Fator de multiplicagdo: 100.

¢ Pneumocdcica Conjugada 10v (PnC10v) =

Numerador: N2 de 22 doses aplicadas de vacina
Pneumocdcica Conjugada 10v ou outro imunizante
similar em <lano de idade.

Denominador: Populagdo SINASC <1 ano de idade.

Fator de multiplicagdo: 100.

o Triplice viral =

Numerador: N2 de doses da vacina Triplice viral ou
outro imunizante similar em criangas de 1 ano de
idade.

Denominador: Populagdo SINASC com 1 ano de
idade.

Fator de multiplicagdo: 100.

2° Etapa — Homogeneidade da cobertura para as 4
Vacinas (RTDI)

Numerador: Total das de vacinas selecionadas que
alcangaram a cobertura vacinal preconizada pelo
Programa Nacional de Imunizagdes (> 95% de
cobertura).

Denominador: (4) vacinas selecionadas.

Fator de multiplicagdo: 100. (

Meta: a UBS deve atingir a homogeneidade minima
de 75% (3 de 4 vacinas com coberturas ideiais).

PMI/COVISA

NUmero de contatos de casos novos de tuberculose

pulmonar bacilifera avaliados /NUmero de contatos

de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera
identificados residentes no MSP x 100

Indicador disponibilizado
no Painel de
Monitoramento - CIS




&

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Cl
SUS N
]

CIDADE DE -
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
SAUDE

TRATAMENTO DIRETAMENTE Numero de pacientes em TDO para TB no periodo da | Indicador disponibilizado

M10 - RAST OBSERVADO PARA TUBERCULOSE TBWEB medigdo/Numero de pacientes em tratamento para no Painel de

(TDO) TB no periodo da medigdo x 100 Monitoramento - CIS

NUMERO DE ATENDIMENTOS A Indicador disponibilizado

M11 - RAST SAUDE MENTAL SIGA Saude Total de atendimentos a situagdo de crise por CAPS no Painel de

CRISE POR CAPS

TELESSAUDE / RESOLUTIVIDADE DA TELESSAUDE
M12 - RAST ATENCAO NA ATENCAO ESPECIALIZADA Plataforma e-satideSP
ESPECIALIZADA AMBULATORIAL
TELESSAUDE NA ATENGAO ,
M13 - RAST IGA
3-RAS ESPECIALIZADA AMBULATORIAL SIGASadde
HD, AE e AMAE /
ATENGAO
ESPECIALIZADA
PERMANENCIA DE USUARIOS
M14 - RAST NOS EQUIPAMENTOS DA SIGA Satide
ATENGAO ESPECIALIZADA
SERVICO DE APOIO
M15 - RAST DIAGNOSTICO (SADT) EXAMES DIAGNOSTICOS SIGA Satide
JATENCAO
ESPECIALIZADA
CIRURGIAS DE PEQUENO PORTE
M16 - RAST HOSPITAL DIA (HD) (A|H()1 SIGA Satde
M17 - RAST JATENCAO CIRURGIAS DE MEDIO PORTE SIGA Satide
ESPECIALIZADA (AIH)
USUARIOS COM
CONTRARREFERENCIA POR .
M18 - RAST SIGA Satde

MELHORA FUNCIONAL COM
ADESAO AO PTS NO CR DOR

11

2x ao ano

Monitoramento - CIS

Numero de pacientes que passaram pela
teleconsulta, teleinterconsulta ou teleconsultoria e
foram encaminhados para a consulta presencial com

o especialista/NUmero total de pacientes que
passaram por teleconsulta, teleinterconsulta ou
teleconsultoria no més x 100

STS

Numero de teleconsultas, teleinterconsultas e
teleconsultorias médicas realizadas nos
equipamentos da Atengdo Especializada

ambulatorial, por especialidade no més/Total de
teleconsultas, teleinterconsultas e teleconsultorias
esperadas, definidas no contrato de gestdo, por
especialidade x 100.

STS

Numero de usudrios que passaram por 3 consultas de
retorno ou mais nas especialidades
elencadas/Numero de total de consultas de retorno
nas especialidades elencadas, no periodo de medigédo
x 100

STS

NUmero de exames diagndsticos (SADT) realizados no
meés, por tipo de procedimento, por equipamento de
satide/Numero total de exames diagndsticos (SADT)
por tipo de procedimento, esperados no més por
equipamento de saude x 100

STS

Numero de cirurgias de pequeno porte (AlH)
realizadas no més, por HD/NUmero total de cirurgias
de pequeno porte (AlH), esperados no més por HD x

100

STS

Numero de cirurgias de médio porte (AlH) realizadas
no més, por HD/NUmero total de cirurgias de médio
porte (AIH), esperados no més por HD x 100

STS

NuUmero de usudrios com alta por melhora
funcional/Total de usuarios apontados como elegiveis
no periodo de medigdo x 100

STS
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SUS

o

CIDADE DE -
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
SAUDE
CRDOR / ATENCAO CONSULTAS, ATENDIMENTOS E Numero de consultas, procedimentos e terapias
M19 - RAST ESPECIALIZADA TERAPIAS INDIVIDUAIS POR SIGA Satide individuais realizadas por profissional (CBO)/NUmero STS
CATEGORIA PROFISSIONAL de consultas, procedimentos e terapias individuais,
por profissional (CBO) esperados x 100
Numero de grupos e matriciamentos realizados por
M20 - RAST AJL\:'IE(BAAD:ISACI%%I:ZQEZ(ZT SIGA Saude CBO/NUmero de grupos e matriciamentos, por CBO STS
esperados x 100
TEMPO MEDIO DE ESPERA PARA
Sistema de Classificagdo Tempo médio decorrido entre a retirada da ficha no
M23 - RAST RISCO CLASSIFICADO NO SETOR CRS
DE URGENCIA/EMERGENCIA de Risco acolhimento (totem) e a classificagdo de risco
Tempo médio decorrido entre a classificagdo de risco
UPA e o primeiro atendimento médico, pelo grau de
TEMPO MEDIO DE ESPERA ENTRE urgéncia presumido.
M24 - RAST CLASSIFICACAO DE RISCO E Sistema de 9Iassﬁ|ca<;ao - ) : : RS
PRIMEIRO ATENDIMENTO de Risco Parametros: VERMELHO —atendimento imediato
MEDICO - - -
LARANJA — até 10 minutos AMARELO — até 60
minutos VERDE —até 120 minutos AZUL —até 240
minutos
NUMERO DE PROTESES Indicador disponibilizado
M30 - RAST SAUDE BUCAL ODONTOLOGICAS ENTREGUES SIGA Saude Numero total de préteses entregues no Painel de
NAS UBS Monitoramento - CIS
NuUmero de procedimentos realizados por
M29 - RAST PROCP%)FI{'\:SEL\ESiSEiL;ZEASDOS SIGA Saude profissional/Nimero de procedimentos esperados STS
por profissional x 100
cco Numero de tratamentos odontolégicos iniciados
PROCEDIMENTOS REALIZADOS
M31 - RAST NA ATENCAO BASICA SIGA Saude (clinico restaurador)/Numero de tratamentos STS
odontoldgicos iniciados esperados x 100
Numero de tratamentos odontolégicos iniciados
TRATAMENTO INICIADO EM , . ,
M32- RAST CONSULTORIO NA RUA ODONTOLOGIA SIGA Saude (clinico restaurador) /NUmero de tratamentos STS
- UNIDADE odontoldgicos iniciados esperados x 100
ODONTOLOGICA TRATAMENTO INICIADO EM Numero de tratamentos odontoldgicos iniciados
M33 - RAST MOVEL - UOM PROTESE ODONTOLOGICA SIGA Saude (PROTESE) realizados/NUmero de tratamentos STS
odontolégicos iniciados (PROTESE) esperados x 100
NuUmero de consultas médicas da eCR/eRR realizadas
. a pessoa em situagdo de rua e/ou a pessoa que fa
M34 - RAST CONSULTORIO NA RUA| PROCEDIMENTOS REALIZADOS SIGA Saude P t ;. , u /’u P au z STS
uso de drogas em via publica/NUumero de consultas
médicas previstas x 100
ATENDIMENTO INDIVIDUAL Numero de atendimento individual realizados por
M35 - RAST PSICOLOGO, ASSITENTE SOCIAL, SIGA Saude profissional /NUmero de atendimento individual por STS
EQUIPE ESPECIALIZADA TERAPEUTA OCUPACIONAL profissional esperado x 100

12




@ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO B
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS “

CIDADE DE

j |
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL -
SAUDE
EM VIOLENCIA - EEV , . .
ATENDIMENTO EM GRUPO Numero de atendimento em grupos realizados por
M36 - RAST PSICOLOGO, ASSITENTE SOCIAL, SIGA Saude profissional/NUmero de atendimento em grupos por STS
TERAPEUTA OCUPACIONAL profissional esperados x 100

13




CIDADE DE
SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SUS

ANEXO VI - EQUIPE DIMENSIONADA E METAS DE PRODUCAO

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE - M'BOI MIRIM

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF

CNES: 2786737

UBS ALTO DA RIVIERA (05 ESF + 02 ESB Modalidade 1)

Carga Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ . Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade Direta A Contratar
L Consulta médica 2080
225142 Médico ESF 40h 5 0 5 Consulta/Atendimento Domiciliar 80
. Consulta de enfermeiro 900
223565 Enfermeiro — ESF 40h 5 0 5 Consulta/Atendimento Domiciliar 80
322250 Aucxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 25 0 25 Visita domiciliar 5000
ESB |
223293 Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 Ti Clinico/Restaurador €0
Tl Prétese 4
322430 Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissional
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
Grupo 8
L, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
251510 Psicélogo 40h 1 0 1
Grupo 40
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva 35
PICS - Atividades individuais 50
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 8 0 8
325115 Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
716610 Pintor 44 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 76 0 76

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14h de tele educacdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgdo de Contetido

1 novos contetdos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telepsiquiatria

56 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientador de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transi¢do Digital

150 downloads App E-saude SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
SAO PAULO CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

CNES: 3049213 UBS CHACARA SANTA MARIA (05 ESF + 02 ESB Modalidade 1)
Carga Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ Adm. Procedimento Metas
Necessidade - A Contratar
semanal Direta
L Consulta médica 2080
225142 Médico ESF 40h 5 0 5 Consulta/Atendimento Domiciliar 80
. Consulta de enfermeiro 900
223565 Enfermeiro — ESF 40h 5 0 5 Consulta/Atendimento Domiciliar 80
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
ESB I
223293 Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 L CI|n|co/R,estaurador €0
Tl Prétese 4
322430 Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissional
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1
Grupo 6
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
Grupo 8
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1
Grupo 40
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
251510 Psicologo 40 h 1 0 1
Grupo 40
PICS
| PICS - Atividade coletiva | 35
| PICS - Atividades individuais | 50
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 8 0 8
325115 Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
514325 Oficial de Manutengdo 44 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 84 0 84
Modalidade de Atendimento Quantidade
Tele Educagdo Digital Profissional 14h de tele educacdo médico/més
Tele Educacdo Digital ao Cidaddo (audiovisual) 17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas
Audio/Visual - Produgdo de Conteudo 1 novos conteudos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
Tele Acesso Avangado 476 consultas
Telepsiquiatria 56 consultas
Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA 120 Telediagnosticos (exames laudados)
Orientador de Transi¢do Digital 300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
Orientador de Transi¢do Digital 150 downloads App E-sadde SP
Telemonitoramento 240 (Capacidade instalada inicial)
Teleorientagdo 480 (Capacidade instalada inicial)
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CIDADE DE

SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

CNES: 5743583 UBS CIDADE IPAVA (07 ESF + 04 ESB jalidade | e 01 ESB lalidade II)
Carga Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria, Adm. Procedimento Metas
g 4CE i2/ Necessidade e A Contratar
semanal Direta
225142 Médico ESE 20h ; o B Consulta médica 2912
cdico Consulta/Atendimento Domiciliar 112
223565 Enf . Ese 20h ; o B Consulta de enfermeiro 1260
niermeiro Consulta/Atendimento Domiciliar 112
322250 Aucxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
515105 Agente Comunitdrio de Saude 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
ESB I
Tl Clinico/Rest: d 120
223293 Cirurgido Dentista 40 h 4 0 4 nico/ ,ES aurador
Tl Prétese 8
322430 Auxiliar de Saude Bucal 40 h 4 0 4 Consulta/Atendimentos 528
ESB Il
223293 Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 30
322430 Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1 Tl Prétese 3
322425 Técnico de Saude Bucal 40h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 138
Equipe Multiprofissional
. . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
251605 Assistente Social 30h 1 0 1
Grupo 15
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20
224140 Educador Fisico 40h 1 0 1
Grupo 80
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1
Grupo 6
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
Grupo 8
L. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 64
223605 Fisioterapeuta 20h 2 0 2
Grupo 40
o, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
223810 Fonoaudiélogo 40h 1 0 1
Grupo 40
L . Consulta médica 60
225133 Médico Psiquiatra 12h 1 0 1
Grupos 2
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1
Grupo 40
L, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
251510 Psicdlogo 40 h 1 0 1
Grupo 40
PIC
| PICS - Atividade coletiva | 40
| PICS - Atividades individuais | 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protecdo Ambiental 40h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 10 0 10
325115 Técnico de Farmdcia 40h 3 0 3
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
514325 Oficial de Manutengio 44 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 119 0 119

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14h de tele educagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgdo de Contelido

1 novos contetidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,

distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avancado

476 consultas

Telepsiquiatria

56 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + IA

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientador de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transi¢do Digital

150 downloads App E-saude SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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CIDADE DE

SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SUS

CNES: 2787105

UBS HORIZONTE AZUL (04 ESF + 02 ESB Modalidade 1)

Carga Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ Necessidade ;dm. AT Procedimento Metas
| ireta
L. Consulta médica 1664
225142 Meédico ESF 40h 4 0 4 Consulta/Atendimento Domiciliar 64
. Consulta de enfermeiro 720
223565 Enfermeiro — ESF 40h 4 0 4 Consulta/Atendimento Domiciliar 64
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
515105 Agente Comunitdrio de Saude 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800
ESB |
223293 Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 Ti Clinico/Restaurador 60
Tl Prétese 4
322430 Auxiliar de Satde Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissional
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1
Grupo 6
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
Grupo 8
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1
Grupo 40
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
251510 Psicélogo 40h 1 0 1
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva 28
PICS - Atividades individuais 40
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 7 0 7
325115 Técnico de Farmacia 40h 2 0 2
410105 Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
514325 Oficial de Manuteng&o 36 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Plblico 30h 1 0 1
TOTAL 71 0 71

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14h de tele educagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgéo de Contetido

1 novos contetdos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigdo Digital

150 downloads App E-saude SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

CNES: 2787199 UBS JARDIM ARACATI (05 ESF)
Quantidade de Profissionais
Carga -
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ DIsens Procedimento Metas
Necessidade Adm. A Contratar
semanal 5
Direta
L Consulta médica 2080
225142 Médico ESF 40h 5 0 5 Consulta/Atendimento Domiciliar 80
. Consulta de enfermeiro 900
223565 Enfermeiro - ESF 40h 5 0 5 Consulta/Atendimento Domiciliar 80
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Equipe Multiprofissional
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1
Grupo 6
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
Grupo 8
o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1
Grupo 40
L, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
251510 Psicologo 40 h 1 0 1
Grupo 40
PICS
| PICS - Atividade coletiva | 35
| PICS - Atividades individuais | 50
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 8 0 8
325115 Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
514325 Oficial de Manutengdo 44 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 79 0 79
Modalidade de Atendimento Quantidade
Tele Educagao Digital Profissional 14h de tele educagdo médico/més
Tele Educacdo Digital ao Cidaddo (audiovisual) 17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas
PR . , 1 novos contetidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
Audio/Visual - Produgdo de Contetudo L . .
distribuidos em linhas de cuidado)
Tele Acesso Avangado 476 consultas
Telepsiquiatria 56 consultas
Telediagnostico por Eletrocardiograma + 1A 120 Telediagndsticos (exames laudados)
Orientador de Transigdo Digital 300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
Orientador de Transigdo Digital 150 downloads App E-sadde SP
Telemonitoramento 240 (Capacidade instalada inicial)
Teleorientagdo 480 (Capacidade instalada inicial)
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CIDADE DE

SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SUS

CNES: 2086743

UBS JARDIM CAICARA (07 ESF)

Quantidade de Profissionais
Carga -
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ DIsens Procedimento Metas
Necessidade Adm. A Contratar
semanal 5
Direta
L Consulta médica 2912
225142 Médico ESF 40h 7 0 7 Consulta/Atendimento Domiciliar 112
. Consulta de enfermeiro 1260
223565 Enfermeiro - ESF 40h 7 0 7 Consulta/Atendimento Domiciliar 112
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Equipe Multiprofissional
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
Grupo 8
o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1
Grupo 40
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
251510 Psicélogo 40h 1 0 1
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva 40
PICS - Atividades individuais 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
514320 Ajudante Geral 44 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
325115 Técnico de Farmdcia 40h 3 0 3
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Piblico 30h 1 0 1
TOTAL 99 0 99

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagao Digital Profissional

14h de tele educagdo médico/més

Tele Educagao Digital ao Cidad&o (audiovisual)

17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgio de Contetido

1 novos contetdos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telepsiquiatria

56 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagnosticos (exames laudados)

Orientador de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigdo Digital

150 downloads App E-sadde SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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CIDADE DE

SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SUS

CNES: 2787288

UBS JARDIM COIMBRA (07 ESF + 05 ESB Modalidade I)

Carga Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ Adm. Procedimento Metas
. Necessidade 3 A Contratar
Direta
225142 Médico ESF 20h ; o ; Consulta médica 2912
edico Consulta/Atendimento Domiciliar 112
223565 Enf . Ese 20h ; o ; Consulta de enfermeiro 1260
niermeiro Consulta/Atendimento Domiciliar 112
322250 Aucxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
322230 Aucxiliar de Enfermagem 30h 1 1 0 Visita domiciliar 10
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
ESB |
223293 Cirurgido Dentista 40h 5 0 5 Ti Clinico/Restaurador 150
Tl Prétese 10
322430 Auxiliar de Satde Bucal 40 h 5 0 5 Consulta/Atendimentos 660
Equipe Multiprofissional
. . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 122
251605 Assistente Social 30h 2 0 2
Grupo 30
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20
224140 Educador Fisico 40h 1 0 1
Grupo 80
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1
Grupo 6
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
Grupo 8
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 64
223605 Fisioterapeuta 20h 2 0 2
Grupo 40
L L Consulta médica 60
225133 Médico Psiquiatra 12h 1 0 1
Grupos 2
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1
Grupo 40
L, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
251510 Psicologo 40 h 1 0 1
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva 40
PICS - Atividades individuais 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 3 0 3
212420 Analista de Suporte 40 h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
325115 Técnico de Farmdcia 40 h 3 0 3
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
131210 Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
514325 Oficial de Manutengdo 44 h 1 0 1
514325 Oficial de Manutengio 36 h 1 0 1
351605 Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 122 1 121

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14h de tele educagio médico/més

Tele Educacdo Digital ao Cidadao (audiovisual)

17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgio de Contetido

1 novo contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,

distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avancado

476 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + IA

120 Telediagnosticos (exames laudados)

Orientador de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigdo Digital

150 downloads App E-sadde SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SUS

CIDADE DE
SAO!EID\{UI.O COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 2787423 UBS JARDIM GUARUJA (05 ESF + 02 ESB Modalidade I)
Quantidade de Profissionais
Carea Existent
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ istente Procedimento Metas
Necessidade Adm. A Contratar
semanal 5
Direta
25142 Médico ESF 40h 5 0 5 Consulta médica 2080
edico Consulta/Atendimento Domiciliar 80
223565 Enf . ESF 20h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
nrermeiro Consulta/Atendimento Domiciliar 80
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 11 0 11 Visita domiciliar 352
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 28 0 28 Visita domiciliar 5600
ESB I
223293 Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 T! Cliico/Restaurador &
Tl Prétese 4
322430 Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissional
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1
Grupo 6
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
Grupo 8
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1
Grupo 40
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
251510 Psicologo 40 h 1 0 1
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva 35
PICS - Atividades individuais 50
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
325115 Técnico de Farmdcia 40 h 3 0 3
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
715210 Pedreiro 36h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 82 0 82

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagao Digital Profissional

14h de tele educagdo médico/més

Tele Educagao Digital ao Cidad&o (audiovisual)

17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgio de Contetido

1 novo contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telepsiquiatria

56 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + IA

120 Telediagnosticos (exames laudados)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigdo Digital

150 downloads App E-sadde SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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CIDADE DE

SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SUS

CNES: 2787458

UBS JARDIM HERCULANO (06 ESF + 03 ESB Modalidade I)

Quantidade de Profissionais
Carea Existent
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ istente Procedimento Metas
Necessidade Adm. A Contratar
semanal 5
Direta
225142 Meédico ESF 40h 6 o 6 Consulta médica 2496
edico Consulta/Atendimento Domiciliar 96
223565 Enf . EsF 40h 6 o 6 Consulta de enfermeiro 1080
nrermeiro Consulta/Atendimento Domiciliar 96
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
322230 Auxiliar de Enfermagem 30h 1 1 0 Visita domiciliar 10
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
ESB |
223203 Cirurgifio Dentista a0h 3 0 3 i Clinico/Restaurador %0
Tl Prétese 6
322430 Auxiliar de Saude Bucal 40 h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 39
Equipe Multiprofissional
. . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 122
251605 Assistente Social 30h 2 0 2
Grupo 30
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1
Grupo 6
N Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
Grupo 8
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
223605 Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Grupo 30
L . Consulta médica 220
225133 Médico Psiquiatra 20h 2 1 1
Grupos 8
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1
Grupo 40
L, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
251510 Psicologo 30h 1 0 1
Grupo 30
PICS
PICS - Atividade coletiva | 40
PICS - Atividades individuais | 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 2 0 2
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 9 0 9
325115 Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
514320 Ajudante Geral 36h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
TOTAL 102 2 100
Saude da Familia Digital
Modalidade de Atendimento Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14h de tele educacdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidadao (audiovisual)

17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgdo de Contetido

1 novo conteldo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientador de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transi¢do Digital

150 downloads App E-saude SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
SAO PAULO CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

CNES: 2787644 UBS JARDIM NAKAMURA (04 ESF + 02 ESB Modalidade 1)
Carga Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Adm. Procedimento Metas
Necessidade : A Contratar
semanal Direta
L Consulta médica 1664
225142 Médico ESF 40h 4 0 4 Consulta/Atendimento Domiciliar 64
. Consulta de enfermeiro 720
223565 Enfermeiro — ESF 40h 4 0 4 Consulta/Atendimento Domiciliar 64
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
322230 Aucxiliar de Enfermagem 30h 4 4 0 Visita domiciliar 40
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800
ESB I
223293 Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 L CI|n|co/R,estaurador €0
Tl Prétese 4
322430 Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissional
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
Grupo 8
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1
Grupo 6
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1
Grupo 40
L, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
251510 Psicologo 30h 1 0 1
Grupo 30
PICS
| PICS - Atividade coletiva | 28
| PICS - Atividades individuais | 40
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 9 1 8
325115 Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
514325 Oficial de Manutengdo 44 h 1 0 1
514325 Oficial de Manutengdo 36 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 Aucxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 79 5 74
Modalidade de Atendimento Quantidade
Tele Educagdo Digital Profissional 14h de tele educacdo médico/més
Tele Educacdo Digital ao Cidaddo (audiovisual) 17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas
Audio/Visual - Producio de Contetido 1 novo contetdo (materiais) educacionais p.or rTmés' (cumula.tivamente éo quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)
Tele Acesso Avangado 476 consultas
Telepsiquiatria 56 consultas
Telediagnostico por Eletrocardiograma + 1A 120 telediagnosticos (exames laudados)
Orientador de Transi¢do Digital 300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
Orientador de Transigdo Digital 150 downloads App E-satde SP
Telemonitoramento 240 (Capacidade instalada inicial)
Teleorientagdo 480 (Capacidade instalada inicial)
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CIDADE DE

SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SUS

CNES: 3002543

UBS JARDIM PARANAPANEMA (06 ESF + 02 ESB Modalidade I)

Carga

Quantidade de Profissionais

CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ DIsens Procedimento Metas
Necessidade Adm. A Contratar
semanal 5
Direta
225142 Meédico ESF 40h 6 o 6 Consulta médica 2496
edico Consulta/Atendimento Domiciliar 96
223565 Enf . EsF 40h 6 o 6 Consulta de enfermeiro 1080
nrermeiro Consulta/Atendimento Domiciliar 96
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
ESB |
223293 Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 ! Cliico/Restaurador &
Tl Prétese 4
322430 Auxiliar de Satde Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissional
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
Grupo 8
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1
Grupo 6
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1
Grupo 40
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
251510 Psicologo 30h 1 0 1
Grupo 30
PICS
PICS - Atividade coletiva 40
PICS - Atividades individuais 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
325115 Técnico de Farmdcia 40 h 3 0 3
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40 h 1 0 1
716610 Pintor 44 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 93 0 93

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagao Digital Profissional

14h de tele educagdo médico/més

Tele Educagao Digital ao Cidad&o (audiovisual)

17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgio de Contetido

1 novo contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigdo Digital

150 downloads App E-sadde SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

CNES: 4050223 UBS PARQUE DO LAGO (03 ESF + 01 ESB jalidade | + 01 ESB lalidade Il)
Quantidade de Profissionais
Carea Existent
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ istente Procedimento Metas
Necessidade Adm. A Contratar
semanal 5
Direta
225142 Meédico ESF 40h 3 0 3 Consulta médica 1298
edico Consulta/Atendimento Domiciliar 48
223565 Enf . EsF 40h 4 o 4 Consulta de enfermeiro 720
nrermeiro Consulta/Atendimento Domiciliar 64
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 7 0 7 Visita domiciliar 224
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 3600
ESB |
223293 Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 ! Cliico/Restaurador b
Tl Prétese 2
322430 Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 132
ESB Il
223293 Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
322430 Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese 3
322425 Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 138
Equipe Multiprofissional
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1
Grupo 6
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
Grupo 8
N . ) Consulta médica 120
225250 Médico Ginecologista 20h 1 1 0
Grupos 4
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1
Grupo 40
L, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
251510 Psicdlogo 40h 1 0 1
Grupo 40
PICS
| PICS - Atividade coletiva | 21
| PICS - Atividades individuais | 30
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 7 0 7
325115 Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 65 1 64
Modalidade de Atendimento Quantidade
Tele Educagdo Digital Profissional 14h de tele educacdo médico/més
Tele Educagao Digital ao Cidad&o (audiovisual) 17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas

1 novo contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,

Audio/Visual - Produgéo de Contetido
udio/Visu ue ! distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado 476 consultas
Telepsiquiatria 56 consultas
Telediagnostico por Eletrocardiograma + 1A 120 Telediagndsticos (exames laudados)
Orientador de Transigdo Digital 300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
Orientador de Transi¢do Digital 150 downloads App E-satde SP
Telemonitoramento 240 (Capacidade instalada inicial)
Teleorientagdo 480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

CNES: 2788616 UBS SANTA LUCIA (07 ESF + 02 ESB Modalidade 1)
Quantidade de Profissionais
Carea Existent
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ istente Procedimento Metas
Necessidade Adm. A Contratar
semanal 5
Direta
225142 Meédico ESF 40h ; o 5 Consulta médica 2912
edico Consulta/Atendimento Domiciliar 112
223565 Enf . EsF 40h ; o 5 Consulta de enfermeiro 1260
nrermeiro Consulta/Atendimento Domiciliar 112
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
ESB |
223293 Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 Ti Clinico/Restaurador €0
Tl Prétese 4
322430 Auxiliar de Satde Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissional
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
Grupo 8
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1
Grupo 6
s o Consulta médica 60
225133 Médico Psiquiatra 12h 1 0 1
Grupos 2
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1
Grupo 40
L, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
251510 Psicélogo 40h 1 0 1
Grupo 40
PICS
| PICS - Atividade coletiva | 40
| PICS - Atividades individuais | 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
325115 Técnico de Farmdcia 40 h 3 0 3
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 103 0 103
Saude da Familia Digital
Modalidade de Atendimento Quantidade
Tele Educagdo Digital Profissional 14h de tele educacdo médico/més
Tele Educacdo Digital ao Cidaddo (audiovisual) 17.142 agdes de tele-educagdo audiovisual enviadas
Audio/Visual - Producio de Contetdo 1 novo contetdo (materiais) educacionais p.or rtnés'(cumula.rivamente éo quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)
Tele Acesso Avangado 476 consultas
Telediagnostico por Eletrocardiograma + 1A 120 Telediagndsticos (exames laudados)
Orientador de Transi¢do Digital 300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
Orientador de Transi¢do Digital 150 downloads App E-satde SP
Telemonitoramento 240 (Capacidade instalada inicial)
Teleorientagdo 480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
SAO PAULO CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

CNES: 2825767 UBS JARDIM SANTA MARGARIDA (04 ESF + 02 ESB Modalidade I)
Quantidade de Profissionais
Carga -
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ DIsens Procedimento Metas
Necessidade Adm. A Contratar
semanal 5
Direta
N Consulta médica 1664
225142 Meédico ESF 40h 4 0 4 Consulta/Atendimento Domiciliar 64
. Consulta de enfermeiro 720
223565 Enfermeiro - ESF 40h 4 0 4 Consulta/Atendimento Domiciliar 64
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
322230 Auxiliar de Enfermagem 30h 1 1 0 Visita domiciliar 10
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800
ESB |
223293 Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 i Clinico/Restaurador €0
Tl Prétese 4
322430 Auxiliar de Satde Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissional
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1 Grapo 3
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1 Grapo 3
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1 Grapo )
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
251510 Psicélogo 40h 1 0 1
Grupo 40
PICS
| PICS - Atividade coletiva | 28
| PICS - Atividades individuais | 40
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
325115 Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
951105 Eletricista de Manutengdo 44 h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 Aucxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 74 1 73
Modalidade de Atendimento Quantidade
Tele Educagdo Digital Profissional 14h de tele educacdo médico/més
Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual) 17.142 agdes de tele-educagdo audiovisual enviadas

1 novo contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,

Audio/Visual - Produgdo de Contedd
udio/Visual - Produgo de Contetido distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado 476 consultas
Telepsiquiatria 56 consultas
Telediagndstico por Eletrocardiograma + IA 120 Telediagndsticos (exames laudados)
Orientador de Transi¢do Digital 300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
Orientador de Transigdo Digital 150 downloads App E-sadde SP
Telemonitoramento 240 (Capacidade instalada inicial)
Teleorientagdo 480 (Capacidade instalada inicial)
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CIDADE DE

SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SUS

CNES: 2086816

UBS VERA CRUZ (07 ESB + 03 ESB alidadi

| + 02 ESB Modalidade II)

Carga Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ N Adm. Procedimento Metas
Necessidade : A Contratar
semanal Direta
225142 Médico ESF 20h ; o ; Consulta médica 2912
edico Consulta/Atendimento Domiciliar 112
223565 Enf . Ese 20h ; o ; Consulta de enfermeiro 1260
niermeiro Consulta/Atendimento Domiciliar 112
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
ESB I
Tl Clinico/Rest: d 90
223293 Cirurgido Dentista 40 h 3 0 3 nico/ ,ES aurador
Tl Prétese 6
322430 Auxiliar de Saude Bucal 40 h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 39
ESB Il
223293 Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 TI Clinico/Restaurador 60
322430 Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Tl Prétese 6
322425 Técnico de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 276
Equipe Multiprofissional
. . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 122
251605 Assistente Social 30h 2 0 2
Grupo 30
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20
224140 Educador Fisico 40h 1 0 1
Grupo 80
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
Grupo 8
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1
Grupo 6
L. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
223605 Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Grupo 30
s L i . Consulta médica 66
225250 Médico Especialista - Ginecologia* 12h 1 0 1
Grupo 2
L . Consulta médica 110
225133 Médico Psiquiatra 20h 1 0 1
Grupos 4
L . Consulta médica 60
225133 Médico Psiquiatra 12h 1 0 1
Grupos 2
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1
Grupo 40
L, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
251510 Psicdlogo 40h 1 0 1
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva 40
PICS - Atividades individuais 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
514320 Ajudante Geral 44 h 1 0 1
212405 Analista de Sistema 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 12 0 12
325115 Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
717020 Encarregado de Obra 36h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
411005 Orientador de Publico 40 h 2 0 2
131210 Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
* 18% carga horaria para procedimentos de colposcopia e DIU
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 124 0 124

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14h de tele educacdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidadao (audiovisual)

17.142 agdes de tele-educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgdo de Contelido

distribuidos em linhas de cuidado)

1 novo contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigdo Digital

150 downloads App E-sadde SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

28




CIDADE DE

SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SUS

CNES: 3762831

UBS VILA CALU (04 ESF + 04 ESB Modalidade I)

Carga

Quantidade de Profissionais

CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ DIsens Procedimento Metas
Necessidade Adm. A Contratar
semanal 5
Direta
N Consulta médica 1664
225142 Meédico ESF 40h 4 0 4 Consulta/Atendimento Domiciliar 64
. Consulta de enfermeiro 720
223565 Enfermeiro - ESF 40h 4 0 4 Consulta/Atendimento Domiciliar 64
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800
ESB |
. N ) TI Clinico/Restaurador 120
223293 Cirurgido Dentista 40h 4 0 4 -
Tl Prétese 8
322430 Auxiliar de Satde Bucal 40 h 4 0 4 Consulta/Atendimentos 528
Equipe Multiprofissional
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
Grupo 8
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1 Grupo )
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
251510 Psicologo 40 h 1 0 1
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva 28
PICS - Atividades individuais 40
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 3 0 3
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
325115 Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40 h 1 0 1
514325 Oficial de Manutengdo 44 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 79 0 79

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14h de tele educacdo médico/més

Tele Educagao Digital ao Cidad&o (audiovisual)

17.142 agdes de tele-educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgio de Contetido

1 novo contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telepsiquiatria

56 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigdo Digital

150 downloads App E-sadde SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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CIDADE DE

SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SUS

CNES: 2787245 UBS JARDIM CAPELA (06 ESF + 02 ESB dalidade I + 01 ESB dalidade Il)
Carga Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ Adm. Procedimento Metas
Necessidade : A Contratar
semanal Direta
225142 Médico ESF 20h 6 o 6 Consulta médica 2496
edico Consulta/Atendimento Domiciliar 96
223565 Enf . Ese 20h 6 o 6 Consulta de enfermeiro 1080
niermeiro Consulta/Atendimento Domiciliar 96
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
ESB I
Tl Clinico/Rest: d 60
223293 Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 nico/ ,ES aurador
Tl Prétese 4
322430 Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
ESB Il
223293 Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
322430 Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese 3
322425 Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 138
Equipe Multiprofissional
. . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
251605 Assistente Social 30h 1 0 1
Grupo 15
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20
224140 Educador Fisico 40h 1 0 1
Grupo 80
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
Grupo 8
s i . Consulta médica 120
225250 Médico Ginecologista 20h 1 0 1
Grupos 4
s o Consulta médica 220
225133 Médico Psiquiatra 20h 2 0 2
Grupos 8
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1
Grupo 40
L, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
251510 Psicdlogo 40h 1 0 1
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva 40
PICS - Atividades individuais 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 0 10
325115 Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
131210 Gerente 40 h 1 0 1
514325 Oficial de Manutengdo 36 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 102 0 102

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagao Digital Profissional

14h de tele educacdo médico/més

Tele Educacdo Digital ao Cidadao (audiovisual)

17.142 agdes de tele-educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgdo de Contetido

1 novo contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,

distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telepsiquiatria

56 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigdo Digital

150 downloads App E-sadde SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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CIDADE DE

SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SUS

CNES: 2788365 UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO (05 ESF + 02 ESB lalidade | + 01 ESB dalidade Il)
Carga Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ N Adm. Procedimento Metas
Necessidade : A Contratar
semanal Direta
225142 Meédico ESF 40h 5 0 5 Consulta médica 2080
edico Consulta/Atendimento Domiciliar 80
223565 Enf . Ese 20h S o S Consulta de enfermeiro 900
niermeiro Consulta/Atendimento Domiciliar 80
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
223580 Enfermeiro Especialista em Estomaterapia 40 h 1 0 1 Consulta Enfermeiro 196
322205 Técnico de Enfermagem - sala curativos 40 h 1 0 1
N . ) Consulta médica* 595
225250 Médico Ginecologista 12h 5 0 5 Procedimentos wem mee
225124 Médico Pediatra 20h 1 0 1 Consulta médica 264
L . Consulta médica 180
225133 Médico Psiquiatra 12h 3 0 3 Grupos 3
ESB |
223293 Cirurgiio Dentista 40h 2 0 2 n C"";";iii‘:é"rad” "
322430 Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
ESB Il
223293 Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 30
322430 Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese 3
322425 Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 138
Equipe Multiprofissional
N Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
223405 Farmacéutico 40 h 1 0 1 Grupo 3
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
223710 Nutricionista 40 h 1 0 1 Grupo 70
L, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
251510 Psicologo 40 h 1 0 1 Grupo 70
PICS
| PICS - Atividade coletiva 35
| PICS - Atividades individuais 50
Equipe de Apoio (Ginecologia)
322230 Auxiliar de Enfermagem - Apoio GO 30h | 2 2 0 |
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
514320 Ajudante Geral 44 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 2 8
325115 Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
131210 Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
* 18% carga horaria para procedimentos de colposcopia e DIU
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
322230 Aucxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 101 4 97

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagao Digital Profissional

14h de tele educacdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de tele-educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgdo de Contelido

1 novo contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + IA

120 Telediagnosticos (exames laudados)

Orientador de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transi¢do Digital

150 downloads App E-saude SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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CIDADE DE

SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SUS

AMA 12 HORAS

CNES: 2787245

AMA JARDIM CAPELA

Carga Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ 5 Adm. Procedimento Metas
Necessidade 5 A Contratar
| Direta
AMA 12 horas
225125 Médico Clinico (Plantonista) 12h 12 0 12
225124 Médico Pediatra (Plantonista) 12h 6 0 6
223405 Farmacéutico 36h 2 0 2 2 Clinicos e 1 Pediatras - de 22 feira a sadbado
322205 Técnico de Enfermagem 36h 12 0 12
223505 Enfermeiro 36h 4 0 4
Equipe Administrativa/Apoio
411010 Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 6 0 6
325115 Técnico de Farmacia 36 h 3 0 3
TOTAL 46 0 46
AMA 24 HORAS
CNES: 4488318 AMA PARQUE NOVO SANTO AMARO
Carga Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ ) Adm. Procedimento Metas
| Necessidade Direta | A Contratar
AMA 24 horas
225125 Médico Clinico 12h 21 0 21
225125 Médico Clinico - noturno 12h 14 0 14
225124 Médico Pediatra 12h 14 0 14
225124 Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14
225170 Médico RT Supervisor 24h 1 0 1
251605 Assistente Social 30h 2 0 2
322205 Técnico de Enfermagem 36h 18 0 18 03 Clinicos dia e 02 Clinico noite
322205 Técnico de Enfermagem noturno 36h 16 0 16 02 Pediatras dia e 02 Pediatras noite.
223505 Enfermeiro 36h 8 0 8
223505 Enfermeiro Supervisor noturno 36h 2 0 2
223505 Enfermeiro - noturno 36h 6 0 6
223505 Enfermeiro 40h 1 0 1
223405 Farmacéutico 44 h 3 0 3
223405 Farmacéutico noturno 44 h 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
411010 Assistente Administrativo 36h 2 0 2
411010 Assistente Administrativo noturno 36h 2 0 2
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 10 0 10
411010 Auxiliar Técnico Administrativo - noturno 36 h 4 0 4
411005 Orientador de Publico 36 h 2 0 2
131210 Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
325115 Técnico de Farmdcia 36h 5 0 5
325115 Técnico de Farmacia noturno 36h 5 0 5
514120 Zelador 44 h 1 0 1
TOTAL 154 0 154
PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE IDOSO - PAI
CNES: 2086816 PAI - SEDIADO NA UBS VERA CRUZ
Carga Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ Necessidade A.dm. @D Procedimento Metas
semanal Direta
516210 Acompanhante do Idoso 40 h 12 0 12
322205 Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2 .
373505 Enfermeno Z0h T ) T Idosos em acompanhamento / Més 120
225125 Meédico Clinico 20h 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
131210 Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
782305 Motorista 44 h 1 0 1
TOTAL 19 0 19
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CIDADE DE
SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SUS

URGENCIA E EMERGENCIA

CNES: 9505946

UPA VERA CRUZ

Carga Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ 5 Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade Direta A Contratar
225125 Médico Clinico — diurno 12h 28 0 28
225125 Médico Clinico - noturno 12h 28 0 28 04 Clinico dia e 04 Clinicos noite 03
225124 Médico Pediatra — diurno 12h 21 0 21 Pediatras dia e 02 Pediatras noite
225124 Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14
225170 Médico Emergencista 12h 7 0 7
225170 Médico Emergencista - noturno 12h 7 0 7
225225 Médico Especialista - Cirurgido 12h 7 0 7
225225 Médico Especialista - Cirurgido - noturno 12h 7 0 7
225270 Médico Especialista - Ortopedista 12h 7 0 7
225270 Médico Especialista - Ortopedista - noturno 12h 7 0 7
225133 Médico Especialista - Psiquiatra 12h 7 0 7
225133 Médico Especialista - Psiquiatra - noturno 12h 7 0 7
225170 Médico NIR 40h 2 0 2
223208 Dentista 12h 14 0 14
223208 Dentista - noturno 12h 14 0 14
322415 Auxiliar de Saude Bucal 12h 14 0 14
322415 Auxiliar de Saude Bucal - noturno 12h 16 0 16
322415 Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1
251605 Assistente Social 30h 4 0 4
223505 Enfermeiro 36 h 26 0 26
223505 Enfermeiro - noturno 36 h 22 0 22
223505 Enfermeiro 40 h 3 0 3
223505 Enfermeiro Supervisor - noturno 36h 2 0 2
223405 Farmacéutico 44 h 3 0 3
223405 Farmacéutico noturno 44 h 1 0 1
223605 Fisioterapeuta 30h 4 0 4
322205 Técnico de Enfermagem 36 h 66 0 66
322205 Técnico de Enfermagem - noturno 36 h 50 0 50
322605 Técnico de Gesso 36h 3 0 3
322605 Técnico de Gesso - noturno 36h 3 0 3
Equipe Administrativa/Apoio

212420 Analista de Suporte 36 h 2 0 2
212420 Analista de Suporte - noturno 36h 3 0 3
411010 Assistente Administrativo - noturno 36h 2 0 2
411010 Assistente Administrativo 40h 4 0 4
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 12 0 12
411010 Auxiliar Técnico Administrativo noturno 36h 8 0 8
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40 h 1 0 1
411005 Orientador de publico 36 h 6 0 6
411005 Orientador de publico - noturno 36h 5 0 5
131210 Supervisor Técnico de Saude 40 h 2 0 2
351605 Técnico Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
325115 Técnico de Farmacia 36 h 4 0 4
325115 Técnico de Farmacia Noturno 36 h 5 0 5
514120 Zelador - noturno 36h 2 0 2
514120 Zelador 44 h 2 0 2

TOTAL 459 0 459

CNES: 3474674 UPA JARDIM ANGELA
Carga Q de de
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidade A.dm. @D Procedimento Metas
semanal Direta
225125 Médico Clinico — diurno 12h 35 0 35 L . . .
275125 Médico Clinico - noturno h Pl 0 71 05 Clinico dia e 03 clinico noite
225124 Médico Pediatra — diurno 12h 21 0 21 ) . ) .
75124 Médico Pediatra - notumo 2h i 0 i 03 Pediatra dia e 02 Pediatra noite
225225 Médico Cirurgido 12h 7 0 7 01 Cirurgido /dia
225170 Médico RT Supervisor 36 h 1 0 1
251605 Assistente Social 30h 4 0 4
223505 Enfermeiro 36h 13 0 13
223505 Enfermeiro - noturno 36h 8 0 8
223505 Enfermeiro Supervisor - noturno 36h 2 0 2
223405 Farmacéutico 40 h 1 0 1
223405 Farmacéutico 44 h 3 0 3
223405 Farmacéutico noturno 44 h 1 0 1
322205 Técnico de Enfermagem 36 h 31 0 31
322205 Técnico de Enfermagem - noturno 36 h 24 0 24
Equipe iva/Ap:

212420 Analista de Suporte 36 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo - noturno 36 h 2 0 2
411010 Assistente Administrativo 40h 2 0 2
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 36h 13 0 13
411010 Auxiliar Técnico Administrativo noturno 36h 8 0 8
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 4 0 4
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
411005 Orientador de publico 36 h 2 0 2
142705 Supervisor de Manutengdo 40 h 1 0 1
131210 Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
351605 Técnico Seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1
325115 Técnico de Farmdcia 36h 6 0 6
325115 Técnico de Farmécia Noturno 36h 5 0 5
514120 Zelador 44 h 1 0 1

TOTAL 238 0 238
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
SAO!EID\{UI.O CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
ATENCAO ESPECIALIZADA
CNES: 6200389 AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ
Carga Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ 5 Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade Direta A Contratar
225120 Médico Cardiologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
225155 Médico Endocrinologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
225112 Médico Neurologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
225270 Médico Ortopedista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
225136 Médico Reumatologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
225285 Médico Urologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
225115 Médico Vascular /Angiologista 12h 4 0 4 Consulta Médica 528
225170 Médico RT Supervisor 12h 1 0 1
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
251605 Assistente Social 30h 2 0 2
223505 Enfermeiro 36h 4 0 4
223505 Enfermeiro 40h 1 0 1
322605 Técnico de Gesso 36h 2 0 2
322205 Técnico de Enfermagem 36h 12 0 12
Equipe Administrativa/Apoio
514320 Ajudante Geral 44 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 3 0 3
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 19 0 19
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 2 0 2
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
411005 Orientador de Publico 36h 2 0 2
131210 Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
322205 Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2
324105 Técnico de Eletroencefalografia 40 h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
TOTAL 100 [ 100

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14h de tele educacdo médico/més

Tele Educagao Digital ao Cidad&o (audiovisual)

17.142 agdes de tele-educagdo audiovisual enviadas

Telediagnostico por MAPA (com equipamento) + IA

140 exames com laudo/més

Eletroencefalograma + IA

160 exames com laudo/més

Telediagnostico por HOLTER (com equipamento) + IA

120 exames com laudo/més

Audio/Visual - Produgio de Contetido

3 novos conteudo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo jd produzido de 450 materiais,

distribuidos em linhas de cuidado)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigdo Digital

150 downloads App E-sadde SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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CIDADE DE
SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

CNES: 2091658

HOSPITAL DIA M’BOI MIRIM | - JARDIM IBIRAPUERA

Carga Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidade I;\:dm. P — Procedimento Metas
| ireta
225120 Médico Cardiologista Adulto 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
225120 Médico Cardiologista Infantil 12h 0,5 0 0,5 Consulta Médica 66
N ] 12h Consulta Médica 455
225135 Médico Dermatologista 2h 7 0 7 Procedimentos 291
Médico Dermatologista/ Hansenologia 12h 1 0 1 Consulta Médica 80
225155 Médico Endocrinologista 12h 2,5 0 2,5 Consulta Médica 330
225155 Médico Endocrinologista infantil 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
225165 Médico Gastroenterologista 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
225250 Meédico Ginecologista/PNAR 12h 4 0 4 Consulta Médica 528
225112 Médico Neurologista 12h 1,5 0 15 Consulta Médica 198
225112 Médico Neurologista infantil 12h 1,5 0 15 Consulta Médica 132
225270 Médico Ortopedista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
225109 Médico Nefrologista 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
225127 Médico Pneumologista 12h 25 0 2,5 Consulta Médica 330
225127 Médico Pneumologista Infantil 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
225127 Médico Pneumologista ODP 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
223580 Enfermeiro Estomaterapeuta 40 h 1 0 1 Consulta Enfermeiro 196
225170 Médico RT Supervisor 28h 1 0 1
251605 Assistente Social 30h 3 0 3
223505 Enfermeiro 36h 7 0 7
223505 Enfermeiro 40 h 2 0 2
223405 Farmacéutico 40 h 1 0 1
223710 Nutricionista 40h 1 0 1
251510 Psicdlogo 40h 2 0 2
324105 Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 30h 3 3 0
322205 Técnico de Enfermagem 36 h 29 0 29
322205 Técnico de Enfermagem 40 h 1 0 1
* CIRURGIAS DE PEQUENO E MEDIO PORTE - INDICADORES MONITORAMENTO M16 - RAST E M17 - RAST
Cirurgido Vascular
225225 | Cirurgido Urolégico Cirurgido 12h 60 0 60 * Cirurgia Pequeno Porte
Pediatrico Cirurgido
Geral
Cirurgia Vascular | 50
Cirurgia Uroldgica | 18
* Cirurgia Médio Porte
Cirurgia Vascular 19
Cirurgia Geral 13
Cirurgia pediatrica 13
Procedimentos 60
Consulta Médica 573
Biopsia de Prostata 16
Estudo Urodindmico 180
225151 Anestesiologia | Avaliagio pré-anestesica, sedagdo para cirurgia e acompanhamento RPA
Equipe Administrativa/Apoio
212420 Analista de Suporte 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 36h 24 0 24
411010 Auxiliar Administrativo 40 h 6 2 4
514320 Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 5 0 5
325115 Técnico de Farmacia 36h 1 0 1
514320 Ajudante Geral 44 h 1 0 1
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
411005 Orientador de publico 36 h 2 0 2
131210 Supervisor Técnico de Saude 40 h 2 0 2
351605 Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
514120 Zelador (44h) 44 h 1 0 1
SERVICO OFTALMOLOGIA P i Quantidade
Consulta Médica 580
Servigo de Oftalmologia Procedimento /exames 375
Cirurgias 95

Descrigdo por Porte de Cirurgia

Procedimentos: Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Bidpsia de partes moles; Excisdo e sutura de lesdo de pele; Cantoplastia; Eletrocoagulagdo de lesdo cutanea; Pungdo/ Infiltragdo

férmaco.

Pequeno Porte Cirlrgico - Tempo Duragdo: Até 01 hora de sala cirdrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:Principais: Vasectomia, Postectomia adulto, Debridamento, Reconstrugio de I6bulo da
orelha, Excisdo e Enxerto de pele/ Rotagdo de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumor), Escleroterapia, Amputagdo/Desarticulagdo de dedo, Plastica de freio balano-prepucial, Frenectomia lingual.

Médio Porte Cirtrgico - Tempo de Duracdo: Até 02 horas de sala cirdrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA: Principais: Tratamento cirdrgico varizes, Safenectomia, Herniorrafia

inguinal/umbilical/epigastrica/femoral, Hemorroidectomia, Excisdo e Enxerto de pele de lesdes complexas, Postectomia infantil, Tratamento cirdrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia.

Anestesiologia

Avaliagdo pré-anestésica, sedagdo para cirurgia e acompanhamento RPA

Saude da Familia Digital

322205 Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2

411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1

411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
TOTAL 199,5 5 194,5

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educacdo Digital Profissional

14h de tele educagdo médico/més

Tele Educacdo Digital ao Cidadao (audiovisual)

17.142 agdes de tele-educagdo audiovisual enviadas

Telediagnostico por MAPA (com equipamento) + IA

80 exames com laudo/més

Eletroencefalograma + IA

60 exames com laudo/més

Telediagnostico por HOLTER (com equipamento) + IA

80 exames com laudo/més

Audio/Visual - Produgdo de Contetido

3 novos contetido (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientages sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transi¢do Digital

150 downloads App E-satde SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

35




CIDADE DE
SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SUS

CNES: 7378394

HOSPITAL DIA M’BOI MIRIM Il - VERA CRUZ

Carga Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ 5 Adm. Procedimento Metas
Necessidade 5 A Contratar
semanal Direta
225120 Médico Cardiologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
- . Consulta Médica 437
225135 Médico Dermatologista 12h 6 0 6 Procedimentos o0
225165 Médico Gastroenterologista 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
225250 Meédico Ginecologista/PNAR 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
225103 Médico Infectologista 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
225265 Médico Oftalmologista 12h 3 0 3 Consulta Médica 396
N ) ] ) Consulta Médica 506
225275 Médico Otorrinolaringologista 12h 6 0 6 NE Bames 7
225270 Médico Ortopedista 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
223810 Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Avaliagdo Audioldgica Completa 180
225170 Meédico RT Supervisor 40 h 1 0 1
223208 Cirurgido Dentista 12h 1 0 1
322430 Auxiliar de Satde Bucal 12h 1 0 1
251605 Assistente Social 30h 2 0 2
223505 Enfermeiro 36h 10 0 10
223505 Enfermeiro - noturno 36h 3 0 3
223505 Enfermeiro 40 h 3 0 3
223405 Farmacéutico 36h 1 0 1
223405 Farmacéutico - noturno 36h 3 0 3
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
322205 Técnico de Enfermagem 36 h 30 0 30
322205 Técnico de Enfermagem - noturno 36 h 5 0 5
Equipe Administrativa/Apoio
514320 Ajudante Geral 36h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 2 0 2
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 36h 12 0 12
411010 Auxiliar Técnico Administrativo - Noturno 36h 4 0 4
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 5 0 5
514320 Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 1 0 1
325115 Técnico de Farmacia 36 h 6 0 6
325115 Técnico de Farmacia - noturno 36 h 3 0 3
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
411005 Orientador de publico 36 h 2 0 2
142705 Supervisor de Manutengdo 40 h 1 0 1
131210 Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
351605 Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
514120 Zelador - noturno 36h 1 0 1
* CIRURGIAS DE PEQUENO E MEDIO PORTE - INDICADORES MONITORAMENTO M16 - RAST E M17 - RAST
225225 Cirurgido Ge.raI/ U.rologia/. Proctologia/ .Ginecologia/ 12h %8 0 9% * Cirurgias portes Peq/u%no & Médio 78
Otorrinolaringologia/ Odontologia PNE Consulta Médica 432
Anestesiologia Avaliacdo pré-anestesica, sedagdo para cirurgia e acompanhamento RPA
Satde da Familia Digital
322205 Técnico de Enfermagem 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de publico 30h 1 0 1
TOTAL 232 0 232

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagao Digital Profissional

14h de tele educacdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidadao (audiovisual)

17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas

HOLTER

40 exames com laudo/més

Audio/Visual - Produgdo de Contelido

01 novos contetidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,

distribuidos em linhas de cuidado)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transi¢do Digital

150 downloads App E-saude SP

Telemonitoramento

240 (capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (capacidade instalada inicial)

Descrigdo por Porte de Cirurgia

Procedimentos dermatolégicos: Principais: Exérese de cistos, acrocordons; Bidpsia de partes moles; Excisdo e sutura de lesdo de pele

Eletrocoagulagdo de lesdo cutdnea; Pungdo/ Infiltragdo farmaco.

Pequeno e Médio Porte Cirurgico - Tempo Durac3o: Até 02 horas de sala cirurgica : Vasectomia, Debridamento, Reconstrugdo de I6bulo da orelha, Excisdo e Enxerto de pele/ Rotagdo de Retalho
(Hemangioma, Nevus ou tumor), Fissura Anal, Eletrocoagulagdo de lesdo cutanea( lesdo anogenital) exérese de cisto dermoide/sacrococcigeo, Herniorrafia inguinal/umbilical/epigéstrica/femoral,
Hemorroidectomia, exérese de cisto, lipomas; bidpsias de partes mole, Excisdo e sutura de lesdo de pele; canoplastia; Excisdo e Enxerto de pele de lesdes complexas, Postectomia, Tratamento

cirdrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia, Ninfopldstias, Cauterizagdes de Condilomas, Laqueaduras, Conizagdo, Adenoamigdalectomia, Bidpsias de Oro e Nasofaringe e Laringe,
Tratamentos Odontoldgicos em pacientes portadores de necessidades especiais, entre outras.
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CIDADE DE
SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SUS

REDE DE SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA

CNES: 6657141

CER IV M'BOI MIRIM

Quantidade de Profissionais
Carga -
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ . BT Procedimento Metas
Necessidade Adm. A Contratar
semanal N
Direta
251605 Assistente Social 30h 3 0 3 Procedimento 405
223505 Enfermeiro 40h 1 0 1 Procedimento 180
223605 Fisioterapeuta 30h 10 0 10 Procedimento 1350
223810 Fonoaudiélogo 40 h 8 0 8 Procedimento 1440
225160 Médico Fisiatra 12h 1 0 1 Procedimento 36
225112 Médico Neurologista 20h 1 0 1 Procedimento 60
225265 Médico Oftalmologista 12h 1 0 1 Procedimento 36
225270 Médico Ortopedista 20h 1 0 1 Procedimento 60
225275 Médico Otorrinolaringologista 12h 2 0 2 Procedimento 72
225120 Meédico Cardiologista/ Pneumologista 12h 0,5 0 0,5 Procedimento 17
223710 Nutricionista 40h 1 0 1 Procedimento 180
251510 Psicologo 40 h 3 0 3 Procedimento 540
223905 Terapeuta Ocupacional 30h 7 0 7 Procedimento 945
322205 Técnico de Enfermagem 40 h 5 0 5
N2 Casos Novos - Reabilitagdo Fisica 40
N2 Casos Novos - Reabilitagdo Intelectual 30
N2 Casos Novos - Reabilitagdo Visual 30
N2 Casos Novos - Reabilitagdo Auditiva 40
Nimero de Pacientes acompanhados 1150
Numero de Procedimentos por paciente 5
EQUIPE DE DOR
224140 Educador Fisico 40 h 1 0 1 o
223605 Fisioterapeuta 30h 1 0 1 nos es: M18 - RAST, M19 - RAST E M20 -
225105 Médico Acupunturista 20h 2 0 2 RAST
Equipe Administrativa/Apoio
212420 Analista de Suporte 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 8 0 8
410105 Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
131210 Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
131210 Gerente Satde 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 4 0 4
514325 Oficial de Manutengdo 36h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 3 0 3
782305 Motorista 44 h 2 0 2
351605 Técnico de Seguranga do Trabalho 40h 1 0 1
514120 Zelador 44 h 1 0 1
PROGRAMA ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA - APD M'BOI MIRIM
Quantidade de Profissionais
Carga -
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ . (i Procedimento Metas
Necessidade Adm. A Contratar
STz Direta
516220 Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia 40h 6 0 6 Agbes dos acompanhantes 324
223505 Enfermeiro 40 h 1 0 1
223810 Fonoaudiélogo 40 h 1 0 1
251510 Psicdlogo 40 h 1 0 1
223905 Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
Procedimentos da Equipe 205
N¢ Usuarios acompanhados 80
Equipe Administrativa/Apoio
411010 Assistente Administrativo 40h | 1 | 0 | 1 |

TOTAL

[ a5 [ o [ as

37




CIDADE DE
SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SUS

CENTRO DE ATENCAO PSICOSOCIAL - CAPS

CNES: 2786540 CAPS ALCOOL E DROGAS lil JARDIM ANGELA
Quantidade de Profissionais
Carga -
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ . EIEEE Procedimento Metas
Necessidade Adm. A Contratar
semanal N
Direta
515310 Agente de Redugdo de Danos 40 h 4 0 4
251605 Assistente Social 30h 3 0 3
224140 Educador Fisico 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro 36h 4 0 4
223505 Enfermeiro - noturno 36h 3 0 3
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
225125 Meédico Clinico 20h 15 0 15
225133 Médico Psiquiatria 20h 2,5 0 2,5
251510 Psicdlogo 30h 4 0 4
515305 Educador Social 20h 3 0 3
322205 Técnico de Enfermagem 36 h 7 0 7
322205 Técnico de Enfermagem - noturno 36 h 7 0 7
223905 Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2
Matriciamento em AB 16
Matriciamento em RUE 2
Consulta/Atendimento Domiciliar 35
Pacientes com cadastro ativo 300
Acolhimento noturno (*¥*) 150
Equipe Administrativa/Apoio
514320 Ajudante Geral 44 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
782305 Motorista 44 h 1 0 1
131210 Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
325115 Técnico de Farmacia 40h 1 0 1
TOTAL 57 0 57
(*) Matriciamento - 1 vez por més em cada UBS, RUE e Hospital de Referéncia
(**) n2 TOTAL de leitos s3o 10, a meta deverd ser de 50% de ocupagdo, ou seja, 5 leitos/dia, Totalizando no més 150 Ihii
CNES: 6970532 CAPS INFANTOJUVENIL Il M BOI MIRIM
Quantidade de Profissionais
Carga .
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ 5 B Procedimento Metas
Necessidade Adm. A Contratar
semanal a
Direta
251605 Assistente Social 30h 2 0 2
224140 Educador Fisico 40h 1 0 1
223505 Enfermeiro 40 h 2 0 2
223405 Farmacéutico 40 h 1 0 1
223810 Fonoaudi6logo 40 h 2 0 2
225112 Médico Neurologista 20h 0,5 0 0,5
225133 Médico Psiquiatra 20h 25 0 2,5
251510 Psicdlogo 30h 5 0 5
515305 Educador Social 30h 2 0 2
322205 Técnico de Enfermagem 40 h 4 0 4
223905 Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
Matriciamento em AB 16
Matriciamento em RUE 2
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Pacientes com cadastro ativo 155
Equipe [Ap
514320 Ajudante Geral 36h 2 0 2
514320 Ajudante Geral 44 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
514320 Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 3 0 3
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
782305 Motorista 44 h 1 0 1
716610 Pintor 44 h 1 0 1
325115 Técnico de Farmdcia 40 h 1 0 1
TOTAL 41 0 41
(*) Matriciamento - 1 vez por més em cada UBS, RUE e Hospital de Referéncia
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CIDADE DE
SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO

CNES: 9144161 CEO Il VERA CRUZ
Carga Quantidade Profissionais Pi di Metas
CBO Categoria Profissional/ Cargo .horéna . SRS
jornada Necessidade Adm. A Contratar
| Direta
223268 Cirurgia Oral Menor 20 h 2 0 2 Procedimentos 120
223220 Semiologia/Estomatologia 20h 1 0 1 Procedimentos 44
223212 Endodontista 20h 2 0 2 Procedimentos 72
223288 Pacientes Especiais 20h 2 0 2 Procedimentos 160
223248 Periodontia 20h 1 0 1 Procedimentos 80
. Tratamento Iniciado 26
223256 Protesista 20h 2 0 2 Tratamento conduido 7%
223240 Ortodontista 20 h 1 0 1 Aparelhos instalados 10
322415 Auxiliar de Satde Bucal 40 h 7 0 7
Equipe Administrativa/Apoio
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
411010 Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
TOTAL 26 0 26
SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT
CNES: 6200389 | SADT — AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ
MONITORAMENTO M15 - RAST
Exame Quantidade Observagdo
MAPA 44 Exames com laudo
HOLTER 100 Exames com laudo
TESTE ERGOMETRICO 100 Exames com laudo
ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda 1000 laudos
ECOCARDIOGRAMA 200 Exames com laudo
ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO 300 Exames com laudo
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR 260 Exames com laudo

CNES: 2091658

SADT— HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM | - JARDIM IBIRAPUERA

MONITORAMENTO M15 - RAST

Exame Quantidade Observagao
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR 100 Exames com laudo
ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO 550 Exames com laudo
ELETROENCEFALOGRAMA 40 Exames com laudo
ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda 500 laudos
ESPIROMETRIA 150 Exames com laudo
HOLTER 60 Exames com laudo
MAPA 44 Exames com laudo
ELETRONEUROMIOGRAFIA 275 Exames com laudo

CNES: 7378394

SADT—- HOSPITAL DIA M"BOI MIRIM Il - VERA CRUZ

MONITORAMENTO M15 - RAST

Exame Quantidade Observagio
ENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA 90 Exames com laudo
COLONOSCOPIA 60 Exames com laudo
ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda 500 laudos
HOLTER 100 Exames com laudo
MAMOGRAFIA 400 Exames com laudo
MAPA 22 Exames com laudo
RADIOLOGIA — RAIO X Livre demanda 500 laudos
TESTE ERGOMETRICO 40 Exames com laudo
ULTRASSOM GERAL E DOPPLER OBSTETRICO 600 Exames com laudo
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR/ ECOCARDIOGRAMA 200 Exames com laudo

CNES: 2788365

| MAMOGRAFIA - SEDIADO AMA/UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO

MONITORAMENTO M2 - RAST

Exame

| Quantidade | Observacao

MAMOGRAFIA

| 350 | Exames com laudo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

||
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS K-—

SADPALLD COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE - CAMPO LIMPO
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF
CNES: 2787318 UBS JARDIM COMERCIAL (09 ESF + 04 ESB Modalidade I)
- Quantidade de Profissionais
N . Carga horéria )
CBO Categoria Profissional/ Cargo . Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade 5 A Contratar
Direta
N Consulta médica 3744
225142 Médico ESF 40h ° 0 ° Consulta/Atendimento Domiciliar 144
. Consulta de enfermeiro 1620
223565 Enfermeiro — ESF 40h s 0 s Consulta/Atendimento Domiciliar 144
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 576
515105 Agente Comunitdrio de Saude 40 h 54 0 54 Visita domiciliar 10800
ESB |
223293 Cirurgido Dentista 40h 4 0 4 T Clinico/Restaurador 120
Tl Prétese 8
322430 Auxiliar de Saude Bucal 40h 4 0 4 Consulta/Atendimentos 528
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 12
251605 Assistente Social 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento
224140 Educador Fisico 40h 1 0 1 Domiciliar 2
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento @
223605 Fisioterapeuta 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupos 60
Consulta e Consulta/Atendimento 36
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 8
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
L o Consulta médica 110
225133 Médico Psiquiatra 20h 1 0 1
Grupos 4
Consulta e Consulta/Atendimento 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
251510 Psicélogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS
| PICS - Atividade coletiva | 40
| PICS - Atividades individuais | 60
Equipe ini iva/Apoi
515120 Agente de Prote¢do Ambiental 40h 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 11 0 11
325115 Técnico Farmacia 40h 3 0 3
951105 Eletricista de Manutenc¢do 36h 1 0 1
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
514325 Oficial de Manutengdo 36h 1 0 1
351605 Técnico Seguranga do Trabalho 40h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 138 0 138
Modalidade de Atendimento Quantidade
Tele Educagdo Digital Profissional 14 h de teleeducagdo médico/més
Tele Educacdo Digital ao Cidadao (audiovisual) 17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas
Audio / Visual - Producio de Contetdo 1 novo contelido (material) educacional polr rn.és (rcumulat?vamente 39 quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)
Tele Acesso Avangado 476 consultas
Telepsiquiatria 56 consultas
Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA 120 Telediagndsticos (exames laudados)
Orientado de Transi¢do Digital 300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
Orientado de Transigdo Digital 150 downloads App Esaude.SP
Telemonitoramento 240 (Capacidade instalada inicial)
Teleorientagdo 480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[ |
SUS m.
[ |

SADPALLD COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 6365817 UBS JARDIM ELEDY (06 ESF + 02 ESB Modalidade 1)
i Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo EIFCELD Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade Direta A Contratar
L Consulta médica 2496
225142 Médico EsF 40h 6 0 6 Consulta/Atendimento Domiciliar 96
. Consulta de enfermeiro 1080
223565 Enfermeiro — ESF 40h 6 0 6 Consulta/Atendimento Domiciliar 96
322250 Aucxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
ESB |
223293 Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 ! Clinico/Restaurador ®
Tl Prétese 4
322430 Auxiliar de Satde Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 6
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento P
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
251510 Psicélogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS
| PICS - Atividade coletiva | 40
| PICS - Atividades individuais | 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protecdo Ambiental 40h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 9 0 9
325115 Técnico Farmacia 40h 2 0 2
410105 Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
233505 Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
716610 Pintor 44 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40h 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Piblico 30h 1 0 1
TOTAL 92 0 92
Modalidade de Atendimento Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducacdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgéo de Contetdo

1 novo contetdo (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + IA

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientado de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transi¢do Digital

150 downloads App Esaude.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[ |
SUS m.
[ |

SADPALLD COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 2787393 UBS JARDIM GERMANIA (04 ESF + 03 ESB Modalidade | e 01 ESB Modalidade Il)
i Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo EIFCELD Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade Direta A Contratar
L Consulta médica 1664
225142 Médico ESF 40h 4 0 4 Consulta/Atendimento Domiciliar 64
. Consulta de enfermeiro 900
223565 Enfermeiro — ESF 40h 5 0 5 Consulta/Atendimento Domiciliar 80
322250 Aucxiliar de Enfermagem 40 h 9 0 9 Visita domiciliar 288
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800
ESB |
223293 Cirurgido Dentista 40h 3 0 3 ! Clinico/Restaurador %
Tl Prétese 6
322430 Auxiliar de Satde Bucal 40 h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 39%
ESB Il
223293 Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
322430 Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1 Tl Prétese 3
322425 Técnico de Saude Bucal - TSB 40h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 138
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 6
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento
223405 Farmacéutico a0h 1 0 1 Domiciliar ®
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
251510 Psicélogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS
| PICS - Atividade coletiva | 28
| PICS - Atividades individuais | 40
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
514320 Ajudante Geral 44 h 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
325115 Técnico Farmacia 40h 2 0 2
410105 Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 78 0 78
Modalidade de Atendimento Quantidade

Tele Educagao Digital Profissional

14 h de teleeducagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgéo de Contetdo

1 novo contetdo (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,

distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientado de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transi¢do Digital

150 downloads App Esaude.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[ |
SUS m.
[ |

SADPALLD COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 2787563 UBS JARDIM LIDIA (05 ESF + 03 ESB Modalidade 1)
i Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo EIFCELD Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade Direta A Contratar
L Consulta médica 2080
225142 Médico ESF 40h 5 0 5 Consulta/Atendimento Domiciliar 80
. Consulta de enfermeiro 900
223565 Enfermeiro — ESF 40h 5 0 5 Consulta/Atendimento Domiciliar 80
322250 Aucxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
ESB |
223293 Cirurgido Dentista 40h 3 0 3 ! Clinico/Restaurador %
Tl Prétese 6
322430 Auxiliar de Satde Bucal 40 h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 39%
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 2
224140 Educador Fisico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento P
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 0@
223605 Fisioterapeuta 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 60
N o Consulta médica 110
225133 Médico Psiquiatra 20h 1 0 1
Grupos 4
Consulta e Consulta/Atendimento 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
251510 Psicélogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS
| PICS - Atividade coletiva | 35
| PICS - Atividades individuais | 50
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 2 0 2
411010 Auxiliar Técnico administrativo 40h 8 0 8
325115 Técnico Farmacia 40h 3 0 3
951105 Eletricista de Manuteng¢do 44 h 1 0 1
410105 Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 89 [1] 89
Modalidade de Atendimento Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducacdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgéo de Contetido

1 novo conteudo (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Tele psiquiatria

56 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientado de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transigdo Digital

150 downloads App Esaude.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[ |
SUS m.
[ |

SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CONSULTORIO DE RUA
CONSULTORIO NA RUA (Pélo de apoio UBS Jardim Lidia)
. Quantidade de Profissionais
. . Carga horaria ,
CBO Categoria Profissional/ Cargo . Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade 5 A Contratar
Direta
515105 Agente Comunitdrio de Saude 40 h 6 0 6
515310 Agente de Ag&o Social 40 h 4 0 4
251605 Assistente Social 30h 1 0 1 Pessoas cadastradas 600
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4
251510 Psicdlogo 40h 1 0 1
223505 Enfermeiro 40h 2 0 2 Consulta de enfermeiro 240
225125 Médico 40h 1 0 1 consulta médica 250
Equipe Administrativa/Apoio
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 1 0 1
782305 Motorista 44h 2 0 2
TOTAL 22 0 22
CNES 6195008 UBS JARDIM MACEDONIA (5 ESF + 03 ESB Modalidade 1)
) Quantidade de Profissionais
N -, Carga horaria )
CBO Categoria Profissional/ Cargo N Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade 5 A Contratar
Direta
N Consulta médica 2080
225142 Meédico ESF 40h 5 0 5 Consulta/Atendimento Domiciliar 80
. Consulta de enfermeiro 900
223565 Enfermeiro — ESF 40h 5 0 5 Consulta/Atendimento Domiciliar 80
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
515105 Agente Comunitdrio de Saude 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
225250 Médico Ginecologista 12h 1 0 1 Consulta médica 132
ESB I
L . Tl Clinico/Restaurador 90
223293 Cirurgido Dentista 40 h 3 0 3 =
Tl Protese 6
322430 Auxiliar de Saude Bucal 40h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 39
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 6
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 8
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento %
251510 Psicélogo 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
PICS
PICS - Atividade coletiva | 35
| PICS - Atividades individuais | 50
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Prote¢do Ambiental 40h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico administrativo 40h 8 0 8
325115 Técnico Farmacia 40h 4 0 4
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
514325 Oficial de Manutengdo 44 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 86 0 86
Modalidade de Atendimento Quantidade
Tele Educagdo Digital Profissional 14 h de teleeducagdo médico/més
Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual) 17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas
P . . , 1 novo contetdo (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
Audio / Visual - Produgdo de Contetido o R .
distribuidos em linhas de cuidado)
Tele Acesso Avangado 476 consultas
Orientado de Transi¢do Digital 300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
Orientado de Transi¢do Digital 150 downloads App Esaude.SP
Telemonitoramento 240 (Capacidade instalada inicial)
Teleorientagdo 480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[ |
SUS m.
[ |

SADPALLD COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 5620341 UBS JARDIM MAGDALENA (05 ESF + 1 ESB dalidade | e 1 ESB dalidade Il
i Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo EIFCELD Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade Direta A Contratar
L Consulta médica 2080
225142 Médico ESF 40h 5 0 5 Consulta/Atendimento Domiciliar 80
. Consulta de enfermeiro 900
223565 Enfermeiro — ESF 40h 5 0 5 Consulta/Atendimento Domiciliar 80
322250 Aucxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
ESB |
223293 Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 ! Clinico/Restaurador 0
Tl Prétese 2
322430 Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 132
ESB Il
223293 Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
322430 Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1 Tl Prétese 3
322425 Técnico de Saude Bucal 40h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 138
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 6
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento
223405 Farmacéutico a0h 1 0 1 Domiciliar ®
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
251510 Psicélogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva 35
PICS - Atividades individuais 50
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico administrativo 40h 8 0 8
325115 Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 81 0 81
Modalidade de Atendimento Quantidade

Tele Educagao Digital Profissional

14 h de teleeducagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgéo de Contetdo

1 novo conteudo (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,

distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + IA

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientado de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transi¢do Digital

150 downloads App Esaude.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[ |
SUS m.
[ |

SADPALLD COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 5695813 UBS JARDIM MARACA (08 ESF + 02 ESB Modalidade 1)
B Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo Carezhiomra Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade 5 A Contratar
Direta
R Consulta médica 3328
225142 Meédico ESF 40h 8 0 8 Consulta/Atendimento Domiciliar 128
. Consulta de enfermeiro 1440
223565 Enfermeiro — ESF 40h 8 0 8 Consulta/Atendimento Domiciliar 128
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 16 0 16 Visita domiciliar 512
515105 Agente Comunitdrio de Saude 40 h 48 0 48 Visita domiciliar 9600
ESB |
T . Tl Clinico/Restaurador 60
223293 Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 —
Tl Protese 4
322430 Auxiliar de Saude Bucal 40h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 36
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 8
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
251510 Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS
| PICS - Atividade coletiva | 40
| PICS - Atividades individuais | 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico administrativo 40h 10 0 10
325115 Técnico Farmacia 40h 3 0 3
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
514325 Oficial de Manutengio 44 h 1 0 1
351605 Técnico de Seguranga do Trabalho 40h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 115 0 115
Modalidade de Atendimento Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produg&o de Contetido

1 novo contetdo (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientado de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transi¢do Digital

150 downloads App Esaude.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[ |
SUS m.
[ |

SADPALLD COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 2787768 UBS JARDIM SAO BENTO (09 ESF + 04 ESB jalidade | e 01 ESB dalidade Il
i Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo EIFCELD Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade Direta A Contratar
L Consulta médica 3744
225142 Médico ESF 40h 9 0 9 Consulta/Atendimento Domiciliar 144
. Consulta de enfermeiro 1620
223565 Enfermeiro — ESF 40h ° 0 ° Consulta/Atendimento Domiciliar 144
322250 Aucxiliar de Enfermagem 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 576
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 54 0 54 Visita domiciliar 10800
ESB |
223293 Cirurgido Dentista 40h 4 0 4 ! Clinico/Restaurador 120
Tl Prétese 8
322430 Auxiliar de Satde Bucal 40 h 4 0 4 Consulta/Atendimentos 528
ESB Il
223293 Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
322430 Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1 Tl Prétese 3
322425 Técnico de Saude Bucal 40h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 138
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
251605 Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento
224140 Educador Fisico 40h 1 0 1 Domiciliar 20
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 6
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 8
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento %
223605 Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 60
223810 Fonoaudilogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
R e Consulta médica 110
225133 Médico Psiquiatra 20h 1 0 1
Grupos 4
Consulta e Consulta/Atendimento 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
251510 Psicologo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS
| PICS - Atividade coletiva 40
| PICS - Atividades individuais 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protecdo Ambiental 40h 1 0 1
212420 Analista de Suporte 40h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 10 0 10
325115 Técnico Farmdcia 40h 3 0 3
410105 Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
715210 Pedreiro 36h 1 0 1
351605 Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 139 0 139
Modalidade de Atendimento Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgéo de Contetido

1 novo contetdo (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Tele psiquiatria

56 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientado de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transi¢do Digital

150 downloads App Esaude.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[ |
SUS m.
[ |

SADPALLD COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 6380417 UBS JARDIM VALQUIRIA (07 ESF + 03 ESB Modalidade I)
B Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo Il Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade Direta A Contratar
R Consulta médica 2912
225142 Meédico ESF 40h 7 0 7 Consulta/Atendimento Domiciliar 112
. Consulta de enfermeiro 1260
223565 Enfermeiro — ESF 40h 7 0 7 Consulta/Atendimento Domiciliar 112
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
515105 Agente Comunitdrio de Saude 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
ESB |
. N ) Tl Clinico/Restaurador 90
223293 Cirurgido Dentista 40h 3 0 3 =
Tl Protese 6
322430 Auxiliar de Saude Bucal 40h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 39
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
251605 Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 2
224140 Educador Fisico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 6
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 8
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento %
223605 Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 60
223810 Fonoaudilogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
N . Consulta médica 110
225133 Médico Psiquiatra 20h 1 0 1
Grupos 4
Consulta e Consulta/Atendimento 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
251510 Psicdlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva 40
PICS - Atividades individuais 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Prote¢do Ambiental — APA 40h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico administrativo 40 h 9 0 9
325115 Técnico Farmacia 40h 3 0 3
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
717020 Encarregado de Obras 44 h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 111 0 111

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducagdo médico/més

Tele Educacdo Digital ao Cidadao (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgéo de Contetido

1 novo contetdo (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Tele psiquiatria

56 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + IA

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientado de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transi¢do Digital

150 downloads App Esaude.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[ |
SUS m.
[ |

SADPALLD COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 3614948 UBS LUAR DO SERTAO (6 ESF + 3 ESB Modalidade 1)
B Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo Carezhiora Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade Direta A Contratar
R Consulta médica 2496
225142 Meédico ESF 40h 6 0 6 Consulta/Atendimento Domiciliar 96
. Consulta de enfermeiro 1080
223565 Enfermeiro — ESF 40h 6 0 6 Consulta/Atendimento Domiciliar 96
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
515105 Agente Comunitdrio de Saude 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
ESB |
o . Tl Clinico/Restaurador 90
223293 Cirurgido Dentista 40h 3 0 3 =
Tl Protese 6
322430 Auxiliar de Saude Bucal 40h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 39
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
251605 Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 36
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 8
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento @
223605 Fisioterapeuta 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 60
Consulta e Consulta/Atendimento 60
223810 Fonoaudiélogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
o o Consulta médica 110
225133 Médico Psiquiatra 20h 1 0 1
Grupos 4
Consulta e Consulta/Atendimento 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
251510 Psicélogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS
| PICS - Atividade coletiva | 40
| PICS - Atividades individuais | 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protegdao Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico administrativo 40h 9 0 9
325115 Técnico Farmacia 40h 3 0 3
410105 Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
514325 Oficial de Manutengdo 36h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10h 2 0 2
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 102 0 102

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducacdo médico/més

Tele Educacdo Digital ao Cidadao (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgéo de Contetido

1 novo conteudo (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Tele psiquiatria

112 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + IA

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientado de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transi¢do Digital

150 downloads App Esaude.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[ |
SUS m.
[ |

SADPALLD COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 2788314 UBS PARQUE DO ENGENHO (08 ESF + 02 ESB Modalidade I)
i Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo EIFCELD Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade Direta A Contratar
L Consulta médica 3328
225142 Médico ESF 40h 8 0 8 Consulta/Atendimento Domiciliar 128
. Consulta de enfermeiro 1440
223565 Enfermeiro — ESF 40h 8 0 8 Consulta/Atendimento Domiciliar 128
322250 Aucxiliar de Enfermagem 40 h 16 0 16 Visita domiciliar 512
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 48 0 48 Visita domiciliar 9600
ESB |
223293 Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 ! Clinico/Restaurador ®
Tl Prétese 4
322430 Auxiliar de Satde Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
251605 Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 6
223405 Farmacéutico 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 4
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 0@
223605 Fisioterapeuta 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 60
Consulta e Consulta/Atendimento 60
223810 Fonoaudidlogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
N . Consulta médica 110
225133 Médico Psiquiatra 20h 1 0 1
Grupos 4
Consulta e Consulta/Atendimento 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
251510 Psicélogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS
| PICS - Atividade coletiva 40
| PICS - Atividades individuais 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico administrativo 40h 10 0 10
325115 Técnico Farmacia 40h 3 0 3
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 119 0 119
de Atendimento Q

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducacdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgéo de Contetido

1 novo conteudo (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avancado

476 consultas

Tele psiquiatria

56 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientado de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transi¢do Digital

150 downloads App Esaude.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[ |
SUS m.
[ |

SADPALLD COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 2788322 UBS PARQUE FERNANDA (07 ESF + 03 ESB Modalidade I)
i Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo EIFCELD Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade 5 A Contratar
Direta
L Consulta médica 2912
225142 Médico ESF 40h 7 0 7 Consulta/Atendimento Domiciliar 112
. Consulta de enfermeiro 1260
223565 Enfermeiro — ESF 40h 7 0 7 Consulta/Atendimento Domiciliar 112
322250 Aucxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
515105 Agente Comunitario de Saude 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
225250 Médico Ginecologia 20h 1 0 1 Consulta médica 264
ESB |
223293 Cirurgido Dentista 40h 3 0 3 TiClinico/Restaurador %0
Tl Prétese 6
322430 Auxiliar de Satde Bucal 40 h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 3%
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 8
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 60
223710 Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva 40
PICS - Atividades individuais 60
ILPI
223505 Enfermeiro 40 h | 1 [ o ] 1
322205 Técnico de Enfermagem 40 h | 1 0 | 1
Equipe Administrativa/Apoio
515120 Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico administrativo 40h 11 1 10
325115 Técnico Farmacia 40h 1 0 1
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 Supervisor Técnico Saude 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL GERAL 106 1 105
Modalidade de Atendimento Quantidade
Tele Educagao Digital Profissional 14 h de teleeducagdo médico/més
Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual) 17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas
P . . , 1 novo contetdo (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
Audio / Visual - Produgdo de Conteudo L, . .
distribuidos em linhas de cuidado)
Tele Acesso Avangado 476 consultas
Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA 120 Telediagndsticos (exames laudados)
Orientado de Transi¢do Digital 300 abordagens e orientag¢des sobre download com acompanhamento ativo
Orientado de Transi¢do Digital 150 downloads App Esaude.SP
Telemonitoramento 240 (Capacidade instalada inicial)
Teleorientacdo 480 (Capacidade instalada inicial)
AMA 12 HORAS
CNES: 2788322 AMA PARQUE FERNANDA ( 07 ESF + 03 ESB Modalidade I)
- Quantidade de Profissionais
N s Carga horéria N
CBO Categoria Profissional/ Cargo . Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade Direta | A Contratar
225125 Médico Clinico (Plantonista) 12h 12 0 12
225124 Médico Pediatra (Plantonista) 12h 12 0 12
251605 Assistente Social 30h 2 0 2 L ) . ,
373305 Farmaceutico %h 3 ) 3 2 Clinicos e 2 Pediatras - de 22 feira a sabado
322205 Técnico de Enfermagem 36 h 16 0 16
223505 Enfermeiro 36h 4 0 4
Equipe Administrativa/Apoio
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 8 0 8
411005 Orientador de Publico 36h 2 0 2
325115 Técnico Farmacia 36h 4 0 4
TOTAL AMA 63 [1] 63
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[ |
SUS m.
[ |

SADPALLD COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE IDOSO - PAI
CNES: 5695813 PAI - JARDIM MARACA
. Quantidade de Profissionais
. . Carga horéria ,
CBO Categoria Profissional/ Cargo . Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade 5 A Contratar
Direta
516210 Acompanhante de Idosos 40 h 16 0 16
322205 Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2 .
533505 Enfermeio Z0h T ) T Idosos em acompanhamento / més 120
225125 Meédico Clinico 20 h 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
782305 Motorista 44 h 1 0 1
131210 Supervisor Multiprofissional 40 h 1 0 1
TOTAL 23 [1] 23
CNES: 2787318 PAI - UBS JARDIM COMERCIAL
) Quantidade de Profissionais
N -, Carga horaria )
CBO Categoria Profissional/ Cargo . Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade | .. eta | A Contratar
516210 Acompanhante de Idosos 40 h 10 0 10
322205 Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2 .
333505 Enfermeo 0h T ) Idosos em acompanhamento / més 120
225125 Médico Clinico 20h 1 0
Equipe Administrativa/Apoio
411010 Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
782305 Motorista 44 h 2 0 2
131210 Supervisor Multiprofissional 40 h 1 0 1
TOTAL 18 0 18
SERVICO DE ATENGCAO DOMICILIAR - SAD
SAD - CAPAO REDONDO - SEDIADO EM AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO
N Quantidade de Profissionais
N . Carga horaria ,
CBO Categoria Profissional/ Cargo 5 Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade Direta | A Contratar
251605 Assistente Social 30h 2 0 2 Consulta/Atendimento Domiciliar 160
225125 Médico 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimento Domiciliar 220
223505 Enfermeiro 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimento Domiciliar 220
223605 Fisioterapeuta 30h 2 0 2 Consulta/Atendimento Domiciliar 160
322205 Técnico de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita Domiciliar 856
Numero de Pacientes Ativos 200
Numero de Pacientes admitidos
Desospitalizados 2
Equipe inistrativa
411010 Auxiliar Tec. Administrativo 40 h 2 0 2
131210 Gerente Unidade de Saude 40h 1 0 1
782305 Motorista 44 h 3 0 3
782305 Motorista 36 h 2 0 2
TOTAL 24 [1] 24
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[ |
SUS m.
[ |

SADPALLD COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
URGENCIA E EMERGENCIA
CNES: 6218830 'AMA CAPAO REDONDO - 24 h
. Quantidade de Profissionais
. . Carga horéria ,
CBO Categoria Profissional/ Cargo . Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade 5 A Contratar
Direta

225125 Médico Clinico — diurno 12h 40 0 40

225125 Meédico Clinico - noturno 12h 21 0 21
225170 Médico Emergencista — diurno 12h 7 0 7
225170 Médico Emergencista - noturno 12h 7 0 7

225124 Médico Pediatra — diurno 12h 15 0 15

225124 Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14
225270 Médico Ortopedista 12h 7 0 7
225270 Médico Ortopedista noturno 12h 7 0 7
225170 Médico RT Supervisor 24h 1 0 1

223208 Dentista diurno 12h 14 0 14

223208 Dentista noturno 12h 14 0 14
251605 Assistente Social 30h 2 0 2

322415 Auxiliar de Saude Bucal - diurno 12h 14 0 14

322415 Auxiliar de Saude Bucal - noturno 12h 14 0 14

223505 Enfermeiro 36h 23 0 23

223505 Enfermeiro - noturno 36h 12 0 12
223505 Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 0 2
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
223405 Farmacéutico diurno 44h 3 0 3
223405 Farmacéutico noturno 44h 1 0 1

322205 Técnico de Enfermagem 36 h 49 0 49

322205 Técnico de Enfermagem - noturno 36 h 35 0 35
322605 Técnico de Gesso 36h 3 0 3

Equipe Administrativa/Apoio

212420 Analista de Suporte 36h 2 0 2
411010 Assistente Administrativo - noturno 36h 2 0 2
411010 Assistente Administrativo 40h 4 0 4

411010 Auxiliar Técnico Administrativo 36h 16 0 16

411010 Auxiliar Técnico Administrativo noturno 36h 12 0 12
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
411005 Orientador de publico 36h 2 0 2
131210 Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
351605 Técnico Segurancga do Trabalho 40 h 1 0 1
325115 Técnico de Farmacia 36 h 8 0 8
325115 Técnico de Farmécia noturno 36h 5 0 5
514120 Zelador 44 h 1 0 1

Saude da Familia Digital

225170 Médico Generalista/Clinico 12h 14 0 14
322230 Técnico de Enfermagem 40 h 4 0 4
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de publico 30h 1 0 1

TOTAL 389 [1] 389

dalidade de Atendimento Q

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducagdo médico/més

Tele Educacdo Digital ao Cidadao (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produg&o de Contetido

3 novos contetidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450

materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Central PS Digital - Medicina 24/07

Capacidade instalada para 25.500 consultas/més - sob demanda do cidaddo

Central PS Digital - Enfermagem 24/07

Capacidade instalada para 25.500 teletriagens/més - sob demanda do cidaddo

Tele clinico RAU

02 plantdes 12h - 07 dias por semana

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigdo Digital

150 downloads App Esaude.SP
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

||
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS K-—

SADPALLD COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 4049918 PRONTO ATENDIMENTO/PA MACEDONIA - 24 h
B Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo Carezhiora Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade Direta A Contratar
225125 Médico Clinico — diurno 12h 21 0 21
225125 Médico Clinico - noturno 12h 14 0 14
225124 Médico Pediatra — diurno 12h 14 0 14
225124 Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14
225124 Médico Pediatra 20h 1 1 0
251605 Assistente Social 30h 4 0 4
223505 Enfermeiro 30h 6 6 0
223505 Enfermeiro 36h 13 0 13
223505 Enfermeiro - noturno 36h 11 0 11
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
223405 Farmacéutico 44h 3 0 3
223405 Farmacéutico noturno 44h 1 0
322205 Técnico de Enfermagem 36 h 22 0 22
322205 Técnico de Enfermagem - Noturno 36 h 17 0 17
322205 Técnico de Enfermagem 30h 16 16 0
322250 Auxiliar de Enfermagem 30h 7 7 0
Equipe Administrativa/Apoio
212420 Analista de Suporte 36 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 36h 2 0 2
411010 Assistente Administrativo - noturno 36h 3 0 3
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 12 0 12
411010 Auxiliar Técnico Administrativo noturno 36h 6 0 6
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 3 2 1
410105 Encarregado Administrativo 40 h 2 0 2
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
131210 Supervisor Técnico de Saude 40 h 2 0 2
351605 Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
325115 Técnico de Farmacia 36h 4 0 4
325115 Técnico de Farmacia noturno 36h 5 0 5
514120 Zelador 44 h 1 0 1
TOTAL 211 32 179
ATENGAO ESPECIALIZADA
CNES: 6194974 AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO
. Quantidade de Profissionais
N . Carga horaria ,
CBO Categoria Profissional/ Cargo . Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade Direta | A Contratar
225120 Médico Cardiologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
225135 Médico Dermatologista 12h 4 0 4 Consulta Médica 528
225155 Médico Endocrinologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
225250 Médico Ginecologista PNAR 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
225112 Médico Neurologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
225270 Médico Ortopedista 12h 12 0 12 Consulta Médica 1584
225127 Médico Pneumologista 12h 3 0 3 Consulta Médica 396
225136 Médico Reumatologista 12h 4 0 4 Consulta Médica 528
225285 Meédico Urologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
225115 Meédico Vascular /Angiologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
223580 Enfermeiro Especialista em Estomaterapia 40 h 1 0 1 Consulta Enfermeiro 196
322205 Técnico de Enfermagem - Apoio do Polo de Curativo 40 h 1 0 1
225170 Médico RT Supervisor 16h 1 0 1
251605 Assistente Social 30h 2 0 2
223505 Enfermeiro 36h 3 0 3
223505 Enfermeiro 40h 1 0 1
322205 Técnico de Enfermagem 36 h 16 0 16
324105 Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1
322605 Técnico de Gesso 36h 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
411010 Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 36h 22 0 22
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 2 0 2
410105 Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
411005 Orientador de Publico 36h 4 0 4
131210 Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
514120 Zelador 44 h 1 0 1
Satde da Familia Digital
225142 Meédico Clinico 12h 7 0 7
322205 Técnico de Enfermagem 40 h 1 0 1
324105 Técnico de Eletroencefalografia 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 129 0 129
Modalidade de Atendimento Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducacdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidad&o (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Telediagnodstico por MAPA (com equipamento) + I1A

110 exames com laudo / més

Eletroencefalograma + IA

160 exames com laudo / més

Telediagndstico por Holter (com equipamento) + 1A

110 exames com laudo / més

Audio / Visual - Produggo de Contetido

3 novos contetdos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigdo Digital

150 downloads App Esaude.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[ |
SUS m.
[ |

SADPALLD COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 6998178 HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO
- Quantidade de Profissionais
. . Carga horaria ,
CBO Categoria Profissional/ Cargo . Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade Direta A Contratar
225120 Meédico Cardiologista adulto/infantil 12h 3,5 0 3,5 Consulta Médica 462
Consulta Médica 248
225135 Médico Dermatologista 12h 4,5 0 4,5 Hanseniase 7??
Procedimentos 156
225155 Médico Endocrinologista adulto 12h 3 0 3 Consulta Médica 396
225165 Médico Gastroenterologista 12h 15 0 15 Consulta Médica 198
225103 Médico Infecto 12 H 1 0 1 Consulta Médica 132
- . . . Consulta Médica 180
225250 Médico Ginecologista/Mastologista 12h 2 0 2 Procedimento Mastologa =
225185 Médico Hematologista 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
225109 Médico Nefrologista 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
225112 Médico Neurologista 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
225270 Médico Ortopedista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
- . . . Consulta Médica 594
225275 Médico Otorrinolaringologista 12h 45 0 45 Nasofibrolaringoscopa 5%
225127 Médico Pneumologista adulto e ODP 12h 15 0 15 Consulta Médica 198
225280 Médico Proctologista 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
225180 Medico Geriatra 12h 0,5 0 0,5 Sem Metas
225170 Médico RT Supervisor 24h 1 0 1
251605 Assistente Social 30h 2 0 2
223505 Enfermeiro 36 h 8 0 8
223505 Enfermeiro 40h 3 0 3
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
223710 Nutricionista 40h 1 0 1
251510 Psicologo 40h 1 0 1
324105 Técnico de Eletroencefalograma 36h 1 0 1
322205 Técnico de Enfermagem 36h 30 0 30
* CIRURGIAS DE PEQUENO E MEDIO PORTE - INDICADORES MONITORAMENTO M16 - RAST E M17 - RAST
* Cirurgia Pequeno Porte
Cirurgia Vascular 30
Cirurgia Uroldgica 16
Cirurgido Vascular Cirurgia Ortopédica 14
225225 Cirurgido Uroldgico Cirurgido 12h 5 0 5 * Cirurgia Médio Porte
Ortopédica Cirurgido Cirurgia Geral 20
Geral Cirurgia Vascular 12
Cirurgia Ortopédica 14
Procedimentos 60
Consulta Médica 520
225151 Anestesiologia Avaliagdo pré-anestésica, sedagdo para cirurgia e acompanhamento RPA
Equipe Administrativa/Apoio
212420 Analista de Suporte 40h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40h 2 0 2
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 36h 36 0 36
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 1 0 1
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
717020 Encarregado de Obras 36h 1 0 1
214910 Engenheiro Clinico 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
411005 Orientador de publico 36h 4 0 4
131210 Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
351605 Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
514120 Zelador (44h) 44 h 1 0 1
SERVICO OFTALMOLOGIA Pr Quantidad
Consulta Médica 700
Servigo de Oftalmologia Procedimento /exames 400
Cirurgias 20

Descrigao por Porte de Cirurgia

Procedimentos: Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Bidpsia de partes moles; Excisdo e sutura de lesdo de pele; Cantoplastia; Eletrocoagulagdo de lesdo cutanea; Pungdo/

Infiltragdo farmaco.

Pequeno Porte Cirurgico - Tempo Duracdo: Até 01 hora de sala cirdrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:Principais: Vasectomia, Postectomia adulto, Debridamento, Reconstrugdo de I6bulo

da orelha, Excisdo e Enxerto de pele/ Rotagdo de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumor), Escleroterapia, Tratamento Cirdrgico de dedo de Gatilho, Tenosinovectomia, Tendlise, Ressec¢do

simples de tumor dsseo/partes moles, Cisto sinovial, Amputagdo/Desarticulagdo de dedo, Plastica de freio balano-prepucial, Frenectomia lingual.

Meédio Porte Cirurgico - Tempo de Duracdo: Até 02 horas de sala cirdrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA: Principais: Tratamento cirurgico varizes, Safenectomia, Herniorrafia

inguinal/umbilical/epigéstrica/femoral, Hemorroidectomia, tratamento cirtrgico Tunel do Carpo, Excisdo e Enxerto de pele de lesdes complexas, Postectomia infantil, Tratamento cirurgico de

hidrocele e Varicocele, Orquidopexia.

Saude da Familia Digital

225120 Médico Cardiologista 20h 3 0 3 Consulta Médica 720
225135 Médico Dermatologista 20h 2 0 2 Consulta Médica 640
225112 Médico Neurologista 20h 1 0 1 Consulta Médica 240
225112 Médico Neurologista 30h 1 0 1 Consulta Médica 360
225155 Médio Endocrinologista 20h 2 0 2 Consulta Médica 480
322205 Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2
212410 Engenheiro de Dados 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
212410 Engenheiro de Analytics 40 h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 3 0 3
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de publico 30h 1 0 1
TOTAL 195 0 195

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

24 h de teleeduca¢do médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidad&o (audiovisual)

17.172 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produggo de Contetido

3 novos conteudos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

Telediagnostico por MAPA (com equipamento) + I1A

110 telediagndsticos (exames laudados) més

Telediagndstico por HOLTER (com equipamento) + IA

110 telediagndsticos (exames laudados) més

Teleorientagdo por mensagem

350.000 teleorientagdes por mensageria/més (capacidade instalada para 500.000)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
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CIDADE DE
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SUS

Orientador de Transigdo Digital

150 downloads App Esaude.SP

Monitoramento Digital de Crénicos - HRA e 1A

| Capacidade instalada para 597.000 vidas (toda base populacional)

REDE DE ATENCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA

PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA - APD
CHES 9235560 SEDIADO NO CER Il CAMPO LIMPO
) Quantidade de Profissionais
. . Carga horaria )
CBO Categoria Profissional/ Cargo . Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade Direta | A Contratar
516220 Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia 40 h 6 0 6 Acdes dos acompanhantes 324
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
223810 Fonoaudiélogo 40h 3 0 3 N R
251510 Psicdlogo 70h T 0 T Procedimento Equipe 205
223905 Terapeuta Ocupacional 30h 3 0 3
N2 usudrios acompanhados 80
Equipe Administrativa/Apoio
411005 Jovem Aprendiz | 30h 1 0 1
410105 Encarregado Administrativo | 40 h 1 0 1
782305 Motorista 44 h 1 0 1
TOTAL 17 [1] 17
CNES: 484316 CER Il GIRASSOL + APD
- Quantidade Profissionais
. .. Carga horéria )
CBO Categoria Profissional/ Cargo . Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade Direta | A Contratar
251605 Assistente Social 30h 2 0 2 Procedimento 270
223505 Enfermeiro 40h 2 0 2 Procedimento 360
223605 Fisioterapeuta 30h 6 0 6 Procedimento 810
223810 Fonoaudi6logo 40h 4 0 4 Procedimento 720
225112 Médico Especialista Neurologista 10h 1 0 1 Procedimento 30
225112 Médico Neurologista Infantil 20h 1 0 1 Procedimento 60
225160 Médico Fisiatra 20h 1 0 1 Procedimento 60
251545 Neuropsicologo 40h 1 0 1 Procedimento 180
251510 Psicologo 40h 3 0 3 Procedimento 540
223905 Terapeuta Ocupacional 30h 4 0 4 Procedimento 540
P di Metas
N2 Casos Novos - Reabilitagdo Fisica 40
N2 Casos Novos - Reabilitagdo Intelectual 30
Nimero de Pacientes acompanhados 700
Média de n? de procedimentos por 5
paciente:
Equipe Administrativa/Apoio
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 6 0 6
410105 Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
131210 Gerente Unidade de Saude 40h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 2 0 2
APD - CER GIRASSOL
516220 Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia 40h 6 0 6 Agbes dos acompanhantes 324
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
223810 Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 ) .
51510 PSicologo 20h T 0 T Procedimento Equipe 205
223905 Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
N2 usudrios acompanhados 80
Equipe Administrativa/Apoio - do APD
411010 | Assistente Administrativo | 40 h 1 0 1
782305 | Motorista | 44 h 1 0 1
TOTAL 47 0 47
CENTRO DE REFERENCIA DE DOR - CRDor
CNES: 5992842 CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA MARIA HELENA + EQUIPE PICS
Cargahoraria Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo . Im.
semanal Necessidade Direta | A Contratar
Centro de Dor
nos i es:
251605 Assistente Social 30h 1 0 1
224140 Educador Fisico 40h 1 0 1
223505 Enfermeiro 40h 2 0 2
223605 Fisioterapeuta 30h 3 0 3
225105 Médico Acupunturista 20 h 2 0 2 M18 - RAST, M19 - RAST e M20 - RAST
225270 Médico Ortopedia 20h 1 0 1
251510 Psicologo 30h 1 0 1
223905 Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2
322205 Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2
quipe PICS
225105 Médico Acupunturista 20h 1 0 1
225195 Médico Homeopata 12h 0 1
224140 Educador Fisico 40h 1 0 1
251510 Psicologo 40 h 1 0 1
239410 Educador Social 30h 2 0 2
Equipe ini iva/Apoi
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411005 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 4 0 4
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
TOTAL 28 [1] 28
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CIDADE DE "
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
EQUIPE ESPECIALIZADA EM VIOLENCIA
EQUIPE DE ATENCAO A VITIMA DE VIOLENCIA SEDIADA NO CRDor MARIA HELENA
- Quantidade de Profissionais
. o Carga horéria )
CBO Categoria Profissional/ Cargo . Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade Di A Contratar
ireta
Equipe Especializada em Violéncia
251605 Assistente Social 30h 2 0 2
251510 Psicologo 40 h 2 0 2
223905 Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2
TOTAL 6 [1] 6
CENTRO DE ATENGCAO PSICO SOCIAL - CAPS
CNES: 2028816 CAPS ADULTO Il JARDIM LIDIA
. Quantidade de Profissionais
N -, Carga horaria 5
CBO Categoria Profissional/ Cargo . Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade 5 A Contratar
Direta
251605 Assistente Social 30h 2 0 2
224140 Educador Fisico 40h 1 0 1
223505 Enfermeiro 40h 3 0 3
223405 Farmacéutico 40h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatria 12h 5 0 5
251510 Psicélogo 30h 4 0 4
515305 Educador Social 20h 2 0 2
322205 Técnico de Enfermagem 40 h 5 0 5
223905 Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2
Matriciamento em AB 12
Matriciamento em RUE 2
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Pacientes com cadastro ativo 220
Equipe Administrativa/Apoio
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
514320 Auxiliar de Servigos Gerais 40h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 4 0 4
410105 Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
131210 Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
782305 Motorista 44 h 1 0 1
325115 Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
TOTAL 37 0 37
(*) Matriciamento - 1 vez por més em cada UBS, RUE e Hospital de Referéncia
CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO
CNES: 4072928 CEO Il CAPAO REDONDO
- Quantidade de Profissionais
5 - Carga horéria 5
CBO Categoria Profissional/ Cargo . Adm. Procedimento Metas
semanal Necessidade | . .o | A Contratar
223268 Cirurgia Oral Menor 20h 2 0 2 Procedimentos 120
223220 Semiologia/Estomatologia 20h 1 0 1 Procedimentos 44
223212 Endodontista 20 h 2 0 2 Procedimentos 72
223288 Pacientes Especiais 20h 2 0 2 Procedimentos 160
223248 Periodontia 20h 1 0 1 Procedimentos 80
. Tratamento Iniciado 26
223256 Protesista 20h 2 0 2 Tratamento conduido %
223240 Ortodontista 20h 1 0 1 Aparelhos instalados 10
223284 Dor Orofacial 20 h 1 0 1 Tratamento Iniciado 24
223224 Implantodontia 20h 1 0 1 20 Cirurgias para colocagdo de implante
322415 Auxiliar de Satde Bucal 40h 11 0 11
Equipe ini iva/Apoi
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40h 3 0 3
411010 Assistente Administrativo 40h 1 0 1
131210 Gerente de Saude Bucal 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
TOTAL 31 [1] 31

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT

CNES: 6194974

SADT- AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO

MONITORAMENTO M 15 - RAST

Exame Quantidade Descrigdo
MAPA 44 Exames com laudo
HOLTER 100 Exames com laudo
TESTE ERGOMETRICO 100 Exames com laudo
ELETROENCEFALOGRAMA 40 Exames com laudo
ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO 400 Exames com laudo
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR 260 Exames com laudo
ECOCARDIOGRAMA 150 Exames com laudo
ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda 500 laudos
RAIO-X Livre demanda 1500 laudos
CNES: 6998178 SADT — HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO
MONITORAMENTO M 15 - RAST
Exame Quantidade Descrigdo
ENDOSCOPIA 133 Exames com laudo
COLONOSCOPIA 25 Exames com laudo
DENSITOMETRIA OSSEA 100 Exames com laudo
MAPA 44 Exames com laudo
HOLTER 100 Exames com laudo
ELETROENCEFALOGRAMA 40 Exames com laudo
ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda 1000 laudos
ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO 700 Exames com laudo
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR 250 Exames com laudo
ECOCARDIOGRAMA 200 Exames com laudo
ESPIROMETRIA 150 Exames com laudo
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO -
GEIDADE BE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUs “]
sauoe COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL [ |
COORDENACAO TECNICA ADMINISTRATIVA
. - e Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo Adm.
semanal Necessidade Direta A Contratar

252105 |Assessor Administrativo 40 h 1 0 1
414105 |Almoxarife 40 h 0 1
252105 |Analista Administrativo 40h 13 0 13
212405 [Analista de BI 40h 3 0 3
212405 |Analista de Sistemas 40 h 1 0 1
212420 |Analista de Suporte 40 h 1 0 1
414105 |Auxiliar de Almoxarifado 40 h 1 0 1
414105 |Assessor Planos e Implantagdes 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40 h 14 0 14
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40h 0 2
514320 |Auxiliar de Servigcos Gerais 40 h 2 0 2
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 0 10
142340 | Coordenador Ouvidoria 40 h 1 0 1
131210 |Coordenador Geral 40 h 1 0 1
142505 |Coordenador de Infraestrutura 40h 1 0 1
410105 |Coordenador de Treinamento e Desenvolvimento 40 h 1 0 1
410105 |Encarregado de Gestdo 40h 3 0 3
223505 |Enfermeiro Supervisor 40 h 4 0 4
214915 |Coordenador de Segurancga do Trabalho 40 h 1 0 1
214910 |Engenheiro Supervisor 40 h 1 0 1
252405 |Especialista de Recrutamento e Selegdo / Compras 40 h 1 0 1
223605 |Fisioterapeuta 30h 1 0 1
131210 |Gerente Médico 40 h 1 0 1
131210 |Gerente de Qualidade 40h 1 0 1
131210 |Gerente Técnico Regional 40 h 2 0 2
131210 |Gerente Técnico 40 h 4 0 4
131210 |Gerente Unidade de Saude 40h 1 0 1
214010 |Gestor Ambiental 40 h 2 0 2
411005 |[Jovem Aprendiz 30h 5 0 5
225125 |Médico Especialista 20h 1 0 1
225125 |Médico PSF Supervisor 40 h 1 0 1
782305 |Motorista 44 h 1 0 11
131225 |Sanitarista 40 h 1 0 1
214215 |Supervisor de Engenharia de Manutengao 40 h 1 0 1
410105 |Supervisor de Informagdo 40h 1 0 1
410240 |Supervisor Logistica 40 h 1 0 1
131210 |Supervisor Multiprofissional 40 h 3 0 3
121225 |Supervisor Sanitarista 40 h 1 0 1
223405 |Supervisor Técnico de Farmacia 40 h 1 0 1
131210 |Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
131210 |Supervisor Técnico de Saude Mental 40 h 1 0 1
131210 |Supervisor Técnico Regional 40 h 3 0 3
322215 |Técnico de Enfermagem do Trabalho 40 h 4 0 4
514120 |Zelador 44 h 1 0 1
391205 |Especialista de Qualidade 40 h 1 0 1

TOTAL 114 - 114
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Tipo de Servico dez/25 TOTAL

COORDENAGCAO TECNICA-ADMINISTRATIVA RS 1.536.384,06 RS 1.536.384,06
AMA 24 h CAPAO REDONDO RS 5.030.522,45 RS 5.030.522,45
AMA 24 h PARQUE NOVO SANTO AMARO RS 2.346.546,98 RS 2.346.546,98
PA JARDIM MACEDONIA RS 3.240.094,68 RS 3.240.094,68

UPA JARDIM ANGELA

RS 3.595.119,84

RS 3.595.119,84

UPA VERA CRUZ

RS 7.045.829,77

RS 7.045.829,77

AMA 12 h PARQUE FERNANDA

RS 759.689,59

RS 759.689,59

AMA 12 h JARDIM CAPELA

RS 574.408,24

RS 574.408,24

AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO

RS 1.550.495,56

RS 1.550.495,56

AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ

RS 1.141.541,08

RS 1.141.541,08

CAPS Il AD JARDIM ANGELA

RS 792.185,05

RS 792.185,05

CAPS Il ADULTO JARDIM LIDIA

RS 460.335,67

RS 460.335,67

CAPS I lJ M’BOI MIRIM

RS 519.961,67

R$ 519.961,67

CEO Il CAPAO REDONDO RS 509.607,22 RS 509.607,22
CEO Il VERA CRUZ RS 283.487,91 RS 283.487,91
CER IV M’BOI MIRIM + APD + Equipe de Dor RS 1.029.668,49 RS 1.029.668,49
CER GIRASSOL + APD RS 949.714,65 RS 949.714,65

APD JARDIM MARCELO

RS 192.179,98

R$ 192.179,98

CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA MARIA HELENA

RS 425.129,49

RS 425.129,49

EQUIPE DE ATENDIMENTOS A VITIMAS DE VIOLENCIA - CRD RS 73.108,90 RS 73.108,90
CONSULTORIO NA RUA - UBS LIDIA RS 241.829,53 RS 241.829,53
SAD - SERVICO DE ATENGCAO DOMICILIAR RS 385.451,91 RS 385.451,91
PAI MARACA RS 174.534,95 RS 174.534,95
PAI'VERA CRUZ RS 152.757,44 RS 152.757,44
PAI JARDIM COMERCIAL RS 164.686,33 RS 164.686,33

HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO

RS 2.327.695,62

RS 2.327.695,62

HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM | - JARDIM IBIRAPUERA

RS 1.870.594,20

RS 1.870.594,20

HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM Il - VERA CRUZ

RS 2.259.988,20

RS 2.259.988,20

SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO

RS 135.215,24

RS 135.215,24

SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ

R$ 95.619,21

RS 95.619,21

SADT HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO

RS 210.065,77

RS 210.065,77

SADT HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM |

RS 117.857,21

RS 117.857,21

SADT HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM Il

RS 257.231,32

RS 257.231,32

UBS ALTO DA RIVIERA RS 916.697,95 RS$ 916.697,95
UBS CHACARA SANTA MARIA RS 998.979,62 RS 998.979,62
UBS CIDADE IPAVA RS 1.382.814,00 RS 1.382.814,00
UBS HORIZONTE AZUL RS 830.534,28 RS 830.534,28

UBS JARDIM ARACATI

RS 898.179,74

RS 898.179,74

UBS JARDIM CAICARA

RS 1.161.882,96

RS 1.161.882,96

UBS JARDIM CAPELA

RS 1.196.791,47

RS 1.196.791,47

UBS JARDIM COIMBRA

RS 1.426.067,48

RS 1.426.067,48

UBS JARDIM COMERCIAL

RS 1.576.961,25

RS 1.576.961,25

UBS JARDIM ELEDY

RS 1.076.538,93

RS 1.076.538,93

UBS JARDIM GERMANIA

RS 1.084.032,78

RS 1.084.032,78

UBS JARDIM GUARUJA

RS 959.682,39

RS 959.682,39

UBS JARDIM HERCULANO

RS 1.199.750,01

RS 1.199.750,01

UBS JARDIM LIDIA

RS 1.055.164,43

RS 1.055.164,43

UBS JARDIM MACEDONIA

RS 1.001.977,71

RS 1.001.977,71

UBS JARDIM MAGDALENA R$ 954.739,41 R$ 954.739,41
UBS JARDIM MARACA R$ 1.349.646,59 R$ 1.349.646,59
UBS JARDIM NAKAMURA RS 849.916,81 RS 849.916,81

UBS JARDIM PARANAPANEMA

R$ 1.061.716,99

R$ 1.061.716,99

UBS JARDIM SAO BENTO

RS 1.592.236,18

R$ 1.592.236,18

UBS JARDIM VALQUIRIA

RS 1.282.309,19

R$ 1.282.309,19

UBS LUAR DO SERTAO

RS 1.176.007,31

RS 1.176.007,31

UBS PARQUE DO ENGENHO

RS 1.388.295,72

RS 1.388.295,72
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UBS PARQUE DO LAGO

RS 751.201,49

R$ 751.201,49

UBS PARQUE FERNANDA

RS 1.251.922,11

RS 1.251.922,11

UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO

RS 1.273.615,66

RS 1.273.615,66

UBS SANTA LUCIA

RS 1.196.909,33

RS 1.196.909,33

UBS SANTA MARGARIDA

RS 869.910,03

RS 869.910,03

UBS VERA CRUZ

RS 1.532.947,50

RS 1.532.947,50

UBS VILA CALU

RS 961.634,46

RS 961.634,46

TOTAL

RS 74.708.601,99

RS 74.708.601,99
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ANEXO VII - PLANO OR(;AMENTARIO POR UNIDADES E SERVICOS
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/20:!5. - Rede Assistenci.al da STS M’'Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: COORDENAGCAO TECNICA ADMINISTRATIVA
SERVICO: COORDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 1.061.782,73 1.061.782,73
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 1.024.641,14 1.024.641,14
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 23.062,07 23.062,07
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 14.079,52 14.079,52
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 95.560,40 95.560,40
01.02.01 |132 SALARIO 95.560,40 95.560,40
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 41.111,48 41.111,48
01.03.01 |FERIAS 41.111,48 41.111,48
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 84.942,70 84.942,70
01.04.04 |FGTS 84.942,70 84.942,70
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 187.049,46 187.049,46
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 13.374,45 13.374,45
01.07.02 |VALE REFEICAO 119.717,84 119.717,84
01.07.03 |CESTA BASICA 37.638,60 37.638,60
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 16.318,57 16.318,57
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = =
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 7.471,70 7.471,70
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 7.471,70 7.471,70
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 9.736,30 9.736,30
02.02.02 |COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 3.407,04 3.407,04
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 1.722,00 1.722,00
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 764,13 764,13
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 327,60 327,60
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGCAO 3.515,53 3.515,53
02.03 MULTAS E JUROS - -
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS - -
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 23.275,09 23.275,09
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 227,14 227,14
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 681,41 681,41
04.01.09 |SERVICOS DE TRANSPORTE 21.274,54 21.274,54
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.092,00 1.092,00
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.820,43 2.820,43
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 2.820,43 2.820,43
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO 7.807,80 7.807,80
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.415,06 1.415,06
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 6.392,74 6.392,74
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
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07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = =
8 LOCAGAO -
08.01 LOCAGAO 9.168,96 9.168,96
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 8.000,00 8.000,00
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.168,96 1.168,96
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 5.657,01 5.657,01
09.01.01 |AGUA 1.575,00 1.575,00
09.01.02 |ENERGIA 1.575,00 1.575,00
09.01.03 |TELEFONIA 1.613,20 1.613,20
09.01.05 |FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL 1.536.384,06 1.536.384,06
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: AMA CAPAO REDONDO
SERVICO: RUE - AMA 24 horas
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 2.765.712,51 2.765.712,51
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 2.402.483,25 2.402.483,25
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 102.317,48 102.317,48
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 217.208,41 217.208,41
01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO 43.703,37 43.703,37
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 248.914,29 248.914,29
01.02.01 |132SALARIO 248.914,29 248.914,29
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 83.571,85 83.571,85
01.03.01 |FERIAS 83.571,85 83.571,85
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 221.256,37 221.256,37
01.04.04 |FGTS 221.256,37 221.256,37
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 = =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 271.029,09 271.029,09
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 52.558,33 52.558,33
01.07.02 |VALE REFEICAO 72.978,22 72.978,22
01.07.03 |CESTA BASICA 101.104,20 101.104,20
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 44.388,34 44.388,34
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5 =
2 MATERIAL DE CONSUMO =
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 4.057,78 4.057,78
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 4.057,78 4.057,78
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 12.196,97 12.196,97
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 2.598,75 2.598,75
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 841,11 841,11
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 8.630,70 8.630,70
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 85.845,73 85.845,73
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 48.363,00 48.363,00
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 37.264,33 37.264,33
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 218,40 218,40
03.02 MULTAS E JUROS = -
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 275.581,35 275.581,35
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 153,67 153,67
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.281,88 9.281,88
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 82.512,60 82.512,60
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04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 83.736,79 83.736,79
04.01.06 |LAVANDERIA 10.000,00 10.000,00
04.01.07 [SND 9.900,00 9.900,00
04.01.08 |SERVICOS DE REMOCAO 71.583,77 71.583,77
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 5.710,39 5.710,39
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.702,25 2.702,25
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 7.578,42 7.578,42
04.02.01 |EDUCAGCAO CONTINUADA 7.578,42 7.578,42
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 778.665,17 778.665,17
04.03.01 |[SERVIGOS ASSISTENCIAL - PJ 778.665,17 778.665,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGAO 12.388,48 12.388,48
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.097,26 3.097,26
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 9.291,22 9.291,22
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCAGCAO 136.817,12 136.817,12
08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 54.225,00 54.225,00
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 82.592,12 82.592,12
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795,13 2.795,13
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 124.112,19 124.112,19
TOTAL GERAL 5.030.522,45 5.030.522,45
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PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: AMA PARQUE NOVO SANTO AMARO
SERVICO: RUE - AMA 24 horas
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 1.375.793,03 1.375.793,03
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 1.184.765,92 1.184.765,92
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 49.239,07 49.239,07
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 118.015,92 118.015,92
01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO 23.772,12 23.772,12
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 123.821,55 123.821,55
01.02.01 |132 SALARIO 123.821,55 123.821,55
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 41.273,30 41.273,30
01.03.01 |FERIAS 41.273,30 41.273,30
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 110.063,40 110.063,40
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 110.063,40 110.063,40
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 117.770,73 117.770,73
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 14.655,13 14.655,13
01.07.02 |VALE REFEICAO 33.052,63 33.052,63
01.07.03 |CESTA BASICA 48.655,20 48.655,20
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 21.407,77 21.407,77
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = =
2 MATERIAL DE CONSUMO =
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.000,00 1.000,00
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.000,00 1.000,00
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 3.162,57 3.162,57
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 988,35 988,35
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 449,82 449,82
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 1.597,99 1.597,99
02.03 MULTAS E JUROS - -
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 783,33 783,33
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 783,33 783,33
03.02 MULTAS E JUROS - -
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 76.749,28 76.749,28
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 145,37 145,37
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6.632,47 6.632,47
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 26.707,37 26.707,37
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 34.104,07 34.104,07
04.01.06 |LAVANDERIA 1.500,00 1.500,00
04.01.07 |SND 6.600,00 6.600,00
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.060,00 1.060,00
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 3.647,16 3.647,16
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 3.647,16 3.647,16
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 338.405,10 338.405,10
04.03.01 |SERVIGOS ASSISTENCIAL - PJ 338.405,10 338.405,10
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES = -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENCAO 1.982,57 1.982,57
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.000,00 1.000,00
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 982,57 982,57
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES = -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
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7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCAGAO 88.554,49 88.554,49
08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 15.130,00 15.130,00
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 73.424,49 73.424,49
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 450,00 450,00
09.01.03 |TELEFONIA 450,00 450,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 63.090,47 63.090,47
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 63.090,47 63.090,47
TOTAL GERAL 2.346.546,98 2.346.546,98
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: PA JARDIM MACEDONIA
SERVICO: RUE - PA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 1.761.233,18 1.761.233,18
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 1.486.351,10 1.486.351,10
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 57.602,03 57.602,03
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 188.668,88 188.668,88
01.01.10 |ADICIONALNOTURNO 28.611,17 28.611,17
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 158.510,44 158.510,44
01.02.01 |132SALARIO 158.510,44 158.510,44
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 82.879,48 82.879,48
01.03.01 |FERIAS 82.879,48 82.879,48
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES 140.897,26 140.897,26
01.04.04 |FGTS 140.897,26 140.897,26
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 = =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 141.478,36 141.478,36
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 17.472,93 17.472,93
01.07.02 |VALE REFEICAO 42.046,59 42.046,59
01.07.03 |CESTA BASICA 56.919,00 56.919,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 25.039,84 25.039,84
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO =
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.438,53 3.438,53
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 3.438,53 3.438,53
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 14.653,91 14.653,91
02.02.02 |COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 2.839,20 2.839,20
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.701,23 1.701,23
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 610,03 610,03
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 9.377,04 9.377,04
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 65.193,88 65.193,88
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 22.713,60 22.713,60
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 33.423,38 33.423,38
03.01.05 |GASES MEDICINAIS 9.056,90 9.056,90
4 SERVIGOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 203.434,29 203.434,29
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 153,67 153,67
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 4.128,07 4.128,07
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 69.152,61 69.152,61
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 60.049,62 60.049,62
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04.01.06 |LAVANDERIA 3.500,00 3.500,00
04.01.07 |SND 3.300,00 3.300,00
04.01.08 |SERVIGOS DE REMOGAO 59.031,13 59.031,13
04.01.10 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 2.816,94 2.816,94
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.302,25 1.302,25
04.02 EDUCAGCAO CONTINUADA 4.266,40 4.266,40
04.02.01 |[EDUCACAO CONTINUADA 4.266,40 4.266,40
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 405.895,66 405.895,66
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 405.895,66 405.895,66
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES = o
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGAO 10.305,94 10.305,94
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.400,49 3.400,49
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 6.905,45 6.905,45
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS o
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - =
8 LOCAGAO -
08.01 LOCACAO 142.287,26 142.287,26
08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 56.471,00 56.471,00
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 85.816,26 85.816,26
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 19.795,13 19.795,13
09.01.01 |AGUA 7.500,00 7.500,00
09.01.02 |ENERGIA 9.500,00 9.500,00
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 |[FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 85.824,96 85.824,96
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 85.824,96 85.824,96
TOTAL GERAL 3.240.094,68 3.240.094,68
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UPA JARDIM ANGELA
SERVICO: RUE - UPA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 1.982.113,32 1.982.113,32
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 1.719.795,85 1.719.795,85
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 73.907,79 73.907,79
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 160.881,58 160.881,58
01.01.10 |ADICIONALNOTURNO 27.528,10 27.528,10
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 178.390,35 178.390,35
01.02.01 |132 SALARIO 178.390,35 178.390,35
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 60.064,00 60.064,00
01.03.01 |FERIAS 60.064,00 60.064,00
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 158.568,79 158.568,79
01.04.04 |FGTS 158.568,79 158.568,79
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 182.080,92 182.080,92
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 22.886,06 22.886,06
01.07.02 |VALE REFEICAO 54.076,00 54.076,00
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01.07.03 |CESTA BASICA 73.031,40 73.031,40
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 32.087,46 32.087,46
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.179,90 3.179,90
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 3.179,90 3.179,90
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 12.035,78 12.035,78
02.02.02 |COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 283,92 283,92
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 2.028,60 2.028,60
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 705,54 705,54
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 8.891,31 8.891,31
02.03 MULTAS E JUROS - -
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 81.886,33 81.886,33
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 48.363,00 48.363,00
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 33.523,33 33.523,33
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 241.153,79 241.153,79
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 221,81 221,81
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 4.163,91 4.163,91
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 81.490,48 81.490,48
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 68.228,50 68.228,50
04.01.06 |LAVANDERIA 6.500,00 6.500,00
04.01.07 |SND 7.700,00 7.700,00
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO 59.583,77 59.583,77
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 10.660,56 10.660,56
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.604,76 2.604,76
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 5.474,29 5.474,29
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 5.474,29 5.474,29
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 444,017,50 444.017,50
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO 13.692,07 13.692,07
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.299,41 3.299,41
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 10.392,66 10.392,66
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = -
8 LOCACAO -
08.01 LOCAGAO 126.427,37 126.427,37
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 53.855,00 53.855,00
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 72.572,37 72.572,37
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795,13 2.795,13
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 |FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 103.240,30 103.240,30
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 103.240,30 103.240,30
TOTAL GERAL 3.595.119,84 3.595.119,84
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UPA VERA CRUZ
SERVICO: RUE - UPA
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Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 3.733.374,27 3.733.374,27
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 3.214.173,46 3.214.173,46
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 128.843,02 128.843,02
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 324.747,12 324.747,12
01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO 65.610,67 65.610,67
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 336.003,51 336.003,51
01.02.01 |[132SALARIO 336.003,51 336.003,51
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 112.602,44 112.602,44
01.03.01 |FERIAS 112.602,44 112.602,44
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 298.668,91 298.668,91
01.04.04 |[FGTS 298.668,91 298.668,91
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 359.001,35 359.001,35
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 77.872,66 77.872,66
01.07.02 |VALE REFEICAO 97.844,44 97.844,44
01.07.03 |CESTA BASICA 127.315,20 127.315,20
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 55.969,05 55.969,05
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . c
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO =
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.293,47 3.293,47
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 3.293,47 3.293,47
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 13.158,68 13.158,68
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |[UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 3.131,11 3.131,11
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 524,12 524,12
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 9.377,04 9.377,04
02.03 MULTAS E JUROS - -
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 53.806,46 53.806,46
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 20.442,24 20.442,24
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 32.272,22 32.272,22
03.01.05 |GASES MEDICINAIS 1.092,00 1.092,00
03.02 MULTAS E JUROS . =
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 687.276,49 687.276,49
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 153,67 153,67
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.554,61 1.554,61
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 273.094,68 273.094,68
04.01.05 |[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 170.840,03 170.840,03
04.01.06 |LAVANDERIA 24.360,00 24.360,00
04.01.07 [SND 67.014,00 67.014,00
04.01.08 |SERVICOS DE REMOCAO 133.931,13 133.931,13
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 15.896,81 15.896,81
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 431,56 431,56
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 9.543,09 9.543,09
04.02.01 |EDUCAGCAO CONTINUADA 9.543,09 9.543,09
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 855.474,02 855.474,02
04.03.01 |[SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 855.474,02 855.474,02
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES . =
04.05 MULTAS E JUROS . =
5 MANUTENGAO -
05.01 MANUTENCAO 12.878,13 12.878,13
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.400,49 3.400,49
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 9.477,64 9.477,64
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
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06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCAGAO 361.975,35 361.975,35
08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 257.396,23 257.396,23
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 104.579,12 104.579,12
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 1.536,71 1.536,71
09.01.03 |TELEFONIA 1.309,57 1.309,57
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.05 OUTRAS DESPESAS 207.236,89 207.236,89
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 207.236,89 207.236,89
TOTAL GERAL 7.045.829,77 7.045.829,77
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: AMA PARQUE FERNANDA
SERVICO: RUE - AMA 12 HORAS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 455.420,25 455.420,25
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 391.578,15 391.578,15
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 20.178,48 20.178,48
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 43.663,62 43.663,62
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 40.987,90 40.987,90
01.02.01 |132SALARIO 40.987,90 40.987,90
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 13.662,56 13.662,56
01.03.01 |FERIAS 13.662,56 13.662,56
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 36.433,15 36.433,15
01.04.04 |FGTS 36.433,15 36.433,15
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 41.876,58 41.876,58
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 7.048,77 7.048,77
01.07.02 |VALE REFEICAO 6.159,70 6.159,70
01.07.03 |CESTA BASICA 19.939,20 19.939,20
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 8.728,91 8.728,91
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = c
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO =
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 930,66 930,66
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 930,66 930,66
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 2.190,93 2.190,93
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 405,00 405,00
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 187,94 187,94
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 1.597,99 1.597,99
02.03 MULTAS E JUROS - -
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 71.371,61 71.371,61
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 145,37 145,37
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6.632,47 6.632,47
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 11.880,00 11.880,00
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 13.800,00 13.800,00
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04.01.06 |LAVANDERIA 2.500,00 2.500,00
04.01.07 |SND 770,00 770,00
04.01.08 |SERVIGOS DE REMOGAO 34.583,77 34.583,77
04.01.10 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.060,00 1.060,00
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.494,60 1.494,60
04.02.01 |[EDUCACAO CONTINUADA 1.494,60 1.494,60
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 58.281,10 58.281,10
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES = o
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGAO 31,00 31,00
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 31,00 31,00
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS o
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCACAO -
08.01 LOCACAO 11.580,39 11.580,39
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 8.335,00 8.335,00
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3.245,39 3.245,39
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 450,00 450,00
09.01.03 |TELEFONIA 450,00 450,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 24.978,86 24.978,86
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 24.978,86 24.978,86
TOTAL GERAL 759.689,59 759.689,59
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: AMA JARDIM CAPELA
SERVICO: RUE - AMA 12 HORAS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 346.078,57 346.078,57
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 298.372,35 298.372,35
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 14.752,54 14.752,54
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 32.953,68 32.953,68
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 31.147,13 31.147,13
01.02.01 |132 SALARIO 31.147,13 31.147,13
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 10.382,32 10.382,32
01.03.01 |FERIAS 10.382,32 10.382,32
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES 27.685,94 27.685,94
01.04.04 |FGTS 27.685,94 27.685,94
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 30.916,82 30.916,82
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 4.800,82 4.800,82
01.07.02 |VALE REFEICAO 5.149,60 5.149,60
01.07.03 |CESTA BASICA 14.577,60 14.577,60
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 6.388,80 6.388,80
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 930,66 930,66
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 930,66 930,66
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 1.584,74 1.584,74
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02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 296,10 296,10
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 138,64 138,64
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 1.150,00 1.150,00
02.03 MULTAS E JUROS - -
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 227,14 227,14
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 227,14 227,14
03.02 MULTAS E JUROS - -
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 35.142,47 35.142,47
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6.632,47 6.632,47
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 11.880,00 11.880,00
04.01.05 |[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 13.800,00 13.800,00
04.01.06 |LAVANDERIA 1.000,00 1.000,00
04.01.07 [SND 770,00 770,00
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.060,00 1.060,00
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.092,72 1.092,72
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 1.092,72 1.092,72
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 56.265,18 56.265,18
04.03.01 |[SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 56.265,18 56.265,18
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGAO 2.053,15 2.053,15
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.344,29 1.344,29
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 708,86 708,86
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS .
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . c
07.02 MULTAS E JUROS - -
8 LOCACAO -
08.01 LOCACAO 8.995,00 8.995,00
08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 7.545,00 7.545,00
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.450,00 1.450,00
08.02 MULTAS E JUROS 5 =
9 DESPESAS DIVERSAS =
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.567,99 2.567,99
09.01.04 |GAS 1.901,32 1.901,32
09.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 19.338,41 19.338,41
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 19.338,41 19.338,41
TOTAL GERAL 574.408,24 574.408,24
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO
SERVICO: AMA E
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 919.794,42 919.794,42
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 852.944,44 852.944,44
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 39.032,05 39.032,05
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 27.817,93 27.817,93
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 82.780,97 82.780,97
01.02.01 |132SALARIO 82.780,97 82.780,97
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 28.195,51 28.195,51
01.03.01 |FERIAS 28.195,51 28.195,51

71




CIDADE DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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SAUDE
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 73.584,33 73.584,33
01.04.04 |FGTS 73.584,33 73.584,33
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 90.097,49 90.097,49
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 14.439,55 14.439,55
01.07.02 |VALE REFEICAO 20.158,17 20.158,17
01.07.03 |CESTA BASICA 38.569,20 38.569,20
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 16.930,57 16.930,57
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = c
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.271,36 2.271,36
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.271,36 2.271,36
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 9.553,01 9.553,01
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.328,63 1.328,63
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 366,63 366,63
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGCAO 7.731,34 7.731,34
02.03 MULTAS E JUROS - -
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO = =
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 75.899,04 75.899,04
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 153,67 153,67
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 4.712,88 4.712,88
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 31.017,48 31.017,48
04.01.05 |[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 32.108,70 32.108,70
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 2.816,94 2.816,94
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 5.089,37 5.089,37
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.891,23 2.891,23
04.02.01 |[EDUCACAO CONTINUADA 2.891,23 2.891,23
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 139.087,15 139.087,15
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 139.087,15 139.087,15
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
04.05 MULTAS E JUROS 5 =
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO 14.591,73 14.591,73
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.490,81 2.490,81
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 12.100,92 12.100,92
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 5 =
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = -
8 LOCACAO -
08.01 LOCAGAO 52.659,56 52.659,56
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 545,00 545,00
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 41.581,52 41.581,52
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 10.533,04 10.533,04
08.02 MULTAS E JUROS = -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 11.782,57 11.782,57
09.01.01 |AGUA 1.987,44 1.987,44
09.01.02 |ENERGIA 7.000,00 7.000,00
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 |FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 908,54 908,54
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 908,54 908,54
09.05 OUTRAS DESPESAS 46.398,65 46.398,65
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 46.398,65 46.398,65
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C COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
SAO PAULO
SAUDE
TOTAL GERAL 1.550.495,56 1.550.495,56 |
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ
SERVICO: AMAE
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 740.073,78 740.073,78
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 687.272,23 687.272,23
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 32.181,62 32.181,62
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 20.619,93 20.619,93
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 66.606,28 66.606,28
01.02.01 |132SALARIO 66.606,28 66.606,28
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 22.803,74 22.803,74
01.03.01 |FERIAS 22.803,74 22.803,74
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 59.206,45 59.206,45
01.04.04 |FGTS 59.206,45 59.206,45
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 77.394,39 77.394,39
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 12.317,05 12.317,05
01.07.02 |VALE REFEICAO 19.341,16 19.341,16
01.07.03 |CESTA BASICA 31.800,00 31.800,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 13.936,18 13.936,18
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.271,36 2.271,36
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.271,36 2.271,36
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 12.036,02 12.036,02
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 2.820,91 2.820,91
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.191,08 1.191,08
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 292,69 292,69
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 7.731,34 7.731,34
02.03 MULTAS E JUROS - -
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 13.147,96 13.147,96
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 3.537,56 3.537,56
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 4.859,88 4.859,88
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 567,84 567,84
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.721,46 1.721,46
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.461,22 2.461,22
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.383,74 2.383,74
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 2.383,74 2.383,74
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO 7.203,22 7.203,22
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.490,81 2.490,81
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 4.712,41 4.712,41
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - =
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8 LOCAGAO -
08.01 LOCACAO 36.988,45 36.988,45
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 32.363,16 32.363,16
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 4.625,29 4.625,29
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795,13 2.795,13
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |[INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 33.126,39 33.126,39
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 33.126,39 33.126,39
TOTAL GERAL 1.141.541,08 1.141.541,08
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’'Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: CAPS 1l AD JARDIM ANGELA
SERVICO: CAPS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 463.442,09 463.442,09
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 427.186,71 427.186,71
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 19.319,29 19.319,29
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 13.429,77 13.429,77
01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO 3.506,32 3.506,32
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 41.709,75 41.709,75
01.02.01 |132 SALARIO 41.709,75 41.709,75
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 14.800,35 14.800,35
01.03.01 |FERIAS 14.800,35 14.800,35
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES 37.075,40 37.075,40
01.04.04 |FGTS 37.075,40 37.075,40
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - c
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 56.730,89 56.730,89
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 7.274,36 7.274,36
01.07.02 |VALE REFEICAO 22.113,88 22.113,88
01.07.03 |CESTA BASICA 19.090,20 19.090,20
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 8.252,45 8.252,45
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = c
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO =
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.257,43 7.257,43
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES -
02.02.02 |COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 1.135,68 1.135,68
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 353,81 353,81
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 932,67 932,67
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 172,53 172,53
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 4.662,74 4.662,74
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 187,50 187,50
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 187,50 187,50
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 107.722,48 107.722,48
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 870,50 870,50
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 38.454,59 38.454,59
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 25.248,36 25.248,36
04.01.06 |LAVANDERIA 2.500,00 2.500,00
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04.01.07 [SND 33.841,38 33.841,38
04.01.09 |SERVIGOS DE TRANSPORTE 3.134,89 3.134,89
04.01.99 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 3.596,32 3.596,32
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.430,52 1.430,52
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 1.430,52 1.430,52
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO 1.751,70 1.751,70
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 482,42 482,42
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 1.269,28 1.269,28
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCACAO -
08.01 LOCACAO 25.608,80 25.608,80
08.01.02 |LOCAGCAO DE IMOVEIS 22.663,16 22.663,16
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.945,64 2.945,64
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.343,09 7.343,09
09.01.01 [AGUA 2.708,16 2.708,16
09.01.02 |ENERGIA 1.839,80 1.839,80
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 317,99 317,99
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 317,99 317,99
09.05 OUTRAS DESPESAS 25.217,11 25.217,11
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 25.217,11 25.217,11
TOTAL GERAL 792.185,05 792.185,05
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: CAPS Il ADULTO JARDIM LiDIA
SERVICO: CAPS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 291.706,20 291.706,20
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 268.041,65 268.041,65
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 12.213,22 12.213,22
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 11.451,33 11.451,33
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 26.253,47 26.253,47
01.02.01 |132 SALARIO 26.253,47 26.253,47
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 12.179,45 12.179,45
01.03.01 |FERIAS 12.179,45 12.179,45
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 23.336,43 23.336,43
01.04.04 |FGTS 23.336,43 23.336,43
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 41.304,38 41.304,38
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 4.221,55 4.221,55
01.07.02 |VALE REFEICAO 19.773,38 19.773,38
01.07.03 |CESTA BASICA 12.068,40 12.068,40
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 5.241,05 5.241,05
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
01.09 MULTAS E JUROS - -
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2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.609,27 1.609,27
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.609,27 1.609,27
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 8.257,06 8.257,06
02.02.02 |COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 1.050,00 1.050,00
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 367,50 367,50
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 790,18 790,18
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 113,99 113,99
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGCAO 5.935,39 5.935,39
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 31.227,53 31.227,53
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 874,82 874,82
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 908,78 908,78
04.01.07 [SND 25.027,40 25.027,40
04.01.09 |SERVICOS DE TRANSPORTE 2.996,00 2.996,00
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 889,44 889,44
04.01.99 |OUTROS SERVIGCOS TERCEIRIZADOS 454,65 454,65
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 904,45 904,45
04.02.01 |EDUCAGCAO CONTINUADA 904,45 904,45
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGAO 2.428,18 2.428,18
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.333,50 1.333,50
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 1.094,68 1.094,68
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
8 LOCAGCAO -
08.01 LOCAGCAO 4.569,60 4.569,60
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.569,60 4.569,60
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS .
09.01 UTILIDADE PUBLICA 1.336,71 1.336,71
09.01.03 |TELEFONIA 1.109,57 1.109,57
09.01.05 |FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.05 OUTRAS DESPESAS 15.222,94 15.222,94
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 15.222,94 15.222,94
TOTAL GERAL 460.335,67 460.335,67
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: CAPS 11 I} M'BOI MIRIM
SERVICO: CAPS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 316.046,15 316.046,15
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 289.610,12 289.610,12
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 14.082,19 14.082,19
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 12.353,84 12.353,84
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 28.444,13 28.444,13
01.02.01 |132 SALARIO 28.444,13 28.444,13
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01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 10.378,52 10.378,52
01.03.01 |FERIAS 10.378,52 10.378,52
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 25.283,72 25.283,72
01.04.04 |FGTS 25.283,72 25.283,72
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 49.844,09 49.844,09
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 5.669,09 5.669,09
01.07.02 |VALE REFEICAO 24.251,48 24.251,48
01.07.03 |CESTA BASICA 13.915,20 13.915,20
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 6.008,32 6.008,32
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = c
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.856,05 7.856,05
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 353,81 353,81
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 827,64 827,64
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 117,07 117,07
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGCAO 6.557,53 6.557,53
02.03 MULTAS E JUROS - -
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 450,00 450,00
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 450,00 450,00
03.02 MULTAS E JUROS - -
4 SERVIGOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 40.715,71 40.715,71
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 870,50 870,50
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 16.131,63 16.131,63
04.01.05 |[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 17.426,66 17.426,66
04.01.07 [SND 4.180,00 4.180,00
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 860,73 860,73
04.01.99 |[OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.169,75 1.169,75
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.042,75 1.042,75
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 1.042,75 1.042,75
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 5 =
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 5 =
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO 2.666,40 2.666,40
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 1.333,32 1.333,32
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.333,08 1.333,08
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = c
8 LOCAGAO -
08.01 LOCACAO 11.873,71 11.873,71
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 8.928,07 8.928,07
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.945,64 2.945,64
08.02 MULTAS E JUROS = -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.131,76 6.131,76
09.01.01 |AGUA 1.987,44 1.987,44
09.01.02 |ENERGIA 1.349,19 1.349,19
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 454,27 454,27
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 454,27 454,27
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09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS 17.184,46 17.184,46
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 17.184,46 17.184,46
TOTAL GERAL 519.961,67 519.961,67
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: CEO VERA CRUZ
SERVICO: CUIDADOS ODONTOLOGICOS - CEO
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 165.052,46 165.052,46
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 145.051,71 145.051,71
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 18.367,80 18.367,80
01.01.03 | GRATIFICACAO FIXA 1.632,95 1.632,95
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 14.854,70 14.854,70
01.02.01 |132SALARIO 14.854,70 14.854,70
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 5.698,90 5.698,90
01.03.01 |FERIAS 5.698,90 5.698,90
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES 13.204,20 13.204,20
01.04.04 |FGTS 13.204,20 13.204,20
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 26.681,13 26.681,13
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 3.477,98 3.477,98
01.07.02 |VALE REFEICAO 11.398,20 11.398,20
01.07.03 |CESTA BASICA 8.250,00 8.250,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 3.554,95 3.554,95
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.249,25 1.249,25
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.249,25 1.249,25
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 5.417,59 5.417,59
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 712,61 712,61
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 80,10 80,10
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 4.498,47 4.498,47
02.03 MULTAS E JUROS - -
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 340,70 340,70
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 340,70 340,70
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 25.907,53 25.907,53
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 144,58 144,58
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 227,14 227,14
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 21.821,77 21.821,77
04.01.06 |LAVANDERIA 2.500,00 2.500,00
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 782,48 782,48
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 431,56 431,56
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 618,21 618,21
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 618,21 618,21
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO 3.871,79 3.871,79
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.254,41 1.254,41
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.617,38 2.617,38
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05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCACAO 8.075,75 8.075,75
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 3.675,00 3.675,00
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.400,75 4.400,75
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.128,46 2.128,46
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.05 OUTRAS DESPESAS 10.387,24 10.387,24
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 10.387,24 10.387,24
TOTAL GERAL 283.487,91 283.487,91
PERIODO: DEZEMBRO 20
PARCERIA: CG R006/2015- Rede Assistencial da STS CAMPO
LIMPO E M'BOI MIRIM
UNIDADE: CEO Il CAPAO REDONDO
SERVICO: CUIDADOS ODONTOLOGICOS - CEO
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 189.558,14 189.558,14
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 165.910,71 165.910,71
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 21.798,48 21.798,48
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 1.848,95 1.848,95
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 17.060,22 17.060,22
01.02.01 |132 SALARIO 17.060,22 17.060,22
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 6.434,08 6.434,08
01.03.01 |FERIAS 6.434,08 6.434,08
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES 15.164,64 15.164,64
01.04.04 |FGTS 15.164,64 15.164,64
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 5 =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 5 =
01.07 BENEFICIOS 32.204,53 32.204,53
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 4.381,21 4.381,21
01.07.02 |VALE REFEICAO 13.745,60 13.745,60
01.07.03 |CESTA BASICA 9.840,00 9.840,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 4.237,72 4.237,72
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = =
2 MATERIAL DE CONSUMO =
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 199,76 199,76
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 199,76 199,76
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 169.100,00 169.100,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 169.100,00 169.100,00
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 42.735,00 42.735,00
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 265,00 265,00
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 41.500,00 41.500,00
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 970,00 970,00
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 737,35 737,35
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 737,35 737,35
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
5 MANUTENGAO -
05.01 MANUTENGAO 1.566,35 1.566,35
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05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 1.566,35 1.566,35
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS o
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCACAO 16.463,71 16.463,71
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 6.580,00 6.580,00
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 9.883,71 9.883,71
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 450,00 450,00
09.01.03 |TELEFONIA 450,00 450,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 17.933,44 17.933,44
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 17.933,44 17.933,44
TOTAL GERAL 509.607,22 509.607,22
PERIODO: DEZEMBRO 20
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: CER GIRASSOL + APD
SERVICO: REDE DE CUIDADOS DA SAUDE DA PESSOA COM
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 583.830,36 583.830,36
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 392.757,12 392.757,12
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 15.627,52 15.627,52
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 175.445,72 175.445,72
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 52.544,69 52.544,69
01.02.01 |132 SALARIO 52.544,69 52.544,69
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 18.412,07 18.412,07
01.03.01 |FERIAS 18.412,07 18.412,07
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES 46.706,48 46.706,48
01.04.04 |FGTS 46.706,48 46.706,48
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 53.323,27 53.323,27
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 5.991,60 5.991,60
01.07.02 |VALE REFEICAO 25.140,93 25.140,93
01.07.03 |CESTA BASICA 15.442,20 15.442,20
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 6.748,54 6.748,54
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.234,22 2.234,22
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.234,22 2.234,22
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 11.858,62 11.858,62
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 858,62 858,62
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 5.000,00 5.000,00
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 6.000,00 6.000,00
02.03 MULTAS E JUROS - -
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 131.374,97 131.374,97
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 5.000,00 5.000,00
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 13.618,08 13.618,08
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGCA 52.765,30 52.765,30
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 29.393,65 29.393,65
04.01.06 |LAVANDERIA 800,00 800,00
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 2.066,94 2.066,94
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04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 27.731,00 27.731,00
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.157,19 1.157,19
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 1.157,19 1.157,19
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO 3.696,85 3.696,85
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.696,85 3.696,85
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCAGAO 13.077,14 13.077,14
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 1.205,00 1.205,00
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 11.872,14 11.872,14
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS .
09.01 UTILIDADE PUBLICA 1.527,17 1.527,17
09.01.01 |AGUA 600,00 600,00
09.01.02 |ENERGIA 700,00 700,00
09.01.05 |FUNDO FIXO 227,17 227,17
09.05 OUTRAS DESPESAS 29.971,62 29.971,62
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 29.971,62 29.971,62
TOTAL GERAL 949.714,65 949.714,65
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: CER IV M’BOI MIRIM + APD + EQUIPE DE DOR
REDE DE CUIDADOS DA SAUDE DA PESSOA COM
SERVICO: DEFICIENCIA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 664.202,40 664.202,40
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 624.264,70 624.264,70
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 28.174,10 28.174,10
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 11.763,60 11.763,60
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 59.778,07 59.778,07
01.02.01 |132SALARIO 59.778,07 59.778,07
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 21.119,47 21.119,47
01.03.01 |FERIAS 21.119,47 21.119,47
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 53.136,40 53.136,40
01.04.04 |FGTS 53.136,40 53.136,40
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 = -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - FERIAS = -
01.07 BENEFICIOS 90.617,56 90.617,56
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 8.566,57 8.566,57
01.07.02 |VALE REFEICAO 42.155,52 42.155,52
01.07.03 |CESTA BASICA 27.840,00 27.840,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 12.055,47 12.055,47
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = c
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 4.369,17 4.369,17
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 4.369,17 4.369,17
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 14.062,64 14.062,64
02.02.02 |COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 5.428,55 5.428,55
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.110,36 1.110,36
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02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 260,34 260,34
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 7.263,39 7.263,39
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 466,67 466,67
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 466,67 466,67
03.02 MULTAS E JUROS - -
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 58.111,05 58.111,05
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 3.371,48 3.371,48
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 870,50 870,50
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 16.699,47 16.699,47
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 25.453,54 25.453,54
04.01.06 |LAVANDERIA 2.000,00 2.000,00
04.01.09 |SERVICOS DE TRANSPORTE 3.299,13 3.299,13
04.01.10 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 2.190,96 2.190,96
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4.225,97 4.225,97
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.086,27 2.086,27
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 2.086,27 2.086,27
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - °
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES o °
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO 6.477,09 6.477,09
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.288,66 2.288,66
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4.188,43 4.188,43
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - =
8 LOCACAO -
08.01 LOCACAO 20.227,00 20.227,00
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 1.205,00 1.205,00
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.022,00 4.022,00
08.01.04 [LOCAGAO DE VEiCULOS 15.000,00 15.000,00
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795,13 2.795,13
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 |FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 32.219,57 32.219,57
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 32.219,57 32.219,57
TOTAL GERAL 1.029.668,49 1.029.668,49
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: APD JARDIM MARCELO
SERVICO: REDE DE CUIDADOS DA §AUDE DA PESSOA COM
DEFICIENCIA
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 116.559,63 116.559,63
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 110.158,76 110.158,76
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 5.521,88 5.521,88
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 878,99 878,99
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 10.490,35 10.490,35
01.02.01 |132 SALARIO 10.490,35 10.490,35
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 3.792,93 3.792,93
01.03.01 |FERIAS 3.792,93 3.792,93
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01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 9.324,80 9.324,80
01.04.04 |[FGTS 9.324,80 9.324,80
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 21.115,16 21.115,16
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 2.178,04 2.178,04
01.07.02 |VALE REFEICAO 11.127,16 11.127,16
01.07.03 |CESTA BASICA 5.456,40 5.456,40
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 2.353,56 2.353,56
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - =
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.681,68 1.681,68
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.681,68 1.681,68
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.110,34 6.110,34
02.02.02 |COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 2.271,36 2.271,36
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 110,77 110,77
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 83,18 83,18
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 3.518,62 3.518,62
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 7.682,71 7.682,71
04.01.09 |SERVIGOS DE TRANSPORTE 6.319,79 6.319,79
04.01.10 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.362,92 1.362,92
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 408,87 408,87
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 408,87 408,87
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO 2.215,24 2.215,24
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.496,70 1.496,70
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 718,54 718,54
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCAGCAO -
08.01 LOCAGCAO 1.333,20 1.333,20
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.333,20 1.333,20
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 1.018,89 1.018,89
09.01.03 |TELEFONIA 791,75 791,75
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.05 OUTRAS DESPESAS 10.446,18 10.446,18
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 10.446,18 10.446,18
TOTAL GERAL 192.179,98 192.179,98
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA PARQUE
UNIDADE: MARIA HELENA
SERVICO: CUIDADOS A DOR CRONICA - CRDor
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 270.149,24 270.149,24
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 250.856,78 250.856,78
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 9.415,86 9.415,86
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 9.876,60 9.876,60
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CIDADE DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

C COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
SAO PAULO
SAUDE
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 24.313,41 24.313,41
01.02.01 [132SALARIO 24.313,41 24.313,41
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 8.705,49 8.705,49
01.03.01 |FERIAS 8.705,49 8.705,49
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 21.612,01 21.612,01
01.04.04 |FGTS 21.612,01 21.612,01
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 27.753,84 27.753,84
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 2.127,96 2.127,96
01.07.02 |VALE REFEICAO 12.279,73 12.279,73
01.07.03 |CESTA BASICA 9.304,20 9.304,20
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 4.041,95 4.041,95
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.035,06 7.035,06
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 734,03 734,03
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 104,75 104,75
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGCAO 6.196,28 6.196,28
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 4.950,00 4.950,00
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 4.950,00 4.950,00
4 SERVIGOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 13.466,68 13.466,68
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.964,62 9.964,62
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 681,41 681,41
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 2.347,45 2.347,45
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473,20
04.02 EDUCAGCAO CONTINUADA 697,25 697,25
04.02.01 |[EDUCACAO CONTINUADA 697,25 697,25
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
04.05 MULTAS E JUROS 5 =
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO 2.873,34 2.873,34
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.873,34 2.873,34
6 OBRAS - INVESTIMENTOS =
06.01 OBRAS 5 =
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = -
8 LOCACAO -
08.01 LOCAGAO 21.006,64 21.006,64
08.01.02 |LOCACAO DE IMOVEIS 10.000,00 10.000,00
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 11.006,64 11.006,64
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 4.095,13 4.095,13
09.01.01 |AGUA 600,00 600,00
09.01.02 |ENERGIA 700,00 700,00
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 16.427,18 16.427,18
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 16.427,18 16.427,18
TOTAL GERAL 425.129,49 425.129,49
PERIODO: DEZEMBRO 2025
CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
PARCERIA:

Mirim e STS Campo Limpo
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CIDADE DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SAO PAULO
SAUDE
EQUIPE DE ATENDIMENTOS A ViTIMAS DE
UNIDADE: 2 .
VIOLENCIA - CRDor Pq Maria Helena
SERVICO: ATENDIMENTOS A VITIMAS DE VIOLENCIA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 56.910,81 56.910,81
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 54.882,77 54.882,77
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 2.028,04 2.028,04
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 5.121,97 5.121,97
01.02.01 |132 SALARIO 5.121,97 5.121,97
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 1.707,33 1.707,33
01.03.01 |FERIAS 1.707,33 1.707,33
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 4.552,87 4.552,87
01.04.04 |FGTS 4.552,87 4.552,87
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 4.625,06 4.625,06
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 27,30 27,30
01.07.02 |VALE REFEIGAO 1.724,80 1.724,80
01.07.03 |CESTA BASICA 2.004,00 2.004,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 868,96 868,96
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO =
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 40,68 40,68
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS - -
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 150,18 150,18
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 150,18 150,18
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGAO - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCACAO -
08.01 LOCAGAO - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA - -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL 73.108,90 73.108,90
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: CONSULTORIO DE RUA - UBS JARDIM LIDIA
SERVICO: CONSULTORIO DE RUA -CnR
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 138.082,85 138.082,85
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 124.350,66 124.350,66
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 7.057,49 7.057,49
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 6.674,70 6.674,70
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 12.427,40 12.427,40
01.02.01 |132 SALARIO 12.427,40 12.427,40
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 4.734,76 4.734,76
01.03.01 |FERIAS 4.734,76 4.734,76
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CIDADE DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SAO PAULO
SAUDE
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 11.046,66 11.046,66
01.04.04 |FGTS 11.046,66 11.046,66
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 30.437,18 30.437,18
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 2.680,39 2.680,39
01.07.02 |VALE REFEICAO 17.778,42 17.778,42
01.07.03 |CESTA BASICA 6.973,80 6.973,80
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 3.004,57 3.004,57
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = =
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.154,24 1.154,24
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.154,24 1.154,24
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 19.697,06 19.697,06
02.02.02 |COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 5.200,00 5.200,00
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 141,58 141,58
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 14.355,48 14.355,48
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 9.449,91 9.449,91
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.415,91 1.415,91
04.01.09 |SERVICOS DE TRANSPORTE 6.974,00 6.974,00
04.01.10 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.060,00 1.060,00
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 522,58 522,58
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 522,58 522,58
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO - -
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCAGAO 2.637,48 2.637,48
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.637,48 2.637,48
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.547,07 2.547,07
09.01.03 |TELEFONIA 240,00 240,00
09.01.07 |INTERNET 2.307,07 2.307,07
09.05 OUTRAS DESPESAS 9.092,34 9.092,34
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 9.092,34 9.092,34
TOTAL GERAL 241.829,53 241.829,53
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: EMAD - AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO
SERVICO: SERVICO DE ASSISTENCIA DOMILICIAR - SAD
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 203.156,65 203.156,65
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 184.081,65 184.081,65
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 7.370,19 7.370,19
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 11.704,81 11.704,81
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 18.284,10 18.284,10
01.02.01 |132 SALARIO 18.284,10 18.284,10
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CIDADE DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

C COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
SAO PAULO
SAUDE
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 8.019,52 8.019,52
01.03.01 |FERIAS 8.019,52 8.019,52
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 16.252,53 16.252,53
01.04.04 |FGTS 16.252,53 16.252,53
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 32.361,63 32.361,63
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 3.189,21 3.189,21
01.07.02 |VALE REFEICAO 17.792,72 17.792,72
01.07.03 |CESTA BASICA 7.942,80 7.942,80
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 3.436,90 3.436,90
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = -
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 8.777,52 8.777,52
02.02.02 |COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 5.234,67 5.234,67
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.161,25 1.161,25
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 58,53 58,53
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGCAO 2.323,07 2.323,07
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
4 SERVIGOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 54.217,38 54.217,38
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 15.891,62 15.891,62
04.01.05 |[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 14.380,34 14.380,34
04.01.09 |SERVICOS DE TRANSPORTE 23.445,42 23.445,42
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 500,00 500,00
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 595,20 595,20
04.02.01 |[EDUCACAO CONTINUADA 595,20 595,20
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO - -
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 5 =
6 OBRAS - INVESTIMENTOS =
06.01 OBRAS 5 =
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS =
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5 =
8 LOCAGCAO =
08.01 LOCAGAO 28.090,68 28.090,68
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 11.600,00 11.600,00
08.01.02 |LOCACAO DE IMOVEIS 10.613,16 10.613,16
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.877,52 5.877,52
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.141,73 3.141,73
09.01.03 |TELEFONIA 1.641,73 1.641,73
09.01.07 |INTERNET 1.500,00 1.500,00
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 622,88 622,88
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 622,88 622,88
09.03 DESPESAS BANCARIAS = -
09.05 OUTRAS DESPESAS 11.932,09 11.932,09
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 11.932,09 11.932,09
TOTAL GERAL 385.451,91 385.451,91
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: PAI MARACA - UBS JARDIM MARACA
SERVICO: PROGRAMA DE ACOMPANHANTES DE IDOSOS -

PAI
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CIDADE DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SAO PAULO
SAUDE
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 107.738,65 107.738,65
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 98.916,90 98.916,90
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 6.866,83 6.866,83
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 1.954,92 1.954,92
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 9.696,42 9.696,42
01.02.01 [132SALARIO 9.696,42 9.696,42
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 3.528,33 3.528,33
01.03.01 |FERIAS 3.528,33 3.528,33
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 8.619,14 8.619,14
01.04.04 |FGTS 8.619,14 8.619,14
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 33.269,62 33.269,62
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 4.771,64 4.771,64
01.07.02 |VALE REFEICAO 18.327,76 18.327,76
01.07.03 |CESTA BASICA 7.115,40 7.115,40
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 3.054,82 3.054,82
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - =
2 MATERIAL DE CONSUMO =
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 212,23 212,23
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 144,45 144,45
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 67,78 67,78
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
4 SERVIGOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 3.970,98 3.970,98
04.01.09 |SERVICOS DE TRANSPORTE 3.970,98 3.970,98
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 533,19 533,19
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 533,19 533,19
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO - -
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
8 LOCACAO -
08.01 LOCACAO - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA - -
09.05 OUTRAS DESPESAS 6.966,39 6.966,39
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 6.966,39 6.966,39
TOTAL GERAL 174.534,95 174.534,95
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: PAI VERA CRUZ - UBS JARDIM VERA CRUZ
SERVICO: PROGRAMA DE ACOMPANHANTES DE IDOSOS -
PAI
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 95.964,25 95.964,25
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 88.356,90 88.356,90
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CIDADE DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

C COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
SAO PAULO
SAUDE
01.01.02 |ADICIONALINSALUBRIDADE 5.652,43 5.652,43
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 1.954,92 1.954,92
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 8.636,74 8.636,74
01.02.01 [132SALARIO 8.636,74 8.636,74
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 3.175,09 3.175,09
01.03.01 |[FERIAS 3.175,09 3.175,09
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 7.677,18 7.677,18
01.04.04 |FGTS 7.677,18 7.677,18
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 27.483,86 27.483,86
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 3.779,00 3.779,00
01.07.02 |VALE REFEICAO 15.247,76 15.247,76
01.07.03 |CESTA BASICA 5.915,40 5.915,40
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 2.541,70 2.541,70
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO =
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 175,54 175,54
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 120,09 120,09
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 55,45 55,45
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
4 SERVIGOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 2.921,53 2.921,53
04.01.09 |SERVICOS DE TRANSPORTE 2.921,53 2.921,53
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 443,27 443,27
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 443,27 443,27
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGAO - -
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCAGAO - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA - -
09.05 OUTRAS DESPESAS 6.279,98 6.279,98
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 6.279,98 6.279,98
TOTAL GERAL 152.757,44 152.757,44
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: PAI COMERCIAL - UBS JARDIM COMERCIAL
PROGRAMA DE ACOMPANHANTES DE IDOSOS -
SERVICO:
PAI
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 93.367,42 93.367,42
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 86.033,31 86.033,31
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 5.379,19 5.379,19
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 1.954,92 1.954,92
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 8.403,03 8.403,03
01.02.01 |132 SALARIO 8.403,03 8.403,03
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 3.393,31 3.393,31
01.03.01 |FERIAS 3.393,31 3.393,31
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CIDADE DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

N |
SUS Nl
|

C COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL |
SAO PAULO
SAUDE

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 7.469,43 7.469,43
01.04.04 |[FGTS 7.469,43 7.469,43
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 26.541,94 26.541,94
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 3.552,51 3.552,51
01.07.02 |VALE REFEICAO 14.917,76 14.917,76
01.07.03 |CESTA BASICA 5.645,40 5.645,40
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 2.426,27 2.426,27
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL s =
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 6.176,71 6.176,71
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 6.176,71 6.176,71
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 2.714,61 2.714,61
02.02.02 |COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 2.600,00 2.600,00
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 114,61 114,61
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 7.843,07 7.843,07
04.01.09 |SERVICOS DE TRANSPORTE 7.843,07 7.843,07
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 423,04 423,04
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 423,04 423,04
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
5 MANUTENGAO -
05.01 MANUTENCAO - -
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCACAO -
08.01 LOCACAO - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 1.451,33 1.451,33
09.01.03 |TELEFONIA 1.451,33 1.451,33
09.05 OUTRAS DESPESAS 6.902,44 6.902,44
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 6.902,44 6.902,44
TOTAL GERAL 164.686,33 164.686,33

PERIODO: DEZEMBRO 2025

PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO
SERVICO: HD
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 1.001.690,77 1.001.690,77
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 934.147,34 934.147,34
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 46.948,70 46.948,70
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 20.594,73 20.594,73
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 90.151,83 90.151,83
01.02.01 |132SALARIO 90.151,83 90.151,83
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 30.652,12 30.652,12
01.03.01 |FERIAS 30.652,12 30.652,12
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 80.135,58 80.135,58
01.04.04 |FGTS 80.135,58 80.135,58
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 116.644,81 116.644,81
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01.07.01 |VALE TRANSPORTE 20.815,03 20.815,03
01.07.02 |VALE REFEICAO 28.785,73 28.785,73
01.07.03 |CESTA BASICA 46.722,00 46.722,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 20.322,05 20.322,05
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = c
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.775,63 3.775,63
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 3.775,63 3.775,63
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 13.388,45 13.388,45
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 3.276,00 3.276,00
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.493,94 1.493,94
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 411,31 411,31
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 8.207,20 8.207,20
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 114.959,29 114.959,29
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 26.114,62 26.114,62
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 83.835,93 83.835,93
03.01.05 |GASES MEDICINAIS 5.008,74 5.008,74
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 64.986,83 64.986,83
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 3.371,48 3.371,48
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 5.153,88 5.153,88
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 1.362,82 1.362,82
04.01.06 |LAVANDERIA 16.500,00 16.500,00
04.01.07 [SND 5.500,00 5.500,00
04.01.08 |SERVICOS DE REMOCAO 17.000,00 17.000,00
04.01.09 |SERVICOS DE TRANSPORTE 10.000,00 10.000,00
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 2.927,96 2.927,96
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.170,69 3.170,69
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 3.501,77 3.501,77
04.02.01 |[EDUCACAO CONTINUADA 3.501,77 3.501,77
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 677.662,21 677.662,21
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 677.662,21 677.662,21
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGAO 28.532,12 28.532,12
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.420,11 3.420,11
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 25.112,01 25.112,01
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 5 =
6 OBRAS - INVESTIMENTOS =
06.01 OBRAS = -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = -
8 LOCACAO -
08.01 LOCAGAO 40.486,72 40.486,72
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 27.901,00 27.901,00
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 12.585,72 12.585,72
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795,13 2.795,13
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 58.332,36 58.332,36
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 58.332,36 58.332,36
TOTAL GERAL 2.327.695,62 2.327.695,62
PERIODO: DEZEMBRO 2025
CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
PARCERIA:

Mirim e STS Campo Limpo
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Cl
SUS .

SAO PAULO [ |
SAUDE
HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM | - JARDIM
UNIDADE: IBIRAPUERA
SERVICO: HD
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 943.618,40 943.618,40
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 879.804,96 879.804,96
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 44.081,51 44.081,51
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 19.731,93 19.731,93
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 84.925,25 84.925,25
01.02.01 |132 SALARIO 84.925,25 84.925,25
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 28.909,98 28.909,98
01.03.01 |FERIAS 28.909,98 28.909,98
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 75.489,84 75.489,84
01.04.04 |FGTS 75.489,84 75.489,84
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 = =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 114.894,06 114.894,06
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 18.791,00 18.791,00
01.07.02 |VALE REFEICAO 33.581,33 33.581,33
01.07.03 |CESTA BASICA 43.558,80 43.558,80
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 18.962,93 18.962,93
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL : =
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.775,63 3.775,63
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 3.775,63 3.775,63
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 16.264,91 16.264,91
02.02.02 |COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 340,70 340,70
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 5.866,70 5.866,70
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.429,76 1.429,76
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 420,55 420,55
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 8.207,20 8.207,20
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 92.609,19 92.609,19
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 18.964,63 18.964,63
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 66.451,82 66.451,82
03.01.05 |GASES MEDICINAIS 7.192,74 7.192,74
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 87.089,66 87.089,66
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 5.030,27 5.030,27
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 908,54 908,54
04.01.06 |LAVANDERIA 16.000,00 16.000,00
04.01.07 |SND 5.280,00 5.280,00
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO 41.583,77 41.583,77
04.01.09 |SERVICOS DE TRANSPORTE 10.000,00 10.000,00
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 4.649,42 4.649,42
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.561,22 3.561,22
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 3.264,76 3.264,76
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 3.264,76 3.264,76
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 321.598,56 321.598,56
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 321.598,56 321.598,56
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
5 MANUTENGAO -
05.01 MANUTENCAO 13.402,52 13.402,52
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.420,11 3.420,11
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 9.982,41 9.982,41
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES s =
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
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06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCACAO 12.814,85 12.814,85
08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.790,86 4.790,86
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 8.023,99 8.023,99
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 15.295,13 15.295,13
09.01.01 [AGUA 2.000,00 2.000,00
09.01.02 |ENERGIA 10.500,00 10.500,00
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |[INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 56.641,46 56.641,46
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 56.641,46 56.641,46
TOTAL GERAL 1.870.594,20 1.870.594,20
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM Il - VERA CRUZ
SERVICO: HD
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 933.852,91 933.852,91
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 871.171,13 871.171,13
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 42.448,15 42.448,15
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 14.403,93 14.403,93
01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO 5.829,70 5.829,70
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 84.046,51 84.046,51
01.02.01 |132 SALARIO 84.046,51 84.046,51
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 28.616,79 28.616,79
01.03.01 |FERIAS 28.616,79 28.616,79
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 74.708,41 74.708,41
01.04.04 |FGTS 74.708,41 74.708,41
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 109.822,40 109.822,40
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 18.136,54 18.136,54
01.07.02 |VALE REFEICAO 31.526,25 31.526,25
01.07.03 |CESTA BASICA 41.944,80 41.944,80
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 18.214,81 18.214,81
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . c
2 MATERIAL DE CONSUMO =
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.648,58 2.648,58
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.648,58 2.648,58
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 8.570,05 8.570,05
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.396,86 1.396,86
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 243,39 243,39
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 6.803,39 6.803,39
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 136.875,80 136.875,80
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 64.597,52 64.597,52
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 69.895,54 69.895,54
03.01.05 |GASES MEDICINAIS 2.382,74 2.382,74
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 237.496,46 237.496,46
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
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04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 4.712,88 4.712,88
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 37.546,02 37.546,02
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 83.739,43 83.739,43
04.01.06 |LAVANDERIA 46.186,00 46.186,00
04.01.07 [SND 26.259,20 26.259,20
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAO 34.583,77 34.583,77
04.01.10 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.240,96 3.240,96
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.151,76 1.151,76
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 3.143,55 3.143,55
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 3.143,55 3.143,55
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 507.813,75 507.813,75
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 507.813,75 507.813,75
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
5 MANUTENGAO -
05.01 MANUTENCAO 26.433,40 26.433,40
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.813,66 2.813,66
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 23.619,74 23.619,74
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - =
8 LOCAGAO -
08.01 LOCACAO 31.945,00 31.945,00
08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 22.216,00 22.216,00
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 9.729,00 9.729,00
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.703,46 3.703,46
09.01.02 |ENERGIA 1.575,00 1.575,00
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 |FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.05 OUTRAS DESPESAS 70.311,13 70.311,13
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 70.311,13 70.311,13
TOTAL GERAL 2.259.988,20 2.259.988,20

PERIODO: DEZEMBRO 2025

PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO
SERVICO: APOIO DIAGNOSTICO - SADT
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL - -
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 - -
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS - -
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICGES - -
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS - -
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO =
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS - -
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS - -
04.02 EDUCACAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 128.774,88 128.774,88
04.03.01 |SERVIGCOS ASSISTENCIAL - PJ 128.774,88 128.774,88
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04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
5 MANUTENGAO -
05.01 MANUTENGAO 102,55 102,55
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 102,55 102,55
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCAGAO - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA - -
09.05 OUTRAS DESPESAS 6.337,81 6.337,81
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 6.337,81 6.337,81
TOTAL GERAL 135.215,24 135.215,24
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ
SERVICO: APOIO DIAGNOSTICO - SADT
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL - -
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 - -
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS - -
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS - -
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = c
2 MATERIAL DE CONSUMO =
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS - -
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS - -
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 90.620,40 90.620,40
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 90.620,40 90.620,40
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO - -
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCAGCAO -
08.01 LOCACAO - -
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA - -
09.05 OUTRAS DESPESAS 4.998,81 4.998,81
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 4.998,81 4.998,81
TOTAL GERAL 95.619,21 95.619,21

PERIODO: DEZEMBRO 2025
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PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: SADT HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO
SERVICO: APOIO DIAGNOSTICO - SADT
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL - -
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 - -
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS - -
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS - -
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS - -
02.03 MULTAS E JUROS - -
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
4 SERVIGOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS - -
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 199.782,22 199.782,22
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 199.782,22 199.782,22
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO - -
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCAGAO - -
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA - -
09.05 OUTRAS DESPESAS 10.283,55 10.283,55
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 10.283,55 10.283,55
TOTAL GERAL 210.065,77 210.065,77
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
SADT HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM | -JARDIM
UNIDADE: IBIRAPUERA
SERVICO: APOIO DIAGNOSTICO - SADT
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL - =
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 - -
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS - -
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS - -
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - =
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO - -
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02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS - -
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS - -
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA = =
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 112.106,39 112.106,39
04.03.01 |[SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 112.106,39 112.106,39
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGAO - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCACAO - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA - -
09.05 OUTRAS DESPESAS 5.750,82 5.750,82
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 5.750,82 5.750,82
TOTAL GERAL 117.857,21 117.857,21
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: SADT HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM II- VERA CRUZ
SERVICO: APOIO DIAGNOSTICO - SADT
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL - -
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 - -
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS - -
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - c
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS - -
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS - -
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 77,23 77,23
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 77,23 77,23
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 246.505,66 246.505,66
04.03.01 |SERVIGOS ASSISTENCIAL - PJ 246.505,66 246.505,66
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO - -
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCACAO - -
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9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA - -
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS 10.648,43 10.648,43
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 10.648,43 10.648,43
TOTAL GERAL 257.231,32 257.231,32
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2|3I]i.:r;]R::;sAé::;t::tliamI:: STS M’Boi
UNIDADE: UBS ALTO DO RIVIERA
SERVICO: UBS/ESF
Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 519.460,41 519.460,41
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 463.961,40 463.961,40
01.01.02 |ADICIONALINSALUBRIDADE 25.720,38 25.720,38
01.01.03 GRATIFICACAO FIXA 29.778,63 29.778,63
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 46.751,34 46.751,34
01.02.01 |132SALARIO 46.751,34 46.751,34
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 16.184,83 16.184,83
01.03.01 |FERIAS 16.184,83 16.184,83
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 41.556,94 41.556,94
01.04.04 |FGTS 41.556,94 41.556,94
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICCES -13¢ - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICCES - FERIAS - o
01.07 BENEFICIOS 99.930,16 99.930,16
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 8.148,52 8.148,52
01.07.02 |VALE REFEICAO 57.975,06 57.975,06
01.07.03 |CESTA BASICA 23.615,40 23.615,40
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 10.191,18 10.191,18
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.721,30 7.721,30
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.024,54 1.024,54
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 218,75 218,75
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 6.351,60 6.351,60
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 613,57 613,57
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 500,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 113,57
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 53.716,78 53.716,78
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.595,02 9.595,02
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 16.076,48 16.076,48
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 26.243,66 26.243,66
04.01.10 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473,20
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.769,60 1.769,60
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 1.769,60 1.769,60
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICCES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENCAO 5.625,27 5.625,27
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05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.189,20 3.189,20
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.436,07 2.436,07
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS o
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCACAO 18.651,12 18.651,12
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 10.563,16 10.563,16
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.035,60 5.035,60
08.01.04 |LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.555,13 7.555,13
09.01.01 |AGUA 2.060,00 2.060,00
09.01.02 |ENERGIA 2.700,00 2.700,00
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 |FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 29.613,11 29.613,11
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 29.613,11 29.613,11
10 EMPRESTIMOS -
10.01 EMPRESTIMOS - -
11 RESTITUICOES -
11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO - -
12 INFORMATIVO -
12.01 LANCAMENTOS INFORMATIVOS - -
TOTAL GERAL 916.697,95 916.697,95
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS CHACARA SANTA MARIA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 549.495,38 549.495,38
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 491.476,49 491.476,49
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 28.240,26 28.240,26
01.01.03 | GRATIFICACAO FIXA 29.778,63 29.778,63
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 49.454,46 49.454,46
01.02.01 |132 SALARIO 49.454,46 49.454,46
01.03 REMUNERA(;I\O DE PESSOAL - FERIAS 17.085,89 17.085,89
01.03.01 |FERIAS 17.085,89 17.085,89
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES 43.959,75 43.959,75
01.04.04 |FGTS 43.959,75 43.959,75
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - FERIAS = -
01.07 BENEFICIOS 108.935,24 108.935,24
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 8.900,05 8.900,05
01.07.02 |VALE REFEICAO 62.672,06 62.672,06
01.07.03 |CESTA BASICA 26.105,40 26.105,40
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 11.257,73 11.257,73
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.857,54 6.857,54
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.075,09 1.075,09
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02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 240,31 240,31
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 5.415,73 5.415,73
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5.631,81 5.631,81
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 4.681,81 4.681,81
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 61.656,63 61.656,63
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.595,02 9.595,02
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 28.104,54 28.104,54
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 22.155,45 22.155,45
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473,20
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.956,18 1.956,18
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 1.956,18 1.956,18
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO 4.858,53 4.858,53
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.784,90 2.784,90
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.073,63 2.073,63
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCACAO -
08.01 LOCAGAO 27.999,49 27.999,49
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 635,00 635,00
08.01.02 |LOCAGCAO DE IMOVEIS 19.680,16 19.680,16
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.631,97 4.631,97
08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.395,13 7.395,13
09.01.01 |AGUA 2.200,00 2.200,00
09.01.02 |ENERGIA 2.400,00 2.400,00
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 567,84 567,84
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 567,84 567,84
09.05 OUTRAS DESPESAS 33.331,63 33.331,63
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 33.331,63 33.331,63
TOTAL GERAL 998.979,62 998.979,62
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS CIDADE IPAVA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 814.777,89 814.777,89
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 729.354,40 729.354,40
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 42.231,97 42.231,97
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 43.191,52 43.191,52
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 73.329,82 73.329,82
01.02.01 |132 SALARIO 73.329,82 73.329,82
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 25.044,41 25.044,41
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01.03.01 |FERIAS 25.044,41 25.044,41
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 65.182,37 65.182,37
01.04.04 |FGTS 65.182,37 65.182,37
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 152.919,93 152.919,93
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 11.621,46 11.621,46
01.07.02 |VALE REFEICAO 87.996,03 87.996,03
01.07.03 |CESTA BASICA 37.231,20 37.231,20
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 16.071,24 16.071,24
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.200,16 3.200,16
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 3.200,16 3.200,16
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.126,54 7.126,54
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.300,95 1.300,95
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 283,45 283,45
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGCAO 5.415,73 5.415,73
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 950,00 950,00
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
4 SERVIGOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 62.218,05 62.218,05
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 11.297,72 11.297,72
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 12.969,91 12.969,91
04.01.05 |[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 36.148,80 36.148,80
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473,20
04.02 EDUCAGCAO CONTINUADA 2.789,91 2.789,91
04.02.01 |[EDUCACAO CONTINUADA 2.789,91 2.789,91
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 5 =
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO 10.303,36 10.303,36
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.030,52 3.030,52
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 7.272,84 7.272,84
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 5 =
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = =
8 LOCACAO -
08.01 LOCAGAO 37.445,83 37.445,83
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 7.600,00 7.600,00
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 20.600,97 20.600,97
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.192,50 6.192,50
08.01.04 |LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 9.222,26 9.222,26
09.01.01 |AGUA 3.000,00 3.000,00
09.01.02 |ENERGIA 3.200,00 3.200,00
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 454,27 454,27
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 40.099,30 40.099,30
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 40.099,30 40.099,30
TOTAL GERAL 1.382.814,00 1.382.814,00
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PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS HORIZONTE AZUL
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 468.295,10 468.295,10
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 419.647,97 419.647,97
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 24.409,44 24.409,44
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 24.237,69 24.237,69
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 42.146,46 42.146,46
01.02.01 |132 SALARIO 42.146,46 42.146,46
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 14.649,88 14.649,88
01.03.01 |FERIAS 14.649,88 14.649,88
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 37.463,71 37.463,71
01.04.04 |FGTS 37.463,71 37.463,71
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 92.093,01 92.093,01
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 7.901,48 7.901,48
01.07.02 |VALE REFEICAO 52.246,70 52.246,70
01.07.03 |CESTA BASICA 22.320,00 22.320,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 9.624,83 9.624,83
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . =
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.394,34 6.394,34
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 998,24 998,24
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 203,34 203,34
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 5.066,35 5.066,35
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5.631,81 5.631,81
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 4.681,81 4.681,81
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 42.787,62 42.787,62
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 8.119,46 8.119,46
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 13.083,48 13.083,48
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19.783,06 19.783,06
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473,20
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.672,54 1.672,54
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 1.672,54 1.672,54
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
5 MANUTENGAO -
05.01 MANUTENGCAO 4.526,08 4.526,08
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.320,87 2.320,87
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.205,21 2.205,21
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS = -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = -
8 LOCAGCAO -
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08.01 LOCACAO 14.268,93 14.268,93
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 635,00 635,00
08.01.02 [LOCAGAO DE IMOVEIS 5.530,36 5.530,36
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.051,21 5.051,21
08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 5.419,75 5.419,75
09.01.01 |AGUA 624,62 624,62
09.01.02 |ENERGIA 2.000,00 2.000,00
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 |FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 28.090,93 28.090,93
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 28.090,93 28.090,93
TOTAL GERAL 830.534,28 830.534,28
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM ARACATI
SERVICO: UBS/ESF
Caodigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 511.311,20 511.311,20
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 456.722,99 456.722,99
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 24.809,58 24.809,58
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 29.778,63 29.778,63
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 46.017,88 46.017,88
01.02.01 |132 SALARIO 46.017,88 46.017,88
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 15.940,37 15.940,37
01.03.01 |FERIAS 15.940,37 15.940,37
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 40.905,03 40.905,03
01.04.04 |[FGTS 40.905,03 40.905,03
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 101.877,43 101.877,43
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 8.200,44 8.200,44
01.07.02 |VALE REFEIGAO 58.591,06 58.591,06
01.07.03 |CESTA BASICA 24.515,40 24.515,40
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 10.570,53 10.570,53
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.812,94 6.812,94
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.042,81 1.042,81
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 227,99 227,99
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 5.415,73 5.415,73
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 950,00 950,00
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 39.363,76 39.363,76
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.595,01 9.595,01
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 13.026,70 13.026,70
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 14.814,86 14.814,86
04.01.10 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.330,23 1.330,23
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CIDADE DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
SAO PAULO [ |
SAUDE
04.01.99 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 520,52 520,52
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.837,04 1.837,04
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 1.837,04 1.837,04
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO 4.138,96 4.138,96
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.637,55 2.637,55
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 1.501,41 1.501,41
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCACAO 12.279,41 12.279,41
08.01.02 [LOCAGAO DE IMOVEIS 4.989,56 4.989,56
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.237,49 4.237,49
08.01.04 [LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.895,13 6.895,13
09.01.01 [AGUA 1.200,00 1.200,00
09.01.02 |ENERGIA 2.900,00 2.900,00
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 30.056,47 30.056,47
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 30.056,47 30.056,47
TOTAL GERAL 898.179,74 898.179,74
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM CAICARA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 654.678,93 654.678,93
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 582.683,02 582.683,02
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 31.135,39 31.135,39
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 40.860,52 40.860,52
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 58.920,95 58.920,95
01.02.01 |132 SALARIO 58.920,95 58.920,95
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 20.241,40 20.241,40
01.03.01 |FERIAS 20.241,40 20.241,40
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 52.374,49 52.374,49
01.04.04 |FGTS 52.374,49 52.374,49
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 129.835,51 129.835,51
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 9.470,58 9.470,58
01.07.02 |VALE REFEICAO 76.328,78 76.328,78
01.07.03 |CESTA BASICA 30.766,20 30.766,20
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 13.269,95 13.269,95
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - =
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.937,31 7.937,31
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.169,69 1.169,69
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CIDADE DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
SAO PAULO [ |
SAUDE
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 289,61 289,61
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 6.351,60 6.351,60
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 500,00 500,00
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 500,00
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 84.327,59 84.327,59
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 12.546,14 12.546,14
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 42.760,77 42.760,77
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 26.906,08 26.906,08
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.564,96 1.564,96
04.01.99 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 473,20 473,20
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.305,42 2.305,42
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 2.305,42 2.305,42
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO 6.465,01 6.465,01
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.680,45 3.680,45
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.784,56 2.784,56
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCACAO 18.243,53 18.243,53
08.01.02 |LOCAGCAO DE IMOVEIS 9.180,76 9.180,76
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.010,41 6.010,41
08.01.04 [LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.595,13 7.595,13
09.01.01 [AGUA 3.500,00 3.500,00
09.01.02 |ENERGIA 1.300,00 1.300,00
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |[INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 38.209,30 38.209,30
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 38.209,30 38.209,30
TOTAL GERAL 1.161.882,96 1.161.882,96
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM CAPELA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 709.794,02 709.794,02
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 632.886,55 632.886,55
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 34.961,97 34.961,97
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 41.945,50 41.945,50
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 63.881,32 63.881,32
01.02.01 |132 SALARIO 63.881,32 63.881,32
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 21.894,87 21.894,87
01.03.01 |FERIAS 21.894,87 21.894,87
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 56.783,67 56.783,67
01.04.04 |FGTS 56.783,67 56.783,67
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CIDADE DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

C COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
SAO PAULO
SAUDE
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 130.066,99 130.066,99
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 10.143,05 10.143,05
01.07.02 |VALE REFEICAO 74.329,86 74.329,86
01.07.03 |CESTA BASICA 31.847,40 31.847,40
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 13.746,68 13.746,68
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.125,16 2.125,16
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.125,16 2.125,16
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 8.774,14 8.774,14
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.191,66 1.191,66
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 295,77 295,77
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 7.160,30 7.160,30
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 500,00 500,00
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 500,00
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 75.311,27 75.311,27
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 221,81 221,81
04.01.03 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 11.502,77 11.502,77
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 32.120,43 32.120,43
04.01.05 |[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 27.967,11 27.967,11
04.01.10 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.287,44 1.287,44
04.01.99 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 2.211,71 2.211,71
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.386,46 2.386,46
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 2.386,46 2.386,46
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENCAO 5.535,62 5.535,62
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.591,88 2.591,88
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.943,74 2.943,74
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCACAO -
08.01 LOCACAO 11.939,76 11.939,76
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.385,13 5.385,13
08.01.04 [LOCAGAO DE VEICULOS 6.554,63 6.554,63
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.022,26 3.022,26
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 454,27 454,27
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 39.271,76 39.271,76
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 39.271,76 39.271,76
TOTAL GERAL 1.196.791,47 1.196.791,47
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM COIMBRA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
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CIDADE DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

C COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
SAO PAULO
SAUDE
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 839.671,30 839.671,30
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 753.245,93 753.245,93
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 43.233,85 43.233,85
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 43.191,52 43.191,52
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 75.570,25 75.570,25
01.02.01 [132SALARIO 75.570,25 75.570,25
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 25.791,22 25.791,22
01.03.01 |FERIAS 25.791,22 25.791,22
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 67.173,84 67.173,84
01.04.04 |[FGTS 67.173,84 67.173,84
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 158.051,59 158.051,59
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 11.833,58 11.833,58
01.07.02 |VALE REFEIGAO 91.497,33 91.497,33
01.07.03 |CESTA BASICA 38.221,20 38.221,20
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 16.499,48 16.499,48
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = =
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO =
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.660,38 2.660,38
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.660,38 2.660,38
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 8.156,45 8.156,45
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.321,05 1.321,05
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 357,39 357,39
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 6.351,60 6.351,60
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 17.008,01 17.008,01
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 16.058,01 16.058,01
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 78.450,08 78.450,08
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 12.773,28 12.773,28
04.01.04 |[VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 32.051,56 32.051,56
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 31.510,64 31.510,64
04.01.10 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.564,96 1.564,96
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473,20
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.864,09 2.864,09
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 2.864,09 2.864,09
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGAO 6.847,69 6.847,69
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.680,45 3.680,45
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 3.167,24 3.167,24
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCAGCAO -
08.01 LOCAGAO 23.619,80 23.619,80
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.435,00 4.435,00
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 10.397,56 10.397,56
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.734,88 5.734,88
08.01.04 |LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
9 DESPESAS DIVERSAS -
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CIDADE DE

i |
SUS Nl
|

C COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL |
SAO PAULO
SAUDE
09.01 UTILIDADE PUBLICA 8.722,26 8.722,26
09.01.01 |AGUA 2.500,00 2.500,00
09.01.02 |ENERGIA 3.200,00 3.200,00
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 454,27 454,27
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 68,14 68,14
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 68,14 68,14
09.05 OUTRAS DESPESAS 45.908,21 45.908,21
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 45.908,21 45.908,21
TOTAL GERAL 1.426.067,48 1.426.067,48
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM COMERCIAL
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 963.865,04 963.865,04
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 861.167,03 861.167,03
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 47.343,38 47.343,38
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 55.354,63 55.354,63
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 86.747,68 86.747,68
01.02.01 |132SALARIO 86.747,68 86.747,68
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 29.803,11 29.803,11
01.03.01 |FERIAS 29.803,11 29.803,11
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES 77.109,40 77.109,40
01.04.04 |FGTS 77.109,40 77.109,40
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 177.153,57 177.153,57
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 12.409,35 12.409,35
01.07.02 |VALE REFEICAQ 102.922,60 102.922,60
01.07.03 |CESTA BASICA 43.182,00 43.182,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 18.639,62 18.639,62
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.782,32 2.782,32
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.782,32 2.782,32
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 9.008,35 9.008,35
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.421,75 1.421,75
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 406,69 406,69
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 7.053,50 7.053,50
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5.076,98 5.076,98
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 500,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 4.576,98 4.576,98
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 84.736,17 84.736,17
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 15.497,25 15.497,25
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 42.189,70 42.189,70
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 25.247,60 25.247,60
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473,20
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 3.235,80 3.235,80
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 3.235,80 3.235,80
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

C COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
SAO PAULO
SAUDE
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
5 MANUTENGAO -
05.01 MANUTENGAO 7.335,94 7.335,94
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 4.229,30 4.229,30
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.106,64 3.106,64
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCACAO 10.623,31 10.623,31
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 7.570,95 7.570,95
08.01.04 [LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.205,59 3.205,59
09.01.03 |TELEFONIA 2.084,65 2.084,65
09.01.05 [FUNDO FIXO 454,27 454,27
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.03.01 |DESPESAS BANCARIAS -
09.05 OUTRAS DESPESAS 50.773,82 50.773,82
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 50.773,82 50.773,82
TOTAL GERAL 1.576.961,25 1.576.961,25
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM ELEDY
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 620.501,45 620.501,45
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 554.112,67 554.112,67
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 31.069,21 31.069,21
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 35.319,57 35.319,57
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 55.845,00 55.845,00
01.02.01 |132 SALARIO 55.845,00 55.845,00
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 19.216,07 19.216,07
01.03.01 |FERIAS 19.216,07 19.216,07
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES 49.640,26 49.640,26
01.04.04 |FGTS 49.640,26 49.640,26
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - c
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 121.170,43 121.170,43
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 9.108,53 9.108,53
01.07.02 |VALE REFEICAO 70.693,92 70.693,92
01.07.03 |CESTA BASICA 28.900,80 28.900,80
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 12.467,18 12.467,18
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.908,13 6.908,13
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.131,84 1.131,84
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 234,15 234,15
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 5.415,73 5.415,73
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.063,57 1.063,57
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03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 113,57
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 45.840,53 45.840,53
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 144,58 144,58
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.595,02 9.595,02
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 13.083,49 13.083,49
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19.601,99 19.601,99
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.163,47 2.163,47
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.165,66 2.165,66
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 2.165,66 2.165,66
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 |[SERVIGOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGAO 5.167,08 5.167,08
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.784,90 2.784,90
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.382,18 2.382,18
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCACAO -
08.01 LOCACAO 22.749,75 22.749,75
08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.125,00 4.125,00
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 9.449,16 9.449,16
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.123,23 6.123,23
08.01.04 |LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 8.178,46 8.178,46
09.01.01 [AGUA 3.000,00 3.000,00
09.01.02 |ENERGIA 2.200,00 2.200,00
09.01.03 |TELEFONIA 2.084,65 2.084,65
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 454,27 454,27
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS 454,27 454,27
09.05 OUTRAS DESPESAS 37.844,15 37.844,15
09.05.01 |[RATEIO INSTITUCIONAL 37.844,15 37.844,15
TOTAL GERAL 1.076.538,93 1.076.538,93
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG ROOG/ZO%S. - Rede Assistenci'al da STS M'Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM GERMANIA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 528.146,45 528.146,45
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 475.398,30 475.398,30
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 28.510,46 28.510,46
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 24.237,69 24.237,69
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 47.533,09 47.533,09
01.02.01 |132 SALARIO 47.533,09 47.533,09
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 16.445,43 16.445,43
01.03.01 |FERIAS 16.445,43 16.445,43
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 42.251,79 42.251,79
01.04.04 |FGTS 42.251,79 42.251,79
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01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 103.368,63 103.368,63
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 8.611,70 8.611,70
01.07.02 |VALE REFEICAO 59.584,36 59.584,36
01.07.03 |CESTA BASICA 24.572,40 24.572,40
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 10.600,17 10.600,17
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = c
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.703,51 1.703,51
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.703,51 1.703,51
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.915,26 6.915,26
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.043,97 1.043,97
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 166,37 166,37
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGCAO 5.578,51 5.578,51
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 3.919,40 3.919,40
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 2.969,40 2.969,40
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 128.986,71 128.986,71
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6.643,90 6.643,90
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 34.027,63 34.027,63
04.01.05 |[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 45.966,23 45.966,23
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 41.020,53 41.020,53
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.841,31 1.841,31
04.02.01 |[EDUCACAO CONTINUADA 1.841,31 1.841,31
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
04.05 MULTAS E JUROS 5 =
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGAO 5.123,03 5.123,03
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.167,03 2.167,03
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.956,00 2.956,00
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 5 =
05.03 MULTAS E JUROS - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = =
8 LOCACAO -
08.01 LOCACAO 96.875,10 96.875,10
08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.790,00 4.790,00
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 54.000,00 54.000,00
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 35.032,74 35.032,74
08.01.04 |LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS = -
9 DESPESAS DIVERSAS =
09.01 UTILIDADE PUBLICA 5.264,90 5.264,90
09.01.01 |AGUA 738,19 738,19
09.01.02 |ENERGIA 1.000,00 1.000,00
09.01.03 |TELEFONIA 1.559,57 1.559,57
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 1.740,00 1.740,00
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 6.000,00 6.000,00
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 6.000,00 6.000,00
09.03 DESPESAS BANCARIAS = -
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09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS 24.154,00 24.154,00
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 24.154,00 24.154,00
TOTAL GERAL 1.084.032,78 1.084.032,78
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM GUARUJA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 545.187,31 545.187,31
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 487.775,62 487.775,62
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 27.633,06 27.633,06
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 29.778,63 29.778,63
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 49.066,76 49.066,76
01.02.01 |132SALARIO 49.066,76 49.066,76
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 16.956,64 16.956,64
01.03.01 |FERIAS 16.956,64 16.956,64
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES 43.615,10 43.615,10
01.04.04 |FGTS 43.615,10 43.615,10
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 107.014,52 107.014,52
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 8.697,78 8.697,78
01.07.02 |VALE REFEICAO 61.809,66 61.809,66
01.07.03 |CESTA BASICA 25.505,40 25.505,40
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 11.001,68 11.001,68
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO =
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.069,15 7.069,15
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.062,91 1.062,91
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 234,10 234,10
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 5.645,73 5.645,73
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.063,57 1.063,57
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 113,57
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 59.284,25 59.284,25
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.595,02 9.595,02
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 28.104,54 28.104,54
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19.783,07 19.783,07
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473,20
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.911,21 1.911,21
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 1.911,21 1.911,21
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES = -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENCAO 5.099,46 5.099,46
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.784,90 2.784,90
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.314,56 2.314,56
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
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6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCACAO 8.762,77 8.762,77
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 635,00 635,00
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.075,41 5.075,41
08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
9 DESPESAS DIVERSAS B
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795,13 2.795,13
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 32.062,40 32.062,40
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 32.062,40 32.062,40
TOTAL GERAL 959.682,39 959.682,39
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM HERCULANO
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 683.336,75 683.336,75
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 610.611,74 610.611,74
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 34.630,44 34.630,44
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 38.094,57 38.094,57
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 61.500,17 61.500,17
01.02.01 |132 SALARIO 61.500,17 61.500,17
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 21.101,14 21.101,14
01.03.01 |FERIAS 21.101,14 21.101,14
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES 54.667,09 54.667,09
01.04.04 |FGTS 54.667,09 54.667,09
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 5 =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 5 =
01.07 BENEFICIOS 127.649,00 127.649,00
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 9.903,48 9.903,48
01.07.02 |VALE REFEICAO 72.626,62 72.626,62
01.07.03 |CESTA BASICA 31.519,80 31.519,80
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 13.599,10 13.599,10
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = =
2 MATERIAL DE CONSUMO =
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.758,96 2.758,96
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.758,96 2.758,96
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.996,74 7.996,74
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.185,01 1.185,01
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 295,77 295,77
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 6.389,55 6.389,55
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 2.346,49 2.346,49
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 1.396,49 1.396,49
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 108.474,50 108.474,50
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 144,58 144,58
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 11.070,58 11.070,58
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 59.411,31 59.411,31
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 35.027,39 35.027,39
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04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 2.347,44 2.347,44
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473,20
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.361,90 2.361,90
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 2.361,90 2.361,90
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO 7.178,10 7.178,10
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.434,82 3.434,82
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 3.743,28 3.743,28
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = =
8 LOCACAO -
08.01 LOCAGAO 12.413,07 12.413,07
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 3.675,00 3.675,00
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.685,71 5.685,71
08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.022,26 3.022,26
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 454,27 454,27
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS 39.439,67 39.439,67
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 39.439,67 39.439,67
TOTAL GERAL 1.199.750,01 1.199.750,01
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM LiDIA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 607.701,98 607.701,98
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 543.642,62 543.642,62
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 30.805,68 30.805,68
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 33.253,68 33.253,68
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 54.693,07 54.693,07
01.02.01 |132 SALARIO 54.693,07 54.693,07
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 18.832,10 18.832,10
01.03.01 |FERIAS 18.832,10 18.832,10
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 48.616,27 48.616,27
01.04.04 |FGTS 48.616,27 48.616,27
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 114.825,29 114.825,29
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 8.937,71 8.937,71
01.07.02 |VALE REFEICAO 66.176,66 66.176,66
01.07.03 |CESTA BASICA 27.740,40 27.740,40
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 11.970,52 11.970,52
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.546,97 2.546,97
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.546,97 2.546,97
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02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.872,82 7.872,82
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.108,28 1.108,28
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 286,53 286,53
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENC/:\O 6.351,60 6.351,60
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 613,57 613,57
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 500,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 113,57
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 68.672,74 68.672,74
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 3.439,62 3.439,62
04.01.03 [SERVIGCOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 11.070,58 11.070,58
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 27.225,44 27.225,44
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 25.211,92 25.211,92
04.01.10 |[SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473,20
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.078,69 2.078,69
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 2.078,69 2.078,69
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIC@ES = o
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENCZ\O 7.416,12 7.416,12
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.434,82 3.434,82
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 3.981,30 3.981,30
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIC()ES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS =
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCACAO -
08.01 LOCACAO 14.587,21 14.587,21
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.125,00 4.125,00
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 7.409,85 7.409,85
08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.205,59 3.205,59
09.01.03 |TELEFONIA 2.084,65 2.084,65
09.01.05 |[FUNDO FIXO 454,27 454,27
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 37.997,84 37.997,84
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 37.997,84 37.997,84
TOTAL GERAL 1.055.164,43 1.055.164,43
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM MACEDONIA
SERVICO: UBS/ESF
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 578.490,09 578.490,09
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 518.030,84 518.030,84
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 30.125,62 30.125,62
01.01.03 | GRATIFICACAOQ FIXA 30.333,63 30.333,63
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 52.063,98 52.063,98
01.02.01 |132 SALARIO 52.063,98 52.063,98
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 17.955,74 17.955,74
01.03.01 |FERIAS 17.955,74 17.955,74
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 46.279,34 46.279,34

115




CIDADE DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

C COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
SAO PAULO
SAUDE

01.04.04 |[FGTS 46.279,34 46.279,34
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 112.225,75 112.225,75
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 9.008,07 9.008,07
01.07.02 |VALE REFEICAO 64.467,91 64.467,91
01.07.03 |CESTA BASICA 27.068,40 27.068,40
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 11.681,37 11.681,37
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = =
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.819,13 7.819,13
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.094,65 1.094,65
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 246,47 246,47
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 6.351,60 6.351,60
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.896,49 1.896,49
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 500,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 1.396,49 1.396,49
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 51.919,49 51.919,49
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.595,02 9.595,02
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 15.734,16 15.734,16
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 24.788,69 24.788,69
04.01.10 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473,20
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.028,36 2.028,36
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 2.028,36 2.028,36
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGAO 5.830,48 5.830,48
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.189,20 3.189,20
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.641,28 2.641,28
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCACAO -
08.01 LOCACAO 8.901,10 8.901,10
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.848,74 5.848,74
08.01.04 |LOCAGAO DE VEiCULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.978,46 2.978,46
09.01.03 |TELEFONIA 2.084,65 2.084,65
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |[INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 33.340,91 33.340,91
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 33.340,91 33.340,91
TOTAL GERAL 1.001.977,71 1.001.977,71

PERIODO: DEZEMBRO 2025
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CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
PARCERIA: Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM MAGDALENA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 545.712,43 545.712,43
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 488.361,46 488.361,46
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 27.572,34 27.572,34
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 29.778,63 29.778,63
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 49.114,01 49.114,01
01.02.01 |132SALARIO 49.114,01 49.114,01
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 16.972,41 16.972,41
01.03.01 |FERIAS 16.972,41 16.972,41
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 43.657,10 43.657,10
01.04.04 |FGTS 43.657,10 43.657,10
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 106.076,37 106.076,37
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 8.192,52 8.192,52
01.07.02 |VALE REFEICAO 61.462,06 61.462,06
01.07.03 |CESTA BASICA 25.445,40 25.445,40
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 10.976,39 10.976,39
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = =
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO =
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.831,82 6.831,82
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.061,69 1.061,69
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 227,99 227,99
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 5.415,73 5.415,73
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.063,57 1.063,57
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 113,57
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 53.579,79 53.579,79
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.595,02 9.595,02
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 16.076,48 16.076,48
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 26.106,67 26.106,67
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473,20
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.906,73 1.906,73
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 1.906,73 1.906,73
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 |SERVIGOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
5 MANUTENGAO -
05.01 MANUTENGCAO 6.224,35 6.224,35
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.784,90 2.784,90
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.439,45 3.439,45
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES = -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS = -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = =
8 LOCAGAO -
08.01 LOCAGAO 17.930,29 17.930,29
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08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 1.000,00 1.000,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 8.163,16 8.163,16
08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.714,77 5.714,77
08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.480,90 6.480,90
09.01.01 [AGuA 1.294,68 1.294,68
09.01.02 |ENERGIA 2.207,76 2.207,76
09.01.03 |TELEFONIA 2.084,65 2.084,65
09.01.05 |FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 193,07 193,07
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS 193,07 193,07
09.05 OUTRAS DESPESAS 31.902,45 31.902,45
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 31.902,45 31.902,45
TOTAL GERAL 954.739,41 954.739,41
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM MARACA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 779.982,09 779.982,09
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 695.183,73 695.183,73
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 38.396,90 38.396,90
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 46.401,46 46.401,46
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 70.198,22 70.198,22
01.02.01 |132 SALARIO 70.198,22 70.198,22
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 24.000,49 24.000,49
01.03.01 |FERIAS 24.000,49 24.000,49
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 62.398,75 62.398,75
01.04.04 |FGTS 62.398,75 62.398,75
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 = =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS = =
01.07 BENEFICIOS 152.188,88 152.188,88
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 10.813,66 10.813,66
01.07.02 |VALE REFEICAO 89.641,64 89.641,64
01.07.03 |CESTA BASICA 36.141,60 36.141,60
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 15.591,98 15.591,98
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . =
2 MATERIAL DE CONSUMO =
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 9.909,74 9.909,74
02.02.02 |COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 1.817,09 1.817,09
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.278,82 1.278,82
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 335,82 335,82
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 6.351,60 6.351,60
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.063,57 1.063,57
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 113,57
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 86.188,09 86.188,09
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 14.021,70 14.021,70
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04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 42.760,77 42.760,77
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 26.030,42 26.030,42
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.564,96 1.564,96
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.733,80 1.733,80
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.708,22 2.708,22
04.02.01 |[EDUCACAO CONTINUADA 2.708,22 2.708,22
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 |SERVIGCOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGAO 7.708,36 7.708,36
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.926,07 3.926,07
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 3.782,29 3.782,29
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
8 LOCACAO -
08.01 LOCAGAO 18.795,08 18.795,08
08.01.02 |LOCAGCAO DE IMOVEIS 7.693,56 7.693,56
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 8.049,16 8.049,16
08.01.04 |LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 9.378,46 9.378,46
09.01.01 |AGUA 2.200,00 2.200,00
09.01.02 |ENERGIA 4.200,00 4.200,00
09.01.03 |TELEFONIA 2.084,65 2.084,65
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 658,69 658,69
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 658,69 658,69
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS 44.219,56 44.219,56
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 44.219,56 44.219,56
TOTAL GERAL 1.349.646,59 1.349.646,59
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM NAKAMURA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 472.922,86 472.922,86
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 423.607,81 423.607,81
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 25.077,36 25.077,36
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 24.237,69 24.237,69
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 42.562,95 42.562,95
01.02.01 |132SALARIO 42.562,95 42.562,95
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 14.788,71 14.788,71
01.03.01 |FERIAS 14.788,71 14.788,71
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 37.833,94 37.833,94
01.04.04 |FGTS 37.833,94 37.833,94
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 94.746,59 94.746,59
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 8.418,84 8.418,84
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01.07.02 |VALE REFEICAO 53.441,30 53.441,30
01.07.03 |CESTA BASICA 22.980,00 22.980,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 9.906,45 9.906,45
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.778,69 6.778,69
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.011,64 1.011,64
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 224,91 224,91
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 5.415,73 5.415,73
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 2.346,49 2.346,49
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 1.396,49 1.396,49
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 62.814,29 62.814,29
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 8.119,43 8.119,43
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 28.104,55 28.104,55
04.01.05 |[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 24.788,69 24.788,69
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473,20
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.721,99 1.721,99
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 1.721,99 1.721,99
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 |[SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENCAO 7.507,26 7.507,26
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.539,27 2.539,27
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 4.967,99 4.967,99
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 5 =
05.03 MULTAS E JUROS 5 =
6 OBRAS - INVESTIMENTOS =
06.01 OBRAS 5 =
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS =
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5 =
8 LOCACAO -
08.01 LOCAGAO 7.424,39 7.424,39
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.372,03 4.372,03
08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795,13 2.795,13
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 |FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS = -
09.03 DESPESAS BANCARIAS = -
09.04 MULTAS E JUROS = -
09.05 OUTRAS DESPESAS 28.579,40 28.579,40
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 28.579,40 28.579,40
TOTAL GERAL 849.916,81 849.916,81
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM PARANAPANEMA
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SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 622.075,47 622.075,47
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 556.234,15 556.234,15
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 31.400,74 31.400,74
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 34.440,58 34.440,58
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 55.986,67 55.986,67
01.02.01 |132 SALARIO 55.986,67 55.986,67
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 19.263,29 19.263,29
01.03.01 |FERIAS 19.263,29 19.263,29
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 49.766,19 49.766,19
01.04.04 |FGTS 49.766,19 49.766,19
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 122.048,87 122.048,87
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 9.347,78 9.347,78
01.07.02 |VALE REFEICAO 70.865,96 70.865,96
01.07.03 |CESTA BASICA 29.228,40 29.228,40
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 12.606,73 12.606,73
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = c
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.887,62 7.887,62
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.138,49 1.138,49
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 271,12 271,12
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 6.351,60 6.351,60
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.063,57 1.063,57
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 113,57
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 54.582,18 54.582,18
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 11.070,58 11.070,58
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 16.076,48 16.076,48
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 25.633,50 25.633,50
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473,20
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.190,20 2.190,20
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 2.190,20 2.190,20
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
5 MANUTENGAO -
05.01 MANUTENCAO 8.396,18 8.396,18
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 5.892,37 5.892,37
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.503,81 2.503,81
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES = -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS = -
06.02 MULTAS E JUROS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = =
8 LOCAGAO -
08.01 LOCAGAO 8.303,05 8.303,05
08.01.03 |LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.250,69 5.250,69
08.01.04 |LOCACAO DE VEiCULOS 3.052,36 3.052,36
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08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.497,26 7.497,26
09.01.01 |AGUA 2.200,00 2.200,00
09.01.02 |ENERGIA 2.502,13 2.502,13
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 35.108,05 35.108,05
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 35.108,05 35.108,05
TOTAL GERAL 1.061.716,99 1.061.716,99
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM SAO BENTO
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 968.718,92 968.718,92
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 865.449,81 865.449,81
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 48.551,71 48.551,71
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 54.717,40 54.717,40
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 87.184,52 87.184,52
01.02.01 |132SALARIO 87.184,52 87.184,52
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 29.662,63 29.662,63
01.03.01 |FERIAS 29.662,63 29.662,63
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES 77.497,70 77.497,70
01.04.04 |FGTS 77.497,70 77.497,70
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 180.724,84 180.724,84
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 12.386,78 12.386,78
01.07.02 |VALE REFEICAQ 106.096,10 106.096,10
01.07.03 |CESTA BASICA 43.476,00 43.476,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 18.765,96 18.765,96
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.055,64 3.055,64
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 3.055,64 3.055,64
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 8.992,75 8.992,75
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.427,72 1.427,72
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 385,12 385,12
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 7.053,50 7.053,50
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 738,57 738,57
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 625,00 625,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 113,57
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 80.146,45 80.146,45
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 15.497,26 15.497,26
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 31.040,76 31.040,76
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 31.493,83 31.493,83
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.564,96 1.564,96
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473,20
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 3.257,83 3.257,83
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 3.257,83 3.257,83
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
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04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENCAO 9.232,15 9.232,15
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 4.474,92 4.474,92
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 4.757,23 4.757,23
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE s =
07.02 MULTAS E JUROS - -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCACAO 10.607,71 10.607,71
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 7.555,35 7.555,35
08.01.04 [LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.205,59 3.205,59
09.01.03 |TELEFONIA 2.084,65 2.084,65
09.01.05 |FUNDO FIXO 454,27 454,27
09.01.07 |[INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 51.006,71 51.006,71
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 51.006,71 51.006,71
TOTAL GERAL 1.592.236,18 1.592.236,18
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM VALQUIRIA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 771.758,71 771.758,71
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 690.329,85 690.329,85
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 37.793,34 37.793,34
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 43.635,52 43.635,52
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 69.458,13 69.458,13
01.02.01 |132 SALARIO 69.458,13 69.458,13
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 23.753,81 23.753,81
01.03.01 |FERIAS 23.753,81 23.753,81
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 61.740,87 61.740,87
01.04.04 |FGTS 61.740,87 61.740,87
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - c
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS = =
01.07 BENEFICIOS 142.412,93 142.412,93
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 9.939,77 9.939,77
01.07.02 |VALE REFEICAO 82.873,78 82.873,78
01.07.03 |CESTA BASICA 34.645,20 34.645,20
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 14.954,18 14.954,18
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.260,76 2.260,76
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.260,76 2.260,76
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.111,00 7.111,00
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.248,44 1.248,44
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 320,42 320,42
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 5.415,73 5.415,73
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3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.896,49 1.896,49
03.01.02 |[PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 500,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 1.396,49 1.396,49
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 50.075,10 50.075,10
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 144,58 144,58
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 12.546,14 12.546,14
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 15.904,51 15.904,51
04.01.05 |[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19.754,69 19.754,69
04.01.10 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473,20
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.596,09 2.596,09
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 2.596,09 2.596,09
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 |[SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO 5.923,07 5.923,07
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.276,15 3.276,15
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.646,92 2.646,92
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCACAO -
08.01 LOCAGAO 27.125,64 27.125,64
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.125,00 4.125,00
08.01.02 |LOCAGCAO DE IMOVEIS 13.263,16 13.263,16
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.685,12 6.685,12
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 8.305,59 8.305,59
09.01.01 [AGUA 1.600,00 1.600,00
09.01.02 [ENERGIA 3.500,00 3.500,00
09.01.03 |TELEFONIA 2.084,65 2.084,65
09.01.05 [FUNDO FIXO 454,27 454,27
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 567,84 567,84
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 567,84 567,84
09.05 OUTRAS DESPESAS 41.818,99 41.818,99
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 41.818,99 41.818,99
TOTAL GERAL 1.282.309,19 1.282.309,19
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS LUAR DO SERTAO
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 693.431,68 693.431,68
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 620.700,60 620.700,60
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 34.636,51 34.636,51
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 38.094,57 38.094,57
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 62.408,71 62.408,71
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01.02.01 [132SALARIO 62.408,71 62.408,71
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 21.403,99 21.403,99
01.03.01 |FERIAS 21.403,99 21.403,99
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 55.474,69 55.474,69
01.04.04 |FGTS 55.474,69 55.474,69
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 128.044,33 128.044,33
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 9.618,23 9.618,23
01.07.02 |VALE REFEICAO 73.295,42 73.295,42
01.07.03 |CESTA BASICA 31.525,80 31.525,80
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 13.604,88 13.604,88
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.260,75 2.260,75
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.260,75 2.260,75
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.016,88 7.016,88
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.185,13 1.185,13
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 289,61 289,61
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGCAO 5.415,73 5.415,73
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5.526,98 5.526,98
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 4.576,98 4.576,98
4 SERVIGOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 50.401,59 50.401,59
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 140,94 140,94
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 11.038,21 11.038,21
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 15.904,51 15.904,51
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 20.006,58 20.006,58
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.059,37 2.059,37
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.362,35 2.362,35
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 2.362,35 2.362,35
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 5 =
04.05 MULTAS E JUROS 5 =
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGAO 6.908,71 6.908,71
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.030,52 3.030,52
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.878,19 3.878,19
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = -
8 LOCAGCAO -
08.01 LOCACAO 29.883,18 29.883,18
08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.125,00 4.125,00
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 15.832,16 15.832,16
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.873,66 6.873,66
08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
9 DESPESAS DIVERSAS =
09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.805,59 6.805,59
09.01.01 |AGUA 1.300,00 1.300,00
09.01.02 |ENERGIA 2.300,00 2.300,00
09.01.03 |TELEFONIA 2.084,65 2.084,65
09.01.05 [FUNDO FIXO 454,27 454,27
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09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 38.573,71 38.573,71
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 38.573,71 38.573,71
TOTAL GERAL 1.176.007,31 1.176.007,31
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS PARQUE DO ENGENHO
SERVICO: UBS/ESF
Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 823.143,20 823.143,20
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 734.552,78 734.552,78
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 39.413,96 39.413,96
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 49.176,46 49.176,46
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 74.082,71 74.082,71
01.02.01 |132 SALARIO 74.082,71 74.082,71
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 25.295,33 25.295,33
01.03.01 |FERIAS 25.295,33 25.295,33
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 65.851,65 65.851,65
01.04.04 |FGTS 65.851,65 65.851,65
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - o
01.07 BENEFICIOS 151.693,75 151.693,75
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 10.446,02 10.446,02
01.07.02 |VALE REFEIGAO 88.068,64 88.068,64
01.07.03 |CESTA BASICA 37.146,60 37.146,60
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 16.032,49 16.032,49
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.617,68 2.617,68
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.617,68 2.617,68
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.873,70 7.873,70
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.273,26 1.273,26
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 314,26 314,26
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 6.159,77 6.159,77
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.058,16 1.058,16
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 108,16 108,16
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 89.667,97 89.667,97
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 72,80 72,80
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 12.493,22 12.493,22
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 51.631,39 51.631,39
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 23.827,54 23.827,54
04.01.10 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.192,35 1.192,35
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 450,67 450,67
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.783,53 2.783,53
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 2.783,53 2.783,53
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGAO 6.080,28 6.080,28
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.587,06 3.587,06
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.493,22 2.493,22
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
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6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCACAO 9.399,59 9.399,59
08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 450,00 450,00
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.042,58 6.042,58
08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS 2.907,01 2.907,01
9 DESPESAS DIVERSAS B
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.205,59 3.205,59
09.01.03 |TELEFONIA 2.084,65 2.084,65
09.01.05 [FUNDO FIXO 454,27 454,27
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 47.338,41 47.338,41
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 47.338,41 47.338,41
TOTAL GERAL 1.388.295,72 1.388.295,72
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS PARQUE DO LAGO
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 416.425,84 416.425,84
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 375.812,20 375.812,20
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 21.916,89 21.916,89
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 18.696,75 18.696,75
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 37.478,24 37.478,24
01.02.01 |132 SALARIO 37.478,24 37.478,24
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 13.093,80 13.093,80
01.03.01 |FERIAS 13.093,80 13.093,80
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 33.314,16 33.314,16
01.04.04 |FGTS 33.314,16 33.314,16
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 5 =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 5 =
01.07 BENEFICIOS 82.079,36 82.079,36
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 7.388,18 7.388,18
01.07.02 |VALE REFEICAO 46.271,50 46.271,50
01.07.03 |CESTA BASICA 19.857,00 19.857,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 8.562,68 8.562,68
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . =
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.514,24 1.514,24
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.514,24 1.514,24
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.163,30 6.163,30
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 922,28 922,28
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 181,77 181,77
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 4.932,84 4.932,84
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 950,00 950,00
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 53.126,05 53.126,05
04.01.01 |ASSESSORIA CONTABIL -
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 72,80 72,80
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6.590,98 6.590,98
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 27.943,40 27.943,40
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 16.875,85 16.875,85

127




CIDADE DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

N |
SUS Nl
|

C COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL |
SAO PAULO
SAUDE
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.192,35 1.192,35
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 450,67 450,67
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.487,98 1.487,98
04.02.01 |[EDUCACAO CONTINUADA 1.487,98 1.487,98
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGCAO 4.196,35 4.196,35
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.079,10 2.079,10
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.117,25 2.117,25
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCACAO -
08.01 LOCAGAO 7.412,75 7.412,75
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 450,00 450,00
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.055,74 4.055,74
08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS 2.907,01 2.907,01
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795,13 2.795,13
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 25.660,12 25.660,12
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 25.660,12 25.660,12
10 EMPRESTIMOS -
TOTAL GERAL 751.201,49 751.201,49
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS PARQUE FERNANDA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 726.864,07 726.864,07
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 648.816,22 648.816,22
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 36.111,40 36.111,40
01.01.03 | GRATIFICACAO FIXA 41.936,45 41.936,45
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 65.417,62 65.417,62
01.02.01 |132 SALARIO 65.417,62 65.417,62
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 24.137,29 24.137,29
01.03.01 |FERIAS 24.137,29 24.137,29
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 58.149,29 58.149,29
01.04.04 |FGTS 58.149,29 58.149,29
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 137.531,41 137.531,41
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 10.165,97 10.165,97
01.07.02 |VALE REFEICAO 80.147,98 80.147,98
01.07.03 |CESTA BASICA 32.983,20 32.983,20
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 14.234,26 14.234,26
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.454,27 1.454,27
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.454,27 1.454,27
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.268,26 7.268,26
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02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.214,70 1.214,70
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 314,26 314,26
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 5.612,89 5.612,89
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5.076,98 5.076,98
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 500,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 4.576,98 4.576,98
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 76.153,35 76.153,35
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 12.978,33 12.978,33
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 32.319,41 32.319,41
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 27.967,11 27.967,11
04.01.10 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.130,96 1.130,96
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.681,10 1.681,10
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.471,55 2.471,55
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 2.471,55 2.471,55
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES = °
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGAO 7.313,21 7.313,21
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.976,41 2.976,41
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4.336,80 4.336,80
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS =
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCACAO -
08.01 LOCACAO 17.919,86 17.919,86
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.435,00 4.435,00
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 10.432,50 10.432,50
08.01.04 [LOCAGAO DE VEiCULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.923,36 2.923,36
09.01.03 |TELEFONIA 2.029,55 2.029,55
09.01.05 |FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 41.037,42 41.037,42
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 41.037,42 41.037,42
TOTAL GERAL 1.251.922,11 1.251.922,11
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO
SERVICO: UBS/ESF
Caodigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 705.247,05 705.247,05
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 631.869,82 631.869,82
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 33.553,87 33.553,87
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 39.823,36 39.823,36
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 63.472,03 63.472,03
01.02.01 |132 SALARIO 63.472,03 63.472,03
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 21.758,54 21.758,54
01.03.01 |FERIAS 21.758,54 21.758,54
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 56.419,88 56.419,88
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01.04.04 |[FGTS 56.419,88 56.419,88
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 123.448,34 123.448,34
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 9.487,87 9.487,87
01.07.02 |VALE REFEICAO 70.309,86 70.309,86
01.07.03 |CESTA BASICA 30.456,00 30.456,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 13.194,61 13.194,61
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = =
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.384,92 2.384,92
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.384,92 2.384,92
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 8.301,06 8.301,06
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.163,49 1.163,49
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 298,85 298,85
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 6.712,31 6.712,31
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 227,14 227,14
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 227,14 227,14
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 102.340,33 102.340,33
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
04.01.03 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 10.027,21 10.027,21
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 37.855,99 37.855,99
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 49.821,50 49.821,50
04.01.06 |LAVANDERIA 1.500,00 1.500,00
04.01.10 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.756,94 1.756,94
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.302,25 1.302,25
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.282,34 2.282,34
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 2.282,34 2.282,34
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 123.586,53 123.586,53
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 123.586,53 123.586,53
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGAO 5.970,93 5.970,93
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.820,02 2.820,02
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 3.150,91 3.150,91
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCACAO -
08.01 LOCACAO 13.628,41 13.628,41
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 150,00 150,00
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 10.426,05 10.426,05
08.01.04 [LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795,13 2.795,13
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 41.753,03 41.753,03
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 41.753,03 41.753,03
TOTAL GERAL 1.273.615,66 1.273.615,66
PERIODO: DEZEMBRO 2025

PARCERIA:

CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
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UNIDADE: UBS SANTA LUCIA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 710.075,40 710.075,40
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 632.314,77 632.314,77
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 34.569,11 34.569,11
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 43.191,52 43.191,52
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 63.906,62 63.906,62
01.02.01 |132 SALARIO 63.906,62 63.906,62
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 21.903,31 21.903,31
01.03.01 |FERIAS 21.903,31 21.903,31
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 56.806,17 56.806,17
01.04.04 |FGTS 56.806,17 56.806,17
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 134.506,00 134.506,00
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 9.630,21 9.630,21
01.07.02 |VALE REFEICAO 78.547,03 78.547,03
01.07.03 |CESTA BASICA 32.359,20 32.359,20
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 13.969,56 13.969,56
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = c
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.946,88 1.946,88
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.946,88 1.946,88
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.764,19 7.764,19
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.176,08 1.176,08
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 301,93 301,93
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 6.159,77 6.159,77
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.058,16 1.058,16
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 108,16 108,16
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 56.755,31 56.755,31
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 72,80 72,80
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 12.720,36 12.720,36
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 15.256,85 15.256,85
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 25.213,23 25.213,23
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.341,40 1.341,40
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.150,67 2.150,67
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.424,82 2.424,82
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 2.424,82 2.424,82
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
5 MANUTENGAO -
05.01 MANUTENCAO 5.965,42 5.965,42
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.587,06 3.587,06
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.378,36 2.378,36
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES = -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS = -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = =
8 LOCAGAO -
08.01 LOCAGAO 20.728,12 20.728,12
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 635,00 635,00
08.01.02 |LOCACAO DE IMOVEIS 12.131,58 12.131,58
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.054,53 5.054,53
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08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS 2.907,01 2.907,01
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.495,13 7.495,13
09.01.01 |AGUA 1.800,00 1.800,00
09.01.02 |ENERGIA 2.900,00 2.900,00
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 897,73 897,73
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 897,73 897,73
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS 39.171,90 39.171,90
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 39.171,90 39.171,90
TOTAL GERAL 1.196.909,33 1.196.909,33
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS SANTA MARGARIDA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 473.919,14 473.919,14
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 424.238,00 424.238,00
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 24.743,40 24.743,40
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 24.937,74 24.937,74
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 42.652,62 42.652,62
01.02.01 |132SALARIO 42.652,62 42.652,62
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 14.818,60 14.818,60
01.03.01 |FERIAS 14.818,60 14.818,60
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES 37.913,63 37.913,63
01.04.04 |FGTS 37.913,63 37.913,63
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 = =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 94.293,20 94.293,20
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 8.073,28 8.073,28
01.07.02 |VALE REFEICAQ 53.803,20 53.803,20
01.07.03 |CESTA BASICA 22.650,00 22.650,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 9.766,72 9.766,72
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.514,24 1.514,24
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.514,24 1.514,24
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.580,27 6.580,27
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 978,98 978,98
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 206,42 206,42
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGCAO 5.268,46 5.268,46
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.058,16 1.058,16
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 108,16 108,16
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 57.134,12 57.134,12
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 72,80 72,80
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 8.066,54 8.066,54
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 27.943,40 27.943,40
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19.408,36 19.408,36
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.192,35 1.192,35
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 450,67 450,67
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04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.697,26 1.697,26
04.02.01 |[EDUCACAO CONTINUADA 1.697,26 1.697,26
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 |SERVIGCOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENCAO 4.948,15 4.948,15
05.01.01 MANUTENCAO PREDIALE ADEQUAC()ES 2.465,13 2.465,13
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.483,02 2.483,02
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICC)ES = =
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS o
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCAGAO -
08.01 LOCAGAO 19.150,18 19.150,18
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 10.472,58 10.472,58
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.770,59 5.770,59
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 2.907,01 2.907,01
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.555,29 6.555,29
09.01.01 [AGUA 1.460,16 1.460,16
09.01.02 |ENERGIA 2.300,00 2.300,00
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 |FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 97,34 97,34
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 97,34 97,34
09.05 OUTRAS DESPESAS 29.373,66 29.373,66
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 29.373,66 29.373,66
TOTAL GERAL 869.910,03 869.910,03
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS VERA CRUZ - Dr. Fernando Proenga de Gouvéa
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERA(;I\O DE PESSOAL 862.475,39 862.475,39
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 772.309,30 772.309,30
01.01.02 |ADICIONALINSALUBRIDADE 43.899,35 43.899,35
01.01.03 GRATIFICACAO FIXA 46.266,74 46.266,74
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 77.622,62 77.622,62
01.02.01 |132SALARIO 77.622,62 77.622,62
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 26.475,38 26.475,38
01.03.01 |FERIAS 26.475,38 26.475,38
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 68.998,18 68.998,18
01.04.04 |FGTS 68.998,18 68.998,18
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICCES -13¢2 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - FERIAS = -
01.07 BENEFICIOS 161.105,81 161.105,81
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 12.336,17 12.336,17
01.07.02 |VALE REFEICAO 92.629,22 92.629,22
01.07.03 |CESTA BASICA 39.208,80 39.208,80
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 16.931,62 16.931,62
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO =
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.796,01 3.796,01
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 3.796,01 3.796,01
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 11.810,54 11.810,54
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02.02.02 |COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 1.817,09 1.817,09
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.341,11 1.341,11
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 215,67 215,67
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 8.310,26 8.310,26
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 2.197,56 2.197,56
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 687,50 687,50
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 1.510,06 1.510,06
4 SERVICOS DE TERCEIROS =
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 133.959,45 133.959,45
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 144,58 144,58
04.01.03 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 18.187,01 18.187,01
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 46.894,03 46.894,03
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 63.969,65 63.969,65
04.01.10 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.912,42 3.912,42
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 851,76 851,76
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.938,14 2.938,14
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 2.938,14 2.938,14
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGAO 11.700,61 11.700,61
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 5.155,08 5.155,08
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 6.545,53 6.545,53
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
8 LOCACAO -
08.01 LOCACAO 16.127,28 16.127,28
08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 460,00 460,00
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 12.614,92 12.614,92
08.01.04 [LOCAGAO DE VEiCULOS 3.052,36 3.052,36
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 23.819,43 23.819,43
09.01.01 [AGUA 9.369,36 9.369,36
09.01.02 |ENERGIA 11.529,42 11.529,42
09.01.03 |TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 [FUNDO FIXO 352,66 352,66
09.01.07 |INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 51.716,93 51.716,93
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 51.716,93 51.716,93
TOTAL GERAL 1.532.947,50 1.532.947,50
PERIODO: DEZEMBRO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi
Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS VILA CALU
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 511.153,32 511.153,32
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 458.407,59 458.407,59
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 28.508,04 28.508,04
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 24.237,69 24.237,69
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 46.003,68 46.003,68
01.02.01 |132 SALARIO 46.003,68 46.003,68
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01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 15.935,65 15.935,65
01.03.01 |FERIAS 15.935,65 15.935,65
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 40.892,37 40.892,37
01.04.04 |FGTS 40.892,37 40.892,37
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 104.384,25 104.384,25
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 9.255,16 9.255,16
01.07.02 |VALE REFEICAO 59.965,40 59.965,40
01.07.03 |CESTA BASICA 24.570,00 24.570,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 10.593,69 10.593,69
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = c
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.514,24 1.514,24
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.514,24 1.514,24
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.647,86 6.647,86
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.017,96 1.017,96
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 235,03 235,03
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGCAO 5.268,46 5.268,46
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 15.614,25 15.614,25
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 14.664,25 14.664,25
03.02 MULTAS E JUROS - -
4 SERVIGOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 71.233,17 71.233,17
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 3.371,48 3.371,48
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 8.066,29 8.066,29
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 28.105,64 28.105,64
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 30.046,74 30.046,74
04.01.10 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.192,35 1.192,35
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 450,67 450,67
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.841,12 1.841,12
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 1.841,12 1.841,12
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENGAO 5.690,71 5.690,71
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.465,13 2.465,13
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.225,58 3.225,58
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = =
8 LOCAGAO -
08.01 LOCACAO 24.352,32 24.352,32
08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.425,00 4.425,00
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 12.631,58 12.631,58
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.388,73 4.388,73
08.01.04 |LOCAGAO DE VEICULOS 2.907,01 2.907,01
9 DESPESAS DIVERSAS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 5.877,14 5.877,14
09.01.01 |AGUA 2.300,00 2.300,00
09.01.02 |ENERGIA 2.900,00 2.900,00
09.01.03 |TELEFONIA 450,00 450,00
09.01.05 |FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.05 OUTRAS DESPESAS 32.290,21 32.290,21
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 32.290,21 32.290,21
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TOTAL GERAL 961.634,46 961.634,46 |
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ANEXO VII - PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL

PERIODO:DEZEMBRO DE 2025

PARCERIA: CG R006/2015 - Redfe Assistencia.I da.s. STS
Campo Limpo e M'Boi Mirim
UNIDADE: Consolidado Geral
SERVICO: Consolidado Geral
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS dez-25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 41.454.924,31 41.454.924,31
01.01.01 SALARIO LIQUIDO 36.856.867,43 36.856.867,43
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 1.844.474,63 1.844.474,63
01.01.03 GRATIFICACAO FIXA 2.555.020,80 2.555.020,80
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO 198.561,45 198.561,45
01.02 REMUNERACI’-‘\O DE PESSOAL - 132 3.730.936,43 3.730.936,43
01.02.01 132 SALARIO 3.730.936,43 3.730.936,43
01.03 REMUNERACI’-‘\O DE PESSOAL - FERIAS 1.321.211,50 1.321.211,50
01.03.01 FERIAS 1.321.211,50 1.321.211,50
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 3.316.396,65 3.316.396,65
01.04.04 FGTS RS 3.316.396,65 RS 3.316.396,65
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 6.146.752,58 6.146.752,58
01.07.01 VALE TRANSPORTE 645.452,95 645.452,95
01.07.02 VALE REFEICAO 2.999.530,46 2.999.530,46
01.07.03 CESTA BASICA 1.744.363,20 1.744.363,20
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 757.405,97 757.405,97
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 126.191,76 126.191,76
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 126.191,76 126.191,76
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 458.512,33 458.512,33
02.02.02 COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 33.425,30 33.425,30
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA 19.690,72 19.690,72
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 61.365,07 61.365,07
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS 14.742,96 14.742,96
02.02.06 MATERIAL DE MANUTENCAO 323.288,28 323.288,28
02.02.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 6.000,00 6.000,00
02.03 MULTAS E JUROS - -
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 896.386,94 896.386,94
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 249.558,61 249.558,61
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 386.866,55 386.866,55
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO 235.228,66 235.228,66
03.01.05 GASES MEDICINAIS 24.733,12 24.733,12
03.02 MULTAS E JUROS - -
4 SERVICOS DE TERCEIROS -
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 4.753.931,49 4.753.931,49
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 26.431,05 26.431,05
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 INFOR(I;VIATICA 421.544,95 421.544,95
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 1.614.387,96 1.614.387,96
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 1.567.732,37 1.567.732,37
04.01.06 LAVANDERIA 137.346,00 137.346,00
04.01.07 SND 196.141,98 196.141,98
04.01.08 SERVICOS DE REMOGCAO 451.881,11 451.881,11
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE 102.179,35 102.179,35
04.01.10 SDIEOF{SILIJ(;MO:NGT%/\SF‘IE('?\;)ZEI;IELITALIZACOES EARQUIVOS DE 110.660,13 110.660,13
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04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 125.626,59 125.626,59
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 130.726,81 130.726,81
04.02.01 EDUCAGCAO CONTINUADA 130.726,81 130.726,81
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 7.627.466,58 7.627.466,58
04.03.01 SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 7.627.466,58 7.627.466,58
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENGCAO -
05.01 MANUTENCAO 374.168,08 374.168,08
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 136.781,49 136.781,49
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 237.386,59 237.386,59
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = =
07.02 MULTAS E JUROS - -
8 LOCAGCAO -
08.01 LOCACAO 1.801.812,26 1.801.812,26
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 583.585,09 583.585,09
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 358.728,54 358.728,54
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 750.152,31 750.152,31
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS 109.346,32 109.346,32
08.02 MULTAS E JUROS - -
9 DESPESAS DIVERSAS =
09.01 UTILIDADE PUBLICA 290.797,15 290.797,15
09.01.01 AGUA 61.305,05 61.305,05
09.01.02 ENERGIA 89.978,30 89.978,30
09.01.03 TELEFONIA 93.333,69 93.333,69
09.01.05 FUNDO FIXO 13.299,57 13.299,57
09.01.07 INTERNET 32.880,54 32.880,54
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 11.808,60 11.808,60
09.02.01 TAXAS E IMPOSTOS 11.808,60 11.808,60
09.03 DESPESAS BANCARIAS = =
09.04 MULTAS E JUROS = =
09.05 OUTRAS DESPESAS 2.266.578,52 2.266.578,52
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL 2.266.578,52 2.266.578,52
TOTAL GERAL 74.708.601,99 74.708.601,99
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informados pelo Operador para validagdo do signatario: nome completo Rogério Mattos
Hochheim.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c¢c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
rmoliveira@prefeitura.sp.gov.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagdao do signatario: nome completo Ricardo Mota de
Oliveira.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
renato.tardelli@cejam.org.br para assinar como testemunha, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacao do signatario: nome completo Renato Tardelli Pereira
e CPF 039.905.908-39.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
ernani.cunha@cejam.org.br para assinar como testemunha, via E-mail.

Pontos de autentica¢do: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados

informados pelo Operador para validagao do signatario: nome completo Ernani Pereira da
Cunha.
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Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
floriza.mendes@cejam.org.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo Floriza de Jesus
Mendes Santana e CPF 359.994.975-15.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-a6e-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
Marcelo.pollini@cejam.org.br para assinar como testemunha, via E-mail.

Pontos de autentica¢do: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagao do signatario: nome completo Marcelo Pollini
Venancio e CPF 311.678.878-24.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5¢c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
gisele.fantin@cejam.org.br para assinar como testemunha, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagdao do signatario: nome completo Gisele Fantin.

Marcelo Pollini Venancio assinou como testemunha. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
Marcelo.pollini@cejam.org.br. CPF informado: 311.678.878-24. IP: 200.155.175.94. Localizacdo
compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -23.5558404 e longitude -46.6324141. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versao 1.1365.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Ernani Pereira da Cunha assinou como testemunha. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
ernani.cunha@cejam.org.br. CPF informado: 010.662.458-00. IP: 200.170.192.158. Localiza¢ao
compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -23.651815 e longitude -46.7583906. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versdo 1.1366.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Gisele Fantin assinou como testemunha. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
gisele.fantin@cejam.org.br. CPF informado: 060.840.138-21. IP: 200.229.239.10. Componente de
assinatura versao 1.1368.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Renato Tardelli Pereira assinou como testemunha. Pontos de autentica¢ao: Token via E-mail
renato.tardelli@cejam.org.br. CPF informado: 039.905.908-39. IP: 200.155.175.94. Localizacdo
compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -23.5558624 e longitude -46.6324588. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versdo 1.1368.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Floriza de Jesus Mendes Santana assinou como parte. Pontos de autenticacao: Token via E-mail
floriza.mendes@cejam.org.br. CPF informado: 359.994.975-15. IP: 200.229.239.10. Localizagdo
compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -23.5558734 e longitude -46.6324326. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versao 1.1368.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5¢c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
azunder@prefeitura.sp.gov.br para assinar como testemunha, via E-mail.

Pontos de autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados

informados pelo Operador para validacao do signatario: nome completo Ana Beatriz
Zambenedetti Zunder.
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13 jan 2026, 15:47:00 Rogério Mattos Hochheim assinou como parte. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
rhochheim@prefeitura.sp.gov.br. CPF informado: 103.035.148-17. IP: 200.173.51.87. Localizacao
compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -23.59946696040959 e longitude
-46.71483431865639. URL para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.1369.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

14 jan 2026, 14:11:23 Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5¢c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 removeu da Lista de Assinatura: rmoliveira@prefeitura.sp.gov.br para assinar
como parte.

14 jan 2026, 14:11:23 Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-abe1-

975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
acralves@prefeitura.sp.gov.br para assinar como testemunha, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo Alexandra Carlos
Ribeiro Alves.

14 jan 2026, 14:12:10 Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-a6e-
975f0f21d497 fez alteracdo em acralves@prefeitura.sp.gov.br:
assinar como testemunha

14 jan 2026, 14:12:10 Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5¢c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 fez alteracdo em cleoniceexposito@prefeitura.sp.gov.br:
assinar como parte

14 jan 2026, 14:12:10 Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 fez alteracdo em azunder@prefeitura.sp.gov.br:
assinar como testemunha

14 jan 2026, 14:15:02 Alexandra Carlos Ribeiro Alves assinou como testemunha. Pontos de autenticacdo: Token via E-
mail acralves@prefeitura.sp.gov.br. CPF informado: 319.063.328-27. |P: 38.211.38.58.
Componente de assinatura versao 1.1371.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

22 jan 2026, 11:46:07 Cleonice de Oliveira C Exposito assinou como parte. Pontos de autentica¢ao: Token via E-mail
cleoniceexposito@prefeitura.sp.gov.br. CPF informado: 742.426.017-00. IP: 45.232.232.36.
Componente de assinatura versao 1.1375.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

22 jan 2026, 12:12:24 Ana Beatriz Zambenedetti Zunder assinou como testemunha. Pontos de autenticacao: Token via
E-mail azunder@prefeitura.sp.gov.br. CPF informado: 112.205.588-93. IP: 45.232.232.36.
Localizacdo compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -23.6398 e longitude -46.7296.
URL para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de
assinatura versdo 1.1376.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

22 jan 2026, 12:12:26 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
b364ce95-74e8-4963-94eb-c6d67dfebb17.

Icp Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir avalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios

Em ou envie este arquivo em PDF.
As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n°® b364ce95-74e8-4963-94eb-c6d67dfebb17, com os
efeitos prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.

CIicksign b364ce95-74e8-4963-94eb-c6d67dfebb17 Pagina 4 de 4 do Log


https://app.clicksign.com/location?latitude=-23.59946696040959&longitude=-46.71483431865639
https://app.clicksign.com/location?latitude=-23.6398&longitude=-46.7296

		2026-01-22T15:12:52+0000
	Signature




