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MMeennssaaggeemm  ddoo  PPrreessiiddeennttee  
 

Estamos completando em 2006, quase quinze anos de lutas e 
vitórias, orgulhosos pela participação no Modelo Pérola, desenvolvido 
na década de 90, prosseguindo, a partir de 2000, nas ações pela 
prevenção e detecção precoce de afecções na mulher, com o 
Atendimento Móvel Avançado – AMA, acrescido pelo “PAISM Virtual”, 
divulgado no Portal “Saudeprev”. Prosseguindo nos novos desafios, 
colaboramos com o poder público no Programa de Saúde da Família 
- PSF no Jardim Ângela, em Embu das Artes e mais recentemente, 
em Osasco e Taboão da Serra, com excelentes resultados.  
Atendendo às necessidades sentidas no PSF, implantamos em 2005 
a Unidade de Apoio e Retaguarda de Saúde - UARS Jd. Ângela, que 
tornou-se o modelo para os AMA’s – Atendimento Médico 
Ambulatorial, como apoio e retaguarda ao Programa de Saúde da 
Família. E em tempo recorde conseguimos implantar 03 (três) AMA’s 
(Jd. Capela, Pq. Novo Sto. Amaro e Jd. São Luiz). 

No Portal Saudeprev foi elaborado o projeto “Comunidade 
Médica Virtual” a ser implantado em 2006, integrando os 
profissionais de saúde num processo de permanente atualização e 
troca de experiência, incentivando os projetos de pesquisas, 
utilizando os dados e resultados obtidos. 

Ao mesmo tempo, em 2005, o “Dr. Conforto” prosseguiu no seu 
desempenho médico-social cada vez mais amplo, enquanto o 
Programa “Deficiente Saudável” continua buscando a realização de 
“Inclusão Social do Deficiente através do Esporte e incrementando o  
“Atendendo quem Precisa”. 

E em 2005 também concretizamos o sonho do Dr. João 
Amorim, iniciamos o funcionamento da “Escola de Saúde CEJAM” 
com os cursos de Auxiliar de Enfermagem, Técnico de Enfermagem e 
Suporte Básico de Vida, mantendo o Ambulatório de Sexualidade     
e Direitos Sexuais e Reprodutivos, nos mesmos padrões de 2004. 

Para 2006, concentramos esforços visando o aprimoramento do 
PSF nos municípios onde temos parceria, através da capacitação dos 
profissionais, de sua integração funcional e, especialmente, da 
intercomunicação e informatização de todo o sistema de saúde. 

No Jardim Ângela, onde estamos aumentando cada vez mais 
nossas ações, vamos concentrar esforços não só na assistência, mas, 
particularmente, nos programas de prevenção de traumas e na 
Inclusão Social dos Deficientes, através do Fórum de Inclusão e,   
integrados cada vez mais aos programas sócio-assistenciais da 
região, reivindicamos junto ao Poder Público Municipal, uma 
parceria de apoio para colaborar na concretização do futuro Hospital 
Municipal do M’Boi Mirim, já durante a sua construção. 

Desta forma, damos por cumprida a nossa missão no exercício 
de 2005 e nos propomos a continuar em 2006  a concentrar o 
máximo de esforços para executar os nossos objetivos sociais e 
assistenciais à população mais carente. 

 

 
 
 

Dr. Fernando Proença de Gouvêa 
                                                                                                  Diretor-Presidente

Dr. Fernando Proença de Gouvêa 

Dr. João Amorim 
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 Nossa História  
 
 
 
 

O Centro de Estudos e Pesquisas "Dr. João Amorim" - CEJAM - é uma 
entidade f ilantrópica, privada e sem f ins lucrativos, existente desde 
maio de 1991, por um grupo de médicos, advogados e prof issionais da 
saúde do Centro de Referência da Saúde da Mulher e de Nutrição 
Alimentação e Desenvolvimento Infantil (Pérola Byington), para dar 
apoio àquela instituição. A denominação deu-se em homenagem ao Dr. 
João Amorim, ilustre médico que foi dos organizadores e o 1º Diretor 
Clínico do Hospital Pérola Byington. 
Entidade desenvolve programas sociais especialmente direcionados às 
pessoas carentes, ou não, e que de alguma forma, necessitam de apoio 
e carinho. 
Atualmente o público ao qual se destina é a família com ênfase na 
mulher, na criança, no trabalhador, no idoso e na pessoa portadora de 
def iciência.  
Através dos últimos quinze anos o CEJAM teve participação direta em 
alguns destaques históricos da Atenção à Saúde da nossa População: 
 
�  1992  
Em 7 de Outubro, o Centro de Estudos e Pesquisas Dr. João Amorim, 
sob a coordenação do membro fundador, Prof . Dr. José Aristodemo 
Pinotti, celebrou com a Secretaria do Estado da Saúde um convênio de 
assistência à saúde visando à implantação do Programa de Cooperação 
Técnica para a execução do Centro de Referência da Saúde da Mulher e 
de Nutrição Alimentação e Desenvolvimento Infantil (CRSMNADI), este 
convênio foi mantido até 21 de setembro de 2001, quando ocorreu o 
seu encerramento, por não haver mais interesse do Estado em mantê-
lo. No decorrer desses nove anos foi organizado e implantado um 
modelo de Assistência Integral à Saúde da Mulher, reconhecido 
internacionalmente pela sua qualidade e ef iciência. 
Resultou no modelo “Pérola” de assistência à saúde da mulher e da 
criança desnutrida, que chegou a atender a cerca de 3.000 pacientes 
por dia, até f ins de 1998. Além da assistência, transformou-se num 
centro de formação de recursos humanos para a saúde, especialmente 
da mulher e da criança. 
 
�  1994 
O Programa de Saúde da Mulher implantado na Unidade Básica de 
Saúde – Jardim Souza em 1º de julho a 31.12.98, onde pela primeira 
vez houve a participação de Agente Comunitário, nas visitas 
domiciliares, levantamento de dados populacionais, sanitários e 
epidemiológicos em uma área geográf ica def inida, com o apoio do 
CRSMNADI. 
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�  1998 
♦  Em 12 de agosto, foi concedido pela Prefeitura Municipal de São 
Paulo, através do Decreto n. º 37.571 o Título de Utilidade Pública 
Municipal. 
♦  Participação na Campanha do Ministério da Saúde na prevenção 
do câncer cérvico-uterino atendendo no período de agosto a novembro. 
♦  Em 25 de setembro, através do Decreto n. º 43. 481 foi concedido o 
título de Utilidade Pública Estadual. 
♦  Em 23 de Outubro, através do Decreto s/n. º publicado em Diário 
Of icial da União, foi concedido o Título de Util idade Pública Federal. 
♦  Em 30 de novembro, foi concedido pelo Conselho Nacional de 
Assistência Social, através do Recurso n. º 44006.000636/98-17 
certif icado de entidade de f ins f ilantrópicos. 
 

�  1999  
Em 5 de fevereiro, foi concedido o Ato Declaratório n. º 001/99, pelo 
Ministério da Previdência e Assistência Social - sob Processo n. º 
35458-000274/98-19. 
 

�  2000 
♦  Em 5 de Maio, foi criado o Programa Dr. Conforto, uma iniciativa 
de voluntariado que oferece apoio psicológico, social e orientação, no 
hospital ou no domicíl io, ao paciente ou família  auxiliando a 
comunicação entre ele e a equipe que o assiste, tentando esclarecer 
suas dúvidas e ou acompanhando nas consultas, nos exames ou nas 
internações. 
♦  Em 1º de junho, foi criado o Programa de Atendimento Móvel 
Avançado (AMA), de prevenção e detecção precoce de Câncer do colo 
uterino, de diabetes, e de hipertensão na mulher através de unidades 
móveis e trailers, agendados nas áreas da cidade, com maior carência 
e com baixa cobertura assistencial, onde a mulher tem maiores 
dif iculdades de acesso ao sistema público de saúde, visando o PAISM – 
Programa de Atenção Integral à Saúde da Mulher. 
♦  Em 15 de Dezembro, foi lançado o site www.saudeprev.com.br 
projeto que visa oferecer canais de serviços para beneficiar o usuário e 
a população dentro de diversas especialidades na área de saúde, além 
de disponibil izar notícias, enquetes, dicas e boletins informativos de 
forma gratuita a todos os usuários. 
 

�  2002 
♦  Em 19 de Fevereiro, foi f irmado um convênio com a Prefeitura 
Municipal de São Paulo, através da Secretaria da Saúde, para a 
implantação e implementação do Programa Saúde da Família, com o 
objetivo de reorganizar a prática da atenção à saúde em novas bases e 
substituir o modelo tradicional, levando a saúde para mais perto da 
família e, com, isso, melhorar a qualidade de vida dos habitantes do 
Jardim Ângela.  
♦  Em 05 de julho a 31.01.2003, foi f irmado um Convênio com o 
Ministério da Saúde para dar o apoio f inanceiro para prevenção e 
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tratamento do Câncer cérvico-uterino do programa da Saúde da Mulher 
– Cejam, com Sistema Único de Saúde - SUS. 
♦  Na mesma data, foi f irmado também um Convênio com o Ministério 
da Saúde para dar apoio para Campanha Educativa em Atenção a 
Saúde da Mulher e o PAISM para reduzir patologias ginecológicas e 
mamárias da população feminina da cidade de São Paulo, visando ao 
fortalecimento do Sistema Único de Saúde – SUS.  
♦  Em 16 de Outubro, foi criado o Programa Deficiente Saudável, 
para apoiar e orientar pela Internet aos Portadores de Deficiência. 
 

�  2003 
♦  Em 26 de Maio lançou em caráter nacional o Programa de Atenção 
Integral à Saúde da Mulher – PAISM Virtual, na internet, que aborda 
todas estas questões juntas e as oferece, com simplicidade e ef iciência, 
a todas as mulheres na relação primária, através de um computador 
conectado a internet onde ao responder o questionário a mulher 
conheça o seu grau de risco para as 10 principais afecções mais 
importantes (Câncer de Mama, Câncer Ovário, Câncer de Colo, Câncer 
Endométrio, Câncer Pulmão, Osteoporose, Endometriose, DST/Aids, 
Dislipidemias e Mortalidade Materna) e uma detalhada orientação para 
preveni-las sobre seus hábitos de vida. 
♦  Em 7 de Julho, foi criado o Ambulatório de Sexualidade - AmbSex, 
para assistências gratuitas a pessoas com problemas de sexualidade, 
além de orientações em direitos reprodutivos e direitos sexuais. 
♦  Em 12 de julho, foi concedido o Certif icado do COMAS – Conselho 
Municipal de Assistência Social de n. º 646/2003. 
 
�  2004 
♦  Em 03 de Fevereiro, foi f irmado um convênio com a Prefeitura 
Municipal de Embu das Artes, através da Secretaria da Saúde, para a 
implantação e implementação do Programa Saúde da Família, com o 
objetivo de reorganizar a prática da atenção à saúde em novas bases e 
substituir o modelo tradicional, levando a saúde para mais perto da 
família e, com, isso, melhorar a qualidade de vida dos habitantes da 
Região. 
♦  Em 14 de Junho acordo com a entidade Federação Paulista de 
Handebol e o Panathlon Club do Brasil, projetando um Centro 
Desportivo Para-olímpico no bairro de Campo Grande. 
♦  Em 14.07.2004, assinado termo de responsabilidade com a 
Secretaria de Estado da Agricultura e Abastecimento do Projeto Viva 
Leite, que tem o objetivo de distribuir leite à 50 famílias carentes do 
bairro da Bela Vista, que possuem crianças com idade entre 6 meses a 
7 anos, cuja a renda mensal é inferior a 2 salários mínimos. 
 
�  2005 
♦  Em 14.02.2005, foi f irmado convênio com a Prefeitura Municipal de 
São Paulo, através da Secretaria de Saúde a implantação e 
implementação do modelo de saúde UARS (Unidade de Apoio e 
Retaguarda de Saúde) na região do Jardim Ângela. Esta unidade de 
saúde atende a demanda espontânea da região de 2ª feira a domingo 
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das 07:00 às 19:00 horas, bem como a referenciada das 27 UBS da 
região do M’Boi Mirim (Unidade de Saúde inaugurada em 21.03.2005). 
♦  Em 20.05.2005, inaugurada a Escola de Saúde, no 14º aniversário 
do CEJAM, com o objetivo de formar prof issionais de saúde. A Escola 
teve início com os cursos de Habilitação em Auxiliar e Técnico de 
Enfermagem, Cursos de Primeiros Socorros e Cursos de Sexualidade 
Humana. 
♦  Em 09.11.2005, f irmou, através do Termo nº. 154/2005, parceria e 
cooperação, assinado com a Prefeitura Municipal de Osasco, para a 
implantação e implementação no Programa de Saúde da Família, sendo 
10 equipes de saúde até o f inal do ano de 2005 e programadas cerca 
de 40 equipes de saúde durante o exercício de 2006. 
♦  Em 11 de novembro de 2005, f irmou com a Prefeitura Municipal de 
São Paulo, através da Secretaria de Saúde, 3 convênios AMA – 
Assistência Médica Ambulatorial, para a implantação e implementação 
deste novo modelo de assistência de saúde com o objetivo das 
Unidades de Saúde, Parque Novo Santo Amaro (convênio nº 23/2005), 
Jardim Capela (convênio nº 24/2005) e Jardim São Luiz (convênio nº 
20/2005) tornarem-se um núcleo de atendimento resolutivo à demanda 
espontânea e preferencialmente da referenciada das UBS da região do 
Jardim Ângela/M’Boi Mirim. Unidades estas inauguradas em dezembro 
de 2005. 
♦  Em 30.11.2005, f irmou, através do Convênio nº 13/2005, assinado 
com a Prefeitura Municipal de Taboão da Serra, para a implantação e 
implementação do Programa de Saúde da Família, sendo programado 
para o exercício de 2006 cerca de 35 equipes de saúde da família, 02 
PAC’s e 17 equipes de saúde bucal no Município. 
 

 

MMiissssããoo 
 

Proporcionar às pessoas o acesso à informação, comunicação 

em promoção da saúde e na prevenção e detecção precoce de 

doenças, contribuindo para o desenvolvimento social, a 

construção da cidadania e a redução dos índices de exclusão 

da Comunidade mais carente. 

 
 

LLeemmaa  
  

 

“Prevenir é viver com qualidade” 
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PPrrooggrraammaass  
 

Nossos programas são especialmente direcionados as pessoas 

carentes, ou não, e que de alguma forma, necessitam de apoio e 

carinho. 

O CEJAM, objetivando esta finalidade, criou os Programas de Saúde, 

Programas Assistenciais e Programas de Educação. 
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PPrrooggrraammaa  DDrr..  CCoonnffoorrttoo 
 

O Programa Dr. Conforto é uma iniciativa voluntária 

desenvolvida há mais de 4 anos que oferece apoio 

psicológico, social e orientação, no hospital ou no domicílio, 

ao paciente ou família, auxiliando a comunicação entre ele e 

a equipe que o assiste, tentando esclarecer suas dúvidas e 

ou acompanhando nas consultas, nos exames ou nas internações. 

 
Assim, para cumprir seu objetivo de oferecer a esses pacientes um plano de 

atenção psicossocial, é que o Dr. Conforto conta com a participação  de 

voluntários  que nos dias e horários disponíveis, em regiões ou instituições, 

visitam  doentes  ou  seus  familiares,  proporcionando-lhe  calor humano e um 

carinho  que  eles muitas  vezes   necessitam,  sem  interferir   na  orientação   

médica que recebem. 

 
 
 
 
 

RELATÓRIO ESTATÍSTICO DE ATENDIMENTO – 2005 
 

 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Visitas em Residências 5 7 8 9 5 6 10 12 10 8 12 5 97 

Visitas em Hospitais 3 4 10 11 10 5 8 9 11 10 9 10 100 

Acompanhamento Médico 0 1 2 2 1 2 3 4 2 1 3 5 26 

Acompanhamento Cirúrgico 2 1 1 2 0 2 3 5 1 3 2 3 25 

Acompanhamento a Exame 0 0 3 4 2 4 2 3 1 4 6 5 34 

Serviços Estéticos 34 35 34 35 30 32 35 30 36 35 34 36 406 

Telefonemas 12 10 20 25 20 10 8 15 28 20 14 20 202 

Contato por E-mail 5 3 10 12 10 9 6 8 14 10 9 8 104 

Contato com Entidades 0 2 1 3 2 1 4 3 1 2 4 5 28 

Encaminhamentos consultas  3 4 7 8 5 6 3 4 8 6 2 4 60 

TOTAL 64 67 96 111 85 77 82 93 112 99 95 101 1082 
 
             -  92 Voluntários Cadastrados;  
             -  17  Entidades / Hospitais Cadastrados; 
             -  28  Colaboradores 

 
 
 
 
 
 
 

 



 13

 
 

RELATÓRIO ESTATÍSTICO DE ATENDIMENTO – 2004 
 

 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Visitas em Residências 2 3 4 3 4 5 8 11 9 7 8 6 70 

Visitas em Hospitais 6 1 4 5 4 5 8 8 12 9 8 14 84 

Acompanhamento Médico 0 1 2 1 3 2 1 4 1 5 4 1 25 

Acompanhamento Cirúrgico 1 0 2 1 2 2 1 2 0 3 3 1 18 

Acompanhamento a Exame 0 1 2 3 1 2 4 2 2 4 5 2 28 

Serviços Estéticos 35 35 34 34 35 35 34 34 35 34 34 35 414 

Telefonemas 25 20 18 25 19 22 29 25 30 28 31 20 292 

Contato por E-mail 15 10 13 18 10 11 14 13 19 15 12 8 158 

Contato com Entidade 2 1 0 1 2 0 1 0 2 3 3 1 16 

Encaminhamento  8 5 3 7 9 9 8 10 7 14 14 8 102 

TOTAL 68 50 55 73 61 66 84 86 96 103 100 73 1207 
 

             -  92 Voluntários Cadastrados;  
             -  17  Entidades / Hospitais Cadastrados;  
             -  28  Colaboradores 

 

 

 

 

RELATÓRIO ESTATÍSTICO DE ATENDIMENTO – 2003 
 

 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

Visitas em Residências 9 8 10 9 12 8 9 11 8 6 9 5 104 

Visitas em Hospitais 8 6 7 10 6 7 8 7 12 4 3 5 83 

Acompanhamento Médico 6 8 9 3 3 2 2 1 4 1 3 1 43 

Acompanhamento Cirúrgico 0 1 1 0 1 0 1 1 3 2 0 0 10 

Acompanhamento a Exame 3 5 7 4 5 3 4 2 3 3 2 3 44 

Serviços Estéticos 8 11 12 18 21 20 21 18 23 10 14 21 197 

Telefonemas 30 38 42 60 47 55 51 54 61 41 38 62 579 

Contato por E-mail 29 31 35 31 39 41 36 39 35 25 14 31 386 

Contato com Entidade 5 8 4 3 5 2 3 4 5 1 3 2 45 

Encaminhamento  7 5 6 12 8 6 5 6 7 7 5 4 78 

TOTAL 105 121 133 150 147 144 140 143 161 100 91 134 1569 
 

             -  92 Voluntários Cadastrados;  
             -  17  Entidades / Hospitais Cadastrados;  
             -  28  Colaboradores
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AAtteennddiimmeennttoo  MMóóvveell  AAvvaannççaaddoo    
 

 

Principais Atuações 

Igreja Adventista do 7o dia – Diversas unidades, realizando atendimentos anuais com a 
presença do AMA.(Desde 1996) 
ACM – Associação Cristã de Moços – Unidades de Itaquera e Guarulhos, realizando 
atendimentos anuais com a presença do AMA.(Desde 1997) 
Instituto de Botânica – Secretaria de Estado do Meio Ambiente, realizando 
atendimentos anuais com a presença do AMA.(Desde 1998) 
Força Sindical - Convenção de sindicalistas na Praia Grande, que reuniu mais de 8.000 
pessoas. (Julho/2001) 
Natura Cosméticos SA. – Auxiliares de enfermagem do AMA, realizando plantões 
semanais às funcionárias da empresa, prevenindo o câncer de mama e ginecológico. 
(Início em Outubro/2001) 
Rádio Capital – Evento sobre prevenção de câncer de mama e ginecológico que reuniu 
mais de 1.000 mulheres.( Dezembro/2001) 
IPT - Instituto de Pesquisas Tecnológicas em comemoração ao Dia internacional da 
Mulher, onde as auxiliares de enfermagem do AMA, realizaram exames de prevenção de 
câncer de mama e ginecológico aos seus funcionários. (Março/02) 
Força Sindical – Sessenta anos do Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de 
Telecomunicações e Operadores de Mesas Telefônicas no Estado de São Paulo, com o 
apoio da Força Sindical, comemora os  anos da sua fundação onde o AMA participou, 
com a presença de 20.000 pessoas.(Abril/02) 
Força Sindical – Estação Cidadania – evento realizado na festa de 1º Maio, na Praça 
Campo de Bagatelle, Santana, com o apoio da Secretaria Municipal da Saúde e de 
diversas Organizações e Entidades da Sociedade Civil, o CEJAM realizou exames de 
prevenção de câncer de mama e ginecológico, e testes de diabetes. Com público de 
10.000 pessoas. (maio/02) 
2ª Mostra Sul-Comunidade em Ação – evento realizado no Espaço Criança Esperança 
do Jardim Ângela que envolveu entidades e organizações da sociedade civil e diversos 
Órgãos Governamentais das esferas Municipal, Estadual e Federal com a presença do 
AMA.(Maio/2002) 
 
 
 

Um programa de atenção integral à saúde da mulher, 
desenvolvido para levar orientação a população, a mulher da 
periferia e trabalhadoras em empresas ou industrias,  sobre 
medidas de prevenção e detecção precoce de doenças. 

Trata-se de um serviço gratuito nas áreas carentes do município 
de São Paulo, onde a mulher tem maiores dificuldades de acesso 
ao sistema público de saúde. 

O atendimento é realizado por consultórios ginecológicos 
móveis, onde dispõem de materiais e equipamentos que 
permite um exame completo à mulher, incluindo 
orientação e exame da palpação das mamas, coleta de 
papanicolaou, tomada da pressão arterial, testes de 
diabetes, medidas de peso e altura, instrução para 
prevenção de doenças sexualmente transmissíveis e 
AIDS. 
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3ª Mostra Sul-Comunidade em Ação – evento realizado no Espaço Criança Esperança 
do Jardim Ângela que envolveu entidades e organizações da sociedade civil e diversos 
Órgãos Governamentais das esferas Municipal, Estadual e Federal com a presença do 
AMA, e um público de 10.000 (setembro/02) 
Feira de Saúde – Rotary International – Projeto Distrital realizado no Expo Center 
Norte – Pavilhão Branco, envolvendo entidades e organizações da sociedade civil com a 
presença do AMA, e um público estimado em 10.000 pessoas.(23/Fevereiro/03) 
Projeto Solidariedade – Feira da Saúde  – Realizado pela UNI FMU no Vão Livre do 
MASP, na Av. Paulista – Pavilhão Branco, envolvendo entidades e organizações da 
sociedade civil com a presença do AMA, e um público estimado em 2.000 
pessoas.(14/Março/03) 
Força Sindical – Mais Empregos, Mais Salários – evento realizado na festa de 1º Maio, 
na Praça Campo de Bagatelle, Santana, com o apoio da Secretaria Municipal da Saúde e 
de diversas Organizações e Entidades da Sociedade Civil, o CEJAM realizou exames de 
prevenção de câncer de mama e ginecológico, e testes de diabetes. Com público de 
25.000 pessoas. (01/Maio/03) 
Projeto Família Esperança – evento realizado no Espaço Criança Esperança em parceria 
CEJAM, e o apoio do Programa Saúde da Família do Jardim Ângela e do Jardim São 
Luiz, e da Associação Monte Azul, e a colaboração dos órgãos públicos municipais e 
estaduais, ligados, à educação, à segurança, à assistência social, ao esporte, se uniram e 
realizaram, uma ampla programação visando congregar todos os membros que compõem 
as famílias das comunidades sob sua jurisdição para promover o Projeto Família 
Esperança. (10 e 31 de maio/2003) 
II Dia da Saúde – Projeto Viver – A Associação Viver em Família por um Futuro Melhor 
no Jardim Colombo com o apoio de diversas Organizações e Entidades da Sociedade 
Civil, e do CEJAM realizou exames de prevenção de câncer de mama e ginecológico, 
testes de diabetes e palestra educativa sobre sexualidade para a comunidade. 
(16/agosto/2003) 
4ª Mostra Sul-A Família em Ação – “A Comunidade Viva” evento realizado no Espaço 
Criança Esperança do Jardim Ângela que envolveu entidades e organizações da 
sociedade civil e diversos Órgãos Governamentais das esferas Municipal, Estadual e 
Federal com a presença do CEJAM, e um público de 16.000 (06/setembro/03) 
CUT – Cidadão – evento realizado nos dias04/ABRIL – Av. Santos Dumont, junto à Praça 
Campo de Bagatelle (Santana, SP) - 11/ABRIL – Praça Brasil/Cohab 2 (Itaquera, SP) - 
18/ABRIL – Praça Deputada Ivete Vargas, Pque das Árvores (Capela do Socorro, SP) - 
25/ABRIL – Praça da Moça (Diadema, SP) - de diversas Organizações e Entidades da 
Sociedade Civil, o CEJAM realizou exames de prevenção de câncer de mama e 
ginecológico, e testes de diabetes. Com público de 25.000 pessoas.  
Associação das Mulheres Unidas do Bairro de Vargem Grande – Evento realizado pela 
Comunidade do Bairro e entidades da sociedade civil com a presença do CEJAM e um 
público estimado de 2.000 (07/agosto/04). 
CUT – Cidadã Mulher – evento realizado no SESC Interlagos (Sto. Amaro, SP) - de 
diversas Organizações e Entidades da Sociedade Civil, o CEJAM realizou exames de 
prevenção de câncer de mama e ginecológico, e testes de diabetes. Com público de 
100.000 pessoas (09/março/05).  
CUT – Cidadão – evento realizado nos dias 16/ABRIL – Santo André, SP - 21/ABRIL – 
Praça Brasil/Cohab 2 (Itaquera, SP) - de diversas Organizações e Entidades da Sociedade 
Civil, o CEJAM realizou exames de prevenção de câncer de mama e ginecológico, e testes 
de diabetes. Com público de 75.000 pessoas.  
Jornada da Cidadania – realizada pelo 38º Batalhão da Polícia Militar do Estado de São 
Paulo (EE Prof. Victorio Américo Fontana) – Zona Leste, SP, com a presença de diversas 
Organizações e Entidades da Sociedade Civil, o CEJAM realizou exames de prevenção de 
câncer de mama e ginecológico, e testes de diabetes. Com público de 5.000 pessoas. 
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AAtteennddiimmeennttoo  MMóóvveell  AAvvaannççaaddoo    
 

Evento: CUT – Cidadã Mulher 

6 de março de 2005 – SESC Interlagos 

 

Evento: CUT – Cidadão 
16 e 21, de abril de 2005 – Santo André e Itaquera 
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PPAAIISSMM  VVIIRRTTUUAALL   

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Ano 
Mês 

2003 2004 2005 

Janeiro 00 64 20 

Fevereiro 03 66 23 

Março 19 57 28 

Abril 103 35 28 

Maio 312 27 16 

Junho 394 16 20 

Julho 112 29 20 

Agosto 157 39 27 

Setembro 392 41 33 

Outubro 163 50 32 

Novembro 76 57 49 

Dezembro 39 24 11 

Sub-total 1.770 550 307 

TOTAL DE CADASTROS 2627 
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Deficiente Saudável 

 

Nascido originalmente no Centro de Estudos e Pesquisas Dr. João Amorim – 

CEJAM, como um segmento de voluntariado do Programa “Dr. Conforto” 

preocupado com a inclusão social do portador de deficiência, o Programa 

Deficiente Saudável vem desenvolvendo as suas atividades em quatro frentes de 

luta: 

 

1.º) Na internet, alimentando o conteúdo do site www.saudeprev.com.br na 

página Deficiente Saudável além de orientar e tirar dúvidas do internauta, oferece 

empregos para deficientes (Oportunidades Profissionais), apoios concretos a 

carentes necessitados e outras inserções sempre no interesse do internauta 

deficiente. 

 

2.º) Participando do Fórum de Inclusão da região de M’Boi Mirim, 

particularmente no Jardim Ângela onde atua o CEJAM, graças à colaboração dos 

agentes comunitários de saúde e da comunidade local, estão sendo cadastrados 

os portadores de deficiência moradores na região, o que poderá ser a base de um 

planejamento realista usando a assistência medica social e educacional aos 

mesmos. 

 

3.º) Contribuindo de maneira concreta e efetiva para minimizar as necessidades 

materiais do portador de deficiência para melhorar sua acessibilidade às 

oportunidades de trabalho, de aprendizado, de lazer e de pratica dos esportes, e o 

Programa “Atendendo a quem precisa” recentemente criado.   
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Deficiente Saudável 
 

 

Atendendo Quem Precisa 
 
No projeto “Atendendo Quem Precisa”, o grupo Deficiente Saudável tem por 
objetivo ajudar as inúmeras solicitações que recebemos através do nosso site, 
www.saudeprev.com.br/ds, pedindo auxílio na compra de cadeiras de rodas, de 
cadeiras de banho, aparelhos auditivos, etc. 
 
Cada solicitação é analisada criteriosamente por nosso Coordenador, Lourivaldo 
Ribeiro e aprovado por todos os membros do grupo. Sempre são solicitados três 
orçamentos para cotação, dados precisos do deficiente e sua família como 
condições financeiras, origem da deficiência, etc. Para cada solicitação atendida é 
preparado um dossiê detalhado com toda a documentação do processo. 
 
O recurso necessário para a realização destas solicitações foi captado junto ao 
Programa Itaú Voluntário. 

 

 

Mostrando os resultados 
 

Caso 1: Mateus Dantas da Silva 
O Programa "Ajudando Quem Precisa" entregou à família do menor Mateus, no 
dia 26 de abril de 2005 as 13:00h, uma cadeira de rodas preparada 
especialmente para as suas condições físicas, na presença da Diretoria do 
CEJAM e de membros do Programa Deficiente Saudável concretizando a 1ª ajuda. 
Essa entrega foi feita na sede do Cejam.  
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Caso 2: Lucas Valde Marciano de Oliveira 
O Programa "Ajudando Quem Precisa" entregou ao Lucas, vitima de assalto há 4 
meses, no dia 01 de maio de 2005 as 10:00h, uma cadeira de rodas, na presença 
do Diretor-Presidente do CEJAM e de membros do Programa Deficiente Saudável 
concretizando a 2ª ajuda. Essa entrega foi feita na residência do Lucas, em 
Osasco. 
 

 
 
 
 
 

Caso 3: Alex Sandro de Azevedo 
O Programa "Ajudando Quem Precisa" entregou ao especial Alex Sandro de 
Azevedo, no dia 04 de maio de 2005 as 17:00h, uma cadeira de rodas preparada 
especialmente para as suas condições físicas, na presença do Diretor-Presidente 
do CEJAM e de membros do Programa Deficiente Saudável concretizando a 3ª 
ajuda. Essa entrega foi feita na sede do Cejam.  
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Caso 4: Alcir Barbosa Rezende 
O Programa "Ajudando Quem Precisa" entregou ao representante do Sr. Alcir, no 
dia 04 de maio de 2005 as 17:30h,  uma cadeira de rodas preparada 
especialmente para as medidas do deficiente, morador de Minas Gerais, na 
presença do Diretor-Presidente do CEJAM e de membros do Programa Deficiente 
Saudável concretizando a 4ª ajuda. Essa entrega também foi feita na sede do 
Cejam.  

 
 
 
 
 

Caso 5: Walter Marconcini Lima 
O Programa "Ajudando Quem Precisa" entregou ao especial Walter Marconcini 
Lima, no dia 03 de agosto de 2005 as 12:30h, uma cadeira de rodas preparada 
especialmente para as suas condições físicas, na presença de membros do 
Programa Deficiente Saudável concretizando a 5ª ajuda. Essa entrega foi feita na 
sede do Cejam.  
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Caso 6: Gustavo Adolfo Martin Jr. 
O Programa "Ajudando Quem Precisa" entregou ao especial Gustavo Adolfo 
Martin Jr. dia 8 de setembro de 2005 as 12:45h, uma cadeira de rodas, na 
presença de membros do Programa Deficiente Saudável concretizando a 6ª 
entrega. 
 

 
 
 

 

 

Caso 7: Sr. João C. Mariano 

O Programa "Ajudando Quem Precisa" entregou ao Sr. João, participante do 
Fórum de Inclusão do Jardim Ângela, dia 08 de setembro de 2005 as 17:00h, 
uma cadeira de rodas, na presença do Coordenador do Deficiente Saudável,  
Lourivaldo Ribeiro e um dos componentes do Grupo,  Fernando Oliveira 
concretizando assim a 7ª entrega. 
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Caso 8: Guilherme Andrade da Costa 
O Programa "Ajudando Quem Precisa" entregou ao especial Guilherme Andrade 
da Costa, 15 anos, dia 22 de dezembro de 2005 as 12:00h, uma cadeira de rodas, 
na presença de membros do Programa Deficiente Saudável concretizando a 8ª 
ajuda. Essa entrega foi feita na sede do Cejam. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Caso 9: Eliel Batista 
 
O Programa "Ajudando Quem Precisa" entregou a Eliel Batista, 40 anos, em 22 de 
dezembro de 2005 as 12:30 hs, uma cadeira de rodas, na presença de membros do 
Programa Deficiente Saudável concretizando a 9ª ajuda. Essa entrega foi feita na sede do 
Cejam. 
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Programa Leve Leite 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

PPaarrcceerriiaa::  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Em 14.07.2004, foi firmado um convênio com a Secretaria de Estado da 
Agricultura e Abastecimento para a execução do Projeto Viva Leite, que tem o 
objetivo de distribuir 4 litros de leite por semana a 50 famílias carentes do bairro 
da Bela Vista, que possuem crianças com idade entre 6 meses a 7 anos,  cuja a 
renda mensal é inferior a 2 salários mínimos. 
 
 

Acompanhamento das Famílias Cadastradas - 2005 
 
 

 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

Nº Crianças 
Autorizadas 

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 

Nº Famílias 
Descadastradas 

06 00 01 01 00 01 00 03 02 00 06 01 

Nº Famílias 
Recadastradas 

06 00 01 01 00 01 00 03 02 00 06 01 

Total de Famílias 
Cadastradas 

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 

 
 

                                              
 

 

SECRETARIA DA AGRICULTURA E 
ABASTECIMENTO             
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Escola de Saúde - CEJAM 

No 14º aniversário do CEJAM inauguramos a Escola de Saúde, com o objetivo de 
propiciar o ensinamento, aperfeiçoamento e conhecimentos gerais e específicos 
na área de saúde e prevenção. 

Para isso desenvolvemos cursos e pesquisas direcionados ao profissional de 
saúde e a população, com palestras gratuitas e assuntos relacionados aos 
programas de saúde da mulher, do idoso, da criança e do trabalhador, enfocando 
temas atuais e polêmicos. 

Nossos cursos e pesquisas são realizados por profissionais renomados e 
altamente qualificados nas áreas de saúde, seja no ambiente real ou virtual.  

 

 

 

Escola de Saúde CEJAM 
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Autorização do Conselho Regional de Enfermagem de São Paulo 
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Autorização da Delegacia de Ensino da Secretaria de Estado da Educação 

 

Diário Oficial  
 

Poder Executivo  
Estado de São Paulo  Seção I  

GOVERNADOR GERALDO ALCKMIN  
Palácio dos Bandeirantes  

Av. Morumbi, 4.500 - Morumbi - CEP 05698-900 - Fone: 3745-3344  
 

Volume 115 - Número 92 - São Paulo, quarta-feira, 18 de maio de 2005  
 

DIRETORIA DE ENSINO - REGIÃO CENTRO-SUL: 
Portarias da Dirigente Regional de Ensino, de 17-5-2005 
A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino da Região Centro-Sul, com fundamento na 
Deliberação CEE 01/99, alterada pela Deliberação CEE 10/00, na Indicação CEE 8/2000 e à vista do 
Processo nº 1524/0004/2004, expede a presente Portaria: 
Artigo 1º - Fica autorizado o funcionamento da Escola de Saúde - CEJAM, sito a Rua Humaitá, 
349 - sobreloja - Bela Vista - São Paulo - SP, mantida pelo Centro de Estudos e Pesquisas Dr. João 
Amorim - CNPJ nº 66.518.267/0003-45, com o Curso Técnico em Enfermagem com Qualificação 
Profissional de Auxiliar de Enfermagem, Área - Saúde. 
Artigo 2º - Os responsáveis pelo estabelecimento de ensino ficam obrigados a manter adequados seu 
Regimento Escolar, Plano de Curso e Plano Escolar às instruções relativas ao cumprimento da Lei 
Federal 9394/96 e às normas dos Conselhos Nacional e Estadual de Educação. 
Artigo 3º - a Diretoria de Ensino da Região Centro-Sul, responsável pela supervisão do 
estabelecimento de ensino, zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas em decorrência 
desta Portaria. 
Artigo 4º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação;  
A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino da Região Centro-Sul, com fundamento na 
Deliberação CEE 01/99, alterada pela Deliberação CEE 10/00, na Indicação CEE 8/2000 e à vista do 
Processo nº 1524/0004/2004, expede a presente Portaria: 
Artigo 1º - Fica aprovado o Plano de Curso Técnico em Enfermagem com Qualificação de 
Auxiliar de Enfermagem, da Escola de Saúde - CEJAM, sito a Rua Humaitá, 349 - sobreloja - Bela 
Vista - São Paulo - SP, mantida pelo Centro de Estudos e Pesquisas Dr. João Amorim, CNPJ nº 
66.518.267/0003-45. 
Artigo 2º - Os responsáveis pelo estabelecimento de ensino ficam obrigados a manter adequados seu 
Regimento Escolar, Plano de Curso e Plano Escolar às instruções relativas ao cumprimento da Lei 
Federal 9394/96 e às normas dos Conselhos Nacional e Estadual de Educação. 
Artigo 3º - a Diretoria de Ensino da Região Centro-Sul, responsável pela supervisão do 
estabelecimento de ensino, zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas em decorrência 
desta Portaria. 
Artigo 4º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação; 
A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino da Região Centro-Sul, com fundamento na 
Deliberação CEE 10/97, Deliberação CEE 01/99, alterada pela Deliberação CEE 10/00 e à vista do 
Processo nº 1524/0004/2004, expede a presente Portaria: 
Artigo 1º - Fica aprovado o Regimento Escolar da Escola de Saúde - CEJAM, sito a Rua Humaitá, 
349 - sobreloja - Bela Vista - São Paulo - SP,mantido pelo Centro de Estudos e Pesquisas Dr. João 
Amorim - CNPJ nº 66.518.267/0003-45. 
Artigo 2º - a Diretoria de Ensino da Região Centro-Sul, responsável pela supervisão do 
estabelecimento de ensino, zelará pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar, 
objeto desta Portaria. 
Artigo 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
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Projeto AmbSex 

 
Curso e Ambulatório de Sexualidade, Direitos Sexuais e Reprodutivos 
  

 
 
 
 
 
 
 
Oferecendo inicialmente o Curso de Orientação Sexual, composto por três aulas: 

1. Mitos e tabus sexuais;  

2. As disfunções sexuais masculinas e femininas: causas e tratamento;  

3. O relacionamento. 

 

 

Após o término do Curso de Orientação Sexual, se necessário, a pessoa inicia a 

segunda etapa, que inclui avaliações individuais de psicólogos, ginecologistas e 

urologistas. E, conforme o caso, ela é encaminhada para o devido tratamento 

especializado. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

O CEJAM mantém, com o apoio de profissionais 

voluntários, um curso e Ambulatório de Sexualidade, 

Direitos Sexuais e Reprodutivos, com o objetivo de atender 

e tratar a população carente que apresenta dificuldades 

em relação ao sexo como a impotência sexual, diminuição 

do desejo, ejaculação rápida, além de tirar dúvidas sobre 

orgasmo e ajudar pessoas que sofrem no relacionamento e 

orientá-las quanto a suas dúvidas sobre direitos sexuais e 

reprodutivos.  



 32

PALESTRAS JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL
Nº de Palestras 2 0 1 0 2 1 0 1 1 1 1 0 10
Nº Usuários Inscritos 60 0 24 0 48 24 0 31 21 25 31 0 264
Nº Usuários Desistentes 48 0 18 0 31 17 0 12 13 16 15 0 170
Nº Completaram o Curso 12 0 6 0 17 7 0 19 8 9 16 0 94

2 - Nº DE ATENDIMENTO:

ATENDIMENTOS / 
ORIENTAÇÕES 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL

H      M H      M H      M H      M H      M H      M H      M H      M H      M H      M H      M H      M H      M
Atendimentos de Triagens 3          7 8         4 3          2 2          1 1          3 5          6 2          6 3         0 8         3 11      3 7       5 9      3 62     43
Atendimentos Psicoterápicos 4          4 9        12 7          8 9        10 10      10 7          7 13      17 8        19 13      14 45     36 25    20 27    16 177   173
Triagens encaminhadas 
p/Psicoterapia 

0          0 2         3 0          0 2         2 1          0 2          1 1          4 1         2 4         2 8        2 4       1 8      3 33     20

Altas 0          0 0         0 0          0 1         0 0         0 0          0 0         0 1         1 0         0 0        0 0       0 0      0 2        1
Nº de  Faltas - Individual 0          1 0         0 1          0 1         1 2         2 1         1 5         4 5         4 5         3 12     8 19     12 7      8 58     44
Nº de Desistentes - Individual 0          0 0         1 0          0 0         0 0         0 0         0 0         0 2         1 1         3 4        0 1       1 0      4 9        10

3 - Nº DE ATENDIMENTO (1):

ATENDIMENTOS / 
ORIENTAÇÕES 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL

H      M H      M H      M H      M H      M H      M H      M H      M H      M H      M H      M H      M H      M
Psicoterapia em Grupo  0         7  0         6  0         5   0        3  0         0  0        0  0         0  0        0  0        6 0        14 0          2 0         1  0       40
Faltas do Grupo  0         3  0         3  0         0  0         0  0         0  0        0  0         0  0        0  0        4 0         6 0          3 0         3  0       22
Desistentes do Grupo  0         1  0         0  0         2  0         0  0         0  0        0  0         0  0        0  0        1 0         2 0          4 0         0  0        4
Altas do Grupo  0         0  0         0  0        0  0         3  0         0  0        0  0         0  0        0  0        0 0         0 0          0 0         0  0       3
Psicoterapia de Casal  3         3  3        3  4         4  2        2  3         3  3        3  3         3  2        2  2        2 1         1 1          1 1        1 27     27
Faltas na Sessão  0         0  1         1  1         1  1         1  1         1  1         1  1         1  1        1  0        0 1        1 0          0 0          0 8        8
Desistentes  0         0  0         0  0        0  0         0  0        0  0         0  0        0  1        1  0        0 0          0 0          0 0          0  1        1
Altas  0         0  0         0  1        1  1        0  0        0  1         1  0        0  0        0  0        0 0          0 0          0 1        1  4        3

SERVIÇOS JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL
Distribuição  Mat. Informativo 12 0 6 0 17 7 0 19 27 9 16 0 113
Distribuição de Medicamento 6 0 0 0 1 1 1 4 8 3 2 4 30

4 - SERVIÇOS COMPLEMENTARES:

1- CURSO DE ORIENTAÇÃO SEXUAL:

Projeto AmbSex 
 

Atividades Realizadas em 2005 
 

 

1
6
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Projeto AmbSex 

 
Evento: Qualidade de Vida e Viver Bem – 2005, realizado em 30 e 31 de julho de 
2005, no pavilhão da Bienal do Parque Ibirapuera. 
Durante o evento foram realizadas 6 palestras sobre “Como melhorar sua vida 
sexual”. Publico estimado, 25.000 pessoas. 
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Cursos de Capacitação P.S.F. 
 
 

 

Em parceria com a Supervisão de Saúde do 

M’Boi Mirim, realizamos turmas de capacitação 

para o Programa Saúde da Família da região do 

Jardim Ângela / São Paulo. 

 

Já nos demais Municípios a equipe técnica PSF / CEJAM realiza as 

capacitações seguindo as diretrizes da Secretaria Municipal de Saúde. 

Veja abaixo quadro de capacitações realizadas, e o programa básico 

dos Cursos – Momento I e Momento II. 

 
 

 
 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

Curso Capacitação PSF/EMBU
17, 19, 21, 27, 

31

Curso Capacitação PSF/JD ÂNGELA 15, 17, 22, 24 01
04, 06, 11, 13, 

18
02, 07, 09, 14, 

16
09, 11, 16, 18, 

23
28 03, 05, 10, 18

9, 16, 21, 23, 
28

Curso Capacitação PSF/OSASCO
02, 05, 06, 07, 

08
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Cursos de Capacitação P.S.F. 
 

Programa do Curso de Capacitação – Momento I 
 

 Tema Objetivo 

Apresentação do Programa 

- Apresentação dos instrutores e 
funcionários 
- Apresentação do CEJAM e Parceria 
- Contrato de Trabalho 
- Proposta do Curso 

Levantamento das expectativas dos 
participantes 

Reflexão a respeito do trabalho e curso 

Mudança no Modelo de Atenção à 
Saúde 

Reflexão sobre o atual modelo de modo a 
perceber as necessidades de mudanças 
para melhoria da Qualidade de Atenção à 
Saúde 

1º Dia - manhã 

Fechamento do Assunto Embasamento teórico 

SUS 
- Apresentar uma visão geral de princípios 
e diretrizes 
- Leitura do texto “ABC do SUS” 

1º Dia - tarde 

Avaliação do dia  

2º Dia – manhã PSF 
- Introdução aos princípios do PSF 
- Embasamento teórico 
- Fechamento de conceitos 

Família e Comunidade 
Levantamento das diferentes visões de 
“família” e comparar com o conceito que 
será utilizado no PSF 

Família Embasamento de conceitos 

Comunidade 
Levantamento dos diferentes tipos e 
aspectos de comunidades 

2º Dia - tarde 

Família e Comunidade Fechamento dos conceitos 

Comunicação, Observação e 
Comunidade 

Sensibilização para a importância do 
olhar, o escutar, o fazer e o repensar no 
trabalho da equipe.  
Abordagem das Famílias em sua área de 
atuação. 
Situações/Problemas:  
Violência doméstica; Gravidez na 
Adolescência; Alcoolismo do chefe da 
família; Aids em família; ponto de tráfico 
de drogas.  

Ética e Sigilo 

Reflexão sobre a importância da ética, 
respeito, vínculo e compromisso da 
Equipe com os cidadãos da área de 
atuação 

3º Dia - manhã 

Trabalho em equipe Discutir o processo de trabalho 

Informação 
A importância de produzir informação 
para o planejamento, acompanhamento e 
avaliação do PSF 

SIAB Levantar informações na comunidade 
3º Dia - tarde 

Avaliação do dia  

O que é Saúde 
- Identificar a visão do grupo sobre o 
processo Saúde-Doença 
- Embasamento teórico 

4º Dia - manhã 

Saúde Fechamento de conceitos 
Acolhimento  
Territorialização  4º Dia - tarde 
Avaliação final do curso  

5º Dia - manhã Integração  
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Cursos de Capacitação P.S.F. 
 

Programa do Curso de Capacitação – Momento II 
 

MÓDULO TEMA DURAÇÃO 
Repensando nossa prática 32 horas 
SIAB 8 horas 
Família 4 horas 
Ética e responsabilidade 4 horas 
Atribuições, competências e limites na atuação do médico e do enfermeiro 4 horas 

MÓDULO I 

Vigilância Epidemiológica 8 horas 
Saúde da criança e do adolescente: (BLOCO TEÓRICO) 
- Crescimento e desenvolvimento (4 horas) 
- Recém-nascido (4 horas) 
- Imunização (2 horas) 
- Prevenção de acidentes na infância (2 horas) 
- Doenças gastro-intestinais (4 horas) 
- Doenças respiratórias superiores e inferiores (4horas) 
- Doenças alérgicas (2 horas) 
- Problemas cirúrgicos (2 horas) 
- Doenças infecciosas, febre na criança (6horas) 
- Doenças genito-urinárias (2 horas) 
- Problemas dermatológicos (3 horas) 
- Crise convulsiva (1 hora) 
- Características psico-emocionais /O adolescente na família e na sociedade (2 horas) 
- Baixa estatura e distúrbios nutricionais - Obesidade/anorexia (2 horas) 
- Sexualidade, Saúde reprodutiva, Gravidez na adolescência, DST (4 horas) 
- Atividade prática, com visita à Casa do Adolescente (4 horas) 

44 horas 
MÓDULO II 

Saúde da criança e do adolescente: (BLOCO PRÁTICO) 
- atividades práticas, atendimento ambulatorial, exame físico, discussão de casos 16 horas 

Saúde da Mulher: (BLOCO TEÓRICO) 
- Introdução: A mulher contemporânea de 40 anos atrás (2 horas) 
- Anticoncepção e Planejamento Familiar (2 horas) 
- Câncer ginecológico e de mama (4 horas) 
- Pré- natal e puerpério (8 horas) 
- Intercorrências na gestação e puerpério (8 horas) 
- Agravos ginecológicos e DST/ Climatério ( horas) 

32 horas 
MÓDULO III 

Saúde da Mulher: (BLOCO PRÁTICO) 
- atividades práticas, atendimento ambulatorial, exame físico, discussão de casos 24 horas 

Saúde do Adulto e do Idoso: (BLOCO TEÓRICO) 
- Introdução: contextualização do homem no mundo, qualidade e estilo de vida (2 
horas) 

- Câncer de próstata (1 hora) 
- Cólica renal (1 hora) 
- Problemas otorrinolaringológicos e oftalmológicos (2 horas) 
- Anemia ( 2 horas) 
- Hipertensão arterial /cefaléia /Problemas cardíacos/ AVC (8 horas) 
- Diabetes mellitus e Pé diabético (4 horas) 
- Problemas dermatológicos/prevenção e tratamento de feridas (4 horas) 
- Problemas gastrointestinais (4 horas) 
- Obesidade e Dislipidemias (4 horas) 
- Problemas respiratórios (com ênfase em Tuberculose e interpretação de RX) (8 horas) 
- Alterações fisiológicas do envelhecimento (4 horas) 
- Assistência à saúde: demência, hipotensão postural, osteoporose, depressão, 
senilidade (4 horas) 

- Processo de envelhecimento e finitude/ qualidade de vida do idoso/ relação com 
família e sociedade/ preservação da autonomia/ prevenção de acidentes (4 horas) 

52 horas 
MÓDULO IV 

Saúde do Adulto e do Idoso: (BLOCO PRÁTICO) 
- atividades práticas, atendimento ambulatorial, exame físico, discussão de casos 16 horas 

Violência 8 horas 
Saúde Mental 16 horas 
Reabilitação 8 horas 
Saúde Bucal 8 horas 

MÓDULO V 

Assistência Domiciliar: Conceito, critério de elegibilidade, cuidado domiciliário, 
interface com hospital 4 horas 
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Cursos de Capacitação P.S.F. 
 

Curso de Capacitação – Momento I 
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Cursos Primeiros Socorros / SBV 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Em parceria com a Disciplina de Cirurgia do Trauma da Faculdade de Medicina 
da USP, realizamos na Escola de Saúde CEJAM cinco turmas do referido curso 
com uma média de 40 alunos em cada turma, durante o período de agosto a 
novembro de 2005, com a seguinte programação: 
 
 
 
PROGRAMA TEÓRICO 
Causas e fisiopatologia da parada cardíaca e do acidente vascular cerebral. 
 
ATIVIDADES 
Treinamento com manequins de adulto, jovem e criança sobre desobstrução de vias 
aéreas e SBV. Uso do Desfibrilador Externo Automático - DEA. 
 
AVALIAÇÃO 
Pré-teste e pós-teste 
 
HORÁRIO 
08:30 hs Apresentação e pré-teste(*) 
09:00 hs Aula teórica 
10:00 hs Café 
10:15 hs Início do Treinamento com rodízio das atividades 
12:30 hs Intervalo para almoço 
13:30 hs Rodízio das atividades 
16:00 hs pós-teste 
16:30 hs Encerramento 
 
(*)após o pré-teste a entrada estará fechada 
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Cursos Primeiros Socorros / SBV 
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Programa Portal SaudePrev 
 

 

 

Além de todas estas especialidades, o Saudeprev disponibiliza ferramentas de grande 
utilidade com o objetivo de facilitar a busca de informações solicitadas pelo usuário.  
 
Conheça estas facilidades: 

 

www.saudeprev.com.br 

O portal Saudeprev, possui canais e serviços que 
beneficiam e informam a população dentro de diversas 
especialidades como: saúde da mulher, da criança, do 
idoso, do trabalhador e do deficiente, além de 
disponibilizar diariamente notícias importantes e 
polêmicas na área de saúde. 
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RELATÓRIO TIRA DÚVIDAS DE ATENDIMENTO – 2005 
 

PROGRAMAS Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez TOTAL 

Saúde da Mulher 4 5 7 9 10 9 6 8 11 7 8 6 90 

Saúde do Idoso 0 1 0 1 0 2 0 1 2 2 1 1 11 

Saúde Mental 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Saúde do Trabalhador 1 2 0 1 0 1 0 0 0 1 0 0 6 

Saúde da Criança 3 0 1 2 1 0 0 2 1 2 1 0 13 

Medicamentos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Direito na Saúde 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Atendimento 11 16 9 19 15 7 9 14 11 9 17 8 145 

Clínica Geral 2 5 6 11 12 9 5 16 11 7 11 8 103 

Saúde da Pele 0 0 2 0 0 1 0 0 1 1 1 0 6 

Saúde do Esporte 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Sexualidade 6 3 5 7 3 8 9 11 5 7 6 6 76 

Deficiente Saudável 49 54 53 60 44 49 61 53 55 62 54 43 637 

Violência Doméstica 1 1 2 1 1 0 1 2 1 1 2 1 14 

TOTAL 77 87 85 111 86 86 91 107 98 99 101 73 1101 

 

 

 

RELATÓRIO TIRA DÚVIDAS DE ATENDIMENTO – 2004 
 

PROGRAMAS Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez TOTAL 

Saúde da Mulher 6 11 9 13 21 14 10 9 14 19 14 9 149 

Saúde do Idoso 1 0 0 0 2 0 0 1 3 5 4 1 17 

Saúde Mental 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 3 

Saúde do Trabalhador 0 1 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 4 

Saúde da Criança 2 1 4 1 3 3 2 1 3 3 3 2 28 

Medicamentos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Direito na Saúde 0 0 0 0 0 0 1 0 6 1 0 0 8 

Atendimento 4 4 6 5 13 9 7 8 15 12 14 11 108 

Clínica Geral 11 15 9 14 14 12 13 21 17 21 17 15 179 

Saúde da Pele 2 0 0 4 2 1 2 4 2 1 3 2 23 

Saúde do Esporte 0 1 0 0 0 1 0 0 2 1 0 0 5 

Sexualidade 12 11 8 10 4 9 6 14 16 12 14 7 123 

Deficiente Saudável 2 4 2 5 3 3 3 2 4 2 3 6 39 

Violência Doméstica 1 0 3 2 1 1 2 1 3 2 2 2 20 

TOTAL 41 48 42 54 64 53 47 62 86 79 75 55 706 
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RELATÓRIO TIRA DÚVIDAS DE ATENDIMENTO – 2003 
 

PROGRAMAS JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ    TOTAL 

SAÚDE DA MULHER 7 13 25 16 21 15 28 16 22 19 18 16 216 

SAÚDE DO IDOSO 0 0 1 1 1 1 0 2 2 3 2 3 16 

SAÚDE MENTAL 1 0 0 0 2 0 2 1 5 2 1 1 15 

SAÚDE TRABALHADOR 1 1 2 0 1 2 3 4 4 3 3 2 26 

SAÚDE DA CRIANÇA 3 4 3 0 7 2 5 3 5 6 4 5 47 

MEDICAMENTOS 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3 

DIREITO NA SAÚDE 0 0 0 0 0 3 2 4 0 0 0 0 9 

ATENDIMENTO 15 9 15 6 10 2 5 6 4 12 12 13 109 

CLÍNICA GERAL 14 8 10 18 25 34 29 18 21 26 24 29 256 

SAÚDE DA PELE 3 4 2 3 5 10 8 5 7 4 7 5 63 

SAÚDE DO ESPORTE 1 0 0 2 1 0 2 3 1 2 3 3 18 

SEXUALIDADE 4 3 4 3 2 12 14 17 26 32 23 29 169 

DEFICIENTE SAUDÁVEL 0 0 1 1 4 2 5 4 3 3 2 4 29 

VIOLÊNCIA DOMÉSTICA 0 5 2 4 0 4 7 5 9 2 2 3 43 

TOTAL 49 47 65 54 79 87 110 91 109 114 101 113 1019 

 



 
4
3

G
rá
fi
c
o
 C
o
m
p
a
ra
ti
v
o
 d
e
 A
te
n
d
im

e
n
to
 T
ir
a
 D
u
v
id
a
s 
– 
2
0
0
3
 a
 2
0
0
5
 

2
1
6

1
6

1
5

2
6

4
7

3
9

1
0
9

2
5
6

6
3

1
8

1
6
9

2
9

4
3

1
4
9

1
7

3
4

2
8

0
8

1
0
8

1
7
9

2
3

5

1
2
3

3
9

2
0

9
0

1
1

0
6

1
3

0
0

1
4
5

1
0
3

6
0

7
6

6
3
7

1
4

0

1
00

2
00

3
00

4
00

5
00

6
00

7
00

Sa
úd

e 
da

 M
ul
he

r
Sa

úd
e 

do
 Id

os
o Sa

úd
e 

M
en

ta
l

Sa
úd

e 
do

 T
ra

ba
lha

do
r

Sa
úd

e 
da

 C
ria

nç
a

M
ed

ica
m

en
to

s
Di

re
ito

 n
a 

Sa
úd

e At
en

dim
en

to Cl
ín

ica
 G

er
al Sa

úd
e 

da
 P

el
e

Sa
úd

e 
do

 E
sp

or
te Se

xu
al
ida

de

De
fic

ien
te

 S
au

dá
ve

l

Vi
olê

nc
ia 

Do
m

és
tic

a
2
0
0
3

2
0
0
4

2
0
0
5

 

42 



 44

Programa Portal SaudePrev 
 

Estatísticas Gerais 
 
O gráfico de Visitas Por Tempo mostra a quantidade total de visitas ao seu site. A tabela de 
Estatísticas Gerais fornece dados sobre a atividade do site durante o período do relatório. 
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Estatísticas Gerais  
Hits 
Hits Bem Sucedidos 5,820,524 
Média Por Dia 15,946 
Hits Para a Página de Entrada 80,754 
Impressões de Páginas 
Impressões de Páginas 648,678 
Média Por Dia 1,777 
Impressões de Páginas Dinâmicas 
e Formulários 

80,493 

Impressões de Documentos 568,185 
Visitas 
Visitas 223,983 
Média Por Dia 613 
Duração Média das Visitas 00:11:06 
Visitas Internacionais 27.74% 
Visitas de Origem Desconhecida 20.83% 
Visitas do Brasil 51.42% 
Visitantes 
Visitantes Distintos 121,679 
Visitantes Novos 106,148 
Visitantes Que Regressaram 15,531 
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Hits Por Tempo 
 
O gráfico e tabela abaixo mostram a quantidade de hits para o seu site ao longo do período do 
relatório. 
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Hits Por Tempo  
Intervalo Hits % 

Jan 365,097 6.27% 
Fev 494,696 8.49% 
Mar 584,510 10.04% 
Abr 463,522 7.96% 
Mai 456,184 7.83% 
Jun 588,749 10.11% 
Jul 400,269 6.87% 
Ago 469,184 8.06% 
Set 407,066 6.99% 
Out 423,431 7.27% 
Nov 680,993 11.69% 
Dez 486,823 8.36% 
Total 5,820,524 100% 
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Páginas Mais Visitadas Por Impressões 
 
O gráfico e tabela a seguir identificam as páginas mais populares do site, quantas impressões 
cada uma teve e o tempo médio de visualização. 
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Páginas Mais Visitadas Por Impressões  
 Páginas Impressões % Tempo 

Médio 
 1. http://www.saudeprev.com.br/ 80,754 12.44% 00:02:45 
 2. http://www.saudeprev.com.br/visual.php 29,719 4.58% 00:02:36 
 3. http://www.saudeprev.com.br/processoseletivo/ 20,379 3.14% 00:00:52 
 4. http://www.saudeprev.com.br/deficiente/anteriores.php 17,649 2.72% 00:02:29 
 5. http://www.saudeprev.com.br/robots.txt 16,655 2.56% 00:02:10 
 6. http://www.saudeprev.com.br/contratacoes.php 16,529 2.54% 00:03:22 
 7. http://www.saudeprev.com.br/psf/ 14,143 2.18% 00:00:57 
 8. http://www.saudeprev.com.br/vcsabia01.php 14,016 2.16% 00:04:10 
 9. http://www.saudeprev.com.br/psf/saopaulo/ 13,076 2.01% 00:03:18 
 10. http://www.saudeprev.com.br/prog_mulher.php 11,672 1.79% 00:01:15 
 11. http://www.saudeprev.com.br/tira_duvidas.php 10,177 1.56% 00:02:30 
 12. http://www.saudeprev.com.br/prog_idoso.php 9,888 1.52% 00:01:58 
 13. http://www.saudeprev.com.br/paism/ 8,137 1.25% 00:01:25 
 14. http://www.saudeprev.com.br/violencia.php 7,525 1.16% 00:02:08 
 15. http://www.saudeprev.com.br/vcsabia08.php 7,512 1.15% 00:04:56 
 16. http://www.saudeprev.com.br/info_inst.php 6,846 1.05% 00:01:05 
 17. http://www.saudeprev.com.br/psf/angela/ 6,197 0.95% 00:03:31 
 18. http://www.saudeprev.com.br/prog_crianca.php 5,922 0.91% 00:01:23 
 19. http://www.saudeprev.com.br/prog_emergencia.php 5,400 0.83% 00:01:24 
 20. http://www.saudeprev.com.br/perola.php 5,101 0.78% 00:01:58 
 21. http://www.saudeprev.com.br/proc_seletivo_psf.php 4,966 0.76% 00:01:07 
 22. http://www.saudeprev.com.br/cejam/ 4,943 0.76% 00:02:39 
 23. http://www.saudeprev.com.br/nina.php 4,577 0.7% 00:01:19 
 24. http://www.saudeprev.com.br/hosp_2.php 4,460 0.68% 00:01:52 
 25. http://www.saudeprev.com.br/deficiente/ 4,371 0.67% 00:01:34 
 26. http://www.saudeprev.com.br/equipe_sp.php 4,164 0.64% 00:01:18 
 27. http://www.saudeprev.com.br/proc_seletivo_enfe.php 4,107 0.63% 00:01:04 
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Páginas Mais Visitadas Por Impressões  
 Páginas Impressões % Tempo 

Médio 
 28. http://www.saudeprev.com.br/deficiente/oport.php 3,757 0.57% 00:02:54 
 29. http://www.saudeprev.com.br/psf/osasco/ 3,617 0.55% 00:01:08 
 30. http://www.saudeprev.com.br/deficiente/hosp2.php 3,612 0.55% 00:02:28 
 31. http://www.saudeprev.com.br/prog_deficiente.php 3,493 0.53% 00:01:15 
 32. http://www.saudeprev.com.br/guia_saude.php 3,445 0.53% 00:01:20 
 33. http://www.saudeprev.com.br/vcsabia05.php 3,283 0.5% 00:04:59 
 34. http://www.saudeprev.com.br/saudeprev_v5/contratacoes_in

sert.php 
3,262 0.5% 00:00:12 

 35. http://www.saudeprev.com.br/deficiente/fed.php 3,190 0.49% 00:02:10 
 36. http://www.saudeprev.com.br/colaboradores.php 3,173 0.48% 00:01:40 
 37. http://www.saudeprev.com.br/saudeprev_v5/ok.php 3,148 0.48% 00:00:01 
 38. http://www.saudeprev.com.br/vcsabia11.php 3,084 0.47% 00:03:49 
 39. http://www.saudeprev.com.br/deficiente/hosp.php 2,963 0.45% 00:01:42 
 40. http://www.saudeprev.com.br/curso-suporte-vida.php 2,859 0.44% 00:01:43 
 41. http://www.saudeprev.com.br/psf/embu/ 2,717 0.41% 00:01:35 
 42. http://www.saudeprev.com.br/saudeprev_v5/close.htm 2,677 0.41% 00:00:58 
 43. http://www.saudeprev.com.br/curso-auxiliar-tecnico.php 2,663 0.41% 00:01:30 
 44. http://www.saudeprev.com.br/diretoria.php 2,624 0.4% 00:01:22 
 45. http://www.saudeprev.com.br/fale-conosco.php 2,417 0.37% 00:01:40 
 46. http://www.saudeprev.com.br/ama.php 2,389 0.36% 00:01:09 
 47. http://www.saudeprev.com.br/perola_resultado.php 2,285 0.35% 00:03:05 
 48. http://www.saudeprev.com.br/link.php 2,255 0.34% 00:01:11 
 49. http://www.saudeprev.com.br/prog_farmacologia.php 2,205 0.33% 00:01:29 
 50. http://www.saudeprev.com.br/escoladesaude/ 2,150 0.33% 00:01:07 
 Subtotal 406,153 62.61% 00:02:08 
 Outros 242,525 37.38% 00:01:39 
 Total 648,678 100% 00:01:57 
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Páginas Dinâmicas e Formulários Por Hits Por Tempo 
 
A seguir são mostradas as páginas dinâmicas e formulários mais populares do site. São 
contabilizados quaisquer hits com o método POST ou então GET com um sufixo "?", desde que 
bem sucedidos. 
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Páginas Dinâmicas e Formulários Por Hits Por TempoPáginas Dinâmicas e Formulários Por Hits Por Tempo

 
 

Dynamic Pages & Forms by Hits Over Time  
 Páginas Hits % 

 1. http://www.saudeprev.com.br/visual.php 29,719 36.92% 
 2. http://www.saudeprev.com.br/deficiente/anteriores.

php 
17,649 21.92% 

 3. http://www.saudeprev.com.br/saudeprev_v5/contra
tacoes_insert.php 

3,262 4.05% 

 4. http://www.saudeprev.com.br/guia_saude_src.php 1,765 2.19% 
 5. http://www.saudeprev.com.br/pesquisar.php 1,583 1.96% 
 Subtotal 53,978 67.05% 
 Total 80,493 100% 
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PPSSFF  --  PPrrooggrraammaa  SSaaúúddee  ddaa  FFaammíílliiaa  
 

O Ministério da Saúde criou, em 1994, o Programa Saúde da Família (PSF). 

 

 

 

 

 

Seu principal propósito: 

Reorganizar a prática da atenção à saúde em novas bases e substituir o modelo 
tradicional, levando a saúde para mais perto da família e, com isso, melhorar a 
qualidade de vida dos brasileiros.  

 

A estratégia do PSF prioriza as ações de prevenção, promoção e recuperação da 
saúde das pessoas, de forma integral e contínua.  

O atendimento é prestado na unidade básica de saúde ou no domicílio, pelos 
profissionais (médicos, enfermeiros, auxiliares de enfermagem e agentes 
comunitários de saúde) que compõem as equipes de Saúde da Família.   

Assim, esses profissionais e a população acompanhada criam vínculos de co-
responsabilidade, o que facilita a identificação e o atendimento aos problemas de 
saúde da comunidade.  

Diante dos ótimos resultados já alcançados, o Ministério da Saúde está 
estimulando a ampliação do número de equipes de Saúde da Família no Brasil.  
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Como começou 

A estratégia do PSF foi iniciada em junho de 1991, com a implantação do 
Programa de Agentes Comunitários de Saúde (PACS). Em janeiro de 1994, foram 
formadas as primeiras equipes de Saúde da Família, incorporando e ampliando a 
atuação dos agentes comunitários (cada equipe do PSF tem de quatro a seis ACS; 
este número varia de acordo com o tamanho do grupo sob a responsabilidade da 
equipe, numa proporção média de um agente para 150 a 200 famílias). 

Funcionando adequadamente, as unidades básicas do programa são capazes de 
resolver 85% dos problemas de saúde em sua comunidade, prestando um 
atendimento de bom nível, prevenindo doenças, evitando internações 
desnecessárias e melhorando a qualidade de vida da população. 

Como funciona 

Atribuições dos membros das equipes: 

Médico:  
Atende a todos os integrantes de cada família, independente de sexo e idade, 
desenvolve com os demais integrantes da equipe, ações preventivas e de 
promoção da qualidade de vida da população. 

Enfermeiro:  
Supervisiona o trabalho do ACS e do Auxiliar de Enfermagem, realiza consultas 
na unidade de saúde, bem como assiste às pessoas que necessitam de cuidados 
de enfermagem, no domicílio. 

Auxiliar de enfermagem: 

Realiza procedimentos de enfermagem na unidade básica de saúde, no domicílio e 
executa ações de orientação sanitária. 

Agente Comunitário de Saúde: 

Faz a ligação entre as famílias e o serviço de saúde, visitando cada domicílio pelo 
menos uma vez por mês; realiza o mapeamento de cada área, o cadastramento 
das famílias e estimula a comunidade. 

Cada equipe é capacitada para: 

conhecer a realidade das famílias pelas quais é responsável, por meio de 
cadastramento e diagnóstico de suas características sociais; 

· demográficas e epidemiológicas; 

· identificar os principais problemas de saúde e situações de risco aos quais, a 
população que ela atende está exposta; 

· elaborar, com a participação da comunidade, um plano local para enfrentar os 
determinantes do processo saúde/doença; 
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· prestar assistência integral, respondendo de forma contínua e racionalizada à 
demanda, organizada ou espontânea, na Unidade de Saúde da Família, na 
comunidade, no domicílio e no acompanhamento ao atendimento nos serviços de 
referência ambulatorial ou hospitalar; 

· desenvolver ações educativas e intersetoriais para enfrentar os problemas de 
saúde identificados. 

Como Implantar 

A implantação do Programa Saúde da Família depende, antes de tudo, da decisão 
política da administração municipal, que deve submeter a proposta ao Conselho 
Municipal de Saúde e discutir o assunto com as comunidades a serem 
beneficiadas. O Ministério da Saúde, juntamente com as Secretarias Estaduais de 
Saúde, está empenhado em dar todo o apoio necessário à elaboração do projeto e 
à sua implantação, que começa com as seguintes etapas: 

· identificar as áreas prioritárias para a implantação do programa; mapear o 
número de habitantes em cada área; 

· calcular o número de equipes e de agentes comunitários necessários; 

· adequar espaços e equipamentos para a implantação e o funcionamento do 
programa; 

· solicitar formalmente à Secretaria Estadual de Saúde a adesão do município ao 
PSF; 

· selecionar, contratar e capacitar os profissionais que atuarão no programa. 
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Programa Saúde da Família 
Secretaria Municipal de Saúde do Município de São Paulo 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

Em fevereiro de 2002, o CEJAM assinou, com a Secretaria Municipal 

de Saúde de São Paulo, um convênio de parceria para apoiar e 

participar do Programa de Saúde da Família – PSF, no Jardim Ângela, 

zona sul da Capital. Esta parceria propiciou ao CEJAM um novo 

campo de atividades, bem de acordo com suas finalidades, ligando à 

comunidade daquela região, em curto espaço de tempo. Ao assumir 

essas funções, a entidade passou a integrar-se ao Jardim Ângela, a 

colaborar com os eventos e fóruns visando contribuir para superação 

dos desafios enfrentados por aquela região e adjacências. 

 

Contando com uma equipe de cerca 800 profissionais, nossa entidade 

é responsável por mais de 260 mil pessoas que residem na região, que 

são cobertas pelas das 12 UBSF - Unidades Básicas de Saúde da 

Família instaladas no Jardim Ângela. 

 
 
 
 
 
 
 

Centro de Estudos e Pesquisas 
“Dr. João Amorim” 
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Programa Saúde da Família 
Secretaria Municipal de Saúde do Município de São Paulo 

 
 
 

Situação Inicial - 2002 
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Programa Saúde da Família 
Secretaria Municipal de Saúde do Município de São Paulo 

 
 
 

Situação Atual - 2005 
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UUBBSS  ––  JJAARRDDIIMM  CCAAPPEELLAA  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

HISTORICO 
A Unidade de Saúde foi inaugurada em 28 de junho de 1985 com uma área de 590,332m². 
ENDEREÇO 
Rua Barão de Paiva Manso, 200 
Fones: 5517-0226 / 5899-9652 
GERENTE 
Dra Maria Luiza dos Santos Valenzin 
POPULAÇÃO 

- 30.119 Habitantes  
EQUIPES 
09 Equipes de Saúde 

 
 
 

UUBBSS  ––  PPAARRQQUUEE  DDOO  LLAAGGOO  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

HISTORICO 
A Unidade de Saúde foi inaugurada em junho de 1988 com uma área de 225,77m² 
ENDEREÇO 
Estrada da Baronesa, 1.000 
Fones: 5517-0045 / 5895-5816 
GERENTE 
Dra Maria Cristina Carraro Braga 
POPULAÇÃO 

- 9.532 Habitantes  
EQUIPES 
03 Equipes de Saúde 
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UUBBSS  ––  PPAARRQQUUEE  NNOOVVOO  SSAANNTTOO  AAMMAARROO 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
HISTORICO 
A Unidade de Saúde foi inaugurada em 12 de março de 1991 com uma área de 695,00m².  
ENDEREÇO 
Rua Porta do Prado, 18 
Fones: 5831-1448 / 5831-9613 
GERENTE 
Dra Adrianne  Stein 
POPULAÇÃO 

- 15.238 Habitantes  
EQUIPES 
05 Equipes de Saúde 

 
 
 

UUBBSS  ––  JJAARRDDIIMM  PPAARRAANNAAPPAANNEEMMAA  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

HISTORICO 
A Unidade de Saúde foi inaugurada em 01 de setembro de 2003 com uma área de 257,70m² 
ENDEREÇO 
Rua Vulneraria, 182  
Fones: 5833-9873/ 5833-4282 
GERENTE 
Enf.ª Tatiane Querino Pereira 
POPULAÇÃO 

- 17.891 Habitantes  
EQUIPES 
04 Equipes de Saúde 
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UUBBSS  ––  JJAARRDDIIMM  GGUUAARRUUJJÁÁ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
HISTORICO 
A Unidade de Saúde foi inaugurada em 28 de junho de 1985  
com uma área de 474,80 m² 
ENDEREÇO 
Rua João Almada, 25 
Fones: 5873-5089 / 5874-4499 
GERENTE 
Dra Betty Beatriz A. Requena 
POPULAÇÃO 
            - 17.384 Habitantes  
EQUIPES 
05 Equipes de Saúde 

 
 
 

UUBBSS  ––  JJAARRDDIIMM  NNAAKKAAMMUURRAA  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
HISTORICO 
A Unidade de Saúde foi inaugurada em 28 de dezembro de 1982 com uma área de 445,90m² 
ENDEREÇO 
Rua Manoel Vitor Jesus, 811 
Fones: 5831-0892 / 5831-2482 
GERENTE 
Sra Alba Bianco de Freitas 
POPULAÇÃO 

- 13.952 Habitantes  
EQUIPES 
04 Equipes de Saúde 
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UUBBSS  ––  JJAARRDDIIMM  HHEERRCCUULLAANNOO  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
HISTORICO 
A Unidade de Saúde foi inaugurada em 28 de setembro de 1985 com uma área de 599,81m² 
ENDEREÇO 
Rua Ignácio Lima, 11 
Fones: 5832-6643 / 5833-9946 
GERENTE 
Dr Celso Augusto Oseas do Amaral Pupo 
POPULAÇÃO 

- 2.802 Habitantes  
EQUIPES 
02 Equipes de Saúde 
 
 
 

UUBBSS  ––  JJAARRDDIIMM  CCOOIIMMBBRRAA  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
HISTORICO 
A Unidade de Saúde foi inaugurada em 28 de fevereiro de 2003 com uma área de 463,70m² 
ENDEREÇO 
Estrada M´Boi Mirim, nº 3301 
Fones: 5892-2327 / 5514-2577 
GERENTE 
Srª Iolanda G. D. Takemoto 
POPULAÇÃO 

- 29.996 Habitantes  
EQUIPES 
07 Equipes de Saúde 
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UUBBSS  ––  SSAANNTTAA  LLÚÚCCIIAA  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
HISTORICO 
A Unidade de Saúde foi inaugurada em 28 de fevereiro de 2003 com uma área de 548,77m². 
ENDEREÇO 
Rua  Carmelo Cali, nº 26 
Fones: 5831-1448 / 5831-9613 
GERENTE 
Dra Eufrásia Maria Lopes Machado 
POPULAÇÃO 

- 22.095 Habitantes  
EQUIPES 
06 Equipes de Saúde 
 
 
 

UUBBSS  ––  JJAARRDDIIMM  SSAANNTTAA  MMAARRGGAARRIIDDAA  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
HISTORICO 
A Unidade de Saúde foi inaugurada em 05 de novembro de 2003 com uma área de 799,20m² 
ENDEREÇO 
Rua Capão redondo, nº 175, casa1 
Fones: 5892-5799 / 5891-8909 
GERENTE 
Srª Maria Amélia da Silva Costa 
POPULAÇÃO 
                 -   19.332 Habitantes  
EQUIPES 
04 Equipes de Saúde 
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UUBBSS  ––  JJAARRDDIIMM  CCAAIIÇÇAARRAA  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
HISTORICO 
A Unidade de Saúde foi inaugurada em 28 de fevereiro de 2003 com uma área de 354,32m² 
ENDEREÇO 
Rua Serafim Alvarez, nº 46  
Fones: 5833-4375 / 5831-5882 
GERENTE 
Dr Ernani Pereira da Cunha 
POPULAÇÃO 

- 24.334 Habitantes  
EQUIPES 
07 Equipes de Saúde 
 
 
 

UUBBSS  ––  CCHHÁÁCCAARRAA  SSTTAA..  MMAARRIIAA  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
HISTORICO 
A Unidade de Saúde foi inaugurada em 05 de janeiro de 2004 com uma área física de 441,16 m² 
ENDEREÇO 
Rua Ciclades, nº 250 
Fones: 5833-9921 / 5833-1561 
GERENTE 
Sra Maria Laurinda David Moura Couto 
POPULAÇÃO 

- 15.018 Habitantes  
EQUIPES 
04 Equipes de Saúde 
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Unidade de Apoio e Retaguarda de Saúde 
U A R S - Jardim Ângela 

 
 
 
 
 
 

A UARS, inaugurada em 21 de março de 2005, se destina aos usuários com 
queixas agudas, que de forma espontânea ou referenciada pelas Unidades 
Básicas, procurarem o serviço, oferecendo recursos diagnósticos e terapêuticos de 
maior complexidade, inclusive nos fins de semana e feriados. 
Atendendo a dois tipos de demanda: 
 
Espontânea - todos os usuários que necessitarem de atendimento nas queixas 
agudas após o horário de fechamento das UBS e nos finais de semana e feriados. 
 
Referenciada - todos os casos encaminhados pelos médicos das UBS por 
necessitarem de recursos de maior complexidade tanto para o diagnóstico como 
para o tratamento. 
 
A UARS oferece serviços de atendimento médico e odontológico de apoio e 
retaguarda para as 27 UBS da região do M’Boi Mirim. 
 
Apoio – realiza alguns exames como: raio-X, eletrocardiograma, coleta de exames 
laboratoriais e raio-X dentário. 
 
Retaguarda – contando com serviços de atendimento médico e odontológico para 
casos agudos durante todo o período de funcionamento e atendendo aos casos 
encaminhados pelas UBS, através de impressos apropriados.  
 
Realizando:  - curativos 
   - inalação 
   - pequenas cirurgias e suturas 
   - vacinação anti-rábica e antitetânica 
   - medicação do momento 
   - remoção dos casos que necessitem ir para o PS/Hospital 
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UUAARRSS    ––    JJAARRDDIIMM  ÂÂNNGGEELLAA  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
HISTÓRICO: 
A Unidade foi inaugurada em 21 de março de 2.005 com uma área de 590,32m², oferece apoio 
Unidades Básicas de Saúde: Jd. Caiçara / Jd. Coimbra / Sta. Lúcia / Jd. Herculano / Sta. 
Margarida / Jd. Kagohara / Jd. Souza / Jd. Thomas / Fig. Grande / Jd. Alfredo. 
ENDEREÇO: 
Rua Guavirituba, nº 49 / 50 
Telefones - 5831-7940 ou 5834-0840  
GERENTE: 
Drª Elizabeth de Oliveira Braga 
SUPERVISOR: 
Sidney Rodrigo Balada Galace 
POPULAÇÃO: 

- 194.689 Habitantes 
 
 

Estimativa de População a ser Assistida 
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Jd. Sta. Margarida194689Total da Região

20.556Jd. Alfredo

20.997Pq. Figueira Grande

18.718Jd. Thomas

26.925Jd. Souza

10.272Jd. Kagohara

14.921Jd. Sta. Margarida

7.915Jd. Herculano

22.674Jd. Sta. Lucia

25.253Jd. Coimbra

26.458Jd. Caiçara

UARS Jd. Ângela
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É a sigla de Assistência Médica Ambulatorial, onde o CEJAM em parceria com a 
Prefeitura de São Paulo (Secretaria de Saúde) executa o serviço complementar de 
atendimento à Saúde que oferece apoio e retaguarda às Unidades de Saúde da 
sua região. 
 
Estas unidades funcionam de 2ª a sábado no horário de 7 as 19:00 horas, além 
de atender os usuários com queixas agudas, sendo: 
 
Referenciada - todos os casos encaminhados pelas UBS por necessitarem de 
recursos de maior complexidade tanto para o diagnóstico e/ou tratamento. 
 
Espontânea - usuários que necessitarem de atendimento nos casos agudos, 
inclusive aos sábados e feriados. 
 
Emergência -  primeiro atendimento, estabilização, avaliação de riscos 
 
O que é oferecido pela AMA: 
 
   - curativos 
   - inalação 
   - suturas 
   - administração de medicamento 
   - dispensação de medicamento 
 
 
Quais os recursos diagnósticos: 
 
Raio X – Eletrocardiograma – Exames Laboratoriais 



 65

 

AAMMAA  ––  JJAARRDDIIMM  CCAAPPEELLAA  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
HISTORICO 
Inaugurada em 28 de dezembro de 2005 oferece apoio as Unidades Básicas de Saúde: Pq. do Lago 
/ Aracati / Vera Cruz / Horizonte Azul / Vila Calu / Jd. Capela. 
ENDEREÇO 
Rua Barão de Paiva Manso, 200 
Fones: 5517-0226 / 5899-9652 
GERENTE 
Dra Maria Luiza dos Santos Valenzin 
SUPERVIVISOR 
Genivaldo Medeiros dos Santos 
POPULAÇÃO 

-  87.994 Habitantes  
 
 

Estimativa de População a ser Assistida 
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87994Total da Região

30.119
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AAMMAA  --    PPQQ..  NNOOVVOO  SSTTOO..  AAMMAARROO  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

HISTORICO 
A Unidade de Saúde foi inaugurada em16 de dezembro 2005 que irá oferecer apoio e retaguarda 
as Unidades Básicas de Saúde: Paranapanema / Nakamura / Alto do Rivieira / Chác. Sta. Maria 
/ Jd. Guarujá / Pq. Novo Sto. Amaro. 
ENDEREÇO 
Rua Porta do Prado, 18 
Fones: 5831-1448 / 5831-9613 
GERENTE 
Dra Adrianne  Stein 
SUPERVISOR 
Patrícia Pereira 
POPULAÇÃO 

- 94.546 Habitantes  
 
 
 
 
 

Pq. N. Sto. AmaroPq. N. Sto. Amaro
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94.546Total da Região

15.238Pq N Sto. Amaro

17.384Guarujá
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13.952Nakamura
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AAMMAA  ––  JJAARRDDIIMM  SSÃÃOO  LLUUIIZZ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
HISTORICO 
A Unidade de Saúde foi inaugurada em 28 de dezembro de 2005 que irá oferecer apoio e 
retaguarda as Unidades Básicas de Saúde: Vila das Belezas / Novo Caminha /Novo Jardim / Pq. 
Sto. Antonio /Zumbi dos Palmares / Chác. Santana / Jd. São Luiz. 
ENDEREÇO 
Rua Luiz Antonio Verney, 98  
Fones: 5511-1153 / 5816-5539 
GERENTE 
Sra. Mariza Miranda     
SUPERVISOR 
Eunice Pereira dos Anjos 
POPULAÇÃO 

- 166.077 Habitantes 
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Programa Saúde da Família 
Secretaria Municipal de Saúde do Município de São Paulo 

 
 
 

Equipe Técnica da Secretaria da Saúde 
 
 
 
 
 

Coordenação de Saúde Região Sul   Dra. Jane de Eston Armond 

Supervisora Técnica de Saúde M’Boi Mirim Dra. Evy Maria de Araújo S. Monteiro 

Assessora Técnica     Dra. Maria Laura Deorsola 

Assessora Técnica     Dra. Márcia Bocatto 

Assessora Técnica     Dra. Márcia Walter Freitas 

Assessora Técnica     Dra. Sonia Maria A. Figueira 

Assessora Técnica     Dra. Maria Manuela di Girolamo 

Assessora Técnica     Dra. Carmela Zertulo Salgueiro 

Assistente Administrativa    Marise Samezima 

Assistente Administrativa    Lucia Regina Ferreira Dantas 

Assistente Administrativa    Silvana Pires Azevedo Cuma 
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Programa Saúde da Família 
Secretaria Municipal de Saúde do Município de Embu das Artes 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

A Secretaria da Saúde administra no município de Embu das Artes, 

01 Pronto Socorro, 10 Unidades Básica de Saúde, 01 Centro de 

Atenção à Saúde do Trabalhador e 01 Centro de Atenção Psicossocial.  

Em 03.02.2004 o CEJAM e a Prefeitura Municipal de Embu das 

Artes, através da Secretaria de Saúde, firmaram um convênio de 

parceria para a implantação e implementação do Programa Saúde da 

Família que tem o objetivo a implantação 31 equipes PSF e 1 equipe 

PACS, sendo um total de 350 profissionais de Saúde.  

Centro de Estudos e Pesquisas 
“Dr. João Amorim” 
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Programa Saúde da Família 
Secretaria Municipal de Saúde do Município de Embu das Artes 

 
 
 

Situação em 2004 
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Programa Saúde da Família 
Secretaria Municipal de Saúde do Município de Embu das Artes 

 
 
 

Situação atual - 2005 
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CASF – ITATUBA 
 

 

 

ENDEREÇO: 
Endereço: Estrada Velha de Cotia, 73 - Itatuba 
Fones: 4704-2418  
 

DIRETOR (a) 
Heloísa Spinola Paulino 
 

POPULAÇÃO 
4.024 Habitantes  
 

PSF - PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA 
1 Equipe  

 

 

CASF – RESSACA 
 

 

 
ENDEREÇO: 
Endereço: Estrada da Ressaca, 350 - Ressaca 
Fones: 4781-2925 e 4704-6197 
 

DIRETOR (a) 
Dr. Flávio Torres Duayer 
 

POPULAÇÃO 
2.012 Habitantes  
 

PSF - PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA 
1 Equipe  
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CASF - SÃO LUIZ 
 

 

 

ENDEREÇO: 
Endereço: Rua Quênia, 81 
Fones: 4783-2595 
 

DIRETOR (a) 
Dr. Carlos Eduardo Zenni Travassos 
 

POPULAÇÃO 
10.636 Habitantes 
 

PSF - PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA 
2 Equipes  

 

CASF – TOMÉ 
 

 

ENDEREÇO: 
Endereço: Rua Mini Simão, 45 
Fones: 4241-7973 
 

DIRETOR (a) 
Enf. Ana Maria Silva Rodrigues 
 

POPULAÇÃO 
6.368 Habitantes  
 

PSF - PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA 
1 Equipe  
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UNIDADE SÃO MARCOS 
 

 

 

ENDEREÇO: 
Endereço: Rua Augusto de Almeida Batista, 405 - Jd. São Marcos  
Fones: 4783-4528 
 

DIRETOR (a) 
Dra. Marly Missaka Pellini 
 

POPULAÇÃO 
18.000 Habitantes  
 

PSF - PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA 
1 Equipe - PACS  
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Programa Saúde da Família 
Secretaria Municipal de Saúde do Município de Embu das Artes 

 
 
 

Equipe Técnica da Secretaria da Saúde 
 
 

Secretário da Saúde     Dr. Jorge Harada 

Secretária Adjunta      Dra. Isabel Cristina P. Fuentes 

Diretora Administrativa     Sra. Dione Porto 

Diretora Técnica      Dra. Laura Covello 

Coordenador do PSF/PACS    Dr. Wilians Cândido Rosa 

Coordenador do Projeto Ecos    Dr. Wolf Rotheins 

Coordenador Vigilância Epidemiológica   Enf. Leonardo Marcolan 

Encarregada de expediente    Tânia Maria Gomes 

Assistente Técnica Administrativa   Adriana Costa de Oliveira 

Assistente Administrativa     Rita Florentina Santos 

Assistente Administrativa     Dalva Pereira Reis 

Assistente Administrativa     Débora Regina Kawamura 

Assistente Administrativa     Marli Aparecida de Jesus 

Assistente Administrativa     Joana D’Arc Moreira 

Assistente Administrativa     Ana Maria Reis 

Assistente Administrativa     Flávia Lopes da Silva 

Assistente Administrativo/Informática   Glauber Deiveson dos Reis 

Motorista PSF/PACS     Márcio Diógenes de Souza 
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Programa Saúde da Família 
Secretaria Municipal de Saúde do Município de Osasco 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

A Secretaria da Saúde administra no município de Osasco, os 

serviços de saúde que estão distribuídos em 60 regiões com uma 

média de 12.000 habitantes em cada uma delas, sendo 5 Unidades de 

Urgência e Emergência, 01 Centro de Atendimento de Psicossocial, 01 

Centro de Atendimento ao Idoso, 02 Policlínicas (01 Região Norte, 01 

Região Sul), 01 Hospital Geral, 01 Maternidade, 01 Serviço de 

Verificação de Óbitos, 01 Centro de controle Zoonoses e 30 Unidades 

Básica de Saúde com 07 pronto atendimento. 

Em 09 de novembro de 2.005 o CEJAM e a Prefeitura Municipal de 

Osasco, através da Secretaria de Saúde, assinaram o Termo de 

Cooperação Técnica para a implantação e implementação do 

Programa Saúde da Família que tem o objetivo inicial de implantar 10 

equipes PSF, sendo um total de 100 profissionais de Saúde, 

obedecendo às características estabelecidas pela Secretaria da Saúde 

no Projeto de Implantação do Programa Saúde da Família. 

 

Centro de Estudos e Pesquisas 
“Dr. João Amorim” 
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Programa Saúde da Família 
Secretaria Municipal de Saúde do Município de Osasco 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

� UBS Baronesa

� UBS Santo Antonio

�UBS Jardim D’Abril 

� UBS Olaria do Nino

� UBS Veloso

� UBS Padroeira

� UBS Jardim Roberto

� UBS Piratininga

� UBS Munhoz Junior

� UBS Portal D’Oeste � UBS Baronesa

� UBS Santo Antonio

�UBS Jardim D’Abril 

� UBS Olaria do Nino

� UBS Veloso

� UBS Padroeira

� UBS Jardim Roberto

� UBS Piratininga

� UBS Munhoz Junior

� UBS Portal D’Oeste
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Programa Saúde da Família 
Secretaria Municipal de Saúde do Município de Osasco 

 
Implantação do PSF – 1ª Fase 

UNIDADES – Nº DE EQUIPES – POPULAÇÃO 

 
 

� UBS José Hilário dos Santos  (Piratininga) 
1 Equipe de PSF 
População = 11.200 

 
� UBS Laurinda Rodolfo Rubo  (Jd. D’Abril) 

1 Equipe de PSF 
População = 15.770 

 
� UBS Irmã Agueda Maria Jaime  (Olaria do Nino) 

1 Equipe de PSF 
População = 24.598 
 

� UBS Maria Pia de Oliveira  (Sto. Antonio) 
1 Equipe de PSF 
População = 15.971 

 
� UBS Vasco da Rocha Leão  (Jd. Veloso) 

1 Equipe de PSF 
População = 31.201 
 

� UBS Raimunda Cavalcante Souza  (Munhoz Jr.) 
1 Equipe de PSF 
População = 32.277 

 
� UBS Luciano Rodrigues Costa  (Jd. Roberto) 

1 Equipe de PSF 
População = 21.908 
 

� UBS: Francisca Lima de Lira  (Portal D’Oeste) 
1 Equipe de PSF 
População = 9.556 
 

� UBS José Sabino Ferreira  (Baronesa) 
1 Equipe de PSF 
População = 15.021 

 
� UBS Getulino José Dias  Padroeira II 

1 Equipe de PSF 
População = 25.598 
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Programa Saúde da Família 
Secretaria Municipal de Saúde do Município de Osasco 

 
 

Equipe Técnica da Secretaria da Saúde 
 
 

Secretário de Saúde     Prof. Dr. Faisal Cury 

Diretor de Saúde Pública    Dr. Nelson Bedin 

Diretora da Atenção Básica    Dra. Jaqueline de Pascali 

Coordenadora do PSF     Dra. Maria Cristina F. C. R. Silva  

Assistente Técnica Administrativa  Enfª Juliana Icari Takahashi Onishi 

Assistente Administrativa    Sra. Flávia Araújo Silva 

 

 
Chefes Administrativos das UBS/PSF 

 

UBS José Hilário dos Santos  (Piratininga)  Alethéia Patrícia Eleutério Silvestre 

UBS Laurinda Rodolfo Rubo  (Jd. D’Abril)  Rita P. Camargo /Vanessa Anastácio Soares 

UBS Irmã Agueda Maria Jaime  (Olaria do Nino) Francisco Antonio Silva Alves 

UBS Maria Pia de Oliveira  (Sto. Antonio)  Terezinha Pereira e Silva 

UBS Vasco da Rocha Leão  (Jd. Veloso)  Francisco Rubio Filho 

UBS Raimunda Cavalcante Souza  (Munhoz Jr. I) Rosana Maria Carmem 

UBS Luciano Rodrigues Costa  (Jd. Roberto) Fernando Rafael Alencar 

UBS Francisca Lima de Lira  (Portal D’Oeste) Marlene Alves do Nascimento Germano 

UBS José Sabino Ferreira  (Baronesa)  América Sena da Paixão 

UBS Getulino José Dias  (Padroeira II) 
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Programa Saúde da Família 
Secretaria Municipal de Saúde do Município de Taboão da Serra 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

A Secretaria da Saúde administra, no município de Taboão da Serra, 

02 Prontos Socorros, 9 Unidades Básicas de Saúde, 01 Maternidade, 

01 Centro de Especialidades Odontológicas, 01 Centro de 

Especialidades Médicas, 01 Centro de Referência da Saúde da 

Mulher, para atender cerca de 221.000 habitantes.  

Em 30 de novembro de 2.005 o CEJAM e a Prefeitura Municipal de 

Taboão da Serra, através da Secretaria de Saúde, assinaram o Termo 

de Convênio Nº 013/2005, para a implantação e implementação do 

Programa Saúde da Família que tem o objetivo inicial de implantar no 

exercício de 2.006, duas novas Unidades de Saúda da Família, 35 

equipes de PSF, 17 Equipes de Saúde Bucal e 02 Equipes de PACS, 

sendo um total de 410 profissionais de Saúde, obedecendo as 

características estabelecidas pela Secretaria da Saúde no Plano de 

Trabalho do Programa Saúde da Família.  

 

Centro de Estudos e Pesquisas 
“Dr. João Amorim” 
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Programa Saúde da Família 
Secretaria Municipal de Saúde do Município de Taboão da Serra 
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Programa Saúde da Família 
Secretaria Municipal de Saúde do Município de Taboão da Serra 

 
 

 

Implantação do PSF – 1ª Fase 

UNIDADES – Nº DE EQUIPES – POPULAÇÃO 

 

� UBS Jd. das Margaridas:  
05 equipes de PSF e 02 equipes de S. Bucal 
População estimada 20.000 habitantes 
 

� UBS Silvio Sampaio:  
03 equipes de PSF e 01 equipe de S. Bucal 
População estimada 13.000 habitantes 
 

� UBS Jd. Salete:  
04 equipes de PSF e 02 equipes de S. Bucal 
População estimada 16.000 habitantes 

 
� UBS Santo Onofre:  

04 equipes de PSF e 02 equipes de S. Bucal  
População estimada 34.650 habitantes 
 

� UBS Jd. Record:  
03 equipes de PSF e 02 equipes de S. Bucal  
População estimada 12.000 habitantes 
 

� UBS Jd. Panorama:  
02 equipes de PSF e 01 equipe de S. Bucal  
População estimada 8.000 habitantes 
 

� UBS Pq. Pinheiros:  
01 equipe de PSF e 05 equipes de S. Bucal  
População estimada 33.700 habitantes  

 
� TOTAL DE EQUIPES DE PSF: 22 
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Programa Saúde da Família 
Secretaria Municipal de Saúde do Município de Taboão da Serra 

 

 
 
 
 

Equipe Técnica da Secretaria da Saúde 
 

 

 

 

Secretária da Saúde   Dra. Jacira Moreti Iamundo 

Coordenador do PSF   Dr. Albino Jerônimo de Andrade  

Assessoria Técnica    Sra. Lígia Nunes  

Supervisão de Enfermagem  Enfª Maria do Livramento M. de Almeida  

Técnico em Informática   Robson Lucena  

Auxiliar Administrativa   Sra. Valéria Lopes  
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CCoooorrddeennaaççããoo  ee  AAppooiioo  EEddiittoorriiaall   
  RReellaattóórriioo  ddee  AAttiivviiddaaddeess  ddee  22000055  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SSããoo   PPaauu ll oo ,,   mmaarrççoo   ddee   22000066   

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOÃO AMORIM” 
 

Administração – PSF – Programa Saúde da Família: 
Rua Monsenhor Passalácqua, 128 (Bela Vista) São Paulo/SP – CEP 01323-010 
Fone/Fax: (11) 3285-1184 
 

Escola de Saúde: 
Rua Humaitá, 349 – Sobreloja (Bela Vista) São Paulo/SP – CEP 01321-010 
Fone: (11) 3242-8041 – Fax (11) 3107-4032 
Home Page: www.SaudePrev.com.br 

 

CCoo oo rr dd ee nnaaçç ããoo ::   

Dr. Fernando Proença de Gouvêa 

Creusa Maria de Almeida Jaremciuc 

 
 
 
 
 

AAppoo ii oo ::   

Luiz Fernando Albuquerque 

Floriza de Jesus Mendes 
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Equipe CEJAM / SaudePrev – 2005 
 

 

COORDENADOR GERAL 
Dr. Fernando Proença de Gouvêa 
 

SAÚDE DA MULHER 
Dr. Marcelo Gennari Boratto 
Dr. Gilberto da Costa Freitas  
 

SAÚDE DO IDOSO 
Prof. Dr. Wilson Jacob Filho 
Dr. Omar Jaluul 
Dra. Claudia Fló 
 

SAÚDE DO TRABALHADOR 
Prof. Dr. José Eduardo Helfenstein 
Dra. Tatiana Helfenstein 
 

SAÚDE DA CRIANÇA 
Prof. Dr. Mario Santoro Junior 
Profa. Dra. Conceição Aparecida De Mattos Segre 
 

SAÚDE MENTAL 
Prof. Dr. Francisco B. Assumpção Jr 
Dra. Eliana Curatolo 
  

PRIMEIROS SOCORROS 
 Prof. Dr. Fernando Bueno Pereira Leitão 
Prof. Dr. Dario Birolini 
Enfa.Mônica Caetano de Sousa 
 

DEFICIENTE SAUDÁVEL 
Lourivaldo Ribeiro 
Marcelo Palermo 
Ana Cecília Neves Gouvêa 
Fernando Souza Oliveira 
Creusa M. A. Jaremciuc 
Dra. Patrícia Totaro 
 

DOUTOR CONFORTO 
Dr. Fernando Proença de Gouvêa - Coordenador 
Dr. João Amorim 
Beatriz Maria de Gouvêa Ratto 
Benita Gouvêa Beneduce 
Lucília Gouvêa Dolabella 
Floriza de Jesus Mendes 
Creusa Maria Almeida Jaremciuc 
 

PROGRAMA VIVA LEITE 
Divaldo José dos Reis - Coordenador 
Alexandra Batista Umzaga 
Maria José Batista Santos 
 

COLABORADOR SAÚDE DO CORAÇÃO 
Prof. Dr. Adib Jatene  
 

COLABORADOR SAÚDE E ESPORTE 
Prof. Dr. Luiz Baccalá  
 

COLABORADOR SAÚDE DA PELE 
Prof. Dr. Sebastião Sampaio  
 

COLABORADOR EM CIRURGIA INFANTIL 
Dr. Robert Cowles (USA)  
 

COLABORADOR EM AFECÇÕES VASCULARES 
Prof. Dr. Paulo Kauffman 
 

COLABORADOR OTORRINOLARINGOLOGIA 
Dr. Marcos Luiz Antunes  
 

COLABORADOR CLÍNICA GERAL 
Dr. Nelson Roque Paladino 
 

PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA 
Dr. Fernando Proença de Gouvêa - Coordenador 
João Francisco Romano 
Ademir Medina Osório 
Marcelo Neves da Silva 
 
ATENDIMENTO MÓVEL AVANÇADO – SAÚDE DA MULHER 
Patricia Pereira 
Tatiane Quirino Pereira 
Creusa Maria Almeida Jaremciuc 
Jane Caldeira 
Lusivânia Santos Seles 
Maria Aparecida Frazão 
Neuma Albino 
Sandra de Cássia Nascimento 
 
ASSESSORIA E PLANEJAMENTO EM SAÚDE 
Ademir Medina Osório  
 
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA 
João Francisco Romano  
Floriza de Jesus Mendes 
José Aldo Simões Alves 
Divaldo José dos Reis 
Emerson Toriba 
Walter Sato 
José Erivaldo Correia da Silva 
Nilson Bini 
Abel Soares Silva 
Maria José Batista Santos 
 

ASSESSORIA FINANCEIRA 
Alexandre Papi 
Marli Leni de Lucca 
Márcia Pereira 
Simone Souza Santos 
Denise Torres 
 

ASSESSORIA DE RECURSOS HUMANOS  
Salete Braga Mendel 
Creusa Maria A. Jaremciuc 
Juliana R. Casado 
Alexandra Batista Umzaga 
 

SUPORTE TÉCNICO DE INFORMÁTICA 
Luiz Fernando Albuquerque 
Marcelo de Souza Cenci 
Vinicius A. M. Osório  
 

SEXUALIDADE, DIREITOS REPRODUTIVOS E SEXUAIS 
Psic. Carla Cecarello Fraia 
Profª Drª Silvia Pimentel  
Psic. Maria Cláudia O. Lordello 
Psic. Regina Célia Tournour Veríssimo 
Psic. Rosemary Aparecida Villela Freitas 
Psic. Suely Vicino Abud 
Psic. Maricy Zampieri Lima Teodor 
Dra. Sandra Portella Rezende – Ginecologista 
 

ESCOLA DE SAÚDE 
Maria Luzia de Freitas Cardoso 
Juçara Ferreira Jardim 
Alessandra dos Santos 
Eline Guedes Leone 
Creusa Maria Almeida Jaremciuc 
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