Semana da Amamentagdo - Aleitamento Materno

UBS-JARDIM NAKAMURA - Comemoramos a Il Semana da Amamentacdo das Unidades Basicas da
Amamentagdo, participaram quarenta e cinco (45) mulheres em aleitamento exclusivo, gestantes no ultimo
trimestre de gestacdo e participacdo de cinco (05) funcionarios que fotografaram mae e bebé na residéncia.
Amamentar estimula o afeto nos faz olhar "no olho". Através do retrato eternizamos este momento.

UBS- JARDIM CAICARA- Participaram trinta (30) gestantes com café da manh3 e tarde, com depoimento das
mesmas, palestras e sorteio de brindes.

Dia das Criangas

UBS STA. LUCIA - RAVE DO ADOLESCENTE - participacdo de mais ou menos quatrocentos) 400 adolescentes.
Houve PALESTRAS, alunos da Embeleze participaram fazendo cortes de cabelos e unhas dos participantes,
Teatros, apresenta¢des dos alunos da escola, assunto: DST, planejamento familiar, pedofilia e conselho
tutelar.

UBS JD. NAKAMURA - Participaram duzentas (200) criancas da area de abrangéncia. Houve aluguel de
piscina de bolinha, pula-pula, cama elastica, pintura no rosto e muita brincadeira, cachorro quente, algodao
doce, oferecimento de saquinho com doces, refrigerantes e pipoca.

UBS JD. CAICARA - Promoveram palestras sobre amamentagao, alimentagdo doengas comuns na infancia,
relacionamento familiar, higiene corporal e prevencdo de acidentes. Todas as setenta e cinco (75) criangas
foram presenteadas com brindes.

. 01/01/2005
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Atendimentos Realizados

Atendimentos em 2007

DESCRICAO JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
Visitas em Residéncias 1 5 4 3 8 4 3 9 9 8 9 7 70
Visitas em Hospitais 0 1 8 7 8 4 8 7 9 10 7 8 77
Acompanhamento Médico 0 1 1 2 2 2 2 2 5 4 2 4 27
Acompanhamento Cirurgico 0 1 0 2 1 1 0 1 2 3 2 1 14
Acompanhamento a Exame 0 1 1 0 2 1 1 1 3 4 4 2 20
Servigos Estéticos 20 21 30 31 25 30 30 30 35 30 35 40 357
Telefonemas 10 13 20 30 25 29 25 23 30 25 30 20 280
Contato por E-mail 8 10 15 10 25 20 30 15 30 35 40 30 268
Contato com Entidades 0 2 1 2 3 3 4 2 2 1 3 2 25
Encaminhamentos consultas 0 6 5 7 5 4 6 6 5 8 5 6 63
TOTAL 39 61 85 94 104 98 109 96 130 128 137 120 1201
Atendimentos em 2008

DESCRICAO JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
Visitas em Residéncias 2 1 3 4 5 2 1 3 6 1 4 2 34
Visitas em Hospitais 0 2 1 3 2 1 0 2 3 2 3 2 21
Acompanhamento Médico 1 1 0 1 2 1 1 1 2 1 1 3 15
Acompanhamento Cirlirgico 1 1 1 0 0 1 0 1 1 2 1 0 9
Acompanhamento a Exame 0 1 0 1 0 2 0 0 0 1 1 1 7
Servigos Estéticos 20 30 20 30 30 20 20 30 30 30 30 20 310
Telefonemas 10 15 21 23 25 23 18 18 25 23 25 21 247
Contato por E-mail 12 10 11 9 13 12 10 13 15 21 20 20 166
Contato com Entidades 1 1 2 0 1 1 0 0 2 1 1 1 11
Encaminhamentos consultas 3 7 8 9 6 4 6 7 9 6 8 9 82
TOTAL 50 69 67 80 84 67 56 75 93 88 94 79 902

Atendimentos em 2009

Visitas em Residéncias 2 3 5 5 6 8 4 6 8 10 6 8 71

Visitas em Hospitais 1 2 1 2 1 2 0 3 2 3 3 22
Acompanhamento Médico 0 2 3 1 4 3 2 4 3 3 2 33
Acompanhamento Cirdrgico 0 1 1 2 1 0 0 2 1 2 0 12
Acompanhamento a Exame 1 0 2 1 0 0 0 1 1 0 1 0 7

Contato por E-mail 15 18 20 25 30 21 22 20 24 21 21 18 255
Encaminhamentos consultas 3 3 4 5 2 3 6 2 1 3 4 2 38
TOTAL 22 29 36 41 44 37 34 38 40 44 40 33 438
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Estatistica dos tltimos trés anos
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Programa Vivaleite

vivaleite

O Projeto Viva Leite é um programa do Governo do Estado de sdo Paulo desenvolvido pela CODEAGRO —
Secretaria de Estado da Agricultura e Abastecimento em parceria com o CEJAM desde 2004, visando o
atendimento de cinglienta (50) familias do bairro da Bela Vista em S&o Paulo.

Eventos Realizados

HOMENAGEM AO DIA DAS MAES: presenteamos as integrantes do projeto com uma “Ecobag”
confeccionada pelas Casas Hope- sob forma de também contribuirmos com as criangcas com Cancer.

COFFE BREAK oferecido foi comprado na “Creche Paz e Amor”: contribuindo para a gera¢do de renda da
entidade.

PALESTRA ORIENTACOES BASICAS PARA SITUACOES DE RISCO, ministrado pela Enfermeira Sabrina Sakai
CAMPANHA DO MC DIA FELIZ, em parceria com o GRAAC

ENCONTRO COM O TEMA “MOTIVACAO” Apresentamos um video intitulado Inspire-se com o intuito de
valorizarmos todas as nossas agdes e lutarmos pela justica social

FESTA DIA DAS CRIANCAS Foi entregue um kit com lapis de cor, apontador, borracha, lapis de cera e
livrinhos infantis e uma contadora de histdria que orientou e contou algumas histérias as maes e explicou as
mesmas a importancia que é contar histérias a seus Filhos.

Centro de Estudos e Pesquisas “Dr. Jodo Amorim”
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Campanha do Agasalho

Efetivamos a parceria com o FUNDO DE SOLIDARIEDADE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURAL DO
ESTADO DE SAO PAULO onde estamos cadastrados como postos de arrecadacdo da Campanha do Agasalho.
A entrega dos agasalhos para as familias cadastradas no projeto aconteceu em um evento na Escola de
Saude, beneficiando as 50 familias dos inscritos no Viva Leite além de moradores de rua da Bela Vista de
modo participativo e as mades puderam escolher dentre o vestuario oferecido, aquele que mais Ihe agradava
ou que melhor se adequasse as suas necessidades e a de seus familiares; foram disponibilizados os 454

agasalhos arrecadados.

Agasalhos arrecadados nos tltimos 3 Anos

2007

2008

2009

630

263

454
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Natal com Saude

NATAL COM,SAUDE
i (

~

Desde 2004, o Natal com Saude faz a festa das familias carentes do bairro da Bela Vista, atendidas pelo
Projeto Viva Leite. Participaram cerca de 130 criangas, entre elas voluntdrios que realizaram diversas
atividades com as criancas.

Regidao de Atendimento 2007 2008 2009 ‘
Bairro Bela Vista / SP 137 168 130

Bairro Jardim Angela / SP 540 411 639

Total 677 579 769
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Atendimento Moével Avancado

Um Programa de Atencdo Integral a Saude da Mulher, desenvolvido para levar orientacdo a mulher da
periferia e trabalhadoras em empresas ou industrias, sobre medidas de prevencdo e deteccdo precoce de
doencgas. Trata-se de um servigo gratuito nas areas carentes do municipio de Sdo Paulo, onde a mulher tem
maiores dificuldades de acesso ao sistema publico de saude.

O Projeto AMA em parceria com a CUT Central Unica dos Trabalhadores realizou atendimentos na populacio
da Cidade Dutra sendo os mesmos analisados pelo Laboratério Campana.

Além da realizagdao do exame de 127 exames de papanicolaou esta atividade possibilitou conhecer o perfil
das usudrias deste servico para que futuramente sejam realizadas a¢des cujo alcance social leve em conta as
particularidades da comunidade atendida.

Exames de Papanicolaou Realizados nos ultimos 3 Anos

2007 2008 2009

462 182 127

" @ __ PROGRAN
== SAUDE DA MU
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Deficiente Saudavel

SAUDAVEL

Sob a coordenacdo do Sr Lourival Ribeiro, o Programa “Deficiente Sauddvel”, desenvolveu as seguintes acdes no
decorrer de 2009:

1-

Participagdo Social:

e FORUM DE INCLUSAO DO JARDIM ANGELA as segundas quartas-feiras de cada més

® FORUM da Rede Atitude de Santo Amaro, as primeiras segundas-feiras de cada més

e REATECH- 82 edigdo - inicio de entendimentos com a Prefeitura do Rio de Janeiro

e  Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia, através do Sr Roberto Belezza.

e QOportunidades Profissionais para pessoas deficientes

e Organizagdo de duas turmas para capacitagdo profissional de deficientes, em colaboracdo do Instituto
Paradigma.

Levantamento e anadlise estatistica do Cadastro das Pessoas com Deficiéncia moradoras no M’ Boi Mirim.

Elaboracado e divulgacdo dos resultados do Cadastro das pessoas com deficiéncia moradoras no M’ Boi Mirim.

Participacdo no site SAUDEPREV, particularmente a coordenacdo e alimentacdo de informes e comentdrios da
pagina “Deficiente Saudavel”. Orientagdo aos deficientes sobre direitos legais para aquisicdao de veiculos e de
outros beneficios legais.

Relacionamento com drgdos publicos e ONGs através Secretaria Estadual de Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, da Associacdo Médico Israelita Albert Einstein, Associagdo Cruz Verde, Instituto Aguas Cristalinas,
sub-Prefeitura do M’ Boi Mirim, Fundacgdo Itau Social, etc.

Prosseguimento das atividades do programa “Ajudando quem Precisa, buscando sem sucesso, o apoio dos
voluntarios do Bando Ital mas colocado em pratica gracas a doagdo de 12 cadeiras de roda oferecidas pelo
Governo da Coréia do Sul através do deputado William Whoo.

Negociagdes e revisdo para a confeccdo de nova edi¢do da Cartilha, com acessibilidade aos surdos e aos cegos,
acrescida de informagGes referentes a portadores de Paralisia Cerebral (Secretaria Estadual de Direitos das
Pessoas com Deficiéncia). A reproducdo das cartilhas tem sido autorizada a diversas entidades, para fins
didaticos.

Acompanhamento e colaboragdo na construgdo do futuro Centro de Reabilitagdo do Jardim Herculano, das
negocia¢bes concluidas com sucesso entre o CEJAM e a Associacdo Médico-Israelita Albert Einstein que do M’
Boi Mirim de um acordo técnico entre as partes, transformado em termo aditivo ao convénio ja vigente,
visando a gestdo da nova Unidade, fazendo parte do contrato de gestdo referente ao Hospital Municipal
Moisés Deutsch como uma das suas unidades, para reabilitacdo de vitimas de trauma.

Completando os objetivos de uma atencdo integral as pessoas com deficiéncia, o grupo participa de projeto Centro de

Convivéncia previsto em area vizinha ao Centro de Reabilitagdo e apoiou em 2009, a reforma e ampliagdo do Instituto

Aguas Cristalinas que devera atender a hidroterapia dos casos atendidos.
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Escola de Saude CEJAM

Curso de Habilitacao Profissional de Auxiliar e Técnico em Enfermagem

Centro de Estudos e Pesquisas
“Doutor Jodo Amorim”

A Escola de Saude CEJAM oferece um ensino de exceléncia, visando a formagdo de profissionais éticos e
competentes com conhecimentos na area de Enfermagem.

Formar profissionais dirigidos para a auto-aprendizagem e capazes de acompanhar o desenvolvimento
cientifico, técnico e cultural, adaptando-se as situacdes profissionais em constantes mudancas; criar
condicBes para preparar profissionais criticos e prontos para atuar em equipes multiprofissionais e assumir
suas responsabilidades, como Técnico de Enfermagem.

Curso Técnico em Enfermagem, composto por dois mddulos:
e  Modulo | — Auxiliar de Enfermagem — 14 meses
®  Modulo Il — Técnico em Enfermagem — 9 meses

Durante o curso o aluno participa de aulas tedricas e tedrico-praticas. Sdo realizadas em sala de aula e
laboratério em que sdao desenvolvidos conteldos programaticos por meio de vdrias metodologias de ensino
gue habilita o estudante para o Estagio de Aprendizagem Supervisionado.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES
Semana da Enfermagem (13 de maio de 2009)

e |l Semana de Enfermagem da Microrregido M’ Boi Mirim no Hospital Moisés Deutsch — a
participacdo na atividade proporcionou um reconhecimento da instituicio de saude enquanto
espaco de cuidado, assisténcia e formacdo profissional. Atividades relacionadas aos temas: Violéncia
Doméstica, Projeto Deficiente Sauddvel e a Comunicagdo N3do Violenta, contribuiram com o
aprimoramento do estudante na sua formacdo técnica.

Visita Técnica a Engenharia de Seguranca do Trabalho (02 de maio de 2009)

A Escola de Saude CEJAM preocupada em formar profissionais que atendam as necessidades do mercado de
trabalho, aos avangos tecnoldgicos e cientificos, proporcionou experiéncias voltadas para a pratica da
profissdo aos alunos do curso de Auxiliar de Enfermagem em visita a ENSEG - Engenharia de Seguranga do
Trabalho -, empresa especializada em emergéncias e intervengbes criticas, prestadora de servicos em
atendimento pré-hospitalar na Autopista Régis Bittencourt (BR 166).
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Participa¢do no Evento: VIII FEIRA DE TECNOLOGIA EM REABILITAGCAO, INCLUSAO E ACESSIBILIDADE
A visita aos espacos de conhecimentos compartilhados tem como objetivos:

e Apresentar aos alunos as diversidades que o profissional de enfermagem pode se deparar
durante sua formacao e carreira;

e Conhecer o papel da tecnologia na assisténcia humanizada e com melhor qualidade;

® Proporcionar momento de integracdo com uma populacdo que necessita de nossa ajuda e que
muitas vezes é negligenciada devido a falta de conhecimento e seguranca técnica.

Participa¢do no Evento: EXPO-EMERGENCIA (26 de agosto de 2009)

CURSOS E ATIVIDADES DE APERFEICOAMENTO NA AREA DA SAUDE

O objetivo é propiciar o ensinamento, aperfeicoamento e conhecimentos gerais e especificos na area de
salde e prevencgado. Para isso desenvolvemos cursos e pesquisas direcionadas ao profissional de saude e a
populacdo, com palestras gratuitas e assuntos relacionados aos programas de saude da mulher, do idoso, da
crianca e do trabalhador, enfocando temas atuais e polémicos. Sendo realizados por profissionais
renomados e altamente qualificados nas dreas de saude, seja no ambiente real ou virtual.

- Suporte Basico de Vida para Profissionais da Saude

Instituto de Ortopedia e Traumatologia do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da Universidade
de S30 Paulo — IOT/HCFMUSP

Datas: 16.05.09 / 20.06.09 / 29.08.09 / 17.10.09

- Suporte Basico de Vida para Profissionais da Saude

Hospital do Servidor Publico Municipal

Datas: 06.06.09 / 27.06.09

- Célculo de dosagens de medicamentos aplicados a enfermagem — Enf2 Wesley Costa
PALESTRAS:

- Humanizac¢do do processo morte-morrer - Enf2 Ana Cristina de Araujo (21/03/09)

- Higienizagdo das maos: procedimentos simples e eficaz na promocdo a salude e reduccdo de infeccdo — Enf2
Adriana Cavalcanti ( 01/08/09)

- Hipnose: ferramenta terapéutica de satde — Enfe Wesley Costa (14/02/09)
- Marketing pessoal para o sucesso profissional — Enf2 Adriana Cavalcanti (23.05.09)

- Primeiros socorros: uma questdo de sobrevivéncia - Dra Ruth Santos (18/01/09)
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PRIMEIROS SOCORROS - SUPORTE BASICO DE VIDA (SBV)

L]
American Heart
Association
Centro de Estudos e Pesquisas Disciplina de Cirurgia do Trauma - Lfm" ] ﬂ”d Lf‘r‘Eﬂ
“Doutor Jodo Amorim” FMUSP

Realizado em parceria com a Disciplina de Cirurgia do Trauma da Faculdade de Medicina da Universidade de
Sdo Paulo (FMUSP), com a participagdo do Prof. Dr. Dario Birolini e do Instituto do Coracdo (INCOR), com a
finalidade de capacitar profissionais de saude a lidar com situacbes e procedimentos de emergéncia que
devem ser aplicados a uma pessoa em perigo de vida, esse primeiro atendimento tem o objetivo de manter
os sinais vitais da vitima e evitar o agravamento de seu estado até que receba assisténcia especializada.

Com o credenciamento da Escola de Saude CEJAM pela American Hearth Association, como Centro de
Treinamento de Suporte Basico de Vida, foram ampliadas as atividades por meio do projeto denominado
“Corrente de Sobrevivéncia”, abrangendo toda a popula¢gdo do M’ Boi Mirim, vitima de violéncia, trauma ou
parada cardiaca para receber treinamento em Primeiros Socorros e Suporte Basico de Vida, além de uma

intensa programacdo educativa nas escolas na comunidade para Prevencao de Acidentes Domésticos e de
Traumas.

RESULTADOS

1. Numero de alunos por curso

Titulo do Curso Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Auxiliar de Enfermagem 53 114 114 108 108 100 108 108 101 101 100 100
Técnico de Enfermagem 20 45 45 23 23 69 69 69 65 65 43 43
Primeiro Socorro - SBV 0 0 0 0 31 0 0 0 0 0 0 0
Curso Virtual 0 0 0 85 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros 0 0 11 0 0 0 0 0 0 23 23 23
TOTAL 73 159 170 216 162 169 177 177 166 189 166 166
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2. Numero de bolsistas

Tipo de Bolsista Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Bolsa de 10% 0 0 0 0 0 0O ©O 0 0 0 0 0
Bolsa de 15% 0 0 0 0 0 0O ©O 0 0 0 0 0
Bolsa de 20% 18 18 22 22 22 22 37 37 37 28 24 24
Bolsa de 30% 33 34 50 50 50 30 33 33 33 27 25 25
Bolsa de 40% 0 0 0 0 0 0O ©O 0 0 0 0 0
Bolsa de 50% 0 0 0 0 0

Bolsa Integral 4 7 7 7 7 6 5 5 5 3 2 2
TOTAL 5 59 79 79 79 58 75 75 75 58 51 51
3. Nimero de alunos formados

Titulo do Curso Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Auxiliar de Enfermagem 0 0 0 0 0 50 O 0 0 19 0 0
Técnico de Enfermagem 0 0 0 0 21 0 O 0 0 0 23 0
Primeiro Socorro - SBV 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Curso Virtual 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros 0 0 11 0 0 0O ©O 0 0 23 0 0
TOTAL 0 0 11 0 21 50 O 0 0 42 23 0
CORPO ADMINISTRATIVO

Profa. Dra. Livia Keismanas de Avila — Diretora Administrativa (dez/09)

Profa. Maria Luzia de Freitas Cardoso — Diretora Pedagdgica (jan a nov/09)

Enf. Carlos Marcelo Neves da Silva — Responsavel Técnico

Enf. Ronaldo Anderson Alves — Coordenador Pedagdgico (dez/09)

Enf. Wesley José da Costa — Coordenador Técnico (jan a nov/09)

Enf. Thatiane Facholi Polastri — Centro de Treinamento

Alessandra dos Santos — Secretaria

Elizabeth Figueiredo de Alencar Santos — Auxiliar Técnico Administrativo

Anne Michelle Gomes de Sousa Farias — Assistente Administrativo

Alzeni Jesus Dias — Auxiliar de Servigos Gerais

CORPO DOCENTE

Profa. Adriana Cavalcanti da Silva
Profa. Ana Cristina de Araujo Santos
Profa. Bruna Baggio Barcelar

Profa. Sabrina Sacai

Profa. Tais de Souza Serafim

Profa. Rosana Lima Depésito
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Prof. Alexandre Rodrigo Fernandes
Profa. Angelene de Paula

Profa. Cinthia Hupalo da Silva Carmo
Profa. Sheila Ribas

Prof. Linneu Henrique K. Mizutani
Profa. Rosiane Aparecida de Melo
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CEFOR - ESCOLA TECNICA DO SUS

Convénio CEJAM/CEFOR na formagdo de agentes comunitdrios de saude e técnicos de
enfermagem

Centro de Estudos e Pesquisas CEFOR
“Doutor Jodo Amorim”

A Escola Técnica do SUS foi criada pelo Decreto Municipal n2 42.120, de 19 de junho de 2002, estd vinculada
ao Centro de Formacédo e Desenvolvimento dos Trabalhadores da Saude — CEFOR, 6rgdo da Coordenacdo de
Recursos Humanos — CRH, da Secretaria Municipal da Saide — SMS. Com a sede localizada a Rua Gomes de
Carvalho, 250, Vila Olimpia, dispde de oito Unidades Desconcentradas, nas cinco regides do municipio,
sendo elas: ETSUS-Sul, ETSUS-Leste |, ETSUS-Leste I, ETSUS-Norte |, ETSUS-Norte Il, ETSUS-Sudeste |, ETSUS-
Sudeste Il, ETSUS-Centro-Oeste.

O CEFOR firmou parceria com o CEJAM em 23/06/2008 visando a formagdo de Agentes Comunitarios de
Saude e posteriormente em 01/12/2008 para a formacdo de Técnicos de Enfermagem no municipio de Sdo
Paulo, a parceria tem a interveniéncia da Escola de Saude CEJAM. Atualmente existem em curso quatorze
(14) turmas de Técnico em enfermagem distribuidas nas cinco regiées de Sao Paulo.

CORPO ADMINISTRATIVO

Verdnica Vardelei Cavalcante — Diretora Escola Técnica do SUS/SP

Enf. Carlos Marcelo Neves da Silva — Coordenador Técnico / CEJAM

Enf. Wesley José da Costa — Coordenador dos Processos ETSUS / CEJAM
Gilson Pinto dos Santos — Auxiliar Técnico Administrativo CEJAM
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Educac¢ao Continuada OS-CEJAM

A Coordenacdo de Saude Microrregidao M’ Boi Mirim OS-CEJAM promove CapacitagGes para os profissionais
de Saude das UBS sob Gestdo Direta OS-CEJAM fundamentadas nos pressupostos pedagogicos da:

>

>

Iy

Educacdo Continuada: visa especificamente a atualizacdo de conhecimentos especificos. Desta
forma, toda apresentacdo de cursos previamente padronizados aos profissionais de Saude, é

representativo da Educacao Continuada em Servico.

Educacdo Permanente em Saude: o profissional atua como sujeito ativo e reflexivo do seu papel
podendo transformar a realidade vivenciada, traduzindo-se numa aprendizagem significativa.

Além das ac¢Oes relacionadas especificamente ao desenvolvimento de pessoas nas UBS sob Gestdo Direta OS-
CEJAM, a Coordenacdo de Saude Microrregidao M’Boi Mirim trabalha em parceria com a Escola de Saude
CEJAM a partir das a¢Oes educativas vinculadas:

> Ao Centro de Treinamento AMERICAN HEART ASSOCIATION - Projeto Corrente de Sobrevivéncia;
> Estagios Curriculares Ndo remunerados dos alunos nos Servicos de Saude sob Gestdo Direta OS-
CEJAM.
- Quantidade de
# CAPACITACOES ACOMPANHADAS PELA OS-CEJAM DE ACORDO COM A DATA fissi .
AGENDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE profissionais
capacitados
1 Treinamento sobre Tuberculose 13/02 a 08/06/2009 17
2 Treinamento Pratico sobre bota de una 18 3 27/02/2009 15
Curso Tedrico Pratico para profissionais de Saude em Agbes de
3 = R . 16, 17 e 18/02/2009 4
Prevencdo do Cancer de Colo Uterino e de Mama
4 Treinamento do Laboratério Cientifica 24/3/2009 28
5 Atualizagdo sobre Vigildncia Epidemioldgica 9/3/2009 25
6 Curso sobre Hipertensdo 4/4/2009 4
| encontro de profissionais em prevengado e tratamento de feridas do
7 . ~ 24 e 25/06/2009 16
municipio de S3o Paulo
a Capacitagdo sobre conhecimentos basicos sobre Dengue, Hanseniase e 4/5/2009 17
Tuberculose
9 Capacitagdo para Enfermeiros Monitores para Avaliagdo de Feridas 07,08 e 14/07/2009 4
10 Treinamento sobre Tuberculose 17/08 a 11/12/2009 19
11 Capacitagdo sobre Tabagismo - Abordagem Minima na Atengdo Basica 21/8/2009 15
12 Atualizagdo sobre Laboratdério 18/9/2009 30
13 | Curso de Imersdo em Diabetes 28, 29 e 30/08/2009 1
14 Capacitagdo sobre Sindrome metabdlica 15/09/09 a 16/10/09 32
15 Capacitagdo sobre Asma na Intercrise em Criangas e Adolescentes 01, 02, 05, 06 e 08/10/2009 6
16 Seminario - Envelhecimento e Cuidados Inovadores para Pessoas Idosas 19/10/2009 5
Il Encontro Estadual de Agdes para Controle do Tabagismo e V
17 Seminario de CAPS AD 08 e 09/10/2009 16
18 Curso Estratégia Nacional para Educacio em Salde para o Autocuidado 23/10/2009 4
em Diabetes Mellitus - Ead Durag3o de 6 semanas
19 Capacita¢do da Area Técnica de Satde da Mulher 24/09, 08 e 09/10/2009 100
06 e 13/10; 09 e 16/10;
20 Treinamento PPD 4
19 e 22/10; 20 e 23/10
21 Treinamento sobre Sistema SIGA na Sala de Vacinas 22/10/2009 19
22 Curso sobre boas praticas em manipulagdo de alimentos 11e12/11/2009 18
V Encontro Homeopatia, Acupuntura e Praticas Integrativas em Saude:
23 28/11/2009 164
“Promovendo Qualidade de Vida no SUS no Municipio de SP /11/
24 Il Encontro de Vigilancia em Sadde 2009 15/12/2009 14
TOTAL 577
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~ Quantidade de
# CAPACITACOES DESENVOLVIDAS PELA OS-CEJAM CONFORME PLANO DATA fissi .
DE TRABALHO/2009 protissionals
capacitados
1 Treinamento Tedrico em BCG-ID 23 e27/03/2009 57
2 Treinamento sobre Sistema SIGA 19, 26/03 e 09, 16, 23/04/2009 83
3 Capacitagdo para Conselheiros Gestores 24,31/03 a 07, 14, 23 e 28/04/2009 30
4 Capacitagdo Momento | 12 Turma - 01, 03, 06, 08 e 15/04/2009 33
. . 22 Turma —(12, 19, 26/05 e 02/06/2009); 32
5 C taca C Ih Gest 70
apacitagdo para Conselheiros Gestores Turma — (16, 23, 30/06 e 07, 14/07/2009)
6 Capacitacio Momento | 22 Turma - 13, 20, 27 e 29/05/2009; 32 Turma - 20
pacitac 03, 08, 15 e 17/07/2009
Treinamento Gerencial sobre Lideranga — Férum de Gerentes/Modelo
7 14/5/2009 26
CQH
8 Atualizagdo sobre Vigilancia em Saude 18/05 e 08/06/2009 89
9 Sensibilizagdo sobre o PAVS (Projeto Ambientes Verdes e Saudaveis) 15a 21/07/2009 55
10 |Sensibilizagdo sobre projeto Corrente de Sobrevivéncia 19/5/2009 26
11 [Treinamento Pratico BCG-1d 01, 02, 03, 08, 09, 10, 15, 16, 17/06/2009; 22, 7
23, 24, 29, 30/06 e 01, 06, 07, 08 e 20/07/2009
12 JAlinhamento conceitual em SIAB 29/9/2009 40
24,31/07; 07, 14, 21, 28/08; 04, 11, 18, 25/09;
13 |Capacitagdo em Informatica / 02,09, 16//10/2009 / 24
14 |Capacitagdo sobre Saude Mental (atualizagdes clinico-terapéuticas) 07 e 11/08/2009 87
15 |Capacitagdo para Conselheiros Gestores 42 Turma - 11, 18, 25, 27/08 e 01/09/2009 32
42 Turma - 22, 24, 29, 30 e 31/07/2009); 52
16 Capacitagdo Momento | Turma - 02, 04, 08, 09 e 11/09/2009); 62 Turma 105
—23, 25, 28, 30/09 e 02/10/2009
17 |Férum de Gerentes/Modelo CQH 8/10/2009 24
18 JAtualizagdo sobre Vigilancia em Satde 10/08 e 24/09/2009 34
19 [Encontros sobre o PAVS (Programa Ambientes Verdes e Saudaveis) 21/07 a 20/10/2009 10
20 ]Sensibilizagdo sobre projeto Corrente de Sobrevivéncia 19/5/2009 26
21, 22, 27, 28, 29/07; 03, 04, 05, 10, 11, 12, 17,
21| Treinamento Pratico BCG-Id 18,19, 24, 25, 26, 31/08; 01, 02, 08, 09, 10, 17, 17
18, 21, 22, 23, 28, 29, 30/09; 05, 06, 07, 14, 15,
20/10
22 |Capacitagdo sobre Emergéncias Pedidtricas 14, 15, 31/08 e 01/09/2009 16
23 Encontro sobre Processo de Enfermagem 24/9/2009 15
24 [Treinamento sobre BCG-Id (Médulo Pratico) 21, 26, 27, 28/10; 04, 05 e 23/11/2009 6
25  |Curso sobre Suporte Basico de Vida - BLS 24/10; 07, 21, 28/11; 12 e 19/12/2009 63
26 JAtualizagdo sobre Vigilancia em Sadde 26/10 e 09/11/2009 44
27 [Encontro sobre Processo de Enfermagem 28/10 e 18/11/2009 24
28 |Capacitacdo para Conselheiros Gestores 52 Turma - 29/10, 05, 12, 17 e 19/11/2009 31
29 [Capacitagdo sobre Emergéncias Cardiacas, Trauma e Obstétrica 08 e 09/11 e 19, 20/12/2009 14
. 72 Turma - 10, 11, 12, 13, 16/11/2009; 05, 07,
30 [Capacitagdo Momento | 39
08 e 11/01/2010
31 [Treinamento sobre Sistema SIGA 11e12/11/2009 33
32  JFérum de Gerentes/Modelo CQH 12/11/2009 21
33 |Capacitagdo sobre Tabagismo -Abordagem Minima na Ateng¢do Bésica 13/11/2009 10
34 [Curso sobre AtualizagBes Terapéuticas — Drogas Vasoativas 16/11/2009 14
35 [JCapacitagdo sobre o PAVS (Programa Ambientes Verdes e Saudaveis) 25e30/11; 08, 10,11, 15 e 17/12/2009 72
36 |Capacitacdo sobre Emergéncias Pedidtricas 04 e 05/12/2009 6
TOTAL 1353
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