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MissAo

Proporcionar as pessoas 0 acesso

a assisténcia, ao ensino, a informa-
¢d0 e a comunicacdo, visando
promocio da saude, da prevencio
e a detecgdo precoce de doencas.
Além de contribuir para a garantia
daconstrucdo da cidadania e a
reducdo dos indices de exclusdo
da Comunidade.

V1SAO

Ter sob a mesma dtica e coorde-
nacdo a assisténcia, a educacido e
a responsabilidade social, a fim
de promover o completo bem
estar do cidadao.

V ALORES

« Conhecimento

« Etica e Transparéncia
e Qualidade na Gestao
o Compromisso Social
« Respeito as Pessoas

o Sustentabilidade

LEMA

“Prevenir é viver com Qualidade”

©
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QuEM somos

No dia 20 de maio de 1991, dezenove profissionais, entre eles
médicos e administradores, fundaram o Centro de Estudos e
Pesquisas “Dr. Jodao Amorim”, uma entidade filantropica e sem
fins lucrativos, com o objetivo de prestar apoio técnico e

administrativo ao Hospital Pérola Byington.

A partir dai, a histéria do CEJAM pode ser interpretada como
uma sequéncia de sucessos no desafio de levar a deteccédo
precoce de doencas a populacdo e proporcionar uma vida

mais saudavel e gratificante as pessoas.

Gracas a sua experiéncia na area saude, o CEJAM passou a
celebrar convénios de parceria, apoio e cooperacao técnica
com Instituicdes Publicas e Privadas. Desde 2006 é credencia-

do pela Prefeitura de Sao Paulo como Organizacao Social.

Pelo seu belo exemplo de qualidade e eficiéncia, o CEJAM
estendeu nos Ultimos anos sua experiéncia para 0s municipios

de Embu das Artes, Mogi das Cruzes, Arujd e Rio de Janeiro.

Nossa filosofia de gestao é a transparéncia visando a ética e

servicos de qualidade.
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0 somarmos os esforcos de todos os colaboradores, dirigentes e voluntarios
nesses vinte e dois anos de luta, podemos afirmar, com muito orgulho, que
nosso dever estd sendo cumprido.
Ao atacar simultaneamente a atencao integral a saude, a formacao e capacitacao de
recursos humanos para atuar na area e as acdes de responsabilidade social oferecidas aos
nossos usuarios, podemos afirmar que estamos seguindo o caminho correto para propor-
cionar & comunidade um Sistema Unico de Saude (SUS) cada vez melhor, numa atuacao
de parceria plena com o poder publico, seu gestor constitucional.
Sugerimos ao leitor que andlise atentamente os dados e informacdes deste relaté-
rio e complete sua avaliagdo com o acesso simultaneo ao Portal www.cejam.org.br
cujo conteldo e transparéncia permitem aprofundar-se nos estatutos, regimentos
e regras que norteiam todas as nossas acdes, cujos resultados sdo pormenorizados
mensalmente em relatérios de atividades e prestacdes de contas de todos os con-
tratos de gestao e convénios vigentes.
Estamos seguros de que este é o caminho em que devemos prosseguir para chegarmos
um dia ao SUS com que todos sonhamos. E para tanto, nunca é demais repetir, estaremos
sempre firmemente dispostos a apoiar a administracdo publica nesse grande desafio,
numa parceria publico-privada cujo Unico lucro visado é a melhoria das condicées de
saude da nossa populacdao mais carente !

Obrigado a todos que nos apoiam !

Dk Fernands Froenga do Gruvéa
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DI1RETORIA

Eleita em 23/04/2013.

De acordo com o Estatuto registrado
sob n° 659.338 a Diretoria é um érgao
de administracao executiva do Centro
de Estudos e Pesquisas

“Dr. Joao Amorim” CEJAM.

A Diretoria é eleita pelo Conselho de
Administracdo para um mandato de 4
(quatro) anos, podendo ser renovaveis,
sucessivamente, por periodos iguais.

Dr. Arly de Lara Romeo | DIRETOR - PRESIDENTE

Sr. Alberto Parahyba Quartim de Moraes | DIRETOR VICE - PRESIDENTE
Dra.René Denunci | DIRETORA DE ATIVIDADES DE ENSINO

Dr. Jorge Lourenco | DIRETOR FINANCEIRO

Dra. Janete Maculevicius | DIRETORA SECRETARIA

CoNseELHO FiscAL

De acordo com o Estatuto registrado sob
n° 567044 o Conselho Fiscal, 6rgéo fiscali-
zador da gestdo financeira da associacao, é
composto por 3 (trés) membros efetivos
e igual numero de suplentes, eleitos pela
Assembléia Geral dentre individuos de
notéria competéncia, associados ou nao,
para um mandato de 4 (quatro) anos.

Dr. Murilo Antonio Moraes de Almeida | PRESIDENTE
Sr.Walter Sato | TITULARES

Sr. Carlos Nunes Filho | TITULARES

Sra.Neuza Angueira | SUPLENTE

Sr.Jose Boccia | SUPLENTE

Sra. Patricia Romano Tomé | SUPLENTE

CoNSseELHO DE CONSULTIVO

&

De acordo com o Estatuto do CEJAM o
Conselho Consultivo é érgao de assessora-
mento do CEJAM, sem carater deliberativo,
serd composto por membros indicados
pela Diretoria e aprovados pelo Conselho
de Administragao, entre pessoas de notdria
competéncia da sociedade que se dispo-
nham a, sem 6nus, opinar e propor medi-
das que visem o seu aprimoramento, sendo
livre 0 nUmero de sua composicao.

Prof. Dr. Adib Jatene Dr. Francisco Soares Neto

Dr. Alvacyr Henrique Resende Pr. Jaime Crowe

Dr. Arthur Cotrim Amorim Profe. Dr. Joamel Bruno De Melo

Sra. Benita Gouvea Beneduce Dr. Nilo Foschi

Dr. Claudio Lottenberg Prof. Dr. Wilmes Roberto Teixeira

Profe. Dr. Dario Birolini Dra. Maria Aparecida Orsini

Dr. Eduardo Jorge Alves Sobrinho Dra. Maria Da Gléria Zenha Wieliczka
Dr. Fernando Proenga De Gouvéa Dra. Maria Helena Mancusi De Carvalho

)
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO

g
De acordo com o Estatuto Social o Conselho de Administragao, 6rgao de deliberacao e controle do CEJAM, é composto por,
11 (onze) membros, assim distribuidos:
06 (seis) membros eleitos pela Assembleia Geral Ordindria, entre associados fundadores e efetivos;
04 (quatro) membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, entre pessoas de notoria capacidade profissional e re-
conhecida idoneidade moral;
01 (um) membro eleito pelos funciondrios do CEJAM, entre os profissionais que integrem esse grupo.
MANDATO 2011 - 2015 MANDATO 2013 - 2017
Sra. Maria Gilberta Ratto | TITULARES Dr. Arnaldo Ferreira Filho | TITULARES
Sr. Lourivaldo Ribeiro | TITULARES Dr. Silvio Possa | TITULARES
Dr. Luiz Antonio Baccala | TITULARES Dr. Januario Napolitano | TITULARES
Dra. Athaly B. de Castro | SUPLENTE Dr. Gustavo Kullmann | SUPLENTE
Dr. Olmar de Sales Lima | SUPLENTE Dr. Silvio Soglio | SUPLENTE
Dr. Aron Diamente | SUPLENTE Dr. Renato Pires da Silva Filho | SUPLENTE
1. INDICACAO DE ORGAOS PUBLICOS E ASSOCIACOES 2. REPRESENTANTE DOS USUARIOS - SUS
MANDATO 2013 - 2017 MANDATO 2011 - 2015
: : Sr.José Alves Bezerra | TITULAR
Dr. Luiz Geraldo de Almeida Mello (SES) | TITULARES
Sr. Carlito Gongalves Barreto | SUPLENTE
Dr. Luiz Antonio Nunes (APM) | TITULARES
Sr. Raimundo Caetano Pinto (Ent. s/ fins Luc.) | TITULARES MANDATO0 2013 - 2017
Srta. Kelly Cristina Pinto (Ent. s/ fins Luc.) | SUPLENTE
el Al My s s e Sr.Valderino Teixeira | TITULAR
3. REPRESENTANTE DOS FUNCIONARIOS
MANDAT0 2011 - 2015 MANDAT0 2013 - 2017
Dr. Ernani Pereira da Cunha | TITULAR Sr.Jodo Francisco Romano | TITULAR
Dr. Fabiano Latrilha | SUPLENTE Sr. Ademir Medina Osério | SUPLENTE
Sr. Jodo Francisco Romano | PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
=
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MEMBROS FUNDADORES
ol g

De acordo com o Estatuto registrado sob n° 567044 os membros fundadores correspondem aos signatarios da ata de fundacao

do Centro de Estudos e Pesquisas “Doutor Jodo Amorim”— CEJAM e de seu estatuto.

Arly de Lara Romeo José Carlos Pareja Nilson Roberto de Mello

Angela Maria Bacha Luiz Carlos Teixeira Oswaldo R. Grassiotto

Fernando Proenca de Gouvéa Luiz Fernando Aguiar Renato Pires da Silva Filho

Homero de Campos Guidi Madalena Mieko Kuny Okada Ricardo Muniz Ribeiro

Joao Amorim Maria Aparecida Favaro Roberto Hegg

Joao Carlos Mantese Maria Lucia Vieira A.A. Tojal

José Aristodemo Pinotti Nadir Oyakawa

MEMBROS HONORARIOS
=3 g

De acordo com o Estatuto registrado sob n° 567044 fazem parte do Centro de Estudos e Pesquisas“Dr. Jodo Amorim”— CEJAM
como membros honorarios, as pessoas fisicas que sejam indicadas por 3 (trés) associados fundadores ou efetivos e aprovadas pela
Assembléia Geral Anual, desde que se comprometam a cooperar com a prestacdo de servicos graciosos ou tenham feito doacoes
ou legados excepcionais para atender as finalidades do CEJAM ou prestado servicos de grande relevancia a satide da humanidade.
NOME DATA DE INDICACAO CARGO

Angela Maria Bacha 30/03/06 Membro Honorario

Clovis Marcelo de Sa Benevides 29/04/11 Membro Honorario

Homero de Campos Guidi 26/03/08 Membro Honorario

Jodo Amorim 30/03/07 Membro Honorério

Joao Carlos Mantese 30/03/08 Membro Honorario

José Aristodemo Pinotti 30/04/10 Membro Honorario

José Carlos Pareja 31/03/06 Membro Honorério

Lazaro Brandao 31/03/06 Membro Honorario

Luiz Baccala 30/03/07 Membro Honorario

Luiz Carlos Teixeira 26/03/08 Membro Honorério

Luiz Fernando Aguiar 30/03/08 Membro Honorario

Madalena Mieko Kuny Okada 30/03/07 Membro Honorario

Maria Aparecida Favaro 26/03/08 Membro Honorério

Nadir Oyakawa 30/03/07 Membro Honorario

Nilson Roberto de Mello 26/03/08 Membro Honorario

Olavo Setubal 29/04/11 Membro Honorério

Oswaldo R. Grassiotto 26/03/06 Membro Honorario

Ricardo Muniz 30/03/08 Membro Honorario

L e
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MEMBROS EFETIVOS

o

De acordo com o Estatuto registrado sob n° 659.338 os membros efetivos correspondem aos profissionais de satide ou
cidadéos integrados ou que contribuam efetivamente para o desenvolvimento das atividades do Centro de Estudos e Pesquisas
“Doutor Joao Amorim”— CEJAM e que, indicados pela Diretoria, tenham sua admissdao aprovada em Assembléia Geral.

‘g

NOME

Abel Soares da Silva
Ademir Medina Osério
Ademir Pereira

Adonis B. Conceicao
Alberto P. Quartim De Moraes
Alexandra Batista Unzaga
Alexandre Wollner
Alfredo Carlos Colleti
Alvacyr Henrique Resende
Ana Cecilia Neves Gouvéa
Andrea Micchelucci
Antonia Eleni Atsalakis
Antonio Faustino

Arly de Lara Romeo
Arnaldo Amado Ferreira Filho
Aron Diament

Arthur Amorim

Athaly B. De Castro

Beatriz Cyrillo Amorim
Benita Beneduce

Carlos Marcelo Neves
Carlos Nunes Filho

Cassia Regina de Oliveira
Claudio Leone

Dario Birolini

Divaldo José dos Reis

Edneusa Araujo dos Santos Reis

Elizabeth Oliveira Braga
Ernani Pereira da Cunha
Fernando Proenca de Gouvéa
Floriza de Jesus Mendes
Francisco Soares Neto
Hassem Haluen

Janete Maculevicius
laralene da Silva
Januario Napolitano
Joamel Bruno de Mello
Joao Francisco Romano
Jorge Lourenco

José Boccia

CATEGORIA
DE
ASSOCIADO

Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo

Membro Fundador

Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo

Membro Fundador

Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo

NOME

José Eduardo Helfenstein

Jose Fabri Junior

José Lourenco Bertola

José Otavio de Felice Jr.

Livia Keismanas de Avila
Lourivaldo Ribeiro

Lucilia Dolabella

Luiz Geraldo de Almeida Mello
Luiz Antonio Baccald

Marcelo Dell'aquila

Marcelo Gennari Boratto
Marcelo Palermo

Marcia Pereira

Maria de Fatima Ribeiro Borges
Maria Gilberta Ratto

Maria Helena Mancusi de Carvalho
Maria Julia Pera M. Oliveira
Maria Lucia Vieira A. A. Tojal.
Maria Regina Ratto Resende
Mario Santoro Jr

Marli Leni Lucca

Murilo Antonio Moraes de Almeida
Neusa Angueira

Nilo Foschi

Olmar Sales Lima

Patricia Romano

Renato Pires da Silva Filho
Rene Denunci

Richard Halti Cabral

Roberto Ruzzante

Sidney Rodrigo B. Galarce
Silvio Possa

Silvio Soglio

Sueli Doreto Rodello

Sueli Maria Gagliardi

Tatiane Helffenstein

Thatiane Facholi Polastri
Valdoila Bezerra de Souza
Walter Sato

Wesley Costa

CATEGORIA
DE
ASSOCIADO

Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Fundador
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Fundador
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
Membro Efetivo
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

GOVERNO DO ESTADO

SAO PAULO

2

Conselho Nacional
de Assisténcia Social

de ATIVIDADES

Utilidade Publica Municipal

12/08/1998

Foi concedido ao CEJAM,
pela Prefeitura Municipal
de Sao Paulo, através do
Decreto Municipal n.°
37.571, publicado no Diario
Oficial do Municipio, o
Titulo de Utilidade Publica
Municipal.

i

&

Utilidade Piblica Estadual

25/09/1998

Foi concedido ao CEJAM,
pelo Governo do Estado

de Séo Paulo, através do
Decreto Estadual n.© 43.481,
publicado no Diario Oficial
do Estado, o titulo de
Utilidade Publica Estadual.

4

i

Utilidade Publica Federal

23/10/1998

Foi concedido ao CEJAM,
pelo Governo Federal do
Brasil, através do Decreto
s/n.° publicado em Didrio
Oficial da Unido, o Titulo de
Utilidade Publica Federal.

i

CEBAS

E{ANVAERL

Foi concedido ao CEJAM,
pelo Conselho Nacional
de Assisténcia Social,
através do Recurso n°
44006.000636/98-17 o
certificado de entidade
filantrépica.

QRELATORIO

- 2013

PREVIDENCIA SOCIAL

CMAS

CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

GOVERNO DO ESTADO

SAO PAULO

Cota Patronal

05/02/1999

Foi concedido ao CEJAM
o Ato Declaratério n.c
001/99, pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia
Social - sob Processo

n.° 35458-000274/98-19.

Certificado do CMAS
12/07/2003

Foi concedido ao CEJAM,
o Certificado do CMAS -
Conselho Municipal de
Assisténcia Social de n.°

O CEJAM recebeu a autorizacao
de funcionamento da Escola de
Saude CEJAM para o curso de
Técnico em Enfermagem com
qualificacao profissional de
Auxiliar de Enfermagem, Area -
Saude, através de publicacéo no
Diario Oficial do Estado de Séao
Paulo, volume 115 n° 92 processo
1524/0004-2004 em 18/05/2005.

646/2003.
Funcionamento LE
Escola de Satide CEJAM
18/05/2005

Registro no COREN SP
Escola de Satide CEJAM

02/09/2005

O CEJAM obteve o registro
habilitando a Escola de Saude
ao exercicio de atividade na
area da enfermagem sob n°
COREN-SP 1143/CLAS3 as folhas
174 do livro 4 de registro de
empresas, conforme norma
baixada pela resolucao COFEN
255 de 12/06/2001.

Ul
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Organizagao Social do

Organizacao Social do Municipio de Aruja

Municipio de Sao Paulo 22403/2011 A
11/07/2006 “ EJAM recebeu da Prefeitura
O CEJAM recebeu da do Municipio de Arujg, o certificado

com o Titulo de Qualificagao
como Organizagdo Social do
Municipio, conforme a Lei 2.251
de 21/08/2010 e Portaria 14.064
de 17/02/2011 para desenvolver
atividades dirigidas a saude,
conforme despacho no processo
n° 176.653/10 publicado no D.O.E
de 02/03/2011. I'E

Prefeitura do Municipio de
PREFEITURA DE

~ Sao Paulo o Certificado com N
P o ARUJA

Saude do Municipio de Sao
Paulo - Decreto 47.453.

i)

' e

Organizacao Social do
Municipio do Rio de Janeiro
30/08/2011

O CEJAM recebeu da Prefeitura
do Municipio do Rio de Janeiro,
o certificado com o Titulo de
Qualificagao como Organizagao
Social do Municipio, conforme

Centro de Treinamento da
American Heart Association

06/04/2009
O CEJAM credenciou-se

. (e
American Heal't com a American Heart
Associatione

Association - AHA em
04/2009 através da Escola

Learn and Live.. de Sadde tornando-se um deliberagio COQUALI N° 50 ap6s
Centro de Treinamento em PREFEITURA analise do processo administrativo
Emergéncia. n°09/005.900/2010,
lei Municipal n° 5026 de
I'E 19 de maio de 2009. I'E
Organizacao Social do LE LP—
Municipio de Mogi das Cruzes Certificado de
09/02/2010 Regularidade Cadastral
O CEJAM recebeu da Prefeitura de Entidades
do Municipio de Mogi das Conferido ao CEJAM o

Cruzes, o Certificado de Certificado de Regularidade

Qualificagdo como Organizacdo Cadastral de Entidades —
PREFEITURA DE Socia! do Municipio, nos termos CRCE, conforme o Decreto

MOGI DAS CRUZES da Lei n°6.283 de 11/09/2009 GO!ERNO DO ESTADO 57.501 de 8 de novembro

e do Decreto 10.218 de SAO PAU Lo de 2011.

08/01/2010 para desenvolver

atividades dirigidas a saude,

conforme publicado no D.O.E.

de 01/01/2010. I'h_

P

Organizacao Social do

Municipio de Americana Certificado ONA
24/02/2011 ACREDITADO PLENO
O CEJAM recebeu da Prefeitura Conferido ao HOSPITAL

do Municipio de Americana,

o certificado com o Titulo de
Qualificagdo como Organizagao
Social do Municipio, nos termos
da Lein°5.087 de 01/10/2010 e do
Decreto 8.708 de 30/11/2010 para
desenvolver atividades dirigidas a
saude, conforme Ato SA n° 001 de
23/02/2011 publicado no Jornal
Todo Dia de 24/02/2011, p. 3. I_E

MUNICIPAL Dr. MOYSES
DEUTSCH - M'BOI MIRIM o
Certificado de Regularidade
Cadastral de Entidades — CRCE,
conforme o Decreto 57.501

de 8 de novembro de 2011.

£, 50,
S L450RE DULCEY

)
?}RELATC’)RIO|H

<( de ATIVIDADES - 2013




Hi1sTORI
C

A 1991 a 20]3(22anos)
EJAM

1994

O Programa de

Atencao Integral a 2001

Saude da Mulher é Recebe convite 2003

implantadCIJ na da Secretaria Recebe o Certificado
Unidade Basica de Municipal de do Conselho Municipal
Saude Jardim 1999 Satide de Séo de Assisténcia Social.
Souzacoma Concedidoo Ato  p, 1o para a

O PAISM - Programa de
Atencao Integral a

Declaratério pelo
Ministério da

primeira equipe de

: implantacao do
agentes comunita-

Programa Saude

19901

. rios de satide Previdéncia e da Familia (PSF) Saude da Mulher
Fu ndagao realizando visitas Assisténcia Social. 1,5 jardim Angela ganha uma verséo para
domiciliares. internet (PAISM- Virtual).

do CEJAM

1992

1998
Recebe Titulo de
Utilidade Publica

Firmado convénio com a

Fundacao Adid Jatene
para Apoio a Saude da
Mulher, o que resultou
no“modelo pérola”.
Celebrou seu 1° convé-
nio, com ente publico,
junto a Secretaria de
Estado da Saude de Sao
Paulo visando a
implantacao do
Programa de coopera-
¢ao técnica paraa

execucao do Centro de

Referéncia a Saude da
Mulher e de Nutricao,
Alimentacao e Desen-
volvimento Infantil
(CRSMNADI - Hospital
Pérola Byington).

Municipal em Sao
Paulo, Estadual em
Sao Paulo e Federal.

Certificado de Entidade
de Fins Filantrépicos
concedido pelo
Conselho Nacional de
Assisténcia Social.

2000
Nasce o Programa de
voluntariado“Dr.
Conforto”"e o AMA -
Atendimento Moével
Avangado em Saude
da Mulher.

Lancado o site:
www.saudeprev.com.br,
que originou o Portal
CEJAM.

2002

Firmada parceria
com a Secretaria
Municipal de
Saude de Séo
Paulo para a
implantacédo do
Programa Saude
da Familia no
bairro do Jardim
Angela.

Nasce o Programa
Deficiente Saudavel.

2004

Firmada parceria
com a Prefeitura
de Embu das
Artes paraa
implantacdo do
Programa Saude
da Familia.

O CEJAM passa a
fazer parte do
Projeto Viva
Leite do Gover-
no do Estado de
Sao Paulo



