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S3o Paulo, 27 de dezembro de 2013.

Oficio n2. 782/2012 - CEJAM

BROTOCOLO

Fazendo referéncia ao Contrato de Gestdo N2 2.385, de 24 de Abril de 2012, vimos por meio desta,

solicitar recursos financeiros, para contratagao dos seguintes profissionais:
=  Um Médico para atuar no Pronto Atendimento Barreto, de segunda-feira a sexta-feira, tendo
em vista que, o nimero de atendimentos por profissional extrapola a orientagdo do CRM,
considerando o comprometimento da qualidade de auxilio ao paciente e seguranga do

profissional;
Para maior elucidacdo, segue tabela de Atendimentos Médicos - PA Barreto - realizados e

projetados, baseado na média dos Ultimos 04 (quatro) meses.

Média Atend. Qde. Numero Numero N.2 Atend. /

Médicos Atend. / Més Atend. / Hora Profissionais
Atual 4.349 2 145 13 6
Solicitado 4,349 3 145 13 4

= Um Enfermeiro para o Pronto Atendimento Aruja — periodo noturno, para realizar a
classificacdo de risco dos pacientes e dar cobertura as folgas dos Enfermeiros deste periodo,

conforme previsto em lei do Exercicio Profissional de Enfermagem n2. 7498/96 e exigéncia do

Sindicato dos Profissionais de saude.
Segue anexa planilha de custeio conforme Plano de Trabalho.
Sendo o que se apresenta para o momento, e considerando a ndo ocorréncia de impacto financeiro
no contrato, estamos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos que se fagam necessarios.

Atenciosamente,

N

L e ;

Dr. FERNANDO PROENCA DE GOUVEA
Superintendente

llIma. Senhora ‘\ Y\l}/‘/}l \J
VERA LUCIA BARBOSA MONTOVANI LOBO w«/ W\
Secretaria Adjunta de Saude

Secretdria Municipal de Aruja

Rua Dr. Lund, 41 Liberdade - Sao Paulo - SP - CEP: 01513-020
PABX / FAX: 3469-1818 - e-mail:cejam@cejam.org.br - www.cejam.org.br
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PLANO DE TRABALHO - 2013

TELEFONE : 3469-1818

CNPJ :

INSTITUIGAO : CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS " DR JOAO AMORIM"

ENDEREGO : Rua: Dr. Lund, 41 - Liberdade

E- MAIL : cejam@cejam.org.br

RESPONSAVEL : Carlos Marcelo Ne

CPF:

ves / Glaucia Campos

CARGO : Gerencia Técnica de Programas

VIGENCIA :  Dez/ 2012

UNIDADES DE SAUDE :
Pronto Atendimento Aruja

Pronto Atendimento Barreto

JUSTIFICATIVAS E OBSERVACOES:

saude. Cumprindo as exigencias dos Conselhos de Classe referidos.

Adequagcdo do Plano de Trabalho para melhor atendimento do paciente e seguranga do profissionade

Séo Paulo, 21 dezembro de 2012
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INSTITUIGAO : CEJAM- CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS " DR. JOAO AMORIM"

CONTRATO N°2.385/12

| - PLANILHA DE DESPESAS DE CUSTEIO

UNIDADE 2013
Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio TOTAL

Pronto Atendimento Aruja 4.546,70 4.793,33 4.793,33 4.793,33 4.793,33 23.720,02
Pronto Atendimento Barreto 31.278,87 32.942,71 32.942.71 32.942.71 32.942,71 163.049,71

TOTAL DE CUSTEIO I 35.825,57 37.736,04 | 37.736,04 37.736,04 [ 37.736,04 186.769,73
Sao Paulo, 21 dezembro de 2012 OBSERVACOES :

3 /L‘/ "/}/ . -
Centro de Estudos eﬂesquisas Dr. Jodo Amorim Cados/: celo Nev';,;s Aa Siva -

Dr. Fernando Proenca dv Gouyé Wka(';mu: ’ pMaria POQO

& 1 e
Gerente Tecn_\Cz
Administrat
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INSTITUICAO : CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS " DR. JOAO AMORIM"

CONTRATO N° 2.385/12

Il - PLANILHA DE DESPESAS DE CUSTEIO - PA BARRETO

ESPECIFICACAO 2013
Janeiro l Fevereiro I Margo I Abril l Maio TOTAL
1. RECURSOS HUMANOS
Profissionais de Satde 25.916,47 | 2591647 | 25.916,47 | 25.916,47 | 25.916,47 129.582,33
Administrativo Unidades
Estimativa dissidio - Categoria |
Estimativa dissidio - Categoria Il 1.554,99 1.554,99 1.554,99 1.554,99 6.219,95
Provisionamento (FGTS e PIS) 3.316,12 3.316,12 3.316,12 3.316,12 3.316,12 16.580,62
Sub- Total 29.232,59 30.787,58 30.787,58 30.787,58 30.787,58 152.382,91
Total de Recursos Humanos 31.278,87 32.942,71 32.942,71 32.942,71 32.942,71 163.049,71
2. MATERIAL de CONSUMO
Materiais e Medicamentos
Generos Alimenticios
Materiais de Consumo
Exames
Qutros
3. SERVICOS de TERCEIROS
Contratos Diversos
Outros
4. MANUTENGAO
Equipamentos
Area Fisica
5. OUTRAS DESPESAS
Utilidade Publica - - - - -
TOTAL DE CUSTEIO 31.278,87 | 32.942,71 32.942,71 | 32.942,71 | 32.942,71 163.049,71
Sao Paulo, 21 dezembro, de 2012 - n OBSERVACOES :
(];in:{?_ éélfifl{dos #ésquisas Dr. Jodo Amorim / daSiva = Y - '/_;\ ‘
e Témk:odew /V/ar’/a If-‘ogo
Gererte CEMM Gerente Técnica e
Administrativa
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INSTITUICAO : CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS " DR. JOAO AMORIM"
CONTRATO N° 2.385/12
Il - PLANILHA DE DESPESAS DE CUSTEIO - PA ARUJA
ESPECIFICACAO 2013
Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio TOTAL
1. RECURSOS HUMANOS
Profissionais de Saude 3.841,60 3.841,60 3.841,60 3.841,60 3.841,60 19.207,98
Administrativo Unidades
Estimativa dissidio - Categoria | ‘ |
Estimativa dissidio - Categoria Il 230,50 230,50 230,50 230,50 921,98
Provisionamento (FGTS e PIS) 407,66 407,66 407,66 407,66 407,66 2.038,28
Sub- Total 4.249,25 4.479,75 4.479,75 4.479,75 4.479,75 22.168,24
Total de Recursos Humanos 4.546,70 4.793,33 4.793,33 4.793,33 4.793,33 23.720,02
2. MATERIAL de CONSUMO
Materiais e Medicamentos
Generos Alimenticiosl |
Materiais de Consumo
Exames
Qutros
3. SERVICOS de TERCEIROS
Contratos Diversos
Outros
4. MANUTENGAO [
Equipamentos
Area Fisica |
5. OUTRAS DESPESAS |
Utilidade Publica |
TOTAL DE CUSTEIO 4.546,70 | 4.793,33 | 4.793,33 | 4.793,33 l 4.793,33 L 23.720,02
Séo Paulo, 21 dezembro de 2012 OBSERVACOES :
A
L7 ) 547{ = Egé % .
Centro.dé€/Estudos e Pgsquisas Dr. Jodo Amorim { A AL s L [ ——
e s A7 la Mafia Pogo
ndo-Frommaf o ‘*‘""SMarcelonm‘h Gerente Técnica e
Gerente Téchico de Programes Administrativa

CEIAM
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INSTITUICAO : CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS " DR. JOAO AMORIM "

CONTRATO N° 2.385/12

Il - INFORMACOES GERAIS :PREVISI:\O ORGAMENTARIA DE REFORMA, ADEQUA(}EO, AMPLIAQI:\O, EQUIPAMENTOS -

NOME UNIDADE

REFORMA, ADEQUAGAO, AMPLIAGAO

EQUIPAMENTOS

PRAZO PREVISTO

INICIO | TERMINO

VALOR ESTIMADO

DESCRIGCAO DOS SERVIGOS

JUSTIFICATIVA

VALOR ESTIMADO

TOTAL GERAL

Sao Paulo, 21 dezembro de 2012
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INSTITUICAO : CEJAM- CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS " DR. JOAO AMORIM "

CONTRATO N° 2.385/12

IV - PLANILHA ORCAMENTARIA TOTAL - CUSTEIO E INVESTIMENTO

ESPECIFICAGAO

2013

AGOSTO

SETEMBRO |

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

TOTAL

INVESTIMENTO

1. EQUIPAMENTOS
Enfermagem e médico

Informatica

Mobiliario
Outros

2. REFORMAS
Geral sem ampliagéo
Geral com ampliagcéo

TOTAL INVESTIMENTO

TOTAL DE CUSTEIO

35.825,57

37.736,04

37.736,04

37.736,04

37.736,04

186.769,73

TOTAL GERAL

35.825,57

37.736,04

37.736,04

37.736,04

37.736,04

186.769,73

Séo Paulo, 21 dezembro de 2012
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Centro de Estudos e Pesqu s Dr. Jodo Amorim
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CGarlos Marcd?jé da Slva s

Gerente Técnico de Programas
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INSTITUICAO : CEJAM - CENTRO DE ESTUADOS E PESQUISAS " DR. JOAO AMORIM "

CONTRATO N°:

V - INFORMACOES GERAIS E CARACTERISTICAS DAS UNIDADES

RECURSOS HUMANOS -Aruja

UNIDADES Total
Medico Clinico Geral 12 hs Enfermeiro

Maternidade

1 Dia 0 0 0

2 Noite 0 0 0

PA Aruja

1 Dia 0 0 0

2 Noite 0 1 1

PA Barreto

1 Dia 1 0 1 1
Total | 1 | 1 : 2

Sao Paulo, 21 dezembro de 2012
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INSTITUICAO : CEJAM- CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS " DR. JOAO AMORIM "
CONTRATO N°2.385/12
VI - DEMONSTRATIVO DOS VENCIMENTOS, ENCARGOS, BENEFICIOS E PROVISIONAMENTO
UNIDADES Enfermeiro Medico Clinico Geral 12 hs
PROVENTOS noturno Dia
Salario Base 2.636,31 844,00
Adicional Insalubridade 124,40 41 47
Adicional Noturno 790,89 0,00
SUB-TOTAL 1 3.551,60 885,47
BENEFICIOS
Cesta Basica 82,50 27,50
Vale Transporte/Transp. Médico 0,00 0,00
Auxilio Creche 44 00 44 00
SUB-TOTAL 2 126,50 71,50
ENCARGOS
FGTS 284,13 70,84
PIS 35,52 8,85
SUB-TOTAL 3 319,64 79,69
TOTAL S/ PROVISIONAMENTO 3.997,75 1.036,66
PROVISIONAMENTO
Férias 106,46 26,54
130. Salario 322,60 80,43
SUB-TOTAL 4 429,06 106,97
TOTAL GERAL 4.426,81 1.143,63
Sao Paulo Junho de 2012 7 / 7
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INSTITUIGAO : CEJAM- CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS " DR. JOAO AMORIM "

CONTRATO N°2.385/12

VI - DEMONSTRATIVO DOS VENCIMENTOS, ENCARGOS, BENEFICIOS E PROVISIONAMENTO

—
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— Sﬁi Méria POQO

Gerente Técnica-e

UNIDADES Enfermeiro Medico Clinico Geral 12 hs
PROVENTOS noturno Dia
Salario Base 2.636,31 844,00
Adicional Insalubridade 124 40 41,47
Adicional Noturno 790,89 0,00
SUB-TOTAL 1 3.551,60 885,47
BENEFICIOS
Cesta Basica 82,50 27,50
Vale Transporte/Transp. Médico 0,00 0,00
Auxilio Creche 44,00 44,00
SUB-TOTAL 2 126,50 71,50
ENCARGOS
FGTS 284,13 70,84
PIS 35,52 8,85
SUB-TOTAL 3 319,64 79,69
TOTAL S/ PROVISIONAMENTO 3.997,75 1.036,66
PROVISIONAMENTO
Férias 106,46 26,54
130. Salario 322,60 80,43
SUB-TOTAL 4 429,06 106,97
TOTAL GERAL 4.426,81 1.143,63
S&o Paulo Junho de 2012
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