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INTRODUGAO

0 Centro de Estudos e Pesquisas Dr. Joao Amorim, pessoa juridica de direito privado fundado em
maio de 1991 e reconhecido no Municipio de Sao Paulo, deshravou novos desafios e, em 2012, che-
gou ao Rio de Janeiro para a gestao de 3 unidades de sadde desta cidade Maravilhosa.

No Hospital Municipal Evandro Freire, Coordenacao de Emergéncia Regional da Ilha do Governador
e Coordenacao de Emergéncia Regional do Centro, unidades de nossa gestao, buscamos desenvolver
um trabalho humanizado de atendimento a populacao carioca, sempre com foco na otimizagao do
uso dos recursos municipais, melhoria do padrdo e a satisfacao dos pacientes com o servico prestado.

Nesse cenario, o CEJAM, como agente participativo na reestruturacao da satide do municipio, seque
persequindo metas e planos de acdo para aprimoramento do servico prestado, como: assisténcia
médica de exceléncia e valorizacdo do ser humano.
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DIRETRIZES
MISSAO

Proporcionar as pessoas 0 acesso a assisténcia, ao ensino, a informacao e a comunicacao, visando
promogdo da saude, da prevencdo e a deteccdo precoce de doencas. Além de contribuir para a
garantia da construcdo da cidadania e a reducdo dos indices de exclusdo da Comunidade.

VISAD

Ter sob a mesma Gtica e coordenagao a assisténcia, a educacao e a responsabilidade social, a fim de
promover o completo bem estar do cidadao.

VALORES

Respeito as
Pessoas

Valores

LEMA

Prevenir é Viver com Qualidade.
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

HOSPITAL MUNICIPAL
EVANDRO FRERE
Inaugurado em 07 de fevereiro de 2013

COORDENAGAO DE EMERGENCIA COORDENACAO DE EMERGENCIA
REGIONAL CER CENTRO REGIONAL CER ILHA DO GOVERNADOR
Inaugurada em 01 de maio de 2012 Inaugurada em 07 de fevereiro de 2013
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ORGANOGRAMA
DAS COORDENAGOES DE EMERGENCIA
ILHA DO GOVERNADOR E CENTRO
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Geréncia Administrativa Geréncia Assistencial Geréncia Médica

Coordenacdo Coordenagao

Administrativa Assistencial Coordenagdo Médica
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HOSPITAL MUNICIPAL
EVANDRO FREIRE

0 Hospital Municipal Evandro Freire na llha do Governador, projeto da Secretaria Municipal de
Saude do Rio de Janeiro, administrado pelo Centro de Estudos e Pesquisas Dr. Jodo Amorim
através do Contrato de Gestao n° 006/2012, iniciou suas atividades em 07 de fevereiro de
2013, apds sucessivas previsoes de inauguracao pela SMS durante o ano de 2012. Tal fato le-
vou o CEJAM a manter corpo minimo de funciondrios e servicos continuados contratados, por
um periodo de tempo até que a unidade fosse efetivamente inaugurada.

AL MUNIC,
IYDRO FRE/p A
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Este nosocomio é uma unidade de internacdo que recebe pacientes via central de requlacao do
municipio do Rio de Janeiro — SISREG, com abrangéncia da Coordenadoria de Sadde da Area
Programdtica 3.1.

Possui as especialidades médicas de Traumato Ortopedia, Cirurgia Geral, Clinica Médica e Te-
rapia Intensiva.

Conta também com o servigo de psiquiatria com 15 leitos destinados ao tratamento de pacien-
tes com comorbidades clinicas, usuarios de Alcool e Drogas ou de Satde Mental.

No ano de 2013 foram ativados 57 leitos dos 103 leitos hospitalares sendo:
« 20 leitos de Clinica Médica

« 15 eitos de Satude Mental

. 10 leitos de Unidade de Terapia Intensiva

. 6 leitos de Traumato-Ortopedia

. 6 leitos de Cirurgia- Geral

Em maio de 2014 o Hospital passou a funcionar com sua capacidade plena de 103 leitos sendo:
« 40 leitos de Clinica Médica

« 15 leitos de Saude Mental

« 30 leitos de Unidade de Terapia Intensiva

« 9leitos de Traumato-Ortopedia

« 9leitos de Cirurgia- Geral

Dispomos também de:

« 1 Centro Cirdrgico (CC) com 04 salas de Cirurgia

. 1Recuperacdo pos Anestésica (RPA) com 05 leitos
. 1(entral de Material e Esterilizacao (CME)

. 1 Laboratério de Analises Clinicas e Microbiologia
« 1Agéncia Transfusional
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A CME esta ao lado do Centro Cirtirgico, havendo uma comunicacdo interna entre os dois seto-
res. Este setor possui:

. 2 autoclaves com 310 litros de capacidade cada uma

« 1Termodesinfectadora

 1Secadora

DADOS DA UNIDADE

Endereco: Estrada do Galedo, 2920 - [Iha do Governador
Telefone: (21) 3353-6135

Horario de Funcionamento: 24 horas.

Populacao Atendida: Via requlacdo Municipal

GERENCIA

Kamila Conde (Gerente Administrativo)
Eliezer Santos da Silva (Gerente Financeiro)
Maria Elizabete Serejo (Gerente Assistencial)
Dr. Mdrcio Duarte Vicoso (Gerente Médico)

DIREGAO GERAL

Dr. Paulo Mauricio dos Santos Cabral (Diretor Geral)
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ESTRUTURA

Enfermarias Refeitorio




z

RELATORIO DE ATIVIDADES 2014

%59

86
£8
181

vizep

%821

£6
(41
g9l

%94 ¢

10}
<8
631

9BET %000
01 001
09 15
191 151

¥ ¥

phin|

%00

phunf

%00°S

08
8
8cl

%001 %005
9 85
9 (44
S¢l el
¥ 4

pLuqe FLaEW

43WH SYIDUNYID

%052

89
29
0zl

Flihsy

%00 ¢

pljuef

=
o

PREFEITURA

©

%FZ %8 ogsuad.

sepezijeal siesal seifiniy

sepezjieal seajpadoyio sejf

sepezijead selfirio ap [ejo
seaifiinuo Sejes ap [Ejo)

vi0e 114
[ENUE BIPSW  [ENUE EIpSR

710¢ 3 SYQvZiTv3d Sviadndia

341344 0YANVAI TvdIJINNIN TYLIASOH 0¥INA0Hd

i
-
83
83
i
H3
£



z

RELATORIO DE ATIVIDADES 2014

L9k

95}

869¢

69

[A113

rlizep

9c6

8vl

clee

19

8HELL

¥.8

6El

O+0E

£9

<ol

cl

SOk

4

CHE

£9

62011

cl

6.¥

414

0682

5

8116

whinl

¥iL
gl

¥55

phjunf

b 0
e €
81l £99
¥l (42
e 29
14 8t
€804 2049

vLiqe W

829

bhb

6LE

oF

L18E

119
gl
(774
It

164G

i juel

! 0 eidoosouoiog
028 LES eleiBowo |
elrl £er eibojoipey

‘doyg & jojed Jeuy

9188 ¥09 0olUl D JEI00ET

7102 £102
[EnuE BIPPN  [ENue EIPS

710¢ N3 S0QVZITv3d SINVXA

43N H sawexy

341344 0YANVAI TvdIJINNN TYLIASOH 0¥INA0Hd

=
o

PREFEITURA

©

(CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
DR, JOAD AHORIM"




z

RELATORIO DE ATIVIDADES 2014

%0G6
6.€

¥Lep

%16
EGE

%98
0LE

1<)

FLAND

Flies

TR

¥OE

m

#1/06e

%008
90¢
¥
0t
[4

01

#1anl

%0028
riz
¥
gl

Fiounl

%00 %0618

981 crl

3 [4

€2 A

6 9
£41 H

L 1A
G90¢ LGl
8152 0681

PLAge

%006
Sil

Fa

£l

£
1zl

£
8651
1971

FLiRW

43NH

%058
4’

n
U

£l

(3]

pLinaL

%02'9L 9,08 %09'EL
L £ i

S e
£ Fi ¥

L 65 Ird

o
L1941 6652

FHOZ
[ENUE EIP3J  [ENUE BIP3JY

4!

oedednag ap exe |
saueEIdsoH SEpIES 910 |
UpZ - 0BI0

Upg+ a0

SBUIENT JSUB) |

sepy

SEUIS| jSUBd |
Bi/ausned

EI/5083

1400v3IaNI

341344 OHONVAI TYdIIINNIN TYLIASOH 0Y¥INAOHd

=
o

PREFEITURA

©

i
-
83
83
i
H3
£




z

RELATORIO DE ATIVIDADES 2014

%08 %6°L %9 'L %904 %66 %SVl %8 %k el %0°¢! %06 %2 0} %S €} [euotonjijsu| spepIELON 8p BXe |
0'6 62 ¥l 06 £6 67} £l 0Ll 60! 0 ool 0%k 0l 801 ElJUgUELLIR 3P BIPa
%56 %16 %98 %16 %<6 %018 %028 %008 %618 %l 06 %58 %2 9. I ogdednog ep exel
6.8 EGE 0.8 (435 ¥0E 90¢ ¥ie 981 44 Svh 4 96 9€¢ 6hl salejejidsoH sepleg [ejol
{7 ¥ g 15 & 14 ¥ b C [ 0 b I Urg - 0q0
[45 8¢ 44 €€ o€ o€ 8l £¢ L} €l €l £l G¢ 4 g+ 03q0
4 0k 8 Pl £ 7 8 6 9 £ [F £ I SeLs)xg JsUel]
IEE e Cle 09¢ 89¢ 041 ¥8l €51 paxs x4 (4% 62 SElY
16 ¥ 98 68 49 [aY (4] 95 5¢ 25 174 b SElwsju| Jsuel|
1EBT 508 0S1T 908 8287 6592 ¥eve G902 1¥G) 8651 EEEL 1¥EL 862Z 08z) ElQ/esIEd

El0/soua]

¥102 €102
rL/Zop | Fliqe FLUEW f1juel [enue BIpa| |enue Elpsp

43NH

=
o

PREFEITURA

L 4



RELATORIO DE ATIVIDADES 2014

COORDENAGAO DE EMERGENCIA
REGIONAL CER ILHA

A Coordenacdo de Emergéncia Regional Ilha do Governador— CER Ilha, que ocupa o térreo do Com-
plexo Hospitalar lIha do Governador, é a porta de entrada para casos de urgéncia e emergéncia que
chegam por demanda espontanea ou sao trazidos por ambulancias, do SAMU, Corpo de Bombeiros,

entre outras.
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Iniciou suas atividades em 7 de fevereiro de 2013, atuando com 100% de sua capacidade total ins-
talada, para o atendimento de uma média de 210 pacientes por dia no ano de 2014.

0 pronto atendimento possui 17 leitos, sendo:

« 03 de estabilizacao (sala vermelha);

« 12 leitos de observacdo adulto (sala amarela);
«  01leito individual de observacao adulto;

«  01leito individual de observacao pediatrica.

Conta com:

« 02 consultérios de Classificacao de Risco onde a avaliacao é feita por Enfermeiros sequindo os
Protocolos do Ministério da Salide em que os pacientes acolhidos serao classificados e apos,
atendidos por médicos conforme o risco, ou redirecionados para rede de atencao primaria;

« 06 consultdrios para as consultas com Médico Clinico Geral ou Pediatra;

« 01 sala de Eletrocardiografia;

« 01 sala de Curativo;

« 07 saladesutura;

« 01 sala de Hidratacdao, medicacdo e nebuliza¢ao;

- 01farmdcia de dispensacdo externa e/ou interna.

« 01 setor deimagem — Radiologia Geral

« 01sala das Coordenagdes Médica, Assistencial e Administrativa

« 01salade gesso

« Nacleo Regional de Requla¢ao

AREA DE ABRANGENCIA CER ILHA

A Coordenacao de Emergéncia Regional da Ilha do Governador é de abrangéncia da Coordenado-
ria de Sadide da Area de Planejamento 3.1 e d& suporte para AP 3.3, totalizando uma populaco
de aproximadamente 1 milhdo e 800 mil habitantes, atendendo ainda a demanda espontanea de
outros municipios devido a proximidade com a Baixada Fluminense. Neste contexto os pacientes
sao acolhidos e classificados com risco sao atendidos pelas especialidades médicas, e os que nao
apresentam risco sao redirecionados e referenciados para a Aten¢ao Basica.

E importante ressaltar, que AP 3.1 contempla grandes complexos de areas de fragilidade urbana
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— Alemao, Maré, Jacarézinho, Vigario Geral, Manguinhos, entre outros. E na AP 3.3 se inserem os
bairros de Ricardo de Albuquerque, Costa Barros, Acari, Vila Kosmos, entre outros.

DADOS DA UNIDADE

Endereco: Estrada do Galedo, 2920 — llha do Governador
Horario de Funcionamento: 24 horas
Populacao Atendida: demanda espontanea

GERENCIA

Kamila Conde (Gerente Administrativo)
Eliezer Santos da Silva (Gerente Financeiro)
Maria Elizabete Serejo (Gerente Assistencial)
Dr. Mdrcio Duarte Vicoso (Gerente Médico)
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COORDENAGAO REGIONAL CER CENTRO

A Coordenacao de Emergéncia Regional Centro- CER Centro é a primeira Unidade inaugurada no
municipio do Rio de Janeiro, neste novo modelo de assisténcia em saude, com atendimento similar
a0 de uma UPA porte 3, porém com maior numero de leitos, para observacao prolongada e para
atendimento de casos de maior complexidade.

Desenhada com base num projeto da Politica Nacional de Urgéncias e Emergéncias do Ministério da
Satde e nas necessidades do Municipio do Rio de Janeiro, a CER Centro funciona em hordrio integral,
inclusive aos finais de semana.

Iniciou suas atividades em 1° de maio de 2012, atuando com 100% de sua capacidade para o aten-
dimento de uma média de 250 pacientes por dia.

E porta de entrada para casos de urgéncia e emergéncia (SAMU, Corpo de Bombeiros e etc) ou para
casos agudos, de demanda espontanea.
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0 pronto atendimento possui 28 leitos, sendo:
04 de estabilizacdo (sala vermelha);
18 leitos de observacdo adulto (sala amarela);
04 leitos de observacdo pedidtrica;
02 leitos individuais de observacao adulto ou pediatrico.

Conta com:
02 consultérios de classificacao de risco onde a avaliacdo € feita por Enfermeiros sequindo os
Protocolos do Ministério da Sadide em que os pacientes acolhidos serdo classificados e apos,
atendidos por médicos conforme o risco, ou redirecionados para rede de atencdo primaria;
06 consultdrios para as consultas com Médico Clinico Geral e/ou Pediatra;
01 sala de Eletrocardiografia;
01 sala de Curativo/Sutura;
01 sala de Hidratacdo, medicacao e nebulizacdo;
01 farmdcia de dispensacao externa e interna;
01 setor de imagem radioldgica;
02 salas das Coordenacdes Médica, Assistencial e Administrativa;
Nucleo Regional de Regulagao.

DADOS DA UNIDADE

Endereco: Rua Frei Caneca s/n.

Telefone: (21) 2507-1311

Horario de Funcionamento: 24 horas
Populacao Atendida: demanda espontanea

GERENCIA

Kamila Conde (Gerente Administrativo)
Eliezer Santos da Silva (Gerente Financeiro)
Maria Elizabete Serejo (Gerente Assistencial)
Dr. Mdrcio Duarte Vicoso (Gerente Médico)
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ATIVIDADES DESTAQUE 2014
22 REUNIAO CIENTIFICA DO HOSPITAL MUNICIPAL EVANDRO FREIRE

0 Centro de Estudos do Hospital Municipal Evandro Freire (HMEF) realizou no dia 14 de janeiro a 22
Reunido Cientifica, que reuniu profissionais de satde dos servicos gerenciados pelo CEJAM no Rio de
Janeiro e convidados. 0 encontro dedicou-se ao estudo e andlise cientifica do tema: “Condutas frente
a infeccao por cateter venoso central”.

0 diretor do HMEF Dr. Paulo Mauricio Cabral convidou Dr. Fernando Proenca de Gouvéa para a aber-
tura do evento. O superintendente aproveitou 0 momento e falou aos participantes sobre o apoio
do CEJAM a pesquisa cientifica e elogiou a integracdo da equipe em busca de uma assisténcia de
qualidade a populagdo.

Na sequéncia, o presidente da comissao cientifica e coordenador médico da Cirurgia Geral, Dr. An-
tonio Augusto, apresentou o palestrante convidado Prof° Dr. Ronaldo Vianna Silva, responsdvel pela
apresentacao do tema Bacteremia e Infeccbes relacionadas a cateteres venosos. Dados internacio-
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nais foram apresentados, assim como a¢6es preventivas ao combate da bacteremia.

0 Seqgundo palestrante do encontro, Dr. Marcio Anténio Filippo Palazzo, médico rotina do Centro de
Terapia Intensiva (CTI), falou sobre a Conduta frente a Infeccao por Cateter Venoso Central. Foram
apresentadas técnicas para a investigacao da bacteremia e confrontadas com a prética de insercdo e
manutencao do cateter venoso central.

Medidas de Prevencao na Infeccao da Corrente Sanguinea foi o tema abordado pela Enfa Patricia
Almeida do Nascimento, Coordenadora Assistencial da Terapia Intensiva do HMEF. A profissional
ilustrou sua palestra com dados do prdprio servico, onde analisou o 6timo desempenho do Hospital
no que tange a taxa de infeccao por cateter venoso central.

Sobre o0 tema:

As acoes de controle e de prevencao da infeccao relacionadas ao cateter venoso central sao funda-
mentais e somente a vigildncia e o trabalho realizados na unidade com o uso de indicadores de qua-
lidade, como importante ferramenta, sao subsidios para a avaliacao precoce dos riscos, adotando
assim medidas estratégicas.
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|| CONGRESSO DE ENFERMAGEM E SERVIGO SOCIAL NO RIO DE JANEIRO

Celebrando a semana dedicada ao profissional de enfermagem, a equipe do Hospital Municipal
Evandro Freire promoveu entre os dias 14 e 15 de maio, o Il Congresso de Enfermagem e Servico
Social Sequranca Assistencial: Responsabilidade e Qualidade.

No dia 14, a abertura foi realizada pela gerente assistencial Maria Elizabete e pelo Diretor Dr. Paulo
Mauricio, que destacaram a importancia da equipe de enfermagem na instituicao.

A palestra“Salve Vidas: Higienizacdo das Mdos”, ministrada pelo enfermeiro Lucas Macedo, promo-
veu a lavagem das maos como uma medida muito importante no controle das infeccbes relaciona-
das a assisténcia a satde. Por este motivo, tem sido considerada como um dos pilares da preven¢ao
e controle de infeccdes dentro dos servicos de sadde.

A sequranca do paciente, “Assisténcia de Enfermagem aos pacientes com Dispositivos Invasivos’, foi
0 tema da apresentacdo realizada pela enfermeira Camila Catarino que enfatizou a importancia no
cuidado sequro na manipulacdo dos cateteres venosos e arteriais.

0 enfermeiro Jean Paulo deu sequéncia as apresenta¢des com a palestra “Cirurgia Sequra”. Abor-
dando o protocolo institucional da cirurgia sequra que envolve pré, trans, intra e pds-operatdrio.
A analista de Recursos Humanos Mariane Leal, motivou e emocionou a todos com sua palestra
“Quem Cuida do Cuidador”.
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0 enfermeiro Edson Soares, da geréncia técnica do CEJAM, falou sobre “A Enfermagem: A arte de cui-
dar com Seqguranca e Qualidade’, com destaque para assisténcia para o profissional de enfermagem
em todas as etapas da vida do ser humano.

A sequranca do profissional no ambiente hospitalar foi o tema central da primeira parte do sequndo
dia do evento. A equipe do SESMT do Hospital Municipal Evandro Freire iniciou os trabalhos do dia
com a palestra acerca da Sequranca do Profissional.

Na sequéncia, a palestrante Ayla Mesquita, assessora do subsecretdrio da Secretaria Municipal de
Satde da Cidade do Rio de Janeiro falou sobre “0 que o profissional precisa para exercer uma pratica
operacional sequra’, com orientacdes sobre os pilares que envolvem a sequranca do paciente, de-
monstrou ainda os indicadores do (Tl da unidade, destacando a qualidade da assisténcia prestada.
“A exceléncia em enfermagem no cuidar”, apresentada por Dra. Izete Barroso motivou os colabora-
dores, com uma palestra animada e fora do convencional, relembrando os icones da enfermagem e
suas influéncias no cotidiano.

Em busca de dignidade e cidadania: “Qualidade e Sequranca Assistencial em Saude Mental’, palestra
realizada pelos psicologos Auri Mendes Junior e Marcia Vignole encerrou as apresentagoes eviden-
ciando a exceléncia e resultados do trabalho desenvolvido na enfermaria especializada de usudrios
de dlcool e drogas.

Durante o evento, ainda foram realizados sorteios de brindes e os profissionais puderam desfrutar
de um momento de beleza e satide com massagem, maquiagem e SPA das maos.
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INSTITUTO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL ESTUDA AGOES
PARA IMPLANTAGAO NAS UNIDADES DO RIO DE JANEIRO

No més de Julho, a coordenadora do Instituto de Responsabilidade Social, Tatiane Gomes, realizou
uma visita ao Rio de Janeiro para conhecer os servicos de salde gerenciados pelo CEJAM. Além de
conhecer as Unidades, o Instituto apresentou aos colaboradores os programas sociais realizados em
outros municipios de atuacao do CEJAM.

Ao final da apresentacao, os colaboradores puderam relatar algumas aces sociais que ja realizam,
falaram sobre a expectativa de desenvolver atividades em parceria com o Instituto de Responsabili-
dade Social CEJAM e a realizacao de novas iniciativas.

“A apresentacao do Instituto foi muito positiva, mas o que nos deixou muito feliz foi a receptividade
dos colaboradores e o interesse em participar ativamente dos programas sociais do CEJAM. Serao
realizados outros encontros para alinharmos as propostas apresentadas e iniciar os programas no
municipio”, destacou Tatiane Gomes.
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ACAO EM HOMENAGEM AS CRIANGAS ACOLHE
E DIVERTE PACIENTES DA CER- CENTRO

No Rio de Janeiro, a CER- Centro promoveu no dia 10 de Outubro, sua comemoragao dedicada ao Dia
das Criancas.

Com o envolvimento de todos os colaboradores da Unidade, foram distribuidos brindes, lanches e
sucos. Um palhaco voluntario alegrou ndo so as criangas, mas seus familiares, principalmente os
pais de pacientes internados na UTI Pedidtrica, além de usudrios que aguardavam atendimento para
clinica médica.

“Foi um dia gratificante para todos nés colaboradores. Estimulante e acolhedor para as familias dos
pacientes internados e de alegria para os pequenos pacientes que tiveram seu sofrimento minimi-
zado por todo amor que os envolveu neste dia”, conta Dra. Jaqueline Castro, coordenadora médica
da UTI CER CENTRO.

A acdo contou com o apoio de empresas fornecedoras que auxiliaram na aquisicao dos presentes
entreques as criancas da UTI pedidtrica, da sala amarela de observacao clinica e daquelas que pas-
saram por atendimento neste dia.
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32 SIMPOSIO CIENTIFICO INTERNACIONAL CEJAM
E 0S VENCEDORES DO PREMIO DR. JOAO AMORIM

A equipe assistencial do CEJAM Rio de Janeiro marcou presenca no 3° Simpdsio Cientifico Internacional
CEJAM realizado no Estado de Sao Paulo enviando 3 trabalhos cientificos. No total foram cinquenta e
oito trabalhos cientificos apresentados e avaliados no evento. Entre eles, seis foram selecionados por
uma comissao cientifica para apresentacao oral e trés foram os grandes vencedores do Prémio Dr. Jodo
Amorim, entreque no dia 14/11, no 3° Simpdsio Cientifico Internacional CEJAM.

0 trabalho apresentado pela Enfermeira coordenadora do CCIH do HMEF Gesiane Silva Louredo intitula-
do“Safe Surgery: A tecnologia como ferramenta na vigilancia cirdrgica’, conquistou o 3° lugar.

A cerimdnia de entrega comegou com a apresentacao de um video que relembrou a histdria do patrono
do CEJAM, Dr. Jodo Amorim, que viveu, de forma intensa, uma vida dedicada a medicina. A homena-
gem emocionou os participantes, em especial aqueles que puderam conhecer esse grande profissional.

©

(CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
DR, JOAD AHORIM"
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PROFISSIONAIS DO HOSPITAL EVANDRO FREIRE REALIZAM AGAO
DE PREVENGAO E ARRECADAM ALIMENTOS

W! “‘j?, ru '

A equipe de profissionais do Hospital Municipal Evandro Freire realizou no dia 30/11, uma a¢do gra-
tuita de prevencao, no late Clube Guanabara, na llha do Governador.

Entre as atividades desenvolvidas estavam: afericao da pressao arterial, verificacao de glicemia e
orientacdes odontoldgicas.

0 evento contou com a participacao de uma equipe multiprofissional que focou principalmente na
conscientizacdo da populagdo para a importancia de uma vida mais saudavel.

Foram atendidas cerca de cem pessoas. Durante a acdo, que divulgou a Campanha Natal com Sadde,
do Instituto de Responsabilidade Social - CEJAM, foram arrecadados alimentos nao pereciveis, que
beneficiaram a populagao sob vulnerabilidade social da regido.
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PARCERIA COM O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM
(COREN/RJ) — CAPACITA COREN

0 Hospital Municipal Evandro Freire em parceria com o COREN — RJ, recebeu a equipe do projeto
CAPACITA COREN para a ministracao dos cursos:

- Urgéncias e emergéncias clinicas
- Administracdo e Diluicao de farmacos

0 Capacita COREN-RJ, consagrado projeto educativo do Conselho regional de enfermagem, é um dos
mais populares projetos em educacao em satide do Estado do Rio de Janeiro.

Oferecido gratuitamente aos profissionais de enfermagem o projeto ja capacitou milhares de pesso-
as em todos os municipios fluminenses.

Os cursos sao ministrados por enfermeiros especialistas, mestres, doutores e PHDs, e os temas das
disciplinas priorizam a aplicacao pratica do conhecimento, com o objetivo de evitar negligéncia, im-
prudéncia ou impericia no exercicio profissional de enfermagem, auxiliando a garantia da qualidade
do atendimento prestado a satide da populacdo.

Nos cursos realizados em nossa unidade tivemos a presenca de mais de 90 profissionais de enferma-
gem das unidades de satde da regido CAP 3.1, constituida por mais de 18 bairros. Foram abordados
assuntos de grande relevancia para os enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem que atuam

nos hospitais e clinicas da familia da regido.
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I JORNADA CIENTIFICA DO HOSPITAL MUNICIPAL EVANDRO FREIRE

BN 0

i

a K
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w

Buscando sempre a qualificacao e aprimoramento de seu corpo clinico, o Centro de Estudos do Hos-
pital Municipal Evandro Freire (HMEF), realizou no dia 12 de Dezembro de 2014, a sua Il Jornada
Cientifica que teve como tema Central “Trauma e suas Interfaces”.

0 evento constituiu em um forum privilegiado para discussao relativa a sistematizacao da assistén-
cia integral ao politraumatizado. Seu principal objetivo foi ampliar o conhecimento e promover a in-
teracdo da equipe multidisciplinar. A Jornada reuniu profissionais de satide dos servicos gerenciados
pelo CEJAM Rio de Janeiro (CER Centro, CER Ilha e HMEF).

A Jornada teve sua abertura realizada pelo Presidente do Centro de Estudos, Doutor Antonio Au-
gusto Peixoto e 0 Doutor Paulo Mauricio dos Santos Cabral (Diretor Geral do CEJAM Rio). Que deram
inicio a sequéncia de palestras.

0 Doutor Marcos Vinicius Fernandes dias, apresentou a palestra “Sistematizacao ao paciente Poli-
traumatizado”, de forma didatica, um tema tao complexo. A nutricionista Flora de Azevedo apresen-
tou a palestra “Perfil Nutricional do Paciente internado submetido a triagem NRSL02",

0 Dr° José Flavio Coelho apresentou a palestra intitulada“ Coledocolitiase e Tumores Pancredticos”, re-
tratando o cendrio do Hospital no dltimo ano. 0 Dr® Marcio Vicoso, Gerente Médico do Centro de Terapia
Intensiva do HMEF, apresentou o Programa de Qualidade da UTI. O Dr® Eduardo Canad, responsavel pelo
ATLS no estado do Rio de Janeiro, compartilhou sua expertise e atualizacdes sobre o tema.
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A Enfermeira Gesiane Louredo, Coordenadora da Comissao de Controle de Infeccao Hospitalar, apre-
sentou o trabalho intitulado Safe Sugery: A Tecnologia como Ferramenta na Vigilancia Cirurgica,
demostrando os dados cirdrgicos desde a abertura da unidade. A Jornada foi um sucesso contribuin-
do de forma significativa para aperfeicoamento dos profissionais, impactando de forma positiva a
assisténcia prestada.

CAMPANHA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL
D0 HOSPITAL MUNICIPAL EVANDRO FREIRE

0 CEJAM Rio tem 0 compromisso com pessoas e valores humanos e o objetivo de contribuir para a so-
ciedade de forma positiva e de gerir os impactos sociais.

Na época de Natal e fim de ano nos sensibilizamos para ajudar a quem precisa. Um abraco, um sorri-
50, um muito obrigado sao recompensas valiosissimas. Ser do bem ¢é fazer o bem. Todos juntos numa
corrente de solidariedade. Pensando nisso o Grupo da Responsabilidade Social do Hospital Municipal
Evandro Freire realizou uma série de atividades para esta época tao festiva.

Nas apresentacoes tivemos momentos emocionantes com a participacao dos colaboradores e acom-
panhantes na perspectiva de alegrar e amenizar este momento que os pacientes estao vivenciando.
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GESTAO DE PESSOAS

CER CENTRO Média

P W
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L = ——
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0+ T ————.
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