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Hospitais
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> H.M DR FERNANDO MAURO PIRES — Campo Limpo

> H.M PROF . WALDOMIRO DE PAULA - Hospital Planalto
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> H.M.M.E. DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER SILVA - Vila Nova
Cachoeirinha
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RECURSOS HUMANOS DE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL NOS SETORES
NEONATAIS DOS CINCO HOSPITAIS - NOVEMBRO DE 2022

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO PROENCA
E VILA NOVA CACHOEIRINHA

TOTAL DE COLABORADORES

461

Terapeuta Ocupacional | 1
Servigo Social ' 6
Psicologo l6
Fonoaudislogo [} 13
Auxiliar administrativo - 16

Fisioterapeuta - 34

Enfe. Intensivista

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



INTERNACOES UTIN - NOVEMBRO DE 2022

TOTAL DE INTERNAGOES TOTAL NASCIDOS VIVOS

107 ( 7%) 1448

514 . - ~
Internacées Procedéncia das Internagoes

10% 3% 3%

338
257 = ALOJAMENTO
CONJUNTO
188 EXTERNO
151
CENTRO OBSTETRICO
57 (11,00%)
- 17 (5,03%) 10 (5,32%) 18 (7,00%) 5(3,31%) TRANSFERIDOS UCIN
" e — | ]
Cachoeirinha Femando Mauro Mario Degni Waldomiro lgnécio 84%

NASCIDOSVIVOS  mINTERNAGOES (UTIN)

Internagées % Internagoes
Periodo Nascidos Vivos
I I T

Cachoeirinha outubro, 2022 9%
Fernando Mauro outubro, 2022 376 19 5%
Mario Degni outubro, 2022 197 13 7%
Waldomiro outubro, 2022 263 16 6%
lgnacio outubro, 2022 127 9 7% 0

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 (EJAM



INTERNACOES UCIN

TOTAL DE INTERNAGOES

212 (15%)

Internacoes

94 (18,29%)

Cachoeirinha Femando Mauro Mario Degni Waldomiro

# NASCIDOS VIVOS  # INTERNAGOES (UCIN)

B

Cachoeirinha outubro, 2022
Fernando Mauro outubro, 2022
Mario Degni outubro, 2022
Waldomiro outubro, 2022
Ignacio outubro, 2022

Ignacio

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

- NOVEMBRO DE 2022

257
188
151
. 47 (25,00%
”133(9,:7%) (l ) 19 (7,39%) .19(12,58)
1 . . "

376
197
263
127

TOTAL NASCIDOS VIVOS

1448

Procedéncia das Internagoes

23%

37%

ERNAGOES
(UCIN)

28

50

23
6

18%
7%
25%
9%
50/0

38%

% Internacoes
(UCIN)

= ALOJAMENTO
CONJUNTO
EXTERNO
CENTRO OBSTETRICO

TRANSFERIDOS UTIN

(EJAM



CLASSIFICACAO DOS RECEM-NASCIDOS INTERNADOS POR IDADE
GESTACIONAL NO SETOR NEONATAL - NOVEMBRO DE 2022

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO PROENCA E
VILA NOVA CACHOEIRINHA

< 37 SEMANAS 2 37 a41(6/7) SEMANAS 242 SEMANAS

129 (40,95%) 183 (58,10%) 3(0,95%)
93
55
4
30
. 20 21
16 16 , 13
; N : K | K
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

PRE TERMO <37 SEMANAS = TERMO = 37 SEMANAS A 41 SEMANAS E 6 DIAS POS TERMO >42 SEMANAS

PRE TERMO <37 VBB POS TERMO >42 |
HOSPITAL PERIODO G SEMANAS A 41 SR
SEMANAS E 6 DIAS

Cachoeirinha outubro, 2022 43% 56% 2%
Mauro outubro, 2022 57% 43% 0%
Mario Degni outubro, 2022 27% 71% 2% 0
Waldomiro outubro, 2022 44% 56% 0%
Ignacio outubro, 2022 33% 67% 0%

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



CAUSAS DE INTERNACAO NO SETOR NEONATAL DOS CINCO
HOSPITAIS — NOVEMBRO DE 2022

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO PROENCA E
VILA NOVA CACHOEIRINHA

TOTAL DE INTERNAGOES UTIN _ TOTAL DE INTERNAQC)ES ucrs
UTIN UCIN
99 192
[V
2(1,87%) 1(0,93%) 3 (1,44%

* RESPIRATORIO 2(1,87% [
* RESPIRATORIO

= PREMATURIDADE
= PREMATURIDADE

= CONGENITOS * OUTROS (COVID, AVALIAGAO DO SERVIGO
SOCIAL/INCONDIGAO MATERNA,

HIPOGLICEMIA E ICTERICIA NEONATAL)

75 (36,06%)

71 (66,36%)

* OUTROS (COVID, AVALIAGAO DO * CARDIOVASCULAR

SERVIGO SOCIAL/INCONDIGAO
MATERNA, HIPOGLICEMIA E
ICTERICIA NEONATAL)
GASTRO INTESTINAL
= GASTRO INTESTINAL

Causas de Internacéao m UTIN _ Causas de Internagao m UCIN _

RESPIRATORIO outubro, 2022 62,6% RESPIRATORIO outubro, 2022 50 26,0%
CARDIOVASCULAR outubro, 2022 8 8,1% CARDIOVASCULAR outubro, 2022 18 9,4%
RENAL outubro, 2022 0 0,0% RENAL outubro, 2022 0 0,0%
GASTRO INTESTINAL outubro, 2022 1 1,0% GASTRO INTESTINAL outubro, 2022 2 1,0%
PREMATURIDADE outubro, 2022 24 24,2% PREMATURIDADE outubro, 2022 40 20,8%
CONGENITOS outubro, 2022 4 4,0% CONGENITOS outubro, 2022 41 21,4% 0
OUTROS outubro, 2022 0 0,0% OUTROS outubro, 2022 41 21,4%

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



RN's - INSERIDOS NO PROTOCOLO DE HIPOTERMIA NO
SETOR NEONATAL - NOVEMBRO 2022

TOTAL DE RN'SNO
PROTOCOLO HIPOTERMIA

1
0 0 0 0
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ilgnacio
RN'S NO PROTOCOLO
HOSPITAL PERIODO HIPOTERMIA
Cachoeirinha outubro, 2022
Fernando Mauro outubro, 2022
Mario Degni outubro, 2022 0
Waldomiro outubro, 2022 1
Ignacio outubro, 2022 1

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

¢
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INSERCAO E PERDAS DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO
PERIFERICA NO SETOR NEONATAL - NOVEMBRO DE 2022

PICC POR PACIENTE DIA N° DE PERDAS DE PICC PICC POR PACIENTE DIA N* DE PERDAS DE PICC
542 2 (0,4%) 99 1 (1,0%)
= PICC (UTIN) BPICC (UCIN)
Paciente/dia Paciente/dia

® PERDAS PICC (UTIN)

195 48
163
% PERDAS UTIN % PERDAS UCIN
28
91
15
46 1"
30
1,00,5% 0,0 0% I1,02,z% 0,0 o% .0,0 0% IO 0% 00 0 0 oo 1 2 0 0%

EPERDAS PICC (UCIN)

Cachoeirinha Fernando  Mario Degni  Waldomiro Ignéacio Cachoeirinha Fernando  Mario Degni  Waldomiro Ignécio
Mauro Mauro
: %PERDAS DE % PERDAS DE
PERIODO PICC UTIN PICC UCIN
Cachoeirinha | outubro, 2022 0,7% 0,0%
Fernando Mauro | outubro, 2022 0,0% 3,6%
Mario Degni outubro, 2022 0,0% 0,0%

Waldomiro outubro, 2022 0,0% 0,0%
Ignacio outubro, 2022 0,0% 0,0% 9
Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM
Meta: | 1,0%



MOTIVOS DE RETIRADA DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO
PERIFERICA NO SETOR NEONATAL- NOVEMBRO DE 2022

TOTAL DE PICC INSERIDOS

42

1(2,38% 1(2,38%) u TERMINO DE TRATAMENTO
2(4,76%)

3(7,14%) 4N = OBITO
1(2,38% 4 )
“ OBSTRUCAO

m SAIDA ACIDENTAL

= MAL POSICIONAMENTO-RX

34 (80,95%)

» OUTROS: PROBLEMAS COM CONEXAQO(AVARIA

DO MATERIAL)
Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



TENTATIVAS DE PUNGOES DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO
PERIFERICA NO SETOR NEONATAL — NOVEMBRO DE 2022

1 A2 PUNGOES (UTIN) 3 A4 PUNGOES (UTIN) ACIMA DE 4 PUNGOES (UTIN)

21 22 2
13
8 8
3 3 3
2 2
1 1 1 .
| B ' =m ° 0 = s ¢
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro lgnacio

®mTENTATIVA DE PUNCAO TENTATIVA DE PUNCAO W TENTATIVA DE PUNCAO
1A2 3A4 ACIMA DE 4

Meta: | 4 %
Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

1 A2 PUNGOES (UTIN) 3 A4 PUNGOES (UTIN)  ACIMA DE 4 PUNGOES (UTIN)
2 6 0

4
2
1 1 1
0 0 O 0 0 0 0 0O l 0 0
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignécio

u TENTATIVA DE PUNCAO TENTATIVA DE PUNCAO = TENTATIVA DE PUNCAO
1A2 3A4 ACIMA DE 4

(EJAM



TEMPO DO USO DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO
PERIFERICA NO SETOR NEONATAL — NOVEMBRO DE 2022

1A 5DIAS (UTIN) 6 A9 DIAS (UTIN) > 10 DIAS (UTIN)

9 7 27
14
7
5
3 3 3
2 2 2
1 1
: m m-
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
m1A 5DIAS 6A9DIAS MAIS DE 10 DIAS

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
Meta: 1 6 a9 dias e >10dias

6 A 9 DIAS (UCIN)

1 A 5 DIAS (UCIN) > 10 DIAS (UCIN)

1 5 2
2 2
1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 I 0 0
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
m1A 5DIAS 16 A 9 DIAS MAIS DE 10 DIAS

@
CEIAM



TIPOS DE ACESSO NO SETOR NEONATAL POR PACIENTE DIA
NOVEMBRO DE 2022

PICC (UTIN) ACESSO PERIFERICO (UTIN) FLEBOTOMIA (UTIN) PICC (UCIN) ACESSO PERIFERICO (UCIN) FLEBOTOMIA (UCIN)
525 411 44 102 409 0
153
159 184
163
96
112
- 69 7
48
43 46 44
41 30 30 28
11 15 14
1 0 . 0 m m 0 0 0 . 0
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
® PICC (UTIN) ACESSO PERIFERICO (UTIN) FLEBOTOMIA (UTIN) ® PICC (UCIN) ACESSO PERIFERICO (UCIN) FLEBOTOMIA (UCIN)
Paciente/dia Paciente/dia Paciente/dia Paciente/dia Paciente/dia Paciente/dia
HOSPITAL PERIODO PICC (UTIN) FLEBOTOMIA (UTIN) PICC (UCIN) FLEBOTOMIA (UCIN)
Numero absoluto Numero absoluto Numero absoluto Numero absoluto
Cachoeirinha outubro, 2022 17 2 0 0
Fernando Mauro | outubro, 2022 13 0 2 0
Mario Degni outubro, 2022 7 0 2 0
Waldomiro outubro, 2022 16 0 2 0
Ignacio outubro, 2022 7 0 2 0 0

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

(EJAM



EXTUBACAO ACIDENTAL NO SETOR NEONATAL — NOVEMBRO DE 2022

UTIN TOTAL DE RN'S INTUBADOS (UTI) TOTAL DE EXTUBAGAO ACIDENTAL
481 5 (0,89%)
312
163
63 51
0 11
5 (1,60%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

RN'S INTUBADOS (UTI) ® EXTUBAGAO ACIDENTAL (UTI)

RN'S INTUBADOS | EXTUBAGAO %EXTUBAGAO
HOSPITAL FERLERD (um ACIDENTAL (UTI) | ACIDENTAL (UTI)
21 7

Cachoeirinha outubro, 2022 1,8%
Fernando Mauro outubro, 2022 0 0,0%
Mario Degni outubro, 2022 49 0 0,0%
Waldomiro outubro, 2022 56 0 0,0% 0
Ignacio outubro, 2022 65 0 0,0%

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 (EJAM

Meta: | 2,5 %



FIXACAO DE CANULAS - NOVEMBRO DE 2022

392
344
195
166
88
69
48

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni

mn° de fixagdo avaliadas ® Fixagao de Canulas
CONFORMES UTIN

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

FIXAGAO DE CANULAS
CONFORMES

957 (90%)

264 556

124 122

2

Waldomiro Ignacio

Fixagao de Canulas
NAO CONFORMES UTIN

%
CEIAM



LESAO DE PELE NO SETOR NEONATAL — NOVEMBRO DE
2022

UCIN

LESOES DE PELE LESOES DE PELE
19 (1%) 8 (0,4%)
910 839

328
247
78 79
5(0,55%) 974%) | 1(1.28%) 30.21% g ' (27%) 2(0,24%) 1(0,22%) 1(0,35%) 2 (0,46%) - 2 (2,99%)

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
® PACIENTE DIA (UTIN) LESOES DE PELE (UTIN) m PACIENTE DIA (UCIN) LESOES DE PELE (UCIN)
LESOES DEPELE| % LESOES DE |LESOES DEPELE| % LESOES DE
HOSPITAL PERIODO
-- R

Cachoeirinha outubro, 2022 0,7% 0.27%
Fernando Mauro outubro, 2022 3 123% 0 0,00%
Mario Degni outubro, 2022 2 185% 4 140%

Waldomiro outubro, 2022 2 1%6% 0 0,00% 0
Ignéacio outubro, 2022 3 2,86% 0 0,00%

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



PERDAS DA SONDA ORONASOGASTROENTERAL NO SETOR
NEONATAL - NOVEMBRO DE 2022

TOTAL DE PERDAS DE SONGE TOTAL DE PERDAS DE SONGE
55 (4%) 32 (3,96%)
282
740 244
194
328
239
57
101 111 3
38 (5,14%) 0 5 . o ) 17 (6,97% 9
11 (3,35%) 1(0,99%) 2 (0,84%) 3(2,70%) 4 (1,42%) ( ) 2(3,51%) 8 (4,12%) 1(3.23%)
Cachoeirinha  Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Igné&cio Cachoeirinha  Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
TOTAL DE SONGE (UTIN) m N DE PEDAS SONGE (UTIN)
TOTAL DE SONGE (UCIN) ® N DE PEDAS SONGE (UCIN)

o 0, 0,
- pERiopo |\ DEPERDAS DE| %DEPERDAS |N° DE PERDAS DE| % DE PERDAS
SONGE (UTIN) (UTIN) SONGE (UCIN) (UCIN)
?

Cachoeirinha outubro, 2022 36 6,52% 4,0%
Fernando Mauro outubro, 2022 4 165% 8 5,00%
M ario Degni outubro, 2022 1 0,99% 2 35%%
Waldo miro outubro, 2022 4 2,40% 3 144%
Ignacio outubro, 2022 1 0,98% 1

159% 0
Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM

Meta: | 5,0 %



FLEBITE NO SETOR NEONATAL - NOVEMBRO DE
2022

TOTAL DE FLEBITE TOTAL DE FLEBITE
1(0,77%) 0 (0%)
130
112
153
96
44 M 69
30
1(0,77%) 0 (0%) 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

Cachoeirinha Fermnmando Mauro Mario Degni

INTERNADOS COM AVP(UTIN) = FLEBITE (UTIN) INTERNADOS COM AVP(UCIN)

P % FLEBITE % FLEBITE
Cachoeirinha outubro, 2022 1 0,77% 0 0%
Fernando M auro outubro, 2022 0 0% 0 0%
M ario Degni outubro, 2022 1 2,27% 0 0%
Waldomiro outubro, 2022 1 2,86% 0 0%
Ignacio outubro, 2022 1 2,44% 0 0%

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
Meta: | 1 %

77
14
0 (0%) 0 (0%)
Waldomiro lgnacio
BFLEBITE (UCIN)

(EJAM



POSTURAGCAO CANGURU NO SETOR NEONATAL — NOVEMBRO DE

TOTAL DE APTOS UTIN N° DE RN'S EMPOSTURACAO
597 CANGURU

417 ( 70%)

357

237 (66%)
87 c6 69
0,
48 (55%) 64 (97%) 59 (86%)
T m R e
|
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
®EAPTOS UTIN POSICIONADOS UTIN

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM

Meta: =85%



HORARIO DO SONINHO NO SETOR NEONATAL — NOVEMBRO DE

2022

MEDIA DE DECIBEIS
52,8

120 (100%)
119 (99,17%)

118 (98,33%)

113 (94,17%)

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
Média Soninho: 120 horas
Meta: | 45 dcbs

MEDIA DE HORAS DO
SONINHO

117,4 (98%)

117 (97,50%)

Ignacio

@
CEIAM



MANUSEIO MINIMO NO SETOR NEONATAL — NOVEMBRO DE

UTIN
9
6 6 (67%)
3 (50%)
2
- 1 (50%)
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni
B REALIZADOS

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
Meta: | 80%

6 (60%)

Waldomiro

N DE CONFORME

N° TOTAL DE MANUSEIO
MINIMO CONFORMES

16 (59%)

0 0(0%)

Ignacio

%
CEIAM



PRODUGAO DE ATENDIMENTO DA FONOAUDIOLOGIA NO SETOR
NEONATAL - NOVEMBRO DE 2022

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
FONOAUDIOLOGIA PREVISTO FONOAUDIOLOGIA

376 307 (83%)
229
177 (77%)
5 71 (100%) 74
0,
2 (67% 3 21(100% 21 S6(69%) .
° — |
Cachoeirinha  Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignécio

m N° de atendimentos realizados N° de atendimento previsto

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
FONOAUDIOLOGIA PREVISTO FONOAUDIOLOGIA

2076 1948 (96%)

854 (100%) 854
732
606 (83%)

187 (100%) 187 199 (100%) 199
102 (98%) 104

Cachoeirinha  Fernando Mauro =~ Mario Degni Waldomiro Ignacio
B N° de atendimentos realizados N° de atendimento previsto

%
CEIAM



PRODUGAO DE ATENDIMENTO DA PSICOLOGIA NO SETOR
NEONATAL - NOVEMBRO DE 2022

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE

PSICOLOGIA PREVISTO PSICOLOGIA
580 497 (91%)
300
273 (91%)
148
92 (62%)
40 40 (100%) 38 38 (100%) 54 54 (10&%)
Il B |

Cachoeirinha MARIO DEGNI Ignécio Waldomiro Fernando Mauro

u N°de atendimento previstos N° de atendimentos realzados

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE

PSICOLOGIA PREVISTO PSICOLOGIA
580 442 (85%)
250
103 107 112 (45%)
=B 91 (85%) 84 84 (100%
I 56 56 (100%) .
Cachoeifitha ~ MARIO DEGNI Ignacio Waldomiro ~ Femnando Mauro

u N° de atendimento previstos N° de atendimentos realzados



ATENDIMENTO DA PSICOLOGIA NO ALOJAMENTO CONJUNTO POR
INTERCONSULTA - NOVEMBRO DE 2022

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
PSICOLOGIA PREVISTO PSICOLOGIA
150 (100%) 150 (100%)

95 (100%) 95

34 (100%) 34

16 (100%) 16

5(100%) 5 . .
| — 0i%g o

Cachoeirinha MARIO DEGNI Ignacio Waldomiro Fernando Mauro

® N° de atendimentos realizados N°de atendimento previstos

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022




LESAO DE SEPTO NASAL POR USO DE CPAP — NOVEMBRO DE
2022

UTIN LESAO DE SEPTO NASAL

15 (5,9%)

67 64

14 14
9 (9,28%) .
4 (5,97%) - 0 (0%) 2 (3,13%) - 0 (0%)
Cachoeirinha Fernando Mario Degni Waldomiro Ignacio
Mauro
m N°de pcte/dia em uso de CPAP Lesao de Septo Nasal

UTIN UTIN (()>
Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



OBITOS NO SETOR NEONATAL - NOVEMBRO DE 2022

UTlN TOTAL DE OBITOS NEO PRECOCE TOTAL DE OBITOS NEO TARDIO
11 (0,8 %) 3 (0,2%)
514
338
257
188
151
3 0 4 0 l 0 2 4 1 0 0

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignécio

ENASCIDOS VIVOS = OBITOS NEOPRECOCE (UTI) = OBITOS NEOTARDIO

HOSPITAL PERIODO | NASCIDOS VIVOS |OBITOS NEO PRECOCE OBTIL?aSngO

Cachoeirinha outubro, 2022
Fernando Mauro outubro, 2022 376 2 1
Mario Degni outubro, 2022 192 0 1
Waldomiro outubro, 2022 263 1 1
Ignacio outubro, 2022 ©7 0 0

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 (EJAM



TEMA DE CAPACITACAO GERAL NOS SETORES NEONATAIS - NOVEMBRO DE

2022
HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO E VILA NOVA CACHOEIRINHA

TOTAL DE PARTICIPACGES: 246 N2 DE COLABORADORES ATIVOS
% PARTICIPACOES: 59,1% 416

246

AGOES DO NOVEMBRO ROXO

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



OUTRAS CAPACITACOES NOS SETORES NEONATAIS - NOVEMBRO DE

2022
HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO E VILA NOVA CACHOEIRINHA

TOTAL DE PARTICIPAGOES: 278

Montagem de ventilador para ventilagao invasiva e nao nvasiva
Parémetros iniciais do ventilador

Principais ajustes do ventilador

Cuidados com PICC

Treinamento no mangjo de novas incubadoras Fanem.
Orientagoes acidente de trabalho

Pratica do IHAC

Roda de conversa: Sensiblizagao prematuridade

Triagem Neonatal - Teste do coragaazinho

Seguranga Medicamentosa

Treinamento do ventilador mecanico de alto 1uxo

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



ACOES ADMINISTRATIVAS
UNIDADES NEONATAIS

NUCELO PARTO SEGURO- UNIDADES NEONATAIS

I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA

(Hospital do Campo Limpo)

II-MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER DA SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

lI-PROF. MARIO DEGNI

(Hospital Sarah)

IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA

(Hospital Planalto

V-DR. IGNACIO PROENGA DE GOUVEA

(Hospital Joao XXIII)

(EJAM



NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

A. Descrigio das Melhorias

- Finalizagdo de Caderno 1 — Procedimentos Operacionais Padrao (48 POP’s e Biossegurancga)

- Participagao nas agdes Novembro Roxo

- Alinhamentos do plano de acéo - IHAC

- Contrato PJ para equipe de fonoaudiologia e fisioterapia

- Reunibes sistematizadas com supervisoras técnicas Neo e Coordenagéo Parto Seguro

- Apresentacgdo do perfil das Unidades Neonatais (série histérica anual)

- Apresentagédo de trabalho cientifico da fonoaudidloga Vila Nova Cachoeirinha — Novembro Roxo — ONG
prematuridade

- Contratagdo 04 médicos neonatologistas CLT

- Finalizagcédo de 12 Protocolos Médicos Neonatais

(EJAM



continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

B. Reunioes

- 03/11 Reuniao com supervisora técnica nucleo para elaboragao de portifélio Parto Seguro;

- 03/11 Reunidao com supervisoras técnicas Vila Nova Cachoeirinha para atualizagdo vagas SIS;

- 03/11 Reuniao com supervisoras técnicas Campo Limpo para atualizagéo vagas SIS;

- 04/11 Reunido com supervisoras técnicas Waldomiro de Paula — alinhamentos visita coordenacdo Parto
Seguro;

- 04/11 Reuniao com RT's fisioterapia e fonoaudiologia — para alinhamentos das escalas de cobertura;

- 07/11 Reunidao com supervisores técnicos unidades neonatais com coordenagéo Parto Seguro;

- 08/11 Reunido com analista para discussao e alinhamentos relatério gerencial;

- 10/11 Reuniao para contratacdo de médico neonatologista CLT com supervisor médico neonatologista;

- 10/11 Reunido com RT’s fonoaudiologia — para alinhamentos de coberturas atestados;

- 10/11 Reunido com supervisoras técnicas Waldomiro de Paula para discusséao de fluxo Covid;

- 11/11 Reunido com RT's fisioterapia e fonoaudiologia — para alinhamentos do Caderno 1 de POP’s Unidade
Neonatal;

- 18/11 Reunidao com coordenacédo Parto Seguro para apresentacdo do relatério gerencial das Unidades
Neonatais;

- 21/11 Participagao do processo seletivo — Entrevista Enfermeiro Intensivista;

- 22/11 Reunido com coordenacgao Parto Seguro — Alinhamentos gerais;

- 23/11 Reuniao para contratacdo de médico neonatologista CLT com supervisor médico neonatologista;



continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

B. Reunioes

- 24/11 Reuniao com coordenacao Parto Seguro e supervisor técnico Vila Nova Cachoeirinha;

- 25/11 Reunido com supervisora técnicas das unidades neonatais.

%
CEIAM



continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

C- Eventos e Capacitacoes

Acdes Novembro Roxo — Dia Mundial da Prematuridade

(EJAM



I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

A. Descrigao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Entrega aos pais - Cartilha: Orientagdo para familia em Unidade Neonatal;

Iniciado rotina de entrega de Fluxo de acidente de trabalho na admissao do colaborador;

Aquisicéo de 03 cadeiras de escritorio;

Aquisicao de placas de Bate Maca para adequacgao da unidade neonatal;

Elaboracao e Implantacdo das agdes “Novembro Roxo — Més da prematuridade;

Entrega de mantas e casacos de bebé para as maes da unidade neonatal em comemoragéo ao més da prematuridade;
Elaboracéo e Implantacdo das rodas de conversa referente o més da prematuridade;

Adequacéo de local para armazenamento do aparelho de bilirrubinometro;

Adequacéo de rotina de mensuragéo do neonato;

Adequacéo de rotina de peso;

(EJAM



continuacgao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

A. Descrigao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Servigo Social
Novembro Roxo — més da prematuridade. Realizagao de roda de conversa com agdes de educacao e promogao a saude com a
participacao das puérperas e da equipe multiprofissional da unidade neonatal;

Articulagdo e organizagdo do acompanhamento as puérperas adolescentes da unidade, garantindo o direito ao responsavel maior para
recebimento do Boletim Médico;

Participacdo em reunides multiprofissionais semanais;

Fisioterapia

Adequacéo da evolugao da fisioterapia digitada.
Fonoaudiélogos

Desenvolvimento e participagdo da acao do “Novembro Roxo’— Més da prematuridade;

Adequacéo da equipe de fonoaudiologia com a evolugéo digitada.

(EJAM



continuacgao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

A. Descri¢cao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Psicologia

Participacdo em reunides multiprofissionais semanais;

Contato remoto pés ébito de RN ou alta hospitalar a familiares elegiveis a fim de verificar organizagédo emocional e seguimento com rede
externa de saude;

Elaboragéo e realizagao de grupos terapéuticos, oficinas e rodas de conversa durante o0 més de novembro em celebracao e sensibilizacéo
ao més da prematuridade;

Reuniao de alinhamento de fluxos Psicologia CEJAM e Prefeitura no Ambulatério de Violéncia Sexual;

Recebimento e instalagdo dos computadores, manutencdes e reparos na Sala Multiprofissional,

Acbes para sensibilizagédo ao Més da Prematuridade;

Exposigcao de cartas produzidas pelos pais aos RNs internados;



continuacgao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

B. Reunioes

01/11/2022 - Reuniao para alinhamento de atividades da UTI NEO;

03/11/2022 - Reunido da comissao IHAC para definicdo de capacitagdo para o ano de 2023 e participagédo Parto Seguro;

03/11/2022 - Reuniao CIPA, empossamento, apresentacdo de cronograma de atividades e atribui¢des do cipeiro;

03/11/2022 - Reuniao com equipe multiprofissional para alinhamento da agao novembro roxo e relatério de indicadores;

07/11/2022- Reunido coordenagcdo SAME, supervisoras Parto Seguro e administrativas para alinhamento de preenchimento de
Declaragao de Nascido Vivo;

08/11/202 - Reuniao comissao de curativo para alinhamento de membros e plataformas de trabalho;

08/11/2022 - Reuniao com a equipe multiprofissional para discussao de agao de roda de conversa no novembro roxo;

08/11/2022- Reunido com a supervisdo Parto Seguro, coordenagcdo meédica de ginecologia e neonatologia para adequacao de
durabilidade de horario em prescricado médica;

16/11/2022 - Reunido com a equipe de manutengao e almoxarifado para recebimento de bate maca;

16/11/2022 - Reunido com diretor administrativo e estrutura para discussao de entrega de materiais;

18/11/2022 - Reunido comissdo de humanizagéo para apresentacao das agdes institucionais frente ao tema;

18/11/2022 - Reunidao com o responsavel pela estrutura para adequagédo de armarios da unidade neonatal e banheiro para higiene

corporal para usuarias da unidade em situacoes de vulnerabilidade;

(EJAM



continuacgao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

B. Reunides

18/11/2022 - Reunido com engenharia clinica para adequagao de banheiro com chuveiro para as usuarias da unidade neonatal;
22/11/2022 - Reuniao com a coordenacgao do lactario para adequagéao de fluxo de entrega de mamadeiras de baixo fluxo;
22/11/2022 - Reuniao enfermeiros Diurno B para alinhamento de processos de trabalho;

23/11/2022 - Reuniao enfermeiros Diurno A para alinhamento de processos de trabalho;

24/11/2022 - Reuniao enfermeiros Noturno A para alinhamento de processos de trabalho;

24/11/2022 - Reuniao com a supervisao da sede referente plano de agdo IHAC;

25/11/2022 - Reuniao enfermeiros Noturno B para alinhamento de processos de trabalho;

25/11/2022 - Reunigo influenciadores - CEJAM,;

25/11/2022 - Reuniao com a Informatica para alinhamento de prescricao de enfermagem e horario funcional da unidade;

25/11/2022 - Reunido com a SCIH e coordenagdo médica para alinhamento de rotina de coleta de cultura de vigilancia na unidade

neonatal;
28/11/2022 - Reuniao semanal com a supervisdo Neonatal Parto Seguro sede e unidades assistenciais;
29/11/2022 — Reuniao CIPA.

(EJAM



continuagao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses

Enfermeiros: 06;

Técnico de enfermagem: 1;

Psicoélogo: 1;

Assistente social: 1.

(EJAM



continuacgao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

D- Eventos e Capacitagdes

Acao: Novembro Roxo — Més da Prematuridade.

(EJAM



continuacgao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

E. Demandas Gerais
Realizado Roda de conversa com grupo de méaes da unidade neonatal.
Entrega de mantas e casacos aos RNs internados na unidade neonatal.

Confeccionado sabonetes no formato de pezinho para participantes das rodas de conversa.
Acao: Quiz CIPA: Tipos de acidente, CAT, COI, EPI's e NR32.

Capacitagao:
Manuseio Minimo, retomada de processos.

CIPA: Fluxo de atendimento - Acidente de trabalho

Orientagodes:
Horario funcional unidade neonatal;

Rotinas de agdo humanizadas da unidade neonatal.



continuacgao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

E. Demandas Gerais

Encaminhamento de dados diarios no Safety Day;

Encaminhamento diario do plantao e equipamentos para diretoria de enfermagem;
Participacdo semanal da visita multiprofissional da UCIN e UTIN;

Auditoria de prontuarios relacionado a Sistematizacao de Enfermagem;

Entrevista on-line para categoria de enfermeiro intensivista dia 10 de novembro;

Entrevistas online para categoria de técnico de enfermagem dia 23 de novembro;

Protocolo de Ordenha beira leito — Institucional - Em desenvolvimento;
Protocolo de viabilidade e conforto do recém-nascido — em desenvolvimento;
POP Troca de Filtro de incubadora — Em desenvolvimento;

POP Manuseio Minimo — Em fase de adequacao;
Dias que a unidade permaneceu acima da capacidade:

* UCINCO:29e 30
« UTIN: 01, 02, 03, 04,05,06,07,08,09, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29 €30

(EJAM



continuacgao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

F. Equipamentos e Manutencéao

Piso - em orgcamento; Troca dos bins de plastico dos armarios de insumos por colmeias de
madeira;
Roupeiro — marcenaria Conserto das portas dos armarios da UTIN e UCIN;
Impressora - Sala da coordenacgao Cadeiras fixas;

Cadeiras de escritorio;
Aparelho telefénico;
Divisérias para as pias da unidade neonatal;

Adequacao de suporte de caixas de perfuro cortante.

Entrega de bate maca Reparo de bebedouro da unidade neonatal.



continuacgao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Residéncia Médica

Instituicao: Prefeitura de Sao Paulo

(EJAM



Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER SILVA - UTI

A. Descrigio das Melhorias

Continuacgao da coleta do indicador de higienizagao das maos pelo Projeto Proadi SUS;

Continuagao da atualizagdo do Manual de Rotinas de Enfermagem Unidade Neonatal;

Finalizacdo do folder de orientagdes para os familiares na admisséo; encaminhado para a grafica

Continuacgéao da participagéo da equipe multidisciplinar no round diario de seguranca;

Implantacéo da indicagéo do neonato durante o Round para a avaliagéao do KAMISHIBAI,

Finalizado a pintura artistica da sala 15 e 16 ;

Discutido e definido os parametros do impresso para inicio do processo do programa Qualineo; ( investigagao da temperatura
corporal)

Discutido e implantado a delimitagao da area de preparo de medicagao.

(EJAM



continuacgdo: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - UTI

A. Descricao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar
Terapia Ocupacional

Revisao do Plano de Ag¢ao da Terapia Ocupacional — Planejamento Estratégico;
Articulagdo com equipe voluntaria para arte em parede na sala 15 e 16 da Unidade Neonatal;

Participacao e agdes de Elaboragao e realizagéo de agdes “Novembro Roxo” e “Més da Consciéncia Negra”.

Servico Social

Elaboracgao de proposta de atividade em grupo - Comunicagéo efetiva e agao socioeducativa com acompanhante de RN (POP finalizado);
Informativo de agendamento para Cadastro unico;

Acéo educativa - Novembro Roxo - Fato ou fake da Prematuridade;

Prematuridade - A¢ao educativa e acesso a direitos assistenciais;

Elaboragéo cartaz informativo e recursos sobre Racismo e Injuria Racial;

Acao educativa Consciéncia Negra: Sensibilizagao referente a Racismo X Injuria Racial;

Apoio na acao do Més da Consciéncia Negra com equipe multiprofissional;

(EJAM



continuacgdo: lI- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - UTI

A\ Descricdo das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Fisioterapia -
Continuagéao da participacao da equipe no preenchimento e discussdo do quadro Kamishibai - PROADI SUS;
Discutido e elaborado casos referente a Prevengao de Pneumonia Associada com uso da ferramenta Ishikawa com toda equipe de

fisioterapia.

Fonoaudiélogos

Continuagéao da participagao da equipe no preenchimento e discussao do quadro Kamishibai - PROADI SUS.
Psicologia

Continuagéao da participagao na construgao de POPs da Prefeitura: Manual da Psicologia (Hospitalar HMEC, POP UTI Neonatal, POP
Alojamento Conjunto, POP Ambulatério, POP Casa da Gestante, POP Posto 2, POP Setor de Violéncia Sexual) ;

Continuagdo acompanhamento dos grupos multidisciplinares da unidade: Cuidados com Bebé em Casa e Visita de Familiares;
Construcao da avaliacdo dos encontros de descompressao, reunido de devolutiva e elaboracao das propostas dos encontros para 2023;
Em conjunto com equipe multi, planejamento, organizagao e realizagao das atividades do Novembro Roxo - Prematuridade;

Em conjunto com equipe multi, planejamento, organizagao e realizagao das atividades do Més da Consciéncia Negra;

Ajuste do folder da UTIN para familiares;

Elaboracado do Certificado do Vencedor;

%
CEIAM



continuacgdo: lI- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - UTI

B. Reunides

01/11/2022 - Reunido da IHAC;

03/11/2022 - Reunidgo PROADI SUS;

07/11/2022 - Reunido SCIH;

07/11/2022 - Reunido Coordenagao do Parto Seguro;

09/11/2022 - Visita do Hospital de Clinicas do Espirito Santo - EBSERH
11/112022 - Reuniao Coordenacgao da Psicologia - Feed Back - encontros da equipe
11/11/2022 - Reunido PROADI SUS;

17/11/2022 - Reuniao Equipe Técnica de Enfermagem;

21/11/2022 - Reuniao PROADI ;

21/11/2022 - Reuniao Enfermeiros;

23/11/2022 - Reunido PROADI SUS;

23/11/2022 - Reuniao de melhorias com Equipe multiprofissional e Familia;
25/11/2022 - Reuniao PROADI SUS suporte remoto;

25/11/2022 - Reuniao Diretoria de Enfermagem ;

28/11/2022 - Reunido Coordenagao do Parto Seguro;

29/11/2022 - Reunido IHAC;

29/11/2022 - Reunidgo PROADI SUS

29/11/2022 - Reuniao coordenagéo de enfermagem e Diretoria Médica pra inser¢céo de impresso para introdugao do programa Qualineo.

30/11/2022 - Reuniao equipe de melhoria.



continuacgdo: lI- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - UTI

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses
Tutorias em andamento - 22 Colaboradores
Enfermeiros Intensivistas 11

Técnicos de Enfermagem 08

Fonoaudidlogos 01

Auxiliar Administrativo 02

(EJAM



continuacgdo: lI- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - UTI

D- Eventos e Capacitagoes

Capacitacdo Mensal - Acdes Novembro Roxo - Més da Prematuridade

(EJAM



continuacgdo: lI- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - UTI

E- Demandas Gerais

Capacitacao Pratica da IHAC

Encontros - dindmica com a equipe para manejo adequado com a familia.

Capacitagao com Agéncia transfusional - Seguranca na Instalagdo dos Hemocomponentes;
Capacitagao da equipe multiprofissional no manuseio do ventilador de alto fluxo;

Capacitacao da equipe de enfermagem na realizagao correta do exame do pezinho;

Participagéo diaria do Round de Seguranga;

Participacao da Visita Multidisciplinar UTIN e UCINCO;

Reuni6es com familiares para acolhimento e desenvolvimento do cuidado centrado na familia;
Discussdo semanal com a equipe multidisciplinar do painel de Kamishibai CVC e PAV;

Entrevistas on line para processos seletivos;

Acompanhamento do estoque dos materiais de consumo e acionamento de plano de contingéncia;
Reuniao com Equipes enfermagem e Equipe multidisciplinar;

Gerenciamento das escalas de trabalho ;

Acolhimento dos novos colaboradores ( Diurno / Noturno);

Participacédo das SAVs / SAP hun Einstein - PROADI SUS;



continuacgdo: lI- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - UTI

F. Equipamentos e Manutencgao

Compra do colchdo da manta térmica (Haguico) - aguarda compra

Armarios para guarda dos pertences da equipe de Compra dos colchdes do bilibergo - aguarda compra
enfermagem e multidisciplinar

Solicitagdo de ramal na sala da supervisdo CEJAM e balcéo
de enfermagem, préximo aos leitos da UTI — aguarda retorno

Placas de acrilico para evidéncia dos riscos assistenciais

Placas de acrilico para protegao da identificacao das
incubadoras

(EJAM



continuacgdo: lI- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - UTI

F. Equipamentos e Manutencéao

Materiais para pintura em parede das salas 14,15 e 16 Tonner para impressora interna da Unidade Neonatal

Pasta para troca dos prontuarios

Modulo de mensuracao de PAI para monitor multipar@metros
Pilhas para os laringoscépios

Quadro Branco (PROADI) Sensor de Fluxo para o ventilador mecanico

Adequacéo da sala da superviséo Catéter PICC 2fr duplo [tmen

Caixas organizadoras Suportes dos ventiladores

Aquisicao de réguas antropométricas Troca dos Suportes de madeira dos monitores por suportes
metalicos

Placa de hidrocoldide extra fina Aparelho glicosimetro (4 aparelhos)

Manutencgao da pintura das salas 14,15 e 16

Cabos e laminas de laringoscopios :

(EJAM



continuacgdo: lI- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - UTI

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios

Instituicao: Instituicdo: Anhembi Morumbi

Professor: Residéncia : Nutricdo
Residéncia : Fisioterapia
Residéncia Enfermagem

Residéncia Médica
Instituicdo: Menino Jesus (Residentes de Pediatria) / Hospital Sdo Luiz Gonzaga

Internos de Medicina

Instituicdo: Nao se aplica



ll- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI

A. Descrigio das Melhorias

Inicio da Reforma da UTI Neonatal e UCIN;

Estruturacdo da sala UTIN e UCIN no alojamento conjunto para remanejamento dos RNs internados;

Elaboragdo e implantacéo da planilha atualizada dos indicadores assistenciais;

Elaboracgao da planilha para troca de dispositivos e materiais do CME;

Continuagéo - Check-list do formulario de observacéo direta de adesao a higiene de maos, projeto higiene das maos em conjunto com
SCIH instituicao;

Continuagéo — Implantado impresso para auditorias de prontuario;

Elaboracgéo e implantacéo das agées novembro roxo ( decoragéo da unidade e cronograma de atividades para grupo de maes);

(EJAM



continuagéo: lll- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI

A. Descricao das Melhorias

Servigo Social
Educacgéo e Promocédo a Saude - Roda de Conversa : Questdes relacionadas ao Aleitamento Materno e atividades ludicas;
Educagéo e Promogéo a Saude - Novembro Roxo, atividades de orientagdo a prematuridade;

Acao de orientagao referente a licenga maternidade estendida com equipe multidisciplinar e pais;

Psicologia
Acao Novembro Roxo — Més de prematuridade;
Grupo de Maes: Atividades ;

Grupo de Saude Mental com os colaboradores.

%
CEIAM



continuagéo: lll- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI

B. Reunides

13/11/2022 - Reunido com supervisao técnica sede administrativa apos retorno de férias, alinhamento das rotinas implantadas
e reunides institucionais;

17/11/2022- Reuniao sede administrativa, alinhamentos com Coordenagao Parto Seguro;

17/11/2022- Reunido com liderangas do hospital, alinhamento da reforma da Unidade Neonatal;

18/11/2022- Reunido com SCIH, alinhamento de transferéncia dos Rns da unidade neonatal para Alojamento Conjunto;
21/11/2022- Reunido supervisao técnica sede administrativa, pendéncias e alinhamento do IHAC no hospital;

24/11/2022- Reunido de transferéncia e transporte dos Rns da unidade neonatal para alojamento conjunto, liderangas do
hospital e SCIH;

25/11/2022- Reuniao Influenciadores Parto Seguro;

28/11/2022 - Reunido supervisores técnico Unidade neonatal;

30/11/2022- Reunido da CIPA, apresentacéo dos novos cipeiros para ano 2023.

(EJAM



continuagéo: lll- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI

B. Reunides

Fonoaudiologia:

01/11 Agdo Novembro Roxo

11/11 Reunido com Supervisao para Revisédo de Prontuarios

28/11 e 01/12 Roda de Conversa - Prematuridade: Quando a Equipe Multiprofissional faz a diferenga

29/11 Sensibilizacdo no atendimento as pessoas transsexuais

Servigo Social:

01/11 Reuniao com equipe multi para alta segura e acolhimento a familia.

01/11 Ag¢ao novembro roxo. Fotos, decoragédo da unidade e cronograma de atividades para grupo de méaes.
04/11 Reunido com supervisao para alinhar indicador.

08/11 Reuniao com Servigo Social ( Prefeitura) discusséo de fluxo materno infantil

11/11 Reunido para revisdo de prontuarios.

28/11 Prematuridade : Quando a equipe Multidisciplinar faz a diferenca.

(EJAM



continuagéo: lll- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses
Enfermeiras Intensivistas: 01
Técnicos de Enfermagem: 02

Assistente Social: 01

(EJAM



continuagéo: lll- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI

D- Eventos e Capacitagoes

Capacitacado Mensal : A¢des Novembro Roxo ( Més da Prematuridade)

(EJAM



continuagéo: lll- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI

E. Demandas Gerais

Roda de Conversa: Grupo de maes

(EJAM



continuagéo: lll- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI

F. Equipamentos e Manutencao

1 impressora
Servigo de marcenaria: posto administrativo

Servigo de marcenaria: armario para as acompanhantes

Servigo de marcenaria: armarios para materiais e insumos

Servigo de marcenaria: armarios para enxovais

Armario para os colaboradores: vestiario

15 cadeiras para as acompanhantes

Troca da pia da UTIN e mudanca de local (10/2021)
Reparo do armario (portas e gavetas) da bancada da UTIN (10/21)

Solicitagdo de avaliagédo para o reparo das paredes (pintura)

Instalagao do telefone na bancada do Posto de Enfermagem

Solicitacdo de confecgao de 2 colchdes pediatricos

Solicitacao de reparos no armario de arquivo dos prontuarios no
posto administrativo

Solicitagdo de reparos de alvenaria nas paredes da unidade

Solicitacao de cadeiras para as acompanhantes da Unidade
Neonatal

Colocacéao de pés de apoio em 2 armarios
Fixacao de 2 cestos de suportes de monitores com parafusos

Reforma geral UTIN e UCIN inicio 24/11/2022
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continuagio: lll- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI

F. Equipamentos e Manutencéao

Fluxdmetros graduados Solicitagéo de avaliagéo para o reparo das paredes (pintura): Sala
de Coleta de Leite

Colocagéao de 8 suportes/ganchos para a Sala de Coleta de Leite

%
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continuagéo: lll- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro
Estagios
Instituicdo: ndo se aplica.

Residéncia Médica

Instituicdo: nédo se aplica.

Internos de Medicina

Instituicdo: ndo se aplica



IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA - UTI NEO
(Hospital Planalto)

A. Descrigao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Planejamento e confec¢ao de decoragdo do Novembro Roxo na Unidade Neonatal,

Adequacao de auditoria de prontuarios pelos enfermeiros de RN de longa permanéncia;

Implantagdo das agdes de sensibilizagdo dos profissionais e das acompanhantes referente ao Novembro Roxo,
Realizacao de Live ( Més da Prematuridade);

Acdes para analise de eventos adversos junto a equipe multiprofissional e servidores;

Aquisicéo de 06 incubadoras novas FANEM (prefeitura).

(EJAM



continuagao: IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA - UTI NEO
(Hospital Planalto)

A. Descrigao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Fisioterapia

Aquisigao de fluxémetro graduado;

Fonoaudiélogos

Insergéo da equipe de fonoaudiologia no processo de capacitagdo na continuidade do curso do IHAC (pratica);

%
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continuagao: IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA - UTI NEO
(Hospital Planalto)

Psicologia
Descricao do POP: Acolhimento Materno na Primeira Visita a unidade Neonatal;
Entrega do POP Luto Parental

Servigo Social
Inicio da entrega e motivagao do preenchimento da pesquisa de satisfacdo da unidade;

Elaboracgao e implantacao da agéo “Aniversariantes do més — Maes dos RNs”,

Divulgacéo e entrega de folhetos descritivos de autorizagéo de visita dos avos na Unidade Neonatal.



continuacgao: IV-DR. PROF.WALDOMIRO DE PAULA - UTI NEO
(Hospital Planalto)

B. Reunides

04/11 — Reunido com diretoria do Hospital e diretoria do Cejam ;
04/11 — Reunido com os técnicos de Enfermagem;

06/11 — Integragéo Enfermeiro;

07/11 — Reuniao com a Coordenacao do Parto Seguro;

07/11 — Integragéo Enfermeiro;

10/11 — Reuniéo de Gestao de custos;

11/11 — Visita secretaria de saude;

22/11 — Reunido sobre eventos adversos com a diretoria do hospital e equipe multiprofissional,
23/11 — Apresentacao de indicadores para a diretoria;

23/11 — Integracao Enfermeiro;

25/11 — Reunido Projeto Influenciadores Cejam;

28/11 — Reuniao com a Coordenacao do Parto Seguro;

29/11 — Reuniao com servigo social, para alinhamento da desospitalizagdo de RNs crénicos;

(EJAM



continuacgao: IV-PROF.DR.WALDOMIRO DE PAULA - UTI NEO
(Hospital Planalto)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses
Tutorias em andamento: 06

Tutorias de assistente social: 02 (finalizadas)
Tutoria de psicologa: 01 (finalizada)

Tutoria de Técnico:01

Tutoria de Enfermeiro:05
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continuacgao: IV-PROF.DR.WALDOMIRO DE PAULA - UTI NEO
(Hospital Planalto)

D- Eventos e Capacitagoes

Capacitagdo Mensal: A¢ées do Novembro Roxo ( Més da Prematuridade)

(EJAM



continuacgao: IV-PROF.DR WALDOMIRO DE PAULA - UTI NEO
(Hospital Planalto)

E. Demandas Gerais

Treinamento no manejo de novas incubadoras FANEM,;
Meta 3 - Seguranga medicamentosa;
Habilitagdo da pratica do IHAC.

(EJAM



continuacgao: IV-PRO.DR.WALDOMIRO DE PAULA - UTI NEO
(Hospital Planalto)

F. Equipamentos e Manutencéao

01 Computador Instalagao da pontos de internet no UCIN

01 Bebedouro 02 bombas extratoras de leite

30 cadeiras plasticas 01 Bilirrubindmetro

03 cadeiras de escritorio 01 Biliskay
Fluxémetros graduados de oxigénio 06 Incubadoras FANEM
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continuacgao: IV-PRO.DR.WALDOMIRO DE PAULA - UTI NEO
(Hospital Planalto)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

N&o se aplica.

(EJAM



V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Jodao XXIII)

A. Descri¢ao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Confeccao de ortese em conjunto com a TO para neonato com ma formacéo;

Discussao e elaboragao da Capacitacao projeto de oxigenioterapia;

Discussao e elaboragdo do POP Rede Terapéutica;

Discussao e elaboragcao de material Sinais de alerta pos alta em recém nascido prematuro;

Implantagéo dos registro das reunides diarias multiprofissional para programacao e discussao dos casos;
Inicio das avaliagées do Curso Pratico Aleitamento Materno IHAC;

Instalagao de suportes de monitor na UCIN;

Elaboragcdo e montagem de Kits Assistenciais.

(EJAM



continuacao: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Joao XXIlII)

B. Reunides

07/11/22- Reuniao Semanal de Alinhamentos Supervisdo Técnica Neonatal;

10/11/22- Reuniao Comité Aleitamento Materno;

10/11/22- Reuniao Diretoria Prefeitura fluxo COVID;

14/11/22- Orientacao dos enfermeiros Noturno B e Diurno A quanto ao preenchimento do livro de admissédo e SBAR;
15/11/22- Orientagao dos enfermeiros Noturno A e diurno B quanto ao preenchimento do livro de admissao e SBAR,;
22/11/22- Participagdo em processo seletivo enfermeiros intensivista;

23/11/22- Participagéo em processo seletivo enfermeiros intensivista;

24/11/22- Reuniao Mensal CIPA;

25/11/22- Reuniao Mensal das Equipes;

28/10/22- Reuniao de Alinhamento com equipe multiprofissional;

28/11/22- Reuniao Mensal das equipes;

29/11/22- Reuniao com equipe Supervisdo do Hospital;

30/11/22- Orientagéo dos enfermeiros sobre preenchimento de PKU e registro em livro;

30/11/22- Orientagéo das equipes multiprofissional e enfermeiros sobre registro de ponto e ficha de ocorréncia.

(EJAM



continuacgio: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Jodao XXIlII)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia
Assistente Social
Total 01

Fonoaudiologia
Total 01



continuacgio: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Jodao XXIII)

D- Eventos e Capacitagoes

Capacitagao Mensal — Novembro Roxo

(EJAM



continuacgio: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Jodao XXIII)

E. Demandas Gerais
Roda de conversa : Teste do Pezinho do prematuro, Lactac&o e Colostroterapia, Método Canguru e Manuseio minimo;
Capacitacdes: Montagem de ventilador para ventilagdo invasiva e nao invasiva , parametros iniciais do ventilador e principais ajustes

do aparelho.

Institucional
Cuidados com PICC — Time de PICC Prefeitura

Outras atividades:

Instalagao de pelicula nos vidros das janelas da UTIN e UCIN;

Participacao na Visita multiprofissional;

Acompanhamento do marceneiro na instalagao dos suportes de parede para oximetro na UTIN e UCIN

Treinamento de montagem de ventilagéo invasiva e nao invasiva para enfermeiros;

(EJAM



Continuagdo: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Jodao XXIII)

F. Equipamentos e Manutencéao

Painel das paredes tema Fundo do mar Finalizagdo dos armarios de alvenaria na unidade neonatal
(UCIN/UTIN/ sala de coleta de leite e copa dos colaboradores)

MOP seco e umido para limpeza concorrente para utilizagao
da equipe de higiene

Insulfilm para janelas da UTI e UCIN Instalacdo de suportes para monitor multiparametros na UCIN
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continuacgio: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Jodao XXIII)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Nao se aplica.
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