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Sao

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
o) CEJAM SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO HOSPITALAR
COORDENADORA DE ASSISTENCIA HOSPITALAR

Plano de Trabalho - dez-25 a dez-25

IDENTIFICAGAO DA UNIDADE

NOME
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR JOAO AMORIM - CEJAM

CNPJ
66.518.267/0032-80

ENDERECO COMPLETO:
Rua Dr. Lund, 41

BAIRRO CEP
Liberdade 01513-020

DDD - TELEFONE E-MAIL
11 - 3469-1818 cejam@cejam.org.br; cegiss@cejam.org.br

IDENTIFICAGAO DO DIRIGENTE DA ENTIDADE

NOME
Ademir Medina Osdrio

CARGO OU FUNCAO
CEO

OBJETO DO CONTRATO

Implementagdo, desenvolvimento e incremento das agdes relativas ao Programa de Retaguarda Hospitalar - PROREHOSP

CARACTERIZAGCAO DA UNIDADE (DESCREVER O NUMERO DE LEITOS POR ESPECIALIDADE E OS SERVICOS OFERTADOS

Coordenagdo Técnica Administrativa Sede administrativa

HM Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha Pronto Socorro, Unidade de Terapia Intensiva, NIR, Farmacia e Gasoterapia

HM Maternidade Prof. Mario Degni Pronto Socorro e Unidade de Terapia Intensiva

Hospital do Servidor Publico Municipal Pronto Socorro e Unidade de Terapia Intensiva

HM José Soares Hungria Pronto Socorro, Unidade de Terapia Intensiva, Enfermaria e Farmacia

Servigo de Telemedicina em Neurologia Prestacdo de Servigo para atendimento na modalidade de telemedicina em Neurologia
Programa Orientando SUS Apoiadores para as unidades hospitalares

HM Maternidade Escola Dr Mario de Moraes Altenfelder Silva Projeto Endometriose

Servigo de Regulagdo CRUE

HM Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha

Inclusdo

- 01 Auxiliar de Aimoxarifado 40h

- 06 Nutricionistas 30h

HM Maternidade Prof. Mario Degni

Inclusdo

- 01 Farmacéutico 36h noturno

OBSERVAGAO

* Plano para inicio em 15/08/2025
* Ndo provisionados valores rescisorios;
* O presente Plano de Trabalho foi readequado conforme Portaria 555/2023-SMS.G.

ASSINATURA DO RESPONSAVEL

3.xIsb
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Sao Pat

® CEJAM

CG N2 003/2007 - NTCSS-SMS

Plano de Custeio e Investimento
Consolidado por Unidade/Servigo

Unidade SIGLA dez-25 jan-26 fev-26 mar-26 abr-26 mai-26 jun-26 jul-26 ago-26 set-26 out-26 nov-26 TOTAL
HM Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha HMFMPR 76.955,47 - - - 76.955,47
HM Maternidade Prof. Mario Degni HMMMD 16.269,72 - - - 16.269,72
TOTAL 93.225,19 - - - 93.225,19
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Sao Paull

o CIDADE DE
SUS . E SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO

SAUDE Secretaria iva de Atencgao F
[¢ ia de Assisténcia k
PLANO ORGAMENTARIO
Periodo: dez-25 a dez-25
PARCERIA: CG 003/2007 - PROREHOSP
UNIDADE: Consolidado
SERVIGO: Hospr
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS dezembro-25 fevereiro-26 marco-26 abril-26 maio-26 iunho-26 iulho-26 agosto-26 setembro-26 outubro-26 novembro-26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 60.865,05 - N - N . 5 . . 60.865,05
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 2.525,94 - N - N . . . . 2.525,94
01.01.03 | GRATIFICAGAO 4.004,00 - N - N . 5 . . 2.004,00
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13°
01.02.01[13° SALARIO 6.065,53 - N - N B . . 5 6.065,53
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS
01.03.01 |FERIAS 4.043,71 - N - N B . . 5 2.043,71
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES
01.04.04 |FGTS 5.391,61 - N - N B . . 5 5.391,61
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13°
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS
01.07 BENEFICIOS
01.07.01 | VALE TRANSPORTE, 436,72 - N - N . 5 . . 436,72
01.07.02 | VALE REFEICAO 1.274,00 - N - N . . . . 1.274,00
01.07.03 | CESTA BASICA 2.496,00 - N - N . . . . 2.496,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 880,35 - N - N . . . . 880,35
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
01.09 MULTAS E JUROS
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO
02.01.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO - - - - - . B B . -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS
02.02.02 | COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - - - . . . . -
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 186,06 - - - N B B B . 186,06
02.03 MULTAS E JUROS
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - - - - - . B . . -
03.02 MULTAS E JUROS
03.02.01 [MULTAS - - - - N B . . .
03.02.02 | JUROS - - - - N . B . B
04 SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS
04.01.01 |[ASSESSORIA CONTABIL - . N B N s 5 . .
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA - B N B N s 5 . .
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA - - - - - - : - - -
04.01.10 | SERVICOS GRAFICOS - - - - - - - . - -
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS - - B - B - : . B 5
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 354,42 - - - N . - . - 354,42
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ - - - - - - - . - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES
04.05 MULTAS E JUROS
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS - - - - - - : - - -
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES
05.03 MULTAS E JUROS
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS | | |
06.02 MULTAS E JUROS | | | |
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE | | |
07.02 MULTAS E JUROS | | | | |
08 LOCACAO
08.01 LOCACAO
08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS - - - - - . B . - B
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS - - N - N . - . - -
08.02 MULTAS E JUROS
09 DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA
09.01.03 [ TELEFONIA - - - - N . - . - B
09.01.07 [INTERNET - - N - N . - . - -
09.02 TAXAS E IMPOSTOS
09.03 DESPESAS BANCARIAS
09.04 MULTAS E JUROS
09.05 OUTRAS DESPESAS
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 4.701,80 - N - N . . . . 4.701,80
1 EMPRESTIMOS
10.01 EMPRESTIMOS I | | I I
1 RESTITUIGOES
11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO I | | I [ I
12 INFORMATIVO
12.01 LANGAMENTOS INFORMATIVOS | | | | | |
TOTAL GERAL [ 9322519 -1 - ] -1 - ] - - - - 93.225,19
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CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
SUS IS E SAO PAULO Secretaria iva de Atengéo | i 0 c EJAM
= SAUDE
[¢ ia de Assisténcia Hospi
PLANO ORGAMENTARIO
Periodo: dez-25 a dez-25
PARCERIA: CG 003/2007 - PROREHOSP
UNIDADE: HMMMD
SERVICO: Hospitalar
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dezembro-25 | ijaneiro-26 fevereiro-26 marco-26 abril-26 maio-26 iunho-26 iulho-26 agosto-26 | setembro-26 | outubro-26 | novembro-26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL
01.01.01 SALARIO LIQUIDO 10.966,35 - - - - - - - - - - - 10.966,35
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 315,74 - - - - - - - - - - - 315,74
01.01.03 GRATIFICACAO 728,00 - - - - - - - - - - - 728,00
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13°
01.02.01 13° SALARIO 1.080,91 - - - - - - - - - - - 1.080,91
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS
01.03.01 FERIAS 720,61 - - - - - - - - - - - 720,61
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES
01.04.04 FGTS 960,80 - - - N N N N - - - - 960,80
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13°
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS
01.07 BENEFICIOS
01.07.01 VALE TRANSPORTE - - - - - - - - - - - - -
01.07.02 VALE REFEICAO 473,20 - - - - - - - - - - - 473,20
01.07.03 CESTA BASICA 312,00 - - - N N N N - - - - 312,00
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 106,03 - - - - - - - - - - - 106,03
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
01.09 MULTAS E JUROS
2 VIATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 11,78 - - - - - - - - - - - 11,78
02.03 MULTAS E JUROS
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM . . . . . . . . i . i i B
- DIVERSOS
03.02 MULTAS E JUROS
03.02.01 MULTAS
03.02.02 JUROS
04 SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 44,30 - - - - - - - - - - - 44,30
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS
04.03.01 SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ - - - - - - - - - - - - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES
04.05 MULTAS E JUROS
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENCAO
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS - - - - - - - - - - - - -
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES
05.03 MULTAS E JUROS
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS I I I I I I I I I I I I I
06.02 MULTAS E JUROS | | | | | | | | | | | |
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE | | | | | | | | | | | | |
07.02 MULTAS E JUROS | | | | | | | | | | | | |
08 LOCACAO
08.01 LOCACAO I I I I I I I I I I I I I
08.02 MULTAS E JUROS | | | | | | | | | | | |
09 DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA
09.02 TAXAS E IMPOSTOS
09.03 DESPESAS BANCARIAS
09.04 MULTAS E JUROS
09.05 OUTRAS DESPESAS
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL 550,00 - - - - - - - - - - - 550,00
10 EMPRESTIMOS
10.01 EMPRESTIMOS | | | | | | | | | | | | |
11 RESTITUICOES
11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | | | | | | | | | | | | |
12 INFORMATIVO
12.01 LANCAMENTOS INFORMATIVOS | | | | | | | | | | | | |

TOTAL GERAL | 16.269,72 ] Bl Bl - | -] -] -] Bl - -] -] - ] 16.269.72




@ ' EJAM Dimensionamento de Recursos Humanos

CG N2 003/2007 - NTCSS-SMS

HMMMD

Categoria Profissional/Cargo Vinculo HMMMD - PS [ HMMMD - UTI TOTAL
Farmacéutico (36h) - noturno CLT - 1 1
- 1 1
Colaboradores CLT 0 1 1
Médicos - plantdes mensais (06h) CLT 0 0 0
Médicos - plantdes mensais (12h) CLT 0 0 0
Médicos - plantdes mensais (12h) PJ 0 0 0
Médicos - Diaristas PJ 0 0 0
TOTAL (plant&es + CLT) 0 1 1

"7 -rev03.xlsb
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Sao Paull

. -
sUs ‘. Vi CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
-‘ SAO PAUI-O Secretaria iva de Atencgao F 0
SAUDE
c ia de Assisténcia k
PLANO ORGAMENTARIO
Periodo: dez-25 a dez-25
PARCERIA: CG 003/2007 - PROREHOSP
UNIDADE: HMFMPR
SERVICO: Hospitalar
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS dezembro-25 ianeiro-26 fevereiro-26 marco-26 abril-26 maio-26 iunho-26 iulho-26 agosto-26 setembro-26 outubro-26 novembro-26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL
01.01.0 SALARIO LIQUIDO 49.898,70 - N - N - - . . B . 49.898,70
01.01.0: ADICIONAL INSALUBRIDADE 210,20 - N - - . . . . . . 2.210,20
01.01.0: GRATIFICACAO 276,00 - N - - . . . . . . 3.276,00
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13°
01.02.01 13° SALARIO 4.984,62 - N - N . . . . . . 4.984,62
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS
01.03.01 FERIAS 3.323,10 - N - N . . . . . . 3.323,10
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES
01.04.04 4.430,81 - N - N . . . . . . 4.430,81
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13°
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS
01.07 BENEFICIOS
01.07.0 VALE TRANSPORTE 436,72 - N - N . . . . B . 436,72
01.07.0: VALE REFEICAO 00,80 - N - - . . . . . . 800,80
01.07.0: CESTA BASICA 2.184,00 - N - - . . . . . . 2.184,00
01.07.9 OUTROS BENEFICIOS 74,32 - N - - . . N . B . 774,32
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
01.09 MULTAS E JUROS
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO - - - - - - - - - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS
02.02.02 COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - - - - - - - - - -
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 174,28 - - - - - . N . B . 174,28
02.03 MULTAS E JUROS
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM . _ . _ . _ _ . _ _ _ .
DIVERSOS
03.02 MULTAS E JUROS
03.02.01 MULTAS
03.02.02 JUROS
04 SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA
04.01.03| SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE . _ . _ _ _ _ _ _ _ . _
INFORMATICA
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS - - N - - - - N - - - -
04.02 EDUCACAO CONTINUADA
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 310,12 - - - - - - - - - . 310,12
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS
04.03.01 SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ - - - - - - - - - - - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES
04.05 MULTAS E JUROS
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGCAO
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS N B N . N . s N . . . .
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES
05.03 MULTAS E JUROS
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS | I | I | | | | |
06.02 MULTAS E JUROS | | | | | | | | | |
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE | I | I | | | | | | |
07.02 MULTAS E JUROS | | | | ] | | | | | |
08 LOCAGAO
08.01 LOCACAO
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS . _ . _ _ _ _ _ _ _ _ _
o ADMINISTRATIVOS
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS N - N - N - - N - - - -
08.02 MULTAS E JUROS
09 DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA
09.01.07 INTERNET N - N - - - - N - - - -
09.02 TAXAS E IMPOSTOS
09.03 DESPESAS BANCARIAS
09.04 MULTAS E JUROS
09.05 OUTRAS DESPESAS
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL 4.151,80 - N - N - . B . B . 4.151,80
1 EMPRESTIMOS
10.01 EMPRESTIMOS | I | I | | | | | | | |
1 RESTITUIGOES
11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | I | I | | | | | | |
12 INFORMATIVO
12.01 LANCAMENTOS INFORMATIVOS | | | | | | | | | | |
TOTAL GERAL | 76.955.47 | -1 - ] -1 - ] -1 - -1 - -1 - 76.955,47
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SaoP

® CeEJAM

Dimensionamento de Recursos Humanos

CG N2 003/2007 - NTCSS-SMS

HMFMPR
HMFMPR - HMFMPR -
Categoria Profissional/Cargo Vinculo HMFMP,R 3 S('ator Pronto HMFMPR - HMFMPR - UTI|  Farmaécia HMFMPR,_ TOTAL
Administrativo NIR L Gasoterapia
Socorro Satélite

Auxiliar de Almoxarifado (40h) CLT 1 - - - - 1
Nutricionista (30h) CLT - - - 6 - 6
1 - - 6 - - 7
Colaboradores CLT 1 0 0 6 0 0 7
Médicos - Diaristas PJ 0 0 0 0 0 0 0
Médicos - plantdes mensais (12h) CLT 0 0 0 0 0 0 0
Médicos - plantdes mensais (12h) PJ 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL (plantdes + CLT) 1 0 0 6 0 0 7
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RH PREVISTO Contrato de Gestéo 003/2007 - Prorehosp CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS

"DR. JOAQ AMORIM*

— CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS "DR. JOAO AMORIM"
%sﬁomm Contrato de Gestéio 003/2007 @ CE J AM
SAUDE

Hospital Municipal e Maternidade Prof. Mario Degni

FARMACIA

Farmacéutico (36h) - Noturno
36 horas semanais, escala 12x36 das 19h as 07h 1
Alocados no Hospital Municipal e Maternidade Prof. Mario Degni, atuando em todos os setores da unidade, conforme escala administrada em conjunto com a Responsavel Técnica da Farmacia.

Sao Paulo CG 003-2007 PROREHOSP - Incremento HMCL e HMMD- rev03.xlIsb Pagina 9 de 10



CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS "DR. JOAO AMORIM"

ﬁcpﬂus o Contrato de Gestio 003/2007 é CEJ AM
SiaPAULO RH PREVISTO Contrato de Gestio 003/2007 - Prorehosp o eetu00s ¢ esSHS

“DR. JOAD AMORIM"

HOSPITAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA
NUTRICAO

Nutricionista (30h)
30 horas semanais - Plantonista 12/60 - 06h as 18h 6
Alocado no Hospital Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha

ADMINISTRAGAO CEJAM

Auxiliar de Almoxarifado (40h)
40 horas semanais em escala - 07h as 16h 1
Alocados no Setor administrativo do Hospital Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha

Sao Paulo CG 003-2007 PROREHOSP - Incremento HMCL e HMMD- rev03.xlIsb Pagina 10 de 10



CI' I H Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
IC <Slgn Log gerado em 08 de dezembro de 2025. Versao v1.48.0.

Sao Paulo CG 003-2007 PROREHOSP - Incremento HMCL e HMMD- rev03.pdf

Documento ndmero #7419cf1a-75de-40a7-80da-ce271c129abb
Hash do documento original (SHA256): 6¢c3bab80cfc1865a9b5d94fd66f60d18e1fb2fc603910cbcf207850606c23db1

Assinaturas

@ Luana Algarves Awada
CPF: 333.305.788-31

Assinou em 08 dez 2025 as 11:23:20

@ Anamelia Carvalho
CPF: 303.812.528-84

Assinou para aprovar em 08 dez 2025 as 11:30:53

@ Dirley Glizt Sant'Ana
Assinou para aprovar em 08 dez 2025 as 11:45:01

@ Elizabeth Oliveira Braga
CPF: 941.973.698-91

Assinou para aprovar em 08 dez 2025 as 11:51:23

@ Renato Tardelli Pereira
CPF: 039.905.908-39

Assinou para aprovar em 08 dez 2025 as 17:04:04

Log

08 dez 2025, 11:23:10 Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c¢c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 criou este documento niumero 7419cf1a-75de-40a7-80da-ce271c129abb. Data
limite para assinatura do documento: 07 de janeiro de 2026 (11:22). Finalizagdo automatica apos
a Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

08 dez 2025, 11:23:19 Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c¢c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
luana.algarves@cejam.org.br para assinar, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados

informados pelo Operador para validagao do signatario: nome completo Luana Algarves Awada
e CPF 333.305.788-31.

Clicksign 7419cf1a-75de-40a7-80da-ce271c129abb Péagina 1 de 3 do Log
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08 dez 2025, 11:23:19

08 dez 2025, 11:23:19

08 dez 2025, 11:23:19

08 dez 2025, 11:23:19

08 dez 2025, 11:23:20

08 dez 2025, 11:30:53
08 dez 2025, 11:45:01
08 dez 2025, 11:51:23

08 dez 2025, 17:04:04

Clicksign

Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
Log gerado em 08 de dezembro de 2025. Versao v1.48.0.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
dirley.glizt@cejam.org.br para assinar para aprovar, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados
pelo Operador para validagdo do signatario: nome completo Dirley Glizt Sant'Ana.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5¢c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
renato.tardelli@cejam.org.br para assinar para aprovar, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacao do signatario: nome completo Renato Tardelli Pereira
e CPF 039.905.908-39.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
*****%*0051 para assinar para aprovar, via WhatsApp.

Pontos de autenticacdo: Token via WhatsApp; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagdao do signatario: nome completo Elizabeth Oliveira
Braga.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5¢c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
anamelia.carvalho@cejam.org.br para assinar para aprovar, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagdao do signatario: nome completo Anamelia Carvalho.

Luana Algarves Awada assinou. Pontos de autenticacao: Token via E-mail
luana.algarves@cejam.org.br. CPF informado: 333.305.788-31. IP: 200.229.239.10. Componente
de assinatura versao 1.1357.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Anamelia Carvalho assinou para aprovar. Pontos de autentica¢cdo: Token via E-mail
anamelia.carvalho@cejam.org.br. CPF informado: 303.812.528-84. IP: 200.155.175.94.
Localizacao compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -23.5558073 e longitude
-46.6324463. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.1357.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Dirley Glizt Sant'Ana assinou para aprovar. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
dirley.glizt@cejam.org.br. IP: 200.155.175.94. Localizacdo compartilhada pelo dispositivo
eletrénico: latitude -23.5601917 e longitude -46.641581. URL para abrir a localizagdo no mapa:
https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura versao 1.1357.0 disponibilizado
em https://app.clicksign.com.

Elizabeth Oliveira Braga assinou para aprovar. Pontos de autenticagdo: Token via WhatsApp
*F*&**%0051, com hash prefixo e5e2c4(...). CPF informado: 941.973.698-91. IP: 189.40.72.188.
Localizacao compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -22.92528242106595 e longitude
-49.03091729658026. URL para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.1357.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Renato Tardelli Pereira assinou para aprovar. Pontos de autenticagdo: Token via E-mail
renato.tardelli@cejam.org.br. CPF informado: 039.905.908-39. IP: 200.155.175.94. Localiza¢do
compartilhada pelo dispositivo eletronico: latitude -23.5601917 e longitude -46.641581. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versdo 1.1358.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.
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CI' I H Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
IC <SIg n Log gerado em 08 de dezembro de 2025. Versdo v1.48.0.

08 dez 2025, 17:04:05 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
7419cf1a-75de-40a7-80da-ce271c129abb.

ICP Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir avalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios

}b ou envie este arquivo em PDF.
As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Provisoria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n°® 7419cf1a-75de-40a7-80da-ce271c129abb, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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