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1. Apresentacao
Sobre o Centro de Estudos e Pesquisas “Dr. Jod0 Amorim”

O Centro de Estudos e Pesquisas “Dr. Jodo Amorim” - CEJAM é uma entidade sem fins
lucrativos fundada em 20 de maio de 1991 por um grupo de médicos, advogados e
profissionais de saude do Hospital Pérola Byington - Centro de Referéncia da Salde da Mulher

e de Nutrigdo, Alimentagdo e Desenvolvimento Infantil - CRSMNADI para dar apoio aquela
Instituicdo.

Seu nome é uma homenagem ao Dr. Jodo Amorim, médico obstetra, um dos seus
fundadores e 1° Diretor Clinico do Hospitai Pérola Byington, com ampia experiéncia na
administracdo em saude.

Com o lema “Prevenir é Viver com Qualidade”, é qualificado como Organizacdo Social

(OSS) em varios municipios com reconhecida experiéncia na gestdo de servicos de salde,
atuando por meio de contratos de gestdo e convénios em parceria com o Poder PUblico.

Atualmente, o CEJAM conta com mais de 80 servicos e programas de saude nos
municipios de Sdo Paulo, Mogi das Cruzes, Rio de Janeiro, Cajamar e Campinas, sendo uma
Instituicdo de exceléncia no apoio ao Sistema Unico de Salde (SUs).

Nossa visao

Ser a melhor instituicdo nacional na gestdo de salude populacional.

Nossa missao

Com uma gestdo comprometida com a ética, a transparéncia e o envolvimento dos
nossos colaboradores, nossa missdo € ser instrumento transformador da vida das
pessoas, por meio de acdoes de promogao, prevencao e assisténcia a saude.
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Nossos valores:

e Valorizamos a vida

Valorizamos a vida, enquanto bem individual inestimavel, por meio da promoc&o a satde
e do respeito aos ciclos naturais de cada ser humano, desde a gestacdo até a terceira idade.

¢ Estimulamos a cidadania

Nossas atividades estdo pautadas na garantia de direitos e deveres dos individuos,
preservando sua dignidade.

e Somos éticos
Exercemos as nossas atividades promovendo senso de ética e integridade em nossas
relagdes, parcerias e processos.

e Trabalhamos com transparéncia

Prezamos pela transparéncia em todos os nossos dmbitos de atuacdo, com base no nosso
compromisso com a verdade e na construcdo de relacdes de confianga com os stakeholders
da instituicdo.

« Agimos com responsabilidade social
Contribuimos para a formagdo de uma sociedade mais justa, em beneficio dos nossos
colaboradores e das comunidades nas regides onde atuamos.

« Somos inovadores

Incentivamos a implantagdo de ambientes de trabalho criativos, adaptaveis a mudancas
e atentos as mais diversas transformacdes tecnoldgicas, fortalecendo a cultura de melhoria
continua e a otimizacdo de processos em cada area da instituicdo.

 Qualificamos a gestao
Qualificamos as nossas liderangas e forgas de trabalho com respaldo na ciéncia, na técnica

e nos dados, tendo como objetivo a exceléncia na gestdo, na qualidade dos servigos
prestados e na preservagao da segurancga de pacientes e de colaboradores.
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Pilares estratégicos:

e Atencdo Primaria a Salde

Referéncia para acesso da populagdo ao Sistema de Salide. Realiza assisténcia com alto
potencial para resolugdo dos problemas que demandam cuidados primarios. Atua na
prevengdo e no monitoramento de condigles crénicas. Coordena as redes de atengdo a salde
e regula a organizacdo racional de fluxos entre as areas especializada e hospitalar.

o« Sinergia da Rede de Servicos
Conecta os pontos de atengdo em rede, com aperfeigopamento da comunicagdo e incorporagdo
de tecnologias. Visa a integralidade do cuidado, a eficiéncia das ac8es e as referéncias entre
servigos, demonstrando impacto sistémico na salde da populagao.

« Equipe Multidisciplinar

Representa os diversos saberes em saude que, com suas expertises, promovem O
aperfeicoamento dos planos de cuidado dos pacientes, com objetivos e metas terapéuticas,
fortalecendo as linhas de cuidados e gestdo da clinica.

» Geracdo e Disseminacao de Conhecimento
Contribui com a sociedade e a comunidade cientifica, por meio de estruturagdo e divulgagdo
de agBes assistenciais, resultados e impactos na salude da populagdo nas zonas de atuacdo
da instituicdo. Potencializa grupos de estudos, pesquisas, eventos cientificos e promove 0
aperfeicoamento da comunicagdo institucional.

« Tecnologia da Informagao
E 0 elo entre as praticas assistenciais, administrativas e de gestdo. Garante, de forma segura,
a gerag3c e 0 monitoramento de informagdo, para apoio no processo de tomada de decisdes
estratégicas, além de viabilizar a disseminagdo de conhecimento. Integra a populagao,
servigos, gestores e demais partes interessadas.

pa

O nosso lema é “Prevenir & Viver com Qualidade”.

-
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2. Servigo - Contrato de Gestdao n°17/2021

O servigo oferecido pela Tenda para enfrentamento de COVID19, sob gerenciamento
do CEJAM, inclui Tomografia Computadorizada e Coleta de Exames Laboratoriais.

Em relagdo ao atendimento médico, a Tenda dispde das seguintes especialidades:
Clinica Médica e Unidade de Tratamento Intensivo.

Para consultas ndo médicas a Tenda atende internamente as especialidades de:
Enfermagem, Nutricionista, Fonoaudiologia, Fisioterapia e Psicologia. Além desses citados
anteriormente, & realizado também atendimentos de outios especialistas sem atendimento
clinico: Servigo Social.

A Tenda conta com Servicos de Farmécia, Arquivo de Prontudrios de Pacientes e
Estatisticas, Manutengdo Geral, Vigilancia e Seguranga Patrimonial, Informatizagdo, Servigo
de Higienizacdo, Gases Medicinais, Geréncia de risco e de residuos sélidos e demais setores

administrativos.

s
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3. Linha do Tempo - CG Hospital Municipal Enfermeiro Antonio Policarpo de Oliveira

Abaixo apresentamos a linha do tempo dos contratos de Gestdo do Centro de Estudos e Pesquisas Dr. Jodo Amorim
dentro do Municipio de Cajamar, nas dependéncias do Hospital Municipal Enfermeiro Anténio Policarpo de Oliveira para Tenda

COVID19.

26/03/2020 17/03/2021

&
Tenda Covid 19 Tenda Covid 19
Contrato 37/2020 Contrato 17/2021
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4. Recursos Humanos

Conforme Plano de Trabalho 17/2021, a Tabela a seguir demonstra o nimero de
profissionais por categoria. Quantidade Prevista X Efetivo.

Cargo | Previsto | Efetivo
Assistente Administrativo 1 1
Aux. de Almoxarifado 1 1
Enfermeiro 20 15
Enfermeiro Supervisor i 1
Técnico de Enfermagem 42 45
Aux. de Farmacia 6 5
Auxiliar de Manutengao 1 (1}
Assistente Social 1 0
Fisioterapeuta 14 5
Aux. de Cozinha 1
Copeiro 2
Recepcionista 8 7
Téc. de Seguranga do Trabalho 1 0

Justificativas para os cargos excedentes e déficits:

Quadro de colaboradores

 Efetivo

i.flrus>tiifi_cativa

o

Enfermeiro Estamos em processo de contratacdo dos profissionais para adequagéo

20 15 v :
das vagas, encontramos dificuldades em captar os profissionais.
Técnico de 42 45
Enfermagem Estamos em processo de contratagdo dos profissionais para adequagéo
das vagas, encontramos dificuldades em captar os profissionais.
Auxiliar de Farmacia 6 5 Contratacdo realizada, inicio para segunda quinzena de abril.
Auxiliar de 1 s
Manutencio Contratacdo realizada, inicio para segunda quinzena de abril.

Assistente Social 1 0 Em processo de contratacdo, inicio para segunda quinzena de abril.
N3o utilizaremos a vaga da TENDA. A profissional responsavel pela
cobertura sera do HMEAPO.

Em processo de contratacdo dos profissionais para adequacao das
vagas, enconstramos difiuldades em captar os profissionais.
Utilizaremos somente 7 das 14 vagas disponiveis.

Fisioterapeuta 14 5
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Técnico de 1 0 Em processo de contratagdo, inicio para segunda quinzena de abril.
Seguranca do N&o utilizaremos a vaga da TENDA. O profissional responsavel pela
Trabalho cobertura sera do HMEAPO.

Recepcionista
Utilizaremos somente 7 das 8 vagas disponiveis.

5. VOLUME DE ATIVIDADE ESPERADA x DADOS DE PRODUCAO

As atividades assistenciais prestadas serdo acompanhadas mensalmente através dos
indicadores de produgdo, de acordo com o tipo de servigo de salde.

Os dados apresentados a seguir retratam as atividades realizadas na Tenda para
enfrentamento do COVID19 que ocorreu nos dias 27, 28, 29, 30 e 31 de margo.

Todos os profissionais estdo em processo de cadastrados no CNES da Tenda, o que
permite o faturamento por procedimento e profissional.

Todos os colaboradores estdo cientes da obrigatoriedade do registro das atividades
em sua integralidade no sistema de prontuario eletrénico (PEP).

O presente relatério apresenta as atividades desenvolvidas pelo HMEAPO no periodo

de 27 a 31 de margo de 2021.

QUALIDADE DA INFORMACAO
A Tenda dispde de mecanismos para monitoramento e controle dos dados

apresentados.

Hospital Municipal Cajamar Av Benta da Silva Bueno, 22 - Polvitho 11 3135-5521 ,
Enfermeiro Antonio Policarpo de Oliveira Cajamar/SP - CEP, 07793-665 cajamar@cejam.arg.br cejam.orqg. b




/(é)) CAJAMAR o
PREFEITURA *

CEJAM

6. Taxa de Ocupacéao

TAXA DE OCUPACAO - TENDA

B ENFERMARIA COVID [l UT!
25 233,00% 233,00%

2,0

1.5

90,00%

1.0 81,80%

72,00%

0.5

0.0

27/03 28/03 29/03 30/03 31/03

DATA

Analise: Durante o atual cendrio da Pandemia de COVID19, houve a necessidade da
utilizacdo de leitos de outras clinicas no Hospital Municipal Enfermeiro Anténio Policarpo de
Oliveira, para internacdo dos pacientes com diagndstico de COVID19. Dessa forma,
alcangamos um pico maximo de 22 pacientes internados por COVID19 (aumento de
233,33%).

Sendo assim, a Secretaria Municipal de Saide em conjunto com o Comité de Enfrentamento
e combate ao Coronavirus, decidiu realizar a reabertura da Tenda com capacidade de 18
leitos de enfermaria e 4 leitos de emergéncia e expansdo dos leitos de Unidade de Terapia
Intensiva de 10 para 18 leitos, com inauguragao realizada no dia 27 de margo de 2021.

Hospital Municipal Cajamar Av Bento da Silva Bueno, 22 - Polvitho 11 3135-5521 p
Enfermeiro Antonio Policarpo de Oliveira Cajamar/SP - CEP: 07793-665 cajamar@cejam.org.br C e] am.or q ! b [



& CAJAMAR ox
PREFEITURA *
CEJAM

7. Pronto Socorro COVID

Atendimentos Diarios e Total de Atendimentos

B Atendimentos Diarios [l Total de Atendimentos
800

600

400

Atendimentos Diarios

200

665

Total de Atendimentos

Analise: Os atendimentos realizados no PS COVID - TENDA, fazem referéncia ao periodo de
27 a 31 de margo de 2021.

Dentro desse periodo tivemos um total de 665 atendimentos, sendo 133 atendimentos por
dia.
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9. Nutricao

Produgao Nutricdo Margo 2021

Refei¢oes Servidas por Tipo - Colaborador

DATA 29 30 31 Total
Lanche da madrugada 0 10 15 25
Desjejum 0 25 25 50
Almogo 13 22 18 53
Lanche da Tarde 12 15 18 42
Jantar 17 12 15 44

Refeicoes Servidas p/ Pacientes

Tenda 75 55 45 175
Kit Lanche 0 0 0 0
Refeigbes Especificas 20 40 55 115

Dieta Enteral
Quantidade 0 0 0 0

ici Jueno. 22 - Polvitho 11 3135.5521
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8. Protocolos

Com a implantagdo dos protocolos, que sdo instrumentos que promovem a
padronizacdo das condutas médicas, isso &, auxiliam na uniformizacdo dos tipos de
tratamento para determinados diagnosticos, organizamos e facilitamos a tomada de decisdes
da gestdo hospitalar, tanto do ponto de vista da assisténcia quanto do back office
(retaguarda), os protocolos estdo em fase de readequacdo e treinamento entre as equipes.

Os protocolos instituidos est&o disponiveis para a consulta dos colaboradores e demais
via google drive as capacitacdes estdo sendo desenvoividas.

9. Educacao Permanente

A Educagdo Permanente é aprendizagem no trabalho, ou seja, ela acontece no
cotidiano das pessoas e das organizagOes. Prople-se que 0s processos de educacdo dos
trabalhadores da saude se fagam a partir da problematizacéo do processo de trabalho. Os
processos de educagdo permanente em saude tém como objetivos a transformacdo das
praticas dos profissionais e da propria organizagao do trabalho.

No més de margo foram fornecidos para os profissionais da Tenda COVID19 os

seguintes cursos e treinamentos:
Area Administrativa:

e Integragdo de novos colaboradores.

Area Assistencial:

e PrecaugBes e Isolamentos - Tipos de precaugdes: contato, goticula,
aerossol, precaucdo padrdo; recomendagdes de isolamentos;

tuberculose, meningite, CQVID- 19, etc; coleta de SWAB de vigilancia.
—

Ui Eduardo Lyfa de Olfveira Torres
Diret cnico - HMEAPO
CRM: 184363

Diretor Técnico
Eduardo Luna de Oliveira Torres
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