
CIDADE  DE 
SAO PAULO  

TERMO ADITIVO 139/2024-SMS.G 

DO CONTRATO DE GESTÃO N2  R006/2015-SMS.G 

OBJETO DO ADITAMENTO: 

2014-0.321.805-2 

SEI 6018.2023/0121170-5 

PREFEITURA DE SÃO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE 

CEJAM — CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  "DR.  JOÃO AMORIM" 

GERENCIAMENTO E EXECUÇÃO DE AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE EM 

UNIDADES DE SAÚDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISÃO TÉCNICA 

DE SAÚDE  (STS)  M'BOI MIRIM E  STS  CAMPO LIMPO 

Aprovação de novo Plano de Trabalho e Orçamentário com a inclusão 

dos TA 128/23, TA 130, TA 131,TA 132 e TA 136. Inclusão do dissídio da 

Categoria dos Enfermeiros e substituições de plantões no  HD  Campo 

Limpo para o período de 01 de janeiro a 29 de fevereiro de 2024, 

conforme Portaria ng 480/2023. 

PROCESSO: 

CONTRATANTE: 

CONTRATADA: 

CONTRATO: 

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Município de São Paulo, por intermédio da 

COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE SUL, com sede nesta cidade, na Av.  Giovanni  Gronchi 7143, 72  

e 82  andar Vila Andrade, São Paulo, CEP 05724-005, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato 

representado pelo seu Coordenador de Saúde, MARCELO DELL'AQUILA GONÇALVES, brasileiro, casado, 

portador do RG ng 11.581.223-4 , inscrito no CPF/MF ng 126.297.518-21 , e de outro lado o CEJAM — 

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  "DR.  JOÃO AMORIM", qualificada como Organização Social, no 

município de São Paulo nos autos do processo administrativo n2  2006-0.149.577-9 (Certificado de 

Qualificação ng 004), com CNPJ/MF ng 66.518.267/0040-90, e inscrito no CREMESP sob ng 942911, com 

endereço à Rua  Dr. Lund,  41, Liberdade, São Paulo, CEP — 01513-020, e com Estatuto arquivado no 39  

Cartório de Registro de Títulos e Documentos, doravante denominada CONTRATADA, neste ato 

representada pela Sra. FLORIZA DE JESUS MENDES SANTANA, brasileira, viúva, portador do RG ng 

32.869.391-1 e CPF/MF ng 359.994.975-15 , tendo em vista o que dispõe a Lei Federal ng 8.080, de 19 

de setembro de 1990, a Lei Municipal ng 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n9  

52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no  art.  24, inciso XXIV, da Lei Federal ng 

8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestão, RESOLVEM celebrar o presente 

TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO N2  R006/2015 — SMS.G, na conformidade das seguintes 

cláusulas.  
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CLAUSULA PRIMEIRA 

Aprovação de novo Plano Orçamentário para o período de 01 de janeiro a 29 de fevereiro de 2024, no 

valor total de R$ 127.768.221,10 (cento e vinte e sete milhões, setecentos e sessenta e oito mil, 

duzentos e vinte e um reais e dez centavos) 5 TÍTULO DE CUSTEIO, conforme cronograma abaixo: 

Cronograma de desembolso - R 006/2015 

Jan/24 fev/24 TOTAL 

CUSTEIO R$ 63.884.110,55 R$ 63.884.110,55 R$ 127.768.221,10 

TOTAL R$ 63.884.110,55 R$ 63.884.110,55 R$ 127.768.221,10 

As despesas descritas onerarão as dotações orçamentárias: 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.0; 

84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.1.600.1168.0; 
	

84.10.10.302.3026.2.507.33508500.00.1.500.9001.0 	e 

84.10.10.302.3026.2.507.33508500.02.1.600.1168.0, 

CLAUSULA SEGUNDA  

Inclusão dos Termos Aditivos: 

• TA 128/23 — Reajustes de serviços terceirizados a partir de agosto de 2023; 

• TA 130/23 — Inclusão de 01 BB modalidade II na UBS Jardim  Magdalena  e 02 ESB modalidade I 

e 01 ESB modalidade II na UBS Jardim São Bento a partir de outubro de 2023; 

• TA 131/23 — Inclusão de 07 Médicos Ortopedista (12 h) noturno, 07 Cirurgiões Dentistas (12 h) 

noturno e 07 ASB (12h) noturno na AMA Capão Redondo, a partir de outubro de 2023; 

• TA 132/2023 — Inclusão de Equipe do Consultório de Rua, a partir de outubro de 2023; 

• TA 136/23 — Incremento de RH na UPA Vera Cruz e no  HD  M'Boi Mirim II; 

• Inclusão de dissídio das categorias de Enfermeiro para 2023; 

• HD  Campo Limpo: substituição de 0,5 plantão de endocrinologia infantil por 0,5 plantão de 

nefrologia 

CLÁUSULA TERCEIRA 

Anexo II — Parâmetro para pagamento e avaliação de desempenho 

Anexo Ill - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo 

Anexo V — Equipe Completa e Metas 

Anexo VI — Plano Orçamentário  

   

  

2 

Dr. Renato ar eHi Pereira  

Diretor  réc ico Regional 
CEJAM 

 



ORDENAD 

São Paulo, 24 de janeiro de 2024. 
Flake  de  Jests  Mendes Santana 
Gerente Corporativo -CEJAM 

RG: 32.369.391-1 
F: 359.994.975-15 

GONÇALVES 

ONAL DE SAÚDE SUL 
FLORIZA E SUS MENDES SANTANA 

CEJAM- CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  "DR.  

JOÃO AMORIM"  

rnani Pereira da Cunha 
Gerente Regional 

RG: 8.229242-5 
?F:  í0l.662.4580  

TESTEM UNH 

Nome: 	 Nome: 
RG: 	 RG: 

ODE 

CIDADE DE 

M  
SAO PAULO 

CLÁUSU LA QUARTA 

Permanecem inalteradas as demais Cláusulas do Contrato de Gestão n° R006/2015 - SMS.G. 

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 05 (cinco) vias de igual teor, que lido e 

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado. 

R '  
/card  

o 

Alsura c/ str ses  e 44, Sor  tpc,,
ra 

 
A 	RP.  o 	 ' 

OC. ‘,41/4.t"/  14C0 V NCC403.7.g" 
SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAC/DE M'BOI MIRIM 

Roy o Mat a  itdchheim 
upe 	écnico II —STSCL 

RF 611. 7çl 7  

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAC/DE CAMPO LIMPO  

Lod, 1, 

Siomara dos Santos Oliveira 
RF. 625.601.5/2 

COREN SP: 42.646 
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CEMM 
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ANEXO II — Parâmetro para Pagamento e Avaliação de Desempenho 

PARÂMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO POR UNHA DE SERVIÇO 

MODALIDADES DE 
LINHAS DESERVIÇO 

ATENÇÃO produção 
REPRESENTATIVIDADE 
NO CUSTEIO MENSAL 

DIMENSÕES DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DO CONTRATO 

RECURSOS HUMANOS 
PRODUÇÃO QUALIDADE 

EQUIPE COMPLETA 

Parâmetros de avaliação: equipe  minima  por 

unidade estabelecida em contrato 

Parâmetro de avaliação: metas de 

assistencial estabelecidas para 

cada linha de serviço/unidade 

Parâmetros de avaliação: matriz de 

Indicadores de Qualidade 

Parâmetro de 
cumprimento das metas 

Cálculo do valor do 

desconto 

Parâmetro de 

cumprimento 
das metas 

Cálculo do valor do 
desconto 

Parâmetro de 
cumprimento das 

metas 

Cálculo do valor do 
desconto 

ATENÇÃO BÁSICA 

ESF+ES8+PAVS/EQUIPE 

MULTI 
48,23% 

Contratação de 100% das 

equipes mínimas 

estabelecidas 

Desconto do valor de 

Pessoal e Reflexos 

correspondente aos 

profissionais não 

contratados, conforme 

Plano de Trabalho. 

Parâmetro: 100% 

Meta: 90% 

Desconto 	10 % de 

sobrea 

representatividade da 

linha de serviço  

correspondente A meta 

não cumprida, aplicada 

sobre 95 % do Valor 

Global de Custeio 

Mensal do Contrato.  

Parâmetro: 100% 

Meta: de acordo 

com o informado 

na ficha de cada 

indicador no 

Manual 

Desconto 

proporcional A 

meta não 

pontuada, 

incidindo sobre 5 

% do Valor Global 

de Custeio Mensal 

do Contrato. 

PAI 0,68% 

EMAD 0,47% 

AMA 12 h 1,88% 

TELEMEDICINA 0,41% 

CONSULTÓRIO DE RUA 0,34% 

ATENÇÃO AMBULATORIAL 

ESPECIALIZADA / REDES 
TEMÁTICAS 

CAPS  2,41% 

AMA E/AE 3,51% 

SADT 1,34% 

APD 0,56% 

CER 1,24% 

CEO  1,14%  

HD  8,20% 

CRD 0,68% 

URGÊNCIA E EMERGÊNCIA AMA 24 h + PS + UPA 26,59% 

COORDENAÇÃO OS 2,32% 

Dr. Rena  
Diretor  

rdelli Pereira 
nico Region01  

EJA M 
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ANEXO II: MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE PARA 0 CONTRATO DE GESTÃO A PARTIR DA PORTARIA 333/2022 E 538/2022 - R001/2014 -  STS  PARELHEIROS 

Indicadores Tipo de indicador Indicador Parâmetro! Meta Periodicidade de verificação Jan/24 fev/24 

Q1 GESTÃO 
PARTICIPATIVA 

Funcionamento do Conselho 
Gestor 

Parâmetro : 100% 
Meta :100% das reuniões previstas realizadas 

3 vezes ao ano, conforme matriz de 
pontuação dos indicadores. 

20 

Q2 OUVIDORIA Solicitações da Ouvidoria Parâmetro: 100% 
Meta: 80% 

4 vezes ao ano, conforme matriz de 
pontuação dos indicadores. 

50 

Q3 
QUALIDADE DO 
REGISTRO DO 
ATENDIMENTO 

Avaliação de Prontuário e 
Fichas de Atendimento 

Parâmetro: 100% 
Meta: 90% dos prontuários ou fichas de atendimento avaliados atendendo a 

todos os re.uisitos a.licáveis ao servi o 

3 vezes ao ano, conforme matriz de 
pontuação dos indicadores. 

Q4 
SAÚDE DA 
CRIANÇA 

Calendário Vacinal 
Parâmetro: 100% 

Meta: 90% das crianças com ate 04 anos, 11 meses e 29 dias cadastradas na 
sala de vacina com calendário vacinal em dia, conforme idade 

2 vezes ao ano, conforme matriz de 
 pontuação dos indicadores. 

05 Consulta do RN de Baixo 
Risco 

Parâmetro: 100% 
90% de RN de baixo risco com consulta em até 10 dias de vida realizada, 

4 vezes ao ano, conforme matriz de 
pontuação dos indicadores 

a 

06 EDUCAÇÃO 
PERMANENTE 

Apresentação, Aprovação e 
Execução do Plano de 
Educação Permanente 

Aprovado pela  CRS  

Parâmetro: 100% 
Meta :90% das atividades previstas para o  period°  realizadas 

1 vezes ao ano, conforme matriz de 
pontuação dos indicadores. 

07 

SAC/DE DA 
MULHER 

Número de Consultas de Pré 
Natal 

Parâmetro: 100% 
Meta: 90% de gestantes que realizaram 07 ou mais consultas de pré-natal 

4 vezes ao ano, conforme matriz de 
pontuação dos indicadores 

Q8 Exames da Gestante 
Parâmetro: 100% 

Meta: 90% das gestantes cadastradas com  DPP  para o  period()  da medição 
com todos os exames indicados realizados. 

09 Consulta Odontológica da 
Gestante 

Parâmetro :100% 
Meta: 90% das gestantes cadastradas com  DPP  para o periodo da medição 

com ao menos uma consulta odontologica realizada durante a gestação atual 

010 

SAÚDE DA 
PESSOA EM 

SITUAÇÃO DE 
VIOLÊNCIA 

Pessoa em Situação de 
Violência 

Parâmetro :100% 
Meta: 100% das fichas de notificação de violência com todos* os campos 

preenchidos. 

3 vezes ao ano, conforme matriz de 
pontuação dos indicadores. 

Q11 
VIGILÂNCIA EM 

SAÚDE Tuberculose Parâmetro :100% 
Meta: 70% dos pacientes em TDO 

4 vezes ao ano, conforme matriz de 
pontuação dos indicadores. 

20 

012 SAÚDE DO IDOSO 
Atenção a Saúde da Pessoa 

Idosa 
Parâmetro :100% 

Meta:70% dos idosos com AMPI-AB realizada no semestre 
3 vezes ao ano, conforme matriz de 

pontuação dos indicadores. 
50 

Q13 SAÚDE BUCAL Saúde Bucal 
Parâmetro :100% 

Meta: 90% de TC em relação a TI considerando a meta proposta 
3 vezes ao ano, conforme matriz de 

pontuação dos indicadores. 
20 

‹. 
TOTAL 

100 100 

(.) Ele do Artigo 5° da Portaria 538/2022 SMS-G - "Serão aplicáveis a partir de 01 janeiro de 2023 os descontos nos repasses baseados no não atingimento das metas dos indicadores de produção e qualidade ou na hipótese do artigo 
4°, §1°, desta Portaria. 

r \ 
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Anexo Ill — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo 
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ANEXO V - EQUIPE E METAS 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAUDE - CAMPO LIMPO 

ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMiLIA - ESF 

CNES: 2787318 UBS JARDIM COMERCIAL ( 09 ESF +04 ESB MODALIDADE I) 

Categoria Profissionall Cargo 
Carga horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 
Direta 

A Contratar 

Médico  Generalists  40 h 9 0 9 
Consulta médica 3744 

Consulta/Atendimento Domiciliar 144 

Enfermeiro — ESF 40 h 9 0 9 
Consulta de enfermeiro 1620 

Consulta/Atendimento Domiciliar 144 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 576 

Agente Comunitário de Saúde - 
ACS  

40 h 54 0 54 Visita domiciliar 10800  

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 4 0 4 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

116 

32 

768 Auxiliar de  Sande  Bucal 40 h 4 0 4 

Equipe Multiprofissional 

Assistente Social 30 h 2 0 2 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 122 

Grupo 30 

Educador Físico 40 h 1 0 I 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20 

Grupo 80 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 

Grupo 8 

Farmacêutico 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36 

Grupo 6 

Fisioterapeuta 30 h 2 0 2 
Consulta c Consulta/Atendimento Domiciliar 92 

Grupos 60 

Médico Psiquiatra 20 h 1 
0 

1 
Consulta médica 110 

Grupos 4 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

40 

.. • - 

PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 60 
Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 40h 1 0 1 

1 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 11 0 11 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 
Eletricista de Manutenção 36 h 1 0 1 
Encarregado Administrativo 40 h I 0 

. 4)  '. 0 
i•-0 

\\6411  

Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Oficial de Manutenção 36 h 1 0 1 
Técnico Segurança do Trabalho 40 h 1 0 1 
Total 132 0 132 I  
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CNES: 6365817 UBS JARDIM ELEDY ( 05 ESF + 02 ESB MODALIDADE I) 

Categoria ProfissionaU Cargo 
Carga 
horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
AdministragnIo 
Direta 

A Contratar 

Medico Generalista 40 h 5 0 
Consulta médica 2080 

Consulta/Atendimento Domiciliar 80 

Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 
Consulta de enfermeiro 900 

Consulta/Atendimento Domiciliar 80 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320 

Agente Comunitário de  Sande  -  ACS  40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000 

ESB I 

Cirurgiao Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

58 

16 

384 Auxiliar de  Sande  Bucal 40 h 2 0 2 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 

Grupo 8 

Farmacêutico 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36 

Grupo 6 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta c Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

35 

PICS 

PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 50 

Equipe Administrativa/Apoio 

Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1-i 8 0 8 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 2 
Encarregado Administrativo 40 h I 0 1 

Gerente 40 h 1 0 1 

Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Pintor 44h 1 0 1 

Total 76 0 76 I  

Dr. Renato  Ta  Ili Pereira  
Diretor  Tecnico Regional 

CEJA 
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CNES: 2787393   UBS JARDIM GERMANIA ( 03 ESF) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 
Direta 

A Contratar 

Medico General ista  40 h 3 0 3 
Consulta médica I 248 

Consulta/Atendimento Domiciliar 48 

Enfermeiro — ESF 40 h 4 0 4 
Consulta de enfermeiro 720 

Consulta/Atendimento Domiciliar 64 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 7 0 7 Visita domiciliar 224 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 3600 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 40 h I 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 

Grupo 8 

Farmacêutico 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36 

Grupo 6 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 

PICS - Atividadc coletiva 

40 

21 

PICS - Atividades individuais 30 

Equipe Administrativa/Apoio 

Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 0 1 

Ajudante Geral 44 h I 0 1 

Assistente Administrativo 40 h I 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8 

Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 2 

Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 

Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 I 

Gerente 40 h 1 0 1 
iovcm Aprendiz 30 h 2 0 2 

Total 54 0 54 
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CNES: 2787563 UBS JARDIM LiDIA ( 06 ESF + 03 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horiria/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 
Direta 

A Contratar 

Médico General ista 40 h 6 0 6 
Consulta médica 2496 

Consulta/Atendimento Domiciliar 96 

Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 
Consulta  dc  enfermeiro 1080 

Consulta/Atendimento Domiciliar 96 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 3 0 3 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

87 

24 

576 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 3 0 3 

Equipe Multiprofissional 

Educador Físico 40 h 1 0 1  
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20 

Grupo 80 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 

Grupo 8 

Fisioterapeuta 30 h 2 0 2 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 92 

Grupo 60 

Medico Psiquiatra 20 h 1 0 I 
Consulta medica 110 

Grupos 4 

Nutricionista 40 h 1 0 1  
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 ti I 0 1  
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

40 PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 60 

Equipe Administrativa/Apoio 

Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 h 2 0 2 
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 
Eletricista de Manutenção 44 h 1 0 1 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 I 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h I O 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Total 93 0 93  
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SAO PAULO  
SAÚDE  

CNES: 6195008 UBS JARDIM MACEDÔNIA ( 5 ESF + 03 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 
horário! 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 
Direta 

A Contratar 

Médico Generalista 40 h 5 0 
Consulta milidica 2080 

Consulta/Atendimento Domiciliar 80 

Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 
Consulta de enfermeiro 900 

Consulta/Atendimento Domiciliar 80 

Auxiliar de Enfermagem 40h 10 0 10 Visita domiciliar 320 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000 

Médico Ginecologista 12 h 1 0 1 Consulta médica 132 

ESB 1 

Cirurgião Dentista 40 h 3 0 3 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

87 

24 

576 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 3 0 3 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 

Grupo 8 

Farmacêutico 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36 

Grupo 6 

Nutricionista 40 h 1 0 I 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

Psicólogo 

PICS 

30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46 

Grupo 30 

35 PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 50 

Equipe Administrativa/Apoio 

Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h I 0 1 

Assistente Administrativo 40 h I 0 1 
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 4 0 4 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h I 0 I 
Gerente 40h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Oficial de Manutenção 44 h I 0 I 
Total 81 0 81  

 

Dr. Rena 	rdelli Pereira  
Diretor  T nico Regional 

CEJA M 
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fjCIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

  

    

CNES: 5620341 
UBS JARDIM MAGDALENA ( 05 ESF + 1 ESB  Mod  lei ESB  Mod  II) 

Categoria Profissional/ 
Cargo 

Carga 
horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas  
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 

A Contratar 

Médico Generalista 40 h 5 0 5 
Consulta médica 2080 

Consulta/Atendimento Domiciliar 80 

Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 
Consulta de enfermeiro 900 

Consulta/Atendimento Domiciliar 80 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 o 10 Visita domiciliar 320 

Agente Comunitário de 

Saúde 
40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 1 o 1 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

29 

8 

192 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1 

ESB II 

Cirurgião Dentista 40 h 1 0 1 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

33 

9 

220 
Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1 

Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 0 1 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 

Consulta e Consulta/Atendimento 

Domiciliar 
48 

" Grupo 8 

Farmacêutico 30 h 1 0 1 

Consulta e Consulta/Atendimento 

Domiciliar 
36 

Grupo 6 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 o 1 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 
PICS • • 

PICS - Atividade coletiva 35 

PICS - Atividades individuais 50 
Equipe 
Administrativa/Apoio 

Agente de Proteção 
Ambiental —APA 

40h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico 
administrativo 

40h 8 0 8 

Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 2 
Encarregado 

Administrativo 
40h 1 0 1 

Enfermeiro Supervisor 40 h 1 o 1 
Gerente 40 h 1 o 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Total 76 0 76  

to 

  

  

Dr. Renato TdeIIi Pereira  
Diretor  Mc ico Regional 

CEJAM  
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et CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

CNES: 5695813 UBS JARDIM  MARACA  ( 08 ESF + 02 ESB I) 

Categoria Profissional/ Cargo 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas Carga horária/ 
semanal Necessidade 

Existente 
Administrado 
Direta 

A Contratar 

Medico Generalista 40 h 8 0 8 
Consulta médica 3328 

Consulta/Atendimento Domiciliar 128 

Enfermeiro — ESF 40 h 8 0 8 
Consulta de enfermeiro 1440 

Consulta/Atendimento Domiciliar 128 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 16 0 16 Visita domiciliar 512 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 48 0 48 Visita domiciliar 9600 

ESB I 

Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

58 

16 

384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 

Grupo 8 

Farmacdutico 30 h I 0 I 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36 

Grupo 6 

Nutricionista 40 h I 0 1  
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

PICS 
 

PICS - Atividade coletiva 40 

PICS - Atividades individuais 60 

Equipe Administrativa/Apoio 

Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 

Auxiliar Técnico administrativo 40 h 10 0 I 0 

Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 

Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 

Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Oficial de Manutenção 44 h 1 0 1 

Técnico de Segurança do Trabalho 40 h I 0 I 
Total 110 0 110 

•;') 

:)r. Renato T elli Pereira 
Diretor Técn o Regional 

CEJ AM 
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CNES: 2787762   UBS JARDIM  SAO  BENTO ( 09 ESF + 04 ESB modalidade I e 01 ESB modalidade II) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 

semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
AdministracZo 

Direta 

A Contratar 

Medico Generalista 40 h 9 0 9 
Consulta médica 3744 

Consulta/Atendimento Domiciliar 144 

Enfermeiro — ESF 40 h 9 0 9 
Consulta de enfermeiro 1620 

Consulta/Atendimento Domiciliar 144 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 576 

Agente Comunitario de Saúde 40 h 54 0 54 Visita domiciliar 10800 

ESB I 

Cirurgi5o Dentista 40 h 4 0 4 
Ti Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

116 

32 

768 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 4 0 4 

ESB II 

CirurgiAo Dentista 40 h 1 o 1 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

33 

9 

220 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1 

Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 o 1 
Equipe Multiprofissional 

Assistente Social 30 h 1 o 1 

Consulta e Consulta/Atendimento 

Domiciliar 
61 

Grupo 15 

Educador Físico 40 h 1 o 1 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

20 

Grupo 80 

Farmacêutico 40 h 1 o 1 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Farmacêutico 30 h 1 o 1 

Consulta e Consulta/Atendimento 

Domiciliar 
36 

Grupo 6 

Fisioterapeuta 30 h 1 o 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

46 

Grupo 30 

Fonoaudiólogo 40 h 1 0 1 

Consulta e Consulta/Atendimento 

Domiciliar 
60 

Grupo 40 

Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 
Consulta médica 110 

Grupos 4 

Nutricionista 40 h 1 o 1 

Consulta e Consulta/Atendimento 

Domiciliar 
60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 o 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 

PICS - Atividade coletiva 

40 

40 
PICS - Atividades individuais 60 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteçao Ambiental — 
APA 

40 h 1 o 1 

oi 	U 

¢, 
43' 

ViS 

C 

Assistente Administrativo 40 h 1 o 1 
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 10 o 10 
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 o 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 o 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 o 1 
Gerente 40 h 1 o 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 o 2 
Pedreiro 36 h 1 o 1 
Técnico de Segurança do 
Trabalho 

40h 1 0 1 

Total 132 0 132  

CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

   

 

13 

Dr.  RenatÕ4afdeIIi Pereira 
Diretor Te nico Regional 
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Dr. Renato r elli Pereira  
Diretor  Tecn'co Regional 

CEJAM 
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ti)CIDADE  DE  
SAO PAULO 
SACIDE 

CNES: 6380417   UBS JARDIM VALQUIRIA ( 07 ESF + 03 ESB modalidade!) 

Categoria Profissional! cargo 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas Carga horária/ 
semanal Necessidade 

'Existente 
Administração 
Direta 

A Contratar 

Medico Generalista 40 h 7 0 7 
Consulta médica 2912 

Consulta/Atendimento Domiciliar 112 

Enfermciro — ESF 40 h 7 0 7 
Consulta de enfermeiro 1260 

Consulta/Atendimento Domiciliar 112 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 3 0 3 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

87 

24 

576 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 3 0 3 

Equipe Multiprofissional 

Assistente Social 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61 

Grupo 15 

Educador Físico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20 

Grupo 80 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 

Grupo 8 

Farmacêutico 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36 

Grupo 6 

Fisioterapeuta 30 h 1 0 1  
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46 

Grupo 30 

Fonoaudiólogo 40 h I 0 1  
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

Medico Psiquiatra 20 h 1 0 1 
Consulta medica 110 

Grupos 4 

Nutricionista 40 h I 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 
PICS 

PICS - Atividade coletiva 40 

PICS - Atividades individuais 60 

Equipe Administrativa/Apoio 

Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 0 1 
Assistente Administrativo 40 h I 0 1 
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 9 0 9 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Encarregado de Obras 44 h 1 0 1 
Gerente 40h 1 0 I 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Total 105 0 105  



tb
CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

CNES: 361494/3 UBS LUAR DO SERTÃO (6 ESF + 3 ESB modalidade!) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 
Direta 

A Contratar 

Medico General ista 40 h 6 0 6 
Consulta médica 2496 

Consulta/Atendimento Domiciliar 96 

Enfermeiro — ESF 40 li 6 0 6 
Consulta de enfermeiro 1080 

Consulta/Atendimento Domiciliar 96 

Auxiliar de Enfermagem 401/ 12 0 12 Visita domiciliar 384 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 3 0 3 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

87 

24 

576 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 3 0 3 

Equipe Multiprofissional 

Assistente Social 30 h I 0 1 
Consulta c Consulta/Atendimento Domiciliar 61 

Grupo 15 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 

Grupo 8 

Farmacêutico 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36 

Grupo 6 

Fisioterapeuta 30 h 2 0 2 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 92 

Grupo 60 

Fonoaudiólogo 40 h 1 0 1  
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

Medico Psiquiatra 20 h 1 0 1 
Consulta médica 110 

Grupos 4 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

40 PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 60 
Equipe Administrativa/Apoio 

Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 0 1 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 9 0 9 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h I 0 1 
Gerente 40h I 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Oficial de Manutenção 36 h 1 0 1 
Total 95 0 95 
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Renato deli Pereira 
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JIM  CIDADE  DE 
SAO PAULO  
SAÚDE  

CNES: 2788314 UBS PARQUE DO ENGENHO ( 07 ESF +02 ESB modalidade!) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 
Direta 

A Contratar 

Médico Generalista 40 h 7 0 7 
Consulta médica 2912 

Consulta/Atendimento Domiciliar 112 

Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 
Consulta de enfermeiro 1260 

Consulta/Atendimento Domiciliar 112 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

58 

16 

384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

Equipe Multiprofissional 

Assistente Social 30 h I 0 I 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61 

Grupo 15 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 

Grupo 8 

Farmacêutico 30 h I 0 1 
Consulta c Consulta/Atendimento Domiciliar 36 

Grupo 6 

Fisioterapeuta 30 h 2 0 2 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 92 

Grupo 60 

Fonoaudiólogo 40 h 1 0 1  
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

Médico Psiquiatra 20 h 1 0 I 
Consulta médica 110 

Grupos 4 

Nutricionista 40 h 1 0 1  
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1  
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

40 

PICS 

PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 60 

Equipe Administrativa/Apoio 

Agente de Proteção Ambiental —APA 40 II I 0 I 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 I 

Auxiliar Técnico administrativo 40 h 9 0 9 

Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40h 1 0 I 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Total 102 0 102  
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CNES: 2788322 AMA PARQUE FERNANDA ( 07 ESF +  03 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horário' 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 
Direta 

A Contratar 

Medico Clinico (Plantonista) 12 h 12 0 12 

2 Clínicos e2 Pediatras - de 2 feira a sibado 	/C.  
4)  
,23 

, )3 

Médico Pediatra (Plantonista) 12 h 12 0 12 

Assistente Social 30 h 2 0 2 

Farmacêutico 36 h 2 0 2 

Téc./Auxiliar de Enfermagem 36 h 16 0 16 

Enfermeiro 36 h 4 0 4 \\:: 
Equipe Administrativa/Apoio 

Assistente Administrativo 40 h I 0 1 1 
Auxiliar Técnico administrativo 36 h 8 0 8 

Orientador de Público 36 h 2 0 2 
Auxiliar/Técnico Farmácia 36 h 4 0 4 

TOTAL AMA 63 0 63  

o 

644'  CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

CNES: 2788322 UBS PARQUE FERNANDA ( 07 ESF +03 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horário' 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 
Direta 

A Contratar 

Medico General ista 40 h 7 0 7 
Consulta médica 2912 

Consulta/Atendimento Domiciliar 112 

Enfermeiro — ESF 4011 7 (1 7 
Consulta de enfermeiro 1260 

Consulta/Atendimento Domiciliar 112 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400 

Médico Ginecologia 20 li 1 (1 1 Consulta médica 264 

ESB I 

Cirurgia° Dentista 40 h 3 0 3 
TI Clinico/Restaurador 

TI PrOtese 

Consulta/Atendimentos 

87 

24 

576 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 3 0 3 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 

Grupo 8 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

40 PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 60 

ILPI 

Enfermeiro 40 h 1 0 1 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 1 0 1 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 

40 h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 

Auxiliar Técnico administrativo 40 h 11 1 10 

Auxiliar/Técnico Farmácia 40 ti 1 0 I 

Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 

Supervisor Técnico Saúde 40 h I 0 1 

Gerente 40 h 1 0 1 

Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 

TOTAL GERAL 101 1 100 

 

9.) 

 

Dr. Renato rdelli Pereira  
Diretor  Téc4ico Regional 

C EJAM 
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CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE   

PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE IDOSO - PM 

CNES: 5695813 PAI - JARDIM  MARACA.  

Categoria Profissionall Cargo Carga horária/ semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administrado 
Direta 

A Contratar 

Acompanhante do Idoso 40 h 16 0  ló  

Idosos em acompanhamento / mês 120 Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2 

Enfermeiro 40 h I 0 1 

Medico Clinico 20 h I 0 1 

Equipe Administrativa/Apoio 

Supervisor Multiprofissional 40 h I 0 1 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 

TOTAL 22 0 22 

CNES: 2787318 PAI - UBS JARDIM COMERCIAL 

Categoria Profissional/ Cargo Carga horária/ semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administrado 
Direta 

A Contratar 

Acompanhante da Pessoa Idosa 40 h 10 0 I 0 

IDOSOS EM ACOMPANHAMENTO/MES 120 
Enfermeiro — ESF 40 h I 0 I 

Médico Especialista 20 h 1 0 1 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2 

Equipe Administrativa/Apoio 

Assistente Administrativo 40 h I 0 I 

Supervisor Multiprofissional 40 h 1 0 1 

TOTAL 16 0 16 

, 

Categoria Profissional Jornada Semanal em 
horas 

Quantidade de profissionais 
Procedimento Metas Necessidade Existente Admin. 

direta a contratar 

Assistente Social 30 h 2 0 2 Consulta/Atendimento Domiciliar 160 
Médico 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimento Domiciliar 220 
Enfermeiro 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimento Domiciliar 220 
Fisioterapeuta 30 h 2 0 2 Consulta/Atendimento Domiciliar 160 
Técnico de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita Domiciliar 856 

Número de Pacientes Ativos 200 
Número de Pacientes admitidos 
Desospitalizados  

24 ./...\ 

Equipe Administrativa 45 
:0) . 

Auxiliar  Tee.  Administrativo 40 h 2 0 2 

\\*.  

Gerente Unidade de Saúde 40 h 1 0 1 
TOTAL 19 0 19 

 

Dr. Renato 	elli Pereira  Diretor  Técni o Regional 
CEJ 
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CNES: 6218830 AMA CAPÃO REDONDO - 24h 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 

semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 

A Contratar 

Médico Clinico — diurno 12 h 40 0 40 

t.....(b 
c 

28  

Médico Clinico - noturno 12 h 21 0 21 

Médico a Pediatra — diurno 12 h 15 o 15 

Médico Pediatra - noturno 12 h 14 o 14 

Médico Ortopedista 12 h 7 o 7 

Médico Ortopedista noturno 12 h 7 o 7 

Médico RI Supervisor 24 h 1 o 1 

Dentista diurno 12 h 14 o 14 

Dentista noturno 12 h 14 o 14 

Assistente Social 30 h 2 o 2 

Auxiliar de Saúde Bucal - diurno 12 h 14 o 14 

Auxiliar de Saúde Bucal - noturno 12 h 14 o 14 

Enfermeiro 36 h 11 0 11 

Enfermeiro - noturno 36 h 8 o 8 

Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 o 2 

Enfermeiro Supervisor 40 h 1 o 1 

Farmacêutico 40 h 1 o 1 
Farmacêutico diurno 44 h 3 o 3 
Farmacêutico noturno 44 h 1 o 1 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 28 o 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem - 
noturno 36 h 22 o 22 

Técnico de Gesso 36 h 3 0 3 

Equipe Administrativa/Apoio 

\\•+. Analista de Suporte 36 h 2 0 2 
Assistente Administrativo - 

noturno 
36 h 2 0 2 

Assistente Administrativo 40 h 4 0 4 

Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 16 o 16 
Auxiliar Técnico Administrativo 
noturno 

36 h 12 o 12 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 o 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 o 1 
Gerente 40K 1 0 1 
Jovem Aprendiz 39-it  3 o 3  

Dr. Renato e1&Ii Pereira  
Diretor  Van a,  Regional 

CEJ;et 
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 ,:.... 
CIDADE DE  
SAO  PAU  LO  
SAÚDE 

 

CONSULTÓRIO DE RUA (Polo de apoio UBSJardim Lidia) 

Categoria Profissional/ Cargo 

Carga horaria 

jornada 

semanal 

Quantidade Profissionais 

Procedimento METAS 
Necessidade 

Existente 

Administração 

Direta 

A Contratar 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 6 0 6 

(") 

Agente de Ação Social 40 h 4 0 4 

Assistente Social 30 h 1 0 1 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4 

Psicólogo 40 h 1 0 1 

Enfermeiro 40 h 2 0 2 (*) 

Médico 40 h 1 0 1 (*) 

Equipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar Técnico 

Administrativo 
40h 1 0 1 

Total 20 0 20 

(1 Metas em processo de discussão em  SWAT  

URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 



CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

Orientador de público 36 h 2 o 2 

Supervisor Técnico de Saúde 40 h 1 o 1 

Técnico Segurança do Trabalho 40 h 1 o 1 

Técnico/Auxiliar de Farmácia 36 h 6 o 6 

Técnico/Auxiliar de Farmácia 

noturno 
36 h 5 o 5  

Zelador 44 h 1 o 1 

TOTAL 303 o 303 

1  CNES: 4049918 PRONTO ATENDIMENTO/PA  MACEDONIA  -24 h 

Categoria Profissional/ Cargo 

Carga 
horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 

Administração 
Direta 

A Contratar 

Médico Clinico — diurno 12 h 21 0 21 

Medico Clinico - noturno 12 h 14 0 14 

Médico a Pediatra — diurno 12 h 14 0 14 

Médico Pediatra - noturno 12 h 14 0 14 

Médico Pediatra 20 h 2 2 0 

Assistente Social 30 h 4 2 2 

Enfermeiro 30h 10 10 0 

Enfermeiro 36 h 10 0 10 

Enfermeiro - noturno 36 h 8 0 8 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 

Farmacêutico 44 h 3 0 3 

Farmacêutico noturno 44 h 1 0 1 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 16 0 16 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem - 
noturno 

36 h 14 0 14 

Técnico de Enfermagem 30 h 17 17 0 

Auxiliar de Enfermagem 30 h 15 15 0 

Equipe Administrativa/Apoio 

Agente de Apoio 30 h 1 1 0 

Analista de Suporte 36 h 1 0 1 

Assistente Administrativo 36 h 2 0 2 

Assistente Administrativo - noturno 36 h 3 0 3 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 8 0 8 
Auxiliar Técnico Administrativo 
noturno 36 h 4 0 4 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 8 1 
Técnico/Auxiliar de Farmácia 36 h 4 0 4 

Técnico/Auxiliar de Farmácia noturno 36 h 5 0 5 
Encarregado Administrativo 40 h 2 0 2 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 
Supervisor Técnico de  Saida  40 h 2 0 2 
Zelador 44h 1 0 1 
TOTAL 211  SS  156  

Dr.  Renato a 	li Pereira 
Diretor Tecn o Regional 

CEJ A4  
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CIDADE DE 

Illig  SAÚDE 	 EL  

SAO  PAULO 

ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

CNES: 6194974 AMA ESPECIALIDADES CAPÂO REDONDO 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horluia/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessid ade 
Existente 

. Administração Direta 
A Contratar   

Médico Cardiologista 12 h 6 0 6 Consulta Médica 792 

Medico Dermatologista 12h 4 0 4 Consulta Médica 528 

Médico Endocrinologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 710 

Medico Ginecologista PNAR 12h 2 0 2 Consulta Médica 230 

Medico Neurologista 12h 5 0 5 Consulta Medica 590 

Medico Ortopedista 12h 12 0 12 Consulta Médica 1584 

Médico Pneumologista 12h 3 0 3 Consulta Médica 355 

Medico Psiquiatra 12h 2 0 2 Consulta Médica 230 

Médico Reumatologista 12h 3 0 3 Consulta Medica 355 

Médico Urologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660 

Médico Vascular /Angiologista 12 h 5 0 5 Consulta Médica 660 

Enfermeiro Especialista em Estomaterapia 40 h 1 0 1 Consulta Enfermeiro 196 

Médico RT Supervisor 16 h 1 O 1 

Assistente Social 30 h 2 0 2 

Enfermeiro 36 h 3 0 3 

Enfermeiro 40 h 1 0 I 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36h 16 0 16 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 1 0 1 

Equipe Administrativa/Apoio 

Assistente Administrativo 40 h 2 0 2 

Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 22 0 22 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 2 0 2 

Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 

Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 
Orientador de Público 36 h 4 0 4 
Supervisor Técnico de Saúde 40 h 1 0 I 
Técnico de Eletroencefalograma 

Técnico de Gesso 
36 h 1 0 1 
36 h 2 0 2 

Zelador 44 6 1 0 1 
TOTAL 118 0 118  

111 
	

(.1 

c_n* 

  

Dr. Renato lS4dIlli Pereira  
Diretor  Tecn .co Regional 

CEJAM 

o 
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tg"  MADE DE 
SAO PAULO  
SAÚDE  

22 

Dr. Renato 	delli Pereira  
Diretor  Tec ico Regional 

CEiA A4 
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CNES: 6998178 HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 
horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 
Administração Direta A Contratar 

Medico Cardiologista adulto/infantil 12 h 4 0 4 Consulta Médica 528 

Medico Dermatologista 12h 4,5 0 4,5 
Consulta Médica 320 

Procedimentos 201 

Medico Endocrinologista Adulto 12 h 3 0 3 Consulta Médica 343 

Medico Gastroenterologista /Infecto 12h 2,5 0 2,5 Consulta Médica 294 

Medico Ginecologista/Mastologista 12 h 2 0 2 

Consulta Médica 177 

Procedimento Mastologia 7 

Procedimento  CAF  4 

Medico Hematologista 12h 1 0 1 Consulta Médica 114 

Medico Nefrologista 12h 2 0 2 Consulta Médica 228 

Medico Neurologista 12h 2 0 2 Consulta Médica 240 

Medico Ortopedista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660 

Medico Otorrinolaringologista 12h 3,5 0 3,5 Consulta Médica 462 

Medico Pneumologista adulto e ODP 12h 1,5 0 1,5 Consulta Médica 178 

Medico Proctologista 12h 1 0 1 Consulta Medica 132 

Medico Geriatra 12h 0,5 0 0,5 Consulta Médica 32 

Medico RT Supervisor 24 h 1 0 1 

Assistente Social 30 h 2 0 2 

Enfermeiro 36 h 8 0 8 

Enfermeiro 40 h 3 0 3 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 

Nutricionista 40 h 1 0 1 

Psicólogo 413h 1 0 1 

Técnico de Eletroencefalograma 36 h I 0 1 

Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 36 h 30 0 30 

Cirurgião Geral / Urologia/ Vascular/ 
Ortopedia 

12h 42 0 42 

Procedimentos 60 

Cirurgia Pequeno Porte 60 

Cirurgia Médio Porte 46 

Consulta Medica 520 

Equipe Administrativa/Apoio 

Analista de Suporte 413h 1 0 1 
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2 
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 36 0 36 
Auxiliar Administrativo 40 h 1 0 1 
Encarregado Administrativo 40 h I 0 1 
Encarregado de Obras 36 h 1 0 1 
Engenheiro Clinico 40 h 1 0 I 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Orientador de público 36 h 4 0 4 
Supervisor Técnico de Saúde 40 h 1 0 1 
Técnico de Segurança do Trabalho 40 h 1 0 1 
Zelador (44h) 44 h 1 0 1 

TOTAL 175,5 0 175 
..'g 

SERVIÇO Procedimento QuantioW 

700 , ..„3. 

Serviço de Oftalmologia 

Consulta Médica 

Procedimento /exames 400 

Cirurgias 20   

Descrição por Porte de Cirurgia 
Procedimentos: Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Biopsia de partes moles; Excisdo e sutura de lesão de pele; Cantoplastia; Eletrocoagulação de lesão 	1 

cutânea; Punção/ Infiltração  fat-maw.  
Pequeno Porte Cirúrgico - Tempo Duração: Até 01 hora de sala cirúrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:Principais: Vasectomia, Postectomia adulto, Debridamento, 
Reconstrução de lobulo da orelha. Excisao e Enxerto de pele/ Rotação de Retalho (Hemangioma,  Nevus  ou tumor), Escleroterapia, Tratamento Cirúrgico de  dodo  de Gatilho, 
Tenosinovectomia, Tenólise, Ressecção simples de tumor ósseo/partes moles, Cisto sinovial, Amputação/Desarticulação de dedo, Plástica de freio balano-prepucial, 
Frenectomia lingual. 
Médio Porte Cirúrgico - Tempo de Duração: Até 02 horas de sala cirúrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA: Principais: Tratamento cirúrgico varizes, Safenectomia, 
Hemiorrafia inguinallumbilical/epigestrica/femoral, Hemorroidectomia, tratamento cirúrgico Túnel do Carpo, Excisão e Enxerto de pele de lesdes complexas, Postectomia 
infantil, Tratamento cirúrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia. 
Anestesiologia 	 Avaliação  pre-anestésica, sedação para cirurgia e acompanhamento RPA 

REABILITAÇÃO 

E,t* 



ÕCIDADE DE 
%I  SAO  PAULO 

SAÚDE 

PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA - APD - sediado no CER Campo Limpo Jdim 
CNES: 9335560 Marcelo (2 Equipes) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 
horária! 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 
Administração Direta 

A Contratar 

Acompanhante da Pessoa com 
Deficiência 40 h 12 0 12 Procedimento Acompanhante 648 

Enfermeiro Supervisor 40 h 2 0 2 

Procedimento Equipe 410 Fonoaudiólogo 40 h 4 0 4 

Psicólogo 40 h 2 0 2 

Terapeuta Ocupacional 30 h 4 o 4 
NI° usuários acompanhados 160 

Equipe Administrativa/Apoio 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 

Jovem Aprendiz 30 h I 0 1 

Encarregado Administrativo 40 h I 0 I 

TOTAL 27 0 27 

CNES: 5992842 

CENTRO DE REFERENCIA DE DOR MARIA HELENA + PICS + Equipe Especializada em 
Violência 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 
horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 
Administração Direta 

A Contatar 

Centro de Dor 

Assistente Social 30 h 1 0 I 

Pacientes Novos 20 

Educador Fisico 40 h 1 0 1 

Enfermeiro 40 h 2 0 2 

Fisioterapeuta 30h 3 o 3 

Médico Acupunturista 20 h 2 0 2 

Médico Homeopata 12h 1 0 1 

Médico Ortopedia/Neurologia 20 h 1 0 1 

Psicólogo 30 h 1 0 1 

Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2 

Pacientes em Acompanhamento 200 

Tecnico/Aux. Enfermagem 40 h 2 0 2 

Medico Acupunturista 20 h 1 0 1 

Educador Físico 40 h 1 0 1 

Psicólogo 40 h 1 o 1 

Técnico Educacional 

E. ui. e Es . ecializada em Violancia'. 	, 

30 h 

30 h 

2 

2 

0 

0 

2 

2 Assistente Social 

Psicólogo 40 h 2 0 2 

Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2 _ 
Equipe Administrativa/Apoio 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h I 0 l 

TOTAL 34 0 34 

  

   

Dr. Renat 	delli Pereira  
Diretor  T nit() Regional 

C JA A4 

 



CNES: 4072928  CEO  CAPÃO REDONDO 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária 
jomada semanal 

Quantidade Profissionais Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 
Administração Direta A Contratar   

Cirurgia Oral Menor 20 h 2 0 2 Procedimentos 120 

Semiologia/Estomatologia 20 h I 0 1 Procedimentos 44 
Endodontista 20 h 2 0 2 Procedimentos 72 
Pacientes Especiais 20 h 2 0 2 Procedimentos 160 
Periodontia 20 h 1 0 1 Procedimentos 80 

Protesista 20 h 2 0 2 
Tratamento Iniciado 44 

Tratamento concluído 42 
Ortodontista 20 h 1 0 1 Aparelhos instalados 10 

Dor Orofacial 20 h I 0 I 
Tratamento Iniciado NS  

CLP  
Consulta  

Implantodontia 20 h 1 0 1 20 Pacientes/mês 

 

\\*. 

Equipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar de  Sande  Bucal 40 h 11 0 11 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Gerente de Saude Bucal 40 h 1 0  1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
TOTAL 31 0 31 _  

JUr 

VI 0 

CE,*, 

CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

  

   

   

CENTRO DE ATENÇÃO  PEW°,  SOCIAL-CÃ   

CNES: 2028816  CAPS  ADULTO!! JARDIM LÍDIA 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 
Administração Direta 

A Contratar 

Assistente Social 30 h 2 () 2 

Educador Físico 40 h 1 0 1 

Enfermeiro 40 h 3 0 3 

Farmacêutico 40 h / 0 1 

Médico Psiquiatria 20 h 5 0 5 

Psicólogo 30 h 4 0 4 

Técnico Educacional / Oticineiro 20 h 2 0 2 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5 

Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2 
Matriciamento em  AB  12 

Matriciamento em RUE 2 

Consulta/Atendimento Domiciliar 30 

Pacientes com cadastro ativo 220 

Equipe Administrativa/Apoio 

Assistente Administrativo 40 h I 0 1 

Auxiliar de Serviços Gerais 40 h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4 

Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 

Gerente 40 h 1 0 1 

Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1 

Motorista 44 h 1 0 1 

Técnico/Auxiliar de Farmácia 40 h 2 0 2 

TOTAL 37 0 37 

(5) Matriciamento - I vez por mês em cada UBS, RUE e Hospital  dc  Referência  

CEO - Centro de  Especialidades  Odontológica 

Dr. Renato FdeHi Pereira 
piretorTéE 

m 
c oRegional 

c 
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ti)  CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

SERVIÇO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPÉLITIÇO,  

CNES: 6194974 	 SADT- AMA ESPECIALIDADES CAPÃO 
REDONDO 
Exame Meta Mensal de Produgio 

MAPA 44 EXAMES COM LAUDO 

HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO 

TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM LAUDO 

ELETROENCEFALOGRAMA 40 EXAMES COM LAUDO 

ULTRASSOM GERAL E OBSTÉTRICO 400 EXAMES COM LAUDO 

ULTRASSOM  DOPPLER  VASCULAR 260 EXAMES COM LAUDO 

ECOCARDIOGRAMA 150 EXAMES COM LAUDO 

ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda 

RAIO-X Livre demanda 

CNES: 6998178 	 SADT — HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO  

Frame  Meta  Menial  de_Pmdwiti - - 

ENDOSCOPIA 70 EXAMES COM LAUDO 

COLONOSCOPIA 60 EXAMES COM LAUDO 

DENSITOMETRIA ÓSSEA 100 EXAMES COM LAUDO 

MAPA 44 EXAMES COM LAUDO 

HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO 

TESTE ERGOMÉTRICO 80 EXAMES COM LAUDO 

ELETRONEUROMIOGRAFIA 275 EXAMES COM LAUDO 

ELETROENCEFALOGRAMA 20 EXAMES COM LAUDO 

ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda 

ULTRASSOM GERAL E OBSTÉTRICO 700 EXAMES COM LAUDO 

ULTRASSOM  DOPPLER  VASCULAR 250 EXAMES COM LAUDO 

ECOCARDIOGRAMA 200 EXAMES COM LAUDO 

ESPIROMETIUA 150 EXAMES COM LAUDO  

Dr. Renato Ta6elli Pereira  
Diretor  TécnIço Regional 

CEJAM 
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CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

   

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE - M'BOI MIRIM 

ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA - ESF 

CNES: 2786737 UBS ALTO DA  RIVIERA  (05 ESF + 02 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 
Administração Direta 

A Contratar 

Médico Generalista 40 h 4 0 4 
Consulta médica 1664 

Consulta/Atendimento Domiciliar 64 

Médico PMMB 32 h I 1 	. 0 
Consulta médica 333 

Consulta/Atendimento Domiciliar 13 

Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 
Consulta de enfermeiro 900 

Consulta/Atendimento Domiciliar 80 

Auxiliar de Enfermagem 40h 10 0 I 0 Visita domiciliar 320 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 25 0 25 Visita domiciliar 5000 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimcntos 

58 

16 

384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

Equipe Multiprofiss onal 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Psicólogo 40 h 1 0 I 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

35 PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 50 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 2 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 I 
Enfermeiro Supervisor 40 h I 0 1 
Gerente 40 h I () 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Pintor 44h 1 0 1 
Total 70 1 69  

Dr. Renato 	eili Pereira  
Diretor  Técni Regional 

CEJAM 

/9  26 



eCIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

CNES: 3049213 UBS CHÁCARA SANTA MARIA ( 05 ESF + 02 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 
semanal 

Quantidade  dc  Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 
Administração Direta 

A Contratar 

Medico Generalista 40 h 5 0 5 
Consulta medica 2080 

Consulta/Atendimento Domiciliar 80 

Enfermeiro — ESF 40 h 5 o 5 
Consulta de enfermeiro 900 

Consulta/Atendimento Domiciliar 80 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 o io Visita domiciliar 320 

Agente Comunitário de  Sande  40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000 

ESB I  

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TT  Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

58 

16 

384 Auxiliar de  Sande  Bucal 40 h 2 0 2 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Farmacêutico 30 h 1 0 I 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

36 

Grupo 6 

Nutricionista 40 h 1 o 1 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

35 PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 50 

Equipe Administrativa/Apoio 

Agente de Proteção Ambiental — 
APA 

40h I 0 I 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8 

Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 o 3 

Encarregado Administrativo 40 h I 0 1 

Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 

Gerente 40 h I o 1 

Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 

Oficial de Manutenção 44 h I o 1 
, 

Total 78 o 78 	,  

   

Dr. Renato 	déIli Pereira  
Diretor  Man o Regional 

CEJ M 
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CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

 

C:NES: 5743583 UBS CIDADE IPAVA ( 7 ESF) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 
Administração Direta 

A Contratar 

Medico Generalists  40 h  7 O 7  
Consulta médica 2912 

Consulta/Atendimento Domiciliar 112  

Enfermeiro — ESF 40 h 7 O 7  
Consulta de enfermeiro 1260 

Consulta/Atendimento Domiciliar 112  

Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 o 14 Visita domiciliar 448  

Agente Comunitário de Saúde 40 h 42 O 42 Visita domiciliar 8400  

Equipe Multiprofissional 

Assistente Social 30 h 1 o 1  
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

61  

Grupo 15  

Educador Físico 40 h 1 O  

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

20  

Grupo 80  

Farmacêutico 40 h O 1  
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48  

Grupo 8  

Farmacêutico 30 h 1 O 1  
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

36  

Grupo 6  

Fisioterapeuta 20 h 2 o 2  
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

64  

Grupo 40 

Fonoaudiologo 40 h O 1  

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60  

Grupo 40  

Médico Psiquiatra 12h 1 o  
Consulta médica 60  

Grupos 2  

Nutricionista 40 h 1 o 1  
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60  

Grupo 40  

Psicólogo 40 h 1 o 1  
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60  

Grupo 40 

40 

PICS 

PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 60  

Equipe Administrativa/Apoio 

Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 o  
Assistente Administrativo 40 h 1 O  

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 o 10 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 o 3  
Encarregado Administrativo 40 h 1 O  
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 o  
Gerente 40 h 1 O  
Jovem Aprendiz 30 h 3 O 3  
Oficial de Manutenção 44 h O 1 
Total 102 o 102 

VI 

C 

o 

  

Dr. Renato 4ielIi Pereira  
Diretor  Técni o Regional 

CEJA M 

   



ti) *'''''4  CIDADE  DE 
SAO PAULO 
MODE 

CNES: 2787105 UBS HORIZONTE AZUL ( 04 ESF + 02 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 
Administração Direta 

A Contratar 

Médico Gcncralista 40 h 4 o 4 
Consulta médica 1664 

Consulta/Atendimento Domiciliar 64 

Enfermeiro — ESF 40 h 4 o 4 
Consulta de enfermeiro 720 

Consulta/Atendimento Domiciliar 64 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

58 

16 

384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 40 h I 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Farmacêutico 30 h 1 0 I 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

36 

Grupo 6 

Nutricionista 40 h 1 o 1 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

28 PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 40 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 40h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 h 1 o 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 7 o 7 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 2 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 o 1 
Gerente 40 h 1 0 I 
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 
Oficial de Manutenção 36 h 1 0 1 
Total 66 0 66  

Dr. Renat&ftrdelli Pereira  
Diretor  Té nico Regional 

CEJA M 
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ell
CIDADE  DE  
SAO PAULO  
SAÚDE  

CNES: 2787199 UBS JARDIM ARACATI (05 ESF) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento  Maas  

Necessidade 
Existente 
Administração Direta 

A Contratar 

Médico Generalista 40 h 5 0 5 
Consulta médica 2080 

Consulta/Atendimento Domiciliar 80 

Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 
Consulta  dc  enfermeiro 900 

Consulta/Atendimento Domiciliar 80 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 40 h I 0 I 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Farmacêutico 30 h 1 0 I 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

36 

Grupo 6 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

35 PICS - Atividade coletiva 

P1CS - Atividades individuais 	"P  50 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 40h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 II 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 2 

Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 

Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 

Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 
Oficial de Manutenção 44 h 1 0 1 
Total 73 0 73  
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Diretor  Téc ico Regional 

CE AM 



tprii  CIDADE  DE 
Wit  SAO PAULO  

SAÚDE  

CNES: 2086743 UBS JARDIM CAIÇARA ( 07 ESF) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga hordria/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 
Administração Direta 

A Contratar 

Médico Generalista 40 h 7 O 7 
Consulta médica 2912 

Consulta/Atendimento Domiciliar 112 

Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 
Consulta de enfermeiro 1260 

Consulta/Atendimento Domiciliar 112 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 

PICS 

40 h 1 0 I 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

40 PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 60  

Equine  Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 40 h 1 0 1 

Ajudante Geral 44 h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 

Enfermeiro Supervisor 40 h I 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Total 93 0 93  

Dr. Renato Tr1lIi Pereira  
Diretor  récni Regional 

C EJA 



to CIDADE  DE 
SAO PAULO  
SAÚDE 

CNES: 2787288 UBS JARDIM COIMBRA ( 07 ESF + 05 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga hordria/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 

. 
Administrado Direta 

A Contratar 

Médico Generalista 40 h 7 0 7 
Consulta médica 2912 

Consulta/Atendimento Domiciliar 112 

Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 
Consulta de enfermeiro 1260 

Consulta/Atendimento Domiciliar 112 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448 

Auxiliar de Enfermagem 30 h 1 1 0 Visita domiciliar 10 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400 

ESB I 

Cirurgido Dentista 40 h 5 0 5 
TI Clinico/Restaurador 

TI Pr6tese 

Consulta/Atendimentos 

145 

40 

960 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 5 0 5 

Equipe Multiprofissional 

Assistente Social 30 h 2 0 2 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

122 

Grupo 30 

Educador Físico 40 h 1 0 1 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

20 

Grupo 80 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Farmacêutico 30 h 1 0 1 

Consulta c Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

36 

Grupo 6 

Fisioterapeuta 20 h 2 0 2 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

64 

Grupo 40 

Medico Psiquiatra 12h 1 0 1 
Consulta médica 60 

Grupos 2 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva 40 

PICS - Atividades individuais 60 

Equipe Administrativa/Apoio 

Agente de Proteção Ambiental — 
APA 40h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 h 3 0 3 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Supervisor Técnico de Saúde 40 h 1 0 I 
Oficial de Manutenção 44 h I 0 1 
Oficial de Manutenção 36 h 1 0 1 

Técnico de Segurança do Trabalho 40 h 1 0 1 

Total 116 1 115  

Dr. Renato rdelli Pereira  
Diretor  Mtn co Regional 

CEJAM 



Dr.  Renato ,ardelli Pereira 
Diretor Técnico Regional 

CEJA M 

o 
33 

Õ' 't."'  CIDADE  DE 
SAO PAULO 
MODE 

CNES: 2787423 UBS JARDIM GUARUJA ( 05 ESF + 02 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 
scmanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 
Administração Direta 

A Contratar 

Médico Generalista 40 h 5 0 5 
Consulta médica 2080 

Consulta/Atendimento Domiciliar 80 

Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 
Consulta de enfermeiro 900 

Consulta/Atendimento Domiciliar 80 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 11 0  It  Visita domiciliar 352 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 28 0 28 Visita domiciliar 5600 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

58 

16 

384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Farmacêutico 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

36 

Grupo 6 

Nutricionista 40 h I O 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 I 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

35 PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 50 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 

40h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 h I 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8 

Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 

Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 

Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 

Gerente 40 h 1 0 I 

Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 

Pedreiro 36 h 1 0 1 

Total 76 0 76  



CIDADE DE 
MO PAULO 
SAÚDE 

 

  

   

   

CNES: 2787458 UBS JARDIM HERCULANO (06 ESF + 03 ESB modalidade I + 01 Equipe bucal) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 
Administração Direta 

A Contratar 

Médico Generalista 40 h 6 0 6 
Consulta médica 2496 

Consulta/Atendimento Domiciliar 96 

Enfcrmciro — ESF 40 h 6 0 6 
Consulta de enfermeiro 1080 

Consulta/Atendimento Domiciliar 96 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384 

Auxiliar de Enfermagem 30 h I 1 0 Visita domiciliar 10 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 3 0 3 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

87 

24 

576 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 3 0 3 

Equipe Multiprofissional 

Assistente Social 30 h 2 0 2 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

122 

Grupo 30 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Farmacêutico 30 h I 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

36 

Grupo 6 

Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

46 

Grupo 30 

Médico Psiquiatra 20 h 2 1 1 
Consulta médica 220 

Grupos 8 

Nutricionista 40 h 1 0 I 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 30 h 1 0 1 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

46 

Grupo 30 

40 PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 60 

Equipe Administrativa/Apoio 

Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h I 0 I 

Assistente Administrativo 40 h 2 0 2 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9 

Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 

Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 

Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 

Gerente 40 h 1 0 1 

Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 

Ajudante Geral 36 h 1 0 1 

Total 97 2 95  
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Or, Renato 	delli Pereira  
Diretor  Técnièç Regional 

CEJAM 
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left  CIDADE  DE 
Wie  SAO PAULO 

MODE 

CNES: 2787644 UBS JARDIM NAKAMURA (04 ESF + 02 ESB modal  dale  I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horiria/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 
Administração Direta 

A Contratar 

Médico Gcncralista 40 h 4 0 4 
Consulta médica 1664 

Consulta/Atendimento Domiciliar 64 

Enfermeiro — ESF 40 h 4 0 4 
Consulta de enfermeiro 720 

Consulta/Atendimento Domiciliar 64 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256 

Auxiliar de Enfermagem 30 h 4 4 0 Visita domiciliar 40 

Agente Comunitário de  Sande  40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

58 

16 

384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Farmacêutico 30 h 1 0 I 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

36 

Grupo 6 

Psicólogo 30 h 1 0 1 
Consulta c Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

46 

Grupo 30 

Nutricionista 

PICS 

40 h 1 0 I 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

28 PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 40 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 

40h I 0 I 

Assistente Administrativo 40 h I 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 1 8 

Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 2 

Encarregado Administrativo 40 h 1 0 I 

Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 

Gerente 40 h I 0 1 

Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 

Oficial de Manutenção 44 h 1 0 1 

Oficial de Manutenção 36 h 1 0 1 

Total 73 5 68 
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Or, Renato 	delli Pereira  
Diretor  Téc ico Regional 

CEJA M 



.to  .. 
CIDADE DE  
SAO  PAU  LO  
SAÚDE 

CNES: 3002543 UBS JARDIM PARANAPANEMA ( 06 ESF + 02 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 
Administração Direta 

A Contratar 

Medico Generalista 40 h 6 0 6 
Consulta medica 2496 

Consulta/Atendimento Domiciliar 96 

Enfermeiro — ESF 4011 6 0 6 
Consulta de enfermeiro 1080 

Consulta/Atendimento Domiciliar 96 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

58 

16 

384 Auxiliar de  Sande  Bucal 40 h 2 0 2 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Farmacêutico 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

36 

Grupo 6 

Nutricionista 40 h 1 0 I 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 30 h 

. 	• 

1 

' 

0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

46 

Grupo 30 

40 
. 	. 

PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 60 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 

40 h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 h I 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9 

Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 

Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 

Supervisor Técnico de Saúde 40 h 1 0 1 

Gerente 40 h 1 0 1 

Pintor 44h 1 0 1 

Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 

Total 88 0 88  

Dr. Renato ir4Hi Pereira  

Diretor  récnick Regional 

CEJAM 

/42  36 



i''‘)  3 7 

CIDADE  DE 
SAO PAULO 
MODE 

CNES: 4050223 UBS PARQUE DO LAGO ( 03 ESF + 01 ESB modalidade I + 01 ESB modalidade II) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 
Administração Direta 

A Contratar 

Médico Generalista 40 h 3 0 3 
Consulta médica 1248 

Consulta/Atendimento Domiciliar 48 

Enfermeiro — ESF 40 h 4 0 4 
Consulta de enfermeiro 720 

Consulta/Atendimento Domiciliar 64 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 7 0 7 Visita domiciliar 224 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 3600 

Médico Ginecologista 20 h I I 0 Consulta médica 264 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h I 0 I 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

29 

8 

192 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h I 0 1 

ESB II 

Cirurgião Dentista 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

33 

9 

220 
Auxiliar de  Sande  Bucal 40 h 1 0 1 

Técnico de  Sande  Bucal 40 h 1 0 1 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Farmacêutico 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

36 

Grupo 6 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h I 0 I 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

21 PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 30 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 40h I 0 I 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 7 0 7 

Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 2 

Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 I 
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 
Total 59 1 58  

Dr. Renato »r8elli Pereira  
Diretor  Ric ico Regional 

CEJA M  



its4'.‘'  CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

CNES: 2788616 UBS SANTA  LUCIA  ( 07 ESF + 02 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária! 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 
Administração Direta 

A Contratar 

Médico Generalista 40 h 7 0 7 
Consulta médica 2912 

Consulta/Atendimento Domiciliar 112 

Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 
Consulta de enfermeiro 1260 

Consulta/Atendimento Domiciliar 112 

Auxiliar de Enfermagem 40h 14 0 14 Visita domiciliar 448 

Agente Comunitário de  Salida  40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

58 

16 

384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Farmacêutico 30 h 1 0 1 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

36 

Grupo 6 

Médico Psiquiatra 12h 1 0 1 
Consulta médica 60 

Grupos 2 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

40 PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 60 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 40h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9 

Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 3 0 3 

Encarregado Administrativo 40 h I 0 1 

Enfermeiro Supervisor 40 h I 0 1 

Gerente 40 h 1 0 1 

Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 

Total 98 0 98 

Dr. Renato 	eili Pereira  
Diretor  Mc .co Regional 

CEJ 

14)  38 



fa CIDADE  DE 
SAO PAULO  
SAÚDE  

CNES: 2825767 UBS SANTA MARGARIDA ( 04 ESF +02 ESB modalidade I) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 
Administração Direta 

A Contratar 

Medico  Generalists  40 h 4 0 4 
Consulta médica 1664 

Consulta/Atendimento Domiciliar 64 

Enfermeiro — ESF 40 h 4 0 4 
Consulta de enfermeiro 720 

Consulta/Atendimento Domiciliar 64 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256 

Auxiliar de Enfermagem 30h 1 1 0 Visita domiciliar 10 

Agente Comunitário de  Sande  40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

58 

16 

384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 40 h I 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Farmacêutico 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

36 

Grupo 6 

Nutricionista 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva 28 

P1CS - Atividades individuais 40 
Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 40h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 h I 0 I 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 2 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Eletricista de Manutenção 44 h 1 0 1 
Gerente 40 h I 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 
Total 68 I 67 

),R 

Dr.  Renato ardelli Pereira 
Diretor Técnico Regional 

CEJA M 
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Dr. Renat'btfardelli Pereira  
Diretor  Té n  i  co Regional 

CEJAM 
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11/  CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

 

CNES: 2086816 UBS VERA CRUZ (06 ESB + 03 ESB modalidade 1+ 02 ESB modalidade H) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horkia/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 
Administração Direta 

A Contratar 

Médico Gcncralista 40 h 6 0 6 
Consulta médica 2496 

Consulta/Atendimento Domiciliar 96 

Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 
Consulta de enfermeiro 1080 

Consulta/Atendimento Domiciliar 96 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 3 0 3 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

87 

24 

576 Auxiliar de  Sande  Bucal 40 h 3 0 3 

ESB II 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

66 

18 

440 
Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

Técnico de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

Equipe Multiprofissional 

Assistente Social 30 h 2 0 2 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

122 

Grupo 30 

Educador Físico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

20 

Grupo 80 

Farmacêutico 40 h I 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Farmacêutico 30 h 1 0 I 
Consulta c Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

36 

Grupo 6 

Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

46 

Grupo 30 

Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 
Consulta medica 110 

Grupos 4 

Medico Psiquiatra 12h 1 0 1 
Consulta médica 60 

Grupos 2 

Nutricionista 40 h I 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta c Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 

PICS - Atividade coletiva 

40 

40 

PICS - Atividades individuais 60 

Equipe Administrativa/Apoio 

Agente de Proteção Ambiental — 
APA 40h I 0 I 

\\A(\ 

Ajudante Geral 44 h 1 0 1 
Analista de Sistema 40 h 1 0 1 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 I 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 11 0 11 

Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 2 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 I 
Encarregado de Obra 36 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Orientador de Publico 40 h 2 0 2 
Supervisor Técnico de Saúde 40 h I 0 1  
Total 107 0 . I 
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tO CIDADE  DE 
SAO PAULO 
MODE 

CNES: 3762831 UBS VILA CALU ( 04 ESF + 04 ESB modalidade!) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimcnto Mctas 

Necessidade 
Existente 
Administração Direta 

A Contratar 

Médico Generalista 40 h 4 0 4 
Consulta médica 1664 

Consulta/Atendimento Domiciliar 64 

Enfermeiro — ESF 40 h 4 0 4 
Consulta de enfermeiro 720 

Consulta/Atendimento Domiciliar 64 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 4 0 4 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

116 

32 

768 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 4 0 4 

Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 40 h I 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

48 

Grupo 8 

Nutricionista 40 h 1 0 I 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 40 

Psicólogo 

PICS 

40 h 1 

. 

0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento 
Domiciliar 

60 

Grupo 

PICS - Atividade coletiva 

40 

28 

PICS - Atividades individuais 40 

Equipe Administrativa/Apoio 
Agente de Proteção Ambiental — 
APA 

40h 1 0 I 

Assistente Administrativo 40 h 3 0 3 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9 

Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 2 

Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 

Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h I 0 I 
Oficial de Manutenção 44 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 
Total 73 0 73  

Dr. Renato Tdel1i Pereira  
Diretor  Técn o Regional 

CEiA M 
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CNES: 2787245 UBS JARDIM CAPELA ( 06 ESF + 02 ESB modalidade I + 01 ESB modalidade II) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 
horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 
Direta 

A Contratar 

Médico Generalista 40 h 6 0 6 
Consulta médica 2496 

Consulta/Atendimento Domiciliar 96 

Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 
Consulta de enfermeiro 1080 

Consulta/Atendimento Domiciliar 96 

Auxiliar de Enfermagem 40h 12 0 12 Visita domiciliar 384 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

58 

16 

384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

ESB II 

Cirurgião Dentista 40 h 1 0 I TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

33 

9 

220 

Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1 

Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 0 1 

Equipe Multiprofissional 

Assistente Social 30 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61 

Grupo 15 

Educador Físico 40 h 1 0 1  
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20 

Grupo 80 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 

Grupo 8 

Medico Ginecologista 20 h 1 0 1 
Consulta médica 120 

Grupos 4 

Médico Psiquiatra 20 h 2 0 2 
Consulta médica 220 

Grupos 8 

Nutricionista 40 h I 0 1  
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

Psicólogo 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60  
Coln()  40 

PICS 

PICS - Atividade coletiva 40 

PI('S - Atividade;  individuals  60 

Equipe Administrativa/Apoio 

Agente de Proteção Ambiental —APA 40 h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 0 10 

Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 2 

Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 

Supervisor Técnico em  Saida  40 h 1 0 1 

Gerente 40 h 1 0 1 

Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 

Oficial de Manutenção 36 h 1 0 1 

TOTAL 96 0 96 

CNES: 2787245 AMA JARDIM CAPELA 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária' 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 

Direta 
A Contratar 

AMA 

Médico Clinico (Plantonista) 12h 12 0 12 

2 Clínicos e 1 Pediatras - de 2' feira a sábado 

Médico Pediatra (Plantonista) 12h 6 0 6 

Farmacêutico 36 h 2 0 2 

Téc./Auxiliar de Enfermagem 36 h 12 0 12 
Enfermeiro 36h 4 0 4 

Equipe Administrativa/Apoio 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 I 

46 

 

Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 6 0 6 

Auxiliar/Técnico Farmácia 36 h 3 0 3 

TOTAL  iv‘ 	46 0 
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CIDADE DE  
SAO  PAULO 
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CNES: 2788365 UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO - (AMA 24 hs ) (05 ESF + 02 ESB modalidade I + 01 ESB modalidade II) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 
horária! 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 
Direta 

A Contratar 

Médico Generalista 40 h 5 0 5 
Consulta médica 2080 

Consulta/Atendimento Domiciliar 80 

Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 
Consulta de enfermeiro 900 

Consulta/Atendimento Domiciliar 80 

Auxiliar de Enfennagem 40h 12 0 12 Visita domiciliar 384 

Auxiliar de Enfermagem 30 h 2 2 0 Visita domiciliar 20 

Agente Comunitário de Saúde 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000 

Enfermeiro Especialista em Estomaterapia 40 h 1 0 I Consulta Enfermeiro 196 

Medico Ginecologista 12h 5 0 5 
Consulta médica 330 

Grupos 10 

Medico Pediatra 20 h I 0 1 
Consulta médica 120 

Grupos 4 

Medico Psiquiatra 12h 3 0 3 
Consulta médica 180 

Grupos 6 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h I 0 1 

ESB I 

Cirurgião Dentista 40 h 2 0 2 
TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

58 

16 

384 Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2 

ESB II 

Cirurgião Dentista 40 h I 0 1 TI Clinico/Restaurador 

TI Prótese 

Consulta/Atendimentos 

33 

9 

220 

Auxiliar de Saúde Bucal 40 h I 0 1 

Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 0 1 
Equipe Multiprofissional 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 

Grupo 8 

Nutricionista 40h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

Psicólogo 

PICS 

40 h 1 0 1 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

35 PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 50 
Equipe Administrativa/Apoio 

Agente  dc  Proteção Ambiental —APA 40 h I 0 1 
Ajudante Geral 44 h I 0 1 
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 2 8 
Auxiliar/Técnico Farmácia 40 h 2 0 2 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Supervisor Técnico de Saúde 40 h 1 0 I 
TOTAL, 96 4 92  

Dr, Renato 	delli Pereira  
Diretor  TO 'co Regional 

CEJAM 
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SAO  PAULO 
SAÚDE 

CNES: 2788365 AMA PARQUE NOVO SANTO AMARO - (AMA 24 hs ) (05 ESF +02 ESB modalidade 1+01 ESB modalidade II) 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 
horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade Existente Administração Direta A Contratar 

AMA 24 horas 

Médico Clinico 12h 21 0 21 

03 Clínicos dia e 02 Clinico noite 
02 Pediatras dia c 02 Pediatras noite. 

Medico Clinico - noturno 12h 14 0 14 

Medico Pediatra 12h 14 0 14 

Medico Pediatra - noturno 12 h 14 0 14 

Médico RT Supervisor 24 h 1 0 1 

Assistente Social 30 h 2 0 2 

TéclAtudliar de Enfermagem 36 h 18 0 18 

TéclAuxiliar de Enfermagem -noturno 36h 16 0 16 

Enfermeiro 36 h 8 0 8 

Enfermeiro Supervisor noturno 36 h 2 0 2 

Enfermeiro - noturno 36 h 6 0 6 

Enfermeiro 40 h 1 0 1 

Farmacêutico 44 h 3 0 3 

Farmacêutico noturno 44 h 1 0 1 

Equipe Administrativa/Apoio 

Assistente Administrativo 36 h 2 0 2 

Assistente Administrativo noturno 36 h 2 0 2 

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 10 0 10 

Auxiliar Técnico Administrativo - noturno 36 h 4 0 4 

Orientador de Público 36 h 2 0 2 

Supervisor Técnico de Saúde 40 h 1 0 1 

Auxiliar/Técnico Farmácia 36 h 5 0 5 

Auxiliar/Técnico Farmácia noturno 36 h 5 0 5 

Zelador 44 h 1 0 1 

TOTAL 154 0 154  
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Dr. Renato '1d 	Pereira  

Diretor  rem 0 Regional 

CEJA 
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CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE IDOSO - PAI 

CNES: 2086816 PAI - sediado  VHS  Vcra Cruz 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 
horária! 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas  
Necessidade 

Existente 
Administração 
Direta 

A Contratar 

Acompanhante do Idoso 40 h 12 0 12 
Idosos em 
acompanhamento / 
Mês 

120 
Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2 

Enfermeiro 40 h I 0 1 

Medico Clinico 20 h I 0 I 

Equipe Administrativa/Apoio 

Supervisor Multiprofissional 40 h I 0 1 

Assistente Administrativo 40 h I 0 I 

TOTAL 18 0 18 

URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

CNES: 9505946 UPA VERA CRUZ 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 

horária/ 

semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 

Administração 

Direta 

A Contratar 

Médico Clinico — diurno 12 h 28 0 28 

04 Clinico dia e 04 Clínicos noite 
03 Pediatras dia e 02 Pediatras noite 

Médico Clinico - noturno 12 h 28 0 28 

Médico a Pediatra — diurno 12 h 21 o 21 

Médico Pediatra - noturno 12 h 14 o 14 

Médico Emergencista 12h 7 0 7 

Medico Emergencista - noturno 12h 7 0 7 

Médico Especialista - Cirurgião 12h 7 0 7 

Medico Especialista - Cirurgião - 
noturno 

12h 7 0 7 

Medico Especialista - Ortopedista 12h 7 0 7 
Médico Especialista - Ortopedista - 
noturno 

12h 7 0 7 

Médico Especialista - Psiquiatra 12h 7 0 7 
Médico Especialista - Psiquiatra - 
noturno 12h 7 0 7 

Médico NIR 40h 2 0 2 

Dentista 12h 14 0 14 
Dentista - noturno 12h 14 0 14 

Auxiliar de Saúde Bucal 12h 14 0 14 

Auxiliar de Saúde Bucal - noturno 12h 16 0 16 
Auxiliar de Saúde Bucal 40h 1 0 1 

Assistente Social 30 h 4 0 4 

r\ 

'

i•

S 

Enfermeiro 36 h 26 o 26 

Enfermeiro - noturno 36 h 22 o 22 
Enfermeiro 40 h 3 0 3 

Farmacêutico 44 h 3 0 3 
Farmacêutico noturno 44 h 1 o 1 
Fisioterapeuta 306 4 0 4 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 66 0 66 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem - 
noturno 36 h 50 0 50 

Técnico de Gesso 36h 3 0 3 
Técnico de Gesso - noturno 36h 3 0 3 

Equipe Administrativa/Apoio 

Analista de Suporte 2 0 2 

Analista de Suporte - noturno 

36 h rl 

36 h i 
i 

3 0 3  

Dr. RenatOFdet1i Pereira  

Diretor  Mc ico Regional 
E A NI 
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CNES: 3474674 	 UPA JARDIM ANGELA 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 
horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade Existente Administração Direta A Contratar 

Médico  Clinic°  — diumo 12h 35 0 35 

05 Clinico dia e 04 clinico noite 
02 Pediatra dia e 02 Pediatra noite 
01 Cirurgião /dia 

Médico Clinico - noturno 12h 21 0 21 

Medico a Pediatra — diurno 12 h 21 0 21 

Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14 

Médico Cirurgião 12h 7 0 7 

Médico RT Supervisor 30 h I 0 1 

Assistente Social 30 h 4 0 4 
Enfermeiro 36h 13 0 13 

Enfermeiro - noturno 36 h 8 0 8 

Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 0 2 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 

Farmacêutico 44 h 3 0 3 

Farmacêutico noturno 44 h 1 0 1 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 31 0 31 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem - noturno 36 h 24 0 24 
Equipe Administrativa/Apoio 

Analista de Suporte 36 h I 0 I 

Assistente Administrativo - noturno 36 h 2 0 2 
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2 
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 13 0 13 

Auxiliar Técnico Administrativo noturno 36 h 8 0 8 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4 

Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 

Gerente 40h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 

Orientador de público 36 h 2 0 2 
Supervisor de Manutenção 40 h 1 0 1 

Supervisor Técnico de Saúde 40 h I 0 1 

Técnico Segurança do Trabalho 40 h 1 0 1 
Técnico/Auxiliar de Farmácia 36 h 6 0 6 
Técnico/Auxiliar de Farmácia Noturno 36 h 5 0 5 
Zelador 44 h 1 0 1 

TOTAL l' 	.i' .:: ,+' 	 ;i;..iica.. 1. 	'lc  
":.•  

CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

Assistente Administrativo - noturno 36 h 2 o 2  

Assistente Administrativo 40 h 4 o 4  

Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 12 o 12  

Auxiliar Técnico Administrativo 
noturno 

36 h 8 o 8  

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 o 4  

Encarregado Administrativo 40 h 1 o 1  

Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 o 2  

Gerente 40 h 1 o 1  

Orientador de público 36 h 6 o 6  

Orientador de público - noturno 36 h 5 o 5 

Supervisor Técnico de Saúde 40 h 2 O 2  

Técnico Segurança do Trabalho 40 h 1 o 1 

Técnico/Auxiliar de Farmácia 36 h 4 o 4 

Técnico/Auxiliar de Farmácia Noturno 36 h 5 o 5  

Zelador - noturno 36h 2 O 2  

Zelador 44 h 2 o 2 

TOTAL 459 o 459 
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Diretor 
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CIDADE DE  
SAO  PAULO 
SAÚDE 

ATENÇÃO ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

CNES: 6200389 AMA ESPECIALIDADES  SAO LUIS  

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 
horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 
Procedimento Metas 

Necessidade Existente Administração Direta A Contratar 

Médico Cardiologista 12 h 6 0 6 Consulta Médica 792 

Médico Endocrinologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 710 

Médico Neurologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 710 

Médico Ortopedista 12 h 6 0 6 Consulta Médica 792 

Médico Reumatologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 590 

Médico Urologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792 

Médico Vascular /Angiologista 12 h 4 0 4 Consulta Médica 528 

Médico RT Supervisor 12h 1 0 1 
Farmaccutico 40 h 1 0 1 
Assistente Social 30 h 2 0 2 
Enfermeiro 36 h 4 0 4 

Enfermeiro 40 h 1 0 1 

Técnico de Gesso 36 h 2 0 2 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 12 0 12 

Equipe Administrativa/Apoio 

Ajudante Geral 44 h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 h 3 0 3 

Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 19 0 19 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 2 0 2 

Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 

Gerente 40 h 1 0 1 

Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 

Orientador de Público 36 h 2 0 2 

Supervisor Técnico de  Sande  40 h 1 0 1 

TOTAL 95 0 95  

Dr. Renato T elli Pereira  

Diretor  
CE Aic°  MRegional  



'"''-4  CIDADE  DE 
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El— SACIDE 

CNES: 2091658 
HOSPITAL DIA M-BOI 
MIRIM I 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 
hordria/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
_ 

Administragao 
Direta 

A 
Contratar 

Médico Cardiologista Adulto 12 h 2 0 2 Consulta Médica 264 
Médico Cardiologista Infantil 12 h 0,5 0 0,5 Consulta Médica 66 

Médico Dermatologista 12 h 8 0 8 
Consulta Médica 520 
Procedimentos 333 

Medico Endocrinologista adulto 12 h 2,5 0 2,5 Consulta Médica 286 
Medico Endocrinologista infantil 12 h 1 0 1 Consulta Medica 132 
Médico Gastroenterologista /Infectologia 12 h 2 0 2 Consulta Médica 264 
Médico Ginecologista/PNAR 12 h 5 0 5 Consulta Médica 590 

Médico Ginecologista/Mastologia 12 h 1 0 1 
Consulta Médica 114 
Procedimentos sem metas 

Medico Neurologista adulto 12 h I 0 1 Consulta Médica 118 
Médico Neurologista infantil 12 h 0,5 0 0,5 Consulta Médica 60 

Medico Ortopedista 12 h 5 0 5 Consulta Médica 660 
Medico Pediatria Alto Risco 12 h I 0 I Consulta Médica 88 
Médico Pneumologista ODP 12 h I 0 1 Consulta Médica 132 
Médico Pneumologista Adulto 12 h 2 0 2 Consulta Médica 228 
Medico Pneumologista Infantil 12 h 1 0 1 Consulta Médica 118 
Enfermeiro Estomaterapeuta 40 h 1 0 1 Consulta Enfermeiro 196 
Medico RT Supervisor 28h 1 0 1 
Assistente Social 30 h 3 0 3 
Enfermeiro 36 h 7 0 7 
Enfermeiro 40 h 2 0 2 
Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Nutricionista 40 h 2 1 1 
Psicólogo 40 h 2 0 2 
Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1 
Auxiliar de Enfermagem 30 h 3 3 0 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 29 0 29 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 1 0 1 

Cirurgido Geral/Pediatria/UrologiaNaseular 12 h 60 0 60 

Procedimentos 60 
Cirurgia Pequeno Porte 68 
Cirurgia Médio Porte 45 
Consulta Médica 573 
Biopsia de Próstata 16 
Estudo Urodinâmico 180 

Anestcsiologia Avaliação pré-anestesica, sedação para cirurgia e acompanhamento 
RPA 

Equipe Administrativa/Apoio 
Analista de Suporte 40 h 1 0 1 
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2 
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 24 0 24 
Auxiliar Administrativo 40 h 6 2 4 
Auxiliar de Serviços Gerais 40 h 5 0 5 
Auxiliar/Técnico Farmicia 36 h I 0 I 
Ajudante Geral 44 h I 0 1 
Encarregado Administrativo 40 h I 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 
Orientador de público 36 h 2 0 2 
Supervisor Técnico de Sal:1de 40 h 2 0 2 
Técnico de Segurança do Trabalho 40 h I 0 1 
Zelador (44h) 44 h 1 0 I 
TOTAL 196,5 6 190,5 
SERVIÇO Procedimento Quantidade 

Serviço  dc  Oftalmologia 
Consulta Médica 580 
Procedimento /exames 375 
Cirurgias 95 

Descrigio por Porte de Cirurgia 
Procedimentos: Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Biopsia de partes moles; Excisão e sutura de lesão de pele, Cantoplastia; Eletrocoagulação de lesdo 
cutinea; Punção/ Infiltração firmaeo. 
Pequeno Porte Cirúrgico - Tempo Duração: Até 01 hora de sala cirurgica -  Instrument()  de Registro: AIH/BPA:Principais: Vasectomia, Postectomia adulto, Debridamento, 
Reconstrução de lóbulo da orelha, Excisão e Enxerto de pele/ Rotação de Retalho (Hemangioma,  Nevus  ou tumor), Escleroterapia, Amputação/Desarticulação de dedo, 
Plástica de freio balano-prepucial, Frenectomia lingual. 
Médio Porte Cirurgico - Tempo de Duração: Até 02 horas de sala cirúrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA: Principais: Tratamento cirargico varizes, Safenectomia, 
Hemiorrafia inguinal/umbilical/epigastrica/femoral, Hemon-oidectomia, Excisdo e Enxerto de pele de lesões complexas, Postectomia infantil, Tratamento cirúrgico de 
hidrocele e Varicocele, Orquidopexia. 
Anestesiologia 	 I Avaliação pré-anestésica, sedação para cirurgia e acompanhamento RPA  

Dr. Renat 	delli Pereira  
Diretor  Té ico Regional 

CEJAM 

4 8 	.)-4 



tO
-a a  

CIDADE DE  
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SAÚDE 

 

   

CNES: 7378394 HOSPITAL DIA M-B01 MIRIM II 

Categoria Profissional/ Cargo 

Carga 
horária/ 

semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 

Administração 
Direta 

A Contratar 

Médico Cardiologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660 

Médico Dermatologista 12 h 5 o 5 
Consulta Médica 364 

Procedimentos 170 

Médico Gastroenterologista /Infecto 12 h 2 o 2 Consulta Médica 230 

Médico Ginecologista/PNAR 12 h 2 o 2 Consulta Médica 240 

Médico Ginecologista 12 h 2 o 2 
Consulta Médica 264 

Procedimentos sem metas 

Médico Oftalmologista 12 h 3 o 3 Consulta Médica 396 

Médico Otorrinoloringologista 12 h 6 0 6 
Consulta Médica 506 

N5  Exames 71 

Médico Pediatria Alto Risco 12 h 0,5 0 0,5 Consulta Médica 44 

Fonoaudiológo 40 h 1 0 1 Avaliação Audiológica Completa 180 

Médico RT Supervisor 40h 1 o 1 

Auxiliar de Saúde Bucal 12h 1 0 1 

Assistente Social 30 h 2 0 2 

Enfermeiro 36 h 10 0 10 

Enfermeiro - NOTURNO 36 h 3 0 3 

Enfermeiro 40 h 3 0 3 

Farmacêutico 36h 1 0 1 

Farmacêutico - noturno 36h 3 0 3 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 30 0 30 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem - 
noturno 36 h 5 0 5 

Equipe Administrativa/Apoio 

Ajudante Geral 36 h 1 0 1 

Assistente Administrativo 40 h 2 o 2 

Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 12 o 12 
Auxiliar Técnico Administrativo - 
Noturno 36 h 4 o 4 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 o 5 

Auxiliar de Serviços Gerais 40 h 1 o 1 

Auxiliar/Técnico Farmácia 36 h 6 o 6 

Auxiliar/Técnico Farmácia - noturno 36 h 3 o 3 
Encarregado Administrativo 40 h 1 o 1 

Gerente 40K 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 2 o 2 
Orientador de público 36 h 2 o 2 

Supervisor de Manutenção 40 h 1 o 1 
Supervisor Técnico de Saúde 40 h 1 o 1 

Técnico de Segurança do Trabalho 40 h 1 o 1 
Zelador 44 h 1 o 1 
Zelador - noturno 36h 1 o 1 
TOTAL 131,5 0 131,5 

SERVIÇO 

Cirurgião Geral/ Urologia/ 
Proctologia/ Ginecológica/ 

Otorrinolaringologia/ Pacientes PNE 
12 h 98 0 98 

Cirurgias portes Pequeno e Médio 778 

Consulta Médica 432 

Anestesiologia 
Avaliação pré-anestesica, sedação para cirurgia e acompanhamento RPA 

Descrição por Porte de Cirurgia 

Procedimentos dermatológicos: Principais: Exérese de cistos, acrocordons; Biopsia de partes moles; Excisao e sutura de lesão de pele 

Eletrocoagulação de lesão cutânea; Punção/ Infiltração farmaco.  

GEIRA 
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Pequeno e Médio Porte Cirúrgico - Tempo Duração: Até 02 horas de sala cirúrgica  : Vasectomia, Debridamento, Reconstrução de lóbulo da orelha, Excisão e Enxerto de 

pele/ Rotação de Retalho (Hemangioma,  Nevus  ou tumor), Fissura Anal, Eletrocoagulação de lesão cutânea( lesão anogenital) exérese de cisto dermoide/sacrococcigeo, 
Herniorrafia inguinal/umbilical/epigastrica/femoral, Hemorroidectomia, exérese de dsto, lipomas; biopsiasde partes mole, Excisão e sutura de lesão de pele; canoplastia; 

Excisão e Enxerto de pele de lesões complexas, Postectomia, Tratamento cirúrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia, Ninfoplastias, Cauterizações de Condilomas, 

Laqueaduras, Conização, Adenoamigdalectomia, Biópsias de Oro e Nasofaringe e Laringe, Tratamentos Odontológicos em pacientes portadores de necessidades 

especiais, entre outras. 

Anestesiologia 
	

Avaliação pré-anestésica, sedação para cirurgia e acompanhamento na RPA 

REABILITAÇÃO 

CNES: 665'7141 (TER IV MIROI MIRIM 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 
horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 
Direta 

A 
Contratar 

Assistente Social 30 h 3 o 3  Procedimento 405  

Enfermeiro 40 h O 1  Procedimento 180  

Fisioterapeuta 30 h 10 O 10  Procedimento 1350 

Fonoaudiologa 40 h 8 o 8  Procedimento 1440  

Médico Fisiatra 12h O 1  Procedimento 36  

Médico Neurologista 20 h O 1  Procedimento 60  

Médico Oftalmologista 12h O 1  Procedimento 36  

Médico Ortopedista 20 h O 1  Procedimento 60  

Médico Otorrinoloringologista 12h 2 O 2  Procedimento 72 

Medico Pneumologista/Cardiologista 12h 0,5 O 0,5  Procedimento 17  

Nutricionista 40 h O 1  Procedimento 180  

Psicólogo 40 h 3 O 3  Procedimento 540  

Terapeuta Ocupacional 30 h 7 O 7  Procedimento 945 

Tée/Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 o 5  

N° Casos Novos - Reabilitação Física 40 

N° Casos Novos - Reabilitação 
Intelectual 

30 

N° Casos Novos - Reabilitação Visual 30 

N° Casos Novos - Reabilitação 
Auditiva 

40  

Número de Pacientes acompanhados 1150  

Número de Procedimentos por paciente 5750 
CENTRO DE DOR 

Educador Físico 40 h 1 o  

Pacientes cm Acompanhamento 65  Fisioterapeuta 30 h 1 O 
Medico Acupunturista 20 ti 2 O 2  

Equipe Administrativa/Apoio 

Analista  dc  Suporte 40 h 1 O 1  

Assistente Administrativo 40 h 1 O 1  

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 O 8  
Encarregado Administrativo 40 h 1 O 1 
Supervisor Técnico de Saúde 40 h 1 O 1  
Gerente 40 h O  
Jovem Aprendiz 30 h 4 O 4  
Oficial de Manutenção 36 h 1 O 1  
Orientador de Público 30h 3 o 3  
Motorista 40 h 2 O 2  
Técnico de Segurança do Trabalho 40 h O  

Zelador 44 h O 1 
TOTAL 73,5 O 73,5 

Dr. Renato 	elli Pereira  
Diretor  Tic ico Regional 

CEJAM 
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CNES: 6657141 
PROGRAMA ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA - APD sediado no CER IV 
M'Boi Mirim 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 
horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
Administração 
Direta 

A  
Contratar 

Acompanhante da Pessoa com Deficiência 40 h 6 0 6 Procedimentos por acompanhante 324 

Enfermeiro 40 h 1 0 1 

Procedimentos da Equipe 205 Fonoaudióloga 40 h 1 0 1 

Psicólogo 40 h 1 0 1 

Terapeuta Ocupacional 30 h 1 0 1 

N° Usuários acompanhados 80 

Equipe Administrativa/Apoio 

Assistente Administrativo 40 h I 0 I 

TOTAL 11 0 11 

CNES: 2786540  CAPS  Álcool e Drogas  III  JARDIM ANGELA 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 
horária! 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente
A 

Administragao" 
Direta 

Contratar 

Agente de Redução de Danos 40 h 4 0 4 

Assistente Social 30 h 3 0 3 
Educador Físico 40 h 1 0 1 
Enfermeiro 40 h 1 0 1 
Enfermeiro 36 h 4 0 4 
Enfermeiro - noturno 36 h 3 0 3 
Farmacêutico 40 h 1 0 1 
Medico Clinico 20 h 2 0 2 
Médico Psiquiatria 20 h 2 0 2 
Psicólogo 30 h 4 0 4 
Técnico Educacional / Oficineiro 20 h 3 0 3 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 7 0 7 
Técnico/Auxiliar de Enfermagem - noturno 36 h 7 0 7 
Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2 

Matriciamento eia  AB  16 

Matriciamento em RUE 2 

Consulta/Atendimento Domiciliar 35 

Pacientes com cadastro ativo 300 
Acolhimento noturno 5 LEITOS 

Equipe Administrativa/Apoio 

Ajudante Geral 44 h I 0 I 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 I 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 
Gerente 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1 
Supervisor Técnico de Saúde 40 h 1 0 1 
Técnico/Auxiliar de Farmácia 40 h 1 0 1 
TOTAL 56 0 56 
(*) Matriciamento - 1 vez por mês em cada UBS, RUE e Hospital de Referência  

Dr. Renato rth Pereira  
Diretor  Técrn43 Regional 
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CNES: 6970532  CAPS  INFANTOJUVENIL II M'BOI MIRIM 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga 
horária/ 
semanal 

Quantidade de Profissionais 

Procedimento Metas 
Necessidade 

Existente 
AdministracRo 
Direta 

A 
Contratar 

Assistente Social 30 h 2 0 2 

Educador Físico 40 h I 0 I 

Enfermeiro 40 h 2 0 2 

Farmacêutico 40 h I 0 I 

Fonoaudiálogo 40 h 2 0 2 

Médico Neurologista 20 h 0,5 0 0,5 

Médico Psiquiatra / Pediatra 20 h 2,5 0 2,5 

Psicólogo 30 h 5 0 5 

Técnico Educacional / Oficineiro 30 h 2 0 2 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4 

Terapeuta Ocupacional 30 h I 0 1 
Matriciamento em  AB  16 

Matriciamento em RUE 2 

Consulta/Atendimento Domiciliar 30 

Pacientes com cadastro ativo 155 

Equipe Administrativa/Apoio 

Ajudante Geral 36 h 2 0 2 

Ajudante Geral 44h I 0 I 
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 
Auxiliar de Serviços Gerais 40 h 3 0 3 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4 
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 ' 
Gerente 40 h 1 0 1 
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 
Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1 
Pintor 44h I 0 1 
Técnico/Auxiliar de Farmácia 40 h 1 0 1 
TOTAL 40 0 40 
(*) Matriciamento - 1 vez por mês em cada UBS, RUE e Hospital de Referência 
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CEO -  Centro de  Especialidades  OdontolOgica 

CNES: 9144161  CEO  VERA CRUZ 

Categoria Profissional/ Cargo 

Carga 
horária 
jornada 
semanal 

Quantidade Profissionais Procedimento Metas 

Necessidade 
Existente 
Administração 
Direta 

A 
Contratar 

Cirurgia Oral Menor 20 h 2 0 2 Procedimentos 120 

Semiologia/Estomatologia 20 h 1 0 1 Procedimentos 44 

Endodontista 20 h 2 0 2 Procedimentos 72 

Pacientes Especiais 20 h 2 0 2 Procedimentos 160 

Periodontia 20 h I 0 I Procedimentos 80 

Protesista 20h 2 0 2 
Tratamento Iniciado 44 

Tratamento concluído 42 

Ortodontista 20 h I 0 1 Aparelhos instalados 10 

Equipe Administrativa/Apoio 
Auxiliar  dc Sande  Bucal 40 h 7 0 7 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 3 0 3 

Assistente Administrativo 40 1 0 1 

Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 

Gerente 40 1 0 1 

Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 

TOTAL 26 0 26 

SADT -SERVIÇOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO 

CNES: 6200389 SADT — AMA E  JD SAO  LUIZ 

Exame Meta Mensal de Produção 
MAPA 44 EXAMES COM LAUDO 

HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO 

TESTE ERGOMÉTRICO 100 EXAMES COM LAUDO 
ELETROCARDIOGRAMA SEM META - livre demanda 

ECOCARDIOGRAMA 200 EXAMES COM LAUDO 
ULTRASSOM GERAL E OBSTÉTRICO 300 EXAMES COM LAUDO 
ULTRASSOM  DOPPLER  VASCULAR 260 EXAMES COM LAUDO 

CNES: 2091658 SADT— HOSPITAL DIA M' BOI MIRIM I 
Exame Meta Mensal de Produção 

ULTRASSOM GERAL E OBSTÉTRICO 550 EXAMES COM LAUDO 
ULTRASSOM  DOPPLER  VASCULAR 100 EXAMES COM LAUDO 
ELETROENCEFALOGRAMA 40 EXAMES COM LAUDO 
ELETROCARDIOGRAMA livre demanda (contratado 500 laudos) 
ESPIROMETRIA 150 EXAMES COM LAUDO 
HOLTER 60 EXAMES COM LAUDO 
MAPA 44 EXAMES COM LAUDO 
ELETRONEUROMIOGFtAFIA 275 EXAMES COM LAUDO 

CNES: 7378394 SADT—HOSPITAL DIA M' BOI MIRIM II 

Exame Meta Mensal de Produção 
ENDOSCOPIAS DIGESTIVAS 90 EXAMES COM LAUDO 
COLONOSCOPIA 60 EXAMES COM LAUDO 
ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda 
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO 
MAMOGRAFIA 400 EXAMES COM LAUDO 
MAPA 22 EXAMES COM LAUDO 
RADIOLOGIA — RAIO X SEM META — livre demanda 
TESTE ERGOMÉTRICO 80 EXAMES COM LAUDO 
ULTRASSOM GERAL E  DOPPLER  OBSTETRICO 600 EXAMES COM LAUDO 
ULTRASSOM  DOPPLER  VASCULAR/ ECOCARDIOGRAMA 200 EXAMES COM LAUDO 
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ANEXO VI- PLANO ORÇAMENTÁRIO - CONSOLIDADO 
R 006 2015 - Plano Orçamentário - Consolidado 

SERVIÇOS: TODAS 

UNIDADES-SERVIÇO 

PERiODO ja n/24 fev/24 TOTAL 

1. Pessoal e Reflexo R$ 46.322.271,98 R$ 46.322.271,98 R$ 92.644.543,96 

01.01.01 - Salários 8$ 30.644.215,85 R$ 30.644.215,85 R$ 61.288.431,70 

01.01.02 - Adicional Insalubridade R$ 1.406.085,17 R$ 1.406.085,17 R$ 2.812.170,34 

01.01.03 - Gratificação R$ 2.130.684,39 R$ 2.130.684,39 R$ 4.261.368,78 

01.01.07 - 139 Salário R$ 3.087.366,64 R$ 3.087.366,64 8$ 6.174.733,28 

01.01.08 - Férias R$ 1.093.742,62 R$ 1.093.742,62 8$ 2.187.485,24 

01.01.011 - Adicional Noturno R$ 153.879,29 R$ 153.879,29 R$ 307.758,58 

01.02.01 - Vale Transporte R$ 513.313,46 R$ 513.313,46 R$ 1.026.626,92 

01.02.02 - Vale Refeição R$ 2.669.281,10 R$ 2.669.281,10 R$ 5.338.562,20 

01.02.05 - Convênios R$ 11.089,22 R$ 11.089,22 R$ 22.178,44 

01.02.06 - Vale Alimentação R$ 1.271.520,00 R$ 1.271.520,00 R$ 2.543.040,00 

01.02.99 - Outros Benefícios R$ 596.763,14 R$ 596.763,14 R$ 1.193.526,28 

01.03.03 -FGTS 852.744.331,10 R$ 2.744.331,10 855.488.662.20 

2. Materiais de Consumo 85803.526,82 R$ 803.526,82 R$ 1.607.053,64 

02.01.01 - Material Odon[ológ[co 55232.25926 65 232.259,26 R$ 464.518,52 

02.01.02- Gases Medicinais R$ 24.733,12 R$ 24.733,12 R$ 49.466,24 

02.03.02 - Material de Escritório R$ 120.255,71 R$ 120.255,71 R$ 240.511,42 

02.04.01 - Combustiveis R$ 33.425,30 R$ 33.425,30 R$ 66.850,60 

02.04.02 - Material de Limpeza R$ 19.690,72 R$ 19.690,72 R$ 39.381,44 

02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar R$ 30.981,27 R$ 30.981,27 R$ 61.962,54 

02.04.99 - Outros  mat,  de consumo R$ 342.181,44 	85342.181,44 	R$ 684.362,88 

3. Material de Consumo Assistencial R$ 636.425,16 R$ 636.425,16 R$ 1.272.850,32 

03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos R$ 249.558,61 R$ 249.558,61 R$ 499.117,22 

03.01.02 - Produtos Méd. e Enfermagem Diversos R$ 386.866,55 85386.856,55 R$ 773.733,10 

4. Serviços Terceirizados R$ 12.028.609,03 R$ 12.028.609,03 R$ 24.057.218,06 

04.01.02 - Assessoria e Consultoria R$ 21.431,05 R$ 21.431,05 R$ 42.862,10 

04.01.03 - Serviços, Prog. e Aplic. de Informática R$ 376.289,71 R$ 376.289,71 R$ 752.579,42 

04.01.04 • Vigilância / Portaria! Segurança R$ 1.529.786,88 R$ 1.529.786,88 R$ 3.059.573,76 

04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem R$ 1.477.387,33 R$ 1.477.387,33 R$ 2.954.774,66 

04.01.07 - Lavanderia R$ 136.546,00 R$ 136.546,00 R$ 273.092,00 

04.01.08- SND 8$ 210.884,94 R$ 210.884,94 R$ 421.769,88 

04.01.09 - Serviços de Remoção R$ 451.881,11 R$ 451.881,11 R$ 903.762,22 

04.01.10 - Serviços de Transporte R$ 186.660,93 R$ 186.660,93 R$ 373.321,86 

04.01.11 - Serviços Gráficos R$ 108.593,19 R$ 108.593,19 R$ 217.186,38 

04.01.99 - Outros Serviços de Terceiros R$ 57.348,26 8557.348,26 R$ 114.696,52 

04.02.01 - Educação Continuada R$ 114.348,61 R$ 114.348,61 R$ 228.697,22 

04.04.01 - Serviços Assistenciais Médicos R$ 6.721.421,71 R$ 6.721.421,71 R$ 13.442.843,42 

04.04.02 - Serviços de outros prof.da saúde R5 636.029,31 R$ 636.029,31 R$ 1.272.058,62 

5. Manutenção R$ 352.637,56 R$ 352.637,56 R$ 705.275,12 

05.01.01- Manutenção Predial e Adequações R$ 136.781,49 R$ 136.781,49 R$ 273.562,98 

05.01.03 - Manutenção de  Equip.  Assistenciais R$ 215.856,07 R$ 215.856,07 R$ 431.712,14 

7. EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 

8. Locação R$ 1.288.040,01 R$ 1.288.040,01 R$ 2.576.080,02 

08.01.01 - Locação de Equipamentos Médicos R$ 531.180,09 85531.180,09 R$ 1.062.360,18 

08.01.02 - Locação de imóveis R$ 304.728,54 R$ 304.728,54 R$ 609.457,08 

08.01.03 - Locação de EquiP. Administrativos R$ 342.785,06 R$ 342.785,06 R$ 685.570,12 

08.01.04 - Locação de Veículos R$ 109.346,32 RS 109.346,32 85 218.692,64 

09.Despesas Diversas R$ 2.452.599,99 R$ 2.452.599,99 R$ 4.905.199,98Ç 

R$ 121.410,10"  09.01.01 -Água R$ 60.705,05 R$ 60.705,05 

09.01.02 - Energia R$ 89.278,30 R$ 89.278,30 R$ 178.556,60 

09.01.03 - Telefonia R$ 124.024,25 R$ 124.024,25 R$ 248.048,50 

09.02.01 - Taxas e Impostos R$ 5.808,60 R$ 5.808,60 R$ 11.617,20 

09.02.04 - Outras despesas 852.172.783,79 R$ 2.172.783,79 R$ 4.345.567,58 

Total - Custeio R$ 63.884.110,58 R$ 53.884.110,55 R$ 127.76-204k  
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ANEXO VI- PLANO ORÇAMENTÁRIO - POR UNIDADE 

Plano Orçamentário 	Por Unidade 

Tipo de Serviço Jan/24 fev/24 TOTAL 

AMA 24 h CAPÃO REDONDO R$ 3.616.303,46 R$ 3.616.303,46 R$ 7.232.606,92 

AMA 24 h PARQUE NOVO SANTO AMARO R$ 1.811.647,28 R$ 1.811.647,28 853.623.294,56 

AMA 12h PARQUE FERNANDA R$ 684.631,07 R$ 684.631,07 R$ 1.369.262,14 

AMA 12h JARDIM CAPELA R$ 517.834,88 R$ 517.834,88 851.035.669,76 

AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO R$ 1.318.049,09 R$ 1.318.049,09 R$ 2.636.098,18 

AMA ESPECIALIDADES JARDIM  SAO  LUIZ R$ 925.722,40 R$ 925.722,40 R$ 1.851.444,80 

APD CER IV M'BOI MIRIM R$ 164.925,31 R$ 104.925,31 R$ 209.850,62 

APD JARDIM MARCELO R$ 254.878,40 R$ 254.878,40 R$ 509.756,80  

CAPS AD III  JARDIM ANGELA R$ 691.829,76 R$ 691.829,76 R$ 1.383.659,52  

CAPS  ADULTO II JARDIM LÍDIA R$ 396.442,35 R$ 396.442,35 R$ 792.884,70  

CAPS!'  II M'BOI MIRIM R$ 454.446,78 R$ 454.446,78 R$ 908.893,56  

CEO  CAPAO REDONDO R$ 476.287,63 R$ 476.287,63 R$ 952.575,26  

CEO  VERA CRUZ R$ 253.135,63 R$ 253.135,63 R$ 506.271,26 

CER IV M'BOI MIRIM R$ 794.439,83 R$ 794.439,83 R$ 1.588.879,66 

COORDENACAO TÉCNICA-ADMINISTRATIVA R$ 1.479.147,34 R$ 1.479.147,34 R$ 2.958.294,68 

CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRÔNICA PARQUE MARIA HELENA R$ 431.745,23 R$ 431.745,23 R$ 863.490,46 

EMAD - AMA ESPECIALIDADES  CAM°  REDONDO R$ 298.818,91 R$ 298.818,91 R$ 597.637,82 

HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO R$ 1.593.160,36 R$ 1.593.160,36 R$ 3.186.320,72 

HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM I R$ 1.621.404,17 R$ 1.621.404,17 R$ 3.242.808,34 

HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM II R$ 2.025.480,64 R$ 2.025.480,64 R$ 4.050.961,28 

PA JARDIM  MACEDONIA  R$ 2.484.093,64 R$ 2.484.093,64 R$ 4.968.187,28 

PAI  MARACA  R$ 152.130,01 R$ 152.130,01 R$ 304.260,02 
PAI VERA CRUZ R$ 131.832,07 R$ 131.832,07 R$ 263.664,14 
PAI JARDIM COMERCIAL R$ 150.238,99 R$ 150.238,99 R$ 300.477,98 
SADT AMA ESPECIALIDADES CAPÃO REDONDO R$ 133.388,14 R$ 133.388,14 R$ 266.776,28 
SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM  SAO  LUIZ R$ 93.792,11 R$ 93.792,11 R$ 187.584,22 
SADT HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO R$ 250.069,30 R$ 250.069,30 R$ 500.138,60 
SADT HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM I R$ 116.030,11 R$ 116.030,11 R$ 232.060,22 
SADT HOSPITAL DIA M'I301 MIRIM II R$ 260.859,26 R$ 260.859,26 R$ 521.718,52 
UBS ALTO DA  RIVIERA  R$ 821.825,85 R$ 821.825,85 R$ 1.643.651,70 
UBS CHÁCARA SANTA MARIA R$ 918.643,47 R$ 918.643,47 R$ 1.837.286,94 
UBS CIDADE IPAVA R$ 1.118.773,05 R$ 1.118.773,05 R$ 2.237.546,10 
UBS HORIZONTE AZUL R$ 776.658,87 R$ 776.658,87 R$ 1.553.317,74 
UBS JARDIM ARACATI R$ 821.792,21 R$ 821.792,21 R$ 1.643.584,42 
UBS JARDIM CAIÇARA R$ 1.062.883,13 RS 1.062.883,13 R$ 2.125.766,26 
UBS JARDIM CAPELA R$ 1.107.292,12 R$ 1.107.292,12 R$ 2.214.584,24 
UBS JARDIM COIMBRA R$ 1.303.849,39 R$ 1.303.849,39 R$ 2.607.698,78 
UBS JARDIM COMERCIAL R$ 1.447.578,47 R$ 1.447.578,47 R$ 2.895.156,94 
UBS JARDIM ELEDY R$ 885.259,07 R$ 885.259,07 R$ 1.770.518,14 
UBS JARDIM GERMANIA R$ 660.392,37 R$ 660.392,37 R$ 1.320.784,74 
UBS JARDIM GUARUJA R$ 880.956,43 R$ 880.956,43 R$ 1.761.912,86 
UBS JARDIM HERCULANO R$ 1.112.257,24 R$ 1.112.257,24 85 2.224.514,48 
UBS JARDIM LÍDIA R$ 1.069.774,37 R$ 1.069.774,37 R$ 2.139.548,74 
UBS JARDIM  MACEDONIA  R$ 918.917,77 R$ 918.917,77 R$ 1.837.835,54 
UBS JARDIM MAGDALENA R$ 889.370,94 R$ 889.370,94 R$ 1.778.741,88 
UBS JARDIM  MARACA  R$ 1.240.769,07 R$ 1.240.769,07 R$ 2.481.538,14 
UBS JARDIM NAKAMURA R$ 791.257,55 R$ 791.257,55 R$ 1.582.515,10 
UBS JARDIM PARANAPANEMA R$ 984.319,03 R$ 984.319,03 R$ 1.968.638,06 
UBS JARDIM  SAO  BENTO R$ 1.441.320,85 R$ 1.441.320,85 852.882.641,70 
UBS JARDIM VALQUÍRIA R$ 1.182.771,26 R$ 1.182.771,26 852.365.542,52 
UBS LUAR DO SERTÃO R$ 1.086.649,76 R$ 1.086.649,76 R$ 2.173.299,52 
UBS PARQUE DO ENGENHO R$ 1.165.863,86 R$ 1.165.863,86 R$ 2.331.727,72 
UBS PARQUE DO LAGO R$ 704.776,52 R$ 704.776,52 R$ 1.409.553,04 
UBS PARQUE FERNANDA R$ 1.146.360,69 R$ 1.146.360,69 852.292.721,38 
UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO R$ 1.180.821,36 R$ 1.180.821,36 R$ 2.361.642,72 
UBS SANTA  LUCIA  85 1.104.339,19 R$ 1.104.339,19 R$ 2.208.678,38 
UBS SANTA MARGARIDA R$ 801.600,45 R$ 801.600,45 R$ 1.603.200,90 
UBS VERA CRUZ -  Dr.  Fernando P. de Gouvsia R$ 1.295.651,17 R$ 1.295.651,17 852.591.302,34 
UBS VILA CALU R$ 887.847,12 R$ 887.847,12 R$ 1.775.694,24 
UPA JARDIM ANGELA R$ 2.999.244,22 R$ 2.999.244,22 R$ 5.998.488,44 
UPA VERA CRUZ 856.074.419,00 R$ 6.074.419,00 R$ 12.148.838,00 
TELEMEDICINA - CARDIOLOGIA R$ 39.123,00 R$ 39.123,00 R$ 78.246,00 
TELEMEDICINA - DERMATOLOGIA R$ 39.123,00 8539.123,00 R$ 78.246,00 
TELEMEDICINA - PSIQUIATRIA R$ 184.023,00 R$ 184.023,00 85368.046,00 
CONSULTÓRIO DE RUA - UBS UDIA R$ 214.841,55 R$ 214.841,55 R$ 429.683,10 
TOTAL 8$ 63.884.110,55 8$ 63.884.110,55 8$ 127.768421,10  
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