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PROCESSO N°:

PARTICIPES:
OBJETO DO CONTRATO:

OBJETO DO ADITAMENTO:

Secretaria Municipal da Saude SUS
Coordenadoria de Parcerias e Contratagcdo de Servigos de Saude

TERMO ADITIVO N° 011/2018 do CONTRATO DE
GESTAO N° R006/2015 - SMS /NTCSS

2014-0.321.805-2

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E
PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”, QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL.

GERENCIAMENTO E EXECUGCAO DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) M'BOI MIRIM E STS
CAMPO LIMPO

Alteragdo da cldusula contratual 07 subitens 7.2.1, 7.2.2 e
7.3.1 e cldusula 01 subitem 1.2 que trata do valor do
contrato e da periodicidade de pagamento mensal das
despesas de custeio, consignagdo do valor do Contrato
de Gestdo para o periodo de 06 meses de: 01 de Janeiro
de 2018 até 30 de Junho de 2018.

Inclusdo de unidades\servicos nas UBS Jardim Valquiria (01
equipe) ESF, UBS Nakamura (01 equipe) ESB.

Ampliacdo das Equipes nas unidades UBS Cidade Ipava (02
equipes) ESF, UBS Chdcara Santa Maria (01 equipe) ESF, UBS
Vera Cruz (01 equipe) NASF, UBS Jardim Herculano (01
equipe) NASF, UBS Jardim Capela (01 equipe) NASF, Ama
Jardim Angela para UPA 24H.

Implantacdo do servico de urgéncia e emergéncia 24h
UPA Vera Cruz.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por

intermédio da Secretaria Municipal de Saude - SMS/SP, com sede nesta cidade & Rua General

Jardim, n° 36 — Vila Buarque, neste ato representado por seu Secretdrio Municipal da Sadde, DR.
WILSON MODESTO POLLARA, brasileiro, casado, portador do RG N° 4.202.267-8 e inscrito no CPF/MF
sob o N° 404.708.308-91, doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado o CEJAM -
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”, qualificada como Organizac@o Social, no
municipio de S&o Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-0.149.577-9 (Certificado de
Qualificagd@o n°® 004), com CNPJ/MF n°® 66.518.267/0002-64, e inscrito no CREMESP sob n° 942911,




PREFEITURA DA CIDADE DE o s e -
.m PAULO Secretaria Municipal da Saude :
Coordenadoria de Parcerias e Contratagcdo de Servicos de Saude

com endereco & Rua Dr. Lund, 41, Liberdade, Sdo Paulo, CEP - 01513-020, e com Estatuto
arquivado no 3° Cartério de Registro de Titulos e Documentos, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por seu Superintendente Dr. FERNANDO PROENCA DE
GOUVEA, brasileiro, casado, médico portador do RG n° 1.179.735-6 e CPF/MF n° 032.781.828-04
tendo em vista o que dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n°
14.132, de 24 de janeiro de 2006, 6 Decreto Municipal n° 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem
como- o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e o item
12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente Termo Aditivo, mediante as seguintes

cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Altera o item 7.2.1 - O valor do CONTRATO DE GESTAO para o periodo de 06 (seis) meses €

de RS 191.516.540,21 (Cento e noventa e um milhSes quinhentos e dezesseis mil quinhentos e

quarenta reais e vinte e um centavos).

CLAUSULA SEGUNDA
Altera o item 7.2.2 - Ao término de cada periodo deverd ser apresentado e aprovado novo

Plano de Trabalho e Plano orgamentdrio para o periodo de 06(seis) meses subsequente.

CLAUSULA TERCEIRA

Altera o item 7.3.1 O pagamento das despesas de CUSTEIO serd realizado em 06 (seis)
parcelas mensais e sucessivas, conforme Plano Orcamentdrio de Custeio e Cronograma de
Desembolso parte integrante deste contrato, a serem pagas até o 5° (quinto) dia Util do més
consignado, em conformidade com a avaliagdo dos critérios estabelecidos, de acordo item 10
deste CONTRATO DE GESTAO

As despesas descritas onerardo as dotagcoes orcamentdrias 84.10.10.301.3003.2520.3350.3900
Fontes 00/02/03, e 84.10.10.301.3003.2509.3350.3900 Fontes 00, quando couber.

A alteracdo do periodo dos Planos de Trabalho para 06 (seis) meses se faz necessario
considerando a possivel reavaliagcdo da reestruturacdo apds esse periodo. Além do mais, a
pratica vem demonstrando que a projecdo do Plano de Trabalho para o periodo de 12(doze)
meses torna a execucdo técnica, financeira e orcamentdria dos Contratos de gestdo dificultosa,
especialmente pela dinamicidade das politicas publicas de saide numa cidade do tamanho do
Municipio de S&o Paulo, sendo que por diversas vezes hd surtos de dengue, febre amarela e
outros fatos imprevisiveis que devem ser inseridos no Plano de Trabalho dentro de um mesmo
exercicio, de tal forma que o qjuste a cada 06 (meses) atende de forma mais adequada a essa

dinamicidade.

CLAUSULA RTA
Alterar o item 1.2 - Inclusdo de unidades\servicos nas UBS Jardim Valquiria i amura.




PREFEITURA DA CIDADE DE
S SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude SUS

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

CLAUSU UINTA
Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N° R006/2014

SMS/NTCSS bem como seus anexos técnicos, no que ndo colidirem com o presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor,

que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas junfamente com as testemunhas
assinado.

Sdo Pouloﬁ’o de janeiro de 2018

Dr. FERNANDO PROENGA DE GOUVEA
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM"

DR. WILSON MODESTO POLLARA
Secretdrio Municipal de Saude

Testemunhas:

emvy‘/ ? CoLeMBELLl ALBUguIREY
166. 334 - 33

Nome:Lviz

cpr: 2844
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

SAUDE

ANEXO V - QUADRO DE METAS DE PRODUGAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de producdo por unidade e servico de saide contratualizados, e as
informacgdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais, serdo descritas nos quadros adiante.

A manutengdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servico, durante o horério de funcionamento
definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgdo.

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados quanto a efetiva
contratagdo pela CONTRATADA e atuagdo nas unidades. Essa equipe foi definida em fungdo das necessidades de
saude, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a manutencdo dos requisitos dos programas
federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima.ndo se refere ao dimensionamento de pessoal,
cabendo a CONTRATADA propor quadro de pessoal necessdrio ao pleno funcionamento das acdes e atividades
dos servigos.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de Produg¢do, foram selecionados procedimentos chaves, e feito
célculo de metas, baseados em pardmetros de organizagdo de servicos informados por Areas Técnicas de SMS e
utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos
que deverdo ser realizados na execugdo objeto do Contrato.

As metas de Produgdo ndo se constituem como parametros para a configuragdo das Agendas no SIGA,
sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagdes e diretrizes das Coordenadorias e Supervisdes Técnicas de
Saude.

Toda a producdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informagédo oficiais do SUS,
no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela SMS-SP, atualmente designado como
WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderdo solicitar outras informagdes para avaliagdo do programa especifico.

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE DE CAMPO LIMPO

ESF

e o R ey e e e :
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
L Jornada
Categoria Profissional Rusntidade Semanalem | Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitério de Satde — ACS 18 40 visita domiciliar 3.600
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468

]

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas

Agente Comunitdrio de Saude ~ACS 29 40 visita domiciliar 5.800
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080

Enfermeiro — ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780

ESBI- : ol

Cirurgiso Dentista 2 40 atendimentos individuais 384

Auxiliar de Satde Bucal 2 0 PRacedic aritds A 4

EQUIPE MINIMA ETA DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cuantidisle Semanalem | Procedimento Quantidade
horas

| Agente Comunitdrio de Satde — ACS 30 40 visita domiciliar

Médico Generalista 5 40 Iconsulta médica

Enfermeiro — ESF 5 40 iconsulta de enfermeiro

ESBI

Cirurgido Dentista 1 40 [atendimentos individuais

Auxiliar de Satde | 40 [procedimentos




PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SAUDE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
| Agente Comunitdrio de Satide — ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF . 6 40 consulta de enfermeiro 936
61 576
Cirurgido Dentista 3 40 | atendimentos individuais
Auxiliar de Satde Bucal 3 40 procedimentos individuais 2.016
Farmacéutico* 1 40

*Q farmacéutico com lotagdo nesta unidade cumpre a Carga Hordria semanal incluindo apoio matricial a Atengdo Basica.

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade » S Procedimento Quantidade
em horas
| Agente Comunitério de Satide —ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Médico PMMB ) | 32 Consulta médica PMMB 333
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESBI
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 procedimentos individuais 672
Farmacéutico* 1 40 . ¢

*0 farmacéutico com lotagdo nesta unidade cumpre a Carga Hordria semanal incluindo apoio matricial 2 Atengdo Bésica.

i Sedvadirdenisiinns R e A S I S AR
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quantidade | Quantidade Jornada Quantida Quantidade
Categoria Profissional (Jana (a partir de Semanal Procedimento de (Jane | Quantidade (a partir
mar/18) abr/18) em horas mar/18) (abril/18) malo)
Agente Comunitdrio de
Satide — ACS 36 42 40 visita domiciliar 7.200 7800 8.400
IMédico Generalista 5 6 40 iConsulta médica 2.080 2288 2.496
iConsulta médica
Médico PMMB 1 1 32 bmvs 333 333 333
IConsulta de
Enfermeiro — ESF 6 7 40 lenfermeiro 936 1014 1.092
tendimento '
EsB ) hdlvlduals a0 .l i
Cirurgido Dentista 2 3 20
H 4 rocedimentos
Auxiliar de Satde Bucal 2 3 20 Fndlvlduais 1.344 1680 2016

0BS: periodo de transicdo nos meses de janeiro a abril para implantacdo de mais 01 ESB e 01 ESB 1.

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
Categoria Profissional horas

Agente Comunitério de Satide — ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
IMédico Generalista ¥ 40 consulta médica 2.912
Enfermeiro — ESF - 7 40 consulta de enfermeiro 1.092
ESB | A
Cirurgiso Dentista 3 0 fatendimentos individuais 384
Auxiliar de Satide Bucal 2 40 procedimentos 1.344

Farmacéutico* 1 40 : s 5 ¥

*0 farmacéutico com lotagdo nesta unidade cumpre a Carga Hordria semanal incluindo apoio matricial .a Aten.ﬁo Bdsica.
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

SAUDE

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cuentidese Semanalem | Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitdrio de Satde —ACS 48 40 visita domiciliar 9.600
|Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Médico PMMB 2 32 Consulta médica PMMB 666
Enfermeiro — ESF 8 40 consulta de enfermeiro 1.248
ESB |

Cirurgido 2 40 atendimentos individuais 384
Dentista 2 40 procedimentos 1.344

EQUIPE MINIMA |

META DE PRooucAo MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quanetldad Semanal em | Procedimento Quantidade
horas

| Agente Comunitario de Saide — ACS 54 40 visita domiciliar 10.800
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2.912
Médico PMMB 2 32 Consulta médica PMMB 666
Enfermeiro — ESF 9 40 consulta de enfermeiro 1.404
ESBI
Cirurgido Dentista 2 40 atendimentos individuais 384
Auxiliar de Satide Bucal 2 40 procedimentos individuals 1.344
Farmacéutico* 1 40 e

* O farmac@utico com lotacdo nesta unidade cumpre a Carga Horéaria semanal incluindo apoio matricial a Aten;&o Bésica.

T META DE pnonu;lo MENSAL _

EQUIPE MINIMA
Jornada
Categoria Profissional e Semanal em | Procedimento Quantidade
. horas
| Agente Comunitdrio de Satide — ACS 48 40 visita domiciliar 9.600
Médico Generalista 8 40 consulta médica 3.328
Enfermeiro — ESF 8 40 consulta de enfermeiro 1.248
ESBI
Cirurgido Dentista 3 40 atendimentos individuais 576
Auxiliar de Satde Bucal 3 40 procedimentos individuais 2.016
Farmacéutico* 1 40

*0 farmacéutico com lotagdo nesta unidade cumpre a Carga Hordria semanal incluindo apoio matricial 3 Atengdo Basica.

EQUIPE Ml'NIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional r Qtd. | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
IMedico Generalista 7 40 consulta médica 2.912
Enfermeiro — ESF 7 40 iconsulta de enfermeiro 1.092°
Agente Comunitério de Sadde —ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
ESB
Cirurgido Dentista 7 4 40 latendimentos individuais 384
Auxiliar de Satide Bucal 2 40 [procedimentos individuais 1.344
UBS
Médico GO 1 20 consulta médica | 222
Farmacéutico® 1 40 : T
AMA TOTAL PLANTOES SEMANAIS
IMédico Clinico Geral 2 12 de 22 a Sdbado
Médico Pediatra 2 12 de 22 a Sébado
Assistente Social 2 30 N
Enfermeiro 4 36 %

*0 farmacéutico com lotacdo nesta unidade cumpre a Carga Hordria semanal incluindo apoio matricial & Atengdo Bés

AMA 12 horas contara com o servigo de ambuldncia para remogdo de casos de urgéncia, incluindo o atendimento das unidades

de satide objeto deste Contrato de Gestdo.
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PREFEITURA DE ¢ i ;
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
s S 9 S i LT R TIE e
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Giintdede | o nenalem || Procedimentn Quantidade
horas
| Agente Comunitdrio de Satde — ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1.664
Médico PMMB 1 40 Consulta médica PMMB 333
Enfermeiro — ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESBI 576
Cirurgido Dentista 3 40 atendimentos individuais
ASB 3 40 procedimentos 2.016
Médico Ginecologista % 12 Consulta médica 115
NASE

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 30
';:‘éz;r:szsiquiatm 1 ig Acompanhamento das atividades da equipe
Terapeuta Ocupacional 1 20
Fonoaudiéloga 1 40

EQUIPE MINIMA

WFWW?‘"?’;???E;F:W'

e L

CC

et ecirans:

META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 30
xiécc‘lsllt::;anunatm i ig Acompanhamento das atividades da equipe
Terapeuta Ocupacional 1 20
Nutricionista 1 40

EQUIPE MINIMA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas i
Fisioterapeuta 2 30
Médico Psiquiatra 3 20
:&:ir;gla:;;élogo : :g Acompanhamento das atividades da equipe
Terapeuta Ocupacional 1 20
Nutricionista 1 40

A B

META DE PRODUCAO MENSAL

EQUIPE MINIMA
K Jornada <
Categoria Profissional Quantidade calianal o Procedimento Quantidade
Categoria Profissional Quantidade s Procedimento Quantidade

Educador Fisico 1 40

Fisioterapeuta 2 30

Médico Psiquiatra 2 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Terapeuta Ocupacional <b 20

Nutricionista 1 40 /




Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE . o d
SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
SAUDE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade lornadah: :':"a' oL Procedimento Quantidade
Fonoaudidlogo 1 40
Assistente Social 3 30
Fisioterapeuta 1 30
Médico Psiquiatra ALK 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
Psicélogo 1 40
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadah::;anal i Procedimento Quantidade
Fonoaudiélogo 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Educador Fisico 1 40 K ;
Terapevta Deupacional 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Psic6logo 2 X 40
Nutricionista d 40
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante do Idoso 16 40 Visitas domiciliares
192 Idosos em
Acompanhamento dos casos, Acompanhamento
Supervisor Multiprofissional 1 40 supervisdo e coordenacao P/Més
administrativa
URGENCIA E EMERGENCIA
Equipe Minima
UNIDADE DE SAUDE TOTAL
Namero de Profissionais/Dia Dias da Semana PLANTOES SEMANAIS
4 médicos clinicos diurno Segunda a Domingo — plantdes de 12h 28
AMA 24 HORAS 1 médico clinico diurno Segunda a Sdbado - plantdes de 12h 06
cAPAO 2 médicos pediatras diurno Segunda a Domingo — plantdes de 12h 14
EDONDO 3 médicos clinicos noturno Segunda a Domingo — plantdes de 12h 21
r 2 médicos pediatras noturno | Segunda a Domingo — plantdes de 12h 14
T OB S ONTO ATENDIR N e N T e
Equipe Minima
UNIDADE DE SAUDE TOTAL
Ndmero de Profissionais/Dia Dias da Semana
PLANTOES SEMANAIS
2 médicos clinicos diurno Segunda a Domingo - plantdes de 12h 14
2 médicos pediatras diurno Segunda a Domingo — plantGes de 12h 14
2 médicos clinicos noturno Segunda a Domingo - plantdes de 12h 14
::AJ&RDE'MM 2 médicos pediatras noturno Segunda a Domingo — plantdes de 12h - 14 -
-24h rneca
Quantidade i b
horas
Médico pediatra 2 20h
Médico clinico 1 20h

Obs (1): Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horério de funcionamento da unidade, devendo a CONTRATADA dispor
de responsével técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS. Os exames laboratoriais serdo processados por servigos préprios ou

contratados pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.
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Obs (2): No caso dos servigos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto é procura espontdnea (AMA 12 horas, AMA 24 horas, e
Pronto Socorro) a produgdo assistencial (consultas e procedimentos) mensal ndo constitui uma meta, mas serd objeto de monitoramento e
avaliagdo trimestral para adequagdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia
no planejamento.

Obs (3): AMA - 24 horas e PA devem contar com servigo de transporte (ambuléncia adequadas) para remogao de casos de urgéncia.

ESPECIALIDADES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Semajnoarln::a Procedimento Quantidade

Médico Cardiologista 6 12 consulta médica 690
Médico Dermatologista 3 12 consulta médica 345
Médico Endocrinologista 6 12 consulta médica 630
Médico Ginecologista PNAR 2 12 consulta médica 230
Médico Neurologista 5 12 consulta médica 575
Médico Ortopedista 12 12 consulta médica 1.380
Médico Pneumologista 3 12 consulta médica 345
Meédico Psiquiatra 2 12 consulta médica 230
Médico Reumatologista 3 12 consulta médica 345
Médico Urologista 6 12 consulta médica 690
Médico Vascular/Angiologista 5 12 consulta médica 575
Assistente Social 2 30

Enfermeiro 3 36

Enfermeiro 1 40

BLOCO CLINICO
EQUIPE MINIMA META DE PRODU(,‘AO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Semaﬂn:r:a Procedimento Quantidade
Médico Endocrinologista adulto 3 12 consulta médica 342
Médico Endocrinologista infantil ) 12 consulta médica 114
Médico Urologista 2 12 consulta médica 125
Ne de cirurgias 17
Médico Vascular 2 12 consulta médica 166
N2 cirurgias 10
Médico Ginecologista/ Mastologista 1 12 consulta médica 114
Procedimento Mastologia 07
Médico Gastroenterologista adulto / infantil 15 12 consulta médica 172
Médico Infectologista 0,5 12 consulta médica 57
Médico Otorrinolaringologista 4 32 consulta médica 456
Médico Proctologista 1 12 consulta médica 114
Médico Neurologista adulto 2 12 consulta médica 228
Médico Neurologista infantil 1 12 consulta médica 114
Médico Pneumologista adulto e ODP 15 12 consulta médica 172
Médico Pneumologista infantil 0,5 12 consulta médica 57
Médico Nefrologista 1 12 consulta médica 114
Meédico Cardiologista adulto/infantil 3,5 12 consulta médica 400
Médico Ortopedista 6 12 consulta médica 582
Ne cirurgias 17
Meédico Cirurgido Geral/Pedidtrico 4,5 12 consulta médica 281
N2 cirurgias 48
Médico Hematologista 1 12 consulta médica 114
Médico Dermatologista 4 12 consulta médica 291
N2 procedimento 111
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 3 30
Enfermeiro 10 36
Enfermeiro 2 40
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SERVICO ACOES
700 consultas médicas
Servigo de oftalmologia 400 procedimentos/exames
10 cirurgias
Servigo de anestesiologia Avaliagdo pré anestésica, sedagdo para a cirurgia e acompanhamento RPA

Obs.: O servigo de remocdo serd realizado pelo servigo existente na AMA Jardim Pirajussara, conforme pactuagdo com CRS SUL.

S R S P e e
META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante da Pessoa com deficiéncia 12 40
Enfermeiro 2 40 paciactas
Fonoaudiélogo 2 40 scompanhamento 140
Psicélogo 2 40
Terapeuta Ocupacional 2 30
Obs.:
(1) As equipes de APD respondem tecnic a programacdo do CER Ili Jardim Marcelo (Unidade da administracdo direta).

(2) A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe e transporte de pessoas com deficiéncia em acompanhamento.

oo

" Meta Mensal de Producdo

MAPA 22 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 200 EXAMES COM LAUDO
ELETROENCEFALOGRAMA 40 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO 300 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR 260 EXAMES COM LAUDO
ECOCARDIOGRAMA 150 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda
RAIO-X Livre demanda

- - o A

Exame Meta Mensal de Producdo
ENDOSCOPIA E COLONOSCOPIA 100 EXAMES COM LAUDO
DENSITOMETRIA OSSEA 100 EXAMES COM LAUDO
MAPA 22 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM LAUDO
ELETRONEUROMIOGRAFIA 200 EXAMES COM LAUDO
ELETROENCEFALOGRAMA 20 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda
ULTRASSOM (geral, obstétrico, transvaginal, mamas, morfolégico, etc) 700 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR 250 EXAMES COM LAUDO
ECOCARDIOGRAMA 200 EXAMES COM LAUDO
ESPIROMETRIA (*) 150 EXAMES COM LAUDO

(*) A PARTIR ABRIL de 2018.




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

EQUIPE MfNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitdrio de Saude - ACS - 36 40 Visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enférmeiro — ESF 6 40 iconsulta de enfermeiro 936
ESB |

(Cirurgi&o Dentista 2 40 latendimentos individuais 384
Auxiliar de Satide Bucal 2 40 lprocedimentos individuais 1.344

EQUIPE MleMA META DE PRODUQAO MENSAI.
Quantida | Quantidade | Jornada Qtde Qtde

Categoria de de jan apartir de | Semanal | Procedimen (Jana abril - aipa/r;z e

Profissional amar/18 abr/18 em to margo) /18 s
| Agente Comunitario de 24 24 40 visita domiciliar 4.800 4.800 4.800
Médico Generalista 3 3 40 consulta médica 1.248 1.248 1.248
Médico PMMB 1 1 32 IConsulta médica 333 333 333
Enfermeiro — ESF 4 4 40 [consulta de 624 624 624
ESBI tendimentos 192 288 384
Cir.Dentista 2t 2 40 rndividuais

rocedimentos 672 1008 1.344

Auxiliar de 1 2 40 ndividuais
Saude Bucal

Obs: Periodo de transicdo de janeiro a margo/2018.

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quersidnie Semanal | Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
IMédico Generalista 6 40 iconsulta médica 2.496
Médico PMMB 1 32 iconsulta médica PMMB 333
Enfermeiro = ESF 7 40 iconsulta de enfermeiro 1.092

: EQIJIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Smptideds | sombusi | Scadinents Quantidade
em horas

ﬁgente Comunitdrio de Satide - ACS 25 40 visita domiciliar 5.000
Médico Generalista 5 40 iconsulta médica 2.080
Enfermeiro — ESF 5 40 iconsulta de enfermeiro 780
ESB |
(Cirurgido Dentista 2 40 latendimentos individuais 384

uxiliar de Saude Bucal 2 40 rocedimentos 1.344
Farmacéutico 1 40

* 0 farmacéutico com lotagdo nesta unidade cumpre a Carga Hordria semanal incluindo apolo matricial a2 Atengdo Béslca.

G eI R i ! 3 1 A ] 2 TRETERR
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
. Jornada ;
Categoria Profissional W Semanal | Procedimento Quantidade
. em horas

Agente Comunitdrio de Satde - ACS 24 40 visita domiciliar 4.800
IMédico Generalista 3 40 iconsulta médica 1.248
Médico PMMB 1 32 iconsulta médica PMMB 333
Enfermeiro — ESF 4 40 iconsulta de enfermeiro 62
Farmacéutico* 1 40

b7
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META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Snidade Semanalem | Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Saude ~ ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 06 40 consulta médica 2.496
Médico PMMB 01 32 Consulta médica PMMB 333
Enfermeiro —ESF = Z 40 consulta de enfermeiro 1.092
Farmacéutico* 1 40 ) B e

* O farmac@utico com lotagdo nesta unidade cumpre a Carga Horéria semanal incluindo apoio matricial 2 Atengdo Basica.

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Comptidede Semanalem | Procedimento Quantidade
horas
| Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 28 40 visita domiciliar 5.600
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Enfermeiro — ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESBI
Cirurgidao Dentista 02 40 atendimentos individuais 384
Auxiliar de Satude Bucal 02 40 procedimentos 1.344

UJ

EQUIPE MINIMA : META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional | omtade | oo manal em Procedimento Quantidade
horas

ente Comunitdrio de Saude - ACS 24 40 visita domiciliar 4.800
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1.664
Enfermeiro — ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
ESBI
Cirurgido Dentista 2 40 atendimentos individuais 384
Auxiliar de Satude Bucal 2 40 procedimentos 1.344

]

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quantidade | Quantidade Jornada
Categoria (jane (a partirde | Semanal em

Profissional mar/18) abr/18) horas Procedimento Quantidade

Agente Comunitério de e -

Satde — ACS 36 36 40 visita domiciliar 7.200

Médico Generalista 6 6 40 consulta médica 2.496

Enfermeiro — ESF 6 6 40 s g 936 ;

enfermeiro ;

Cirurgido Dentista — atendimentos

£s8 2 : . individuais -

Auxiliar de Satde Bucal procedimentos

ESB 2 3 0 individuais A

Psicélogo 1 0 30 )

Terapeuta Ocupacional 1 0 30

Farmac@utico* 1 1 40

*0 farmacéutico com lotagdo nesta unidade cumpre a Carga Hordria semanal incluindo apoio matricial a atengdo bésica.
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EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quantidade Jornada Qtde Qtde ( Qtde (a
Quantidade (a partir de | Semanal Procedimento (Jana | abril/18 partir de
Categoria Profissional | (jan a mar/18) abr/18) em horas mar/18) ) maio/18)
:a“z;‘:" Somunting de 2% 30 40 |visita domiciliar 4.800| 5400 6.000
Médico Generalista 3 4 40 consulta médica 1.248 1456 1.664
Médico PMMB 1 1 32 iconsulta médica PMMB 333 333 333
Enfermeiro — ESF 4 5 40 consulta de enfermeiro 624 702 780
Obs: Periodo de transi¢do para implantagdo de 01 ESF janeiro a margo.
EQUIPE MINIMA EQUIPE MINIMA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
Agente Comunitdrio de Satde - ACS 24 40 visita domiciliar 4.800
Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
Médico PMMB 2 32 Consulta médica PMMB 666
Enfermeiro — ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
Farmacéutico* 1 40 : :

Obs: Periodo de transi¢do para implantagdo de 02 ESF de janeiro a margo/18.

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAQ MENSAL
Quantidade de 2::':'?::" Jornada Quantidade | Quantidade a
Categoria Profissional jan a abril Semanal | Procedimento de jan a abril | partir de maio
maio de
2018 em horas 2018 de 2018
2018
:g:"te COMIIVD de Saoder 20 24 40 visita domiciliar 4.000 4800
Médico Generalista 2 2 40 consulta médica 832 832
Médico PMMB 2 2 32 consulta médica PMMB 666 666
Enfermeiro - ESF 4 4 40 consulta de enfermeiro 624 624

Obs: Acréscimo de 04 ACS a partir de maio/18.
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Acompanhante de Idoso - PAl

PAI - supervisor multiprofissional

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade jem horaas et Procedimento Quantidade
Agente Comunitério de Sadde - ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 40 Consulta de enfermeiro 936
Farmacéutico* 1 40 i SRR
ESB |
Cirurgido Dentista 40 atendimentos individuais 576
Auxiliar de Satde Bucal 40 procedimentos individuais 2016
ESB Il
Cirurgido Dentista - 40 atendimentos individuais 432
Auxiliar de Satde Bucal 2 40
Técnico de Satde Bucal 2 40 procedimentos individuais 1512

144 idosos acompanhados/més

*0 farmacéutico com lotacdo nesta unidade cumpre a Carga Horéria semanal incluindo apoio matricial 3 Atengdo Basica.
OBS: As equipes de Satde Bucal da UBS Vera Cruz dardo cobertura as ESF da UBS Horizonte Azul.

NRNEALA I SR e i it TR R
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em | Procedimento :;apnl:;‘Marq; Qtde Qtde
horas ¢ abril maio
:gg"te Comunitiiio ¥ Sadde - 36 40 visita domiciliar 6.000 6600 | 7.200
Médico Generalista 06 40 consulta médica 2.080 2.288 2.496
Enfermeiro — ESF 06 40 Cxxtalts e 780 858 936
enfermeiro
ESBI atendimentos
384 384 384
Cirurgido Dentista g; g individuais
Auxiliar de Satde Bucal procedimentos 1.344 1.344 1.344
ESBII atendimentos
Cirurgido Dentista a 40 individuais 26 216 216
s > 01
Auxiliar de Satde Bucal o1 40 "
Tecnico de Satide Bucal procedimentos 756 756 756
Farmacéutico(*) 01 40
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NIDADES MISTAS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
% Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade
; em horas
ESF
Agente Comunitdrio de Saide - ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
ESBI atendimentos individuais 576
Cirurgido Dentista s o ; S RE
uxiliar de Satde Bucal 03 40 procedimentos individuais 2016
ESB Il 02 40 atendimentos individuais 432
Cirurgido Dentista 02 40
Auxiliar de Satide Bucal 02 20 procedimentos individuais 1512
Técnico de Sadde Bucal
UBS
Médico Clinico Geral 3 20 consulta médica 666
Médico GO 2 20 consulta médica 444
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 444
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Assistente Social 3 30 2 e
Enfermeiro 4 36 e ; i
Enfermeiro 2 30 3 £ i
Farmacéutico 1 40 §
Nutricionista 1 40 5 3
Terapeuta Ocupacional 1 30 %
Educador Fisico 1 40 e %
Psicélogo 2 30 48 ey
PAI
Acompanhante de Idoso - PAI 12 40
PAI - supervisor multiprofissional 1 40 MANSIACURES IO T
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quantidade Quantidade Jornada
Categoria Profissional (jan e mar/18) (a partir de Semanal [Procedimento Qtde
abr/18) em horas
F
ESF
Agente Comunitdrio de Saide — ACS 36 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 6 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESBI
Cirurgido Dentista 3 3 40 atendimentos individuais 576
procedimentos individuais 2.016
Auxiliar de Satde 3 3 40
Bucal
UBS
Cirurgido 1 1 20 atendimentos individuais
Dentista procedimentos individuais
(sem ASB)
Médico Psiquiatra 1 1 20 consulta médica
Psicdlogo 1 0 30 =y e
Terapeuta Ocupacional 3 0 30 . S /
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META DE
Jornada Semanal em
Categoria Profissional Quantidade P [Procedimento Quantidade
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 18 40 visita domiciliar 3.600
IMédico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro — ESF 3 40 iconsulta de enfermeiro 468
IMédico GO 1 20 consulta médica 210(*)

. Prqﬁéslonal executa 20% da carga hordéria para procedimentos de colposcopia.

EQUIPE MINIMA 3 R META DE PRODUCAO MENSAL _

Quantida
e Quantidad | Quantidad | Jornada Quantidad e de
Categoria Profissional e(jana | e (a partir | Semanal Procedimento (jana (a partir
mar/18) | de abr/18) | em horas mar/18) de
abr/18)
ESF
Médico ESF 4 4 40 consulta médica 1.664 1.664
Médico PMMB 1 1 32 Consulta médica PMMB 333 333
| Agente Comunitario de Saude — ACS 26 30 40 visita domiciliar 5.200 6.000
Enfermeiro — ESF 5 5 40 consulta de enfermeiro 780 780
ESBI
Cirurgido Dentista 2 2 40 atendimentos individuais 384 384
Auxiliar de Satide Bucal 2 2 40 procedimentos individuais| 1.344 1.344
ESB Il
Cirurgido Dentista 1 1 40 atendimentos individuais 215 o
?22::2; g::::(;eu:;cal 1 : :g procedimentos indlviduaisl 756 756
UBS
Médico GO 4 4 12 consulta médica 528 528
Médico Pediatra 0 2 20 consulta médica - 526
AMA TOTAL DE PLANTOES SEMANAIS
Médico Clinico Geral (1) 2 0 12 12 -
Médico Pediatra (2) 2 0 12 12 -
Assistente Social 2 0 30
Farmacéutico 1 1 40
Enfermeiro 5 0 36

* Profissional executa 20% da carga hordria outros procedimentos como colocagdo de DIU e exames de colposcopia.

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quar:ldad Semanal Procedimento Quantidade
em horas
ESF ;

Médico Generalista 5 40 iconsulta médica 2.080

Enfermeiro — ESF 5 40 iconsulta de enfermeiro 780
| Agente Comunitdrio de Saude - ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
ESB |

Cirurgido Dentista 02 40 jatendimentos individuais 384
IAuxiliar de Saude Bucal 02 40 rocedimentos individuais 1344
ESB I

Cirurgido Dentista ; 1 40 latendimentos individuais 216
Ruxiliar de Satide Bucal ‘ 1 40

Técnico de Satide Bucal 1 40 rocedimentos individuais 756

- UBS !
Médico Psiquiatra | 1 | 20 lonsulta médica | 125
AMA Total de Plantdes Semanais

jViédico Clinico Geral 2 12 12 <A} ‘
IMédico Pediatra 2 12 12 /M N\
Farmacéutico* 1 40 ‘ (,3 No
Iassistente Social 2 30 S A
[Enfermeiro 5 36 NG

>
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AMA 12 horas contard com o servico de ambuldncia para remogdo de casos de urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de saide
objeto deste Contrato de Gestdo.

Legenda de abreviagdes:

ESF — Estratégia Satide da Familia
ESB - Equipe de Saude Bucal

ACS — Agente Comunitdrio de Satide
ASB - Auxiliar de Satide Bucal

TSB —Técnico de Saude Bucal

0BS:

(1) As visitas dos agentes comunitdrios referem-se a somatério de visitas e revisitas, realizadas no més ( fonte de informagéo: SIAB + SIA/BPA)

(2) Os atendimentos individuais previstos na ESB modalidade | referem-se ao nimero de atendimentos individuais realizados no més pelo Cirurgido
Dentista (fonte de informag&o: SIGA (consultas) e SIA/BPA)

(3) Os procedimentos previstos na ESB modalidade | referem-se ao total de procedimentos procedentes do atendimento individual realizados no
més pelo Cirurgido Dentista (fonte de informagao SIA/BPA)

(4) Os atendimentos individuais previstos na ESB modalidade Il referem-se ao niimero de atendimentos individuais realizados no més pelo Cirurgido
Dentista.

(5) Os procedimentos previstos na ESB modalidade Il referem-se a somatéria de procedimentos individuais realizados no més pelo Cirurgido
Dentista e pelo Técnico de Satde Bucal.

(6) As unidades contempladas com médicos procedentes no Programa Mais Médico , do Provab , e de Programas de Residéncia Médica de SMS terdo
as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e especificidades do programa.

EQUIPE MINIMA META DE RODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 2 30
Fisioterapeuta 2 20
Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Educador Fisico 1 40
Psicélogo 1 40

: o bt S St

EQUIPE MINIMA META DE PRODU(,‘AO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Fonoaudiélogo 1 40
Assistente Social 2 30
::3::;2::::3 i ig Acompanhamento das atividades da equipe
Educador Fisico 1 40
Psicélogo 1 40

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 2 30
Médico Ginecologista 1 20
Médico Pediatra 4 20
Meédico Psiquiatra 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40
Psicélogo 4 30
Educador Fisico 1 40
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EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Psiquiatra 1 20
Assistente Social 1 30
INutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicélogo 8 2 30
Terapeuta Ocupacional 2 30

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 2 30
Psicélogo 1 30
:ld‘f:’:cc:’:‘sslg:iatra i ig Acompanhamento das atividades da equipe
Terapeuta Ocupacional 1 30
Educador Fisico 1 40

* Equipe Minima

Namero de PLANTOES

Profissionais/Dia e SEMANAIS
UPA VERA CRUZ-24 | 2 médicos clinicos Segunda a Domingo - 12hs dirias 14

HORAS >

EESESEENON Segunda a Domingo - 12hs diérias 14

noturno

2 médicos pediatras | Segunda a Domingo - 12hs diérias 14

R Segunda a Domingo - 12hs didrias 14

noturno

. Equipe Minima
UNIDADE DE SAUDE Ndmero de Profissionais/Dia Dias da Semana "an;f:::‘mk
4 médicos clinicos Seg“;‘g:sadm'sﬂso - o
AMA JARDIM ANGELA 3 médicos pediatras Sesu:g:sad?rzusngo % S,
D b 1 :
oo [ :

Equipe Minima

UNIDADEDESAUDE v mern de Prifissionsis/Dis.- Dias da Semana e
4 médicos clinicos 22 a Domingo - 12hs didrias 28
UPA JARDIM P médicos pediatras 22 3 Domingo - 12hs didrias 21 :p
e 3 médicos clinicos noturno 22 a Domingo - 12hs diérias o o
2 médicos pediatras noturno 22 a Domingo - 12hs didrias \14 XE
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Obs.: (1) Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade, devendo a CONTRATADA dispor de
responsével técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS, e os insumos necessarios deverdo ser providos pela CONTRATADA, Os exames
laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de
SMS.

(2) As unidades deverdo contar com servico de transporte (ambuldncia adequadas) para remocdo de casos de urgéncia, incluindo o atendimento das
unidades de satide objeto deste Contrato de Gestdo.

(3): No caso dos servicos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto é procura espontanea (AMA 12 horas, AMA 24 horas, e Pronto
Socorro) a produgdo assistencial (consultas e procedimentos) mensal ndo constitui uma meta, mas serd objeto de monitoramento e avaliagdo
trimestral para adequagdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a producdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

EQUIPE MINIM META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Semajl':ln:r:ahoras Procedimento Quantidade
Médico Cardiologista 6 12 consulta médica 690
Médico Vascular 6 12 consulta médica 690
Médico Urologista 6 12 consulta médica 690
Médico Reumatologista 5 12 consulta médica 575
Médico Ortopedista 6 12 consulta médica 690
Médico Neurologista 6 12 consulta médica 690
Médico Endocrinologista 6 12 consulta médica 690
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 4 36
Enfermeiro i 40
Farmacéutico 1 40
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Semaj:arln:r‘:lahoras Procedimento Quantidade
Médico Cardiologista Adulto 2 12 consulta médica 229
Medico Cardiologista Infantil 3 12 consulta médica 114
Médico Cirurgido Geral/Pediatrico 4 12 consulta médica 208
n2 de cirurgia 48
Médico Cirurgido Vascular 2 12 consulta médica 177
N2 de cirurgia 20
Médico Dermatologista 8 12 consulta médica 534
N2 de procedimento 243
Médico Endocrinologista Adulto 2 12 consulta médica 229
Médico Endacrinologista Infantil 1 12 consulta médica 114
Médico 2 12 consulta médica 229
Gastroenterologista/Infectologista
Médico GO Mastologia 1 12 consulta médica 114
Médico GO = PN Alto risco 6 12 consulta médica 686
Médico Homeopata 1 12 consulta médica 57
Médico Neurologista Adulto 1 12 consulta médica 114
Médico Neurologista Infantil 1 12 consulta médica 114
Médico Ortopedista 4 12 consulta médica 458
Médico Pediatra — Alto risco 1 12 consulta médica 57
Médico Pneumologista ODP 1 12 consulta médica 114
Médico Pneumologista Adulto 3 12 consulta médica 114
Médico Pneumologista Infantil 1 12 consulta médica 114
Médico Psiquiatra 6 12 consulta médica 686
Médico Urologista 2 12 consulta médica 125
) Ne de cirurgia 34
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 7 36
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico 1 40
Nutricionista b 30
Nutricionista 1 40
Psicélogo 2 40
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SERVICO ACOES
Servigo de 851(;275 c:;sulta: m/é;::as Funcionamento de 22 a sdbado das 07h00
loftalmologia peac n'.nen 25 e as 19h00
208 cirurgias
;re\:sltc:s::elogia Avaliagdo pré anestésica, sedacdo para a cirurgia e acompanhamento RPA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
= Quantidade Jornada ; Quantidade
Categoria Profissional (?::gtf‘:flis) (a partir de Semanal em Procedimento (]?::nr:::/dles) (a partir de
abr/18) horas abr/18)
Médico Cardiologista 5 5 12 consulta médica 572 572
Médico Cirurgia Geral/Pediétrico 6 6 12 consulta médica 312 312
s N2 de cirurgia 62 62
Médico Dermatologia 5 5 12 consulta médica 364 364
N2 de procedimentos 139 139
Médico Gastroenterologista/Infecto 2 2 12 consulta médica 229 229
Médico Oftalmologista 2 2 12 consulta médica 229 229
Médico Otorrinolaringologista 6 12 consulta médica 437 437
N2 de exames 80 80
Médico Ginecologista 0 1 12 Consulta médica 0 114
Médico GO —PN Alto risco 1 2 12 consulta médica 114 228
Médico Pediatra — Alto risco 1 1 12 consulta médica 57 57
Médico Proctologista 1 1 12 consulta médica 64 64
N2 de cirurgias 17 17
Assistente Social 2 2 30
Enfermeiro 5 5 36
Enfermeiro p 1 40
Farmacéutico 1 1 40 -

(inclusdo de 01 Médicos Ginecologista e 01 Médico Ginecologista PNAR a partir de margo 2018)

REDE DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL — RAPS

S/ b 2
bl Srrmtocisetiumiuli b SroGusbeiortbeimidiuc. s ancdlo it Dbt

EQUIPE MINIMA
Categoria Profissional Quantidade dartads Procedimento Quantidade
Semanal em horas
Meédico Psiquiatra 2 20
Médico Clinico 2 20
Enfermeiro diurno 4 36
Eg::x:;:g noturno i 13!8 Minimo de 300 ;?acientes com cadastro
Assistente Social 3 30 SOVYImEE
< Funcionamento de Segunda a Domingo 24

Psicélogo 4 30 horas.
Terapeuta Ocupacional 2 30 /
Farmacéutico 1 40
Educador Fisico 1 40
Oficineiro 3 20

: e

EQUIPE MINIMA _ META DE PRODUCAO

MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Ameie Procedimento Quantidade
. Semanal em horas
Médico psiquiatra/neurologista 3 20 . 3
Enfermeiro 2 20 Minimo de 155 pacientes com cadastro
Assistente Social 2 30 atvo/ més.
Psicélogo 4 30
Terapeuta Ocupacional 2 30
Fonoaudiélogo 1 40
Farmacéutico 1 40
Educador Fisico 1 40
Oficineiro 2 20
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REDE DE CUIDADO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MEN
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Neurologista 1 20
Médico Ortopedista 1 20
Médico Otorrinolaringologista g 12
Médico Oftalmologista* 2 12
Médico Pneumologista ou 05 12 .
Cardiologista s 310 casos novos més (avaliagdo multidisciplinar em
Assistente Social 3 30 reabilitagdo) e 820 casos em terapia.
Fisioterapeuta 10 30 Segunda a Sexta, das 07h as 19h.
Terapeuta Ocupacional 5 30
Fonoaudidloga 6 40
Psicélogo 3 40
Enfermeiro 1 40
Nutricionista 1 40
(*) inclusdo de 01 Oftalmologista a partir de margo/2018.
e T e A s i SebinteGteies
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante da Pessoa com deficiéncia 6 40
Enfermeiro 1 40 Pac
Fonoaudiélogo 1 40 acorax-lc;::theasn?:\ t 70
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

Obs.:

(1) A equipe de APD responde tecnicamente a programagdo do CER [V M’ BOI MIRIM.

(2) A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe e transporte de pessoas com deficiéncia em acompanhamento.

(3) A meta de producédo de casos novos més serd confirmada pelo SIGA e as demais monitoradas pelos relatérios/planilhas mensais de atendimento que
deverdo ser encaminhadas mensalmente para STS/CRS/AT-SMS.

(4) Os procedimentos realizados nos atendimentos, como exames, consultas, terapias individuais, e em grupo, visitas domiciliares deverdo ser
registradas no SIGA e no SIA/SUS. Os pardmetros de atendimento estdo disponiveis no Documento Norteador do APD e Diretrizes Técnicas para Gestores
e Profissionais na Area da Satde da Pessoa com Deficiéncia no Municipio de Sdo Paulo.

(5) A CONTRATADA deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e transporte das pessoas com deficiéncia acompanhadas;
deve, ainda, enviar mensalmente os relatérios/planilhas de acompanhamento do programa a STS/CRS e AT PcD/SMS, conforme diretrizes do documento
norteador e participar de reunides de monitoramento.

SADT - SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

M I de odu‘§5-0~

MAPA 22 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 200 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA SEM META - livre demanda
ECOCARDIOGRAMA 200 EXAMES COM LAUDO i
ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO 300 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR 260 EXAMES COM LAUDO

o

Meta Mnsal de Produgdo

ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO 550 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR 100 EXAMES COM LAUDO
ELETROENCEFALOGRAMA 40 EXAMES COM LAUDO /; ot J g\qe .
ELETROCARDIOGRAMA SEM META — livre demanfiy PRCA
ESPIROMETRIA(*) 150 EXAMES COMLAUDO -~ = // 3 \
(*) A partir de abril 2018 7 V_Kto

Meta Mensal de Produgdo
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MAPA 22 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 80 EXAMES COM LAUDO
MAMOGRAFIA 250 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA SEM META - livre demanda
ULTRASSOM GERAL E DOPPLER OBSTETRICO 400 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR/ECOCARDIOGRAMA 200 EXAMES COM LAUDO
RADIOLOGIA —RAIO X SEM META = livre demanda
Meta Mensal de Producdo
MAMOGRAFIA 500 EXAMES COM LAUDO

Obs:

(1): Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade, devendo a CONTRATADA dispor de
responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS.

(2): ACONTRATADA deverd prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagdo dos exames laudados na quantidade solicitada.

A CONTRATADA devera disponibilizar um Responséavel Técnico profissional de radiologia

(3): Os exames de anatomia patolégica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames acima serdo realizados pelos servicos indicados
por SMS, sem 6nus para a CONTRATADA.

(4): O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.

(5): Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagdo do SUS.

(6): Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abddémen superior, abddmen total, aparelho urinario, articulagdo, bolsa escrotal, préstata por via
abdominal, préstata (via transretal), tireoide, transvaginal, pélvico, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS.

(7): A CONTRATADA devera realizar todos os exames de Radiologia — Rx Geral por livre demanda sendo que a produgdo estimada seja de 600 exames.

CENTROS DE ESPECIALIDADES O LOGI
Wt i s o &y
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada Semanal
Categoria Profissional Quantidade em horas Metas Mensais de Produgdo *
Dentista Especialista - Endodontista 2 20 80 procedimentos
Dentista Especialista - Cirurgido 1 20 52 procedimentos
Dentista Especialista — Periodontista 1 20 60 procedimentos
Dentista Especialista - Semiologista 1 20 Disponivel - procura
Dentista Especialista — Pacientes Especiais 2 20 160 procedimentos
Dentista Especialista - Protesista 1 20 120 atendimentos
Dentista Especialista — Ortodontista/Ortopedista 1 20 160 atendimentos
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- Anexo VIl - Plano de Trabalho da Contratada, contendo:

1) Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade

Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessdria Existente de SMS Quantidade a contratar
Analista de Suporte (36h) 2 - 2
Assistente Administrativo (36h) - noturno 2 - 2
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2
Assistente Social (30h) “ 2 - b
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 16 - 16
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 12 - 12
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 2 - J
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (36h) 10 - 10
Enfermeiro (36h) - noturno 8 - 8
Enfermeiro (40h) 1 - 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1
Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 2 - 2
Farmacéutico (40h) 1 - 3
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3
Médico Plantonista Clinico (12h) 34 - 34
Médico Plantonista Clinico (12h) - noturno 21 - 21
Médico Plantonista Pediatra (12h) 14 - 14
Médico Plantonista Pediatra (12h) - noturno 14 - 14
Médico RT Supervisor (40h) 1 - 1
Orientador de publico (36h) 2 - 2
Supervisor Técnico de Saude (40h) 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 28 - 28
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - noturno 22 - 22
Técnico/Auxiliar de Farmdcia (36h) 4 - 4
Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h) 1 - 1
Zelador (44h) 1 - 1
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessdria Existente de SMS Quantidade a contratar
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2
Assistente Social (30h) 2 - 2

Augxiliar Técnico Administrativo (36h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal
Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal
Médico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal
Médico Especialista (12h) - Neurologista - semanal
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal
Médico Especialista (12h) - Pneumologista - semanal
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal
Médico Especialista (12h) - Reumatologista - semanal
Médico Especialista (12h) - Urologista - semanal
Médico Especialista (12h) - Vascular - semanal
Orientador de publico (36h)

Supervisor Técnico de Satde (40h)

Técnico de Eletroencefalograma (36h)

Técnico de Gesso (36h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)
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AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ
Categoria Profissional/Cargo I Quantidade Necessaria I Existente de SMS l Quantidade a contratar
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Assistente Administrativo (40h) 1 -

Assistente Social (30h) 2 -
Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal
Médico Especialista (12h) - Neurologista - semanal
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal
Médico Especialista (12h) - Reumatologista - semanal
Médico Especialista (12h) - Urologista - semanal
Médico Especialista (12h) - Vascular - semanal
Orientador de publico (36h)

Supervisor Técnico de Satide (40h)

Técnico de Gesso (36h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)
Técnico/Auxiliar de Farmécia (36h)
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AMA JARDIM ANGELA — Até marco/2018 : ot e s
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Analista de Suporte (36h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2
Assistente Social (30h) 3 - 3
Auxiliar de Satide Bucal (36h) 3 - 3
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 12 - 12
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 4 - 4
Dentista Plantonista (12h) 7 - 7
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (36h) 11 - 11
Farmacéutico (40h) 1 -

Gerente Unidade de Satde (40h) 1 -

Jovem Aprendiz (30h) 2 -

Médico Plantonista Cirurgido (12h) 7 - A
Médico Plantonista Clinico (12h) 28 - 28
Médico Plantonista Pediatra (12h) 21 - 21
Meédico RT Supervisor (40h) 1 - 1
Orientador de publico (36h) 2 -

Supervisor Técnico de Satde (40h) p = >
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 27 - 27
Técnico/Auxiliar de Farmécia (36h) 4 - 4
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Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Categoria Profissional/Cargo

Analista de Suporte (36h)

Assistente Administrativo(36h)

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

NN =

NN N =

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

[y
N

Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

| Encarregado Administrativo (40h)

=50

Enfermeiro (36h)

[y
[

Enfermeiro (36h) noturno

Enfermeiro Supervisor (36h) noturno

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saide (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico Plantonista Clinico (12h)

Médico Plantonista Clinico (12h) - noturno

Médico Plantonista Pediatra (12h)

Médico Plantonista Pediatra (12h) - noturno

Médico RT Supervisor (40h)

Orientador de publico (36h)

Supervisor Técnico de Saude (40h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - noturno

Técnico/Auxiliar de Farmécia (36h)

Zelador (44h)

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h)

6

Assistente Administrativo (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Fonoaudidlogo (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Psicélogo (40h)

Terapeuta Ocupacional (30h)

Rl

Rlilprlr[r]rlo

APD JARDIM MARCELO

Quantidade Necessdria

Existente de SMS

Categoria Profissional/Cargo

Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Fonoaudidlogo (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Psicélogo (40h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h)

Terapeuta Ocupacional (30h)

NIRINIERININ] -

2 CAPS AD Il JARDIM ANGELA

Existente de SMS

IAgente de Redugdo de Danos (40h)
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Assistente Administrativo (40h)

1 - 1
IAssistente Social (30h) 3 - 3
IAuxiliar Técnico Administrativo (40h) 5 - 5
Educador Fisico (40h) 1 - 1
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 3
Enfermeiro (36h) 4 - 4
Enfermeiro (36h) - noturno 3 - 3
Enfermeiro (40h) 1 - 1
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - 1
lovem Aprendiz (30h) 1 - 1
IMédico de Especialidades Bésicas - Clinica (20h) 2 - 2
IMédico Especialista (20h) - Psiquiatria 2 - 2
Psicologo (30h) 4 - 4
Supervisor Técnico de Saude (40h) 1 - 1
Técnico Educacional / Oficineiro (20h) 3 - 3
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 7 - 7
écnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - noturno 7 - 7
ITécnico/Auxiliar de Farmdcia (40h) b § - p P
Terapeuta Ocupacional (30h) 2 - 2
CAPS U Il M’BOI MIRIM , PR, v
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Assistente Social (30h) 2 - 2
Auxiliar de Servicos Gerais (40h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 4 - 4
Educador Fisico (40h) 1 - 1
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (40h) 2 - 2
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1
Farmacéutico (40h) 1 - .
Fonoaudidlogo (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - X
Jovem Aprendiz (30h) 1 - 1
Médico Especialista (20h) - Neurologista 1 - 1
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 2 - y 1
Psicologo (30h) 4 - 4
Técnico Educacional / Oficineiro (20h) 2 - 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h) 4 - 4
Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 1 - T
Terapeuta Ocupacional (30h) 2 - 2
' CEO VERA CRUZ
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Auxiliar de Saide Bucal (40h) 6 - 6
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 3 - 3
Dentista Especialista (20h) 9 - 9
Encarregado Administrativo (40h) T - 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 1 - 1




PREFEITURA DE
SAO PAULO

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Saude

a——— 111 3
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[ Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessdria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Analista de Suporte (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Fisioterapeuta (30h)

Fonoaudidlogo (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Oftalmologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - semanal

Médico Especialista (20h) - Neurologista

Médico Especialista (20h) - Ortopedista

Motorista (40h)

Nutricionista (40h)

Orientador de publico (36h)

Psicdlogo (40h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h)

Terapeuta Ocupacional (30h)

Zelador (44h)

Hm&wwHNHHNNgWPQSHHHmeH
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Coordenacdo Técnico-Administrativa

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Analista Administrativo (40h)

26

26
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Analista de Sistemas (40h)

Analista de Suporte (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

Auxiliar de Higiene (40h)

Auxiliar de Servigos Gerais (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Coordenador Administrativo (40h)

Coordenador de Informatica (40h)

Coordenador de Responsabilidade Social (40h)

Coordenador Regional de Sadde (40h)

Designer Gréfico (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Encarregado de Gestdo (40h)

Encarregado de Manutencdo (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Engenheiro Civil (40h)

Engenheiro de Seguranca do Trabalho (30h)

Gerente Administrativo (40h)

Gerente Técnico Executivo (40h)

Gerente Técnico Regional (40h)

Gestor ambiental (40h)

Gestor PAVS (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico Auditor (40h)

Médico Especialista (20h)

Médico Supervisor (20h)

Motorista (40h)

Motorista (44h)

Programador (40h)

Psicélogo (40h)

Secretdria (40h)

Supervisor Administrativo (40h)

Supervisor de Comunicagdo e Eventos (40h)

Supervisor de Desenvolvimento de Sistemas (40h)

Supervisor Financeiro (40h)

Supervisor de Medicina do Trabalho (15h)

Supervisor Multiprofissional (40h)

Supervisor Técnico de Farmécia (40h)

Supervisor Técnico de Odonto (40h)

Supervisor Técnico de Satide (40h)

Supervisor Técnico Regional (40h)

Técnico de Seguranca do Trabalho (40h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h)

Tecndlogo (40h)
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‘ : Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE g o 5

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessdria Existente de SMS Quantidade a contratar
Analista de Suporte (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 3 - 3
Assistente Social (30h) 3 - )
Augxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 - 36
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (36h) 10 - 10
Enfermeiro (40h) 2 - 2
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 3,5 - 35
Médico Especialista (12h) - Cirurgia Geral/Pediatrica - semanal 4,5 - 4,5
Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 4 - 4
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 3 - 3
Médico Especialista (12h) - Endacrinologista Infantil - semanal 1 - 4
Médico Especialista (12h) — Gastroenterologista adulto/infantil - 15 - 1,5
semanal
Médico Especialista (12h) — Infectologia - semanal 0,5 - 0,5
Médico Especialista (12h) - Ginecolog_ista/Mastologista - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Hematologista - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Nefrologista - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Neurologista Infantil - semanal 4 - 1
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 6 - 6
Médico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - semanal 4 - 4
Meédico Especialista (12h) - Pneumologista adulto e ODP- semanal 1,5 - 1,5
Médico Especialista (12h) - Pneumologista infantil - semanal 0,5 - 0,5
Médico Especialista (12h) - Proctologista - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Urologista - semanal 2 - 9
Meédico Especialista (12h) - Vascular - semanal 2 - 2
Médico RT Supervisor (40h) 1 - 1
Nutricionista (40h) 1 - 1
Orientador de publico (36h) 4 - 4
Psicélogo (40h) 1 - 1
Supervisor Técnico de Saude (40h) 2 5 2
Técnico de Eletroencefalograma (36h) ‘e = 1
Técnico de Gesso (36h) 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 36 - 36
Zelador (44h) 1 - 1




PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Existente de Quantidade
Necesséria SMS a contratar

Analista de Suporte (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) v 4 - 2
Assistente Social (30h) 3 1 2
Auxiliar de Enfermagem (30h) 3 3 -
Auxiliar de Enfermagem (36h) 9 - 9
Auxiliar de Servigcos Gerais (40h) 4 - 4
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 24 - 24
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 6 2 4
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (36h) 7 - 7
Enfermeiro (40h) 2 - 2
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 = 2
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Cardiologista Infantil - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Cirurgia Geral/Pediatrica - semanal 4 - 4
Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 8 - 8
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista Infantil - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Gastroenterologista - semanal 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal 6 = 6
Médico Especialista (12h) - Ginecologista/Mastologista - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Homeopata - semanal 1 - 1
Meédico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 2.3 - g
Médico Especialista (12h) - Neurologista Infantil - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 4 - 4
Médico Especialista (12h) - Pediatra Alto Risco - semanal 1 - -
Médico Especialista (12h) - Pneumologista - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Pneumologista Infantil - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Pneumologista ODP - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 6 - 6
Médico Especialista (12h) - Urologista - semanal 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Vascular - semanal 2 - 2
Médico RT Supervisor (40h) 1 - 1
Nutricionista (40h) 2 1(30h) 1
Orientador de publico (36h) 2 - 2
Psicdlogo (40h) 2 - 2
Supervisor Técnico de Satide (40h) 2 - 2
Técnico de Eletroencefalograma (36h) 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 18 - 18
Técnico/Auxiliar de Farmacia (36h) 3 - 3
Zelador (44h) 1 - b ¢




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Saude

HD-RHCM'BOI MIRIM Il

LA

Catggorla Proﬁsslonal/grgL

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Assistente Administrativo (40h)

2

2

Assistente Social (30h)

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Cirurgia Geral - semanal

Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal

Médico Especialista (12h) — Gastroenterologista/Infecto -
semanal

NiniocfnN|RL LI Lo
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Médico Especialista (12h) - Ginecologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal

Médico Especialista (12h) - Oftalmologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Pediatra Alto Risco - semanal

Médico Especialista (12h) - Proctologista - semanal

Médico RT Supervisor (40h)

Orientador de publico (36h)

Supervisor Técnico de Satde (40h)

(S TVY 5 o e Y DR A

[ ENT PR o P - Y EN DN

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)

-
£

[y
S

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (36h)

N

N

Zelador (44h)

(=

Inclusdo de 01 Ginecologista 12h e 01 Ginecologista PNAR 12h a partir

de margo/18.

NASF CIDADE IPAVA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Assistente Social (30h)

2

Educador Fisico (40h)

Fisioterapeuta (20h)

Fonoaudidlogo (40h)

Nutricionista (40h)

Psicélogo (40h)

O O O DN

ol el ol % o £

NASF JARDIM COIMBRA

Categﬁrla Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

Educador Fisico (40h)

Fisioterapeuta (20h)

Nutricionista (40h)

Psicélogo (40h)

Supervisor Técnico de Sadde (40h)

N Y LN e LN
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| Categoria Proﬁssibnaleago

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Educador Fisico (40h)

Fisioterapeuta (30h)

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

Nutricionista (40h)

Psicélogo (40h)

Terapeuta Ocupacional (20h)

s s s o |

I

S

Categdrla Profissional/Cargo

Quantidade VNecesséria

Existente de SMS

Quéﬁﬁ&a«ie a contratar

Educador Fisico (40h)

1

Fisioterapeuta (30h)

Meédico Especialista (20h) - Psiquiatria

Nutricionista (40h)

Terapeuta Ocupacional (20h)
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Saude

NASF JARDIM SAO BENTO

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade
Necessdria

Existente de SMS

Quantidade a
contratar

Educador Fisico (40h)

1

Fisioterapeuta (30h)

Fonoaudidlogo (40h)

Nutricionista (40h)

Psicélogo (40h)

[0 P 1 SN
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Terapeuta Ocupacional (20h)

NASF JARDIM VALQUIRIA

T

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Quantidade a contratar

Assistente Social (30h)

1

Fisioterapeuta (30h)

Fonoaudidlogo (40h)

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

Nutricionista (40h)

Psicélogo (40h)

Terapeuta Ocupacional (20h)

=l e

o G el G et e

NASF LUAR DO SERTAO

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Assistente Social (30h)

1

Fisioterapeuta (30h)

Fonoaudidlogo (40h)

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

Psicélogo (40h)

Terapeuta Ocupacional (20h)

[ I T T [N

[ PN T N N O

NASF JARDIM CAPELA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Quantidade a contratar

Assistente Social (30h)

2

Educador Fisico (40h)

Médico Especialidade Basica — Ginecologista(20h)

Médico Especialidade Basica —Pediatra (20h)

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

Psicélogo (30h)

Nutricionista

I I

[ P P T I8 (= £

A partir de margo/18

NASF HERCULANO ( A PARTIR DE ABRIL 2018)

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessdria

Existente de SMS

Quantldade a contratar

Assistente Social (30h)

1

Nutricionista (40h)

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

Psicélogo (30h)

Terapeuta Ocupacional (20h)

NIN- -
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NASF VERA CRUZ { A PARTIR DE MARGO 2018)

B Gy

Categoria ;;oﬂsslbnaI/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Assistente Social (30h)

N

Educador Fisico (40h)

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

Nutricionista

Psic6logo(30h)

Terapeuta Ocupacional (20h)

U I S N Y TN

Categoria PmﬁsbnaIIG@

Quantidade a contratar '

Fisioterapeuta (30h)

2

Fonoaudidlogo (40h)

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

Nutricionista (40h)

Psicélogo (40h)

Terapeuta Ocupacional (20h)
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE : s :
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
PA JARDIM MACEDONIA : v
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar
Analista de Suporte (36h) 1 - 1
Assistente Administrativo (36h) 2 -  ;
Assistente Administrativo (36h) - noturno 3 - 3
Assistente Social (30h) 1 - 1
Auxiliar de Enfermagem (30h) 34 34 -
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 8 - 8
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 4 - 4
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 18 18 -
Encarregado Administrativo (40h) 3 1 2
Enfermeiro (30h) 8 8 -
Enfermeiro (36h) 2 - 2
Enfermeiro (36h) - noturno 4 - 4
Farmacéutico (40h) 1 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3
Médico de Especialidades Bésicas - Clinica (20h) 1 1 -
Médico de Especialidades Basicas - Pediatria (20h) 2 2 -
Médico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) 14 - 14
Médico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) - noturno 14 - 14
Médico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) 14 - 14
Médico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) - noturno 14 - 14
Médico RT Supervisor (40h) 1 - 1
Supervisor Técnico de Satide (40h) 2 - 2
Técnico de Enfermagem (30h) 8 8 X
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - noturno 4 - 4
Zelador (44h) 1 - 1
UPA VERA CRUZ( a de 2018
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar
Assistente Administrativo (36h) - noturno 2 - 2
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Assistente Social (30h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 8 - 8
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 6 - 6
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 2 = 2
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (36h) 9 - 9
Enfermeiro (36h) - noturno 6 - 6
Enfermeiro supervisor(36h) 2 = 2
Médico Plantonista Clinico (12h) 14 - 14
Médico Plantonista Clinico (12h) - noturno 14 = 14
Médico Plantonista Pediatra (12h) 14 = 14
Médico Plantonista Pediatra (12h) - noturno 14 = 14
Orientador de Publico (36h) 2 = 2
Supervisor Técnico de Satide (40h) 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 16 e 16
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - noturno 15 - 15
Técnico/Aux.Farmdcia (36h) 4 - 4
Zelador (44h) 1 - 1
UBS ALTO DA RIVIERA i
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Agente Comunitério de Saude (40h) 25 - 25
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 = 1
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 10 = 10
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 2 = 2
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 5 8
Cirurgidio Dentista (40h) 2 = 2
Encarregado Administrativo (40h) 1 = 1
Enfermeiro (40h) 5 - 5
Enfermeiro Supervisor (40h) 23 - T
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 s 1 ~1 7,
Jovem Aprendiz (30h) 2 2 2 ol 7,0
Médico ESF (40h) 5 o - 5 iy (=]
Técnico/Auxiliar de Farméacia (40h) 2 5 S 20000 to
\



PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Saude

UBS CHACARA SANTA MARIA
| (janeiro a marco/2018)

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Nece#sérla

Existente de SMS

r Qunﬁdade a contratar

| Agente Comunitdrio de Saude (40h)

24

24

Agente de Protecdo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

=

Auxiliar de Enfermagem (30h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h)

Nid Wl RISl N[ ==
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UBS CHACARA SANTA MARIA (a partir de abril/2018)

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitério de Saude (40h)

30

30

| Agente de Protecdo Ambiental (40h)

1

1

Assistente Administrativo (40h)

1

1

Auxiliar de Enfermagem (30h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

8=

=
o

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)

N W == 00
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UBS CIDADE IPAVA (janeiro a margo/2018)

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitario de Satde (40h)

n
N

24

Agente de Protecdo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h)
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UBS CIDADE IPAVA (a partir de abril/2018)

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade
Necessdria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

| Agente Comunitdrio de Saude (40h)

36

| Agente de Protecdo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h)

ON0 (8 %0 0 5 5 (S0 I = e R 55
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Inclusdo de 02 ESF a partir de abril
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Saude

—___SAUDE
UBS HORIZONTE AZUL (jan a abr)

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

| Agente Comunitario de Saude (40 h)

20

20

Agente de Protecdo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Salde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h)
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UBS HORIZONTE AZUL (a partir de maio)

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

| Agente Comunitério de Satde (40 h)

24

24

| Agente de Protecdo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)

NI wll= a0 =
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[ UBS JARDIM ARACATI

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessdria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitdrio de Satide (40h)

24

24

| Agente de Protecdo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h)
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UBS JARDIM CAICARA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessdria

Existente de SMS

lQuantidade a contratar

ente Comunitério de Saude (40h)

42

Agente de Protecdo Ambiental (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

1

Auxiliar de Enfermagem (40h)

[y
S

R

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Meédico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h)
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

Mussmmmu CAPELA (janeiro e fevereiro) -

Categoria ProﬂsslonaI/Ca.rgo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

| Agente Comunitdrio de Sadde (40h)

30

30

| Agente de Protecdo Ambiental (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

2

Assistente Social (30h)

2

Auxiliar de Enfermagem (30h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

ey
o

Auxiliar de Satde Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

RliWiRk|RrInIniL wINIO W

Médico Plantonista Clinico (12h)

-
L]

Médico Plantonista Pediatra (12h)

=y
N

Orientador de publico (36h)

Supervisor Técnico de Satde (40h)

Técnico de Saude Bucal (40h)

YY)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)

-
(=]

Técnico/Auxiliar de Farmécia (36h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)

= = [ =
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UBS JARDIM CAPELA ( a partir de margo)

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitdrio de Satde (40h)

36

1

| Agente de Protecdo Ambiental (40h)
Assistente Administrativo (40h)

2

Auxiliar de Enfermagem (30h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

-
N

Auxiliar de Saude Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

RrlWwlolw

Enfermeiro (30h)

Enfermeiro (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Supervisor Técnico de Satide (40h)

Técnico de Satde Bucal (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)

Nk |k lolwlk|k ok e lwlolwlB]s v IR

NiRIRO W=

i
My g 4

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitério de Sadide (40h)

42

42

| Agente de Protecdo Ambiental (40h)

1

1

Assistente Administrativo (40h)

1

1

Auxiliar de Enfermagem (30h)

2

Auxiliar de Enfermagem (40h)

ey
»

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

[ I 5 [ BN 1 [

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h

WININ{FR == IN= o
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

JARDIM COMERCIAL

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessdria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

48

48

’Aﬁente Comunitdrio de Satde (40h)
| Agente de Protecdo Ambiental (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar de Saude Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)

- =
wloo[Nk ool fw B wlg |-

- =
wlo|n|e kool wiRlwlg |- |-

UBS JARDIM ELEDY

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessdria

Quantidade a contratar

Agente Comunitério de Satide (40h)

29

29

Agente de Protecdo Ambiental (40h)

1

1

Assistente Administrativo (40h)

1

1

Auxiliar de Enfermagem (40h)

oy
o

iy
o

Auxiliar de Satde Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h)

NiNn(=RRn= I oI

NIOINI=LIR = INIoIN

UBS JARDIM GERMANIA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessdria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

’_Agente Comunitdrio de Satde (40h)

18

18

[

Agente de Protecdo Ambiental (40h)
Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Salde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h)

NWiNn|= = W oo N | =
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UBS JARDIM GUARUIA

i S

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

28

28

’&ente Comunitdrio de Satde (40h)
ﬁente de Protecdo Ambiental (40h)

b5

1

Assistente Administrativo (40h)

1

Auxiliar de Enfermagem (30h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

-
-

-
-

Auxiliar de Saude Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

OIN|= RO ININ N

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h)
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Saude

UBS JARDIM HERCULANO (janeiro a margo/18)

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitdrio de Satide (40h)

36

36

Agente de Protecdo Ambiental (40h)

1

1

Assistente Administrativo (40h)

2

2

Auxiliar de Enfermagem (30h)

3

Auxiliar de Enfermagem (40h)

[y
N

=
N

Auxiliar de Saude Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Dentista (20h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

Psicélogo (30h)

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h)

Terapeuta Ocupacional (30h)

RlWwiRkINIO NP R = O R = lwlo W
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UBS JARDIM HERCULANO (a partir de abril/18)

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitario de Saude (40h)

36

36

Agente de Protegdo Ambiental (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

2

Auxiliar de Enfermagem (30h)

WIiN =

Auxiliar de Enfermagem (40h)

—
N

[
N

Auxiliar de Satde Bucal (40h)

Augxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Dentista (20h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h)

WIRIAIN|R RO =P W oW
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UBS JARDIM LIDIA

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Categoria Profissional/Cargo
| Agente Comunitdrio de Saude (40h)

36

| Agente de Protecdo Ambiental (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

1/

Auxiliar de Enfermagem (40h)

12

Augxiliar de Satide Bucal (40h)

w

Augxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Sadde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h)
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Saude

UBS JARDIM MACEDONIA

| Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a

| Agente Comunitdrio de Satide (40h)

30

30

Agente de Protecdo Ambiental (40h)

1

1

Assistente Administrativo (40h)

-

;3

Auxiliar de Enfermagem (40h)

oy
o

-
o

Auxiliar de Satde Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Médico Especialista (12h) - Ginecologista — semanal

Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)

Wik niNnlE = lnle lw I W

Wi IaIN|=L RN L W IN W

UBS JARDIM MAGDALENA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

| Agente Comunitdrio de Saide (40h)

30

30

Agente de Protecdo Ambiental (40h)

1

1

Assistente Administrativo (40h)

1

- |

Auxiliar de Enfermagem (40h)

-
o

-
o

Auxiliar de Sadde Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h)

(Y (V.1 [V 5) P (7.1 [ (o OV P
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DIM MARACA e PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE IDOSO — PAI CAMPO LIMPO

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessdria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Acompanhante do Idoso (40h)

16

16

| Agente Comunitdrio de Satde (40h)

48

48

| Agente de Protecdo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

N =

Auxiliar de Enfermagem (40h)

ey
(=)

Auxiliar de Satde Bucal (40h)

N

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

-
o

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Supervisor Multiprofissional (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Saude

UBS JARDIM NAKAMURA (janeiro a mar¢o/18)

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitdrio de Sadde (40h)

24

24

Agente de Protecdo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

=

Augxiliar de Enfermagem (30h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Augxiliar de Satde Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h)

[N ) [70] P P NS PR S D00 P 1) S T
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'UBS JARDIM NAKAMURA (a partir de abril/18)

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitdrio de Saude (40h)

24

24

Agente de Protecdo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (30h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar de Satde Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

M&dico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)

NP |WiL R BIRINOIN (S - -
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_UBS JARDIM PARANAPANEMA ( janeiro a marco/18)

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Existente de SMS

duantidade a
contratar

| Agente Comunitdrio de Sadde (40h)

36

w
(5]

| Agente de Protecdo Ambiental (40h)

1

(=Y

Assistente Administrativo (40h)

1

=y

Auxiliar de Enfermagem (40h)

[y
N

-
N

Auxiliar de Satude Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Psicélogo (30h)

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h)

Terapeuta Ocupacional (30h)

RINIRIOINIR PRI O = INO N
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UBS JARDIM PARANAPANEMA ( a partir de ABRIL/2018)




PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
—eSAUDE._
Quantidade a
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS S R
| Agente Comunitdrio de Satide (40h) 36 - 36
| Agente de Protecéo Ambiental (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 - 12
Auxiliar de Satide Bucal (40h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 - 9
Cirurgido Dentista (40h) 2 - 2
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (40h) 6 - 6
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1
Farmacéutico (40h) 1 g 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2
Médico ESF (40h) 6 - 6
Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 2 - 2
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Q‘::“n't':’;:: .
| Agente Comunitério de Saude (40h) 54 - 54
| Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 1 2 1
Auxiliar de Enfermagem (30h) 2 2 g
Auxiliar de Enfermagem (40h) 18 - 18
Augxiliar de Satide Bucal (40h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 11 1 10
Cirurgidio Dentista (40h) 2 - 2
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (40h) 9 - 9
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 e 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2
Médico ESF (40h) 9 2 7
Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 2 - 2
Ca £ Quantidade a
tegoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS cordrter
| Agente Comunitério de Saude (40h) 36 - 36
| Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 - 12
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 - 8
Cirurgido Dentista (40h) 2 - 2
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (40h) 6 - 6
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Satide (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 % 2
Médico ESF (40h) 6 1 5
Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 2 - 2




PREFEITUNA B Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
'UBS JARDIM VALQUIRIA ( a partir de abril/18) Rt
Quantidade a
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS i
| Agente Comunitario de Satide (40h) 42 - 42
| Agente de Proteco Ambiental (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 - 14
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 3 - 3
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 - 9
Cirurgido Dentista (40h) 3 - 3
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (40h) 7 - 7
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Satide (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2
Meédico ESF (40h) 7 1 6
Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h) 2 - 2
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Q“’w“m .
| Agente Comunitdrio de Satde (40h) 36 - 36
| Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 - 12
Auxiliar de Satide Bucal (40h) 1 - 1
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 - 8
Cirurgido Dentista (40h) 1 - 1
Encarregado Administrativo (40h) p ! - 1
Enfermeiro (40h) 6 - 6
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2
Médico ESF (40h) 6 1 5
Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h) 2 - 2
UBS PARQUE DO ENGENHO : e e TR
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quc::t"id:':: 4
| Agente Comunitdrio de Sadde (40h) 42 - 42
| Agente de Protecdio Ambiental (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 - 14
Auxiliar de Satide Bucal (40h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 - 9
Cirurgido Dentista (40h) 2 - 2
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (40h) 3 - 7
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Satide (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2
Médico ESF (40h) 7 = 7
Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 3 - 3




PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Quantidade a
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessdria Existente de SMS Y YREe
| Agente Comunitdrio de Satde (40h) 42 - 42
| Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2
Assistente Social (30h) 2 - 2
Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 - 14
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 8 8
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 11 1 10
| Cirurgido Dentista (40h) y ! - 2
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (36h) 4 - 4
Enfermeiro (40h) 8 - 8
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3
Médico de Especialidades Basicas - GO (20h) 3 - 1
Médico ESF (40h) 7 - 7
Médico Plantonista Clinico (12h) 12 - 12
Médico Plantonista Pediatra (12h) 12 - 12
Orientador de publico (36h) 2 - 2
Supervisor Técnico de Saude (40h) 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 16 - 16
Técnico/Auxiliar de Farmdcia (36h) 3 - 3
Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h) 1 s h
UBS PARQUE DO LAGO
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Q';:?:;:: w
| Agente Comunitdrio de Satde (40h) 18 - 18
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 2 - 1
Assistente Administrativo (40h) 1 - Y
Auxiliar de Enfermagem (40h) 6 - 6
Augxiliar Técnico Administrativo (40h) 7 - 7
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (40h) 3 - 3
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - i
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3
Médico de Especialidades Basicas - GO (20h) 1 1 -
Médico ESF (40h) 3 - 3
Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h) 2 - 2




* Prefeitura do Municipio de Sao Paulo L

PREFEITURA DE : P |
SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde

—SALIDE

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

AMA/UBS INTEGRADA PARQUE NOVO SANTO AMARGO ( janeiro a margo/18)

Existente de SMS

Quantidade a
contratar

| Agente Comunitério de Sadde (40h)

N
(2]

26

| Agente de Protecdo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

1
x|
2

Auxiliar de Enfermagem (30h)

Wi W =

Auxiliar de Enfermagem (40h)

-
N

wf &
N

Auxiliar de Satde Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Médico Especialista (12h) - Ginecologista - semanal

Slniwie =i jw || [w
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Médico Plantonista Clinico (12h)

-
N

=
N

Médico Plantonista Pediatra (12h)

[y
N

-
N

Orientador de publico (36h)

N

N

Supervisor Técnico de Satde (40h)

N

N

Técnico de Satde Bucal (40h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (36h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)

UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO (a partir de abril/18)

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a
contratar

Agente Comunitdrio de Saude (40h)

30

30

| Agente de Protecdo Ambiental (40h)

1

1

Assistente Administrativo (40h)

w

3

Auxiliar de Enfermagem (30h)

3

Auxiliar de Enfermagem (40h)

-
N

=
N

Auxiliar de Saude Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico Pediatra 20h

Médico ESF (40h)

Médico Especialista (12h) - Ginecologista — semanal

Supervisor Técnico de Satde (40h)

Técnico de Satde Bucal (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)
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UBS Santa Liicia

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Existente de SMS

Quantidade a
contratar

Agente Comunitario de Satide (40h)

36

36

Agente de Protecdo Ambiental (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

1

Auxiliar de Enfermagem (40h)

=
N

Auxiliar de Satde Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)
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Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a
contratar

| Agente Comunitdrio de Saude (40h)

N
S

24

| Agente de Protecdo Ambiental (40h)
Assistente Administrativo (40h)

[ =

Auxiliar de Enfermagem (30h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar de Saude Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Meédico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)
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UBS INTEGRAL VERA CRUZ ( janeiro e fevereiro)

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessdria

Quantidade a
contratar

Acompanhante do Idoso (40h)

12

Agente Comunitério de Saude (40h)

w
o

| Agente de Protecdo Ambiental (40h)
Analista de Sistemas (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

[Te) P P

Auxiliar de Enfermagem (40h)

[y
~N

Auxiliar de Satide Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Educador Fisico (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (30h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Sadde (40h)

lovem Aprendiz (30h)

Médico de Especialidades Basicas - Clinica (20h)

Médico de Especialidades Basicas - GO (20h)

Médico de Especialidades Basicas - Pediatria (20h)

Médico ESF (40h)

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

Nutricionista (40h)

Orientador de publico (36h)

Psicélogo (30h)

Supervisor Multiprofissional (40h)

Técnico de Enfermagem (30h)

Técnico de Satide Bucal (40h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (36h)

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h)

Terapeuta Ocupacional (30h)

Zelador (44h)
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P ..l 1 Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
UBS VERA CRUZ [a partirdemarco) : { i G : e
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Q::':‘t:z: '
Acompanhante do Idoso (40h) 12 - 12
| Agente Comunitdrio de Saude (40h) 36 - 36
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1
Analista de Sistemas (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2
Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 - 12
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 5 - 5
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 - 9
Cirurgido Dentista (40h) - e - 5
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (40h) 6 - 6
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 3 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2
Médico ESF (40h) 6 - 6
Orientador de publico (36h) 2 - 2
Supervisor Multiprofissional (40h) 1 - 1
Técnico de Sadde Bucal (40h) 2 - 2
Supervisor Técnico de Satide 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 2 - 2
Zelador (44h) 1 - 1
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS °‘;ﬂf“
| Agente Comunitdrio de Sadde (40h) 24 - 24
| Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 8 - 8
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 - 8
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (40h) 4 - 4
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Sadde (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3
Médico ESF (40h) 4 2 2
Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h) 2 - 2




