P.A. 2014-0.321.805-2

Contrato de Gestao R006/2015
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CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS "DR. JOAO AMORIM"
CG R006/2015 (Jardim Angela/Capido Redondo)
Plano Orgcamentario - abr-23 a abr-23

INSTITUIGAO: CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS "DR JOAO AMORIM"

ENDEREGO: Rua Dr. Lund, 41 - Liberdade

TELEFONE: 3469-1818

E- MAIL: cejam@cejam.org.br / oscejam@cejam.org.br

CNPJ: 66.518.267/0002-64

RESPONSAVEL: Ademir Medina Oso6rio

CPF: 994.124.468-53

CARGO: CEO

|Numero do Processo

P.A. 2014-0.321.805-2

Unidade Servigo Distrito Administrativo
HD-RHC M'BOI MIRIM I HD-RHC Jardim Angela
UBS CHACARA SANTA MARIA ESF Jardim Angela
UBS JARDIM ARACATI ESF Jardim Angela
UBS JARDIM CAICARA ESF Jardim Angela
UBS JARDIM ELEDY ESF Capé&o Redondo
UBS JARDIM GUARUJA ESF Jardim Angela
UBS JARDIM GERMANIA ESF Capéo Redondo
UBS JARDIM MAGDALENA ESF Capé&o Redondo
UBS JARDIM MARACA ESF Capéo Redondo
UBS PARQUE DO LAGO ESF Jardim Angela
UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO ESF Jardim Angela
UBS SANTA LUCIA ESF Jardim Angela
UBS SANTA MARGARIDA ESF Jardim Angela
UBS VILA CALU ESF Jardim Angela

JUSTIFICATIVAS E OBSERVAGOES:
Inclus&o de Psicologo e Fonoaudi6logo nos servigos.

,\,__,
a éHa Gomes e Carvalhu
'Orgamenta e Controle- CEIAM

RG: 33.718.764-2

Centro de Estudos e Pesquisas
"Dr. Jodo Amorim"

Supervisdo Técnica de Saude M/Boi Mirim
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A
\Q\%&m RG: 8.229.242-5
Cartio to-Eotaos e pebRE101.662:458-00

Ernani Pereira da Cunha
Gerente Regional

"Dr. Jodo Amorim"

Supﬁiééb Tégni,cé de Saude Campo Limpo
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P.A. 2014-0.321.805-2
@ EJAM Plano de Custeio e Investimento

CENTRD O ESTUDOS € PESQUISAS CONSOLIDADO POR UNIDADE
Tipo de Servigo abr-23 TOTAL %
HD-RHC MBOI MIRIM Il 11.217,91 11.217,91 7,1%
UBS CHACARA SANTA MARIA 11.376,44 11.376,44 71%
UBS JARDIM ARACATI 11.376,44 11.376,44 71%
UBS JARDIM CAICARA 11.376,44 11.376,44 71%
UBS JARDIM ELEDY 11.376,44 11.376,44 7,1%
UBS JARDIM GERMANIA 11.376,44 11.376,44 7,1%
UBS JARDIM GUARUJA 11.376,44 11.376,44 71%
UBS JARDIM MAGDALENA 11.376,44 11.376,44 71%
UBS JARDIM MARACA 11.376,44 11.376,44 71%
UBS PARQUE DO LAGO 11.376,44 11.376,44 7,1%
UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO 11.376,44 11.376,44 71%
UBS SANTA LUCIA 11.376,44 11.376,44 71%
UBS SANTA MARGARIDA 11.376,44 11.376,44 7,1%
UBS VILA CALU 11.376,44 11.376,44 71%
TOTAL 159.111,63 159.111,63 100,0%

@(/\/\ ) :'\ﬁv——

amélia Gomes de Carvalho
. d¢'Orgamento e Controle- CEIAM
RG: 33.718.764-2

v/
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& CEIAM

“DR. JOAO AMORIM”

P.A.2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento
CONSOLIDADO

|Centro
do/Custo | DESCRIGAO (websaass)
01

abr-23 TOTAL |
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\ Waneallo—
aryélio Gomes de Carvalhy
. d¢ Oramento ¢ Controle- CEIAM

RG: 33.718.764.2
Centro de Estudos e Pesquisas

"Dr. Jodo Amorim"

Supervisdo Técnica de Satde
M’Boi Mirim

PESSOAL E REFLEXO 158.753,09 158.753,09
0101 |REMUNERAGAO DE PESSOAL 118.796,35 118.796,35
0102 [BENEFiCIOS 16.197,54 16.197,54
0103 |ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 9.503,68 9.503,68
01.04  |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 14.255,52 14.255,52
02 MATERIAL DE CONSUMO 106,40 106,40
0204 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 106,40 -/ 10640
02.04.03 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 63,28 f: 28
02.0404 [GENEROS ALIMENTICIOS 43,12 { 48,12
04 SERVICOS DE TERCEIROS 252,14 N 28214
0402  EDUCAGAO CONTINUADA 252,14

04.0201 _[EDUCAGAO CONTINUADA 252,14

Supervisdo Técnica de Salde
Campo Limpo
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

CENTRD DE !STUDOS E PESQUISAS
JOAO AMORIM HD-RHC M'BOI MIRIM I
Categoria Profissional/Cargo ?‘::2::::: Existente de SMS Qi:)l:\ttlf:t:: p
Fonoaudiélogo (40h) 1 - 1
Total 1 : ]

#)dﬂm Gamumlhu

¢ Controle- CEIAM
RG: 33.718.764-2

6°

w =
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
0 Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS ’
“DR. JOAO AMORIM” UBS CHACARA SANTA MARIA
Categoria Profissional/Cargo (;z:z;i:::: Existente de SMS ng::g:t:f H
Psiclogo (40h) 1 1
Total 1 - 1

%) U o N bo—

\ ajélin Gomes de Carvalho

“Sup. d¢Orgamento ¢ Controke- CEAM
RG: 33.718.7642
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2

6) amirpenat s izt Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas
“DR. JOAO AMORIM" UBS JARDIM ARACATI
Categoria Profissional/Cargo g:::::::: Existente de SMS ng:tig:t:: A

Psicologo (40h)

Total

G Danen 0 —
\ anyélia Gomes de Carvalho
¢ Controle- CEIAM

RG: 33.718.764-2

R0O06-2015-TA XX -Plano Orcamentario- Psicologo e Fono - rev03.xlsh
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(INTN DE ESTUW EPESQUISAS

CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

1040 AMORIM® UBS JARDIM CAICARA
Categoria Profissional/Cargo ?4:::::::: Existente de SMS Ql::::‘t::t:: 4

Psiclogo (40h) 1 : !

Total ! : !

(D
s
anyélia Gomes eCurvthu
'3 ¢ Controle- CEAM
RG: 33.718.764-2
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
) Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS

“DR. JOAO AMORIN" UBS JARDIM ELEDY
Categoria Profissional/Cargo ?‘:2:::::: Existente de SMS ng:t';atg: <
Psicologo (40h) 1 1
Total 1 1

\ ( UJ(A/\S:UL»:—-
argélio Gomes de Carvalho
p. d¢ Orgamento ¢ Controle- CEAM

RG: 33.718.764.2

0
O
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P.A. 2014-0.321.805-2

) CEJAI N l Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUWS EPESQUISAS
ORI A UBS JARDIM GERMANIA
Categoria Profissional/Cargo 32::::::: Existente de SMS Q':'::f;:: 3
Psicslogo (40h) ’ i i
Total 1 "

W« Gnmts e L‘umlhu

RG: 33 7]5 764-, 2

O
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Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

) CEJ A M ) _ PA 201 4?0.321.805-2

cmm DE xswoos 3 nsnums g
UBS JARDIM GUARUJA
Categoria Profissional/Cargo gl:::::::: Existente de SMS Ql;:':‘ttlg:t:: 3

Psicologo (40h) 1

Total 1

\ég}ﬂa Gamﬂ e Curvqlhu

RG: 33 7!3 764-, I
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CEJ AM P.A. 2014-0.321.805-2
) Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
C— UBS JARDIM MAGDALENA
Categoria Profissional/Cargo ?{lel::::::: Existente de SMS Qucz':'tif:t:: g

Psicélogo (40h)

Total

n N On
¥ UWW#"‘
argélia Gomes de Carvathu
'Ortamento ¢ Controle- CEAM

RG: 33.718.764.2
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
camonesmoost s Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Meta§
UBS JARDIM MARACA

Categoria Profissional/Cargo 3:::2:::: Existente de SMS Q:’::f:.:: 4

Psicologo (40h)

Total

2o ‘5' Lo—
élia Gomes de Carvalho
'Orgamento ¢ Controle- CEIAM

RG: 33.718.764-2
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

amm DE BTUNS E PBQUlSAS
UBS PARQUE DO LAGO
Categoria Profissional/Cargo ?‘::::i:::: Existente de SMS Qt:’::::::: $

Psicologo (40h)

Total

\#’ élia Gamﬁ Cun valho

RG: 33 713 764- )

R0O06-2015-TA XX -Plano Orcamentario- Psicologo e Fono - rev03.xisb
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
) Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
- UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO
Categoria Profissional/Cargo ﬁ::::i:::: Existente de SMS Ql:';?;:: &
Psicslogo (40h) 1 ) 1
Total 1 ] 4
W Uo—
ia Gomes de Corvalhu
'Orgamenta ¢ Controke- CEIAM

RG: 33.718.764-2
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¢ EIAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

DR, JORO AMORIN" UBS SANTA LUCIA
Categoria Profissional/Cargo (:z::::::: Existente de SMS |- Ql::::t'f:t:: ¥

Psicologo (40h) 1 1

Total 1 1

(1 ) 01
3 it k3 (A W
K anyélia (\;{uon\{-/s\ 5! Carvalho
P ¢ Controle- CEAM

RG: 33.718.764-2

R0O06-2015-TA XX -Plano Orcamentario- Psicologo e Fono - rev03.xIsb
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas
cmm DE ESNDOS E PESQUISAS
J0A0 AMORIM” UBS SANTA MARGARIDA
Categoria Profissional/Cargo 3:2:::;:: Existente de SMS Ql;:':‘ttif:t:: 2

Psiclogo (40h)

Total

M Ay
llla Gomﬂ ll' twmlhn

HG 33 Ill 764~)

0
3
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¢ (M

DR, JOAD AMORIM”

P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

UBS VILA CALU
Categoria Profissional/Cargo ?‘22:::::: Existente de SMS Q':'::if;:: ¢
Psicologo (40h) 1 : !
Total ! : 3

( U,‘ov\ydm—
anyélia Gomes de Carvalho
'Orgamento e Controle- CEIAM

RG: 33.718.764-2
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P.A. 2014-0.321.805-2

Tabela: Plano de Cargos, Remuneragéo e Beneficios
Proventos Beneficios
Insalu- Adicional Vale Vale Vale Auxilio Adicional de
Categoria Profissional/Cargo Salario Eiideds Adicionais LSO Alimentagao/ Refelgdo | Transports Seguros Creche FGTS 113 de férias 13° Salario
Cesta Basica
Fonoaudislogo (40h) 8.171,71 264,00 - - 180,00 770,00 - 2,11 117,33 674,86 253,07 759,21
Psicologo (40h) 7.536,50 264,00 - - 180,00 770,00 - 1,95 117,33 624,04 234,01 702,04
lr g

\é:rf}ﬁa Comu tCurvalIw

RG: 33 m 764- 1

=
/) \
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