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PREFEITURA DE

MOGI DAS CRUZES

QUEM SOMOS

CONTRATO DE GESTAO N°79 /2025

O Centro de Estudos e Pesquisas Dr. Jodao Amorim’

UBS / LACEM /CENTRAL DE

qualificado como Organizacao Social de Saude, iniciou 3 e —0 AGENDAMENTO SIS 160 /
4 RECOMPOSIGAO FORCA DE TRABALHO

suas atividades em 0110.2025, para regulamentar o Y DAS UNIDADES DE SAUDE

desenvolvimento das acOes e servicos de saude, dos - * Relatdrio Prestagso de Contas
seguintes equipamentos: UBS Alto do Ipiranga; '
Laboratorio Central de Exames de Mogi das Cruzes -
LACEM; Sistema Integrado de Saude - SIS com a Central
de Agendamento de Consulta e o Sistema Integrado de
Monitoramento Recomposicao da Forca de Trabalho das
Unidades de Saude.




Estrutura e monitoramento das Atividades

As atividades realizadas sao parcialmente monitoradas manualmente, tendo em vista que o sistema MV nao
dispbe de todos os relatdrios. Sendo o Monitoramento de calendario vacinal, gestantes, hipertensos,
diabéticos, pesquisa de satisfacdo dos pacientes e em processamento de adequacdao dos modulos, em
conjunto com a equipe da Divisao de tecnologia de Informacao e esta instituicao para que possamos sanar 0s

problemas e dificuldades encontradas.

Todos os colaboradores sdo orientados e estdo cientes da obrigatoriedade do registro das atividades em sua

integralidade no sistema de informacdo implantado pela SMS.
Porem, corrobora para que os cadastros e os registros das atividades realizadas nao estejam registrados em

sua integralidade, devido a lentidao da rede, a interrupcao constante de conexao de internet, instabilidades

diarias no sistema de informacao MV.
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Horas Médico Clinico - Clinica Médica

UBS ALTO IPIRANGA

Consulta - Clinica Médica

UBS ALTO IPIRANGA

Horas Médico Clinico Realizado Meta 100% Percentual Atividade
Outubro 268:00:00 | 264:00:00 102% 10
Novembro 252:00:00 | 252:00:00 100% 10
Dezembro 254:00:00 | 266:00:00 95% 10
Total 124 124 100% 113

HORAS MEDICAS - CLINICO
UBS ALTO IPIRANGA

268:00:00

252:00:00

Outubro

Novembro

254:00:00

Dezembro

Sl o - Percentual Atividade
Consultas Clinica Médica Realizado Meta 100% Realizado  Minima 91%
Outubro 1038 1.056 98% 961
Novembro 956 1.008 95% 917
Dezembro 989 1.064 93% 268
Total 11.661 11.936 98% 10.862

CONSULTA CLiNICO
UBS ALTO IPIRANGA

. ‘ .

Outubro Novembro

Dezembro
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Horas Pediatria e Puericultura

Consulta - Pediatria & Puericultura

UBS ALTO IPIRANGA

UBS ALTO IPIRANGA

Dezembro

Yeenadurs | Pedimde Mewmiook LT
Outubro 130:00:00 | 176:00:00 74% 7
Novembro 110:00:00 | 108:00:00 102% 4

120:00:00 | 114:00:00 105% 4
56

60

61

98%

o et Mesieado meta100% TECNS  LUUCT
Outubro 522 704 74% 641
Novembro 465 432 108% 383
Dezembro 468 456 103% 415

Total 5.843 5.996 97% 5.456

Total

HORAS MEDICAS - PEDIATRIA E PUERICULTURA
UBS ALTO IPIRANGA

252:00:00 254:00:00

268:00:00

Outubro Novembro Dezembro

CONSULTA PEDIATRIA E PUERICULTURA
UBS ALTO IPIRANGA

522

Outubro Novembro

Dezembro

UBS Alto Ipiranga
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Horas - Ginecologia & Obstetricia Consulta - Ginecologia & Obstetricia

UBS ALTO IPIRANGA UBS ALTO IPIRANGA
Horas Ginecologia e Realizado Meta 100% Percentual Atividade Consultas Ginecologiae Realizado Meta 100% Percentual Atividade
Outubro 220:00:00 | 264:00:00 83% 10 Qutubro 866 1.056 82% %61
Novembro 216:00:00 216:00:00 100% 8 Novembro 929 864 108% 786
Dezembro 228:00:00 | 228:00:00 100% Dezembro 873 912 96% 830

Total 9474 10172 9% 9257

CONSULTA GINECOLOGIA E OBSTETRICIA
UBS ALTO IPIRANGA

.

Outubro Novembro Dezembro

HORAS MEDICAS - GINECOLOGIA E OBSTETRICIA
UBS ALTO IPIRANGA

1000

220:00:00 216:00:00 228:00:00 750

500

250

Outubro Novembro Dezembro
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Consultas - Dentista Consulta - Enfermeiro

UBS ALTO IPIRANGA UBS ALTO IPIRANGA
Consultas de Odontologia Realizado Meta100% Percentual Atividade Consultas de Enfermeiro  Realizado Meta100% Percentual  Atividade
Outubro 1039 1.056 98% 961 Outubro 679 660 103% 601
Novembro 811 864 94% 786 Novembro 670 540 124% 451
Dezembro 822 912 90% 830 Dezembro 575 570 101% 519
Total 6.648 7.003 953 6.373 Total 7.367 7.374 100% 6.710

'CONSULTA ODONTOLOGIA
LN QIO CONSULTA ENFERMEIRO
UBS ALTO IPIRANGA
1230 800
1000
0 600
500
250 400
? Cutubro Novembro Dezembro
200
]
0

Outubro Novembro Dezembro

UBS Alto Ipiranga




Atividade Coletiva Pesquisa de Satisfacao

UBS ALTO IPIRANGA UBS ALTO IPIRANGA
Atividade Coletiva Realizado Meta100% Percentual Atividade Pesquisa de Satisfacdo  Realizado Meta 100% Percentual Atividade
Outubro 32:00:00 32:00:00 100% 1 Qutubro 94 100 94% 91
Novembro 27:00:00 26:10:55 103% 1 Novembro 98 100 98% 91
Dezembro 27:30:00 27:38:11 100% 1 Dezembro 96 100 96% 91
Total 15 08:11 4380% 14 Total 674 1.200 56% 1.092
oo
c
[1°)
-
 — ATIVIDADE COLETIVA PESQUISA DE SATISFACAO
Q UBS ALTO IPIRANGA UBS ALTO IPIRANGA
o 36;% 100
wfd . 7
= | 24:00
< “
50
12:.00
n & -
m 00:00 0
: 100 Outubro Novembro Dezembro e
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Sare Sadt

UBS ALTO IPIRANGA
UBS ALTO IPIRANGA

SARE Realizado
Outubro 654 SADT Realizado
Novembro 589 Outubro 382
Dezembro 616 Novembro 303
rb«uo Total 7069 Dezembro 285
c Total 378
[1°] Servigo de Atendimento Regulagdo - SARE
_= UBS ALTO IPIRANGA Servigo de Atendimento Regulagdo - SADT
o UBS ALTO IPIRANGA
O - 400
) 382
e 300
< 600 654 e s
m 400 200
g 100
200
0
Outubro Novembro Dezembro
0

Outubro Novembro Dezembro
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Imunizacoes

UBS ALTO IPIRANGA

Dispensario de Medicamentos

UBS ALTO IPIRANGA

, Receitas d
Dispensario de i i Receitas da
z outras Antibioticos :
Medicamentos 5 Unidade
Unidades
Outubro 294 212 1765
Novembro 318 175 1760
Dezembro 292 163 1722
Total S04 550 5.247

Imunizacoes VACINAS COVID-19
Outubro 1288 40
Novembro 1198 54
Dezembro 1102 34
Total 3588 128
DOSES DE VACINAS APLICADAS
UBS ALTO IPIRANGA
1500
%000 1158 1102
500
40 54 34
0 = Y EE——
Outubro Novembro Dezembro

2000

1500

1000

500

0

Dispensacdo de Medicamentos
UBS ALTO IPIRANGA
1765

1760 1722
175 163
294217 318 [S5 292 [

Outubro Novembro Dezembro

B Receitas de outras Unidades [l Antibidticos ] Receitas da Unidade
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Coleta Laboratorial

UBS ALTO IPIRANGA

Coleta Laboratorial Realizado
Outubro 881
Novembro 769
Dezembro 911

Total 2.561

COLETA LABORATORIAL
UBS ALTO IPIRANGA
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Outubro Novembro Dezembro

Procedimentos de Enfermagem

UBS ALTO IPIRANGA

Procedimentos de Realizado
Outubro 1.885
Novembro 1814
Dezembro 1.983

Total 5.682

PROCEDIMENTOS DE ENFERMAGEM
UBS ALTO IPIRANGA

2.000

1.500

1.000

500

Outubro Novembro Dezembro
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Teste rapido

Teste de Gravidez X Pré Natal

UBS ALTO IPIRANGA : O IPIRA
TESTE RAPIDO Hepatite B Hepatite C HIV este ¢ F
Outubro 6 6 6 6 Qutubro 7 22
Novembro 50 44 50 43 Novembro 23 25

- Dezembro 70 71 77 37 Dezembro 17 32

un Total 126 121 133 86 Total 47 79

c .

(1o} Teste Rapido " F—

ertura de Pre Nata
-‘E'- U AL IPIRANGA UBS ALTO IPIRANGA
.l—-: 70|71 30 32
< 60 -
20 29 23
(7))
17
- 7
" . 1l
6 6 6 6 Outubro Novembro Dezembro
0 [ | [ ] |
Outubro Novembro Dezembro B Teste de Gravidez [l Pré Natal
B HepatiteB [} HepatiteC [ Hiv [l sifilis 16 @ CEJAM




Central de
Agendamento - SIS




LigacOes - Recebidas LigacOes Realizadas

CENTRAL DE AGENDAMENTO - SIS 160 CENTRAL DE AGENDAMENTO - SIS 160

EFETIVIDADE DA : Percentual Atividade Minima EFETIVIDADE DA Percentual Atividade Minima
i Realizado Meta 100% ; < i
n COMUNICAGAO RECEBIDA Realizado 91% COMUNICACAO GERADA e P I Realizado 91%
W Qutubro 34313 37.437 92% 34.068 Qutubro 33.308 29.961 111% 27.265
1 Novembro 32.102 35.646 90% 32438 Novembro 29.147 27.148 107% 24.705

° Dezembro 24976 25.434 98% 23.145 Dezembro 32.314 31.700 102% 28.847
E Total 91391 98.517 Total 88.809

Q

E - LIGAC6ES REALIZADAS

(1] LIGACOES RECEBIDAS sIs
.U SIS

c
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NUMERO DE LIGACOES RECEBIDAS NAO
ATENDIDAS EM 15 MINUTOS

NUMERO DE LIGAGOES RECEBIDAS NAO ATENDIDAS EM 15 MINUTOS

SIS
CENTRAL DE AGENDAMENTO - SIS 160
AGENDAMENTOS SIS - Detands Realizado Percentual Atividade Minima

REGULAGAO SMS Realizado 91% 8.000

Qutubro 3.181 3.181 100% 2.895
6.000

Novembro 3.954 3.854 100% 3.598
Dezembro 6.624 6.624 100% 6.028 4.000

Total 13.759 13.759

2.000

O O Qo o O O O O QO
<& < § & xS g < < <
& 3 X ) S D >’ X L
\,b(\ \\e& X s S N N & & \{(& S L

Central de Agendamento - SIS




CONFIRMACAO DE AGENDAMENTO

CONFIRMACAO DE AGENDAMENTO

CENTRAL DE AGENDAMENTO - SIS 160 8

CONSULTAS AGENDADAS Atividade Minima |

Vagas liberadas ~ Vagas agendadas 25.000

(REDE BASICA) 91%

Outubro 23.116 26.436 114% 24,057 20.000
Novembro 20.262 22.267 110% 20.263 15.000
Dezembro 22.658 23.272 103% 21.178 10,000
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MENSAGEM SMS (TEXTO)
PARA TELEFONES CELULARES

" SIS
W MENSAGEM SMS (TEXTO)
[ CENTRAL DE AGENDAMENTO - SIS 160 E MIELERONES CELARES
(@) CONFIRMAGAO DE i o
Percentual  Atividade M
= CONSULTAS - ENVIO DE Enviadas Entregues ;;:ﬁ:a:: 7 ag:% s .
Q MENSAGEM (TEXTO / SMS)
E Outubro 72.328 54.128 75% 49.256 60.000
T Novembro 60.370 45.683 76% 41572 s
=] Dezembro 55.727 42.889 130% 39.029
5 Total 188.425 142.700 129.857 200
o0 0 ;

L e @ D o o & &£ © & o o
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LIGACOES ATENDIDAS
SIS - APOIO REDE BASICA

LIGACOES ATENDIDAS
SIS - APOIO REDE BASICA

CENTRAL DE AGENDAMENTO - SIS 160

5.000
TOTAL DE CHAMADAS lieaches atendidas Ligagoes Percentual Atividade Minima
GERADAS PORCALLBACK 2% transbordadas Realizado 91% o
Outubro 2126 5.250 40% 4778
Novembro 4179 6.123 68% 5572 3.000
Dezembro 472 930 51% 846
Total 6.777 12303 55% 11.196 2.000
1.000
. =




L,
wn
|
o
)
c
£
1°]
o
c
Q

(o]0}
<
Q
o
—
1°]
-
)
c
Q
(&

AGENDAMENTO - REGULAGAO SIS - APOIO REDE BASICA

EQUIPE - APOIO REDE BASICA

Agendamentos  AtualizacGes de Percentual Atividade Minima
ARB - REGULAGAO SMS realizados sistema Realizado 91%
Outubro 3.664 9.778 37% 8.898
Novembro 2.926 5.034 58% 4581
Dezembro 2418 9.976 24% 9.078
Total 9.008 24788 36% 22.557

4.000

3.000

2.000

1.000

AGENDAMENTO - R’EGULACAO
SIS - APOIO REDE BASICA
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Tempo de Entrega Exames de Urgéncia Tempo de Entrega Exames de Rotina

LACEM LACEM
ENTREGA DE EXAMES DE ROTINA EM ATE 2 Percentual Meta CONTABIEIZADO APARTIR DA SAIDA DA UNIDADE
Realizado Meta 100% 7 DESLOCAMENTO ATE O LOCAL DA ANALISE)
AN HE 215 ENTREGA DE EXAMES DE URGENCIA EM Percentual
Qutubro 139.182 138.277 101% 125832 ATE 02H Realzado Meta100% - . .
Novembro 151.155 150.520 100% 136.973 Outubro 8593 8.559
Dezembro 152.140 150.801 101% 137.229 g:vemzw ;izzz ;;:;Z ig: gggg
zembro 5 A 5
Total 442 477 439598 101% 400.034 = o T SR 28 651
=]
-
‘O
.'J ENTREGA DE EXAMES DE ROTINA EM ATE 120H (>85%) ENTREGA DE EXAMIES DE URGENGIA
E LACEM EM ATE 02H
LACEM
o ZOO.CIOJ 25.000
0
150.00 20.000
iy » s
100.00
[} 10.000
° ° Outubro Novembro Dezembro
Cutubro Novembro Dezembro
il
m
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QUANTIDAD

E DE PROCEDIMENTOS

QUANTIDADE DE PROCEDIMENTOS

OUTUBRO

MOYEMBRO DEZEMBRO TOTAL

REALIZADO| 153.694

157.726 161.529 539.979

200.000 +
120.000 -
160.000
140.000 -
120.000 -
100.000 -
80.000 -
60.000 -
40.000 -
20.000

TOTAL DE PROCEDIMENTOS
REALIZADOS DE OUTUBRO A

DEZEMBRO 2025
3 S
3 3

161.529

OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

mR...
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QUANTIDADE DE PACIENTES

QUANTIDADE DE PACIENTES

OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL
REALIZADO| 18.497 20.151 20.328 59.496
TOTAL DE PACIENTES
REALIZADOS DE OUTUBRO A
| DEZEMBRO 2025
20.000 -
16.000 -
12,000 - - o
) = ®
8.000 - § ] 2
4000 -
0 -
OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
M REAUZ...
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indice de Recoleta

LACEM
iNDICE DE RECOLETA Realizado Meta100% Percentual Meta
Outubro 519 239 217,15% 36
Novembro 626 210 298,10% 32
Dezembro 718 252 285,32% 38
Total 1.864 701 265,91% 105

INDICE DE RECOLETA
LACEM
o Q> o o o / o
& o o2 & R e & o
@ w 3 o & & 3
& LR AR A T
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CRP

E realizada auditoria de prontudrios, por amostragem.
Informamos que apos a anadlise as inconsisténcias sdo
pontuadas prontamente aos profissionais com orientacdes
quanto a qualificagdo das anotagdes nos prontuarios
eletronicos de atendimento.

Metodologia

Realizada uma amostragem de 10 por equipe de salde,
sendo 100% eletronicos (via PEP). Sendo 50% de
prontuarios médicos e os outros 50% correspondem aos
atendimentos de enfermeiros.

A andlise é realizada de acordo com o método de

atendimento do sistema MV. Sendo classificados em 03

critérios - Ndo atende, atende parcial e atende.




Hipotese Diagnostica CID

‘ 100 100

9 90
86 0 87
81 81
75 75
| 50 S0

2 11 : X " . 9 iU ’ 6 , ’
o I = - o | o= B

out/2025 nov/2025 dez/2025 out/2025 nov/2025 dez/2025

B Atende [ Atende Parcial [ N3o Atende B Atende [ Atende Parcial B N3o Atende
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ORCAMENTO?! PLANO DE TRABALHI( Janeiro Fevereiro Margo Abril

Plano de Trabalho_rev02 e -
TOTAL = =
Diferenga de Repazsel Nio Repaszsado -
Difereaga de Repassel Repassado -
Rezzarcimento de Glosas -
Desconto de Glosas .

DEMONSTRATIVO FINANCEIRO
CG N 7912025 LACEM - MOGI DAS CRUZES -SP
PERIODO: ANO 2025
FONTE: MUNICIPAL

A, b

D h

Maio Junho Julho Agostoi b Outub
5 - 3.127.79147
3.127.791.47

3.127.79147
3.127.791.47

TOTAL ANO
3.130.596,72 9.386.179.66
3.130.596.72 9.386.179.66

“

ENTRADAS! RECEITAS Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Ag: ¥ b Outub N b D b TOTAL ANO
Saldo Anterior Clc - - - - - - - - - 2.392.43852 3.317.229,59

Repasse Financeiro - - - - - - - - 2.537.765,47 2.537.765,47 2.540.570,54 7.616.101.78
Resultado Aplic. Financeira o 2 - - - - - - 513845 21.704,36 3284358 59.692.39
Outros Créditos - - - - - - - 57,327 - 57.32
Outros Créditos? Dev. Terceiros S - - = S s 4 488986 4.889.86
Outros Créditos! Aporte Coorporativo - - - - - - - - - -
TOTAL (A.B-C-D) - - - - - - - - 2.542.903,92 4.951.965.67 589553987 " 7.680.741.35
Repasse Fi iro « Rendi B+ - - - - - - - - 2.542.903,92 2.559.469.83 2.573.420.42 7.675.794.17
Data do Repasse 20M0/2025 141112025 12M2/2025

Céd. Banco 35.041.455 34.464.433 34.310.383

Cod. Banco 35.026.523 34.464.51 34.310.356

SAIDAS! DESPESAS Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Ag ¥ b Outub N b D b TOTAL ANO
Recursos humanos (CLT) - - - - - - - - 150.465,40 385.876,57 1.061.961,65 2.098.303,62
Recursos humanos (RPA) - - - - i 3 5 e
Material médicol hospitalar e Medicamentos - - - - - - - - -
Materiais de consumo - - - - - - % 272777 2.727.77
Servigos de terceiros Assistencial = - - - - - 1251 1.264.872,12 1.275.997.23
Servigos de terceiros - - - - - - - - -
Outros servigos de terceiros = - - - - - 13.413,62" 628.725,10 88.138.72
Despesas financeiras e bancarias - - - S - - 267,08 26,12 293.21
Locagdes diversas - - - - - - 37.834,60 - 37.834.60
Manuteng3o de Equipamentos - - - 5 - - 366733 7.90854 11.575.87
Manuteng3o Area Fisica - - - - - - - -
Utilidades plblicas - - - - - - 3 10.373,39 10.373.39
Investimentof Eens e materiais permanente - - - - - - - -
Investimentof Obras - - - - - - - - -
Despesas Gerenciais D - - - D - s 79.352,45 79.352.45
Outras despesas - - - - - - - B76.551,76 - 676.551.76
TOTAL - - - - - - - - 150.465.40 1.634.736.08 249594714 " 4.281.148,62
Dev.TransferénciastAporte Coorporativo - - - - - - - - - -
Dew.Transferéncias/Entre Contas - - - - - - - - - -
TOTAL - - - - - - - - 150.465.40 1.634.736,08 2.495.947.14 4.281.148,62
SALDO ATUAL Cic - - - - - - - - 2.392.438.52 3.317.229.59 3.399.592.73

SALDO EM Cic PROYISIONAMENTO - - - - - - - - - 244 666,30 -
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Provisio de Férias
Provis3o 13* Salrio

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agostoietembry Outubro Novembro Dezembro

z 3 z - - - - - 511.007 66 557.504,55 £10.055,00
2 . 5 - - - - - - 301187 44 354.440,36 2
s - s - - - - - - 259.136,82 28154354 303.950,26

= = = - - - - - - 1.071.331,92 1.193.488.45 914.005,26

DEMONSTRATIYO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

SALDO ANTERIOR -

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO 7.680.741.35
(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO 4.281.14862
(K)RECURSO PUBLICO NAO APLICADO 3.399.592,73

(L) ¥ALOR DEYOLYIDO A0 ORGAD PUBLICO -
(1] ¥ALOR AUTORIZADO PARA APLICACA0 NO EXERCICIO SEG _3.399.592,73
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DEMONSTRATIVO FINANCEIRO
CG N* 79/2025 LACEM - MOGI DAS CRUZES -SP
PERIODO: ANO 2025
FONTE: FEDERAL

ENTRADAS! RECEITAS Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro N b D b TOTAL ANO
Saldo Anterior Cle - - - - - - - - - - 584.898,95 352.844 42
Repasse Financeiro - - - - - - - - - 5390.026,00 5390.026,00 550.025,88 1.770.077.88
Resultado Aplic. Financeira - - - - - - - - - - - 2,79 2.79
Outros Créditos = = = = = S = = = = = = =
Outros Créditos! Dev. Terceiros - - - - - - - - - - - - -
Outros Créditos! Aporte Coorporativo - - - - - - - - - - - 6.256,60 6.256.,60
TOTAL (A+B+C+D) = = = = = = = = = 590.026.00 S:EEEEEEss 949.129.69 ”© 1.776.337.27
- Repasse Fi iro + Rendi (3 = = = = = = = - = 590.026.00 590.026.00 590.028.67 1.770.080.67
< Data do Repasse 20102025 1441112025 121242025
(24 Céd. Banco 35.026.830 34.464.507 34.310.375
Ll
o SAIDAS! DESPESAS Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro N b D b TOTAL ANO
w Recursos humanos (CLT) - - - - - - - - - - 236.002,70 10.137,11 246.139.81
L. Recursos humanos (RPA) - - - - - - - - - - - - -

1 Material médicol hospitalar e Medicamentos - - - - - - - - - - - - -
o Materiais de consumo - - - - - - - - - - - 7.101,09 7.101.09
M Servigos de terceiros Assistencial - - - - - - - - - - 470.205,23 93.149,69 563.354,92
m Servigos de terceiros - - - - - - - - - - - - -
o Outros servigos de terceiros - - - - - - - - - - 84.052,85 173.137,54 257.190.39
4 Despesas financeiras e bancarias - - - - - - - - - - - - -
< Locagdes diversas - - - - - - - - - - 5.558.81 50.427,90 55.986.71
4 Manutengdo de Equipamentos - - - - - - - - - - 471,54 1.663,20 2.134,74
= Manutengio Area Fisica - - - - - - - - - - - - -
L. Lilidades pablicas - - - - - - - - - 5.127,02 18.413,49 16.927,06 40.473.57

Investimento! Bens e materiais permaner - - - - - - - - Z = o < =
Investimento! Obras - - = = = X = 2 % 2 = 2= L
Despesas Gerenciais - - - - - - - o = - - - _
Outras despesas - - - - - = 2 5 &

TOTAL = - = = = = = - = 5.127.02 814.710,62 352.54359 " 1.172.381.23
Dev.Transferénciast8porte Coorporativo - - - - - - - - - - 7.369,9¢ " - 7.369.94
Dev. Transferéncias/Entre Contas = - = = = = - = = = - = S
TOTAL = = = = = = = = = 5.127.02 822.080.56 352.543.59 1179.751.17
SALDO ATUAL Cic = = = = = = = = = 584.898.98  352.844.42 596.586.10

SALDO EM Cic PROVISIONAMENTO = - - - - - - - = = 5 X
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DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO
SALDO ANTERIOR -
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO 1.776.337.27
(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO 1179.751.17
(K)RECURSO PUBLICO MAD APLICADD 596.586,10
(L) VALOR DEVOLWYIDO AQ ORGAD PUBLICO =
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICACAD NO EXERCICIO SEGUINTE (k 596.586.10
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Conclusao

No decorrer do ano de 2025 as Metas pactuadas foram acompanhadas e discutidas em reunides trimestrais pela
Comissao Técnica de Acompanhamento, entre membros do CEJAM e da Secretaria Municipal de Saude, cumprindo neste
periodo as metas contratuais e atendendo as necessidades do municipe e da SMS, apresentando sempre envolvimento,
dedicacdo e boa adesao dos colaboradores as campanhas em prol da populacdo Mogiana.

Esta parceria existente entre CEJAM e o Municipio de Mogi das Cruzes, tem o intuito de gerenciar e executar
acoes de saude, prestando uma assisténcia de exceléncia e eficiéncia a todos os usudrios dos equipamentos de salde
sob a gestdo desta Instituicao.

No decorrer da vigéncia deste contrato segundo as diretrizes esbocadas pela Secretaria Municipal de Saude de
Mogi das Cruzes, € notdéria a apresentacdo de responsabilidade e compromisso com a populagdo em busca de
corresponder ao anseio da gestdo municipal, com solugbes rapidas e satisfatdérias em todos os segmentos abrangidos
neste contrato de gestdo.

Esperamos por fim, que os elementos quantitativos e qualitativos expostos, possam demonstrar o compromisso
e empenho institucional em relagdo ao cumprimento dos indicadores deste Contrato de Gestdo.

‘ nadora Administrativa
CEJAM







