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CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS "DR. JOAO AMORIM"
0 CG R006/2015 (Jardim Angela/Capao Redondo)

Plano Orgamentario - dez-19

INSTITUIGAO: CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS "DR JOAO AMORIM"
ENDEREGO: Rua Dr. Lund, 41 - Liberdade

TELEFONE: 3469-1818 E- MAIL: cejam@cejam.org.br / riss@cejam.org.br
CNPJ: 66.518.267/0002-64

RESPONSAVEL: Ademir Medina Osério
CPF: 994.124.468-53 CARGO: CEO

[Ntimero do Processo P.A. 2014-0.321.805-2 |

[VIGENCIA: Dezembro/2019 |

Unidade Servigo Distrito Administrativo
UBS CHACARA SANTA MARIA ESF Jardim Angela

UBS HORIZONTE AZUL ESF Jardim Angela

UBS JARDIM COIMBRA ESF Jardim Angela

UBS JARDIM COMERCIAL ESF Capé&o Redondo

UBS LUAR DO SERTAO ESF Capao Redondo

JUSTIFICATIVAS E OBSERVAGOES:

1.Em atengéo ao solicitado pela CRS Sul encaminhamos plano orgamentario com valor inicial para reforma e adequagéo predial dos servigos
UBS Jardim Coimbra, UBS Jardim Comercial, UBS Horizonte Azul, UBS Luar do Sertdo e UBS Chéacara Santa Maria. Recursos de
investimentos que seréo incluidos nos préximos Termos Aditivos para os meses de janeiro a maio/2020: UBS Chacara Santa Maria, valor
total de R$ 546.600,00 e UBS Jardim Comercial R$ 439.000,00, UBS Luar do Sertdo R$ 243.750,00 , UBS Jardim Coimbra R$ 193.750,00 e
UBS Horizonte Azul R$ 50.000,00.

S3o Paulo, 02 de dezembro de 2019.

Juur  Daulo ,Qow\w/i

Centro de Estudos eﬁ}gsq_;ué?s Dﬁoé)ao Amorim" CRS Sul
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P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

& CEIAM

“DR. JOAO AMORIM”

CONSOLIDADO POR UNIDADE
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Tipo de Servico dez-19 TOTAL %
UBS CHACARA SANTA MARIA 50.000,00 50.000,00 | | 23,53%
UBS HORIZONTE AZUL 50.000,00 50.000,00 23,53%
UBS JARDIM COIMBRA 6.250,00 6.250,00 2,94%
UBS JARDIM COMERCIAL 50.000,00 50.000,00 | | 23,53%
UBS LUAR DO SERTAO 56.250,00 56.250,00 | | 26,47%
TOTAL 212.500,00 212.500,00 100,00%
Tipo de Servigo dez-19 TOTAL %
ESF 212.500,00 212.500,00 | | 100,00%
TOTAL 212.500,00 212.500,00 | | 100,00%
Distrito Administrativo dez-19 TOTAL %
Capéo Redondo 106.250,00 106.250,00 50,00%
Jardim Angela 106.250,00 106.250,00 50,00%
TOTAL 212.500,00 212.500,00 | | 100,00%
Supervisdo Técnica de Saide dez-19 TOTAL %
Campo Limpo/Capao Redondo 106.250,00 106.250,00 50,00%
Jardim Angela/Séo Luiz 106.250,00 106.250,00 50,00%
TOTAL 212.500,00 212.500,00 | | 100,00%




© EAM

“DR. JOAO AMORIM”

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento
CONSOLIDADO

Centro
e Custo DESCRIGAO (websaass) dez-19 TOTAL
01 PESSOAL E REFLEXO 5 5
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL : j
01.02 BENEFICIOS = -
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES = i
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - L
02 MATERIAL DE CONSUMO = x
02.01.01 __|MATERIAL ODONTOLOGICO g .
02.01.02 |GASES MEDICINAIS s B
02.02.01 |ORTESES E PROTESES : =
02.03.01 _|SUPRIMENTO DE INFORMATICA 2 2
02.03.02__ [MATERIAL DE ESCRITORIO p 5
02.03.99 |OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - x
02.04.01 |COMBUSTIVEIS . N
02.04.02_|MATERIAL DE LIMPEZA s =
02.04.03 _|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR = .
02.04.04 |GENEROS ALIMENTICIOS - n
02.04.05 |DESPESAS DE TRANSPORTE L <
02.04.99 JOUTROS MATERIAIS DE CONSUMO : .
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL z E
03.01.01 _|DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS T 2| =]
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | =l — |
04 SERVICOS DE TERCEIROS 5 z
04.01.01  JASSESSORIA CONTABIL z -
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA - .
04.01.03  |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA z <
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA . =
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM . .
04.01.07 |LAVANDERIA - K
04.01.08  |SND = .
04.01.09 |SERVICOS DE REMOCAQO 5 .
04.01.10 _|SERVICOS DE TRANSPORTE = L
04.01.11 _|SERVICOS GRAFICOS - =
04.01.12 |DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH g =
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS = S
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA - .
04.04.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - 2
04.04.02  |SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE = 5
05 MANUTENCAO - -
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES - -
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS - -
05.01.03 _|MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 2 2
05.01.04 |MANUTENCAO DE INFORMATICA 2 =
06 OBRAS - INVESTIMENTOS 212.500,00 212.500,00
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS £ 2
08 LOCACAQ - -
08.01.01 _JLOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - -
08.01.02 |LOCACAO DE IMOVEIS - -
08.01.03JLOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS = -
08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS - -
09 DESPESAS DIVERSAS - -
09.01.01 |AGUA - -
09.01.02_|ENERGIA - -
09.01.03 | TELEFONIA - -
09.01.04 |GAS - .
09.02.01 | TAXAS E IMPOSTOS N 5
09.03 DESPESAS BANCARIAS = z
[ [TOTAL | 212.500,00 | 212.500,00
Sdo Paulo, 02 de dezembro de 2019.
Q{ e Dawto ot N .
Centro de Estudos e Pesquisas "Dr. R W?@' Rodrigues CRS Sul
entro de Estudos e Pesquisas "Dr. omr ghador_a u
Geréncia Técnica
0S CEJAM
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