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P.A. 2014-0.321.805-2 

CG R006/2015 (Jardim Ângela/Capo Redondo) 

OCEJAM   

 

Revisão 01 

Plano para o período de maio/2024 a 

fevereiro/2025, para incremento do valor da 

insalubridade da categoria Agente Comunitário 

de Saúde, em atenção ao Oficio 003/2024 - 

SMS.G 

25 de setembro de 2024 

Revisão 02 

Alteração do período a pedido da  CRS  Sul 

08 de outubro de 2024 

Revisão 03 

Alteração dos valores para p período de maio a 

dezmebro/2024. 

0 valor no mês de outubro contempla os meses 

de maio a outubro/2024. 

11 de outubro de 2024 

Rogériu Mottos 
Superyisor Téenico.li — STSCL 
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CEJAM 
P.A. 2014-0.321.805-2 

Plano de Custeio e Investimento 
Consolidado por Unidade/Serviço 

Unidade  out-24 nov-24 dez-24 jan-25 fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 TOTAL 

UBS JARDIM CAPELA 73.198.08 12.199.68 12.199.68 - 97.597,44 

UBS ALTO DA  RIVIERA  50.832,00 8.472.00 8.472,00 67.776,00 

UBS CHÁCARA SANTA MARIA 60.998,40 10.166,40 10.166,40 81.331.20 

UBS CIDADE IPAVA 85.397.76 14.232,96 14.232,96 - 113.863,68 

UBS HORIZONTE AZUL 48.798,72 8.133,12 8.133,12 65.064,96 

UBS JARDIM ARACATI 60.998,40 10.166,40 10.166,40 81.331,20 

UBS JARDIM CAIÇARA 85.397.76 14.232,96 14.232,96 - 113.863.68 

UBS JARDIM COIMBRA 85.397,76 14.232,96 14.232,96 - - 113.863,68 

UBS JARDIM COMERCIAL 109.797,12 18.299,52 18.299,52 146.396,16 

UBS JARDIM ELEDY 73.198,08 12.199.68 12.199.68 - 97.597,44 

UBS JARDIM GERMANIA 48.798,72 8.133,12 8.133,12 65.064.96 

UBS JARDIM GUARUJA 56.931,84 9.488,64 9.488,64 75.909,12 

UBS JARDIM HERCULANO 73.198.08 12.199.68 12.199.68 97.597.44 

UBS JARDIM LiDIA 60.998,40 10.166,40 10.166,40 - - - 81.331,20 

UBS JARDIM MACEDÔNIA 60.998,40 10.166,40 10.166,40 81.331,20 

UBS JARDIM MAGDALENA 60.998,40 10.166,40 10.166,40 81.331,20 

UBS JARDIM  MARACA  97.597,44 16.266,24 16.266,24 - 130.129,92 

UBS JARDIM NAKAMURA 48.798,72 8.133,12 8.133,12 65.064,96 

UBS JARDIM PARANAPANEMA 73.198,08 12 199,68 12.199,68 97.597,44 

UBS JARDIM  SAO  BENTO 109.797,12 18.299,52 18.299,52 - 146.396,16 

UBS JARDIM VALQUIRIA 85.397,76 14.232,96 14.232,96 - - 113.863,68 

UBS LUAR DO SERTÃO 73.198.08 12.199,68 12.199.68 - 97.597.44 

UBS PARQUE DO ENGENHO 97.597.44 16.266,24 16.266,24 130.129,92 

UBS PARQUE DO LAGO 36.599,04 6.099,84 6.099,84 - 48.798,72 

UBS PARQUE FERNANDA 85.397.76 14.232.96 14.232.96 - 113.863,68 

UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO 60.998,40 10.166,40 10.166.40 - 81.331,20 

UBS SANTA  LUCIA  85.397,76 14.232,96 14.232,96 - 113.863,68 

UBS SANTA MARGARIDA 48.798,72 8.133,12 8.133,12 - 65.064.96 

UBS VERA CRUZ 85.397,76 14.232,96 14.232,96 - - 113.863.68 

UBS VILA CALU 48.798,72 8.133,12 8.133,12 - - 65.064,96 

CONSULTÓRIO NA RUA 12.199,68 2.033,28 2.033,28 16.266.24 

TOTAL 2.145.110,40 357.518,40 357.518,40 .. - _ - - - 2.860.147,20  

Dr. Ren  
Direto  

t lárdeII1 Pereira 
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Mês 8 Mês 11 Mês 10 Mês 9 
Ø CEJAM  

CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 

Plano de Custeio e Investimento 

CONTA DESCRIÇÃO  out-24 nov-24 dez-24 jan-25 fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 TOTAL 

01 

PESSOAL E REFLEXO 2.145.110,40 357.518,40 357.518,40 - - - - - - 2.860.147,20 

01.01 

REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 2.002.115,70 333.685,95 333.685,95 - - - - - - - 2.669.487,60 

01.01.02 

ADICIONAL INSALUBRIDADE 1.787.592,00 297.932,00 297.932,00 - - _ - - - - 2.383.456,00 

01.01.07 

139 SALÁRIO 160.908,60 26.818,10 26.818,10 - - - - - - - 214.544,80 

01.01.08 

FERIAS 53.615,10 8.935,85 8.935,85 - - - - - - - 71.486,80 

01.03 

ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 142.994,70 23.832,45 23.832,45 - _ - - - - - 190.659,60 

01.03.03 

FGTS 142.994,70 23.832,45 23.832,45 - - - - - - - 190.659,60 

COMPENSACAO DAS 
ISENCOES USUFRUIDAS 

- 0,00 0 ,00 - - - - - - - 0,00 

COMPENSACAO DAS 
ISENCOES PREV1DENCIARIAS 

- 0,00 0,00 - - - - - - - 0,00 

COTA PATRONAL INSS 400.423,14 66.737,19 66.737,19 - - - - - - - 533.897,52 

COTA PATRONAL PIS 20.021,16 3.336,86 3.336,86 - - - - - - - 26.694,88 

(-) COTA PATRONAL INSS 
(1SENCAO) 

400.423,14 - 	66.737,19 - 	66.737,19 - - - - - - - 533.897,52 

(-) COTA PATRONAL PIS 
(ISENCAO) 

20.021,16 - 	3.336,86 - 	3.336,86 _ - - - - - - 26.694,88 

TOTAL 2.145.110,40 357.518,40 357.518,40 - - - - - - - 2.860.147,20 

cgiA14*  Dr, Renat  
Diretor  

C 

a dal Pereira  
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A 
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CEJAM 
Mk 1 

DESCRIÇÃO 	 out-24 

Més 2 

nov-24  

Més 3 

dez-2 [CONTA 

,01 PESSOAL E REFLEXO 73.198,08 12.199,68 12.199 

101.01 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 68.318,64 11.386,44 11.386 

101.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 60.998,40 10.166,40 10.166 

101.01.07 132  SALÁRIO 	 5.490,72 915,12 915 

'01.01.08 FERIAS 1.829,52 304,92 304 

01.03 ENCARGOS E CONTRIBUIÇõES 4.879,44 813,24 813 

101.03.03  LOTS  4.879,44 813,24 813 

COTA PATRONAL INSS 13.663,73 2.277,29 2.277 

COTA PATRONAL PIS 683,19 113,86 113 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCÃO) - 	13.663,73 	- 2.277,29 - 	2.277 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 683,19 113,86 - 	113 

TOTAL 	 73.198,08 12.199,68 12.199 

CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 
Plano de Custeio e Investimento 

UBS JARDIM CAPELA 

Mês 4 
	

Mês 5 
	

Mês 6 
	

Mês 7 
	

Mês 8 
	

Mês 9 
	

Mês 10 

I 

,68 

44 

,40 

,12 

,92 

,24 

jan-25  fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 - TOTAL 

- - - - - 97.597,44 
_ - - - - - _ 91.091,52 

- - - - 81.331,20 

- - - - - 7.320,96 

- - - 2 439 36 . 	_ 	, 	_...., 
- -  - - - - 6.505,92 

,24 - - _ - - - 6.505,92 — 
,29 - - - - - - 18.218,30 

,86 

,29 

,86 

.68 

- - _ - - - - 910,92 

- - - - - - - - 	18.218,30 

- - - - - - - 	910,92 

- _ - -  - 97.597,44 

Dr. ei3to Tardelli Pereira 
DiretorTécnico Regionai 

CEJA A4  
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CEJAM 
CONTA 	DESCRIÇÃO 

01 	 PESSOAL E REFLEXO 

01.01 	REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 

01.01.02 	ADICIONAL INSALUBRIDADE 

01.01.07 	1132  SALÁRIO 

01.01.08 	!FRIAS 

01.03 	 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 

01.03.03 	FGTS 

COMFENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

,COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

COTA PATRONAL INSS 

COTA PATRONAL PIS 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 

TOTAL 

Mês  

out-24 

50.832, 

47.443, 

42.360, 

3.813, 

1.270, 

3.388, 

3.388, 

0, 

0, 

9.488, 

474, 

9,488, 

474, 

50.832, 

Mês 3 Més 4  Mês 2  Mês 5 

CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 
Plano de Custeio e Investimento 

UBS ALTO DA  RIVIERA  

Mês 6 	Men  7 	Mês 8 	Mês 9 	Mês 10 
I 

)0 ' 

30 

10 

10 

nov-24 	r  

8.472,00 

7.907,25 

7.060,00 

635,50 

dez-24 	! Jan-25 fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 TOTAL 	— 

8.472,00 

7.907,25 

7.060,00 

635,50 

211,75 

564,75 

564,75 ,., 

- - - - 67.776,00] 

63.258,00i 

56.480,00 

5.084,00 

- - - - - - - 

- - - - - 

- - - - 

50 211,75 - - - - 1.694,00 J 

30 564,75 - - - - - - 4.518,00 

;0 564,75 - - - - - - 4.518,00 

10 - - - - - - - - 	0,00— 

)0 

7 0 

l4 

,0 	- 

I4 	- 

10 

- 

1.581,45 

79,07 

	

1.581,45 	- 

	

79,07 	- 

- - - _ - - - - 0,00 

1.581,45 

79,07 

1.581,45 

79,07 

8.472,00 

- - - - - 12.651,60 

- - - - 632,58 

- - - - - - - 	12.651,60 

- - - 632,58 

67.776,00] 8.472,00 - - - - - 

Dr Ren 	
,1ardelli Pereira  

Diretor 
 E

c 
j
nicoRegional  

A lvi 
  

7-2  
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CEJAM 
Mès 1 

out-24 

Mês 2 

nov-24 

60.998,40 10.166,40 

56.932,20 9.488,70 

50.832,00 8.472,00 

4.575,60 762,60 

1.524,60 254,10 

4.066,20 677,70 

4.066,20 677,70 

11.386,44 1.897,74 

569,32 94,89 

11.386,44 1.897,74 j- 

569,32 94,89  7- 

60.998,40 10.166,40 

rCONTA 	!DESCRIÇÃO 

.01 	 PESSOAL E REFLEXO 

01.01 	 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 

0001.02 	ADICIONAL INSALUBRIDADE 

01:01.07 	132  SALÁRIO 

01.61.08 	FÉRIAS 

01.03 	 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 

01.03.03 	FGTS 

COTA PATRONAL INSS 

COTA PATRONAL  PIS 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 

TOTAL 

Més 3  

dez.; 

10.16 

9.48 

8.47 

76 

25 

67 

67 

1.89  

CG R006/2015 (Jardim Ângela/Capão Redondo) 
Plano de Custeio e Investimento 

UBS CHÁCARA SANTA MARIA 

Mês 4 
	

Mês 5 	Mês 6 	Mês 7 	Mês 8 	Mês 9 	Mês 10 

4 

5,40 

3,70 

7,00 

2,60 

1,10 

7,70 

7,70 

7,74 

jan-25 fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 

-  

TOTAL 

81.331,20 

75.909,60 

- - 

- - - - - - 

- - - 67.776,00 

- - - - - - 6.100,80 

- - - 2.032,80 

- - - - _ - - 5.421,60 

- - - - 5.421,60 

¡ 	- - _ - - _ - 15.181,92 

1,89 _ - - - - - 759,10 

7,74 - - - - - - - 	15.181,92 

1,89 

3,40 

- - - - - - 	759,10 

- _ - - - - 81.331,20 

9 

1.89 

9 

10.16  

   

Dr. Rena T rdelli Pereira  
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m
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o CEJAM  

     

CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 

Plano de Custeio e Investimento 

UBS CIDADE IPAVA 

  

Mês 1 Més 2 	 Més 3  Mês 4 Mês 5 Mês 6 Mês 7 

    

, 
r01 	PESSOAL E REFLEXO 	 .„..,_ 

01.02 	BENEFICIOS 	 - 	- 	- 	- 

CON IA 	DESCRIÇAO 	 out 24 	no 	24 	I 	de 	24 	1 	jan-25 	fey 25 	mar 25 	abr-25 	mal 25 	jun-25 	jul-25 

01.01.01 	SALÁRIOS 	---7 	 - 	 - 	 - 	-  

- 	.4_113.863,68- 85.397,76 	14.232,96 	14.232,96 	- 	- 	- 	 - 	- 01.01 	REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 	 79.705,08 	13.284,18 	13.284,18 	- 	- 	 ---, - 	- 	- 	106.273,44_, 

01.01.07 	13Q SALÁRIO 	 6.405,84 	1.067,64 	1.067,64 	 - 	 - 	- 	- 
1

01.01.02 	ADICIONAL INSALUBRIDADE 	 71.164,80 	11,860,80 	11.860,80 	- 	- 	_ 	- 	- 	- 	- 	94.886,40 01.01.03 	GRATIFICAÇÃO 	 - 	 - 	_ 	- 

2,,, 

 

01.01.08 	FERIAS 	 2.134,44 	355,74 	_355,74 	- 	 _ 	- 	- 	 - 	2.845,92  

TOTAL

8.541: 

 

01 02.01 	VALE TRANSPORTE 	 _ 	 - 	- 	 - 	- 	 - 	- 01 02.02 	VALE REFEIÇÃO 	 _ 	_ 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- )01.02.05 	CONVENIOS 	 _ 	- 	- 	 - 	- 	- 	- 	- 	- 

....„..._„_.__..„ ....... 

01.02.06 	i _v_A LE ALIMENTAÇÃO - 	 - 	- 	- 	 - 	- 	- F.01.02.99 	OUTROS BENEFICIOS 	 -.--, - 	- 	- 	 - 

02 	MATERIAL DE CONSUMO 	 - 	 - 	_ 	- 	- 	- 	_ 	- 

I01.03 	ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 	 5.692,68 	' 	948,78 	948,78 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	7.590,24H 01.03.03 	FGTS 	 5.692,68 	948,78 	948,78 	- 	- 	 7.590 24 

_ 
F 

. 	. 	.. 	, 02.03 	MATERIAL DE ESCRITÓRIO 	 - 	 _ 	- 	_ 	- 	- 	 _ 
0-2.03.02 	MATERIAL DE ESCRITORIO 	 - 	- 	 - 	_ 	_ 	 - 	 - [0..2.04 	MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 	 - 	 _ 
02.04.02 	MATERIAL DE LIMPEZA 	 - 	- 	 - 	 _ 	_ 	_ 	- 	_ 
02.04.03 	UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 	 - 	 - 	- 	- 	 _ 	_ 	 _ 	_ 
02.04.99 	OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 	 - 	- 	- 	 _ 	_ 	 _ 	_ 	_ 
, 03 	MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 	- 	 - 	- 	- 	.. 	 - 	 _ 
[03.01 	MATERIAL mEolco/mEoicAmENTO 	 _ 	- 	- 	- 	 - 	 - 
103.01.02 	PRODUTOS MÉDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 	- 	 - 	- 	- 	- 	 - 
104 	SERVIÇOS DE TERCEIROS 	 - 	 - 	- 	- 	_ 	_ 	- 	- 	- 	- 
04.01 	SERVIÇOS TERCEIRIZADOS 	 - 	_ 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 

„„........ :04.01.02 	ASSESSORIA E CONSULTORIA 	 - 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	 - 
04.01.03 	SERVIÇOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORM 	- 	 - 
04.01.04 	VIGILANCIA /PORTARIA / SEGURANÇA 	 - 	- 	- 	- 	_ 	- 	- 	- 	- 	 - 
04.01.05 	LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 	 - 	- 	- 	- 	- 	- 	.. 	- 	- 	- 	- 
04.01.08 	SND 	 - 	- 	- 	- 	_ 	- 	- 	- 	- 	- 	- 
04.01.11 	i SERVIÇOS GRAFICOS 	 _ 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- r•-•-• 04.01.99 	OUTROS SERVIÇOS TERCEIRIZADOS 	 - 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	 - 	- 
04.02 	EDUCAÇÃO CONTINUADA 	 _ 	- 	- 	- 	- 	- 	 - 	_ 
04.02.01 	EDUCAÇÃO CONTINUADA 	 - 	 - 	 .. 	- 	- 	- 	- 
04.04 	SERVIÇOS ASSISTENCIAIS TE8CERIZADOS 	- 	.. 	- 	 - 	- 	- 	- 	- 	- 	- 
04.04.01 	SERVIÇOS ASSISTENCIAL MEDICO 	 - 	 - 	- 	 - 	- 	- 
Os 	MANUTENÇÃO 	 - 	_ 	 - 	- 	- 
05.01 	MANUTENÇÃO 	 - 	- 	- 	- 	 - 	- 	 - 	- 
05.01.01 	MANUTENÇÃO PREDIAL E ADEQUAÇÕES 	 - 	 - 	- 	- 	- 	- 	- 
05 01.03 	MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 	 - 	 - 	 - 	- 	- 	 - 	- 
08 	LOCAÇÃO 	 _ 	- 	- 	 - 	 - 	- 	- 
08.01 	LOCAÇÃO 	 - 	- 	 - 	- 	_ _ 

08.01.02 	LOCAÇÃO DE IMÓVEIS 	 - 	- 	- 	- 	 - 	_ 	- 
[

08.01.01 	LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS MÉDICOS 	- 	 - 	 - 	- 	- 	_ 

08.01.03 	LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 	- 	- 	- 	- 	- 	 - 	- 	- 	- 	_ 
68701.04 	LOCAÇÃO DF VEÍCULOS 	 - 	 - 	 - 	- 	- 	 _ 	_ ..  
09 	DESPESAS DIVERSAS 	 - 	- 	- 	 - 	 _ 	- 	_ 
09.01 	UTILIDADE PÚBLICA 	 - 	- 	- 	- 	 _ 	_ 	_ 	_ 
09.01.01 	AGUA 	 - 	- 	- 	- 	- 	_ 	 _ _ 
09.01.02 	ENERGIA 	 - 	 - 	 - 	- 	_ 	_ _ 	_ 
-69.01.03 	TELEFONIA 	 - 	- 	 - 	- 	- 	 _ 
09.04 	OUTRAS DESPESAS 	 - 	- 	- 	 - 	- 	_ 	_ 	- 
09.04.03 	DESPESAS DE FUNDO FIXO 	 - 	- 	 - 	_ 	 _ 	- _ 
09.04.99 	OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 	 _ 	 - 

COMPENSACAO DAS ISENCOES USOFRUIDAS 	 - 	- 	- 	_ 	 _ 	- 	- 
COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	_ 	_ 	- 	- 

'COTA PATRONAL INSS 	 15.941,02 	2.656,84 	2.656,84 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	21.254,69 
COTA PATRONAL PIS 	 797,05 	132,84 	132,84 	 - 	- 	- 	- 	- 	1.062,73 
(-) COTA PATRONAL I NSS-(1-S-ENCAO ) 	- 	15.941,02 	- 	2.656,84 	- 	2.656,84 	 - 	 - 	 - 	- 	21.254,69 
(-) COTA PATRONAL PIS (1-FN-5,-0) 	 797,05 	- 	132,84 	- 	132,84 	- 	- 	- 	- 	 - 	1.062,73 
TOTAL 	 85.397,76 	14.232,96 	14.232,96 	- 	_ 	- 	- 	- 	- 	- 	113.863,68 

Dr. Re 
Diret 

a ardelli Pereira 
cnico Regional 
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CEJAM  
CG R006/2015 (Jardim Angela/Cap3o Redondo) 

Plano de Custeio e Investimento 

UBS HORIZONTE AZUL 

Mk 1 	Mk  2 	Mês 3 	Mk  4 mi., 5 	Mês 6 	Mês 7 	Mk  R 	Mi., 	 Mês n 

CONTA 	DESCRIÇÃO 	 out-24 	nov-24 	dez-24 	jan-25 fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 TOTAL 

,
01 PESSOAL E REFLEXO 48.798,72 	8.133,12 8.133,12 65.064,96 

01.01 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 45.545,76 	7.590,96 7.590,96 • 60.727,68 

01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 40.665,60 	6.777,60 6.777,60 54.220,80 

01.01.07 13,  SALÁRIO 3.660,48 	610,08 610,08 4.880,64 

,r-01.01-08 FÉRIAS 1.219,68 203,28 203,28 1.626,24 

01.03 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES  3.252,96 542,16 542,16  4.337,28 

01.03.03  FGTS 3.252,96 542,16 542,16 4.337,28 

COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

COTA PATRONAL INSS 9.109,15 1.518,19 	1 518,19 12 145,54 

COTA PATRONAL PIS 455,46 75,91 75,91 607,28 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 9.109,15 1.518,19 1.518,19 12.145,54 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 455,46 - 	75,91 75,91 607,28 

TOTAL 48.798,72 8.133,12 8.133,12 65.064,96 

-rat' 

Dr. 
Dir 

e to Tardelli Pereira 
r  Técnico  Regional 
\CEJA AA  
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Ø  CEJAM  
CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 

Plano de Custeio e Investimento 

UBS JARDIM ARACATI 

Més 4 	Més 5 	Mês 6 	Mês 7 	Més 8 	Més 9 	Més 10  Mês 3 Mês 2 Mês 1 

CONTA 	DESCRIÇÃO 

01 	 PESSOAL E REFLEXO 

01.01 	 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 

01.01.02 	ADICIONAL INSALUBRIDADE 

[01.01.07 	13,  SALÁRIO 

01.01.08 FERIAS 

t 01.03 	 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 

01.03.03 	FGTS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

COTA PATRONAL INSS 

COTA PATRONAL PIS 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 

TOTAL 

- 11 

60  

a 

OL 

60. 

56. 

50 

4 

1 

4. 

4 

it-24 

998,40 

932,20 

832,00 

575,60 

524,60 

066,20 

366,20 

I 	nov-24  

10.166,40 

9.488,70 —.....-... 
8.472,00 

dez-24 jan-25 fey-25 mar-25Tr-25 ......, mai-25 '---jun-25 jul-25 TOTAL 
10.166,40 - - - - 81.331,20_,  

75.909,60 

67.776,001  

9.488,70 - - - - - - - 

8.472,00 - - - - - 

762,60 762,60 - - - - - - 6.100,80 
 -I 

254,10 254,10 - - - - - - 2.032,80 
--I 

677,70 677,70 - - - - - - - 5.421 60  i _ 
677,70 677,70 - - - - - 5.421,60 

. 
	--. 

- - - 

' 

- 

- - - - - - 

386,44 1.897,74 1.897,74 - - - - - 15.181,92 

569,32 

386,44 

569,32 

398,40 

94,89 94,89 - - - - ' 759,10 

- 	1.897,74 

- 	94,89 

10.166,40 

- 	1.897,74 

- 	94,89 

- - _ - - 	15.181,92 

- - - - - - 	759,10 

10.166,40 - - - - - 81331,20 

CF.JAM  

Dr. R  
Direto  

0 
c
T
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0 CEJAM 
CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 

Plano de Custeio e Investimento 

UBS JARDIM CAIÇARA 

'CONTA DESCRIÇÃO 	 Classe  

Mk 1 	 mès 2 	 MPS  3  

out-24 	 nov-24 	 dez-24 	--r---  
MP,  4 

jan-25 
,---• 

Ws 5 	 Mès 6 

fev-25 	 mar-25 TOTAL  

PESSOAL E REFLEXO 	 SINTÉTICO 113.863,68 .01 85.397,76 	14.232,96 	14.232,96 
t 

REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 	 SINTÉTICO 106.273,44 -01.01 79.705,08 	13.284,18 	13.284,18 

01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 	 iANALÍTICO  r --- 	71.164,80 	11.860,80 e— 11.860,80 94.886,40 

01.01.07 132  SALÁRIO 	 lANALÍTICO  r 	6.405,84 , 	1.067,64 1.067,64 - 8.541,12 

01.01.08 FERIAS 	 ANALÍTICO 2.134,44 	 355,74 355,74 2.845,92 

01.03 "ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 	 SINTÉTICO 5.692,68 	 948,78 	 948,78 7.590;i4 

01.03.03 	FGTS 	 ANALITICO 5.692,68 	 948,78 948,78 7.590,24 

COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 	 SINTÉTICO - - 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 	 SINTÉTICO - 

COTA PATRONAL INSS 	 ANALÍTICO 
1 

15.941,02 , 	2.656,84 2.656,84 21.254,69 

COTA PATRONAL PIS 	 ANALÍTICO 797,05 , 	132 84 132,84 1.062,73 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 	 ANALÍTICO ----- 15.941,02 L- 	2.656,84 - 	2.656,84 21.254,69 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 	 ANALÍTICO - 	797,05 i. -- 	132,84 - 	132,84  1 062,73 

TOTAL 	 SINTÉTICO — 	85.397,76 ! 	
„._

232,96 14. 14.232,96 113.863,-6r 

Dr. R 
Diret  

na Tardelli Pereira 
écnico Regionai 

EJAM 

V."  
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CEJAM 
CONTA 	-F5E-SCRIÇÃO - 

01 	 PESSOAL E REFLEXO 

01.01 	 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 

01.01.02 	ADICIONAL INSALUBRIDADE - 

-01.01.07 	13,  SALÁRIO 

01.01.08 	FERIAS 

01.03 	 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 

FGTS 

,COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

COTA PATRONAL  INSS 

COTA PATRONAL PIS 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 

. H COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 

TOTAL 

01.03.03 

CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 

Mê 1 — 

Plano de Custeio e Investimento 

UBS JARDIM 

M . 	7 	KA.   .•.-- 

COIMBRA 

out-24 

85.397,76 

79.705,08 

I 	nov-24  

14.232,96 

13.284,18 

dez-24 jan-25 fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jtd-25 TOTAL 

113.863,681  

106.273,44-  

94.886,40 -j 

14.232,96 

13.284,18 

71.164,80 11.860,80 11.860,80 

6.405,84 

-2.134,44 

5.692,68 

5.692,68 

0.067,64 

355,7-4 

1:067,64 

355,74 

8.541,12 

2.845,92 

948,78 948,78 7.590,24 

948,78 948,78 7.590,24 

15.941,02 

797,05 

15.941,02 

797,05 

85.397,76 

2.656,84 

1.32,84 

- 	2.656,84 

- 	132,84 

14.232,96 

2.656,84 21.254,69 

132,84 1.062,73 

- 	2.656,84 - 	21.254,69 

- 	132,84 1.062,73 

14.232,96 113.863,68 



CONTA 

01 

01.01 

01.01.02 

01.01.07 

01.01.08 

01.03 

01.03.03 

0 CEJAM  
CG R006/2015 (Jardim Ângela/Capo Redondo) 

Plano de Custeio e Investimento 

UBS JARDIM COMERCIAL  

Mk  1 	Mês 2 	MêsB 	Mês 4 	Mês 5 	Mês 6 	Mês 7 	Mês 13 	mès 9 	Mk  10  

DESCRIÇÃO 

PESSOAL E REFLEXO 

REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 

ADICIONAL INSALUBRIDADE 

13,  SALÁRIO 

FERIAS 

ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 

FGTS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

COTA PATRONAL INSS 

COTA PATRONAL PIS 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 

TOTAL  

out-24 	nov-24 	dez-24 	Jan-25 

	

109.797,12 	18.299,52 	18.299,52 

	

102.477,96 	17.079,66 	17.079,66 

	

91.497,60 	15.249,60 	15.249,60 

	

8.236,08 	1.372,68 	1.372,68 

	

2.744,28 , 	457,33 	457,38 

	

1.219,86 	'1.219,86 

	

7.319,16 	1.219,86 	1.219,86 ' 

_ 	 _ 	I 	_ 

	

20.495,59 	3.415,93 	3.415,93 

	

1.024,78 	170,80 I 	170,80 

- 20.495,59 - 3.415,93 - 3.415,93 

	

1

.-  1.024,78 	- 	170,80 - 	170,80 

	

109.797,12 	18.299,52 	18.299,52 

fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 	Jul-25 

- 	27.327,46 

- 	1.366,37 

146.396,16 

TOTAL 

146.396,16 

136.637,28 

121.996,80 

10.981,44 

3.659,04 

9.758,88 

9.758,88 

27.327,46 

1.366,37 

Or. e a Tardelli Pereira 
Dire Tecnico Regional 
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Mac .1 

out-24  I 

73.198,08 
68.318,64 

60.998,40 

	

...., 	5.490,72  1 

	i 	1.829,52 

4.879,44 

	

.....4_ 	4.879,44 

683,19 
- 13.663,73 

683,19 
73.198,08 

13.663,73 

Ø CEJAM  
"6'1 
01.01 
-01 01 02 
01.01 07 
01.01.08 

COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

COTA PATRONAL  INSS 

COTA PATRONAL PIS 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 

:TOTAL  

CG R006/2015 (Jardim Ângela/Capo Redondo) 

KAAic 	 NA,c A 	 KAA A C ..,c. RA, C 

Plano de Custeio 

RAP... 7 	 KA, 0 IVIC3 0 

e Investimento 

UBS JARDIM ELEDY 

Mês 	r,  

nov-24 

12.199,68 
11.386,44 

10.166,40 

915,12 

1. 	dez-24 	jan-25 fev-25 M;-25 abr-25 mai-25  jun-25 jul-25 TOTAL 
97.597,44-1 
91.091,52', 
81 331,20i 

12.199,68 
11.386,44 

10.166,40 

i 	
915,12 7.320,96 

304,92 

813,24 

813,24 

304,92 2.439,36_ 
813,24 6.505,92_ 
813,24 6.505,92_ 

2.277,29 2.277,29 18.218,30 
113,86 

- 	2.277,29 
- 	113,86 

12.199,68 

, 	113,86 910,92 
- 	2.277,29 18.218,30 
- 	113,86 910,92 

12.199,68 . 97.597,44 

CONTA 	DESCRIÇÃO 

PESSOAL E REFLEXO 

REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 

ADICIONAL INSALUBRIDADE 

135 SALÁRIO 

FERIAS 

01.03 	ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 

01.03.03 	FLiTS 

Or. Re a iTardelli Pereira 
DOW( écnico Regional 

EJAM  
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CEJAM 
CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 

Plano de Custeio e Investimento 

UBS JARDIM GERMANIA  

CONTA 

Mês 1 

DESCRIÇÃO 	 out-24 

Mês 2 

nov-24 

Mês 3 

dez-24 

Mês 4 	Més5 	Més6 	Mk 7 	Mks 8 	Mês 9 	Mês 10  

TOTAL jan-25 fev-25 I 	mar-25 abr-25 mai-25  Jun-25 jul-25 

01 PESSOAL E REFLEXO 	 48.798,72 8.133,12 8.133,12 . 65.064,96 

01.01 REMUNERAÇÃO DE PESSO-AL 	 45.545,76 7.590,96 7.590,96 60.727,68 

01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 	 40.665,60 6.777,60 6.777,60 54.220,80 

01.01.07 13° SALÁRIO 3 660 48 • 610,08 610,08 4.880,64-  

01.01.08 FÉRIAS 1.219,68 I 203,28 203,28 1.626,24 

01.03 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 3.252,96 542,16 542,16 4.337,28 

01.03 03 FGTS 3.252,96 542,16 542,16 4.337,28  

COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

COTA PATRONAL INSS 9.109,15 1.518,19 1.518,19 12.145,54 

COTA PATRONAL PIS 455,46 75,91 75,91 607,28 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 9.109,15 	- 1.518,19 	- 1.518,19 - 	12.145,54 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 455,46 	• 75,91 75,91 607,28 

TOTAL 48.798,72 8.133,12 8.133,12j 	  65.064,96  

j
ecAM4%  
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0 CEJAM  
CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 

Plano de Custeio e Investimento 

UBS JARDIM GUARUJA 

Wac 1 	KA, 7 	MACn 	 .1.3c 	 KAAr 	 1,1.c 7 MesR KA., 	 rulA 	r) , 

CONTA DESCRIÇÃO out-24 nov-24 dez-24 fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 TOTAL 

1-01 PESSOAL E REFLEXO 56.931,84 9.488,64 9.488,64 75.909,12 

01.01 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 53.136,72 	8.856,12 8.856,121 70.848,96 

01 01 02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 47.443,20 	7 907,20 7.907,20 63.257,60 

01.01.07 132  SALÁRIO 4.270,56 	711,76 711,76 5.694,08 

,01 01 08 FERIAS 1.422,96 237,16 237,16 1.897,28 

'01.03 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 	 3.795,12 632,52 632,52 5.060,16 

01.03.03 	FGTS 3.795,12 632,52 632,52 5.060,16 

COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS - - 	0,00 	- 	0,00 0,00 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 0,00 	- 	0,00 0,00 

COTA PATRONAL INSS 10.627,34 1 771,22 I 1.771,22 14.169,79_ 

COTA PATRONAL PIS 531,37 88,56 88,56 708,49 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 10.627,34 - 	5.771,22 	- 	1.771,22 14.169,79—  

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 531,37 - 	88,56 

9.488,64 

- 	88,56- 

TOTAL 56.931,84 9.488,64 

708.4•%,

75.909,12 
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CEJAM 
CG R006/2015 (Jardim Ângela/Capo Redondo) 

Plano de Custeio e Investimento 

UBS JARDIM HERCULANO 

MA, 	Mk 7 	M63 	Mk 4 Més 5 	Méls 6 	MAK 7 	MA'c 	 Me,9 MI,  in  

I- 
CONTA 	DESCRIÇÃO 	 . 	out-24 	nov-24 	dez-24 	jan-25 fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 TOTAL 

01 	 PESSOAL E REFLEXO 73.198,08 	12.199,68 	12.199,68 97.597,44 

01.01 	 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 68.318,64 	11.386,44 	11.386,44 91.091,52 

01.01.02 	ADICIONAL INSALUBRIDADE 60.998,40 	10.166,40 	10.166,40 81.331,20 

01.01.07 	139- SALÁRIO 5.490,72 	915,12 	915,12 7.320,96 

01.01.08 	FERIAS 1.829.52 304,92 	304,92 2.439,36 

01.03 	 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 4.879,44 813,24 	813,24 6.505,92 

01.03.03 	FCTS 4.879,44 813,24 	813,24 6.505,92 

COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

COTA PATRONAL INSS 13.663,73 2.277,29 2.277,29 18.218,30 

COTA PATRONAL PIS 683,19--  113,86 113,86 910,92 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 	 - 	13 663,73 - 	2.277,29 - 	2.277,29 8.218,30 

COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) - 	683,19 - 	113,86 	- 	113,86 - 	910,92- 

[TOTAL 73.198,08 	12.199,68,k 	12.199,68 97.597,4-4"  

Dr. R 
Diret 

(06 Tardelli Pereira 
Técnico Regional 

EJA A4  
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CONTA 

01 

01.01 

01.01.02 

01.01.07 

01.01.08 

01.03 

,01.03.03 

CEJAM 
CG R006/2015 (Jardim Ângela/Capo Redondo) 

Plano de Custeio e Investimento 

UBS JARDIM LÍDIA  

ME,,, 1 M "Os 7 

nov-24  dez-24 

MAR • 	 M8s S 	Mic 	 Mk 7 	MAc _ 	MA, q 	Mês 10 

TOTAL DESCRIÇÃO out-24 jan-25 fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 

PESSOAL E REFLEXO 60.998,40 10.166,40 10.166,40 81.331,20: 

REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 56.932,20 9.488,70 9.488,70 75.909,60 

ADICIONAL INSALUBRIDADE 50.832,00 8.472,00 8.472,00 - 67.776,00 

13,  SALÁRIO 4.575,60 762,60 762,60 6.100,80 

FÉRIAS 1.524,60 254,10 254,10 2.032,80 - 

ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 4.066,20 677,70 677,70 5.421,60:- 

FGTS 4.066,20 677,70 677,70 5.421,60 

COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS " 
COTA PATRONAL INSS 11.386,44 1.897,74 1.897,74 15.181,92 

COTA PATRONAL PIS 569,32 94,89 94,89 759,10 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 11.386,44 - 	1.897,74 1.897,74 15.181,92- 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 569,32 - 	94,89 	- 94,89 759,10 

¡TOTAL  60.998,40 10.166,40 10.166,40 81.331,26-  

6 



0 CEJAM  
'CONTA 	DESCRIÇÃO 

01 01 	 PESSOAL E REFLEXO 

01.01 	 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 

01.01.02 	ADICIONAL INSALUBRIDADE 

01.01.07 	139  SALÁRIO 

01.01.08 	FÉRIAS 

01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 

01.03.03 	POTS  

COMPENSACAO DASISENCOESUSUFRUIDAS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

COTA PATRONAL INSS 

COTA PATRONAL PIS 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 

TOTAL 

CG R006/2015 (Jardim Angela/Capào Redondo) 

R U 	 . 4 	 „ 

Plano de Custeio e Investimento 

UBS JARDIM  MACEDONIA 

7 	RA, R 	 O 	 Mês  in , 

out-24 	I 	nov:2-4  dez-24 	jan-25 fev:15-7 	mar-25 r 	abr-25 mai-25 jun-25 TOTAL 

60.998,40 	10.166,40 10.166,40 - 81.331,20 

56.932,20 , 	9.488,70 9.488,70 75.909,60 

50.832,00 it.._.8.472,00 8.472,00 67.776,00 

4.575,60 L. 	762,60 762,60 6.100,80 

1.524,60 254,10 254,10 ' 2.032,80 

4.066,20 677,70 677,70 5.421,60 

4.066,20 677,70 677,70 5.42 1,60 

1.897,74 11.386,44 1.897,74 15.181,92 

569,32 , 94,89 94,89 759,10 

- 	11.386,44 - 	1.897,74 - 	1.897,74 - 	15.181,92 

569,3-2 	- 	94,89 - 	94,89 - 	759,10 

60.998,40 10.166,40 10.166,40] 81.331,20 

Dr. Rena 
 
o 

Diretor  
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Mac 1 	 Mac 9 	Mac 7 	Mac tl Mac 	 KAO. 	 Mac 7 	RA.1.12 	Ma, 0 	M" »,  

fev-25 	mar-25 	abr-25 	mai-25 jul-25 jun-25 out-24  7  nov-24 	dez-24 ! 	Jan-25 
60.998,40 	10.166,40 	10.166,40 

9.488,70 

8 472,00 

762,60 

254,10 

677,70 

677,70 

9.488,70 

8.472,00 

762,60 

254,10 

677,70 

677,70 

56.932,20 

50.832,00 

4.575,60 

1.524,60 

4.066,20 

4.066,20 

11.386,44 	1.897,74 	1.897,74 15.181,92 

759,10 

	

569,32 	94,89 	94,89 

- 11.386,44 - 1.897,74_1.- 1.897,74 

	

569,32 - 	94,89 - 	94,89 

I 60.998,40 10.166,40_, 10.166,40 

CONTA 	DESCRIÇÃO 

01   PESSOAL E REFLEXO 

01.01 	 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 

01.01.02 	ADICIONAL INSALUBRIDADE 

01.01.07 	13g SALÁRIO 

01.01.08 	FERIAS 

01.03 	 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 

01.03.03 	FGTS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS-l-

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

'COTA PATRONAL INSS 

	
ICOTA PATRONAL PIS 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 

4 (-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 

TOTAL  

TOTAL 

- 81.331,20,  

75.909,60: 

67.776,00 

6.100,80,  

2.032,80,  

5.421,60 

5.421,60 

- 15.181,92 

759,10 

81.331,20   

CEJAM  
CG R006/2015 (Jardim Ângela/Capo Redondo) 

Plano de Custeio e Investimento 

UBSJARDIM MAGDALENA  

Dr, Renato  
Diretor  T 

CE 

eIIi Pereira 
co Regional 
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Mês 1 Mês Mês 1 

mai-25 jun-25 	jul-25  7  TOTAL 

- 	130.129,92 

121.455,36 

108.441,60 

9.761,28 

3.252,48 

8.674,56 

II 
Pereia, 

cnico Regional 
C JAM 

at 

P6gina 22 de 37 

Dr. Re 
Diret 

CEJAM 
DESCRIÇÃO 

PESSOAL E REFLEXO 

REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 

ADICIONAL INSALUBRIDADE 

13,  SALÁRIO 

FÉRIAS 

ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 

FGTS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

COTA PATRONAL INSS 

COTA PATRONAL PIS 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 

TOTAL 

out-24 	nov-24 	dez-24 

97.597,44 	16.266,24 	16.266,24 

91.091,52 	15.181,92 	15.181,92 

81.331,20 	13.555,20 	13.555,20 

7.320,96 	1.220,16 	1.220,16 

2.439.36 	406,56 	406,56 

6.505,92 	1.084,32 	1.084,32 

6.505,92 	1.084,3-2'-1.084,32 

18.218,30 

910,92 

18.218,30 - 

910,92  1-

-97.597,44 

CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 
Plano de Custeio e Investimento 

UBS JARDIM  MARACA  

Mês 7 	Mês 8 	Mes 9 	Mês 10 

8 674,56 

24.291,07 

1.214,55 

- 24.291,07 

1.214,55 

130.129,92 

Mês 5 	Més 6 

fev-25 

3.036,38 

151,82 

16.266,24 

3.036,38 

151,82 

3.036,38 

151,82 

mar-25 	abr-25 CONTA 

01  

01.01  

01.01.02 

01 .01.07 

01.01.08 

01.03 

01.03 03 

Mês 4 

jan-25 

- 	3.036,38 

151,82 

1E266,24 



TOTAL 

65.064,96 

60.727,68 

54.220,80 

4.880,64 

1.626,24  
4.337,28 

4.337,28 

CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 
Plano de Custeio e Investimento 

UBS JARDIM NAKAMURA  CEJAM 
...,„ 

CONTA 	DESCRIÇÃO) 	 out-24 

-01 	 PESSOAL E REFLEXO 	 ! 48.798,72 
i 

I- 
01.01 	 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 	 45.545,76 

01.01.02 	ADICIONAL INSALUBRIDADE 	 40.665,60 , 
01.01.07 	1.132  SALÁRIO 	 3.660,48 

01.01.08 	:FERIAS 	 1.219,68 .,. 
01.03 	 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 	 3.252,96 

01.03.03 .____ FG  FS 	 3.252,96 .. 	- 
COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

nov-24  L  dez-24 1  jan-25 

	

8.133,12 	8.133,12 

	

7.590,96 	7.590,96 

	

6.777,60 	6.777,60 

	

610,08 	610,08  

	

203,28 	203,28 

	

542,16 	542,16  

	

542,16 	542,16 

hotkle WA,  1 Mês A 11112., 7 Mês 8 	Mé59 	Mês 10 

jun-25 fev-25 	mar-25 abr-25 	mai-25 jul-25 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

COTA PATRONAL INSS 	 9.109,15 	1.518,19 	1.518,19 

COTA PATRONAL 	PIS 	 455,46 	75,91 	75,91 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 	 9.109,15 - 	1.518,19 	1.518,19 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 	 455,46 - 	75,91 - 	75,91 

	

48.798,72 	8.133,12 , 	8.133,12 TOTAL 

12.145,54_, 

607,28 

	

- 	12.145,54 

	

- 	607,28 

65.064,96]  

    

C7)Cf.J.A. 

(40 

   

Dr. Ren  
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, 

CEJAM 
'CONTA 

01 	- 

DESCRIÇÃO 

PESSOAL E REFLEXO 

Mês 1 

out-24 

73.198,08 

Mês 2 

nov-24 

12.199,68 

Mês 3  

dez-24 

12.199,68 

01.01 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 68.318,64 11.386,44 11.386,44 

01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 60.998,40 10.166,40 10.166,40 

01.01.07 139  SALÁRIO 5.490,72 915,12 915,12 , 

01.01.08 FERIAS 1.829,52 304,92 304,92 

01.03 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 4.879,44 813,24 813,24 

01.03.03 FGTS 4.879,44 813,24 813,24 

COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

COTA PATRONAL INSS 13.663,73 2.277,29 2.277,29 

COTA PATRONAL PIS 683,19 113,86 113,86 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 
, 
i(-)  COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 

- 	13.663,73 	- 

- 	683,19 	- 

2.277,29 

113,86 

- 	2.277,29 

- 	113,86 

1 TOTAL  73.198,08 12.199,68 12.199,68  

CG R006/2015 (Jardim Ângela/Capo Redondo) 

Plano de Custeio e Investimento 

UBS JARDIM PARANAPANEMA  

Mês 4 
	

Mês 5 
	

Wes  6 	Més 7 	Més 8 	Mês 9 	Ws 10 

jan-25 fev-25 mar-25 abr-25  mal-25 Jun-25 Jul-25 TOTAL 

- - - - - 97.597,44 

- - - - - - _ 91.091,52 

- - - - - - 81.331,20 

- - - - - 7.320,96—  
- .. - - - - - 2.439,36-  
- - - - - - 6.505,92—  

- - - - - 6.505,92 

- - - _ - - - 

- - 

- - - - 18.218,30 

- - - - 910,92 . 

- - - - - 	18.218,30-  

- - - - - - 	910,92—  
---, 

-  - - - - 97.597,44_ 

Dr. Ren o  
Diretor  

C 
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MO, 7 	 Mac A 	 lUlac 	 0.1e 	 AAA, 7 	 0/10, m 1,1A, 0 	Més 10 oa _ 

out-24 

109.797,12 

102.477,96 

91.497,60 

8.236,08 

2.744,28 

7.319,16 

7.319,16 

fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 	jun-25 	jul-25 

20.495,59 	3.415,93 	3.415,93 

1.024,78 	170,80 	170,80 

20.495,59 	3.415,93 - 3.415,93 

1.024,78 	17-0;80 - 	170,80 

109.797,12 	18.299,52 	18.299,52 

CG R006/2015 (Jardim Ângela/Capo Redondo) 

Plano de Custeio e Investimento 

UBS JARDIM  SAO  BENTO 

TOTAL 
146.396,16 

136.637,28 

121.996,60 

10.981,44 

3.659,04 

9.758,88 • 

9.758,88 

27.327,46 

1.366,37 

- 27.327,46 

- 	1.366,37 

146.396,16 

CEJAM 
FC-ONTA 	DESCRIÇÃO '01 	PESSOAL E REFLEXO 01.01 	REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 
01.01.02 	ADICIONAL INSALUBRIDADE 
01.01.07 	132  SALÁRIO 

, 01.01.08 	FERIAS 
01.03 	 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 
01.03.03 	FGTS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 
COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 
COTA PATRONAL INSS  
COTA PATRONAL PIS 

:1-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO )  
(-) COTA PATRONAL PIS ( ISENCAO)  
TOTAL 

M.,2 

nov-24 	dez-24 	jan-25 
18.299,52 	18.299,52 

17.079,66 	17.079,66 

15.249,60 	15.249,60 

1.372,68 	1.372,68 

457,38 	457,38 

1.219,86 	1.219,86 

1.219,86 	1.219,86 
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Jul-25 

Mês 1 	Mês 2 	Mês 3 	Mês 4  

out-24 	nov-24 	dez-24 	jan-25 

85.397,76 	14.232,96 	14.232,96 

79.705,08 	13.284,18_ 	13.284,18 1 

71.164,80 	11.86.0,80 	11.860,80 

6.405,84 

2.134 44 

5.692,68 

5.692,68 

TOTAL 

113.863,68 

106.273,44 

94.886,40 

8.541,12 

2.845,92 

7.590,24 

7.590,24 

21.254,69 

1.062,73 

21.254,69 

1.062;7-3 

113.863,68  

	

1.067,64 	1.067,64 

	

355,74 	355,74 _ 

	

948,78 	948,78 	 

	

948„

.
78 	948,78 

15.941,02 	2.656,84 	2.656,84 

	

797,05 ' 	132,84 . 	132,84 

15.941,02 - 2.656,84 - 2.656,84 

	

797,05 	132,84 o 	132,84 

85.397,76 14.232,96_1  14.232,96 

o CEJAM  
CONTA 	DESCRIÇÃO 

01 	 PESSOAL E REFLEXO 

01.01 	 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 

01.01.02 	ADTC'IONAL INSALUBRIDADE 

01.01.07 	132  SALÁRIO 

01.01.08 	FERIAS 

01.03 - 	ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 

01.03.03 	FGTS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

COTA PATRONAL INSS  

COTA PATRONAL PIS 

( -) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 

¡TOTAL 

fev-25 

MP, 	 6 _ 

mar-25 

CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 
Plano de Custeio e Investimento 

UBS JARDIM VALQUfRIA  

Mk  7 	Mg, 0 	MA, 9 	MA, 10 

abr-25 	mai-25 	Jun-25 

te 	wallet 

Dr. 	ato Tardelli Pereira 
DiretÕT Técnico Regional 
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MLS 1 

CONTA DESCRIÇÃO  out-24 

01 . PESSOAL E REFLEXO 73.198,08 

01.01 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 68.318,64 

01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 60.998,40 

01.01.07 132  SALÁRIO 5.490,72 

01.01.08 FÉRIAS 1.829,52 

01.03 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 4.879,44 

01.03.03 FG1S 4.879,44 

, COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

COTA PATRONAL INSS 13.663,73 

COTA PATRONAL PIS 683,19 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) - 	13.663,73 :  

i (-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 683,19 	- 

ITOTAL 73.198,08 

	

113,86 	113,86 

2.277,29 - 2.277,29 

	

113,86 - 	113,86 

12.199,68 , 12.199,68 , 

2.277,29 	2.277,29 

fev-25 

Mac 	 KA', 

mar-25 

Mês  7 	 Mac A 	 Mac Q 	 Ma in —„ 

abr-25 	mai-25 	jun-25 	jul-25 TOTAL 

97.597,44 

91.091,52 

81.331,20 

7.320,96 

2.439,36 

97597,44 

18.218,30 

18.218,30 

6505,92 

6.505,92  

910,92 

910,92 

Ma miq J 	 c 1 	 Mae  A ..._ - 	 -- _. 

nov-24 	dez-24 1 jan-25 

12.199,68 	12.199,68  

11.386,44 	11.386,44 

10.166,40 	10.166,40 

1 	915,12 	915,12 

, 	304,92 	304,92 

	

813,24 	813,24 

	

813,24 	813,24 

CEJAM 
CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 

Plano de Custeio e Investimento 

UBS LUAR DO SERTÃO 

Dr. Ren 	ardelli Pereira 
Diretortjlcnico Regional 

EJA 114  Página 27 de 37 



CEJAM 
CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 

Plano de Custeio e Investimento 

UBS PARQUE DO ENGENHO 

Dr. Rena  
Diretor  

CE 

dell' Pereirc 
KO Regiona,  
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Mês 1 	Mês 2 	Mês 	3 	Mês 4 	kAac S 	 Mês 6 	Mês 7 	ma< A 	 Mês 9 	Miac 10 

CONTA 	DESCRIÇÃO 	 out-24 	nov-24 	dez-24 I jan-25 	fev-25 	mar-25 

01 	PESSOAL E REFLEXO 	 97.597,44 	16.266,24  1 16.266,24  1  	 -  

01.01 	 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 	 91.091,52 	15.181,92 -, 15.181,92 

TOTAL 

130.129,92 

121.455,36 

abr-25 	mai-25 	jun-25 	jul-25 

01.01.07 	132  SALÁRIO 

01.01.08 	FERIAS 

01.0-3 	 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 

01.03.03 	FGTS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

1 
	7.320,96 	1.220,16 	1.220,16 

	

2.439,36 	406,56 	406,56 , 

	

6.505,92 I 	1.084,32 	1.084,32 

	

6.505,92 —1.084,32 	1.084,32 

108.441,60 

9.761,28 

3.252,4W-

8.674,56 

8.674,56 

01.01.02 	ADICIONAL INSALUBRIDADE 	 81.331,20 	13.555,20 	13.555,20 ; 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS ; 

COTA PATRONAL INSS 	 18.218,30 

COTA PATRONAL PIS 	 910,92 

- 18.218,30 

	

3.036,38 	3.036,38 

	

151,82 	151,82 

- 3.036,381T 3.036,38 

24.291,07 

1.214,55 

24.291,07 

1.214,55-

130.129,9T 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 

TOTAL 

910,92 - 	151,82 - 	151,82 

97.597,44 	16.266,24 	16.266,24 



CEJAM 
WIC, 1 

FOONTA 	DESCRIÇÃO 

01 	 PESSOAL E REFLEXO 

01.01 	 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 

01.01.02 	ADICIONAL INSALUBRIDADE 

1 01.01.07 	132  SALÁRIO 

01.01:08 	FÉRIAS 

01.03 	 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 

01.03.03 	FGTS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

COTA PATRONAL INSS 

COTA PATRONAL PIS 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 

TOTAL  36.599,04 	6.099,84 

out-24 	nov-24  

36.599,04 	6.099,84 

34.159,32 	5.693,22 

30.499,20 	5.083,20 

2.745,36 	457,56 

914,76 t 	152,46 

2.439,72 	406,62 

2.439,72 	406,62 

6.831,86 

	

341,59 	56,93 

6.831,86 - 1.138,64 

	

341,59 - 	56,93 - 

- 

1.138,64 

CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 

IVICJ 	 IVICb 	 IVICb 

Plano de Custeio e Investimento 

UBS PARQUE DO LAGO 

/ 	 MC, 0 	 IVIC, 	 10 

dez-24 

6.099,84 

5.693,22 

jan-25 fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 TOTAL 

48.798,72 

45.545,76 

40.665,60 5.083,20 

457,56 3.660,48 

152,46 1.219,68 

406,62 3.252,96 

406,62 3.252,96 

1.138,64 9.109,15 

56,93 455,46 

1.138,64 9.109,15 

56,93 455,4- 
6.099,84 48.798,72 

Dr. Renato T d  li  Pereira  
Diretor  Técn co Regional 

CEJ M  
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o Dr. Rena  

Diretor  
C 

Ø  CEJAM 
CONTA 	DESCRIÇÃO 

01 	 PESSOAL E REFLEXO 

01.01 	 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 

01.01.02 	ADICIONAL INSALUBRIDADE 

01.01.07 	13° SALÁRIO 

01.01.08 	FERIAS 

01.03 	 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 

01.03.03 	FGTS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES USUERUIDAS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

COTA PATRONAL INSS 

COTA PATRONAL PIS 

(-) 

 

COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 

TOTAL 

	

15.941,02  4 	2.656,84 	2.656,84 

	

797,05 '— 	132,84 	132,84 

- 15.941,02 - 2.656,84 - 2.656,84 

- 	797,05 - 	132,84 - 	132,84 

	

85.397,76 	14.232,96 	14.232,96 

Més 2 

out-24 	nov-24 

85.397,76 	14.232,96 

79.705,08 	13.284,18 

71.164,80 	11.860,80 

6.405,84 	1 067,64 

2.134,44 	355,74 

5.692,68 	948,78 

948,78 

Ma, Més 3 

dez-24 	jan-25 

14.232,96 

13.284,184.  

11.860,80 I 

1.067,64 

355,74 

948,78  L 
948,78 

Mes 5 	KA, 

fev-25  mar-25 	abr-25 mai-25 jun-25 	jul-25 

1.062,73 

- 	21.254,69 

- 	1.062,73 

113.863,68 

TOTAL 

113.863,68 

106.273,44 

94.886,40 

8.541,12 

rdelli Pereira 
nico Regional 
JAM  Página 30 de 37 

oF.JAml 
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CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 
Plano de Custeio e Investimento 

UBS PARQUE FERNANDA 

Mês 7 	An, 5, 	 ln 

2.845,92 

7.590,24 

7.590,24 

21.254,69 



:,`;CEJAM 

Dr. Ren  
Diretor  Página 31 de 37 

ardelli Pereira 
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CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 

Plano de Custeio e Investimento 

UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO 

Mês  7 	Mês 8 	Mês 9 	Mês 10 

abr-25 	 jun-25 	jul-25 

01.01.08 	1-FERIAS 

61.03 	ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 

01.03.03 	FOTO 

I COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

Mês 4 

jan-25 

Mês 5 

fev-25 

Mês 6  

mar-25 mal-25 TOTAL 

81.331,20 

75.909,60 

67.776,00_ 

6.100,80 

2.032,80  4  

5.421,60 

5.421,60 

;COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

1

COTA PATRONAL INSS  

COTA PATRONAL PIS 

!(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 

COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 	 

TOTAL  

1.897,74 

	

94,89 	94,89 

- 1.897,74 1.897,74 

- 	94,89 - 	94,89 

	

10.166,40 	10.166,40 60.998,40 

1.897,74 15.181,92 

759,10 

- 	15.181,92 

759,10 

81331,20 

Ø CEJAM  
CONTA 	DESCRIÇÃO 

01 	 PESSOAL E REFLEXO 

01 01 	 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 

01 01 02 	ADICIONAL INSALUBRIDADE 

01.01.07 	132  SALÁRIO 

Mês 1 	Mês 2  

out-24  7  nov-24 

	

60.998,40 	10.166,40 

	

56.932,20 	9.488,70 

	

50.832,00 	8.472,00 

	

4.575,60 	762,60 I  

	

1.524,60 	254,10 ! 

	

4.066,20 	677,70 

	

4.066,20 	677,70 

Mês 3 

dez-24 

10.166,40 

9.488,70 

8.472,00 

762,60 

254,10 

677,70 

677,70 

11.386,44 

569,32 

- 11.386,44 

569,32 



CEJAM 
'CONTA 	DESCRIÇÃO 

01 	 PESSOAL E REFLEXO 

01.01 	REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 

01.01.02 	ADICIONAL INSALUBRIDADE 

01.01.07 

01.01.08 

01.03 

01.03.03 

TOTAL 

139  SALÁRIO 

FERIAS 

ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 

FGTS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIA-S 

COTA PATRONAL INSS 

COTA PATRONAL PIS-- 

(-) COTA PATRONAL  INSS (ISENCAO) 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 

Mes 1 

out-24 

85.397,76 

79.705,08 

71.164,80 

6.405,84 

2.134,44 

5.692,68 

5.692,68 

15.941,02 

797,05 

15.941,02 

797,05 

85.397,76  

Mês 2 Mês 4 Mês 5 Més 3  

CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 

Plano de Custeio e Investimento 

UBS SANTA  LUCIA  
Mês 6 	Mês 7 	Mês 8 	Mês 9 	Mês 10 

nov-24 

14.232,96 

13.284,18 

11.860,80 

1.067,64 

355,74 

948,78 1_ 

dez-24 

14.232,96 

13.284,18 

_ 
jan-25 	fev-25 

- 

mar-25 

- 

abr-25 mai-25 jun-25 

- 

jul-25 ioJJ 

- 113.863,68 

- - .. - - - - 106.273,44 

11.860,80 

1.067,64 

355,74 

948,78 

- - - - 94.886,40 

- - - - - - - 8.541,1-2—  

- - - - -  2.845,92 

- - - .. _ 7.590,24 

948,78 	- - - - - - - 7.590,24 
948781 - _ _ _ - _ - 

2.656,84 . 

132,84 

1:- 	,2.656,84 	- 

	

132,84 	- 

14.232,96 

2.656,84 

_ _ - - _ _ - - 

- - - - - 21.254,69 

132,84 - - - - - 1.062,73 

2.656,84 - - - .. - - 	21.254,69 

132,84 - - - - - - 	1.062,73 

14.232,96 - - - - - - 113.863,68 

errw.elh.  

/441% Dr. Rent  
Direto  

ardelli Pereiró 
nico Regional 

JAM 
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CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 
Plano de Custeio e Investimento 

UBS SANTA MARGARIDA 

Mês 4 
	

Mês 5 
	

Mês 6 	Mês 7 	Mês 8 	Mês 9 	Mês 10 Mês 3 

,96 

,68 

,80 I 

,64  .1 

,24 

,28 

,28 

,54 

,28 

,54 

,28 

,96  

CEJAM 
Mês 1 	Més 2 

1CONTA 	tESCRICAO 	 out-24  1-  nov-2 

01 	 PESSOAL E REFLEXO 	 48.798,72 	8.133, 

01.01 	 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 	 45.545,76 	7.590, 

01.01.02 	ADICIONAL INSALUBRIDADE 	 40.665,60 	6.777, 

1..91.2:21„07 	13,  SALÁRIO 	 3.660,48 	610, 

i 01.01.08 	FÉRIAS 	 1.219,68 	203, 

01.03 	 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 	 3.252,96 	542, 

01.03.03 	FGTS 	 3.252,96 	542, 

COTA PATRONAL INSS 	 9.109,15 	1.518, 

COTA PATRONAL PIS 	 455,46 	75, 

_4(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 	 - 9.109,15 	1.518 

i (-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 	 - 	455,46 	75, 

	 ¡TOTAL 	 48.798,72 	8.133  

. de 24 	jan-25 	fey 25 	mar 25 	abr-25 	mai-25 	Jun 25 

	

jul-25 	TOTAL 

12 	8.133,12 	- 	 - 	 - 	 - 	 .. 65.064 -  

96 	7.590,96 	- 	 _ 	 - 	 - 	 - 	 - 	60.727 

60 	6.777,60 	- 	 - 	 .. 	 - 	54.220 

08 	610,08 	 - 	 - 	 4.880 ..  

28 	203,28 	 - 	 - 	 - 	1.626 

16 	542,16 	- 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 4.337 

16 	542,16 	- 	 - 	 - 	 - 	 - 	4.337 

19 	1.518,19 	- 	 - 	 - 	 _ 	 - 	 - 	12.145 

91 	75,91 	- 	 - 	 - 	 - 	607 

19 - 1.518,19 	- 	 - 	 - - - 12.145 

91 - 	75,91 	- 	 - 	 - 	 - 	- 	607 
12 	8.133,12 	 - 

	

- 	 - 	 65.064 - 

flous.¡Íi4 

p/ 
Dr. Renat  
Diretor  Têt  

CE 

di Pereira 
ico Regional 
AM  
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CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 
Plano de Custeio e Investimento 

UBS VERA CRUZ 

MA, _ _ 	Mês 6 	Mk  7 	Mês 8 	Mk  9 	Mês 10 

fev-25 

CEJAM 
CONTA 	DESCRIÇÃO 

01 	 PESSOAL E REFLEXO 

01.01 	 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 	  

01:01.02 	ADICIONAL INSALUBRIDADE 	  

01:01.07 	13,  SALÁRIO 

—0-1.01.08 	FERIAS 

-01:03 	 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 

01 03 03 	FGTS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

COTA PATRONAL INSS 

COTA PATRONAL PIS 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 

, TOTAL 

Mês 1 	Mês 2 	mk 1 ...__ _ 	mk 4  

out-24 	nov-24 	dez-24 	jan-25 

	

85.397,76 	14.232,96 	14.232,96 

	

79.705,08 	13.284,18 	13.284,18 	 - 

	

71.164,80 	11.860,80 	11.860,80 

6.405,84 	1.067,64 	1.067,64 

2.134,44 	355,74 	355,74 

	

948,78 	948,78 

	

948,78 	948,78 , 

	

2.656,84 	2.656,84 

	

797,05 	132,84 	132,84 I 	 

	

15.941,02 - 	2.656,84 - 	2.656,84 f,  

797:05 - 	132,84 - 	132,84 i 

	

85.397,76 1 ' 14.232,96 	14.232,96 1  

mar-25 	abr-25 mai-25 	jun-25 jul-25 

21.254,69 

1.062,73 

- 	21.254,69 

1.062,73 

113.863,68 

TOTAL 

113.863,68 

106.273,44 

94.886,40 

8.541,12 

2.845,92 

7.590,24 

7.590,24 

„  

Dr. Renato' 

cEi  
Diretor  Tecri 

élIiPerera 
o Regional 

(1).  

Página 	de 37 



CEJAM 
CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 

Plano de Custeio e Investimento 

UBS VILA CALU  

o Dr. Rena  
Diretor  1.  

C 

CONTA 	DESCRIÇÃO 

01 	 PESSOAL E  REFLEX°  

01.01 	 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 

01.01.02 ¡ 	¡ADICIONAL INSALUBRIDADE 

01.01.07 	f132  SALÁRIO  

01.01.08 	!FERIAS 

01.03 	tENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 

01.03.03 	1FGTS 

!COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

'COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

COTA PATRONAL INSS 

COTA PATRONAL PIS 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 

.TOTAL  

• 

Mr., 1 	MaK 	MA, 1 	Mac „ 	_ 

out-24 	nov-24 	dez-24 

	

48.798,72 	8.133,12 	8.133,12 

	

45.545,76 	7.590,96 	7.590,96 

	

40.665,60 	6.777,60 	6.777,60 

	

3.660,48 	610,08 	610,08 

	

1.219,68 	203,28 	203,28 

	

3.252,96 	542,16 	542,16 

	

3.252,96 	542,16 	542,16 

9.109,15 	1.518,19 	1.518,19 

	

455,46 	75,91 	75,91 

	

9 109,15 - 	1.518,19 - 	1.518,19 

	

455,46 - 	75,91 - 	75,91 

	

48.798,72 	8.133,12 , 	8.133,12 

TOTAL 

65.064,96 

60.727,68 

54.220,80 

4.880,64 

1.626,24 

4.337,28 

4.337,28 

12.145,54 

607,28 

12.145,54 

607,28 

65.064,96 

jan-25 

Mac 	 KAsie 	 KA, 7 	 KALc R 	KA'. 	ht. 1 C1 

fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 	jul-25 

delli Pereira 
nico Regional 
JAM  
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Mês 1 	Mk  2 	Mês 3 
1--- 

out  24 	no v-24 	I 	de 	24 

Mês 4 	Mês 5 	Mês 6 

CG R006/2015 

Mês 7 

abr-25—  

(Jardim 

Mês 8 

mai-25---  

Plano de Custeio 

Mês 9 

jun-25 - 

Angela/Capão Redondo) 
e Investimento 

CONSULTÓRIO NA RUA 

Mês 10 

jul-25 	TOTAL jan-25 fev-25 mar-25 

12.199,68 	2.033,28  1--  2.033, 28 ..._ , 
+ 

16.266,24 

11.386,44 1.897,74 1.897,74 I 15.181,92 

10.166,401-  1.694,40 1.694,40 i 13.555,20 

915,12 152,52 	152,52 I 1.220,16 

304,92 50,82 50,82 I-, 406,56 

813,24 135,54 135,54 i 1.084,32 1 

813,24 135,54 135,54 1.084:3-21 

.. —1 
---H 
- 

2.277,29 379,55 379,55 
i, 

 3.036,38 I 

113,86 1R,98_ 18,98 ' 151,82 

2.277,29 379,55 - 	379,55 3.036,38 

18,98 - 	18,98 I.  - 	 151,82 

12.199,68 2.033,28 2.033,28 - 	I 	16.266,24 

• CEJAM 
CONTA 	DESCRIÇÃO  

01 	 PESSOAL E REFLEXO 	 4.  

01.01 	 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 	 , 

01.01.02 	ADICIONAL INSALUBRIDADE 

01.01.07 	139  SALÁRIO 

01 01 08 	FERIAS 

01.03 	 ENCARGOS E CONTRIBUIOES 

01 03 03 	FGTS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS 

COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIAS 

COTA PATRONAL INSS 

COTA PATRONAL PIS 

(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) 

(-) COTA PATRONAL PIS (ISENCAO) 

TOTAL 

S5o Paulo, 21 de agosto de 2024. 

t 

Dr. Re  
Direto  

to Tardeili Pereira 
cnico Regional 
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CEJAM 
P.A. 2014-0.321.805-2 

Tabela Salarial, Encargos, Benefícios e Provisionamento 
Mês de referência:  ago-23 

Categoria  Prof  issional/Cargo 

O 
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(

1  
V

A
L

E
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A
N

S
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A
d ic
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na
l
 

de
  1

/3
 d

e  
fe

ria
s  

co
m

  e
nc

ar
go

s  

2  

a TOTAL GERAL 

2_ 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 282 TO,  22,59 8,47 25,42 338.88  

Dr. Renat  
Diretor  T 

C 

elii Pereira 
co Regiona 
AM 
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