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Histórico de Revisões 

Revisão 03 
Versão inicial e cadastrada SANI. 

nov/20 

Execução 001 

2 ATA 36h -> 1 ATA 40h 

ZERO Tec Rad 24h -> 1 Tec Rad 24h 

Redução 'manutenção de material' 

compensada pelo valor menor da remuneração 

praticada no Coord Enf 

13 de janeiro de 2021 

Execução 002 

Ajuste VA conforme CCT regional 

18 de janeiro de 2021 
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CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

"DR.  JOÃO AMORIM" 

Etapas ou Fases de Execução 

Etapa 
	

GERENCIAMENTO OPERACIONALIZAÇÃO E EXECUÇÃO TECNICO E ADMINISTRATIVO DO SERVIÇO. 

Descrição 
	

Disponibilizar recursos humanos para o gerenciamento do serviço. 

Cronograma de Desembolso 

Parcela Valor 

1 343.935,56 

2 343.935,56 

3 343.935,56 

4 343.935,56 

5 343.935,56 

6 343.935,56 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

TOTAL 2.063.613,38 

Plano de Aplicação de Recursos Financeiros 

Objeto Aplicação Valor Anual % 

Salários, encargos e benefícios Salários, encargos e Benefícios CLT 1.004.016,79 48,7% 

Autônomos e pessoa jurídica Autônomos e pessoa jurídica 1.009.920,00 48,9% 

Outros Materiais de Consumo Material de Consumo 3.770,18 0,2% 

Serviço prestado por Pessoa Jurídica Manutenção de equipamentos, locação e demais serviços 2.571,99 0,1% 

Equipe Multidisciplinar Custeio indireto compartilhado com a mantenedora 42.900,00 2,1% 

TOTAL 2.063.178,96 100,0% 

São Paulo, 23 de novembro de 2020. 
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Custeio compartilhado com a 

mantenedora 
Mensal % 

Gestão de Recursos Humanos 1.859,00 26,0% 

Gestão Financeira/Contabilidade 1.716,00 24,0% 

Prestação de Contas 2.359,50 33,0% 

Gestão de Contratos 1.215,50 17,0% 

TOTAL 7.150,00 100,0% 



<.> CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

"DR.  JOÃO AMORIM" 

Termo de Referência para Convênio Ira Convênio 

Plano de Custeio e Investimento 

UTI (incremento 10 leitos) 
Centro 

de Custo DESCRIÇÃO (websaass) dez-20 jan-21 fev-21 mar-21 abr-21 mai-21 TOTAL 
(websaass) 

01 	 PESSOAL E REFLEXO 

       

166.815,19 

 

166 815,19 

 

169.940,84 

 

1 004 016,80 

 

166.815,19 

 

166.815,19 

 

166 815,19 

    

         

            

01.01 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 109.330,27 109.330,27 109.330,27 109.330,27 109.330,27 111.350,20 658.001,56 

01.02 BENEFÍCIOS 
, 22.280,57 22.280,57 22.280,57 22.280,57 22.280,57 22.735,87 ' 134.138,74 

01.03 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 8.746,42 8.746,42 8.746,42 8.746,42 8.746,42 8.908,02 ' 52.640,12 

01.04 PROVISIONAMENTO 26.457,93 26.457,93 26.457,93 26.457,93 26.457,93 26.946,75 159.236,38 

02 MATERIAL DE CONSUMO 628,36 628,36 628,36 628,36 628,36 628,37 3.770,17 
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 628,36 628,36 628,36 628,36 628,36 628,37 3.770,17 

102.04.03 1UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 628,36 I 628,36 I 628,36 1 b28,3b j 628,36 628,37 I 3.770,17 
04 SERVIÇOS DE TERCEIROS 168.320,00 168.320,00 168 320,00 168 320,00 168.320,00 168 320,00 1.009.920,00 

04 04 SERVIÇOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 168.320,00 168.320,00 168.320,00 168.320,00 168.320,00 168.320,00 1.009.920.00 

04.04.01 ,SERVIÇOS ASSISTENCIAL MEDICO 146.000,00 146.000,00 146.000,00 146.000,00 146.000,00 146.000,00 876.000,00 , 

04.04.02 
SERVIÇOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA 

22.320,00 22.320,00 22.320,00 22.320,00 22.320,00 22.320,00 133.920,00 
SAUDE 

05 	 MANUTENÇA0 
05.01 	 MANUTENÇÃO 

       

428,66 

 

428,66 

 

428,66 

 

2.571,99 

 

428,66 

 

428,66 

 

428,66 

    

            

              

     

428,66 

 

428,66 

 

428,66 

 

428,66 

 

2 571,99 

 

428,66 

 

428,66 

     

             

05.01.02 MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS 276,31T 	276,31 276,31 276,31 276,31 276,31 1.657,86 

05.01.03 
MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTO 

ASSISTENCIAL 
152.35 152,35 152,35 152,35 152,35 152,35 914,13 

09 	 DESPESAS DIVERSAS 	 7 150,00 	7.150,00 	7.150,00 	7 150,00 	7 150,00 	7.150,00 	 42.900,00 
09.04 	 OUTRAS DESPESAS 	 7 150,00 	7.150,00 	7.150,00 	7.150,00 	7.150,00 	7.150,00 	 42.900,00 

109.04.98  DESPESA OPERACIONAL 7 150,00 7.150.00 7 150,00 7.150.00 7 150,00 7 150,00 42 900,00 

TOTAL 343.342,22 343.342,22 343.342,22 343.342,22 343.342,22 346.467,87 2.063.178,96 
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(.> ([JAM  
MORO  DE  ESTUDOS  I RESOD [SAS 

TR.  JOÃO  WOW  

Termo de Referência para Convênio 

Dimensionamento de Recursos Humanos 

UTI (incremento 10 leitos) 

Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessária Funcionários Públicos Cedidos Quantidade a contratar 

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 1 - 1 

Enfermeiro (36) 3 3 

Enfermeiro (36h) - noturno 3 - 3 

Fisioterapeuta - Chefia (40h) 1 - 1 

Fisioterapeuta (12h) 1 - 1 

Fisioterapeuta (12h) - noturno 1 - 1 

Médico Intensivista (30h) 2 2 

Médico Plantonista Intensivista (12h) 1 - 1 

Médico Plantonista Intensivista (12h) - noturno 1 - 1 

Técnico de Enfermagem (36h) 12 12 

Técnico de Enfermagem (36h) - noturno 12 - 	cli70 
.., 

0- t54via  12  jag)  
Técnico de Radiologia (24h) 1 ifi • coor  wilco 	1 

JAW  
39 
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• CEJAM  
CENTRO  DE  ESTUDOS  E REMISAS 

-OR. XMO WOW  

Termo de Referência para Convênio 
Tabela: Plano de Cargos, Remuneração e Benefícios 

Proventos 
_ Benefícios Encargos Provisionamento 

Categoria Profissional/Cargo Salário Insalu- 
bridade DSR Adicional 

noturno 

Vale 
Alimentação! 
Cesta  Basics  

Vale 
Refeição 

Vale 
Transporte 

Seguros 
Auxilio 
Creche 

FGTS 
Adicional de 
1/3 de férias 

Rescisão 
Contratual 

13° Salário Total Geral 

Auxiliar Técnico Administrativo (36h) CLT 1.598,26 209,00 - 125,00 260,00 300,00 0,96 56,40 144,58 216,87 57,83 162,65 3.131,56 
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 1.775,84 209,00 125,00 440,00 300,00 0,96 56,40 158,79 238,18 63,52 178,64 3.546,32 
Enfermeiro (36) CU T 3.800,00 209,00 - 125,00 260,00 300,00 0,96 47,42 320,72 481,08 128,29 360,81 6.033,28 
Enfermeiro (36h) - noturno CLT 3.800,00 209,00 202,67 1.013,33 125,00 260,00 150,00 0,96 47,42 418,00 627,00 167,20 470,25 7.490,87 
Fisioterapeuta - Chefia (40h) 

PJ 

6.000,00 
Fisioterapeuta (12h) 3.000,00 
Fisioterapeuta (12h) - noturno 3.000,00 
Médico Intensivista (30h) 16.000,00 
Medico Plantonista Intensivista (12h) 1.900,00 
Medico Plantonista Intensivista (12h) - noturno 1.900,00 
Técnico de Enfermagem (36h) CU T 2.450,00 209,00 125,00 260,00 300,00 0,96 56,40 212,72 319,08 85,09 239,31 4.257,56 

Técnico de Enfermagem (36h) - noturno CLT 2.450,00 209,00 130,67 653,33 125,00 260,00 150,00 0,96 56,40 275,44 413,16 110,18 309,87 5.144,01 

Técnico de Radiologia (24h) 2.310,75 924,30 125,00 260,00 300,00 0,96 56,40 258,80 388,21 103,52 291,15 5.019,10 
São Paulo, 24 de novembro de 2020. 
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