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Hospitais Municipais com
Parto Seguro

> Prof. Dr. Alipio Correa Netto

» Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha
» Dr. José Soares Hungria

» Prof. Dr. Waldomiro de Paula

» Dr. Ignacio Proenca de Gouveia

» Maternidade Prof. Mario Degni

» Tide Setubal

» Vila Nova Cachoerinha

» Hospital do Servidor Publico Municipal @

(EJAM



Recursos Humanos Parto Segur
Marco de 2020

N =763

MEDICO DO TRABALHO
SUPERVISOR MEDICO
ENFERMEIRO DO TRABALHO

COORDENADOR GERAL %E]

SUPERVISOR RT

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO
ENFERMEIROS OBSTETRAS 1
SUPERVISORES DE ENFERMAGEM
ADMINISTRATIVOS DIVERSOS

MEDICOS OBSTETRAS

MEDICOS NEONATOLOGISTAS

ENFERMEIROS OBSTETRAS/NEONATOLOGISTA

TECNICOS DE ENFERMAGEM

Fonte: Recursos humanos — CEJAM.
Més de referéncia: Margo 2020.

A categoria de profissionais médicos, esta vinculada ao nimero de plantdes acordados, no total de 1.399 plantdes, distribuidos
nos 09 hospitais com Parto Seguro.



Producao Enfermeiro Obstetra no PSGO — Margo de 2020

Total de acolhimentos obstétricos com classificagao de risco por cor dos sete hospitais — ACCR

N =11.839

-----------

1 1
_ HOSPITAIS

3

Alipio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignacio Degni
‘m Vermelho 33 11 8 21 9 14 25
| Laranja 41 82 17 25 23 43 32
| Amarelo 436 406 209 332 166 885 350
| m Verde 1525 2003 559 1060 286 460 869
| = Azul 268 369 171 532 163 640 316

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Margo 2020.

H.M. Alipio Correa Netto: Total de 0 acolhimentos ndo classificados, consultas realizadas diretamente pelo médico.

H.M. Fernando Mauro: Total de 0 acolhimentos ndo classificados, consultas realizadas diretamente pelo médico.

H. M. Dr Jose Soares Hungria: Total de 5 acolhimentos ndo classificados, consultas realizadas diretamente pelo médico.

H. M. Dr. Waldomiro de Paula: Total de 3 acolhimentos ndo classificados, consultas realizadas diretamente pelo médico.

H. M. Dr. Ignacio Proenga de Gouvea: Total de 0 acolhimentos ndo classificados, consultas realizadas diretamente pelo médico.
H. M. Prof. Mario Degni: Total de 6 acolhimentos ndo classificados, consultas realizadas diretamente pelo médico.

H. M. Tide Setubal: Total de 20 acolhimentos n3o classificados, consultas realizadas diretamente pelo médico.

OBS: Nao realizado Acolhimento Com Classificacdo de Risco — ACCR pela equipe do Programa Parto Seguro a Mae
Paulistana no Hospital Vila Nova Cachoeirinha e no hospital do Servidor Publico Municipal.
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Tempo médio de atendimento no ACCR - Marco de 2020

121

ACCR Vermelho:

1%

263

ACCR Azul: 4 ACCR Laranja:

21% | 2 3%

6762 ACCR Verde: 3 233‘,

57%
01:03:13

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Margo 2020.

OBS: Né&o realizado Acolhimento Com Classificagdo de Risco — ACCR pela equipe do Programa Parto Seguro a Mde Paulista
no Hospital Vila Nova Cachoeirinha e no Hospital do Servidor Pablico Municipal



Producao Médico Obstetra no PSGO

Numeros de Consultas Médica = 11.434
Proporgdo de internagGes segundo o total de consulta médicas = 2000

X =17%

HOSPITAIS Alipio F?\;gi:go Hungria Waldomiro Ignacio Degni Tide
™ Consulta Médica 2247 2843 961 1780 645 1415 1543
M Internagdo 386 638 119 322 113 193 229

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Margo 2020.

OBS: Nao realizado pela equipe do Programa Parto Seguro a Mae Paulistana no Hospital Vila Nova Cachoeirinha e no

Hospital do Servidor Pablico Municipal




Producao Enfermeiro Obstetra no PSGO — Mar¢o de 2020

Consulta do enfermeiro obstetra com SAE = 2.460
Exame de Cardiotocografia (CTB) = 4.180

Exames de Teste Rapido (HIV) = 2.313

Exames de Teste Rapido (VDRL) = 2.270

Consulta do enfermeiro obstetra com Exames de Cardiotocografia (CTB)
(SAE)

acio
13
Hungria
156
Degni
193

Cachoeirinha
Vila Nova
Cachoeirinha

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Margo 2020.

OBS 1: Nos hospitais Vila Nova Cachoeirinha e Servidor Publico Municipal as equipes do Programa Parto Seguro a Mae
Paulistana ndo realizam os procedimentos descritos acima.

OBS 2: No hospital Fernando Mauro houve falha no abastecimento do teste rapido VDRL, pelo DST- AIDS, normalizado
em 29.11




Producao do enfermeiro obstetra no PSGO - Mar¢o de 2020

Entrega e orientac&o do Plano Individual de Parto = 1.583

M Ignacio ™ Hungria Degni ™ Waldomiro M Alipio M Tide ™ Fernando Mauro

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Marco 2020. - NP
comparativo histérico

mar/19 | 1.959

OBS 1: N&o realizado Plano Individual de Parto — PIP pela equipe do Programa Parto Seguro a Mae Paulistana no Hospital Vila Nova
Cachoeirinha e no Hospital do Servidor Publico Municipal. Houve uma subnotificagcdo devido dados néo transcritos na base
informatizada em um dos hospitais.



Producao do enfermeiro obstetra no PSGO — Marc¢o 2020

Busca Ativa Hospitalar Efetiva: Total de acompanhamento telefénico efetivo as gestantes
N = 896

X = 59%

93
34% 56%
Alipio Fernando Hungria Waldomiro Ignacio Degni Tide
it Mauro ¢ g g

" i 3 i >

Total de atendimentos ds gestantes dispensadas com|1G 2 37 185 195 149 %5 9 11 29

Semanas

o Ne i ]

N2 de busca ativa de gesta nte;z?sm 37 semanas de gestagdo ou 204 " % 255 o o 126

Fonte: Livro de busca ativa dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Mar¢o 2020.
Meta: 65%

Férmula: n2 de busca ativa efetivas as mulheres gestantes a cada retorno espontdneo com 37 semanas de gestagdo ou mais x 100 /
Total de atendimentos as gestantes dispensadas e orientadas com 37 semanas ou mais de gestagao.




Producao do Técnico de Enfermagem no PSGO — Marc¢o de 2020
Medicacao, Coleta de Exames e Encaminhamentos da Enfermagem ao USG

Total geral de oito hospitais

®m Medicagdo
M Encaminhamentos da enfermagem para a USG

Exames laboratoriais

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. 5 At
Més de Referéncia: Marco 2020. Comparativo Historico
MAR 2017 | 2018 | 2019
Medicacdo 3.628 | 3.740 | 4548
Ultrassonografia | 2.055 | 2.175 | 2259
Exames 4.183 | 3.190

OBS 1: Medicacao nao realizada pela equipe do Programa Parto Seguro a Mde Paulistana
no Hospital Vila Nova Cachoeirinha e no Hospital do Servidor Publico Municipal.

OBS 2: Coleta de exames realizada pelos técnicos de enfermagem do Programa Parto
Seguro a Mae Paulistana no seguinte hospital: Waldomiro de Paula.



Numero de notificacao de violéncia por hospital no PSGO — Marc¢o de 2020

Sexual = 06
Domeéstica = 09
Outras = 10
Violéncia Sexual Outras Violéncias

® Waldomiro # Degni ™ lgnacio ™ Fernando Mauro

Violéncia Doméstica

0 1 2 3 4 5

Blgnacio M FernandoMauro Tide ®Degni W Hungria M Alipio B Alipio ® Waldomiro # Hungria ®lIgndcio # Degni ™ Fernando Mauro H Tide

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Margo 2020.

OBS: Nao realizado pela equipe do Programa Parto Seguro a Mae Paulistana no Hospital Vila Nova Cachoeirinha e no
Hospital do Servidor Publico Municipal




Partos por hospital — Marco de 2020

Total: 2.239

68
3%

m Cachoerinha %

Fernando Mauro

m Alipio

B Waldomiro

M Tide

Degni

B Hungria

M Ignacio

Servidor Publico

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Histdrico

Més de Referéncia: Margo 2020. .
comparativo

mar/19 | 2477

*0 ntimero de partos realizados no Hospital Vila Nova Cachoeirinha nos quartos PPP foram 229 com equipe de enfermeiras

obstetras, e obstetrizes. (EJAM



Tipos de parto por hospital — Marco de 2020

*Total 2.239

1% 4%

AL Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignacio Degni Cachoerinha Servidor Publico
¥ Parto normal 247 296 69 136 52 92 152 326 32
“ Parto cesareo 105 176 33 124 42 59 56 163 33
u Parto forceps 1 6 2 0 1 1 0 32 3

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Marco de 2020..

OBS 1: As enfermeiras do Programa Parto Seguro do Hospital Servidor Publico Municipal, ndo realizam partos.




Partos de adolescentes — Marco de 2020

N=273
X =13,94%
1685
86,06%
1 10a15anos
B 16a19anos

243
1241%

n 0 1 n 0

Fernando _ . . , : | Senidor

e Hungria | Waldomiro | lgndcio |  Degni Tide | Cachoerinha Ao
B6al9anos 46 5 1 i § U 0 % 8
11035505 3 10 3 5 0 1 | 1 0

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Margo 2020

Férmula: N2 de partos de adolescentes x 100 / Total de partos.
OBS1: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.




Taxa ampla de parto cesareo — Mar¢o de 2020

N =758
=34,91%

X
|

521

478

104 95

36,82% 31,73% 47,69% 44,21% 34,91% m
Alipio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha Servidor Publico
M Total de partos 353 478 104 260 95 152 208 521 68
I Parto cesareo 105 176 33 124 42 59 56 163 33

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Marco 2020. Mediana jul/19 ago/19 set/19 out/19 nov/19 dez/19 jan/20
Meta: < 35% Mediana Parto Seguro 31,47% | 32,56% | 33,14% 36,53% | 34,83% | 34,99% 36,81%
Mediana CQH 35,23% | 40,16% 45,26% 45,27% 46,38% | 43,04% 36,84%

*#*Em 16.03.2020 dados de Janeiro e Fevereiro de 2020 ndo disponiveis no CQH

OBS 1: A taxa ampla de ceséareas inclui as iterativas.

OBS 2: Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal com equipe de enfermagem
incompleta e modelo do Programa Parto Seguro & Mée Paulistana ndo incorporada completamente.
Férmula: n2 de cesarianas x 100 / total de partos.



Taxa de cesarea em primiparas — Marc¢o de 2020

N=214 X=27,47%

167
70
Alipio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
‘lTotaI partos em primiparas 126 167 32 84 40 58 70 202
‘ Parto cesareo em primipara 35 48 7 38 17 24 15 30
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Margo 2020.
Meta 20%
Mediana jul/19 |ago/19| set/19| out/19|nov/19| dez/19| jan/20
Mediana Parto Seguro 31,25%| 33,33%| 32,77%| 38,81%| 33,33%| 33,62%| 32,26%
Mediana CQH 33,72%| 32,76%| 36,56%| 42,62%| 47,56%| 41,54%| 35,71%

OBS 1: Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal com equipe de enfermagem de enfermeiro obstetra

incompleta e modelo do Programa Parto Seguro & Mé@e Paulistana ndo incorporada completamente.
Férmula: n2 de cesarianas em primipara x 100 / total de parto em primipara. (EJA



Mulheres assistidas no parto com 7 ou mais consultas de Pré-Natal — Marg¢o de 2020

N = 1.588
X= 81,10%

7899%
78%
76%
84% 69%
73%
739

i I-I-C;;l;;'I-'A-I;"““" Alipio BSiiando Hungria Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha ey

> pi Mauro unert ' gnaci e ! Publico

‘ = Total de Partos 353 478 104 260 95 152 208 240 68 ‘

‘ = >= 7 Consultas de Pré-Natal 275 473 76 198 63 111 175 165 52 ‘
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Comparativo Histdrico
Més de Referéncia: Margo 2020

MAR 2019
Consulta de Pré-Natal 74,76%

Férmula: N2 de Mulheres assistidas no parto com 7 ou mais consultas de Pré-Natal x 100 / Total de partos. (EJAM

OBS: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.



Parto no hospital de referéncia — Marc¢o de 2020

478

=1.151
= 61%

240

Alipio

Hungria

Waldomiro

Ignacio

Degni

Tide

Cachoerinha

| = Total de Partos

104

260

95

240

| * N° de mulheres assistidas no parto dos quais o hospital é referéncia

244

65

132

28

86

110

173

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Margo 2020.
Meta: >55%

Férmula: n° de mulheres assistidas no parto dos quais o hospital é referéncia / Total de partos x 100

Comparativo Histérico

Margco

2019

Parto da Referéncia

63,21%




Total de retorno para o parto das gestantes que receberam pelo menos um contato
telefbnico das enfermeiras obstetras pela Busca Ativa — Marco de 2020

N =327
X

=59%

HOSPITAIS
Alipio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignacio Degni Tide
Totalde atendimentos a 'gestante§ cor}'\ idadi_- ge'stacional de 37 125 505 a2 69 21 33 56
semanas ou mais as quais o hospital é referéncia para o parto
N° de gestantes com idade gestacional de 37 semanas ou mais,
que receberam pelo menos um contato da Busca Ativa, e 101 36 32 62 14 28 54
tiveram o seu parto no hospital de referencia Parto Seguro
Fopte: Livro dg pa_rto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Comparativo Histérico
Més de Referéncia: Margo 2020.
Marco 2017 2018 2019
Busca Ativa Retorno| 75,28% 70,58% | 71,96%

Formula: N° de gestantes com idade gestacional de 37 semanas ou mais, que receberam pelo menos um contato da Busca Ativa, e
tiveram o seu parto no hospital de referencia Parto Seguro/Total de partos de gestantes com idade gestacional de 37 semanas ou

mais com SAE aberto, as quais o hospital é referéncia para o parto x100%



*Rotura artificial de membranas — Mar¢o de 2020

N = 203
X =18,09%

ALIPIO FERNANDO MAURO HUNGRIA WALDOMIRO IGNACIO DEGNI TIDE

CACHOERINHA
M Total de partos apds exclusdo Rotura artificial de membranas

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Comparativo Histérico
Més de Referéncia: Margo 2020.
Meta < 30% Marco 2019

Rotura Artificial da membrana

Formula: N2 de partos com rotura artificial de membrana x 100 / Total de partos.
OBS 1: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

OBS 2: Hospital Servidor Publico Municipal ndo entra na média devido auséncia de enfermeira obstetra na assisténcia ao parto.
*Indicador de boas praticas — Prote¢do de membranas.



Partos de mulheres portadoras de alguma deficiéncia — Margo de 2020

06
0,31%

N
X

0%

B Deficiéncia Auditiva
 Deficiéncia Visual

W Deficiéncia Fisica

H Deficiéncia Intelectual

N Deficiéncias Mdltiplas ( 2 ou mais)

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Margo 2020.

Deficiéncia Fisica - Mario Dégni e Tide Setubal;
Deficiéncia Intelectual — Alipio Correia Netto.
Deficiéncia Auditiva — Alipio Correia Netto e Mario Dégni;

Férmula: N° de partos com deficiéncia por tipo x 100 / Total de partos.
OBS: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.




Parto em gestantes com algum fator de risco — Mar¢o de 2020

1.047
54,30%

Xz

Bhel.etf

HOSPITAIS Alipio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
" Total de partos 353 478 104 260 95 152 208 240
Total de Gestantes com fatorde risco 218 197 36 148 40 113 82 166

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. . o Lz
Més de Referéncia: Margo 2020. Comparativo Histdrico
Margo 2019

989 46,95%

Férmula: N° de partos de alto risco x 100/ Total de partos.
Gestagao de Alto Risco: Conforme diagnostico patologico de internacé@o e/ou carteirinha do pré-natal, conforme MS.

OBS 1: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
OBS 2: Hospitais de Alto Risco:
1) Prof. Dr. Alipio Correa Netto

2) Maternidade Prof. Mario Degni
3) Vila Nova Cachoeirinha (considerados os partos de alto risco realizados nos quartos PPP do CPN).

4)Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha




* Monitoramento das parturientes com partograma — Marc¢o de 202

N =1.069
X =96%
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HOSPITAIS Alipio hernando Hungria Waldomiro Ignécio Degni Tide Sepuiced
P Mauro = & & Publico
Monitoradas 261 279 67 130 57 93 145 57/
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Comparativo Histérico
Més de Referéncia: Margo 2020. Marco
Meta:95% re 2017 2018 2019
Partograma 96,47% | 90,77% | 94,39%

Formula: N2 de partos com partogramas preenchidos corretamente x 100 / total de partos evoluidos no pré-parto com intervalo de tempo entre nascimento e

internagdo > 2 h.
OBS 1: O hospital Cachoerinha foi excluidos da média por haver auséncia de condutas humanizadas no partograma.

Elementos essenciais do partograma: dilatacdo, esvaecimento cervical, descida da apresentacado, posicéo fetal, linhas de alerta e agéo individual,
condigOes da bolsa das aguas, batimentos cardiacos fetais, contragfes uterinas, aspecto do liquido amnidtico e condutas humanizadas.
OBS 2 : O indicador teve uma diminui¢do em relagdo aos outros anos devido a alteragdo nas varidveis. O que antes era exclusdo (Parto expulsivo), agora é considerado

melhoria.
*Indicador de boas praticas — Presenga de partograma.



*Acompanhante no trabalho de parto — Mar¢o de 2020

N =953
X=71%

° ° ° °
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Alipio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
Trabalho de parto com acompanhante 251 155 62 102 52 67 95 140

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia : Margo 2020.
Meta: 95%.

Indicador afetado pelas restricoes devido pandemia COVID -19

Formula: N2 de partos com acompanhantes no trabalho de parto x 100 / total de partos evoluidos no pré — parto.

OBS1: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
OBS 2 : O indicador teve uma diminui¢do em relagdo aos outros anos devido a alteragdo nas variaveis. O que antes era exclusdo (Parto expulsivo),
agora é considerado melhoria.

OBS 3: Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal com equipe de enfermagem incompleta e modelo do Programa
Parto Seguro a Mae Paulistana ndo incorporada completamente. (EJAM

*Indicador de boas praticas



Tipo de evolucao do trabalho de parto — Marco de 2020

1235
79,32%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais
Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Marco 2020.

Meta: Evolucéo fisioloégica > 50%

189
12,14%

M Inicio de trabalho de parto espontaneo

M Inducdo com Método de Sonda Foley

™ Indugdo com Miso prostol

M Indugdo com Misoprostol seguido de ocitocina

M Inducdo Seriada

Comparativo Histérico
: inicio Es| neo de Trabalho de parto
Exclusdo : Cesarea sem indugdo pontal -Pa IndugSo do trabalho de parto
mar/19 ou ausénciade TP Evolugdo fisiolégica do trabalho de parto |C0"dl‘!}30 do Trabalho de Parto
17,63% 62,32% 15,84% 21,84%
Exclus3o : Cesal indugdo fnicio Espontaneo de Trabalho de parto
SR ST L B . Indug3o do trabalho de parto
fev/20 ou ausénciade TP Evolugdo fisiolégica do trabalho de parto |Conducao do Trabalho de Parto
20,48% 64,16% [ 15,16% 20,68%

Férmula: Evolugdo fisioldgica do trabalho de parto x 100 / total de partos, pds-exclusdo.
OBS: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

(EJAM




Cobertura profilatica do “Estreptococcus Agalactiae” — Margo de 2020

N =167
X=91%

) q Fernando Servidor
i | .. . ; - ] ; :
: HOSPITAIS : Alipio VTS Hungria Waldomiro Ignécio Degni Tide Cachoerinha PUblico
® Total EGB positivo 41 29 6 33 12 22 16 16 7
" Profilaxia realizada 37 24 6 32 11 22 16 13 6

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Margo 2020.
Meta 85%

Formula: N° de gestantes positivadas, medicadas a cada quatro horas até o parto x 100 / n® de gestantes positivadas
admitidas no CO.

OBS 1: Casos ndo tratados, devido nascimento antes da segunda dose ou admissdo da cliente no periodo expulsivo.
OBS 2: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.




Total de partos no PPP — Marco de 2020

N =495
X =52%

HOSPITAIS Fernando MLl ro Hungria Ignacio Cachoerinha
= Total normais 247 296 69 52 1l57) 326
= Partos PPP/CPN 94 7 a7 45 79 223
PPP PPP PPP PPP CPN com
PPP

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Margo 2020.
Meta: 40%

Férmula: N° de partos normais nos hospitais com CPN - PPP X 100 / partos no CPN - PPP.

OBS: Neste grafico constam os hospitais que dispde de CPN e de quarto PPP.

Justificativa: Fernando Mauro ndo alcancou a meta devido a falta de espac¢o no setor , e o quarto PPP é ocupado por
puérperas.




Percentual de transferéncias do PPP — Mar¢o de 2020

N=50 X=7,61%

ALIPIO HUNGRIA IGNACIO MARIO DEGNI TIDE CACHOERINHA

B TP evoluidas CPN/PPP B Transferidas para outro setor

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Motivo das transferéncias
Més de Referéncia: Margo 2020. Hospitals s T L T e
Alipio i o a1
Fernando Mauro o o o o
Hungria (o] o 2 o
Ignacio o a1 1 o
M Degni o 1 11 2
Tide 6 o 1 s
Cachoeirinha 8 a4 a4 2
Total i5 6 19 10

Formula: N° de trabalho de partos evoluidas no CPN - PPP x 100 / transferidas para outro setor.
OBS: Neste grafico constam os hospitais que dispée de CPN e de quarto PPP.




*Partos vaginais com ocitocina no 22 estagio

Margo de 2020 N = 117
X = 9%

M Total de Partos vaginais (PN+PF) W Partos normais com ocitocina no 2° estagio

n

ALIPIO FERNANDO MAURO HUNGRIA WALDOMIRO IGNACIO DEGNI TIDE CACHOERINHA

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Marco 2020. Comparativo Histérico

Meta: 15% l, Mar 2019
Ocitocina no 2° estdgio PN 12,11%

Férmula: N2 de partos vaginais com ocitocina no 2° estagio do parto x 100 / total de partos vaginais.
OBS: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
Hospital Servidor Publico foi excluido da média por haver auséncia de condutas humanizadas.
*Indicador de boas praticas



*Partos normais com ocitocina no 32 estagio — Marc¢o de 202

N =1.243
X =90,73%

u Total de Partos normais m Partos normais com ocitocina no 3° estagio

267=90,20%
245 = 99,19% [ °
236=72,39%
247

— 151=99,34%
134=98,53%
152
136
91=98,91%
68 =98,55%
92
——— ) 51=98,08%

52

ALiPIO FERNANDO MAURO HUNGRIA WALDOMIRO IGNACIO DEGNI TIDE CACHOERINHA

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Margo 2020.

Meta 96%.

Observacgdo: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.




Posicao no Parto Normal Semi Sentada — Marco de 2020

Total de partos normais: 1.267
N= 612
Semi Sentada= 48,30%

47,11%
63,53%
49,36%

44,67%

37,59%
63,22%

39.71%

|
= 42,31%
I
I

HOSPITAIS
Alipio F;gz:go Hungria Waldomiro Ignécio Degni Tide Cachoerinha

¥ Semi Sentada 114 162 27 50 22 55 67 115
u Lateral 101 72 19 27 15 22 59 76
© Sentada 19 2 15 53 12 7 20 giil
» Com apoio de mdos e joelhos 4 8 3 0 1 2 4 11

Joelhos 0 1 0 1 0 0 0 0
u Coécoras 4 10 4 1 1 1 0 0
® Outras 0 0 0 1 1 0 0 0
¥ Posigdes desconhecidas-Parto externo 3 5 0 2 0 2 1 4
W Posi¢do Supina 2 36 1 1 0 g 1 3

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Dezembro 2019
Meta :< 50% Semi Sentada

Férmula: N° de partos normais realizados em posi¢éo nédo supina X 100/ Total de partos normais

apos excluséo.
OBS: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
*Indicador de boas praticas



**Posicoes no parto normal — Marco de 2020

Total de partos normais: 1.267
X de partos normais em posi¢fes néo supina = 94,21%

391 = 30,86%

2=0,16% 2=0,16%

1

= Semi Sentada Lateral = Sentada ™ Posigdo Supina ® Com apoio de maos e joelhos ® Cocoras ® Qutras Joelhos

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto
Seguro

Més de Referéncia: Margo 2020

Meta: 95% ndo supina.

Formula: N° de partos normais realizados em posigdo ndo supina X 100 /Total de partos normais apoés

excluséo.
OBS: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

*Indicador de boas praticas




*Taxa de episiotomia em primiparas — Marc¢o de 2020

N =66
X =14%

21=17,65%

3=12,00%

17 =18,68% o
4=17,39% 6 =6,90%
. 5=10,87%

ALIPIO FERNANDO MAURO HUNGRIA WALDOMIRO IGNACIO DEGNI TIDE CACHOERINHA

M Partos normais em primiparas M Episiotomia

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto
Seguro.

Més de Referéncia: Margo 2020

Meta: < 15%.

Formula: N2 de partos vaginais com episiotomia em primiparas x 100 / total de partos vaginais em primiparas.

OBS 1: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

OBS 2: Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal com equipe de enfermagem incompleta e
modelo do Programa Parto Seguro a Mae Paulistana nao incorporado completamente.

*Indicador de boas praticas




*Taxa geral de episiotomia — Marco de 2020

N =90
X=7%

[

HOSPITAIS Alipio F?\;’;i?go Hungria Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
® Partos vaginais 248 302 71 136 53 93 152 209
H Episiotomia Geral 21 28 6 6 5 5 8 11 ‘

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Margo 2020-
Meta: < 10%.

Formula: N2 de partos vaginais com episiotomia x 100 / total de partos vaginais.

OBS 1: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

OBS 2: Excluido no momento o Hospital do Servidor PUblico Municipal com equipe de enfermagem incompleta e modelo
do Programa Parto Seguro 4 Mae Paulistana nado incorporada completamente.

*Indicador de boas praticas




Laceracgoes perineais — Mar¢o de 2020

LaceracOes de 32e 42 N= 06 X = 0,46%
\
302
248
209
152
136 L
93 L
71
53
35 -
i el o j || || o o o
: - Fernando ) ] . ] . ) Servidor !
i- Alipio Mauro Hungria Waldomiro Ignéacio Degni Tide Cachoerinha Publico j
USRI fphyteyhghy S
i Partos Vaginaisi 248 302 71 136 53 93 152 209 35 i
[Mtotal3°ede | 040% 000% __  _000% _ _ 147% 1 1,89% - 215% 0,00% 0,00% 0,00% |
/
Comparativo Histérico
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Més de Referéncia: Mar(;o 2020. més jul/19 ago/19 set/19 out/19 nov/19 dez/19 jan/20
Meta 3° e 4° <= 0’5% Laceragbesde 3° e 4° grau
0,84% 0,94% 0,69% 0,35% 0,58% 0,48% 0,46%

Formula: N2 de partos normais com laceragées de 12 e ou 22 grau x 100 / total de partos normais.
OBS 1: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.




Parto normal realizado pela enfermeira obstetra pelo total partos normais —
Marco de 2020

N

X

984
77%

HOSPITAIS Alipio F;Zi?go Hungria Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
= Total parto normal 247 296 69 136 52 92 152 240
M Parto Normal realizado pela Enfermeira Obstetra 181 141 67 132 47 82 141 193

. . . N Comparativo Historico
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Margo 2020. Margo 2019
Meta: >= 70%

Parto Normal Realizado pela Enfermeira Obstetra (Total de partos

0,
Normais) 79,20%

Férmula: N2 de partos normais realizados pela Enfermeira Obstetra x 100 / Total de partos normais.
OBS 1: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
OBS 2: N&o Incluido o0 Hospital do Servidor Publico Municipal HSPM nesse gréfico pois ndo adotou Enfermeira Obstetras para realizagdo de partos.




*Presenga de acompanhante no parto — Mar¢o de 2020

N=1.320
X=71%

Alipio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignacio

Cachoerinha

= Acompanhante no parto 328 251 20 197 85

137 140

Comparativo Histérico

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Més de Referéncia: Margo 2020

mar

2017

2018

2019

Meta : 95%.

Presenca de acompanhante no parto

91,30%

92,43%

94,01%

Indicador afetado pelas restricoes devido pandemia COVID -19

Férmula: Total de acompanhantes no parto x 100 / total de partos hospitalares.
OBS 1: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

OBS 2: Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal com equipe de enfermagem incompleta e modelo do Programa Parto Seguro &

Mae Paulistana néo incorporada completamente.

*Indicador de boas praticas




Taxa de recém-nascidos com Apgar < 7 no 52 minuto de vida — Mar¢o de 2020
=17
=0,89%

| ] 2 NV com Apgar <7 no 52 Min = 0,57%

N
X

351 Nascidos Vivos

Alipio

476 Nascidos Vivos

Fernando Mauro
I 6 NV com Apgar <7 no 52 Min = 1,26%

IS 102 Nascidos Vivos

Hungria

| ] 1 NV com Apgar < 7 no 52 Min = 0,98%
Waldomiro N 261 Nascidos Vivos
|| 1 NV com Apgar < 7 no 52 Min = 0,38%
lensci | ] | | | 95 Nascidos Vivos
nacio
& [ ] 2NV com Apgar <7 no 52 Min = 2,11%

N 153 Nascidos Vivos

Degni

[ ] 2 NV com Apgar<7 no 52 Min = 1,31%
. N 209 Nascidos Vivos
Tide n
| ] 2 NV com Apgar <7 no 52 Min = 0,96%
Cachoerinha T 240 Nascidos Vivos
|| 1 NV com Apgar < 7 no 52 Min = 0,42%
Servidor Publico [ T T 1] 68 Nascidos Vivos

O NV com Apgar <7 no 52 Min = 0,00%

Fonte: Servigo de arquivo médico e estatistico de cada Hospital Municipal (SAME) e Coordenagdo de Neonatologia
Més de Referéncia: Marco 2020. Nascidos vivos com Apgar <7 no 52 minuto de vida
. . . Idad Pré Termo Termo
Comparativo Histérico ace
gestacional 7 10
Mar 2017 | 2018 | 2019 Total 17
Apgar <7 no 52 minuto de vida 0,83%| 0,79%| 0,61% Reanimagéo Pré Termo Termo
dos Rn’s 6 7
Total 13
RNs com apgar
<7no 1° Pré Termo Termo
minuto
uTl 7 8
UCIN (o] [o]
AC
o) 0 0
Total 7

OBS: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

10
Formula: N° de recém-nascidos com Apgar < que 7 no 52 minuto de vida x 100 / total de CEJAM
nascidos vivos.



Classificacao dos Recém-nascidos por idade gestacional < 37 semanas -
Marco de 2020
N =161
X = 8,24%

4 N
i Alibio Fernando Huneria Waldomir lenacio Degni Tide Cachoerin Servidor i
HOSPITAIS ; P Mauro 8 o 8 g ha Pablico |
"""""""""" [T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T TS TS TS TS e s
| ™ Total de nascidos vivos| 351 476 102 261 95 153 209 240 68 |
1 <37 sem i 33 36 8 26 5 15 18 13 7 i
i Porcentagem i 9,40% 7,56% 7,84% 9,96% 5,26% 9,80% 8,61% 5,42% 10,29% |
\ J
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro Comparativo Historico
Més de Referéncia: Margo 2020.
Més /ano ago/19 set/19 out/19 nov/19
<37 Semanas 8,26% 6,74% 8,05% 7,60%

Formula: N° de recém-nascidos com idade gestacional < 37 semanas x 100 / total de nascidos vivos.
OBS: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.




Classificagdo dos Recém-nascidos por idade gestacional > 42 semanas - Mar¢o de 2020

2
]

02
0,10%

X
1|

1
HOSPITAIS i Alipio Fernando Hungria Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinh Se,rvi<_:|or i
. L Mauro T ... a_____ Publico |
1 ™ Total de nascidos vivos i 351 476 102 261 95 153 209 240 68 i
i = > 42sem i 1 1 [0} (0] (0] (0] (0] (0] (0] i
._Porcentagem Lo 028% 0,21% ___000% . 0,00% . 0,00% 0,00% . 0,00% ____0,00% ! 0,00%__|
- /
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Comparativo Histérico
Més /ano set/19 out/19 nov/19 dez/19 jan/20 fev/20
>42 Semanas 0,90% 0,11% 1,07% 0,64% 0,41%

Més de Referéncia: Marco 2020
Formula: N° de recém-nascidos com idade gestacional > 42 semanas x 100 / total de nascidos vivos.
OBS: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.



RN encaminhados a UTI NEO- Marco de 2020

59

N
X =3,13%

RN encaminhados a UTI NEO

500 476
450
400
351
350
300 261
250
209
200
153
150
102 95
100
0 ) . Id . ] . d
HOSPITAIS Alipio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignécio Degni Tide
M Total de nascidos vivos 351 476 102 261 95 153 209
M Percentual 3,99% 2,73% 1,96% 2,68% 6,32% 3,27% 4,31%
Total Prematuro + Termo para UTI 14 13 2 7 6 5 9

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Més de Referéncia: Margo 2020.

Formula: N° de recém-nascidos com idade gestacional < 37 semanas e_> 37semanas x 100 / total de nascidos vivos.

OBS 1: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

0BS 2: : Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal por nédo estar incorporado todo o modelo assistencial do Programa
Parto Seguro & méae paulistana .

240

Cachoerinha
240
1,25%

3

80

70
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50
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Taxa de recém-nascidos encaminhados a UTI neonatal com IG > 37 semanas -
Marco de 2020

N =25
X =1,39%

HOSPITAIS 3 Alipio FT\;Z?‘,T—SO Hungria Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha Servidor Plﬁblicoi
[mTotal de nascidos vivoscom1G= 37 semanas N 318 aa0  ea 235 %0 138 191 227 61 :
i = Porcentagem i 1,57% 0,91% 2,13% 0,85% 4,44% 0,72% 0,52% 0,88% 6,56% i
|®nedeRN com IG> 37 semanasencaminhadosUTl, 5 “ A 2 2 - S . 2 4
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro . . Desconforto o MAL_FORMAC
Més de Referéncia: Margo 2020. Hospitais Sofrimento Fetal T Cardiopatia AO_FETAI._ Total
MF
Alipio 0 4 1 0 5
Fernando Mauro 2 2 0 0 4
. o e Hungria 0 2 0 0 2
Comparativo Historico Waldomiro 1 0 0 1 2
Ignacio 1 3 0 0 4
Degni 1 0 0 0 1
Tide 1 0 0 0 1
Margo 2017 2018 2019 Cachoerinha 0 2 0 0 2
RN com IG 2 37 semanas encaminhados UTI 1,47% 1,40% | 1,75% f::"dor Piblice 2 2 s 2 .

Férmula: n2 de recém-nascidos com idade gestacional > 37 semanas encaminhados para UTI x 100/ total de nascidos vivos com idade gestacional > 37 semanas. (EJAM
OBS: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.



Contato pele a pele Mae e Bebe - Mar¢o de 2020

N =1.554
X =92,67%

Meta: 92%.

3
49,
4% 99,56%
72,49%
6 99,54%
97,25% 6
2
— —— —ooot 100,00%
100,00%
97,83% )
I Fz'sl%
LCSRITAIS Alipi Dk Hungri Waldomir Ignacio Degni Tide Cachoerinha Seig
pio Mauro unena aidomiro gnac € Publico
‘ ® Recém-nascidos em boas condigdes 313 389 92 226 83 124 182 216 52
‘ Contato pele a pele 310 282 90 225 83 124 177 215 48
‘ B Porcentagem 99,04% 72,49% 97,83% 99,56% 100,00% 100,00% 97,25% 99,54% 92,31%
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Comparativo Histdrico
Més de Referéncia: Margo 2020
MAR 2017 2018 2019
Contato pele apele |93,96% | 94,12% | 92,61%

Férmula: N2 de contato pele a pele x 100/ total de nascidos vivos em boas condigbes
OBS 1: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
OBS 2: Permanecem com a mde 1 hora apds o parto normal ou cesdrea.

0.

E)



*Clampeamento oportuno do cordao umbilical - Marco de 2020

N =1.010

X =96,47%

98,74%
96,06%
99,53%
94,00%
B 97,98%
100
7 97,67%
96,23% 79,71%
H 100,00%
HOSPITAIS Alipio Fernando Hungria Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha Serwfior
Mauro Publico
m Recém-nascidos com indicagdo para o 203 238 53 99 13 60 100 )13 2
clampeamento oportuno
‘ Clampeamento oportuno de corddo umbilical 195 235 51 97 42 55 94 212 29
‘ ® Porcentagem 96,06% 98,74% 96,23% 97,98% 97,67% 79,71% 94,00% 99,53% 100,00%
) ) . N Comparativo Historico
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Més de Referéncia: Margo 2020 MAR 2017 2018 2019
Meta: 95%.
Clampeamento oportuno 92,32% 93,36% 94,72%)

Férmula: N2 de clampeamento oportuno de corddo de recém-nascidos x 100 / total de nascidos vivos de parto normal com indicagdo para o clampeamento.
OBS: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
Servidor Publico foi excluido da por haver auséncia de condutas humanizadas .
*Indicador de boas praticas: conforme Iniciativa Hospital Amigo da Crianga (IHAC).



*Avaliacao inicial do Recém-Nascido realizada pelo
neonatologista sobre o ventre materno - Marco de 2020

N=721
X = 68%

93,07%

91,94%

1
74
E 37,78% 51,35%

] 2
42,86% =
40,74%

80,78%
44,00%
62,07%
HOSPITAIS
Alipio

Fernando . . . . . " Servidor
Mauro Hungria Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha Pablico
- Recem—nasadosoﬁegartos normais em boas condigdes para 175 255 58 101 45 74 112 211 27
avaliagdao sobre o ventre materno
Avaliacdo inicial c!o recém nascido realizada pelo = 206 36 94 17 38 o o il
neonatologia sobre o ventre materno
l B Porcentagem ‘ 44,00% 80,78% 62,07% 93,07% 37,78% 51,35% 42,86% 91,94% 40,74%
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. COmparativo Hist()rico
Més de Referéncia: Margo 2020
Meta: 35%. Avaliagdo inicial do recém nascido mar/19
Avaliagdo inicial do recém nascido 66,28% /1

Férmula: N° de avaliagdes iniciais do Recém-Nascido realizada pelo neonatologista sobre o ventre materno x 100 / total de nascidos vivos de parto normal em boas condigdes.

OBS: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha
*Indicador de boas praticas: conforme Iniciativa Hospital Amigo da Crianga (IHAC).

0.

E)



* Aleitamento na primeira hora de vida - Mar¢o de 2020

N =1.708
X =99,59%

99,77%
99,70%
99,54%
98,30%
- 176 | S
99,55%
. 100,00%
14| 100,00% 100,00%
B 100,00%
HOSPITAIS A Fernando . . - . . . Servidor
Alipio Mauro Hungria Waldomiro Ignécio Degni Tide Cachoerinha Publico
‘ ® RN em boas condi¢des 328 426 88 216 83 121 176 223 54
Amamentagdo na 12 hora de vida 327 425 88 215 83 121 173 222 54
‘ ® Porcentagem 99,70% 99,77% 100,00% 99,54% 100,00% 100,00% 98,30% 99,55% 100,00%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro

Més de Referéncia: Margo 2020.
Meta 95%.

Férmula: n® de recém-nascidos amamentados na 12 hora de vida x 100 / total de nascidos vivos em boas condigées.

OBS 1: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

*Indicador de boas praticas: conforme Iniciativa Hospital Amigo da Crianga (IHAC).

Comparativo Histérico

Mar

2017 2018

2019

Aleitamento

92,50% | 97,35%

98,65%

(EJAM



V4

Obito neonatal precoce - Marc¢o de 2020

N=09 X =4,60%0

4 N
20
19
18
17
16
15
14
13 A
12
11
10
9 -4
8 -4
7 -
6 -4
5 -4
4 A
3 -4
5
1
0 - !
HOSPITAIS | Alipio Fernando Hungria Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha SeI:VIf:IOI' |
| Mauro Publico |
| Totalnascidos vivos! 351 476 102 261 95 153 209 240 68 |
1 Casos - bitos : 3 2 0 1 1 1 1 0 0 :
Y | Porcentagem | 009%o 004%o 000%o 004%o 011%o 007%o 005%o 000%o 000%> )
, o » ‘ N ) Comparativo Histérico
Fonte: Servigo de Arquivo Médico e Estatistico de cada Hospital Municipal (SAME) e Coordenagéo de
Neonatologia.
Més de Referéncia: Margo 2020. MAR 2017 2018 2019
Observagéo: Incluido somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha. A -
¢ P a P Obito 8,77%o 6,63%o 4,52%
Hospitai Mal fe F SFA Infecgdo Total
Alipio 0 3 [1] [1] 3
Fernando Mauro 0 2 0 0 2
Hungria 0 0 [1] 0 0
Waldomiro 1 0 0 0 1
Ignécio 0 1 0 0 1
M. Degni 0 1 0 0 1
Tide 0 1 0 0 1
Cachoeirinha [1] [1] [1] 0 0
Servidor 0 0 0 0 0
Total 1 8 (1] (1] 9

Obito neonatal precoce é a morte de um recém-nascido antes de sete dias completos de vida (até 168 horas completas) , segundo Organizacdo Mundial da Satde - OMS

Formula : N° de 6bitos neonatal precoce / total de nascidos vivos x 1000.



y 4

Obito Fetal Intra-Uterino - Marco de 2020

19

0,85%

HOSPITAIS :r Alipio Fi;:;z':go Hungria Waldomiro Degni Tide Cachoerinha s;;;:l:idc?)r ‘:
| Totalde partos P 353 azs " T10a 7T 260 152 % 208 227 T 68 !
| Obito Fetal Intra-uterino | 2 2 1 1 o o |
|=Porcentagem LM% ve7% ] 192% . 077% . 066% 048% _______000% _______ 000% __

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Hospitais OFAD  OFATP OFP Total

Més de Referéncia: Margo 2020.
Alipio 3 0 1 4
Historico Comparativo OFAD = Obito fetal antes da |~ ’ ° ° j
. ~ Hungria 2 0 0

g admlssao L. Waldomiro 2 0 0 2
Obito Fetal 830/19 set/19 out/19 nov/19 dez/19 jan/20 fEV/ZO OFTP/P = Obito fetal no Ignacio 1 0 0 1
Intra-Uterino trabalho de parto ou parto. Degni 0 1 0 1
OFP = Obito fetal Patologia. [T ! 0 0 !
N 14 15 12 17 17 16 21 Cachoerinha 0 0 0 o]
Servidor 0 0 0 0
Média 0,68%10,63% [ 0,76% | 0,94% | 0,83% | 0,79% |0,85% Total 12 1 6 19

Formula : N° de 6bitos fetal intra-uterino x 100 / total de partos.




ESTUDO DE CASO - Marco de 2020

HOSPITAL NOME DATA

M DEGNI MESS 13/03/2020
IGNACIO MMM 08/03,/2020

100%= 20 casos monitorados /2 casos para estudo = 10%

Indicador afetado pelas restricoes devido pandemia COVID -19

Fonte: Relatdrio mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro
Més de Referéncia: Margo 2020.
Meta: 10%.

Formula: ne de intercorréncia materno fetal (neonatal) levantamento no més x meta mensal estipulada / 100.
Este dado corresponde ao objetivo do termo de convenio 02/2011 SMS.G. “Monitoramento e acompanhamento sistematico do
pos parto da mae e do Recém — nato de risco”.



Puérperas que receberam hemotransfusao de acordo com a classificagao de
risco para hemorragia pds parto (HPP) - Margo de 2020

N=23 X =1,17%

Allpio Fernando Mauro Hungria Waldomiro gnacio Degni Tide Cachoerinha Servidor Pablico

3 8 12 L) 2 s 34 0 3 oA onEnn &

= VERMELHO - ALTO
Alipio Fernando Mauro Hungria Waldomiro lgnacio Degni Tide Cachoerinha | _Servidor Pdblico RISCO PARA HPP. ! . N ® - = 7 34 i

| = VERDE - BAIXO RISCO PARA HPP 26 325 64 135 57 8 137 183 35 | - HEMOTRANSFUSAO 1 o o 1 0 1 3
| vemoTRANSFUSAO 3 7 B h 3 o 3 0 5 [=repww 7 o 3 a 2 3 3 o o
|=HPPVD 8 2 0 5 4 3 1 0 )

N % N %
VM - -
HPP VM HPP VM HEMOTRANSFUSAO | HEMOTRANSFUSAQ
152 22 14,47% 6 3,95%
AMARELO - MEDIO RISCO PARA HPP
AM N % N %
I I HPP AM HPP AM HEMOTRASNFUSAO | HEMOTRASNFUSAO
s ‘ I ! ! . 0t s : o 0 550 22 4,00% 7 1,27%
JEe 5 : : : : : : : : VERDE - BAIXO RISCO PARA HPP
N % N %
VD HPP VD HPP VD HEMOTRANSFUSAO | HEMOTRANSFUSAO
1256 23 1,83% 10 0,80%
Fonte: Banco de Sangue da Unidade Hospitalar com Parto Seguro
Més de Referéncia Marco 2020.
Férmula: N2 de puérperas conforme classificagdo de risco para hemorragia pds parto que receberam hemotransfusdo x 100 / total de partos no més.
Este dado corresponde ao objetivo do termo de convenio 02/2011 SMS.G. “Monitoramento e acompanhamento sistematico do pds parto da mae e do Recém — nato de risco”
Observagdo: Excluido o Hospital Vila Nova Cachoeirinha que esta em fase de capacitagdo da implantacdo de risco para hemorragia pds parto.



Mulheres do ciclo gravidico puerperal encaminhadas a UTI -
Marco de 2020

N =05
0,27%

10
9 -
8 -
7 -
6 -
5 -
a
3 -
2 4
1 1
.| o [
o . . .
Fernando Mauro Waldomiro Degni Tide
M Total de Encaminhadas a UTI 1 1 2 1
Total de Partos 478 260 152 208
™ percentual 0,21% 0,38% 1,32% 0,48%
Fonte: Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com
Parto Seguro. HOSPITAIS Hipertenslo o\ oiopenia  coviD? BoriEme SD HELLP PCR Pré  Eclampsia Total
N . gestacional respiratéria Eclampsia
Més de Referéncia: Margo 2020.
Alipio 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Femando Mauro 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Hungria 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Waldomiro 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Ignacio 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Degni 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Tide 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Cachoerinha 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servidor Pblico 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 1 (1] 3 (1] )] 1 5

Férmula: N2 Parturientes x 100 / Quantidade total de partos dos hospitais referidos .

(EJAM



Obito Materno - Margo de 2020

NAO HOUVE

%

Fonte: Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Margo 2020.



Insercao de D.I.U. Pés Parto - Margo de 2020

N =65
X =3%

478

5% 1% 10% 3% H 0% 9% 4% H 3%

Alipio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignacio Degni Tide Servidor Publico
= Total de Partos 353 478 104 260 95 152 208 68
M Insergdo de DIU 18 6 10 8 0 13 8 2
" Porcentagem 5% 1% 10% 3% 0% 9% 4% 3%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Margo 2020.
Meta: 5%

Férmula: N2 de insergbes de DIU x 100 / Quantidade total de partos
OBS. Houve falta de DIU nos Hospitais.




Capacitacao dos colaboradores nos hospitais
Marco de 2020

Temas: Lavagem das Maos

Colaboradores ativos = 474
ParticipacGes = 381
X de capacitacéo de colaboradores ativos no més: 80%

LAVAGEM DAS MAOS/ CORONAVIRUS/ EPI

Indicador afetado pelas restricoes devido pandemia COVID -19

Fonte: Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.
Meta 90%

Més de Referéncia: Marco 2020.

Formula: N2 de colaboradores capacitados x 100 / Total de colaboradores ativos no més




Pesquisa de Satisfacao de Usuarios e Acompanhantes no
Parto e Nascimento - Mar¢o de 2020

N =545
X = 28%
/
Pesquisa de Satisfacdo - Usudarios e Acompanhantes - PARTO SEGURO q [ pARTO SEGURO |
mae paullstana
tambeneRede Cegonha
= SATISFAGCAO
= INSATISFAGAO
-

Fonte: Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.

OBS: Neste grafico sdo considerados apenas os hospitais que realizam a pesquisa de satisfagdo referente a assisténcia do Parto
Seguro a Mae Paulistana : Alipio Correia Netto, Fernando Mauro, José Hungria, Waldomiro de Paula e Tide Setubal.




HOSPITAL: ALIPIO CORREIANETTO

Pesquisa de Satisfacao de Usuarios e Acompanhantes no Parto e
Nascimento - Manifestacoes Espontaneas

Como vocé avalia a assisténcia recebida nos locais abaixo:

Na admiss3o/ acolhimento /Observagio .0
Gtimo Bom _ Regular Ruim

Teenieo de Enfermagem Y I )
Enfermeiro Obstetra 1
Médico A0 )
No Pré-Parto durante o trabalho de parto Gtimo. Regular Ruim
Técnico de Enfermagem s [t 7 A O
Enfermelro Obstetra
Médico 7 B R O B )
Sala de Parto durante o parto Otimo Bom_ Regular Ruim
Técnico de Enfermagem ¢ ¥dedNe ) ¢
Enfermeiro Obstetra sttt
Médico CaCt
Médico Pediatra —t—r—t—rt—
Otimo Bom  Regular Ruim
Técnico de Enfermagem (}4/( 2 e B O
Enfermeiro Obstetra ===ttt
Médico >4 0
Médico Pediatra — 7T
Sugestdes : ) 2. ’E:-
,ﬂhn—a e LB Ao
Identificagio da mulher assigtida: A -
Nome:

Telefone:_4 (» 6 375

ooy SR~ A —
Data do i 43 012

o

O * cauna = @RS

“PESQUISADESATISFACRO — —% T T

i . Lund, 41 - Lberdade - SioPao! SP- CE7 01513020
PABK/FAX: 11 691818 bt camiseamargbe www.ceomorg b

PESQUISA DE SATISFAGAO
Como vocd avalia a assisténcia recebida nos locais abaixo:

Na admissSo/ acolhimento /Observag3o 6.0

Bom Regular Rulm
Técnico de Enfermagem (P2 BT B S I S ]
Enfermeiro Obstetra (b() it B 3
Médico OH ey
No Pré-Parto durante o trabalho de parto  Otimo  Bom lar  Ruim
Técnico de Enfermagem { T ) e3) ¢ )
Enfermeiro Obstetra Cat) &0
Medico e ™
Sala de Parto durante o parto Gtimo  Bom  Regular Ruim
Técnico de Enfermagem iy a0
Enfermeiro Obstetra S ) )
Médico STe 34yt )
Médico Pediatra Bt )t ) )

e recebidas?

Otimo Bom Regular Ruim
Técnico de Enfermagem L. I G 1 O T |
Enfermelro Obstetra 7o I ol S T S |
Médico (o K R B}
Médico Pediatra s 2 GO R GO T S e |

] ﬁﬁq}waxs da
o)

dentificacdo da mulher assist
Rome G ATAAY (oo -

[as Y
Telefone:__ N\ QS 2 8L i £
Email: K
Data do atendimento:,

SO .

F103 0r Lund, 41 - Uibevdade - Sao Pasia? $P - (IP:01513-020
PABU/FAX: 113469 1818 T ma cejampceamarg bt wiow ejimcig be




Pesquisa de Satisfacao de Usuarios e Acompanhantes no Parto e Nascimento

Manifestacoes espontaneas

HOSPITAL: ALIPIO CORREIA NETTO

PR S T ~ " PESQUISA DE SATISFACAO = LA
Como vocé avalia a assisténcia recebida nos locais abaixo:

Na admissSo/ acoimento /Observag3o 6.0

Otimo Bom  Regular Auim
Téenico de Enfermagem Chee) TG )
Enfermeiro Obstetra Caxr o)
Médco €t €0t

NoPré-Parto durante o trabalho de parto Otimo .:n Regular  Ruim

Técnico de Enfermsgem Cattr e
Enfermeiro Obstetra Cat =)
Médico [ B I A I |
Sala de Parto durante o parto. Otimo Bom Regular Ruim
Téenico de Enfermagem COtFr e e
Enfermeiro Obstetra Caes e
Médko CO ey e
Médico Pediatra CHR )

Otimo  Bom  Regulr  Ruim
Técnico de Enfermagem Coty) )
Enfermeiro Obstetra COaes) €
Medico (BN I N
Médico Pediatra Crt ot

R 0, umd, 41 - Libewdade - Sda ol SP- LR 01513000

. T “PESQUISA DE SATISFACAD =
Como vocé avalia a assisténcia recebida nos locals abaixo:

Na admissdo/ acomimento /Observagso 6.0

Gimo Bom  Regulr Ruim
Técnko de Enfermagem COxXr e
Enfermeiro Obstetra € t)
Mésio Cix) C )

NoPréParto durante o trabatho de parto Otimo  Bom  Regular  Ruim

Técnico de Enfermagem Coe ) 20
Enfermeiro Obstetra COHE )
Medico Crng (e
‘Sala de Parto durante 0 parto Otimo  Bom  Regular Ruim Yy
Téenlco de Enfermagem (X
Enfermeiro Obsteta ot e
Médico s e
Médico Pediatra (=1 4= (=) (=)
Otimo  Bom  Regular Ruim.
Técalco de Enfermagem Ce )
Enfermeiro Obstetra Gttt
Medko C e
Médico Pediatra (=) (=) (=) (=)
Sugestdes :
S riN Py 47 iy
1d da mulher assistida;
Nome:
Telefone_ A Y ¥ 391 Q93 95 2
Email:
Data d 15/ a3 13080

R D, Lund,41-Libedade - SSa Pask/ SP - CEP- 01511000
PABTAX 11 4651018 £t camecemoege. woe emcrg e

(EJAM



Pesquisa de Satisfacao de Usuarios e Acompanhantes no Parto e
Nascimento - Manifestacoes espontaneas

HOSPITAL: Alipio Correia Netto

e “PESQUISA DE SATISFACAO B
Como vocé avalia a assisténcia recebida nos locais abaixo:

Na admiss3o/ acolhimento /Observag3o G.0

Nome: ¥
Telefone{A NG 9 3 14

Email: L.
Data do atendimento:

Rua O, Lund, 41 - Ubesdade - Sho Paulo/SP- (0151300
PARKIFAX: 11 4651818 E-mait colamiceomorg be www.cejumorg e

%

(EJAM




Pesquisa de Satisfacao de Usudarios e Acompanhantes no Parto e
Nascimento - Manifestagoes espontaneas

HOSPITAL: Fernando Mauro Pires da Rocha

+ PREFEITURA DE

4 SAO PAULO
Prefeitura do Municipio de S30 Paulo

Secretaria Municipal da Saide

Autarquia Hospitalar Municipal
Sinahze com X 0 hospital comespondente: 4 1 ACN 4 FARSA JAZ-( 1CC 4 XJEMPR o 2 1PG-4 ) JSH o bMD=g 1 TS0 )

w ;
e ZAS 4,
Clinica: fSeo 2o s /2’°

EXTERNO
Ho‘l,\:v*/w Pj

Prezado (a) Senhor (a),
Esta é uma pesquisa para saber se o(a) S (a) gostou ou nio do atendimento recebido. A sua opinido &
para melhorar 0s nossos servios, Preencha esta folha e entregue no momento da aita.

Como o (a) St (a) avalia hospital, quanto a:

e &
FAVOR MARCAR COM X ~

PESSIMO  RUIM BOM oTiMo

SUA RECEPCAO NA CLINICA FOI: x

ATENDIMENTO NA ENFERMAGEM 2.5
MEDICO

O DE OUTROS PROFISSIONAIS >

>

A

~

ALIMENTAGAO FORNECIDA
LIMPEZA DA UNIDADE
ROUPARIA (roupa de vestir e de cama) & I

COMO CONSIDERA OS MOVEIS? >

0 (A) St (a) recomendaria este hospital para os amigos e parentes? (x) SIM ( ) NAO

Coloque aqui suas sugestdes, criticas ou elogios:,

qJ T AN et il on Nk g b
L s g Her) i AT B2 W——
Nome T — Fone: LRSS

PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE
Prefeitura do Municipio de Sio Paulo
Secretaria Municipal da Saude ow
Autarquia Hospitalar Municipal

‘Sinalize com X o Bospital correspondeate: 4 ) ACNK( ukl(‘)”m( HECAX)FMPR A ) IPG= () ISH ) MD= (') TS=( )

Clinica:

AVAVIACAQ PELO CLIENTE EXTERNO

Prezado (a) Senhor (a),
Esta € uma pesquisa para saber se o(a) Sr (a) gostou ou no do atendimento recebido. A sua opinido é
para melhorar os nossos servigos. Preencha esta folha e entregue no momento da alta.

Como o (a) Sr (a) avalia hospital, quanto a:

o
FAVOR MARCAR COM X ® @ W @

PESSIMO  RUIM BOM o6mmMo

SUA RECEPCAO NA CLINICA FOI: =<
A NA ENFERMAGEM >

A MEDICO
ATENDIMENTO DE OUTROS PROFISSIONAIS R
ALIMENTACAO FORNECIDA Vs
| LIMPEZA DA UNIDADE
ROUPARIA (roupa de vestir e de cama) =~

COMO CONSIDERA OS MOVEIS?

O (A) Sr (a) recomendaria este hospital para os amigos e parentes? {<) SIM () NAO

Coloque aqui suas sugestdes, criticas ou elogios:
g >

sl AL i 7 v
5 Aervriia Ao -1 :
A fdrre WIS

I/ !

2 xzackeial: g
oL A A s e phncad

Nome TS




Pesquisa de Satisfacao de Usuarios e Acompanhantes no Parto e
Nascimento - Manifestacoes espontaneas

HOSPITAL: Fernando Mauro Pires da Rocha

PREFEITURA DE Sc U2rs<S)

) o~
& SAO PAULO AHN .

Prefeitura do Municipio de Sio Paulo
Secretaria Municipal da Saude
Autarquia Hospitalar Municipal

Sinalize com X o hospital comespondente « 1 ACN 4 ) ARS= JAZ=t 1CC 4 X ) FMPR « 3 1PG-( 5 ISHA }MD-( 3 TS -( )
wp

Clinica:

AVAUACAO PELO CLIENTE EXTERNO

Prezado (a) Senhor (a),
Esta & uma pesquisa para saber se o(a) Sr (a) gostou ou n¥o do atendimento recebido. A sua opinido é
para melhorar os nossos servicos. Preencha esta folha e entregue no momento da alta.

Como o (a) Sr (a) avalia hospital, quanto a:

SE g -
FAVOR MARCAR COM X o
BOM

PESSIMO  RUIM onmo

SUA RECEPCAO NA CLINICA FOI: [ X
ATENDIMENTO NA ENFERMAGEM [
ATENDIMENTO MEDICO

ATENDIMENTO DE OUTROS PROFISSIONAIS
ALIMENTAGAO FORNECIDA o
LIMPEZA DA UNIDADE N
ROUPARIA (roupa de vestir e de cama) i
COMO CONSIDERA OS MOVEIS? [ <

(Xl

O (A) sr (a) recomendaria este hospital para 0s amigos e parentes? ( ) SIM (& NAO,

Coloque aqui suas sugestdes, criticps ou elog-&s
Cox¢

RS vans | ; S
—g 2 DOS>a DasSSo0 A
i \J \ (] =N
oA X OSSOV E A © O ¢ VY
. 1 v
Nome (opeional), Fone: T

LT o~
PREFEITURA DE
SAOPAULO AHM 4

Prefeitura do Municipio de S3o Paule
Secretaria Municipal da Sadde
Autarquia Hospitalar Municipal
Sinalize com X o hoapital conrespondeate: ).\m-(»)hlu');b( OO LK VEMPRA ) IPGS () ISH < JMD=( ) TS ()

clinica: ___ CSQO

AVALIACAO PELO CLIENTE EXTERNO

Prezado (a) Senhor (a), ) o
Esta é uma pesquisa para saber se o(a) St (a) gostou ou n3o do atendimento recebido. A sua opiniao ¢

para melhorar os nossos servicos. Preencha esta folha e entregue no momento da alta.

Como o (a) Sr (a) avalia hospital, quanto a:

.
v X
DO O
FAVOR MARCAR COM X e _

PESSIMO  RUIM  BOM 6TIMO
SUA RECEPCAO NA CLINICA FOL: L
ATENDIMENTO NA ENFERMAGEM o
ATENDIMENTO MEDICO o
ATENDIMENTO DE OUTROS PROFISSIONAIS v
ALIMENTACAO FORNECIDA L |
LIMPEZA DA UNIDADE ok
ROUPARIA (roupa de vestir e de cama) —
COMO CONSIDERA OS MOVEIS? =

0 (A) Sr (a) recomendaria este hospital para os amigos e parentes? () SIM ( ) NAO

Coloque aqui suas sugestdes, criticas ou elogios:

RS BT S © SO uanad
T WEaesS Tk e RS W N
A0 s CAS A \= h NG -\ ~%=

i Yo ldfics it vdeier ASSa\Fane: A7 7 0% 22 4y

Nome

VAL




Pesquisa de Satisfacao de Usudrios e Acompanhantes
no Parto e Nascimento - Manifestacdes espontaneas

HOSPITAL: Fernando Mauro Pires da Rocha

1¢ oy 3/24ae

PREFEITURA DE
SAO PAULO AHM4 .

SAUDE
fog

Prefeitura do Municipio de Sio Paulo
Secretarla Municipal da Saude
Autarquia Hospltalar Municipal

Sinalize com X o hospital correspoadente’ < ) ACN ( )M';PA&(')(!J-(‘W)M{ VPGS () JSH A YMD-( JTS-( )

Clinica:

Prezado (a) Senhor (a),
Esta é uma pesquisa para saber se o(a) Sr (a) gostou ou ndo do atendimento recebido. A sua opinido ¢

para melhorar os nossos servigos. Preencha esta folha e entregue no momento da alta.

Como o (a) Sr (a) avalia hospital, quanto a:

FAVOR MARCAR COM X @ @ Nl @

.
PESSIMO  RUIM BOM 6TIMO

SUA RECEPCAO NA CLINICA FOI: 3 |
ATENDIMENTO NA ENFERMAGEM o
ATEN O MEDICO ~C
| ATENDIMENTO DE OUTROS PROFISSIONAIS >< ]
ALIMENTACAO FORNECIDA B

LIMPEZA DA UNIDADE <
ROUPARIA (roupa de vestir e de cama) X )
COMO CONSIDERA OS MOVEIS? X o4

O (A) sr (a) recomendaria este hospital para os amigos e parentes? ( ) SIM P NAO

Fone:

Nome

(44"

PREFEITURA DE
SAUDE Astasiuta Won 1oLy i o3
Prefeitura do Municipio de S3o Paulo . =
lus " o
Secretaria Municipal da Sadde ‘\_, (‘\ Q 3

Autarquia Hospitalar Municipal

i i X o bl omempoden ) ACN K ) ARS.( JAZ- ) CC4 X) FMERACYIPG-0) ISHA YMD-( ) T5::C)
T ves @
Clinica: YR

Prezado (a) Senhor (a),
Esta é uma pesquisa para saber se o(a) Sr (a) gostou ou nio do atendimento recebido. A sua opinido &
para melhorar 0s nossos servigos. Preencha esta folha e entregue no momento da alta.

Como o (a) Sr (a) avalia hospital, quanto a:

FAVOR MARCAR COM X ®

PESSIMO  RUIM

SUA RECEPGAO NA CLINICA FOI:
ATENDIMENTO NA ENFERMAGEM
ATENDIMENTO MEDICO

) DE OUTROS PROFISSIONAIS X

X
LIMPEZA DA UNIDADE £ Z
ROUPARIA (roupa de vestir e de cama)
COMO CONSIDERA OS MOVEIS? X

O (A) Sr (a) recomendaria este hospital para os amigos e parentes? ( ) SIM }QNAD

Nome AT ks B Fone:




INDICADORES

HOSPITAL MUNICIPAL

ALIPIO CORREA NETO

DR. FERNANDO MAURO
PIRES

DR. JOSE SOARES
HUNGRIA

DR. PROF. WALDOMIRO
DE PAULA

IGNACIO PROENGA DE
GOUVEA

PROF. MARIO DEGNI

TIDE SETUBAL

VILA NOVA
CACHOERINHA

SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL

TOTAL (N2) /

MEDIA DOS HM %

ACOLHIMENTOS (SAE)

344

855

156

290

113

193

509

NR

NR

2.460

PLANO INDIVIDUAL DE PARTO

191

561

116

145

87

140

343

NR

NR

1.583

OBSERVACAO

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

NR

NR

0,00%

INTERNAGOES

17,18%

22,44%

12,38%

18,09%

17,52%

13,64%

14,84%

NR

NR

17,49%

TAXA DE CESARIANAS %

29,75%

36,82%

31,73%

47,69%

44,21%

38,82%

26,92%

NR

NR

34,91%

PARTOS EM ADOLESCENTES

13,88%

14,44%

13,46%

12,31%

9,47%

16,45%

10,10%

19,17%

11,76%

13,94%

PARTO REFERENCIA

69,12%

65,48%

62,50%

50,77%

29,47%

56,58%

52,88%

72,08%

NR

60,90%

MONITORAMENTO DAS ORIENTAGOES AS GESTANTES
CONTACTADAS POR BUSCA ATIVA %

42,06%

33,85%

66,44%

96,23%

55,91%

66,67%

52,72%

NR

NR

59,13%

INDICADORES DE AVALIAGAO DOS SERVIGOS - REFERENCIA MARGO /2020

TAXA DE RETORNO AO HOSPITAL DE REFERENCIA AO PARTO
(BUSCA ATIVA RETORNO)

80,80%

17,56%

76,19%

89,86%

66,67%

84,85%

96,43%

NR

NR

59,35%

ROTURA ARTIFICIAL DA MEMBRANA

16,14%

19,59%

17,31%

29,01%

20,00%

20,48%

19,01%

7,23%

42,86%

18,09%

PARTO DE MULHERES PORTADORAS DE ALGUMA DEFICIENCIA

0,85%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

1,32%

0,48%

0,00%

0,00%

0,31%

GESTAGAO COM FATOR DE RISCO

61,76%

41,21%

34,62%

56,92%

42,11%

74,34%

39,42%

69,17%

54,30%

MONITORAMENTO POR PARTOGRAMA %

99,24%

93,31%

95,71%

96,30%

96,61%

96,88%

92,36%

0,00%

NR

79,01%

TAXA DE ACOMPANHANTES NO TRABALHO DE PARTO %

95,80%

52,01%

89,86%

76,69%

88,14%

69,79%

60,90%

59,32%

76,32%

70,75%

INICIO ESPONTANEO DO TRABALHO DE PARTO

72,73%

83,38%

79,01%

77,59%

75,36%

83,48%

76,84%

81,67%

89,80%

79,32%

COBERTURA PROFILATICA AO EGB + %

90,24%

82,76%

100,00%

96,97%

91,67%

100,00%

100,00%

81,25%

85,71%

91,76%

TOTAL DE PARTOS CPN E PP

38,06%

2,36%

68,12%

NR

86,54%

NR

51,97%

68,40%

NR

52,58%

TRNASFERENCIAS PARA OUTRO SETOR

4,00%

0,00%

5,71%

NR

11,11%

26,42%

4,65%

7,63%

NR

7,61%

PARTOS NORMAIS COM OCITOCINA NO 22 ESTAGIO

8,06%

13,91%

9,86%

8,82%

5,66%

20,43%

0,66%

0,42%

34,29%

8,80%

POSIGOES DE PARTO NAO SUPINA

99,18%

87,63%

98,55%

99,25%

100,00%

96,67%

99,34%

98,73%

65,63%

94,21%

TAXA GERAL DE EPISIOTOMIA %

8,47%

9,27%

8,45%

4,41%

9,43%

5,38%

5,26%

5,26%

NR

7,12%

TAXA DE EPISIOTOMIA EM PRIMIPARAS %

18,68%

17,65%

12,00%

10,87%

17,39%

14,71%

9,09%

6,90%

NR

13,75%

PARTOS NORMAIS REALIZADO PELA ENFERMEIRA OBSTETRA
(TOTAL DE PARTO NORMAIS)

73,28%

47,64%

97,10%

97,06%

90,38%

89,13%

92,76%

80,42%

12,50%

76,64%

PRIMEIROS GRUPOS PREDOMINANTES DA CLASSIFICACAO DE
ROBSON PARA A TAXA DE CESAREA

ACOMPANHAMENTO DA CONTRIBUICAO ABSOLUTA DOS 2

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

NR

NR

#REF!

/




INDICADORES

HOSPITAL MUNICIPAL

ALIPIO CORREA NETO

DR. FERNANDO MAURO PIRES

DR. JOSE SOARES HUNGRIA

DR. PROF. WALDOMIRO DE

PAULA

IGNACIO PROENGA DE GOUVEA

PROF. MARIO DEGNI

TIDE SETUBAL

VILA NOVA CACHOERINHA

SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

TOTAL (N2) /

MEDIA DOS HM

%

LACERAGOES PERINEAIS 12 e 22 grau

50,00%

55,30%

59,15%

52,94%

50,94%

61,29%

55,92%

51,25%

20,00%

50,76%

LACERAGOES PERINEAIS 32 e 42 grau

0,40%

0,00%

0,00%

1,47%

1,89%

2,15%

0,00%

0,00%

0,00%

0,46%

<r§
(=3
a
0
a

4,56%

10,78%

4,60%

9,47%

5,88%

2,39%

0,83%

5,88%

4,55%

PRESENCA DE ACOMPANHANTE NO PARTO %

95,91%

53,07%

89,11%

76,95%

89,47%

61,74%

67,16%

59,32%

74,24%

71,23%

TOTAL DE NASCIDOS VIVOS >42s

0,28%

0,21%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,10%

INDICADORES DE AVALIAGAO DOS SERVICOS - REFERENCIA MARGO /2020

TAXA DE RN COM APGAR <7 NO 52 MINUTO

0,57%

1,26%

0,98%

0,38%

2,11%

1,31%

0,96%

0,42%

0,00%

0,89%

TAXA DE RN ENCAMINHADOS PARA A UTI NEONATAL COM IG IGUAL OU
SUPERIOR A 37 SEMANAS %

0,91%

2,13%

0,85%

4,44%

0,72%

0,52%

0,88%

6,56%

1,39%

PROMOGAQ DO CONTATO PELE A PELE %

99,04%

72,49%

97,83%

99,56%

100,00%

100,00%

97,25%

99,54%

92,31%

92,67%

PERCENTUAL DE CLAMPEAMENTO OPORTUNO DO CORDAQ UMBILICAL EM
RECEM-NASCIDOS COM INDICAGAO DE CLAMPEMENTO OPORTUNO DE
PARTO NORMAL %

98,74%

96,23%

97,98%

97,67%

79,71%

94,00%

99,53%

100,00%

96,47%

AVALIAGAO DO NEONATAL SOBRE O VENTRE MATERNO

44,00%

80,78%

62,07%

93,07%

37,78%

51,35%

42,86%

91,94%

40,74%

68,15%

ALEITAMENTO NA PRIMEIRA HORA DE VIDA %

99,70%

99,77%

100,00%

99,54%

100,00%

100,00%

98,30%

99,55%

100,00%

99,59%

TAXA DE GBITO NEONATAL PRECOCE %

8,55%0

4,20%0

0,00%0

3,83%o0

10,53%0

6,54%0

4,78%o0

0,00%.

0,00%.

4,60%0

0BITO FETAL INTRA-UTERINO

1,13%

1,67%

1,92%

0,77%

1,05%

0,66%

0,48%

NR

0,00%

0,85%

OBITO MATERNO POR 100.000 NASCIDOS VIVOS

PUERPERAS QUE RECEBERAM HEMOTRASNFUSAQ

1,42%

0,21%

0,00%

1,92%

3,16%

1,32%

3,37%

NR

NR

1,03%

MULHERES COM PRE-ECLAMPSIA QUE UTILIZARAM MSG04

#DIV/O!

66,67%

0,00%

100,00%

0,00%

0,00%

0,00%

NR

0,00%

66,67%

istrados em cada hospital

N2 de temas diferentes mi

1,00




CONSIDERACOES FINAIS

Coordenacao

A — Reunibes

03.03.2020 — HM Waldomiro — Reuni&o de alinhamentos para adequacéo de espaco fisico
04.03.2020 — Reunido com Empresa Sdlida - Contrato Médico PJ

05.03.2020 — Reunido Comité de Mortalidade Materno Infantil — STS Campo Limpo
10.03.2020 — Grupo de Estudos e Pesquisas Reducédo de Cesareas

12.03.2020 — Reunido Ordinaria CEP CEJAM

17.03.2020 — Apresentacdo da Empresa PV ao Hospital Mario Degni

18.03.2020 —Web Reunidao Mensal de Supervisoras

24.03.2020 — Reuniao de Alinhamentos Hospital Vila Nova Cachoeirinha — Suspensa devido pandemia
26.03.2020 — Grupo de Estudos e Pesquisas DIU — Suspenso devido pandemia
30.03.2020 — Reunido Comisséo Trainee — Suspensa devido pandemia

31.03.2020 — Grupo de Estudos e Pesquisas Boas Praticas — Suspenso devido pandemia

B — Eventos e Capacitacfes
Suspenso devido Pandemia COVID-19

C —Trainees

* Enfermeiras Obstetras Trainees

Ivania Maria Silva Costa — Modulo V — HM - HM Alipio Correa Neto
Anathalia Almeida Gomes da Silva — Médulo V HM Alipio Correa Neto
Sandra Silva Costa - Médulo V - HM Alipio Correa Neto

Luziana Generoso Cintra Rossi — Modulo V - HM Tide Setubal;
Rosinete dos Santos Alves— Médulo | - HM Tide Setubal.




1 - HM Alipio Correa Netto

A - Descricao das melhorias
02/03- Realizado confeccdo de 04 colchdes para os bercos de reanimacdo neonatal das salas de parto, devido altura ifadequada para
reanimacao

03/03- Recebemos do Parto Seguro - CEJAM 100 ampolas de Transamin.

09 e 10/03 — Recebido do Parto Seguro-CEJAM o Coffee Break para o Evento em Comemoracao ao dia da Mulher.
11/03- Recebido do Parto Seguro-CEJAM uma garrafa térmica para o Espaco Familia.
11/03- Recebido do Parto Seguro- CEJAM um celular corporativo da marca Samsung- A30 para uso da supervisora Sheila,agudrdando Chip.

16/03- Recebemos 06 macas do setor de Patrimonio.

20/03- Readaptado a sala de observacdo PSGO para atendimento do Plano de Contingéncia para atendimento das pacientes dom suspeita
de Covid-19.

23/03- Recebemos da Diretoria Técnica 02 monitores multiparametros para uso das pacientes em Isolamento (COVID19).

B — Reunifes — Gestdo compartilhada

11/03/2020- Reunido com Diretoria: ALINHAMENTO DO FLUXO COVID 19.
* Suspenso as cirurgias eletivas .

* Suspenso fisioterapia ambulatorial.

* Os leitos da UPA sera destinado para os casos de COVID 19.

» Foram suspensas as férias dos funcionarios da Autarquia.

» Solicitado aumento de RH ( autarquia) da enfermagem via SPDM.

* Realizado licitag&o (respiradores, monitores, EPI, medicagdo e materiais).
* Restricdo de visitas- idosos e pessoas com sintomas gripais.

* Restricdo de acompanhantes, apenas um.

* Diminuicdo do tempo de visitas.




continuagdo - HM Alipio Correa Netto

17/03/2020- Reunidao com Diretoria

19/03/2020- Reuniao com Diretoria

19/03/20 — Reunido com coordenadora maternidade

23/03/2020- REUNIAO CEJAM- CASO MARCELLE HELLYS DIAS DE OLIVEIRA
Participantes da reunidao: Dra Anatalia, Alessandra, Michelle e Marcelle.

Reunido realizada para novo alinhamento do fluxo de COVID 19:

Solicitado realocar os colaboradores maiores de 60 anos e gestantes que estao atuando no PS para outro setor.
Mascara N95 deverd se utilizada pelos colaboradores do Choque, sala de Decisdo Médica e UTI.

Equipe do Choque e sutura deverd ser fixa.

Internos do PS deverdo ser remanejados para o andar.

Dr Marilande solicita verificar a possibilidade de plantdes PJ de Neonatologistas e Ginecologistas (priorizar trés Neo final de\semana e
trés GO durante os plantdes diurnos. Encaminhado email para Dra Anatalia onde a mesma respondeu a Diretoria.

Solicitado verificar com os parceiros a compra de mascara comum e N95.
Autorizado dois monitores para a sala de isolamento no CO (COVID19).
N&o autorizar acompanhantes para as gestantes suspeita de COVID 19.

Discutido novo fluxo passado pela Diretoria a respeito das pacientes com suspeita de COVID-19.
O PSI sera transferido para o ambulatério e a entrada Pediatria devera ser pela parte externa .

O PSI ficara os pacientes com suspeita de COVID-19.

O Ambulatério sera transferido para oftalmologia.

A UTI Pediéatrica sera reformada e transferida neste periodo para o Alojamento Conjunto.

A UTI Adulto tera leitos disponivel de isolamento para casos de COVID 19.

Os funcionarios do grupo de risco ndo deverao ficar no PS e com pacientes graves de Isolamento.

Realizado o Acolhimento com a colaboradora , onde a mesma expbs todas suas dificuldades. Realizado o preenchimento do impresso\de
Ocorréncias e Ata de Reuniéo.




continuagdo - HM Alipio Correa Netto

24/03/2020 - Reunido om coordenadora maternidade

Discutido novo fluxo passado pela Diretoria a respeito das pacientes com suspeita de COVID-19:

* Hospital de Referéncia na regido sera o Hospital Tide Setubal.

* HACN: sera referéncia para cirurgia , ortopedia, Neuro e retaguarda de Alto Risco da Go se necessario.
* Regido sudeste o Hospital Ignacio e Sabdia sera referéncia para COVID 19.

» Colonoscopia tera término no dia 30 de marco. ( 06 leitos ocupados na maternidade durante 0 més)

» Utilizac&o de viseira durante os procedimentos. ( Doacéo de 06 viseiras da Diretoria)

* Os funcionarios deverao evitar sair do setor e nao circular pelo hospital.

30/03/2020- Reunidao com coordenadora da maternidade e coordenador médico Go

» Discutido e alinhado o fluxo das pacientes com suspeita de COVID 19:

+ Gestantes, abortamentos com suspeitas de COVID 19 deverdo ser transferidas para o Hospital Tide Setubal. Considerar
casos suspeitos: febre , tosse, coriza e dispneia. Devera ocorrer a passagem de plantdo do médico e enfermeira previamente
aos profissionais do hospital de destino.

» Gestantes em Trabalho de Parto adiantado — Internagdo e encaminhamento diretamente para a sala cirtirgica (Curetagem )
onde ficara durante o periodo de Trabalho de Parto, Parto e Periodo de Greemberg. Apés periodo de Greemberg a paciente
devera realzar o exame de Tomografia e apos exame deverd ser encaminhada para a maternidade. O colaborador prestara
assisténcia a paciente desde a internacéo até o encaminhamento da paciente a maternidade.

» Caso haja mais de uma internagéo de parturientes com suspeita de Covid-19 utilizar como 22 opgéo o PPP.

* Quando houver internagdo de casos suspeitos de COVID 19 a enfermeira devera comunicar imediatamente a enfermeira do
Alojamento conjunto para reserva de leito.

» Por determinacéo da Diretoria todos o0s casos suspeitos de Covid-19 nao poderdo ter acompanhantes.

» Devido a falta de ampicilina na rede, Dr Hermes informa que devera ser substituido por cefazolina.

30/03/2020 —Reunido com diretoria
« Sugerido para Dr-Marilande restringir acompanhante no CO devido estarmos tendo grandes problemas com o aumento
fluxo e ndo aceitacdo de orientagfes dos acompanhantes , a mesma informa que no momento ndo serd possivel d
nameros de casos ser baixo .

* Sugerido que a Diretoria libere um informativo diario para informacdes atualizada para todos os funcionarios a resgeito dc(EjAM
COVID 19, a mesma relata que os dados no momento estdo inconsistentes, nao sendo possivel realiza-los. 66

» Reforcado que o Hospital Tide Setubal sera referéncia para COVID 19, inclusive para gestantes.

ido




continuagdo - HM Alipio Correa Netto

11/03/2020 - Reunido Comité De Mortalidade Materno/ Infantil E Primeira Infancia: - STS Ermelino Matarazzo:
. Abordado Coeficiente de Mortalidade Materna 2019:

C —Tutorias

Tutorias em andamento:

Anathalia Almeida Gomes da Silva: Enfermeira Obstetra Trainee.
Rosinete dos Santos Alves :Enfermeira Obstetra Trainne.
Edileide Passos Guariroba: Técnica de Enfermagem.

Anna Carolina Teixeira da S. Rodrigues: Enfermeira Obstetra.
Rosangela Feitosa de Souza: Técnica de Enfermagem.

Nara Figueiredo Guelfe: Enfermeira Obstetra.

Débora Furlan Soares da Silva: Administrativa Il

D — Eventos e Capacitacoes

D - Eventos e Capacitacfes
Devido pandemia COVID-19 houve cancelamento do treinamento de Brigada de Incéndio.

EVENTO DIA DA MULHER:
09 e 10 de marco realizado evento em comemoracédo ao dia da Mulher com duas palestras com os temas :
- Auto estima - realizado pela colaboradora Luciana Barbosa Carminatti — Psicanalista e Psicoterapeuta.
- Fases Hormonais da mulher — realizado pela Dra Marcia Tapigliane — GO e residentes
- Foi oferecido Cofee Break e Entrega de Brindes




continuagéo - HM Alipio Correa Netto

E - Demandas Gerais

» Continuamos sem controlador de acesso na entrada do Centro Obstétrico desde 15/07, o que estad causando riscos\ao setor e
transtornos a equipe. Diariamente temos transtornos relacionados a falta do controlador de acesso. Estamos notificando g Diretoria,
registrado email em 15/07 e E10 —

+ 02/03- Inicio de quatro residentes ( R1).

+ 10/03- Recebemos quatro frascos de Nitrato de Prata do Hospital Servidor Municipal, transporte realizado pelo Cejam.

» 11/03- Supervisora Michelle realizou cobertura no Hospital Hungria, realizado cinco auditorias e o treinamento do més para o

» 12/03- Normalizado a distribuicdo de Nitrato de Prata na Autarquia.

+ 23/03- Inicio da vacinagéo no setor de SCIH contra Influenza para todos os colaboradores.
Transferéncia de gestantes:

Devido superlotacdo da maternidade e Unidade Neonatal, solicitado apoio as supervisoras Parto Seguro e realizado transferéndia para
0s seguintes hospitais:

02/03- Erica Cristina Lessa- Gemelar TPP- 35 semanas- Hospital Municipal Dr Ignacio Proenca Gouveia
03/03- Natalia Cristina Ferreira- TPP- Hospital Servidor Municipal.

lantao.

F - Equipamentos e manutencao

02/03- Recebemos do Patrimbnio um aparelho de cardiotocografia consertado da marca Bionet.
02/03- Realizado preventiva do ar condicionado do PS-GO

03/03- Realizado preventiva do ar condicionado da sala de PPP e RA de parto normal e cesarea.
03/03- Realizado troca do capnografo da sala de parto cesarea.

05/03- Recebemas 40 DIUs do Instituto de Responsabilidade Social - CEJAM

10/03- Realizado preventiva da incubadora do CO e devolucdo da incubadora da Unidade Neonatal.

20/03- Solicitado e Realizado abertura de uma porta na sala de Observacdao PSGO para atendimento das pacientes com suspeita d
Covid-19.

23/03- Realizado instalacdo de um chuveiro no quarto da patologia/isolamento no centro obstétrico.




continuagdo - HM Alipio Correa Netto

F - Equipamentos e manutencdo — Pendente

* 01/02- Quebra da Cuba do banheiro do PPP no dia de limpeza terminal pela Higienizacdo, encaminhado pedid¢ de avaria.
Continuamos aguardando reposicao.

* 29/11 — Solicitado conserto de um Aparelho TOITU - sem previsao.

» 16/03- Solicitado conserto do foco do PS/GO — sem previséo.

» Outubro/2019 — Solicitado a troca da Férmica do balcao da sala 02 (cesarea ) com lascas soltas; ( Aguardando liberag&o).
* Outubro/2019 — Solicitado a pintura do teto do banheiro do Pré-parto ( com mofo); ( aguardando aprovacao).

» Porta do expurgo com dificuldade de fechar e descascando — reagendado para 24/04 - Aguarda liberacéo da Diretoria.

» Solicitado a troca de cortinas do pré-parto pelo Parto Seguro, devido grande deterioracdo. Foi realizado trés orcamentos e
aguardamos retorno.

G - Estagios e residéncias nos Setores com Parto Seguro

+ Estagios: - Professor
Curso Obstetricia USP
Estagios suspensos devido Pandemia.

* Residéncia Médica:
Tivemos inicio de nova equipe de residentes (R1). Em relacdo aos residentes (R2), houve melhora da interacdo com a equipe,

postura, porém continuamos com algumas dificuldades em atingir a meta de alguns indicadores devido ac¢@es intervencionistas ¢os
mesmos.

Internos de Medicina:

Tivemos dificuldades com os internos no PS-GO, devido ficarem 05 alunos dentro do consultério juntamente com o médico e o técnico
de enfermagem. Conversado varias vezes com a preceptora Dra Dominique e Dra Ana de Fatima afim de sensibiliza-la devido
exposicdo da paciente e riscos ergondmicos. Segue em acompanhamento. Devido a pandemia Covid-19, na segunda gdii
solicitado que os internos ndo ficassem no PSGO. Os mesmos foram direcionados ao Centro Obstétrico.



2 - HM Fernando Mauro Pires da Rocha

A - Descri¢cao das melhorias
N&o se aplica.

B —Reunibdes — Gestdo compartilhada

03/03: Reunido apresentacao dos novos residentes

04/03: Reuniéo Diretoria: Local isolamento temporéario PSGO para Covid-19
05/03: Reunido diretoria Covid-19

06/03: Reunido Aleitamento Materno: Presenca de bicos e mamadeiras na maternidade: Programada nova reunido para atuklizacdo da
norma institucional;

10/03: Reunido Cipa: Demandas : Uso de EPI.

13/03: Reunido SCIH, coordenacdes: Orientacbes Covid-19: Isolamentos; acompanhantes; visitas.
17/03: Reuni&o geréncia de enfermagem: Covid-19: Uso de mascaras: Liberada para PS e PSGO. Limpeza concorrente e terminal
18/03: Reunido Covid-19: Roupa suja, lixo, ébitos, transporte em ambulancia, suspensao de cirurgias eletivas.

18/03: Reunido Supervisdo: Demandas gerais Videoconferéncia

19/03: Reunido Coronavirus: Uso consciente de mascaras

20/03: Reuniao Coronavirus: Alojamento Conjunto, aleitamento materno

25/03: Reunidao Covid-19: UPA e coordenadores: Fluxo da pediatria e GO

26/03: Reuniao Comité Covid-19: Informativo interno

27/03: Reuniao Comité Covid-19: Informativo para os familiares de pacientes

30/03: reunidao Comité Covid-19: Remanejamento interno de leitos.




2 - HM Fernando Mauro Pires da Rocha

C —Tutorias

Tutorias em andamento:

Larissa Venezuela Garcia — Enfermeira Obstetra
Alzenir Maria de Oliveira Silva — Técnica de Enfermagem
Maiara Silva dos Santos —Técnica de Enfermagem
Samyra Helena Simi Chalita - Enfermeira Obstetra
Maiara Silva dos Santos —Técnica de Enfermagem
Samyra Helena Simi Chalita — Enfermeira Obstetra
Wellington Luis Lima Feliciano — Enfermeira Obstetra
Avani Eugénio da Silva — Técnica de Enfermagem
Alexandre de Paula e Souza — Técnica de Enfermagem

D - Eventos e Capacitacdes
11/3: Palestra para o dia Internacional da Mulher

E — Demandas Gerais

Tivemos superlotacao dos setores: CO, PSGO e UTI Neonatal.

CO: Dias: 1;2;3;5;6;8;10;11;12;13;15;16;17;18;19;20;23;25;26;29

PSGO:.2;3;4;5;6;10;12;13

Unidade Neonatal (Carta Bloqueio): 2;4;5;6;9;10;11;12;13;16;17;18;19;20;23;24,25;26;27;30;31.

F - Equipamentos e manutencao
PREFEITURA
SONAR TOITU




continuacdo - HM Fernando Mauro Pires da Rocha

G- Estagios eresidéncias nos Setores com Parto Seguro

» Estagios:

EACH USP- GRADUACAO

UNASP - GRADUACAO

SEQUENCIAL- GRADUACAO

ESTAGIOS SUSPENSOS NO FINAL DE MARCO, POR CAUSA DO COVID 19
* Residéncia Médica:

GO: R1;R2; R3

Pediatria: R2 ; R3

 Residéncia Médica:
Ginecologia e Obstetricia: R1;R2;R3
Pediatria: R1; R2

 Residéncia Médica:
Ginecologia e Obstetricia: R1;R2;R3
Pediatria: R1; R2




3 - HM Dr José Soares Hungria

A - Descri¢cédo das melhorias

B — Reunibes

C =Tutorias
Tutorias em andamento;

Na primeira quinzena conseguimos ter 03 EO eno plantdes, uma vez que o atendimento precisava diante ACCR de casos suspeitos
CoviD19.

Realizado reestruturacdo em sala de espera, orientacdes, acompanmhantes e visitas a fim de evitar aglomeracdes e dimnui
de pessoas em prol das a¢des de combate ao COVID19.

Tivemos melhoria em relacao ao parto cesarea em primiparas;

As enfermeiras recém-contradas estédo alinhas as condutas humanizadas e melhoramos nas evoluc¢des fisiol6gicas, amnioto
partos laterais.

As escalas médicas da GO e NEO mantiveram-se completas com agregacao de médicos PJ.

Chegaram DIU’s de cobre da SMS e CEJAM, retomado acdes e inseridos 17 em pds parto imediato e em parceria com Planej
local. Inseridos 01 DIU s de Mirena e 10 implantantes intradermicos hormonais, todos realizados pela nossa equipe do PSGO.

o fluxo

iae

Reunido Coordenacéo Hungria, sobre planos de acéo contra 0 CORONAVIRUS toda segunda-feira as 10h até o dia 20/03/20

TE Daniela de Almeida término em 13/03, foi desligada.

EO Thais de Lima Barbosa: 01°s 45 dias em 29/03 esta se integrando com boa adaptacao.
EO Martha Schimith finalizada em 13/03, foi efetivada.

TE Vanessa Sanches contratada em 09/03 est& se integrando com boa adaptagéo.

D — Eventos e Capacitagdes

Supervisora participou do Curso de CTB em 14/03/2020.

Outros eventos foram cancelados devido contaminagdo do CORONAVIRUS. <6)
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E - Demandas Gerais

» Em 20/03/2020 recebemos informacéo pelo Diretor local que a Maternidade no Hungria seria transferida para o HMEC, ondeltodo o
processo e tramitacdo se estendeu e finalizou em 06/04/20. Houve bastante procura a Superviséo, conflito e alinhamento entke
servi¢o de remocdo local, equipe médica e Diretoria.

* Iniciamos o plano de evacuacédo das gestantes, afim de n&o termos mais partos no Hungria desde 22/03.

*+ Removemos 12 gestatantes, acompanhadas pelas enfermeiras para Hospitais referenciados pelo NIR local.

* O HM Hungria teve grandes transformacdes fisicas e estruturais para adequar mais 50 leitos de UTI Adulto para ser referéncia \em
COVID19, houve pressao e panico de alguns colaboradores, tivemos que fazer restricao e distribuicdo de EPI com a Diretoria d
Enfermagem local, mas todos os o funcionarios do Parto seguro foram contemplados.

F - Equipamentos e manutencao

* Iniciamos a contagem e levantamento de itens para a mudanca para o Cachoeirinha junto ao Patriménio local e Coordenacgao do
CEJAM;

G - Estagios eresidéncias nos Setores com Parto Seguro
» Estagios:
N&ao se aplica



4 - HM Ignacio Proenca de Gouvea

A - Descricao das melhorias
A partir de 01/03 iniciamos a Realizacdo de Testes Rapidos para Hepatite B para as gestantes que néo realizaram Pré-Na

aguelas que ndo possuem o Resultado do exame no Cartdo. Toda as enfermeiras realizaram o Curso Online pela Plataforma\ Telelab e

entregaram o Certificado.
Recebido 20 DIUs da Farmacia.

B — Reunifdes — Gestdo compartilhada

10, 12, 13 e 17/03 — Realizada Reunido Mensal com Enfermeiros;

16/03 — Reunido com Diretoria Médica e de Enfermagem sobre Plano de Contingéncia para COVID-19.
17/03 — Reunido com Diretoria Médica , de Enfermagem e Administrativa sobre fluxo de Visitas a Acompanhantes: Decidido que
serdo suspensas as Visitas na Maternidade e que serd permitida a presenca do acompanhante durante trabalho de parto e Yparto,
desde que nédo seja idoso ou com sintomas respiratérios e que ndo sera permitida a troca.

19 e 20/03 — Reunido/Orientacao para os Enfermeiros sobre Coleta de SWABs para Coronavirus.
20/03 — Reuniao com Diretoria Médica , de Enfermagem e Geréncia do AMA para definicdo do Fluxo de Atendimentos para pacieptes
com Sindromes Gripais, incluindo gestantes.
23/03 — Reunido com Diretoria médica e de Enfermagem e esclarecimentos pela equipe SCIH sobre EPIs, e para informar que tolas
as coletas realizadas nos pacientes suspeitos de COVID-19, ficaram paradas na Central do Laboratério (Cientifica Lab), devido
problemas na logistica da empresa. Fomos informados pelo Diretor Técnico que seriamos referéncia do Amparo Maternal para
gestantes a partir de 34 semanas com Suspeita de COVID-19.

24, 25, 26 e 27/03 - Reunidao com Diretoria Médica, de Enfermagem, Geréncia do AMA, SCIH para definicdo dos Fluxos
Atendimento das Gestantes com Suspeita ou Confirmagéo do COVID-19.

26/03 — Reunido com Diretoria Administrativa e responsavel pelo Almoxarifado informando a necessidade do retorno do uso d
avental de pano estéril nos procedimentos cirargicos para destinar 0os aventais cirlrgicos impermeaveis estéreis para a montagem dos
kits de EPIs.

26 e 27/03 — Reunido da CIPA.

30/03 — Reunido de conclusdo do Fluxo de atendimento das Pacientes Ginecoldgica / Obstétrica com suspeita ou confirmagao d
COVID-19. Fluxo encaminhado para a Coordenacao do Parto Seguro.
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C —Tutorias
N&ao se aplica

D - Eventos e Capacitacfes
10 a 18 — Capacitacao de toda a equipe sobre “Higienizagao das Maos e EPIs”;

Dias 09 10/03 promovido Evento em Homenagem ao Dia Internacional da Mulher, em parceria com o setor de Desenvolvimentag do

Hospital: “Maquiagem coorporativa e esmaltacao de unhas”

E - Demandas Gerais

02/03 — Plantdo Noturno fomos referéncia do Hospital Alipio — Transferida uma Gestante Gemelar termo e 01 gest 36 sémanas
RPMO.
Dia 02/03 — Parto expulsivo no Consultério médico, no qual houve rotura da bolsa das aguas e escorreu liquido amniético para o
sistema elétrico da mesa ginecoldgica, causando um curto circuito e danificando a automatizacdo da mesa. Foi solicitado cophserto
para o Hospital, porém sem previsdo de conserto devido equipamento nao ter contrato de manutencao.

Dia 04/03, estdvamos com a Maternidade e Pré-Parto cheios - transferida uma gestante para Amparo Maternal (via CROS
solicitagcdo de médica da Prefeitura.

Dia 11/03 realizado procedimento PC + Histerectomia sub total apds Atonia Uterina. Paciente evoluiu sem intercorréncias e tevelalta
dia 13/03.
Por determinacdo do Coordenador Médico da Ginecologia/Obstetricia, Dr Tadeu, ficou estabelecido que a partir de 17/03, estéo
suspensas por tempo indeterminado, visando diminuir o fluxo de pessoas e possivel propagacdo do Novo Coronavirus: a visita das
gestantes; a utilizacdo do Espaco Familia; a realizacdo dos Grupos de orientacdo as puérperas no Solarium (as orientacées sfio
realizadas nos quartos); a transferéncia de casos via CROSS.
23/03 Fomos informados pelo Almoxarifado sobre o término das mascaras cirdrgicas do hospital, no qual foram entregues as
mascaras individualmente para cada colaborador e cuja orientagdo era que na falta, usassemos a mascara N95 fornecida pel
hospital.

25/03 — Normalizacdo da entrega de méscaras cirdrgicas.

Devido atestado da Enfermeira Obstetra Ursula por COVID-19 (17/03 a 06/04), realizadas 02 coberturas com plantées ex
coberturas com enfermeiras do HM Servidor (dia 27/03) e Tide Setubal (dia 29/03).

Tivemos dois plantbes com apenas 01 GO devido auséncias de médicos da prefeitura (dias 24/03 — diurno e 31/03 — not

por

e 02
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F - Equipamentos e manutencéo
N&o se aplica

G - Estagios eresidéncias nos Setores com Parto Seguro
» Estagios: - Professor
N&o se aplica

 Residéncia Médica:
N&o se aplica

e Internos de Medicina:
N&o se aplica




5 -HM Waldomiro de Paula

A - Descri¢cdo das melhorias
Chegaram DIU na farmacia, voltamos ofertar no pés parto.

Estdvamos com problemas com a UTI Neo so temos 4 vagas, devido a reforma na CME a UTI NEO esté no 3° andar, ndo tengdo a
estrutura adequada para funcionamento normal. Varios dias ficamos solicitando referéncia para suprir nossa demanda de UTI
alguns dias ficamos sem respaldo apenas colocavamos os casos no CROSS.

Estamos com problema de material estéril devido a reforma na CME, nossos materiais estdo sendo esterilizado em outros servigos, a
demanda e a mesma , estamos trabalhando com improviso e com falta de material, mas a orientagao é realizar os procedimento§ com
que temos.

Continuo aguardando a resposta da SCIH sobre a antissepsia no parto apenas com agua e sabao, estou aguardando retorno, ja {obrei.
Estou conversando com alguns médicos que ndo chegam no horario (entre 7:30 as 9h).
O aparelho de USG foi retirado do consultério do PSGO.

As cortinas foram lavadas e colocadas nos lugares, a empresa havia trocado os rodizio, mas quando entrei em contato logo realizaram
a reposicao.

Foi montado um fluxo para atendimento de paciente com suspeita de coronavirus, todos os colaboradores foram orientados sobre
paramentacao e lavagem das maos.

Foi discutido com a Dra lemanjar e com o Dr. Marcos sobre o aumento do plano sobre os plantdes, aumento de 16 plantdes da GO e
plantdes da NEO, foi liberado esses plantdes a partir do dia 24/03 , no dia 18/03 foi suspenso os plantdes.

Dr Paulo diretor perguntou quais materiais precisdvamos no CO, para solicitar .
Dia 19/03 houve falta de material na CME e havia 5 cesareas para fazer, transferimos 3 pacientes para o Tide .

Desde do dia 19/03 estou alimentando uma planilha de casos suspeitos por coronavirus no PSGO, solicitado pelo Diretor Dr Paulo o
gual precisa passar esses dados para Autarquia. A planilha e alimentada todos os dia as 8h inclusive final de semana.

Diretoria de Enfermagem comunicou que a equipe do PSGO néo poderiam mais usar privativo, porém apos 4 dias liberaram uns
privativos que os pacientes da psiquiatria usavam.

Foi restringida a entrada de acompanhante no PSGO e no CO devido a pandemia, sera permitido apenas para menor de idade.
Foi enviado a Planta Fisica no dia 23/03 pelo Engenheiro Marco do CEJAM e aguardamos retorno do Diretor Dr Paulo de Tarso.
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B — Reunifdes — Gestado compartilhada

» Dia 02/03- Reunido com a Diretoria a respeito sobre a DNV, ficou alinhado que ndo sera mas preenchido no CO, sera realigado no
alojamento conjunto com o0 RG em méaos .

» Dia 03/03 — Reuniéo sobre a reforma da NEO, presentes Engenheiro Marcos, Diretor DR Paulo, Dra Ana Maria , Superviso
eu, Diretora de Enfermagem Silvia e Dra lemanjar, a reuniéo foi das 9h as 14h

» Dia 04/03— Reunido de violéncia

+ Dia 9/04- Reunido apresentacdo do protocolo de violéncia para diretoria.

» Dia 10/04 — Reunido na Autarquia para atendimento de sepse, para o hospital realizar um protocolo de sepse.
* Dia 18/04- Reunido as 12h alinhar fluxo do coronavirus

—Tutorias

Tutorias em andamento:

Edilsa Aparecida Freitas dos Santos - Técnica de enfermagem
Edilma de Araujo Santos Texeira - Técnica de enfermagem

D - Eventos e Capacitacfes
Reunido e treinamento: 2,3,17 depois foi passado o treinamento por Whatsapp e informac¢des de novos fluxos por mensagem .
Dia 11 e 12 Curso de 20h de aleitamento materno no anfiteatro das 8h as 17h, com o Auxilio da Supervisora Maise.
Dia 5 /04 — Evento sobre dia da mulher.

ApoOs o dia 18/04 ndo houve mas treinamento e nem reunido com as equipes, orientacdes s6 por Whatsapp.

E - Demandas Gerais
Aguardando retorno de solicitacdes feitas do Hospital para o CEJAM.
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F - Equipamentos e manutencgao

* Manutencéo feita pela Prefeitura

Colocacao da cortinas que voltaram higienizadas

Solicitado conserto de um cabo do oximetro

Estou aguardando ECG de RN

Solicitado troca da tomada da RA que estava exposta
Solicitei reposicao do chuveiro, estou aguardando a compra
Solicitado conserto da maca

Solicito conserto do monitor GT1200, foi trocado o aparelho.
Solicito conserto da porta do armario do pre parto

Solicitado conserto do bisturi elétrico e placa

Solicitado Conserto do berco de reanimacao acrilico do berco
Solicitado conserto do ar condicionado

* Manutencgéo feita pela CEJAM

Conserto do relégio de ponto, foi trocado a impressora.

G - Estagios eresidéncias nos Setores com Parto Seguro
» Estagios: Curso Obstetriz USP
Em férias

e Residéncia Médica:
N&ao se aplica

e Internos de Medicina:
N&ao se aplica




6 — HM Mario Degni

A - Descricao das melhorias
Recebemos 46% de pesquisas com elogios em relacdo a assisténcia a Cliente. Uma cliente se queixou de uma transferéncia para outro
hospital e chegando |4 a devolveram, pois a vaga ndo havia sido cedida.

10/03 — Entrego Relatério dos procedimentos para a Coordenadora da GO — Dra. Carmen
16/03 - Entrego Planejamento Anual a Supervisora de Apoio.

Alterado o fluxo de entrada e assisténcia das pacientes da GO separando do PS Geral e do atendimento de pacientes com suspdita de
COVID que esta sendo feito por outra recepc¢ao.

Reformada a ala de Clinica Médica para instalar o Covidario que esta a cargo do PROREHOSP/CEJAM
N&o houve registro de infeccao puerperal.

Recebi os 10 aminioscopio que foram encaminhados a Sede para polimento.

Seguimos realizando a busca ativa de DIU. Nao tivemos nenhuma intercorréncia digna de nota.

B — Reunifes — Gestdo Compartilhada

02/03 - Reunido com o Fornecedor Roberto Shimada, diretoria, geréncia de enfermagem, informética e Ricardo da Sede para avaliacgo
de instalacdo de sistema de senhadora.
02/03 — Reunido com a Diretoria, Informatica e Ricardo da Sede para esclarecimentos sobre a planilha de parto elaborada pelo hospital
para atendimento das suas necessidades de informac&o. Nao houve retorno sobre como ficou decidido essa planilha, uma vez que os
informei que estamos em fase terminal do Livro Eletronico de Parto

Dias 02; 06; 09; 11/03 — Reunides com os fornecedores para orcamento de confecgéo e instalagdo de cortinas de Vinil no PP.

06/03 - Reunido com Conselho Gestor

10/03 — Reuniao da CIPA;

11/03 — Reuni&o com Dilma para preenchimento do InformaSus

11/03 — Reuniao com Diretoria Administrativa sobre os modelos de cortinas adequados para o PP
17/03 — Reunido com a Empresa PVS que fez a contratacao dos médicos PJ.

Dias 17; 18; 23; 27 Reunides com o Comité COVID-19 do Hospital

17/03 — Reunidao com GT Aleitamento — Para cancelamento das capacitacdes de 20h no Hospital IHAC e outras discussdes pa,
isolamento dos bebés que retornam ao hospital para o0 ambulatério de Aleitamento
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17/03 — Reunido com Gerente Médico — Dr. Minan para orientagcfes de atendimento na recepg¢éo e acolhimento dos pacient
18/03 - Reunido mensal com a Coordenacao via Webconferéncia

20 e 24/03 — Reunido com SCIH e Escritorio de Qualidade e para definicdo de fluxogramas devido ao atendimento para
suspeito/confirmado e coleta de exames par deteccdo do COVID-19 em pacientes e colaboradores.

26/03 — Webconferéncia — Portal de Boas Praticas — Fiocruz

27/03 — Reunido para orientacdes fornecidas pela Webconferéncia do Portal de Boas Praticas

Reunido com as esquipes de enfermagem ao longo do més apdés as reunides do Comité de COVI-19; SCIH e do Escritério de Qualidade,
para transmitir as informagdes/orientacdes fornecidas

A Reunido mensal foi disponibilizada via grupo com assinatura em ATA ao lado das pautas impressas

C —Tutorias

Tutorias em andamento:

Cristiana Neves Da Silva Pereira - Técnica De Enfermagem
Maria Antonia Da Conceigdo - Técnica De Enfermagem

D - Eventos e Capacitacdes
Participacdo no Curso de Cardiotografia na Panamedical

E - Demandas Gerais

- Necessitamos de duas camas PPP e ar-condicionado para uso nos quartos PPP.
Ficamos sem nitrato de prata do dia 6 ao dia 11/03

A taxa de Parto Cesérea ficou 3 pontos percentuais acima da meta e em primiparas ainda temos uma porcentagem quase o dobro
acima da meta. Dra. Carmen ciente.
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As taxas de presencga de acompanhantes no trabalho de parto e parto ficaram bem abaixo das metas esperadas, devido ao fesestimulo
em funcédo do COVID-19

As equipes estdo orientadas a avaliar o perineo adequadamente e a posi¢do de parto para reducéo de laceracdes de 2° e 3° grau (esta
com 2%)

Solicitei em 14/02 a compra dos 6leos essenciais que acabaram. Aguardo o recebimento dos mesmos.

Solicitei retorno acerca do pedido realizado em janeiro para a compra dos plasticos para embalar as Bolas de Parto.

Acabaram os TOP do Parto Seguro e o hospital ndo tem outro que deixe o bebé firme no colo da mée na falta do TOP, deixararp o0 RN
em berco aquecido , junto da mae.

Tivemos alguns afastamentos por sindrome gripal, afastamento de gestante e pedidos de demissao por conta do Cenario do CO\VID-19.

F - Equipamentos e manutenc¢ao
CEJAM
Detector Fetal — Aguardamos retorno

G - Estéagios eresidéncias nos Setores com Parto Seguro
N&ao se aplica




7 —HM Tide Setubal

A - Descricao das melhorias

Recebido doacao de 25 unidades de DIU cobre (doacdo do IRS — CEJAM). Realizado conferéncia das datas de validade pel
e apos, foram disponibilizados no C.O. para uso.

Recebido doacao de 10 espéculos do Dr. Kazuya. Feito memorando e entregue a geréncia de enfermagem (Rodrigo) e coordgnacao
médica (Dr. Vicente).

Recebido doacao de 01 microondas do Dr. Kazuya para a equipe de enfermagem no dia 28/03/2020. Feito memorando e entreque a
geréncia de enfermagem.

Recebido 01 Baldo de Bakri via CEJAM

Realizado distribuicdo de mascara N95 para os colaboradores que ndo tinham o EPI, ou que j& havia sido utilizadas.
Realizado manutencéo da incubadora de transporte.

Realizada conferéncia do livro de parto. Solicitado auxilio do Lucas (TI) para verificacdo de mensagens de erro.

farmacia

B — Reunifes — Gestdo Compartilhada

+ 13 e 16/03 — Reunidao ministrada por Enf Magda (SCIH) referente as orienta¢des e cuidados com o COVID-19 (solicitado participdcao
da equipe de enfermagem do CO dos plantdes diurno e noturno). Participei no dia 16 e solicitei que os enfermeiros e técnicos fossem
multiplicadores para os demais;

» 18/03 — Reunido com supervisoras e Dr2 Anatalia por videoconferéncia;

» 19/03 — Reunido com as enfermeiras dos plantbes diurno A e noturno B;

* 19/03 — Reunido com diretoria técnica Dr. Carlos. Alinhamentos do fluxo de pacientes e acompanhantes COVID 19;

» 20/03 — Reunido com as enfermeiras dos plantbes diurno B e noturno A;

» 23/03 — Reunido extraordinaria convocada pela diretoria do HM Tide. Todos os coordenadores e supervisores foram convocados. D
Carlos (Diretoria Técnica), informou sobre a determinacéo de que o hospital seria referéncia para pacientes positivos para COVID-1

C =Tutorias
Rafaela Ferreira Ferraz Fonseca.
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D - Eventos e Capacitacfes
10 a 13 — Capacitacdo da equipe sobre Lavagem de maos e uso de EPI;
11/03 - Participacao do evento do Dia da Mulher. Foto enviada a comunicacao.

E - Demandas Gerais

A partir do dia 13/03, foi determinada a reducéo dos visitantes e acompanhantes no C.O. Era solicitado que o acompanhante fi

no momento do nascimento. Apds reunidao extraordinaria em 23/03, todos os acompanhantes e as visitas foram proibidos pela diretoria

técnica.

Foi solicitado pelo Dr. Antonio Carlos (neonatologista) reducéo de carga horaria (quarta feira — dia). Encaminhado juntamente \com-o
pedido do Dr.

Helder para assumir o plantdo e ter aumento da sua carga horaria.

Os colaboradores médicos: Kazuya (GO), Jorge (GO), e Antonio Carlos (Neo) fizeram solicitacdo de afastamento sem remunenacéo
por 60 dias, por

pertencerem ao grupo de risco.

O HM Tide Setubal sera referéncia para casos positivos de COVID-19. As a¢fes planejadas seréo:

1 - Todas as pacientes da GO com queixa respiratoria passaréo pela classificacdo de risco do PS. Casos suspeitos aguardayao
atendimento na area de contencdo e o médico GO serd acionado para descer e realizar o atendimento. Demais casos sefdo
encaminhados ao PSGO em uso de mascara comum. Ainda estamos encontrando falhas nesse fluxo. Conversei com o direfor
técnico e informei que a enfermeira obstetra esta disponibilizando mascara para essas pacientes que chegam ao PSGO com queixa
respiratoria e sem a mascara.

2 — Casos positivos para COVID-19: a assisténcia ao trabalho de parto e parto sera no PPP, em isolamento. Serdo destinada
colaboradoras (técnica e enfermeira) para evitarmos contato de varios colaboradores da equipe. Ap6s o término do periodo d
greemberg, a puérpera sera transferida para o isolamento na maternidade juntamente com o RN (este serd transferido em
incubadora de transporte). O parto cesarea acontecera na sala do CO. A puérpera realizara RPA na sala adjunta do CO. O RN sera
encaminhado ao bercario em incubadora de transporte.

F - Equipamentos e manutencao

Prefeitura

Apoio de pés da cama PPP, quebrada. Aguardamos reparo
1 cadeiras-de-escritério aguardando reforma do estofado
Teto do quarto PPP com infiltrag&de. Aguarda manutencéo
Ar condicionado da sala de ACCR, nédo esta funcionando
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G - Estagios eresidéncias nos Setores com Parto Seguro
» Estagios: Estagios Curso Obstetriz: EACH USP
Suspensos diante da Pandemia COVID - 19

* Residéncia Médica:
Inicio da escola FAM no hospital nos setores de Pediatria;

e Internos de Medicina:
N&ao Temos




8 — HM — Servidor Puablico Municipal

A - Descricao das melhorias

Evidéncia de cesareas - acompanhamento das indicacdes de cesarea do grupo de Robson predominante com o Dr Alexandre Nozhki
utilizando o impresso do Parto Seguro, avaliado 11 prontudrios;

Realizado tentativas de buscas ativas para 36 gestantes, destas 12 foram efetivas, 17 ndo efetivas e 7 tiveram parto antes de recebkr a

primeira ligacao;

Dos RNs nascidos em boas condicdes de parto cesarea em 73% foi realizado o clampeamento oportuno do cordao;

No dia 17/03 todo o centro obstétrico foi transferido para a maternidade devido a instalacdo do ar condicionado central. A transfeléncia

dos mdéveis, materiais e equipamentos foram realizados principalmente por mim e pela coordenadora Marilene e a organizacéo do \novo

setor pela equipe de enfermagem. Foram dedicados 4 dias para concluir toda a transferéncia e esvaziamento completo do CO.

Foram ocupados 3 quartos da maternidade: Quarto 1- para sala de parto normal; Quarto 2 - Pré-parto e pés-parto com 3 leitos; Quartd 3 —
Medicacéo,

observacao e CTB que no dia 23/03 se tornou mais um quarto de pré-parto com 4 leitos e a parte de medicacao e CTB foi transferida pfara
o terceiro

andar onde estad sendo realizado a triagem e consulta do PSGO devido ao corona virus. O : - > ar
condicionado seria de 9 \

dias, porém ja se passaram mais de 20 dias e ndo temos mais previsdo para a conclusdo. Durantt
administrativa do

Cejam e a copa dos funcionarios se mantiveram ativos dentro do CO. Passamos por 9 dias de trabal
po, o hospital \

forneceu para mim e para a administrativa mascara PFF2 e protetor auricular.

Houve uma queda consideravel dos procedimentos cirargicos devido a reforma pois todos os procedi

ginecoldgicos nao eletivos estdo sendo realizados no centro cirlrgico, os eletivos foram cancelados dé

ao corona virus. Houve queda também da procura das gestantes pelo PSGO e consequentemente

internacdo e parto, a queda na procura foi coincidente com o inicio da quarentena 17/03.

Foto CO com as tubulac¢des do ar condicionado
central 07/04/2020



8 — HM — Servidor Publico Municipal

B — Reunides — Gestdo Compartilhada
Plano individual de parto do HSPM: Aguardo reagendamento da reunido ja solicitado a Rita, para apresentar as alteracdes
sugeridas pelo Dr André a Dra Anatalia;
10/03 grupo de estudo “Reducao de Cesareas” das 8:30 as 12:00 no nucleo;
17/03 Reuniao da CIPA;
17/03 Reuniao de teste do Hangouts;
18/03 Reunido mensal das supervisoras por video conferéncia;
11,12, 16, 17 e 20 Capacitagdo mensal de “Higienizagdo das M&os”
10, 11, 18, 20 e 25 nos dois turnos (noturno e diurno) reunido mensal de fevereiro com as equipes de enfermagem, com o
seguintes temas:
* Nao realizagcao das pesagens das compressas, justificar em livro de parto;
* Retorno dos apontamentos da visita técnica;
* Organizacao dos impressos;
» Apresentado todos os indicadores de melhorias que ndo atingimos a meta e elogiado o empenho para os que
conseguimos atingir;
» Orientagao e correcao dos registros errados no livro de parto.

C —Tutorias
Tutorias em andamento:
N&ao se aplica

D — Eventos e Capacitacoes

14/03 Curso de Cardiotocografia na Panamedical das 7:30 as 16:30
16/03 Palestra sobre corona virus no anfiteatro do HSPM das 11h as 12h
26/03 Encontro Virtual.com Especialistas sobre COVID as 15h




continuacdo HM Servidor Publico

E -Demandas Gerais

Solicitacdo mensal de teste rapido de HIV e Sifilis;
Método Canguru: Reunido do dia 18/03 cancelada devido ao corona virus sem data prevista para remarcacao;
Impresso “Histérico de Enfermagem”: Coordenadora Marilene autorizou a revisao deste impresso. Realizei uma prévi
layout com as altera¢cdes sugeridas por mim e encaminhado a mesma no dia 12/03 para validacao, para entao ser
apresentado e colhido sugestdes de todas as enfermeiras, ap0s sera refeito um novo layout com as sugestdes para
apresentar a Dra Anatélia e colher sugestdes e entdo apresentar o layout final para a coordenadora Marilene para validacao;
Realizado auditoria de 30 prontuéarios no Hospital do Campo Limpo nos dias 6 e 13/03;
Quadro do IHAC: Aguardo escolha da foto para compor o plano de fundo do quadro. Fotos tiradas em 27/11, enviadas pela
comunicacao do nucleo para a comunicacdo do HSPM 03/02/2020. Reforcado com a coordenacao da Materno Infantil
guanto a necessidade da escolha, enviado uma sugestao de foto 05/03/2020 e cobrado a escolha verbalmente uma vez por
semana, porém coordenadora Marilene refere possuir demandas com maior urgéncia;
Realizado o projeto de capacitacdo de teste rapido de HIV, Sifilis e Hepatites Virais e enviado para a coordenadora Marilene
para avaliacdo e posterior encaminhamento para o setor de educacédo continuada do HSPM para que possa gerar certificado.
No momento somente as enfermeiras do Cejam séo capacitadas a realizar teste rapido de HIV e Sifilis, temos objetivo\de
treinar e capacitar todas as enfermeiras que atuam no centro obstétrico a realizar os trés testes rapidos.
Passamos por problemas com monitor multiparametros nas duas primeiras semanas do més, pois 0s monitores novos que
recebemos sao fixos das salas de RPA e o Unico que tinhamos para ser dividido nos dois pré-partos e sala de observacdo n§o
estava regulado e mesmo apds a manutencdo retornava com defeito e apresentava parametros ndo fidedignos. Todas as
gestantes e puérperas com necessidade de monitorizacdo neste periodo tiveram que permanecer em sala de RPA.
problema foi resolvido temporariamente devido a reforma no CO, pois fomos realojados em quartos da maternidade e com
isso houve reducao de leitos de RPA podendo entdo o monitor ser realocado no pré-parto;

Neste més houve bastante dedicacdo do tempo na leitura de documentos, informativos, protocolos e atualizacdes gevi§o ao
novo corona virus, além de orientacdo e acolhimento da equipe, que demonstraram bastante inseguras,
apreensivas.

do



continuacdo HM Servidor Publico

F - Equipamentos e manutengao
CEJAM

Solicitacdo de compra de relégio de parede e crondmetro de bolso em dezembro/19
Solicitado doac¢éo de DIU pelo Cejam 23/03, aguardo retorno

PREFEITURA
Recebemos uma régua antropométrica de contrapartida 12/03
Manutencdao realizada no aparelho de CTB

G - Estagios e residéncias nos Setores com Parto Seguro

N&o se aplica

G1 - Residéncia Médica:
Residéncia médica da Prefeitura de S&o Paulo: Ginecologia e Obstetricia e Neonatologia.

G2 - Internos de Medicina:
Temos internos de medicina as quintas feiras da faculdade Uninove que fazem estagio de observacao, sdo acompanhados pelo
plantonista Dr Miguel.




HM Vila Nova Cachoeirinha

A - Descricao das melhorias
N&o se aplica

B — Reunifes - Gestdo Compartilhada

* 04/03: Reunido da Comisséo de Prontuarios para alinhamento dos processos.
+ 18/03: Realizada video conferéncia com a Coordenacao do parto Seguro e demais supervisoras das unidades.

+ 27/03: Reunidao com a Diretoria de enfermagem para alinhamento e discussao da transferéncia dos colaboradores do HM José
Soares Hungria, uma vez que |4 atenderdo os casos de COVID-19 e a maternidade e UTI Neo estdo localizadas no meio da
area de isolamento. Estamos aguardando novas orienta¢des para oficializar a remocao dos funcionarios.

* Demais reunides foram suspensas por tempo indeterminado devido a pandemia.

C —Tutorias

Tutorias em andamento:

Julliely Couto Oliveira — Obstetriz

Sandra Silva Costa — Enfermeira Obstetra Il

D — Eventos e Capacitacbes

Durante o més foram realizadas varias orientac6es sobre a pandemia do COVID-19. O SCIH tem atualizado toda da equipe quanto as
condutas e protocolos para que todos trabalhem em seguranca.




continuacdo - HM Vila Nova Cachoeirinha

E - Demandas Gerais

A escala de enfermagem da prefeitura continua sem previsdo de reposi¢cdo de pessoal ficando a equipe do Parto Seguro como respgnsavel nos
periodos noturnos. Nas folgas dos enfermeiros ndo h& cobertura ficando todas as atividades para os nossos enfermeiros. No més de fevgreiro foram
14 (quatorze) plantbes noturnos/diurnos sem enfermeiro da prefeitura, ficando o pré parto sob nossa responsabilidade. Tal situagéo tem Aepetido h&
muito tempo o que vem gerando uma sobrecarga de tarefas muito grande além de estresse para a equipe, uma vez que ha muitas atividadgs no setor
e qualquer pendéncia recai sobre a nossa equipe.

Sobre as condutas humanizadas aplicadas: Aromaterapia: 66; Cromoterapia: 18 ; Musicoterapia 12 e Rebozzo:11. Condutas humaniz
controle da dor no trabalho de parto foram aplicadas em 229 parturientes.

Os estagios e residéncias tiveram suas escalas revistas para diminuirem o numero de pessoas aglomeradas nas unidades.

F - Equipamentos e manutencgao

PREFEITURA

Torneira quarto PPP2 (falta sensor/sem previsao de compra).
Aguardamos liberagédo do uso das banheiras.

G - Estagios eresidéncias nos Setores com Parto Seguro
» Estagios: - Professor
Residéncia da fisioterapia aplicada ao trabalho de parto da Anhembi/Morumbi. Professora Gisela Campos

* Residéncia Médica:
Residéncia de Obstetricia Médica no CPN: os residentes do primeiro ano passam um més no setor para sensibilizacdo das praticas humanizadas.

Também ha no setor os residentes da Neonatologia que ficam responsaveis pela recep¢cédo do RN de baixo risco.

* Internos de Medicina:
Os internos de medicina da Faculdade de Mogi das Cruzes apenas observam a assisténcia na unidade. Ndo estdo autorizados a realizar nenhum

procedimento a ndo ser que haja supervisdo médica
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