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RECURSOS HUMANOS DE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL NOS SETORES
NEONATAIS DOS SEIS HOSPITAIS - OUTUBRO DE 2023

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO PROENCA, VILA NOVA
CACHOEIRINHA E ALiPIO CORREA

TOTAL DE COLABORADORES
560

Terapeuta Ocupacional | 1
Psicélogo l?
Servico Social m 8
Auxiliar administrativo [l 13

Fonoaudidlogo .| 20

Fisioterapeuta - 57

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




INTERNACOES UTIN

TOTAL NASCIDOS VIVOS
1800
492
347
305 315
174 167

21 (6,06%)
“EHHY

14 (8,06%) 18 (5,90%) 16 (9,68%) 17 (6,40%)
_—

Cachoeirinha Femando Mario Degni  Waldomiro  Ignacio Alipio
Mauro

NASCIDOS VIVOS ~ ®INTERNAGOES (UTIN)

Cachoeirinha
Fernando Mauro 376
Mario Degni 190
Waldomiro 306
lgnacio 146
Alipio 305

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023

- OUTUBRO DE 2023

Setembro/2023

I e i
507 36

29
11
22
8
12

TOTAL DE INTERNAGOES

130 ( 7%)
13%
CENTRO OBSTETRICO
EXTERNO
= ALOJAMENTO CONJUNTO
74%

= TRANSFERIDOS UCIN

% Internacoes
(UTIN)

7%
8%
6%
7%
5%
4%




INTERNACOES UCIN - OUTUBRO DE 2023

TOTAL NASCIDOS VIVOS TOTAL DE INTERNACOES
1800 214 (11,9%)
492
347 ,
305 315 34% CENTRO OBSTETRICO
= EXTERNO
174 167 ALOJAMENTO CONJUNTO
6,26%) \ = TRANSFERIDOS UTIN
1,82% b y %
) 11%) 7,50%) 20% 0,48%) 1%

42%

Cachoeirinha Femando Mauro  Mario Degni Waldomiro Ignacio Alipio

= NASCIDOS VIVOS INTERNAGOES (UCIN)

Setembro/2023

. . INTERNACOES | % Internagées
N dos V
m aseidos TIVos (UCIN) (UCIN)
507 70

Cachoeirinha 14%
Fernando Mauro 376 35 9%
Mario Degni 190 37 19%
Waldomiro 306 27 9%
Ignacio 146 3 2%
Alipio 305 21 7%

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




CLASSIFICACAO DOS RECEM-NASCIDOS INTERNADOS POR IDADE GESTACIONAL
NO SETOR NEONATAL - OUTUBRO DE 2023

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO PROENCA, VILA NOVA
CACHOEIRINHA E ALIPIO CORREA

< 37 SEMANAS > 37 4 41(6/7) SEMANAS > 42 SEMANAS

128 (38%) 212 (62%) 1(0,3%)
82

4

36

26 30 26 29
21
16 15
9 9
1 0 0 0 . 0 0

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio Alipio

PRE TERMO <37 SEMANAS = TERMO 2 37 SEMANAS A 41 SEMANAS E 6 DIAS POS TERMO 242 SEMANAS

Setembro/2023

. TERMO = 37 .
HOSPITAL PRE;S&“;?; 37 SEMANAS A 41 Poz;;imgsz‘u
SEMANAS E 6 DIAS

Cachoeirinha 39 (37%) 67 (63%) 0 (0%)
Fernando Mauro 30 (47%) 34 (53%) 0 (0%)
Mario Degni 17 (35%) 30 (63%) 1(2%)
Waldomiro 24 (49%) 25 (51%) 0 (0%)
Ignacio 3 (27%) 8 (73%) 0 (0%)
Alipio 15 (45%) 18 (55%) 0 (0%)

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




CAUSAS DE INTERNACAO NO SETOR NEONATAL DOS SEIS HOSPITAIS —
OUTUBRO DE 2023

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO PROENCA, VILA NOVA
CACHOEIRINHA E ALIPIO CORREA.

TOTAL DE INTERNACOES UTIN

130

43%) 3 (2%)

7 (5%)
i Historico: Setembro/2023
= RESPIRATORIO
Causas de Internacao UTIN
PREMATURIDADE 47 39,8%
CARDIOVASCULAR 4 3,4%
CARDIOVASCULAR CONGENITOS 1 0,8%
GASTRO INTESTINAL 0 0,0%
OUTROS 0 0,0%
= OUTROS RENAL 1 0,8%
TOTAL 118 100,0%
CONGENITOS

As Unidades Neonatais seguem o perfil esperado, com aumento de 10% do numero total das

internacdes comparado ao més anterior, tendo como causas principais : HD de casos respiratérios
seguidos de prematuridade.

- )

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




CAUSAS DE INTERNACAO NO SETOR NEONATAL DOS SEIS HOSPITAIS —
OUTUBRO DE 2023

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO PROENCA, VILA NOVA
CACHOEIRINHA E ALIPIO CORREA.

TOTAL DE INTERNACOES UCIN

214
3 (1%)
20 (9%) UCIN
= PREMATURIDADE
Historico: Setembro/2023
= RESPIRATORIO Causas de Internagao UCIN %
PREMATURIDADE 61 31,6%
OUTROS RESPIRATORIO 47 24,4%
OUTROS 38 19,7%
[ 0
+ CONGENITOS CONGENITOS 34 17,6%
CARDIOVASCULAR 8 4,1%
GASTRO INTESTINAL 3 1,6%
CARDIOVASCULAR 0 RENAL 2 1,0%
41 (19%) TOTAL 193 100,0%

GASTRO INTESTINAL

As UCINco apresentou um aumento em 9% do numero total das

internagdes comparado ao més anterior, tendo como causas
principais : Prematuridade, respiratorios e outros.

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




RN's - INSERIDOS NO PROTOCOLO DE HIPOTERMIA TERAPEUTICA NO SETOR
NEONATAL - OUTUBRO 2023

TOTAL DE RN'SNO
PROTOCOLO HIPOTERMIA

6 10

1 1
H BH :

Cachoeirinha Fernando Mauro  Mario Degni Waldomiro Ignacio Alipio

HISTORICO: SETEMBRO/2023

RN'S NO PROTOCOLO
HOSPITAL HIPOTERMIA

Cachoeirinha 0
Fernando Mauro 0
Mario Degni 1
Waldomiro 0
Ignacio 0
Alipio 3

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




MONITORAMENTO NEURO CEREBRAL - OUTUBRO DE 2023

TOTAL DE INDICAC@ES TOTAL INTERNAC@ES
54 (42%) 130

Prematuridade extrema 4.5%
ar 4,5%
= Crise Convulsiva Prévia ou Suspeita

= Encefalopatia Hipoxico-Isquémica
leve, moderada ou grave

50,0%

Sepse grave
= Erros inatos do metabolismo

= Malformagao grave de SNC

Comparativo Histérico Setembro - 2023

Prematuridade extrema 11 50%
Crise Convulsiva Prévia ou Suspeita 4 18%
Encefalopatia Hipdxico-Isquémica
leve, mogerada opu grave i 3 14%
Sepse grave 2 9%
Erros inatos do metabolismo 1 5%
Malformacgdo grave de SNC 1 5%
Total 22 100%

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




PREVENCAO HIPOTERMIA NO RNPT < 34 SEMANAS
OUTUBRO DE 2023

Tempo médio de estabilidade térmica no RNPT apés o
nascimento (Meta: 6hs vida).

Média de Tempo
2,72h
3he d2nmin AT 3he33min
m—
The 32min
Cachoeirinha Femando Mauro Mario Degni Waldomiro lgnacio

== Horas ===+ META<6h

Protocolo gerenciado, com tempo de estabilidade térmica do recém-
nascidos internados abaixo da meta esperada.

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023

Meta: { 6hs vida




INSERCAO E PERDAS DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO PERIFERICA NO
SETOR NEONATAL - OUTUBRO DE 2023

PICC POR PACIENTE DIA N° DE PERDAS DE PICC UTI N

451 16(4%)

14%

Setembro/2023
% PERDAS DE

HOSPITAL PICC
Cachoeirinha 4%
Fernando Mauro 3%
3% Mario Degni 9%
Waldomiro 9%
Ignacio 3%
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio Alipio Alipio 2%

—o—% PERDAS

4 N

Permanecemos fora da meta esperada, apds a troca do lote do material os motivos por avaria
diminuiram ocorrendo somente 3 casos, porém tivemos outros motivos de perdas de cateteres.

o )

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023

Meta: | 1,0%




INSERCAO E PERDAS DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO PERIFERICA NO
SETOR NEONATAL - OUTUBRO DE 2023

PICC POR PACIENTE DIA N° DE PERDAS DE PICC
116 2 (1%)
Setembro/2023
% PERDAS DE
HOSPITAL PICC

Cachoeirinha 8%
. Fernando Mauro 0%
" 6% Mario Degni 0%
0% ° ./‘\)'% 0% 0% Waldomiro 8%
— . _ . - . Ignacio 0%

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio Alipio —
Alipio 2%

—o—% PERDAS

Houve diminuicdo das perdas de cateteres na UCINco , sendo contemplada nas
acdes do PDSA em andamento.

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023

Meta: | 1,0%




MOTIVOS DE RETIRADA DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERGCAO
PERIFERICA NO SETOR NEONATAL- OUTUBRO DE 2023

TOTAL DE PICC INSERIDOS

55

1 (2%)

TERMINO DE TRATAMENTO

= OBITO Histdrico: Setembro/2023
TOTAL DE PICC INSERIDOS -
i UTIN
" OBSTRUGAO TERMINO DE TRATAMENTO 33
1 (2%

24l OBITO 5
34 (62%) = INFILTRAGAO PICC OBSTRUCAO 7
INFILTRAGAO PICC 3
SAIDA ACIDENTAL SAIDA ACIDENTAL 0
MAL POSICIONAMENTO-RX 6

CONDUTA MEDICA/CORDAO

® MAL POSICIONAMENTO-RX FIBROSO
TRANSFERENCIA 0

IRAS

OUTROS: PROBLEMAS COM
CONEXAO(AVARIA DO MATERIAL)

1 (2%)

B CONDUTA MEDICA/CORDAO

FIBROSO 1

= |RAS

®OUTROS: PROBLEMAS COM
CONEXAO(AVARIA DO
MATERIAL)

De todos os cateteres inseridos 62% foram retirados por término de
tratamento.

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




TENTATIVAS DE PUNCOES DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERGCAO
PERIFERICA NO SETOR NEONATAL - OUTUBRO DE 2023

1 A2 PUNGOES (UTIN) 3 A 4 PUNCOES (UTIN) ACIMA DE 4 PUNGOES (UTIN)
26 18 2
7
6 6
5
4 4 4 4
2
1 1 1 1
0 o o 0 0

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio Alipio
= TENTATIVA DE PUNGCAO TENTATIVA DE PUNCAO TENTATIVA DE PUNGCAO

1A2 3A4 ACIMADE 4

Em andamento nas unidades plano de ag¢ao devido ao aumento do numero
de pungdes por dificuldades com materiais e avarias. Aguardamos retorno
sobre testes com outras marcas de introdutores e cateteres.

Meta: Abaixo de 4 pungdes
Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




TENTATIVAS DE PUNCOES DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO
PERIFERICA NO SETOR NEONATAL - OUTUBRO DE 2023

UCIN

1 A2 PUNGOES (UCIN) 3 A 4 PUNCOES (UCIN) ACIMA DE 4 PUNGOES (UCIN)
6 3 0

0 0 O 0 0 O OIO 0 0 o lOO

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignéacio Alipio
i TE!\ITATI\IA DE PUNC}AO TENTATIVA DE PUN(}AO TENTATIVA DE PUNQAO
1A2 3A4 ACIMA DE 4

Em andamento nas unidades plano de acdo devido ao aumento do numero de
pungdes por dificuldades com materiais e avarias. Aguardamos retorno sobre testes
com outras marcas de introdutores e cateteres.

Meta: Abaixo de 4 pungdes

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




TEMPO DO USO DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO PERIFERICA NO
SETOR NEONATAL - OUTUBRO DE 2023

1 A 5DIAS (UTIN) 6 A 9 DIAS (UTIN) 10 DIAS (UTIN)
10 13 23
8
6
5
4
3 3 3 3
2 2 2 2
1 1 1
0 B o 0
Cachoeirinha Fernando Mario Degni Waldomiro Ighacio Alipio
Mauro

=1A 5DIAS 6 A 9 DIAS MAIS DE 10 DIAS

Tempo adequado do uso do cateter, alcangando o objetivo esperado para
longa permanéncia do dispositivo.

Meta: > 6 a9 dias e > 10 dias

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




TEMPO DO USO DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO PERIFERICA NO
SETOR NEONATAL - OUTUBRO DE 2023

UCIN
1A 5DIAS (UCIN) 6 A9 DIAS (UCIN) 10 DIAS (UCIN)
3 2 4
3
2 2
1 1
0O 0O 0 0O 0 0 0 0O 00
Cachoeirinha Fernando Mario Degni Waldomiro Ignacio Alipio

Mauro .
=1A 5DIAS 6 A9 DIAS MAIS DE 10 DIAS

Meta: > 6 a9 dias e > 10 dias

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




TIPOS DE ACESSO NO SETOR NEONATAL POR PACIENTE DIA
OUTUBRO DE 2023

PICC (UTIN) ACESSO PERIFERICO (UTIN) FLEBOTOMIA (UTIN)
451 480 4
164
120 126116
104
PICC FLEBOTOMIA
HOSPITAL Numero absoluto Numero absoluto
73 Cachoeirinha 11 2
59 Fernando Mauro 11 1
62 61 Mario Degni 2 0
38 Waldomiro 8 1
26 Ignacio 3 0
12 16 14 14 Alipio 11 0
m m :
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio Alipio
mPICC Paciente/dia ACESSO PERIFERICO FLEBOTOMIA
Paciente/dia Paciente/dia

Nao atingimos o esperado, tendo como dispositivo de escolha os acessos
periféricos, sendo tardio o uso de PICC, resultando no aumento do uso de Flebotomia
por insucesso de inser¢cao de cateteres PICC devido a rede venosa prejudicada

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




TIPOS DE ACESSO NO SETOR NEONATAL POR PACIENTE DIA -
OUTUBRO DE 2023

UCIN

PICC (UCIN) ACESSO PERIFERICO (UCIN) FLEBOTOMIA (UCIN)
116 332 0
101
88
- HOSPITAL PICC FLEBOTOMIA

Numero absoluto Numero absoluto

Cachoeirinha
Fernando Mauro

49
35 36 Mario Degni
Waldomiro
25
24 Ignacio
Alipio
7 ° E
[ 0 0 0 0 0 0 0 0

- O N O O O
O O O O o o

Cachoeirinha Fernando Mario Degni Waldomiro Ignacio Alipio
Mauro
EPICC Paciente/dia ACESSO PERIFERICO FLEBO TOMIA
Paciente/dia Paciente/dia

Permanecemos dentro do esperado, tendo como dispositivo de escolha
para cuidados intermediarios acessos de menor risco, os periféricos.

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




EXTUBACAO ACIDENTAL NO SETOR NEONATAL -
OUTUBRO DE 2023

TOTAL DE FIXAQAO DE TOTAL DERN'S TOTAL DE EXTUBAGAO
CANULAS CONFORMES INTUBADOS ACIDENTAL
819 436 2 (0,5%)

COMPARATIVO HISTORICO SETEMBRO/2023

%

RN'S EXTUBAGAO -
HOSPITAL EXTUBACAO
INTUBADOS | ACIDENTAL | * . o\l
Fernando Mauro 106 2 2%
Mario Degni 27 0 0%
0.60% Waldomiro 46 0 0%
0.00% 0,00% 0,00% 0,00% lgnécio 0 0 0%
0,90% : - o= > Alipio 82 5 6%
Total 393 8 9%
| Cachoeirinha | Fernando Mauro|  MarioDegni |~ Waldomiro | Ignacio Alipio
RN'S INTUBADOS (UTI) 164 | 106 , 1 30 1 94
‘ FIXACAO DE CANULAS CONFORMES| 299 ‘ 198 _ 29 ‘ 91 : 24 178
|l EXTUBAGAO ACIDENTAL (UTI) 0,60% 0,90% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
j==oMETA 2,5% 2,5% 2,5% 2,5% 2,5% 2,5%

RN'S INTUBADOS (UTh) FIXAGAQ DE CANULAS CONFORMES st EXTUBAGAO ACIDENTAL (UTI) = = «META

Atingimos a meta esperada para todos os hospitais, com aumento
significativo da conformidade de fixagdo adequada de canulas e treinamento
de posicionamento do RN intubado.

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023
Meta: | 2,5 %




QUALIDADE DA FIXACAO DE CANULAS - OUTUBRO DE 2023

FIXAGAO DE CANULAS
CONFORMES

819 (91,1%)

329
299
216
198 197
178
100 4.,
30 32 29 25 24
18 1
T K II9 “T K v

Cachoeirinha Fernando Mario Degni Waldomiro Ignacio Alipio
Mauro
® n° de fixacdo avaliadas ® Fixacao de Canulas Fixacao de Canulas
CONFORMES UTIN NAO CONFORMES UTIN

Meta: 90%

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




LESAO DE PELE NO SETOR NEONATAL — OUTUBRO DE 2023

LESOES DE PELE UTIN

16 (0,7%)
Setembro/2023
= % LESOES DE
HOSPITAL LESOES DE PELE PELE
Cachoeirinha 0 0%
Fernando Mauro 6 6%
------------------—-----------o MariODegni 0 0%
2,80% Waldomiro 1 0%
2,50% Ignécio 1 %
3 J Alipio 0 0%
0,90% 0,90% 1,10%
3 > 0,00% *
Cachoeirinha Fernando  Mario Degni  Waldomiro lgnacio Alipio
Mauro
PACIENTE DIA LESOES DE PELE - =« META

Atingimos a meta esse més, porém permanece e andamento: plano de agéo para
padronizacdo de outras marcas e materiais especificos para a Unidade Neonatal.

Meta: | 5,0 %

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




LESAO DE PELE NO SETOR NEONATAL — OUTUBRO DE 2023

LESOES DE PELE SRR
8 (0,5%) HOSPITAL LESOES DE PELE| " PELE
Cachoeirinha 7 0,95%
Fernando Mauro 5 2.72%
5,90% Mario Degni 2 0,80%
Waldomiro 2 0,56%
--------.------------------------------- |gnéCi0 6 4,05%
Alipio 6 106%
1,20%
0,00% 0,00% 0,30% ” 0,00%
Cachoeirinha Fernando Mario Degni  Waldomiro Ignacio Alipio
Mauro
PACIENTEDIA LESOES DE PELE = ==META

4 )

Houve um aumento no numero de notificacées: as lesdes estdo relacionadas a
dermatites de perineo, e escoriacdes por fixagdo. Em andamento plano de acao para
padronizacdo de materiais especificos para unidade neonatal.

o )

Meta: | 5,0 %

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




PERDAS DA SONDA ORONASOGASTROENTERAL NO SETOR NEONATAL -
OUTUBRO DE 2023

Setembro/2023
TOTAL DE PERDAS DE SONGE N° DE
50 (3 62%) HOSPITAL PERDAS DE |% DE PERDAS
! SONGE
Cachoeirinha 20 4%
Fernando Mauro 6 2%
Mario Degni 4 3%
Waldomiro 3 2%
Ignacio 5 5%
Alipio 6 4%
4% --------- 'j-- ----------------
&wﬁ’ > y — 50 /0
Cachoeirinh F d 5
ac :e"m TJI:?I?OO Mario Degni Waldomiro Ignacio Alipio
\ N DE PERDAS SONGE \ 21 | 10 10 | 0 2 7
N DE PERDAS SONGE ==g== % PERDAS DE SONGE = = = META

Permanecemos acima da meta esperada em duas unidades, devido a problemas
relacionados a disponibilidade de insumos para fixacdo adequada.

Meta: | 5,0 %

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




0
W

PERDAS DA SONDA ORONASOGASTROENTERAL NO SETOR NEONATAL -
OUTUBRO DE 2023 -

23

0%
TOTAL DE PERDAS DE SONGE
22 (2,36%) i
15%
7% 10%
%
1% 3%
' Cachoeirinha Fernando Mauro MarioDegni =~ Waldomiro kgnacio Alipio |
N DE PERDAS SONGE ‘ 1 9 3 2 2 6
N DE PERDAS SONGE = = = META ==p=="% PERDAS DE SONGE
Setembro/2023
HOSPITAL
Cachoeirinha 21 12%
Fernando Mauro 7 3%
Mario Degni 12 14%
Waldomiro 6 5%
Ignacio 3 6%
Alipio 6 4%

Meta: | 5,0 %

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




FLEBITE NO SETOR NEONATAL - OUTUBRO DE 2023

TOTQL(%E:;E)B'TE TOTAL DE FLEBITE
3% 0(0,0%)
164
116
101
88
74
52 51 5
38 36
24
9
0 (0,0%) 0(0,0% 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0(0,0%) 2(3,4%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 1(1%)
Cachoeirinha  Femando Mario Degni ~ Waldomiro Ignécio Alipio Cachoeirinha  Femnando Mauro ~ Mario Degni Waldomiro Ignécio Alipio
Mauro
INTERNADOS COM AVP (UTIN) ® FLEBITE (UTIN) INTERNADOS COM AVP (UCIN) BFLEBITE (UCIN)
% FLEBITE % FLEBITE
HOSPITAL FLEBITE (UTIN) (UTIN) FLEBITE (UCIN) (UCIN)
Cachoeirinha 0 0,00% 0 0,00%
Fernando Mauro 0 0,00% 0 0,00%
Mario Degni 0 0,00% 0 0,00%
Waldomiro 0 0,00% 0 0,00%
lgnacio 2 5,56% 0 0,00%
Alipio 0 0,00% 1 1,49%

Meta: |1 %

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




POSTURACAO CANGURU NO SETOR NEONATAL - OUTUBRO DE 2023

TOTAL DE APTOS UTIN N° DE RN'S EMPOSTURAGAO

614 CANGURU
362 (58,96%)
87%
81%
---q-u.-w-“---—----qq-.—pl--c'--‘m;‘:
e 54% 54%
51% e — ’ :// COMPARATIVO HISTORICO SETEMBRO/2023
G== e APTOS |POSICIONADOS 0
HOSPITAL UTIN UTIN %
Cachoeirinha 286 178 62%
Fernando Mauro 67 45 67%
Mario Degni 146 64 44%
Cachoeirinha Fernando  Mario Degni  Waldomiro Ignacio Alipio Waldomiro 83 29 35%
Mauro Ignécio 79 63 80%
Alipio 59 38 64%

==o==POSICIONADOS UTIN =<==META
Permanecemos abaixo da meta esperada, como plano de agdo em andamento: Atuacao

da equipe multiprofissional a todos os acompanhantes da unidade fortalecendo a
permanéncia dos mesmos, temos como desafio estrutura fisica e ambiéncia.

o )

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023
Meta: =85%




HORARIO DO SONINHO NO SETOR NEONATAL - OUTUBRO DE 2023

MEDIA DE HORAS DO SONINHO

MEDIA DE DECIBEIS

122 (100%) 51
124 124 124
124 120 120 118 100%
Q0%
108
BO%
iy YO
528 58,1 o BO%
—_— - > 47 449 5%
. 1056
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Igndcio Alipio
Al (0%
Total de Horas Média decibeis META

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023
Média Soninho: 120 horas

Meta: | 45 dcbs




MANUSEIO MINiIiMO NO SETOR NEONATAL - OUTUBRO DE 2023

N° TOTAL DE MANUSEIO MINIMO
CONFORMES

33 (89%)

100%

92% 91% 100%
50% 75%
Cachoeirinha Feg:’.'r‘? Mario Degni Waldomiro Ignacio Alipio
REALIZADOS 12 11 1 7 2 1
N DE CONFORME 1 10 1 7 1 3
REALIZADOS NDE CONFORME == =META % (UTIN)

Permanecemos acima da meta esperada em todas as unidades, exceto
Ignacio Proenca e Alipio Correa em finalizagdo das capacitagdes.

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023

Meta: T 80%




PRODUCAO DE ATENDIMENTO DA FONOAUDIOLOGIA NO SETOR NEONATAL -
OUTUBRO DE 2023

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
FONOAUDIOLOGIA PREVISTO FONOAUDIOLOGIA FONOAUDIOLOGIA PREVISTO FONOAUDIOLOGIA
323 316 (98%) 3320 3529 (91%)
100% 99% 100%
Sk 03% _ 95% — 99"} 7Y 100%  100%
90%
79%
Cachoeirinha Fernando Mario Degni Waldomiro  Ignacio Alipio Cachoeirinha  Fernando  Mario Degni  Waldomiro  Ignécio Alipio
Mauro Mauro

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




PRODUCAO DE ATENDIMENTO DA PSICOLOGIA NO SETOR NEONATAL -
OUTUBRO DE 2023

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
PSICOLOGIA PREVISTO PSICOLOGIA PSICOLOGIA PREVISTO PSICOLOGIA
591 557 (94%) 367 348 (95%)
100% 100% . 94 100%
— V2% © — 100% 100% 100% 97% 100%
— ot — 8% e
Cachoeirinha  Fernando Mario Degni  Waldomiro Ignacio Alipio Cachoeirinha Fe“;:a?go Mario Degni  Waldomiro Ignacio Alipio

Mauro

4 )

No hospital WP houve um aumento de solicitagdo externas para
atendimento a saude da mulher no setores de PSGO e AC casos
complexos de abusos e violéncia que refletiram em atendimentos extensos.

N J

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




ATENDIMENTO DA PSICOLOGIA NO ALOJAMENTO CONJUNTO POR
INTERCONSULTA - OUTUBRO DE 2023

ALOJAMENTO CONJUNTO

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
PSICOLOGIA PREVISTO PSICOLOGIA
75 72 (96%)
46
43 (93%)

21 21(100%)

10 10 (100%)

3 3(100%) 4 4 (100%)
1 1(100%)
— — C
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignécio Alipio
N° de atendimento previstos B N° de atendimentos realizados

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




PRODUCAO DE ATENDIMENTO DA ASSISTENTE SOCIAL NO SETOR NEONATAL -
OUTUBRO DE 2023

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
SERVIGO SOCIAL PREVISTO SERVIGO SOCIAL SERVIGO SOCIAL PREVISTO SERVICO SOCIAL
401 375 (94%) 405 382(94%)
98%  100% gy 98%  100% 100% 100%  100%
0
74% 3% -
0
87%
Cachoelinha sz:: o MarioDegni Wadomiro lgnacio Alipio Cachoeirinha ~ Fernando  MarioDegni ~ Waldomiro Ignacio Alipio
Mauro

No hospital Waldomiro de Paula houveram a demanda de solicitagdo externas
para atendimento a saude da mulher, casos complexos de abusos e violéncia
com atendimentos extensos.

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




ATENDIMENTO DA ASSISTENTE SOCIAL NO ALOJAMENTO CONJUNTO POR
INTERCONSULTA - OUTUBRO DE 2023

ALOJAMENTO CONJUNTO

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE

SERVICO SOCIAL PREVISTO TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
115 SERVICO SOCIAL
115 (100%)

71 71 (100%)

28 28 (0%)

9 9 (100%)
’—‘ 4 4 (0%)
2 2 (0%) - 1 1 (100%)
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio Alipio
E N° de atendimento previstos O N° de atendimentos realizados

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




LESAO DE SEPTO NASAL POR USO DE CPAP — OUTUBRO DE 2023

UTIN

LESAO DE SEPTO NASAL
1(0,4%)

2%
0\)% 0% 0% 0% 0%
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignécio Alipio

N° de pcte/dia em uso de CPAP Lesao de Septo Nasal

COMPARATIVO HISTORICO SETEMBRO/2023

N° de pcte/dia Lesao de

HOSPITAL em uso de Septo Nasal %
CPAP UTIN UTIN
Cachoeirinha 77 6 8%
Fernando Mauro 43 0 0%
Mario Degni 34 0 0%
Waldomiro 22 1 5%
Ignacio 20 0 0%
Alipio 16 0 0%
- totAL | 212 | 7 | 3% |

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




ALEITAMENTO MATERNO EXCLUSIVO UTIN NA ALTA HOSPITALAR
OUTUBRO DE 2023

Total de saidas hospitalares Total de Rn’s que sairam de alta com
199 aleitamento exclusivo
160 (80%)
67% 98%
85%
88% 76%
67%

Fernando
Mauro

N° total de saidas hospitalares 58 24 42 29 12 34

Cachoeirinha Mario Degni Waldomiro Ignacio Alipio

N° de Rn's que sairam de alta com aleitamento exclusivo

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




OBITOS NO SETOR NEONATAL - OUTUBRO DE 2023

TOTAL DE OBITOS NEO PRECOCE TOTAL DE OBITOS NEO TARDIO TOTAL DE OBITOS INFANTIL
13 (0,7%) 3 (0,5%) 2 (0,1%)
492
347
305 315
174 167
4 2 1 3 1 1 |“\ 0 0 0 2 1 0 ‘ll\ 2 0 0 2 1 0
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio Alipio

uNASCIDOSVIVOS ~ m OBITOS NEOPRECOCE (UTI) = OBITOS NEOTARDIO = OBITO INFANTIL

Setembro/2023

NASCIDOS OBITOS NEO i
HOSPITAL i, s OBITOS NEO TARDIO
507 2

Cachoeirinha 2
Fernando Mauro 376 3 0
Mario Degni 190 2 0
Waldomiro 306 1 0
Ignacio 146 0 0
Alipio 305 1 0

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




TEMA DE CAPACITACAO GERAL NOS SETORES NEONATAIS - OUTUBRO DE 2023
HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO
PROENCA, VILA NOVA CACHOEIRINHA

N2 DE COLABORADORES ATIVOS
529

478 (90,4%)

381 (72,0%)

Hora do Soninho Manejo para a extragio de leite materno

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




OUTRAS CAPACITAGCOES NOS SETORES NEONATAIS - OUTUBRO DE 2023

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO PROENCA,
VILA NOVA CACHOEIRINHA E ALIPIO CORREA

TOTAL DE
PARTICIPACOES:
Spray Barreira, membrana Celulose Gelificacor [N 7 981
Orientagdo curativo IR 10
Escala de Braden Q [N 12
Orientagdo sobre impresso auditoria de higienizagdo das maos [N 14
Discussdo Brain storm [N 15
Montagem e Manuseio - Incubadora aquecida [N 17
Manipulaggo Minima [ 22
Orientagdo do fluxo de obito R 23
Oximetria em RN para alta Hospitalar [N 23
Teste do Pezinho- Manual de instrugo Instituto J6 Clemente [N 25
Implantagzo, manutengéo e remogio de catetr de PICC [N 26
Dindmica de paramentagio coreta [N ::
Uso adequado do ninho na unidade neonatal NI 35
Orientagao armazenamento soro glicosado [N 39
Anotagéo de Enfermagem [ 49
Orientacdo agua ventlador [N 51
Atuago da equipe de enfermagem em hemoterapia [N 15
Orientagéo NPass | 104
Higienizagéo dos conectores | — 11
Check st manuseio minimo | — 12
Orientagdes como CPAP e e

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023




ACOES ADMINISTRATIVAS
UNIDADES NEONATAIS

NUCELO PARTO SEGURO- UNIDADES NEONATAIS

I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA
(Hospital do Campo Limpo)

II-MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER DA SILVA

(Vila Nova Cachoeirinha)

lI-PROF. MARIO DEGNI
(Hospital Sarah)

IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto

V-DR. IGNACIO PROENGA DE GOUVEA
(Hospital Jodo XXIII)

VI- ALIPIO CORREA NETO

(Hospital Municipal Ermelino Matarazzo) <(



NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

A\ Descrigao das Melhorias Enfermagem Supervisor Técnico Nucleo

* Acompanhamento de estudo e PDSA para Perdas de Cateteres PICC, com elaboragao de plano de agao 5W2H

* Participacao do Programa de Desenvolvimento de lideres (PDL)

¢ Acompanhamento do PDSA em conjunto com supervisor Mario Degni como contingéncia do aumentos das Infec¢des hospitalares

* Alinhamentos com Supervisora Interina e Enfermeiros Referéncia - Campo Limpo, como contingéncia para padronizagéo das atividades e
atribuicbes dos Enfermeiros referéncias diurnos e noturnos

* Finalizado Impresso padronizado para dimensionamento diario nas unidades neonatais, apresentacéo agendada para Coordenagao

* Em elaboracao: Impresso multiprofissional ONA/IHAC para as unidades neonatais

* Implantagdo do monitoramento cerebral na unidade Mario Degni

* Atualizagao descritivo de cargo para Enfermeiros referéncia e edital para banco de talentos

* Elaboracgéao de Briefing para o evento Novembro Roxo

* Acompanhamento das reunides estratégicas Maternidade Segura Humanizada (MSH)



NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

A\. Descrigdo das Melhorias Enfermagem Educagio Continuada Nucleo

* Cobertura de férias - Unidade Alipio Correa Neto



NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

A. Descricao das Melhorias Supervisor Médico - Sede

*Participacédo da educacgao continuada da parceria PBSF - Parto Seguro CEJAM

*Monitoramento dos indices de analgesia de parto nas unidades em que o Parto Seguro é responsavel pela escala de anestesistas.
*Inicio da planilha de seguimento do protocolo de sepse nas unidades do Waldomiro, Ignacio

*Alinhamentos solicitados pela coordenagdo do HSPM no remanejamento de colaboradores

*Participacéo do Congresso de Perinatologia 2023

*Participacao das discussoes de caso dos RNs em monitoramento pela PBSF da rede hospitalar municipal

*Participagao do programa CEJAM do amanha- treinamento PDL

*Ajuste no corpo clinico da neonatologia do Hospital Mario Degni



NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

A. Descricao das Melhorias Fisioterapia

® Participacéo no projeto: Elaboragdo Parametrizagéo Leite Humano para Vida
* Elaboragéo e discussdo de Plano de Cuidados Multiprofissional de Acompanhamento para o Aleitamento Materno do RN de alto risco na
Unidade neonatal

* Elaboragdo do treinamento de Shantala

B. Descricao das Melhorias Fonoaudiologia

¢ Elaboragéo da Capacitagdo: Manejo para a extragao de leite materno

* Elaboragdo no Projeto: Parametrizagéo Leite Humano para Vida

* Elaboragéo e discussdo de Plano de Cuidados Multiprofissional de Acompanhamento para o Aleitamento Materno do RN de alto risco na
Unidade Neonatal

¢ Alinhamento junto ao banco de leite do Hospital Alipio Correa Neto referente ao fluxo LHP reserva



continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

C. Reunides Supervisor técnico nucleo

02/10/23 Reuniao com Enfermeira Referéncia IP — Alinhamentos escala e planilha teste

03/10/23 Reunidao com Coordenacao Geral e Supervisoras Nucleo — Passagem de plantdo

03/10/23 Reunido com Coordenagao Geral e RT's Fisio e Fono — Elaboragéo de impresso plano de cuidado multiprofissional UTI Neonatal
04/10/23 Reuniao com supervisor interino Campo Limpo — Compliance

04/10/23 Reunidao com Coordenacao Geral e supervisores — Grupo Técnico IHAC

04/10/23 Reunido com supervisor Alipio Correa Neto — Alinhamentos para demissionario

05/10/23 Reunido com Coordenacgao Geral — Linha de pesquisa monitoramento de cesarea

06/10/23 Participagao online no Encontro de Prevencao Controle de Infecgoes

06/10/23 Reunido com supervisor Mario Degni — Apresentacgao de planilha de controles Monitoramento Cerebral

09/10/23 Reuniao com supervisor interino Campo Limpo e Enfermeiros Referéncias — Padronizacao de atividades e atualizagcao do descritivo de cargo, e
estabelecer comunicagéo formal via memorando

10/10/23 Reunidao com Coordenacgao Geral e supervisores locais — Alinhamentos Gerais

10/10/23 Reuniao com Coordenacgao Geral e RT’s Fisioterapia e Fonoaudiologia — Alinhamentos Gerais

10/10/23 Reuniao com supervisor educagao continuada — Elaborac¢ao de fluxograma

11/10/23 Reuniao com supervisora Waldomiro de Paula — Evento Novembro Roxo

16/10/23 Reunido com supervisor administrativo — Reldgio de ponto Mario Degni

17/10/23 Reuniao com técnico de saude — Apresentagéao relatério REMAMI

(EJAM



continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

C. Reunides Supervisor técnico nucleo

18/10/23 Round nucleo com coordenagao Geral

18/10/23 Reuniao com supervisor administrativo e comunicagao — Novembro roxo

18/10/23 Reuniao com supervisores nucleo — Revisao e fechamento de fluxograma supervisoras

18/10/23 Reunidao com supervisora Waldomiro de Paula — Apresentagdo Novembro roxo

18/10/23 Reuniao com supervisor técnico em saude e qualidade — Comissao de qualidade e seguranca
19/10/23 Acolhimento da supervisora técnica Ignacio Proenga — Atualizacdo e planejamento

19/10/23 Reuniao com Enfermeiro Referéncia Ignacio Proenga — Passagem de plantao, e atualizagbes gerais
19/10/23 Reunido com supervisor técnico Mario Degni — Impresso dimensionamento diario

19/10/23 Reuniao com RT’s fisioterapia e fonoaudiologia — Finalizagao de fluxograma de acordo com categoria

20/10/23 Reunidao com supervisor técnico Ignacio Proengca — Passagem de plantdo, e atualizagdes gerais

23/10/23 Reunido com supervisor interino Campo Limpo e Enfermeiros referéncias — Finalizagdo de atividades e padronizagado das rotinas enfermeiros

referéncia diurnos e noturnos

25/10/23 Reunido com RT s fisioterapia e fonoaudiologia — Elaboracao de impresso plano de cuidado multiprofissional UTI Neonatal

25/10/23 Reuniao com supervisor técnico Vila Nova Cachoeirinha — Escala de responsabilidades

25/10/23 Reuniao com supervisor técnico Mario Degni — Alinhamentos e dificuldades com normas fluxos e rotinas néo aderidas, discusséo de 01 caso

clinico

25/10/23 Reunido com supervisora Waldomiro de Paula — Discussao e melhorias na Apresentacao Novembro roxo

0
(EJAM



continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

C. Reunides Supervisor técnico ntcleo

26/10/23 Reunido com supervisora nucleo e qualidade — ONA/IHAC

27/10/23 Reunidao com RT s de fisioterapia e fonoaudiologia — Tutoria, visitas as unidades, e proposta para plano de trabalho
27/10/23 Reuniao (via fone) feedback para o demissionario — Enfermeiro Alipio Correa Neto

31/10/23 Reunido com coordenacgao geral — Atualizacdo das unidades Neonatais e novembro roxo

31/10/23 Reunidao com supervisor médico — Apresentacao Briefing Novembro roxo

31/10/23 Reunido com Coordenacao Geral e Rt’s Fisio e Fono — Elaboragao de impresso plano de cuidado multiprofissional UTI Neonatal

(EJAM



continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

C. Reunides RT Fisioterapia

02/10/23 - Discussao de relatério com Supervisora Técnica Administrativa Hospital Alipio Correa Neto
02/10/23 - Visita Técnica Hospital Alipio Correa Neto

03/10/23- Visita Técnica Hospital Mario Degni

04/10/23 - Discussao de relatério com Supervisora Técnica Administrativa Hospital Mario Degni
03/10/23 - Discussao Impresso Maternidade Segura Humanizada

05/10/23 - Reuniao Administrativa Supervisora Técnico Administrativa Nucleo

05/10/23 - Contato telefénico com Fisioterapeuta Alipio Correa Netto

05/10/23 - Reuniédo Alinhamentos com Supervisora Técnica Administrativa Hospital Mario Degni
05/10/23 - 1° Encontro GT Maternidade Segura Humanizada IHAC

06/10/23 - Visita Técnica Hospital Ignacio Proenca

09/10/23 - Visita Técnica Hospital Alipio Correa Neto

10/10/23 - Reunidao WEB devido relatério gerencial

11/10/23 - Reunido com Coordenagao Alinhamentos

17/10/23 - Visita Técnica Hospital Waldomiro de Paula

25/10/23 - Visita Técnica Hospital Waldomiro de Paula

18/10/23 - Visita Técnica Hospital Campo Limpo

18/10/23 - Reuniao Online Equipe Fisioterapia Campo Limpo

18/10/23 - Reunido Online Equipe Fisioterapia Alipio Correa Neto

19/10/23 - Participagdo como instrutor na aula IHAC - Escola CEJAM

24/10/23 - Reuniao Online Equipe Fisioterapia Vila Nova Cachoeirinha



continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

C. Reunides RT Fisioterapia

19/10/23 - Participagdo como instrutor na aula IHAC - Escola CEJAM

24/10/23 - Reuniao Online Equipe Fisioterapia Vila Nova Cachoeirinha

27/10/23 - Reuniao Alinhamentos com Supervisora Técnica Administrativa Hospital Mario Degni
30/10/23 - Inauguragdo AME Mulher

31/10/23 - Reuniao Coordenagao Parto Seguro



continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

D. Reunides Fonoaudiologia

02/10/23 - Reuniao Alinhamentos Parametrizagao técnica, Projeto Banco de Leite Humano para a Vida - Coordenagéo Parto Seguro

02/10/23 - Reuniao com Equipe de Fonoaudiologia Online: Alinhamentos e discussao de casos semanais - equipe Campo Limpo

02/10/23 - Reuniao com Equipe de Fonoaudiologia Online: Alinhamentos e discussao de casos semanais - equipe Waldomiro de Paula
02/10/23 - Processo Seletivo Fonoaudidlogo assistencial

03/10/23 - Discussao Impresso Maternidade Segura Humanizada

03/10/23 - Reuniao com Equipe de Fonoaudiologia Online: Alinhamentos e discussdo de casos semanais - equipe Alipio Correa Neto
03/10/23 - Reuniao com Equipe de Fonoaudiologia Online: Alinhamentos e discuss@o de casos semanais - equipe Ignacio Proenca de Gouvea
04/10/23 - Visita Técnica Hospital Municipal Vila Nova Cachoeirinha

05/10/23 - Reuniao Administrativa com Supervisora Técnico Administrativa Nucleo

04/10/23 - Visita Técnica Hospital Municipal Vila Nova Cachoeirinha

05/10/23 - Reuniao com Equipe de Fonoaudiologia Online: Alinhamentos e discussado de casos semanais - equipe Waldomiro de Paula
06/10/23 - Reuniao com Equipe de Fonoaudiologia Online: Alinhamentos e discussao de casos semanais - equipe Vila Nova Cachoeirinha
08/10/23 -Reuniao Alinhamentos Parametrizacao técnica, Projeto Banco de Leite Humano para a Vida - Coordenagéo Parto Seguro

09/10/23 - Reuniao Alinhamentos Férias - Coordenagao Parto Seguro

10/10/23 - Reunido WEB discusséo relatério gerencial

11/10/23 - Reunido Semanal Equipe Multiprofissional e Coordenagao Parto Seguro

11/10/23 - Reunido com Equipe de Fonoaudiologia Online: Alinhamentos e discusséo de casos semanais - equipe Alipio Correa Neto

11/10/23 - Reunido com Equipe de Fonoaudiologia Online: Alinhamentos e discusséo de casos semanais - equipe Ignacio Proenca de Gouvea

11/10/23 - Reunido com Coordenagao Alinhamentos

(EJAM



continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

D. Reuniées Fonoaudiologia

16/11/23 - Reunido com Coordenacao Alinhamento Técnico
17/11/23 - Reuniao WEB Coordenagao médica Campo Limpo
19/10/23 - Participagdo como instrutor na aula IHAC - Escola CEJAM

%
CEIAM



continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

G. Eventos e Capacitagées Multiprofissional

Implantagdo Monitoramento Cerebral Mario Degni
Manejo para extragdo de Leite Materno

®  Horario do Soninho



| - HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

A. Descricao das Melhorias
Enfermagem

Participacdo das agdes de conscientizagdo Outubro Rosa;
Cont. Implementacéo Pit Stop - reviséo de técnicas;
Alinhamento das atividades do grupo de maes semanal,
Aquisigao de fixagdo padronizada para SONGE;

Exposicao dos indicadores da Unidade no quadro de gestéo a vista.

Fisioterapia:
Discussao e elaboracao de agcbes para posicionamento adequado dos Rns durante exames ;
Iniciado a confecgéao de plaquinhas de estimulagao visual;

Iniciado a confecgéo de plaquinhas de identificacdo do ventilador mecanico .



continuacgao: | - HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

A. Descrigio das Melhorias

Fonoaudiologia:
Implementacgéo e participagao no grupo de alta segura;

Participacéo das agdes para o grupo de maes semanal.

Servigo Social
Elaboracgéao do fluxo de rotinas para visitas/ boletins clinico para maes internadas em UTI ;

Elaboracao do fluxo de rotinas para visita de demais acompanhantes ( possiveis responsaveis legais na auséncia dos pais).

Psicologia
Discussao e elaboragao para o atendimento humanizado aos pacientes “ Imigrantes”;

Elaboragéo de abordagem e atendimento junto a equipe multi a maes usuarias de entorpecentes.



continuacgdo: I-HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO

(Hospital do Campo Limpo)

B. Reunides

02/10/23 — Projeto Lean nas Emergéncias - alinhamentos gerais

05/10/23 - Reuniao Equipe Multiprofissional HMCL - alinhamentos gerais

09/10/23 — Reunido Gestao técnica administrativa do nucleo — alinhamentos com enfermeiros referéncias
10/10/23 — Reuniao semanal com gestores técnicos administrativos do nucleo

10/10//23 — Reuniao Kamban A/C — Discusséao de casos e alinhamento para possiveis internagdes na UTIN
12/10/23 — Reunidao com o BLH - alinhamento de fluxo de previsibilidade de altas

17/10/23 — Reuniao semanal gestores técnicos administrativos do nucleo — alinhamentos gerais

17/10/23 - Projeto Lean nas Emergéncias — alinhamentos gerais

17/10/23 - Reunido Kamban A/C — Discussao de casos e alinhamento para possiveis internagées na UTIN
18/10/23 — Processo seletivo Técnico em Enfermagem n°® 483/2023

23/10/23 - Reuniao Gestéo técnica administrativa do nucleo — alinhamentos com enfermeiros referéncias
24/10/23- Reunido semanal com gestores técnicos administrativos do nucleo — alinhamento de processos
24/10/23 - Reunidao Kamban A/C — Discussao de casos e alinhamento para possiveis internagcdes na UTIN
24/10/23 — Reuniao Comité de Mortalidade Infantil

26/10/23 — Reunido Supervisdo Técnica Interina com Equipe de Enfermagem Noturno/ Diurno

27/10/23 — Reunido Supervisdo Técnica Interina com Equipe de Enfermagem Diurno/ Noturno

30/10/23 — Reunido com Equipe de Enfermagem Diurno B — alinhamentos gerais e comportamentais

31/10/23 — Reunido Kamban A/C — Discussao de casos e alinhamento para possiveis internagdes na UTIN

(EJAM



continuacgao: I-HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses
Tutorias em Andamento : 09

Enfermeiros: 02

Técnico de enfermagem: 03

Fonoaudidlogo: 01

Fisioterapeuta: 03

(EJAM



continuacao: I-HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

D- Eventos e Capacitagoes

Capacitagdo mensal - Hora do Soninho

Outros:
Acado Conscientizacdo Outubro Rosa
Acao Manuseio e Cuidados com Incubadoras

Capacitagao Extracao de leite Materno

(EJAM



continuagao: I-HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

E. Equipamentos e Manutengao

. Troca dos bins de plastico dos armarios de insumos por colmeias de
Piso - em orgcamento madeira

Roupeiro — marcenaria Conserto das portas dos armarios da UTIN e UCIN

Cadeiras fixas
Cadeiras de escritério

Aparelho telefonico

Divisoérias para as pias da unidade neonatal

Instalacdo de suporte de Alcool gel nos banheiros

Troca das telas de prevengao de vetores ( em andamento)

F. Equipamentos e Manutencgao

I
NIA NIA <é)
(EJAM



continuacgao: I-HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios
Instituicdo: : Nao se aplica

Residéncia Médica

Instituicdo: Prefeitura de S&o Paulo

Internos de Medicina

Instituicdo: Anhembi Morumbi

(EJAM



Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER SILVA-UTI
NEO
(Vila Nova Cachoeirinha)

A.Descrigdo das Melhorias

Enfermagem

Readequacéo do protocolo de oxigenoterapia;
Planejamento e Agbes do dia das criancgas;

Inicio do técnico de segurancga do trabalho;

Implantagédo das Agédo Outubro Rosa;

Discussao e readequagao do fluxo de instalagao de NPP;
Reestruturagao do armario de medicamentos;

Aquisi¢ao de gabinete com chave.

(EJAM



continuacao: lI-HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER

SILVA- UTI NEO
(Vila Nova Cachoeirinha)

A. Descricao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar
Fisioterapia

Participagdo na semana da fisioterapia;

Treinamento e Oficina de Prevencgéo de Lesdo de Septo;

Readequacao de locagéo de suprimentos ventilatérios.

Servigo Social
Discussao e elaboracéo de agao do dia das criangas;
Discussao e elaboragao de acéo outubro Rosa;

Discussao para agdes de més da prematuridade.

Psicologia
Discussao e elaboracao de agao do dia das criangas;
Discussao e elaboracao de agéo outubro Rosa - danga circular;

Discussao para agbes de més da prematuridade.



continuagao: II-HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA- UTI NEO
(Vila Nova Cachoeirinha)

A. Descricao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Fonoaudiologia

Capacitacdo mensal - Manejo para a extracao de leite materno

Oficina com as maes: Massagens nas mamas

Participagéo nas agdes do Outubro Rosa (ensaios, Coral e Apresentacéo)

Alinhamento junto ao Banco de leite para andlise dos dados de presenca e coleta materna

Terapeuta Ocupacional
Acdes de conscientizagao da higienizagdo da maos - familiares da unidade
Discussao e elaboragao de agao do dia das criangas

Discussao e elaboracao de acdes de més da prematuridade

(EJAM



continuacgao: II-HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA- UTI NEO

(Vila Nova Cachoeirinha)
Foto de algumas acgoes:

Acao dia das criancas Acgdo Outubro Rosa



continuagao: II-HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA- UTI NEO
(Vila Nova Cachoeirinha)

B. Reunides

02/10/2023 Reunidao comissao de Prontudrios;

03/10/2023 Entrevista on-line Enfermeiros intensivistas;

04/10/2023 Reuniao Semanal PRODI-SUS;

05/10/2023 Reuniao PRODI-SUS - Benchmarking Hospital Universitario Jundiai
09/10/2023 Reuniao IBSP e PBSF - visita técnica conhecimento de protocolos institucionais;
09/10/2023 Reunido Qualineo;

10/10/2023 Reunido semanal coordenagéo geral parto seguro - Alinhamento de processos;
09/10/2023 Reunido Qualineo;

10/10/2023 Reunido comisséao IHAC;

10/10/2023 Reuniao discussao de obitos coordenagao médica;

11/10/2023 Reunido Semanal PRODI-SUS;

11/10/2023 Reunido coordenacgao geral Parto seguro - residéncia de enfermagem;

%
CEIAM



continuagao: II-HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA- UTI NEO
(Vila Nova Cachoeirinha)

Continuagao B . Reunides

16/10/2023 Treinamento Glicosimetro;

17/10/2023 Reunido PRODI-SUS - SAV de lideranga;
17/10/2023 Reunidao Comissao nutrigao;

17/10/2023 Reunido PRODI-SUS - SAV de lideranga;
17/10/2023 Reunido semanal coordenagdo geral parto seguro - Alinhamento de processos;
18/10/2023 Reunido Comisséo de oObitos;

18/10/2023 Participacao Evento Fisioterapia;
18/10/2023 Reunido Comissao da Qualidade;
18/10/2023 Reuniao Semanal PRODI-SUS ;
19/10/2023 Reunido Enfermeiros Referéncia;
19/10/2023 Treinamento CIPA - 08h as 11h;
19/10/2023 Reuni&o técnicos Diurno B;

%
CEIAM



continuacao: lI-HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER

SILVA- UTI NEO
(Vila Nova Cachoeirinha)

B . Reunides

19/10/2023 Reunido Entrevista on line Técnico de enfermagem;
20/10/2023 Visita Alta gestao;

23/10/2023 Reuniao enfermeiros diurno B

24/10/2023 Reuniao técnicos de enfermagem diurno A;
25/10/2023 Reuniado RT fisioterapia;

25/10/2023 Visita técnica empresa PBSF;

26/10/2023 Reunido Técnicos de enfermagem;

27/10/2023 Reunido Entrevista on line Técnico de enfermagem;
30/10/2023 Discusséo de caso Monitoramento cerebral;

30/10/2023 Entrevista online Auxiliar administrativo.

(EJAM



continuagao: II-HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA- UTI NEO
(Vila Nova Cachoeirinha)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses
Tutorias em andamento - 21 Colaboradores

Enfermeiros Intensivistas 06

Técnicos de Enfermagem 11

Fonoaudiologo 01
Auxiliar Administrativo 02
Psicologo 01



continuacao: lI-HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER

SILVA- UTI NEO
(Vila Nova Cachoeirinha)

D- Eventos e Capacitagoes
Hora do soninho;
Extracao de leite materno

Outros:

Orientagao escala NPASS

Treinamento higienizagdo dos conectores;

Treinamento Transfusional;

Treinamento Curativo com representante da empresa dos produtos;
Dinamica de paramentagao correta;

Treinamento curativo.

(EJAM



continuagao: II-HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA- UTI NEO
(Vila Nova Cachoeirinha)

E . Equipamentos e Manutencao

Compra do colchdo da manta térmica (Haguico) - aguarda compra
Armarios para guarda dos pertences da equipe de enfermageme Compra dos colchdes do biliber¢o - aguarda compra
multidisciplinar

Solicitagdo de ramal na sala da supervisdo CEJAM e balcao de

enfermagem, proximo aos leitos da UTI — aguarda retorno

Placas de acrilico para evidéncia dos riscos assistenciais

Placas de acrilico para protecao da identificagéo das incubadoras

")
CEIAM



continuacao: lI-HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER

SILVA- UTI NEO
(Vila Nova Cachoeirinha)

F. Equipamentos e Manutencao

Materiais para pintura em parede

Pasta para troca dos prontuarios

Pilhas para os laringoscopios
Quadro Branco (PROADI)

Adequacéo da sala da superviséo

Caixas organizadoras

Aquisicao de réguas antropométricas

Placa de hidrocoléide extra fina

Mesa auxiliar para adequagao de sala administrativa

Tonner para impressora interna da Unidade Neonatal

Moédulo de mensuragao de PAI para monitor multiparametros

Sensor de Fluxo para o ventilador mecanico

Suportes dos ventiladores

Troca dos Suportes de madeira dos monitores por suportes
metalicos

Aparelho glicosimetro (4 aparelhos)

Manutencéao da pintura das salas na unidade Neonatal

Cabos e laminas de laringoscopios



continuacgao: II-HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA- UTI NEO

(Vila Nova Cachoeirinha)

F. Equipamentos e Manutencgao

Armario de escritério com Chave
Mesa Armario para impressora
Cadeira giratéria com encosto para brago

Gaveteiro com Chaves



continuagao: II-HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA- UTI NEO
(Vila Nova Cachoeirinha)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios

Instituicdo Instituicdo: Anhembi Morumbi

-Residéncia : Nutrigdo

-Residéncia : Fisioterapia

-Residéncia: Enfermagem

Residéncia Médica

Instituicdo: Menino Jesus (Residentes de Pediatria) / Hospital S&o Luiz Gonzaga
Internos de Medicina

Instituigdo: n/a

6
(EJAM



Ill - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI- UTI NEO
(Hospital Sarah)

A. Descrigio das Melhorias

Enfermagem

Troca do impresso bundle de cateter para inser¢gao e manutencédo adequada do cateter umbilical e PICC;

Acdes do Projeto higiene das maos em conjunto com SCIH institucional; com aula explicativa do impresso de auditoria de higienizagao
das méos ;

Participacéo de A¢des da CIPA - Elaboragao do processo de posse para novos integrantes;

Reposicao de equipamentos nos leitos da unidade — termometros e estetoscopios;

Atualizagao e implementacao ldentificagao segura dos Rns e leitos da unidade neonatal — conforme protocolo institucional;
Implantagéo do protocolo de neuro protecdo EEG;

Discussao e planejamento para as A¢des de novembro Roxo.
Fisioterapia

Treinamento de Adequagéao do ninho e Posicionamento Neonatal,

Participacéo no planejamento e discussao das agdes do novembro roxo.

(EJAM



continuacéo: lll - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI- UTI NEO
(Hospital Sarah)

Fonoaudidloga

Implantagéo do Grupo de Gestantes em conjunto com Humanizagao do Hospital — projeto onde visa apresentar o hospital as gestantes
referenciadas pelas Ubs;

Reuniao IHAC Institucional — Fluxo de atendimento para sala de coleta de leite humano;
Participacado das Ag¢des do Dia das Crianca;
Reunido Grupo de Trabalho de Humanizagéao - Outubro Rosa e Dia do Servidor Publico;

Discussao para as A¢des de Programacgédo do Novembro Roxo .

Servigo Social e Psicologia

Grupo de Gestantes em conjunto com Humanizagao do Hospital — projeto onde visa apresentar o hospital as gestantes referenciadas pelas
Ubs;

Capacitacao Organizag¢ao Postural do RN - Uso do Ninho;

Acao dia das criangas- fotos dos Rns e lembrancinhas para os responsaveis



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI- UTI NEO
(Hospital Sarah)

B. Reunioes

04/10 Implantagao da monitorizagao neuro EEG

06/10 Participagao primeiro encontro de prevencgao e controle de Infec¢do CEJAM

10/10 Reunido com coordenagéo parto seguro e supervisio técnica neonatal

11/10 Reunido com equipes para discussao de caso internagdo prolongada na unidade neonatal
17/10 Reunido com coordenagéo parto seguro e supervisao técnica neonatal

17/10 Participagao treinamento do baby puff em conjunto com Centro Obstétrico

17/10 Reunido com coordenagéo parto seguro e supervisao técnica neonatal.

19/10 Reunido de programacgao — Evento Novembro Roxo

19/10 Reuniao Mensal SCIH

25/10 Reunido Mensal Supervisdo técnica e Enfermeiras Intensivistas



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI- UTI NEO
(Hospital Sarah)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses
Fisioterapia:01
Fonoaudiologia:01

Técnico de Enfermagem : 02

(EJAM



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI- UTI NEO
(Hospital Sarah)

D- Eventos e Capacitagoes
Capacitagdo mensal

Manuseio Minimo

Outros :
Fonoaudiologia
Manejo para extragéo de leite Materno

(EJAM



continuacgao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI- UTI NEO
(Hospital Sarah)

E. Equipamentos e Manutengao

Estruturacéo da sala de coleta de leite humano (em andamento)
Solicitagdo de monitor para todos os leitos da unidade neonatal

Balanca digital para RNs

Cabo extra de laringoscopio



continuagéo: lll - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI- UTI NEO

(Hospital Sarah)

F. Equipamentos e Manutencéao

Fluxédmetros graduados

Cadeados para armarios dos acompanhantes

Banquetas para colaborador

Cadeira de escritorio

Quadro de gestao a vista

Decibelimetro

Relégio de ponto para a unidade neonatal

Geladeira para sala de coleta de leite humano

Instalacdo do telefone no Conforto médico (Ordem de servigo
finalizado, sala nao tem ponto de telefonia, ndo sendo possivel
instalar)

Solicitagdo de sala administrativa para supervisdo técnica e ATA

Porta com tranca de acesso a unidade neonatal

Reforma da Unidade Neonatal

Estetoscopio para todos os leitos da unidade neonatal

Termdmetros para todos os leitos da unidade neonatal

Estetoscoépio para todos os leitos da unidade neonatal

(EJAM



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI- UTI NEO
(Hospital Sarah)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios
Instituicdo: ndo se aplica

Residéncia Médica

Instituicdo: ndo se aplica

Internos de Medicina

Instituicdo: ndo se aplica

(EJAM



IV- HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA- UTI NEO
(Hospital Planalto)

A. Descrigio das Melhorias

Enfermagem

Inicio da comissao de PICC na unidade Neonatal;

Elaboracéo de plano de agao para Protocolo de Prevengao de Hipotermia;

Inicio de discussao, com as equipes assistenciais sobre os protocolos de prevencao de hipotermia realizados, pela equipe;
Alinhamentos junto ao CO na aquisicdo de manta térmica para admissado em sala de parto para RN’s menores de 34 semanas;
Cont. Fortalecimento do round diario;

Alinhamentos em relagdo ao dimensionamento da equipe de enfermagem e no instrumento de dimensionamento;
Alinhamentos dos exames de imagem dentro da unidade neonatal, exames realizados a beira leito;

Alinhamentos na passagem de plantdo da unidade para os supervisores.

Fonoaudiélogo
Participacao na agdes do Outubro Rosa;
Capacitagao mensal para todo a equipe: Manejo para extragao de leite”

Alinhamento para aumento na extragédo de leite materno.

(EJAM



continuacgdo: IV- HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA- UTI NEO

(Hospital Planalto)

A. Descricao das Melhorias

Psicologia
Reunido para definigdo da comissao organizadora do evento “Novembro Roxo”;

Participacéo de grupo de maes semanal.

Servigo Social

Incentivo as maes e acompanhantes a preencherem a pesquisa de satisfagdo na unidade Neonatal;
Participacéo de grupo de maes semanal;

Participacao“ Manejo para extragédo de leite materno”, ministrado pela fonoaudidloga;

Reunido para definigdo da comissao organizadora do evento “Novembro Roxo”.

Fisioterapia
Rotina de verificagdo de cuidados com aquecimento e umidificagdo da ventilagdo mecanica;

Discussao técnica de aspiragao minimamente invasiva.



continuagao: IV- HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA- UTI NEO
(Hospital Planalto)

A. Descricao das Melhorias

Supervisor Médico :

Gestédo junto a coordenacao Parto Seguro, diretoria do hospital e supervisao técnica administrativa da escala médica “portaria MS 384/2020.
Adequacéo e organizagéo da escala médica de final de semana e férias;

Otimizagao de antibioticos e condutas médicas de rotina dos pacientes;

Inicio da realizacao de estatisticas de sepse e 6bitos na unidade;

Alinhamento junto o SCIH sobre uso criterioso de antibioticos;

Reunido junto a diretoria médica , de enfermagem e administrativa para adequacédo de fluxo de exames de rotina de imagem como ultrassom e
ecocardiograma a beira leito em dias especificos;

Adequacgao da sala de reanimagao com instalagao de colchdo térmico para atendimentos dos RN prematuros e cumprir o protocolo de temperatura corporal
adequada de admissao na Unidade Neonatal,

Articulacdo para adequacgdo da sala de reanimagao com instalagdo de ar comprimido e neopuff nas salas de reanimacao para atendimento dos RN

prematuros e diminuindo taxa de intubagdo em atendimento de sala de parto.

(EJAM



continuagao: IV- HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA- UTI NEO
(Hospital Planalto)

B. Reuni6es — Supervisor técnico de Enfermagem

11/10/2023 — Reunido com supervisora da sede do CEJAM para passagem de plantao da unidade;

11/10/2023 - Reunido com supervisora médica da unidade Neonatal, alinhamentos gerais da unidade;

11/10/2023 — Reunido com supervisora da prefeitura da unidade neonatal para alinhamentos gerais da unidade;

13/10/2023 — Reunido com servigo social para atualizagao dos casos sociais da unidade;

17/10/2023 — Reunido com a Coordenacgao do Parto Seguro, para alinhamentos gerais;

17/10/2023 — Reunido com a supervisora do centro obstétrico, sobre protocolo de prevencgao de hipotermia;

19/10/2023 — Reunidao com supervisora da sede do CEJAM, sobre alinhamentos do Evento Novembro Roxo;

19/10/2023 — Reunido com diretoria de enfermagem prefeitura e supervisoras para alinhamentos gerais da unidade Neonatal;
20/10/2023 — Reunidao com equipe assistencial Neonatal e centro obstétrico sobre os protocolos de prevencao de hipotermia;
23/10/2023 — Visita técnica da vigilancia Sanitaria;

23/10/2023 — Reunido com supervisora da prefeitura para alinhamento gerais da unidade, procedimentos, revisdo de POPs;
23/10/2023 — Reunido com a supervisora médica da unidade Neonatal, para alinhamentos de protocolos institucionais;
25/10/2023 — Visita técnica do Conselho Regional de Medicina;

25/10/2023 — Reunidao com a supervisora da sede do CEJAM sobre palestra do novembro roxo e gestdo de pessoas no hospital
Waldomiro de Paula.

26/10/2023 — Reunido com a RT da fonoaudiologia sobre caso de RN internado na unidade;



continuagao: IV- HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA- UTI NEO
(Hospital Planalto)

B. Reunidées Supervisor Técnico Administrativo

26/10/2023 — Reunido da CIPA;

26/10/2023 — Reunido para alinhamentos de Evento: Novembro Roxo;

27/10/2023 — Apresentacao de indicadores da unidade Neonatal para diretoria do Hospital Waldomiro de Paula;

27/10/2023 — Reunido com a diretoria de Enfermagem do Hospital Waldomiro de Paula, sobre orientagdes gerais;

27/10/2023 - Participacao de entrevista para técnicos de enfermagem,;

30/10/2023 - Reunidao com enfermeiros da unidade para alinhamentos gerais da unidade;

30/10/2023 — Visita vigilancia sanitaria na unidade Neonatal;

31/10/2023 — Reunido com equipe assistencial Neonatal e centro obstétrico, revisdo dos protocolos de prevencao de hipotermia da

semana.



continuagao: IV- HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA- UTI NEO
(Hospital Planalto)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses

Tutorias em andamento: 02

Tutorias finalizadas: 01 técnica de enfermagem, 03 Fisioterapia.
Tutoria de Técnico: 01

Tutoria de Enfermeiro:01

(EJAM



continuagao: IV- HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA- UTI NEO
(Hospital Planalto)

D- Eventos e Capacitagoes
Capacitagao Mensal - Hora do Soninho
Outras:

Manuseio Minimo;

Manejo para extragédo de leite humano.

(EJAM



continuagao: IV- HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA- UTI NEO
(Hospital Planalto)

E. Equipamentos e Manutengao

Manutencao e conserto de balangas 02 bombas extratoras de leite

Cinto de seguranca para bergo de transporte

F. Equipamentos e Manutengao

02 computadores para assisténcia

%
CEIAM



continuagao: IV- HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA- UTI NEO
(Hospital Planalto)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios
Nao se aplica.

Residéncia Médica

N&o se aplica.

Internos de Medicina

Nao se aplica.

(EJAM



V-HOSPITAL MUNICIPAL DR IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - UTI NEO
(Hospital Joao XXIII)

A. Descricao das Melhorias

Enfermagem

Discussao e elaboracao das agdes para comemoragado do novembro roxo;
Alinhamento da rotina de identificagdo do membro superior direito para PICC;’
Alinhamento e discussao sobre coleta do teste do pezinho ;

Alinhamento de fluxos e rotinas na instalagdo e manutencgéao do cateter de PICC;

Alinhamento do estoque de insumos.

Fisioterapia

Discussao das acdes para comemoragao do novembro roxo;
Elaboracgéao e discussao de orientagao fisioterapéutica para alta segura;
Elaboracéao de cartilha para alta;

Elaboracéo e discussao de temas para POP de fisioterapia;

Padronizagdo do modelo de protegao de septo.



continuagao: V-HOSPITAL MUNICIPAL DR IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - UTI NEO
(Hospital Joao XXIII)

A. Descrigao das Melhorias

Fonoaudiologia
Discussao das agdes para comemoragao do novembro roxo;

Oficina com as maes: foco no Outubro Rosa e fortalecimento da rotina de massagens nas mamas e extracao de leite com as maes;

Psicologia
Discussao das agdes para comemoragao do novembro roxo;

Elaboracao de decoragdo em comemoragao ao outubro rosa.

Servigo Social
Discussao das agdes para comemoragao do novembro roxo;
Implantagao de folder informativo sobre direitos sociais dos responsaveis do bebe;

Planejamento e elaboragéo de Informativo sobre a Rotina e Proibicdo de uso de celulares no setor, para inserir nas portas das unidades.



continuagdo: V-HOSPITAL MUNICIPAL DR IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - UTI NEO
(Hospital Joao XXIII)

A. Descricao das Melhorias - Supervisor Médico

Orientacao e reorientagdo da equipe médica da neonatologia a respeito do protocolo de prote¢ao neuroldgica

Ajuste do fluxo em conjunto com supervisdo de enfermagem do CO para o manejo do RN de mée que sera submetida a laqueadura
Planejamento do Novembro Roxo

Ajustes com a equipe do CO sobre a coleta de gasometria de corddo nos RNs que necessitarem de reanimagao

Orientagdes da equipe no preenchimento adequado dos prontuarios médicos

Solicitagdo de contratacdo de 1 neonatologista para cobertura de licenga médica indefinida de outro colaborador

Participagcéo do congresso de Perinatalogia

Realizagao de Relatério para o setor de qualidade do hospital sobre o dimensionamento de profissional médico na Unidade Neonatal,
Resposta da demanda da UVIS a respeito dos atendimentos de RNs com necessidade de notificagéo;

Ajustes e orientagédo da equipe para as normas da Sociedade Brasileira de Pediatria no atendimento dos RNs em sala de parto.

(EJAM



continuagao: V-HOSPITAL MUNICIPAL DR IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - UTI NEO
(Hospital Joao XXIII)

B. Reuniodes

03/10 Equipe multidisciplinar sobre a¢gdes para comemoragao do novembro roxo;

05/10 Equipe enfermagem diurno B e noturno B sobre o resultado dos indicadores assistenciais;

06/10 Equipe enfermagem diurno A e noturno A sobre o resultado dos indicadores assistenciais;

10/10 Reunido com a equipe da educacao continuada para alinhamento sobre os treinamentos do més;
17/10 Reunidao com a prefeitura sobre o uso de mascara nos setores administrativos;

18/09 Avaliacdo de periodo de experiéncia com técnico de enfermagem.



continuagao: V-HOSPITAL MUNICIPAL DR IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - UTI NEO
(Hospital Joao XXIII)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses
Tutorias em Andamento

Enfermeiros Intensivista Neonatal
Total 1

Técnicos de enfermagem
Total 1

Assistente Social
Total O

Fonoaudiologia
Total 0

Fisioterapia
Total 0

(EJAM



continuagao: V-HOSPITAL MUNICIPAL DR IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - UTI NEO
(Hospital Joao XXIII)

D- Eventos e Capacitagoes

Capacitagao horario do soninho

Capacitagao manejo para extragao de leite materno

Treinamento pratico - uso da incubadora Vision (prefeitura)

Treinamento aplicagdo da escala de Braden Q (POP prefeitura)

Treinamento - Manual da coleta do teste do pezinho

Treinamento - Rotina 19 , Implantacdo, manutencao e remocgao do cateter PICC

%
CEIAM



continuagao: V-HOSPITAL MUNICIPAL DR IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - UTI NEO
(Hospital Joao XXIII)

E. Equipamentos e Manutengao

Cinto de Seguranca para berco Panda Finalizagdo dos armarios de alvenaria na unidade neonatal (sala de
coleta de leite e copa dos colaboradores)
Bateria para decibelimetro

F. Equipamentos e Manutencao

n/a n/a

%
CEIAM



continuagao: V-HOSPITAL MUNICIPAL DR IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - UTI NEO
(Hospital Joao XXIII)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios
Instituicdo: Nao aplica
Residéncia Médica

Instituicdo: Nao aplica

Internos de Medicina

Instituicdo: n&o aplica

(EJAM



VI-PROF. ALiPIO CORREA NETTO
(Hospital Municipal Ermelino Matarazzo)

A. Descricao das Melhorias

Enfermagem

Adequacéo da identificagdo do LHP ( leite humano pasteurizado);
Adequacéo da rotina da prescricdo médica e dispensacao do LHP;
Exposicao dos indicadores neonatal no quadro de gestéo a vista;
Adequacao da rotina para limpeza terminal dos armarios das salas;
Aquisicao de placas de hidrocoldide extra fina;

Aquisicao de estetoscopio infantil neonatal;

Aquisi¢ao e instalagdo da porta na sala da supervisao;

Finalizado a contratagéo de enfermeiros referéncia da unidade;

Alinhamento e adequagéo para a rotina de conferéncia de insumos da unidade.

Fisioterapia

Aquisicdo de Fluxbmetro graduado;

Padronizagéo de dupla checagem de fixagdo de COT;

Implantagéo da rotina - conferéncia dos materiais disponiveis de ventiladores e valvulas expiratorias ;

Implantagéo da rotina de Passagem de plant&o beira leito.

(EJAM



continuacao: VI-PROF. ALiIiPIO CORREA NETTO
(Hospital Municipal Ermelino Matarazzo)

A. Descricao das Melhorias

Fonoaudiologia
Apoio a adequagao da rotina para prescrigdo médica e dispensagéo do LHP;

Cont. acompanhamento da equipe de enfermagem na Posturagdo Canguru.

Psicologia
Discusséo das Agbes em Comemoragdo Novembro Roxo;
Discusséo e elaboracédo do Projeto - Caixinha do acolhimento para a sala das méaes;

Alinhamento dos temas sugeridos e abordados para o grupo de maes.

Servigo Social
Discussao das Agbes em Comemoragdo Novembro Roxo;

Alinhamento dos temas e datas sugeridos e abordados para o grupo de maes.

%
CEIAM



continuacao: VI-PROF. ALiIiPIO CORREA NETTO
(Hospital Municipal Ermelino Matarazzo)

B. Reunides

03/10/23 - Participagao do processo seletivo de Enfermeiro Intensivista;

05/10/23 - Reuniao Supervisao Técnica local com SCIH - Alinhamento de rotinas;

06/10/23 - Reunidao com coordenacao Maternidade Segura;

09/10/23 - Participagao como preposta em agao trabalhista;

10/10/23- Reuniao Coordenacgao Parto Seguro - Alinhamentos gerais

17/10/23- Reuniao Supervisado Técnica local e Supervisdo Apoio — Alinhamentos Gerais;

18/10/23- Reunido Supervisdo Técnica local e Enfermeiros Referéncia — Alinhamento das Tutorias;

20/10/23- Participacéo do evento institucional - Outubro Rosa;

20/10/23 - Reunido com o setor de Qualidade - Alinhamento das notificagbes de eventos adversos;

23/10/23- Reuniao Banco de Leite — Alinhamento de rotina - dispensacéo de LHP;

24/10/23 - Reuniao com a RT fonoaudiologia e diarista médico - Alinhamento de rotina, prescricao e dispensacao de LHP;
26/10/23 - Reuniao Supervisora do nucleo e supervisora Local - Alinhamento do quantitativo;

27/10/23- Reuniao Banco de Leite — Alinhamento de rotina - dispensacao de LHP;

27/10/23 - Reuniao Supervisao Técnica local e Enfermeiros Referéncia — Alinhamento das avaliagbes no periodo de experiéncia e

descrigao de cargo.

(EJAM



continuacao: VI-PROF. ALiIiPIO CORREA NETTO
(Hospital Municipal Ermelino Matarazzo)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses

Tutorias em Andamento
Enfermeiros Referéncia Neonatal
Total 2

Enfermeiros Intensivista Neonatal
Total 1

Técnicos de Enfermagem

Total 8

Assistente Social

Total 1

Fonoaudiologia

Total 0

Fisioterapia

Total 3

Psicologia

Total 0

Aux. Administrativo

Total: 0



continuacao: VI-PROF. ALiIiPIO CORREA NETTO
(Hospital Municipal Ermelino Matarazzo)

D- Eventos e Capacitagoes

Capacitacdo Mensal - Hora do Soninho
Protocolo de Controle de oxigenioterapia

Outros:
Apresentacéo do caderno de tutoria aos novos colaboradores;
Preenchimento do check list do protocolo do manuseio minimo.



continuacao: VI-PROF. ALiIiPIO CORREA NETTO
(Hospital Municipal Ermelino Matarazzo)

E. Equipamentos e Manutengao

Carrinhos de Emergéncia neonatal

Bergo Comum neonatal



continuacao: VI-PROF. ALiIiPIO CORREA NETTO
(Hospital Municipal Ermelino Matarazzo)

F. Equipamentos e Manutencéao

Fluxédmetro Graduado

Termémetro digital de ambiente

Mini ar condicionado ( de mesa)



continuacao: VI-PROF. ALiIiPIO CORREA NETTO
(Hospital Municipal Ermelino Matarazzo)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios

Instituicdo: ndo se aplica

Residéncia Médica

Instituicdo: néo se aplica

Internos de Medicina

Instituicdo: ndo se aplica

%
CEIAM



CEJAM




