
PA 2011-0.105.353-0  

Parto Seguro 
Termo de Convênio 002/2011 

Plano de Trabalho 
Plano Orçamentário mai/2022 

<+), 
CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

"DR.  JOÃO AMORIM" 

São Paulo 

maio/2022 

Parto Seguro - Plano Trabalho.MAI022.xlsb 
	

Página 1 de 6 



<o>CEJAM 
CENTRO IN ES7UDOSEPESQVISAS 

k  MOW 

	

ama'e 	I 

	

paulistana 	PREFEITURA DE 
-0 partoseguro 	SA PAULO 
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PLANO DE TRABALHO Parto Seguro 

EXERCÍCIO 2022 
PA 2011-0.105.353-0 

IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE 
01 — NOME 

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  DR  JOÃO AMORIM - CEJAM 
02- CNPJ 

66.518.267/0031-07 
03- ENDEREÇO COMPLETO: 

Rua  Dr. Lund,  41, 7.°, 8.° e 90_ Liberdade. 
04 — MUNICIPIO 

SAO  PAULO 
05- CEP 	 06- UF  
01513-020 	 SP 

07-  DOD 	 08- FONE 
11 	 3469-1818 

09- FAX 	 10-  E-MAIL  
3469-1818 	cejam@cejam.org.br  

IDENTIFICAÇÃO DO DIRIGENTE DA ENTIDADE 
11-NOME 

Ademir  Medina  Osório 
12- CARGO ou FUNÇÃO 

CEO  
13- N. DOC. DE IDENTIDADE 

9.451.584 
14- 61. C.P.F.  

994.124.468/53 

IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO A SER EXECUTADO 
15-DESCRIÇÃO SINTÉTICA DO OBJETO 

Lavratura do Termo Aditivo ao Convênio n° 02/2011/SMS.G. 

PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS 
FINANCEIROS 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PREVISÃO DE INICIO E FIM DA EXECUÇÃO DO OBJETO 

18- PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS 

Anexo II — Planilha de Despesas de custeio 

19- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

Anexo I — Planilha de Despesas de Custeio 
consolidada por Unidade 
Anexo II —  Planilha de Despesas consolidadas 
Anexo IV —  Planilha Orçamentária Total 
(custeio + investimento) 

20- PREVISÃO DE INICIO E FIM DA ExecugAo DO OBJETO 

Inicio: 01 de maio de 2022 
Término: 31 de maio de 2022 

AUTENTICAÇÃO APROVAÇÃO Observação 
São Paulo, 27 de maio de 2022. 

, 	. 
..." 

.4, 
I 

Centro 1 Estudos e Pesquisas  "Dr  JoagAabefffir 

r-,1 ARateilia L. da 0. f3e!:42 
Co07,:2rizior3 Ger31 ,-,.-00,- CE. ;,U 

. 

São Paulo, 27 de maio de 2022. 

, 

Plano de Trabalho de Maio/2022 
Secretaria Municipal de Saúde, 

Não provisionado valores rescisórios 
salarial do ano de 2022. 

com redução do valor, conforme despacho da 
publicado em 13/05/2022. 

e não estão previsto correção de dissfdio 

contempla as correções de dissidios das categorias 0 valor deste Plano de Trabalho 
médicas e fisioterapeutas do ano de 2021 cujo acordo sindical foram 
publicado/aplicados em 2022. correção de 10.42% aplicado 7.2039% e 7.59% 
aplicado 4.4563% - visto o adiantamento realizado de 3% no ano de 2021 - 
respectivamente. 

seguintes setores em cada unidade: 0 presente Convénio atua nos 
- HM  Prof. Or.  Alipio Correia Netto: PSGO, Pré-Parto, CO, Quarto  PPP  e Setor Neo 
somente plantões médicos da especialidade  neonatal;  
- HM  Prof. Dr.  Waldomiro de Paula: PSGO, Pré-Parto, CO e Setor  Neonatal;  
_ HM  Tide  Setúbal: PSGO, pré-parto, CO, Quarto  PPP  e UTI Neo somente plantões 
médicos da especialidade  neonatal;  
- HM  Dr. Ignacio  Proença de Gouvéa: PSGO, Pré-Parto, CO e Quarto  PPP.  
Alojamento Conjunto e Setor  Neonatal  aguarda adequação para implantação. 
conforme Diretoria local;  

es 	a 	e: - HM Fernando Mauro Pin 	d 	crech 	PSGO, Pró-Parlo, CO, Quarto  PPP,  AC 
(parcial). e Setor  Neonatal;  
- HM Maternidade  Prof.  Mario Degni: PSGO, Pré-Parto, CO (parcial), Quarto  PPP,  
AC e Setor  Neonatal;  _ Hospital do Servidor Publico Municipal: Pré-Parto e plantões  medicos  
neonatologistas. 
- HM Maternidade Escola  Dr.  Mario de Moraes Altenfelder Silva: Pré-Parto, CPN, 
Centro Cirurgico Obstétrico e Setor  Neonatal.  

Os profissionais contratados para os setores inseridos neste Convénio a partir de 
janeiro/2022, após um ano, se faz necessário rever cobertura de férias. 

RC-:  10.491.1.53-b 	46, 

ir 
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Sao Paulo, 27 de  maio  de 2022. 

ür.Rahitia L.. 	* 
Ger.). 

10.491.1.50-5 

11110 

Centro de rnos e  Pesquisas  "Dr. Jo 

o CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

"DR.  JOÃO AMO RIM" 

PA 2011-0.105.353-0 

Plano de Custeio e Investimento 

CONSOLIDADO 

    

 

DESCRIÇÃO mai-22 TOTAL 

    

    

01 Recursos Humanos 
Profissionais da Saúde 14.892.645,04 14.892.645,04 
Administrativo 776.166,82 776.166,82 
Provisionamento 2.004.634,89 2.004.634,89 
Subtotal: Recursos Humanos 17.673.446,75 17.673.446,75 

02 Material de Consumo 
Material Administrativo 64.868,45 64.868,45 
Material Assistencial 14.300,00 14.300,00 
Subtotal: Material de Consumo 79.168,45 79.168,45 

03 Serviço de Terceiros 
Contratos diversos 974.061,89 974.061,89 
Utilidade pública 10.363,05 10.363,05 
Locação 39.110,00 39.110,00 
Subtotal: Serviço de Terceiros 1.023.534,94 1.023.534,94 

04 Manutenção 
Manutenção de equipamentos 18.030,00 18.030,00 

Manutenção predial 25.000,00 25.000,00 

Subtotal: Manutenção 43.030,00 43.030,00 

05 Despesas administrativas 

Despesas administrativas 133.733,86 133.733,86 

Subtotal Despesas administrativas 133.733,86 133.733,86 

Total de Custeio 18.952.914,00 18.952.914,00 

06 Investimentos 
Equipamentos 
Obras - 

Subtotal 	Investimentos - 

Total de Investimento - - 

  

18.952.914,00 

 

18.952.914,00  Total de Custeio + Investimento 

  

    

  

840.844,66 

 

840.844,66 Redução do valor 

  

    

    

18.112.069,34 Valor do Repasse  

 

18.112.069,34 

 

    

Amorim" 	 Centro de Estudos e Pesquisas  "Dr.  João Amorim" 
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• CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

"DR.  JOÃO AMO RIM" 

PA 2011-0.105.353-0 

Plano de Custeio e Investimento 

CONSOLIDADO POR UNIDADE 

Tipo de Serviço mai-22 TOTAL °A 
Rede Municipal de Atenção Materno Infantil - Mãe Paulistana 359.537,54 359.537,54 1,90% 
HM  Prof. Dr.  Alípio Corrêa Netto 2.369.140,80 2.369.140,80 12,50% 
HM  Prof. Dr.  Waldomiro de Paula 2.298.157,55 2.298.157,55 12,13% 
HM  Tide  Setúbal 1.508.306,48 1.508.306,48 7,96% 
HM  Dr.  Ignácio Proença de Gouvba 2.045.897,16 2.045.897,16 10,79% 

HM  Dr.  Fernando Mauro Pires da Rocha 2.397.105,58 2.397.105,58 12,65% 

HM Maternidade  Prof.  Mário Degni 2.464.648,75 2.464.648,75 13,00% 

HM  Dr.  José Soares Hungria - - 0,00% 

Hospital do Servidor Publico Municipal 307.929,82 307.929,82 1,62% 

HM Maternidade Escola  Dr.  Mario de Moraes Altenfelder Silva 2.178.513,39 2.178.513,39 11,49% 

Coordenação Parto Seguro 192.639,31 192.639,31 1,02% 

Coordenação Administrativa 430.864,93 430.864,93 2,27% 

HM  Dr.  Fernando Mauro Pires da Rocha - UTI 883.593,83 883.593,83 4,66% 

HM Maternidade Escola  Dr.  Mario de Moraes Altenfelder Silva - UTI 1 516.578,87 1.516.578,87 8,00% 

TOTAL 18.952.914,00 18.952.914,00 100,00% 

Redução do valor 840.844,66 840.844,66 4,44% 

Valor do Repasse 18.112.069,34 18.112.069,34 96% 

São Paulo, 27 de maio, e 2122. 

41° ife! 
Centro de Est9s e Pesquisas  "Dr.  João Am 

	
Centro de Estudos e Pesquisas  "Dr.  João Amorim" 
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PA 2011-0.105.353- 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Meta 

RH Consolidad 

Categoria Profissional/Cargo 
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Analista Administrativo (40h) 2 - 2 10 - 14 

Assistente Administrativo II (44h) 2 2 

Assistente Administrativo II (40h) 2 3 1 2 2 3 1 2 2 2 20 

Assistente Administrativo  III  (40h) 1 - - 3 8 12 
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - Diurno 5 18 4 4 31 

Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - Noturno 11 3 .. 14 

Auxiliar de Enfermagem (44h) 57 - - 57 
Auxiliar Técnico Administrativo (44h) - 2 1 - 3 
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 

4, - 
- - 1 1 

Enfermeiro Líder Assistencial ginecologia (40h) - diurno 1 - 1 1 - - 3 

Enfermeiro Líder Assistencial - neonatologia (36h) - noturno - 2 2 4 

Enfermeiro Lider Assistencial - neonatologia (40h) - diurno 
--1 

1 1 1 2 5 

Coordenador Geral (40h) *_ 
1 - 1 

Enfermeiro Generalista (36h) - Diurno 6 6 - 	5 
r 

- 17 

Enfermeiro Generalista (36h) - Noturno 6 6 5 17 

Diretor Técnico (40h) - - 1 1 

Líder de Recepção (40h) 1 1 

Encarregado de Gestão (40h) 1 2 3 

Enfermeiro do Trabalho (40h) - 1 1 

Enfermeiro Obstetra I (36h) 3 2 - 5 

Enfermeiro Centro Cirurgico II (36h) - Diurno 2 2 

Enfermeiro Centro Cirurgico II (36h) - Noturno 2 2 

Enfermeiro Supervisor Técnico Administrativo Neonatologista (44h) 1 1 1 1 1 1 6 

Enfermeiro Supervisor Técnico Administrativo (44h) 2 2 2 2 2 2 1 2 1 16 

Enfermeiro Supervisor Educação Continuada (44h) - - 1 1 

Engenheiro de Segurança do Trabalho (40h) - . 1 1 

Enfermeiro Obstetra ll (36h) - diurno 8 4 6 4 5 
1 

9 36 

Enfermeiro Obstetra II (36h) - noturno 10 4 2 4 4 5 - 9 38 

Enfermeiro Obstetra Ill (36h) - diurno 12 10 10 5 14 9 - 3 11 74 

Enfermeiro Obstetra  III  (36h) - noturno 10 9 7 7 14 9 3 12 - - 71 

Enfermeiro Obstetra Ill (40h) 1 - - 1 

Enfermeiro Neonatologista II (36h) - diurno -.1 
4 2 6 

Enfermeiro Neonatologista II (36h) - noturno 1 4 5 - 10 

Enfermeiro Neonatologista Ill (36h) - noturno 1 1 

Enfermeiro lntensivista  III  (36h) - diurno 14 11 - 8 14 23 70 

Enfermeiro Intensivista Ill (36h) - noturno 14 10 9 — 
14 20 67 

Gerente Técnico (40h) 1 1 

Jovem Aprendiz (30h) 2 2 4 

Medico do Trabalho (20h) -, 
. 1 1 

Médico Obstetra (10h) . 1 1 

Fisioterapeuta (30h) - Diurno 3 3 3 4 3 16 

Fisioterapeuta (30h) - Noturno 3 3 3 3 5 17 

Fonoaudiologo (30h) - Diurno 3 2 - 2 4 3 14 

Fisioterapeuta RT (30h) 1 1 
-1-- 

1 - 1 1 5 

Fonoaudiologo RT (30h) 1 . - 1 1 3 

Medico Especialista lntensivista (12h) - Diurno 
--I 7 7 

Medico Especialista Intensivista (12h) - Noturno - 7 7 

Medico Especialista Anestesista PJ (12h) - Diurno . 10 - 10 

Medico Especialista Anestesista PJ (12h) - Noturno - 10 10 

Medico Especialista Neonatologista PJ (12h) - diurno 12 4 4 12 27 15 - 4 - 78 

Médico Especialista Neonatologista PJ (12h) - noturno 6 4 4 13 22 17 4 70 

Medico Especialista Obstetra PJ (12h) - diurno 	 , 23 18 12 8 10 35 5 - 111 

Medico Especialista Obstetra PJ (12h) - noturno - 23 19 11 8 9 35 5 110 

42 42 42 10 42 - - - 21 199 Medico Especialista Neonatologista *(06h) 	, ,Ipt4 
Medico Especialista Neonatologista (12h) - diurno 	0 

1 - 117 55 65 24 69 34 16 68 39 30 517 

Médico Especialista Neonatologista (12h) - noturno 	, 	, ( 	:' 37 48 53 24 49 51 16 63 30 371 

Parto Seguro - Plano Trabalho.n4A1022.xlsb Pagina 5 d 



São Paulo, 27 de maio de 2022 

<<>> CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

"DR.  JOAO AMORIM" 

PA 2011-0.105.353-0 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe  Minima  e Metas 

RH Consolidado 

Categoria Profissional/Cargo 
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Médico Especialista Obstetra PJ (06h) 30 30 

Medico Especialista Obstetra (12h) - diurno 100 50 66 57 77 58 56 464 
Medico Especialista Obstetra (12h) - noturno 55 54 58 54 59 35 44 359 

Medico Especialista Obstetra (06h) 21 21 
Motorista (44h) 1 1 2 
Psicólogo (30h) 1 1 3 5 

Secretária (40h) 1 1 

Supervisor Administrativo (405) 2 2 

Assistente Social (30h) - 6 6 

Supervisor Medico Neonatologista Ill (20h) 1 1 1 - 3 

Supervisor RT Assistencial (44h) 1 1 

Supervisor Técnico de Saúde (445) 1 - - 1 

Técnico de Enfermagem 11 (365) - diurno 14 33 1 42 22 36 2 30 26 52 258 

Técnico de Enfermagem II (36h) - noturno 10 29 2 33 20 33 1 25 26 48 227 

Técnico de Enfermagem  III  (365) - diurno 26 18 16 11 29 13 4 20 137 

Técnico de Enfermagem  III  (36h) - noturno 30 18 16 12 30 14 6 24 150 

Técnico de Enfermagem do Trabalho (40h) 1 1 

Técnico de Segurança do Trabalho (405) 3 3 

Terapeuta Ocupacional (30h) 1 1 

Total profissionais mensalistas - CLT 63 130 172 59 175 158 207 - 21 162 18 33 99 177 1474 

Total plantões '6h (diaristas) - CLT - 42 42 42 10 42 - - - 21 - - - 21 220 

Total plantões 12h. CLT - 309 207 242 159 254 178 - 32 245 - - 39 60 1725 

Total plantões 6h - PJ - - - - - 30 - - - - • 30 

Total plantões 12h - PJ - 64 45 31 41 68 102 - • 38 - • - - 389 
Observações 

1 os plantões 06h podem ser  exec  lados de 04h durante a semana e 06h aos finais de semana como visita. 

Centro de Estudos e Pesquisas  "Dr. Joao  Amorim" 

Dra. A -  tátia L. c».) O. 
crfl0E21 Ge , 

ffi; 

Centro de Estudos e Pesquisas  "Dr.  João Amorim" 
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sexta-feira, 13 de maio de 2022 
	

Diário Oficial da cidade de  Sao  Paulo 	 SAo Paulo, 67(89)— 105 

PROCESSO N° 6210.2022/0003715-0 
DESPACHO 1 - A vista dos elementos constantes nos 

autos deste processo administrativo, considerando que nele 
consta parecer da Assessoria opinando quanta a regularidade 
do procedimento, com fundamento no artigo 15, II, da Lei 
Federal n° 8.666/93, no Decreto Municipal 6156,1440015. AU-
TORIZO a utilize* da Ata de Registro de Preços n° 185/2020 
-  SMOG,  da qual o HSPM e órgão panicipante, e a contratação 
da detentora ABSOLUTA SAÚDE IMPORTAÇÃO E EXPORTA. 
910 E COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAÚDE EIRELL, CNPJ: 
30.082.076/0001.74, paras fornecimento de 180 unidades de 
Espelho bucal, no valor unitário de RS 5,30 e valor total de 
RS 954,00 (novecentos e cinquenta e guano reais). Prazo de 
Realização da Despesa: 10  (deal  dias úteis a  canter  de emissão 
da Ordem de Fornecimento. Os preços estão compatrvels com 
a pesquisa de mercado juntada nos autos cuja despesa sere 
suportada pela dotação orçamentária 02.10.302.3026.2.507.3. 
3.90.30.00, conforme Note de Reserve 611954/2022. 

11 - Autorizo ainda, a emissão da Note de Empenho no 
respectivo valor, bem como o cancelamento de eventual saldo 
de empenho não utilizado.  

HI  - Designo os seguintes Fiscais de Contrato Bruno  Correa 
Fakir,  Oliveira,  RP:  837.660.3 e  Janos  Lmmerhansi  Junior, RP:  
840.090.3, para atuarern em conjunto ou individualmente na 
fiscalização da execução contratual. 

IV - Publique-se. 

PROCESSO N° 6210.2022/0003349-0 
DESPACHO I - A vista dos elementos constantes nos 

autos deste processo  administrative,  e considerando que nele 
consta parecer da Procuradoria quanto ao enquadramento 
da pretendida aquisição no artigo 24. XVI, da Lei Federal n° 
8.666/93, uma  one  observado o disposto no artigo 12 do De-
creto Municipal n° 44279/03. AUTORIZO a dispense da licitação 
para a contratação da empresa EMPRESA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO DO MUNICIPIO DE  SAO  PAU-
LO. PRODAM-SP S/A, CNPJ 6143.076.702/0001-61, dijo objeto 

aquisição de um portal eletrônico de atualização de dados 
cadastrais e novas matrkulas via  web  para servidores munici-
pais e seus dependentes fornecendo o seguinte: item 01.1.742 
HORA de especialista /analista de sistema de infonnação, no 
valor unitário RS 197,62 e valor total RS 344.254,04; item 02.1 
mês de disponibilização de certificado digital • servidor SOL. 
no valor total RS 963,21 e item 03- 6 meses de hospedagem 
de aplicação. tipo B - gerenciada -  WINDOWS,  no valor uni-
tário RS 3.129.990 valor total RS 18.779,34, no valor total da 
contratação de RS 363.996,59 (trezentos e sessenta e três mil, 
novecentose noventa e seis  reels  e cinquente e nove centavos), 
conforme  informer*  da Assistência Técnica em Informátka e 
anuência da Sta.  Responsive!  pelo Departamento Técnico de 
Administração e Infraestnitura. Prazo de Realização da Despe-
sa: 12 (doze) meses Dote* 02.10.126.3024.2.171.3.3.90.40.0 
0. Note de Reserva n°1880/2022. 

11 - Autodzo a emissão da Notada Empenho no respectivo 
valor, bem como o cancelamento de eventual saldo de empenho 
não utilizado. 

Ill - Designo os seguintes Hscais de Contrato: Gerson 
Giuliangeli, RF: 852.243.0 e Marcela Regina dos Reis,  RP:  
852.615.0, para atuarem  ern  conjunto ou Individualmente na 
fiscalização da  amuse°  contratual  

iv.  Publique-se. 

PROCESSO N° 6210.2022/0003812-2 
DESPACHO 1 - Hca retificado o d8padro publicado no Di-

ário  °fide!  da Cidade de São Paulo em 12/05/2022 página 152. 
Onde se 16:  'MEDIC  & NUTRE COMERCIO EIRELI - EPP, 

CNN: 30.518.878/0001-87. 
leia-se:  'MEDIC  & NUTRE COMBRO EIRELI - EPP, CNPJ: 

30.518.878/0001-84". 
11 .Publique-se 

PROCESSO N°  6210.2022/0003863-7 
DESPACHO 1- A vista dos elementos constantes nos autos 

deste processo administrativo, considerando que nele consta 
parecer da Assessoria opinando quanto a regularidade do 
procedimento, com fundamento no artigo 15,11, de Lei Federal 
n° 8.666/93, no Decreto Municipal 6156.14412015, AUTORIZO a 
utiliegio da Ata de Registro de Preços n° 273/2022 -  SMOG,  
da qual o HSPM é úrgeo participante e a contratação da 
detentora GA  MEDICAL  LTDA., CNPJ: 23.121.810/0001-00, 
para o fornecimento de 10 unidades de Gesso pedra,  Apo HI,  
1 kg, no valor  unbar].)  de RS 6,24 e valor total de RD 62,40 
(sessenta e dois  reels  e quarenta centavos). Prazo de Realização 
da Despesa: 10 (dez)  dies  úteis a comer da  ennui°  da Ordem 
de Fornecimento. Os preços estão compativels com a pesquisa 
de mercado juntada nos autos cuja despesa será suponada 
pela dotação orçamentária 02.10.302.3026.2.507.3.3.90.30.00 
, conforme Nota de  Reserver  n°1955/2022. 

11 - Autorizo ainda, a emissão da Nota de Empenho no 
respedivo valor, bem como o cancelamento de eventual saldo 
de empenho não utilizado. 

II - Designo os seguintes Rseals de Contrata Bruno  Correa  
Falcão Oliveira, RF: 837.660.3 e  Janos  Lmmerhansl  Junior, RP:  
840.090.3, para atuarem em conjunto ou individualmente na 
fiscalização da execução contratual. 

IV - Publique-se. 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
MUNICIPAL 
GABINETE DA SUPERINTENDÊNCIA 

PROCESSO SEI N.  6310.2022/0000436-1 
EXTRATO DE CONTRATO 
CONTRATO N. 004/2022A 
CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL 

DE  SAO  PAULO. IPREM 
CONTRATADA: EMPRESA DE TECNOLOGIA E 1NFORMA-

ÇÕES DA PREVIDÊNCIA - DATAPREV 
CrePPMF 1.1.42A22.253/0001-01 
OBJETO: Prestação de serviços estratégicos de solução de 

tecnologia da infanta* (Ti) pela CONTRATADA 5 CONTRA-
TANTE, conforme especificações  *micas  descritas nos Anexos 
referendados na Cláusula Mime Stbma deste Contrato, vi-
sando atender os objetivos estratégicos da CONTRATANTE. Em 
caso de divergência entre o Contrato e os demais documentos 
que compõem o resped>vo processo de contratação, prevale-
cem as condições do Contrato coso anexo. Parágrafo Primeiro. 
Foi dispensada a licitação, com fulcro no inciso XVI, do  art  24 
da Lei n° 8.666, de 1993, tendo em vista ser a CONTRATADA 
entidade integrante da Administração PúblIca. 

VALOR: TOTAL de Considerando a volumetria estimada, 
correspondendo h Faixa 6 da tabela acima, o valor mensal 
estimado 6 de RS 16.167,80 (Dezesseis mil cento e sessenta e 
sete reais e oitenta centavos), totalizando o valor de 12 meses 
estimado de 98196.013.60 (Cento e noventa e quatro mil e 
treze  teals  e sessenta centavos). 

DATA DA ASSINATURA: 10/05/2022 
VIGÊNCIA: 12 (meses) a  canter  da data da sua última 

assinatura 

PROCURADORIA GERAL DO 
MUNICÍPIO 
GABINETE DO PROCURADOR GERAL 

LINHA DE ATENDIMENTO DIRETO: 3396-1675 

EXTRATO DE TERMO DECONTRATO 
PROCESSO N. 6021.2022/0006554-8 
TERMO DE CONTRATO N° 008/PGM/2022 Prestação 

de Serviços Técnicos Especializados, que entre si cele• 
bram a Procuradoria Geral do Munidpio de São Paulo 
• TOM/OP e a Empresa de Tecnologia da Informação e 
Comunicação do Município de  Sao  Paulo - PRODAM-SP, 
com base no disposto no arligo 24, inciso XVI, da Lei Fe-
dera) No. 8.666 de 21/06/93,  cons  nova redação na Lei No. 
8.883 de 08.06.94, Lei Munidpal No. 13.2701020 Decreta 
Municipal No. 44.279/03, objetivando a entrega de um 
projeto de "Melhorias do IDA (INTELIGENCIA DA DIVIDA 
AllVAr para atingimento da Meta 74 do Plano de Metas 
2021-2024 do Muck/pio de  Sao  Paulo.. 

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE  SAO  PAULO, por  inter.  
médio da PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO -  POW  
SP - 

CONTRATADA: EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFOR-
MAÇÃO E COMUNICAÇÃO DO MUNICIPIO DE  SAO  PAULO 
- PRODAM-SP S/A, 

OBJETO DO CONTRATO: Prestação de Serviços Técei-
cos Especializados, pela PRODAM, para desenvolvimento 
e implantação da primeira fase do projeto denominado 
'MELHORIAS IDA BI - INDICADORES DA DIVIDA ATIVA' 
conforme descrições, especificações, entregas e  crone-
grama fisico-financeiro da PROPOSTA TECNICA COMER-
CIAL PC-PGM-220419-44 versão 1.0, anexada como dor 
062520167 no processo SEI citado no preambulo, que 
fará parte integrante deste contrato para todos os fins 
e efeitos legais, juntamente com o documento nesAo 
DO NEGÓCIO MELHORIAS IDA 4.0 BI - Indicadores da 
Divide Ativa  GDP  137027 PGM - Procuradoria Geral do 
Munidpio de  Sao  Paulo' 

VALOR TOTAL DO CONTRATO: RS 1.715.143,98 (Um 
milhao setecentos e  quince  mil, cento e quarenta e  Irk  
reais e noventa eu/to centavos) 

DOTAÇÃO A SER ONERADA: 17.10.04.129.3011.3.001. 
4.4.90.40.00.01.03.01 

NOTAS DE EMPENHO  N's:  4155212022 
a)VINICIUS GOMES DOS SANTOS - COORDENADORIA 

GERAL DE GESTÃO E MODERNIZAÇÃO DA PROCURADORA 
GERAL DO MUNICIPIO - CONTRATANTE 

a)JOHANN NOGUEIRA DANTAS E  ANTONIO  CELSO DE 
PAULA ALBUQUERQUE FILHO - EMRESA DE TECNOLOGIA 
DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO DO MUNICIPIO DE  
SAO  PAULO PRODAMSP gA 

CONTRATADA 

LINHA DE ATENDIMENTO DIRETO: 3396-1675 
AUTORIZAÇÃO PARA ABERTURA DE CERTAME 
SEI N° 6021.2022/0019371-6 INTERESSADO: PROCU. 

RADORIA GERAL DO MUNICIPIO - ASSUNTO: Pregão Ele- 
trônico 	OC4/PGM/2022 Contratação de empresa pare o 
frenecimento de EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA - COMPU-
TADORES MONITORES e  NOTEBOOK,  conforme especificações 
quantitatrvos e condições de fomecimento constantes do  Anew  
!do Edital, pare atender As necessidades dec000ent8 da criação 
do Centro Municipal de Solução Consensual de Conflitos, com 
ampliação do acesso à justiça no CEJUSC Municipal (Centro 
Judiciário de Solução de Conflitos e Cidadania da Prefeitura 
do Municlpio de São Paulo) e na Cimara de Prevenção e Re. 
solução  Administrative  de ConflItos Autorização. I. Tende em 
vista as competências que me foram conferidas pelo Decreto 
n° 57.263/2016 e pela Pontaria PGM.G n'24/17, considerando 
tudo que dos autos consta. AUTORIZO a abertura de procedi-
memo  lidtatório, pelo sistema compramet, na modalidade Pre-
gão Eletrônico, sob n° 004/KM/2022, do  tip°  menor preço 
POR ITEM, pare a contratação de empresa pare o fornecimento 
de EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA - COMPUTADORES MO. 
NITORES e  NOTEBOOK,  conforme especificações, quantitativos 
e condições de fornecimento constantes do Anexo I - Termo de 
Referência do Edital, pare atender as necessidades  decametres  
da criação do Centro Munkipal de Solução Consensual de  Con.  
flitos, com ampligao do acesso h justiça no CEJUSC Municipal 
(Centro Judiciério de Solução de Conflitos e Cidadania da Pre-
feitura do Municiplo de  Sao  Paulo) e na  Camara  de Prevenção 
e Resolução  Administrative  de Conflito, com destinação h itens 
pare exclusiva participação de microempresas e empresas de 
pequeno porte e U  ample  concorrência, tudo nos termos do Edi-
tal anemia ao processo sob doc. 063202631, que APROV0.2. 
Os recursos necessários ao suporte da despesa sal) oriundos do 
Cambia MVSENACON/FDD n° 4012020 - Plateformasikasil 
n° 904426/2020, celebrado entre a União, por intermédio do 
Ministério da Justiça e Segurança Pública, por meio do Fundo 
de Defesa de Direitos Difusos e o Mun)cipio de  Sao  Paulo, 
que tem par objeto a criação do Centro Municipal de Solução 
Consensual de Conflitos do Municiplo de São Paulo, que con-
templará o Centro Judiciário de Solução de Conflitos e Cidada-
nia - CEJUSC e a criação da  Camara  de Solução de Conflitos 
da Administrar* Municipal, conforme detalhado no Plano de 
Trabalho que o Integra. No presente exemicio, será onerada a 
dotação n° 21.10.02.122.3024.2100.44905200.02, devidamente 
apontada por SM/DOG (063328605).3. Nos termos da Portaria 
n°13/PGM/CGGM/2021, DESIGNO o Sr. RONALDO ADRIANO 
TIBURCIO BULIO - RE 733.073.1, para, na qualidade de Prego-
eiro, julgar todos os atos relativos as procedimento licitatêgio 
em tela.4. Prossiga-se dando inicio U fase extema do certame 

COMUNICADO DE ABERTURA DE PREGAO 
ELETRÔNICO 

A PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, através da 
Coordenadoria Geral de Gestão e Modernizaçao, COMU-
NICA aos interessados que se acha aberta a seguinte 
licitação: 

6021.2022/0019371-6. PREGAO ELETRÔNICO N° 004/ 
PGM/2022 - Contratação de empresa paras fomecimento de 
EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA - COMPUTADORES MO-
NITORES e  NOTEBOOK.  confornm especificações quantitativos 
e condições de tomeclmento constantes do Anexo I do Edna!, 
para atender as necessidades decorrentes da crMção do Centro 
Municipal de Solução Consensual de Conflitos com ampliação 
do acesso ã justiça no CEJUSC Municipal (Centro Judicierio de 
Solução de Conflitos e Cidadania da Prefeitura do Munidpio de 
530 950101 e na Cimara de Prevenção e Resolução  Administra-
tive  de Conflitos 

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM - DEST1NAÇAO:  Hens  
com EXCLUSIVA A PARTICIPAÇÃO DE MICROEMPRESAS 
E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE e A AMPLA CONCOR-
RENCIA 

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSÃO PÚBLICA: 
26/05/22 As 10h00, NO ENDEREÇO ELETRÔNICO: sw/w.com. 
prasgovemamentalsgov.br - UASG: 925059 

DATA DO INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA 
ELETRÔNICA. 16/05/22. 

A participação no presente Pregão dar-se-á atraves de 
sistema eletrônico, pelo acesso ao  site  wwwcompresgover-
namenteis.gov.br, nas condições descritas no Edital em data e 
horário descritos acima. 

O Edital, seus enema, o resultado do Pregão e os demais 
atos pertinentes tambern constarão do  site  htqs://e-negocios- 

cidadesp.prefeltura.sp.gov.br  - Procuradoria Geral do 
Munidpio. 

Quaisquer informações ou esdar.imentos relativos ao 
presente PREGÃO ELETRONICO poderão ser  °Midas  junto a 
Divisão de Compras e Contratos da PGM através do telefone 
0,41) 3396.1654 ou 3396.1675,  email:  pgmlicitaaesOprefei. 
tura.sp.govbr, das 9:00 as 17:00h, de r a 6.  feira, avio ultimo 
dia útil imediatamente anterior àquele marcado para a abertura 
do certame. 

UNHA DE ATENDIMENTO DIRETO: 3396-1675 
EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO 
SEI N.  PROCESSO: 6021.2020/0009754-3 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Migo 1° da Lei Municipal n° 

13.278/02 combinado como Migo 25, "capur da Lei Federal 
n° 8.666/93. 

OBJETO : Prestação de serviços de manutenção e  capon-
ração de dados através do  software  SCP de Controle de  Page-
mentos de Precatórios pare a Prefeitura Municipal de  Sao  Paulo, 
contemplando dados a partir de 2020 do interessado ode sua 
memaria de cálculo na conta de liquidação de precatórios, 
com extração por orçamento anual (MOC) e por transferência 
mensal de dados de deposito, herdeiros e cessionario, hem 
como de planilhas de dados, onde o Municipio conste como 
devedot na base de dados em uso na Obstaria de Execução de 
Pagamentos de Precatórios - DEPRE, do E. Tribunal de Justiça 
do Estado de  Sao  Paulo contemplando  hares  adkianais para o 
atendimento de novas necessidades, sob demanda. 

CONTRATANTE: PMSP - PGM. 
CONTRATADA:MILLENNIUM SOLUÇÕES EM INFORMATICA 

LTDA. CNPJ n° 02.779.178/0001-08 
INTERVENIENTE: EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFOR-

MAÇÃO E COMUNICAÇÃO DO MUNICIPIO DE  SAO  PAULO 
- PRODAM-SP . 
081E70 DESTE ADITAMENTO: Prorrogação do prazo de 

vigência, por mais 12 (doze) meses, a partindo 22.04.2022, 
inclusrve. 

VALOR ESTIMADO DO CONTRATO NO PERIODO DA PROR-
ROGAÇÃO: RS 159.628,06, composto pelo valor principal de 
RS 137.952,00 e pelo reajuste provisório de 6521.676,06, 
até que venha a ser divulgado o Indice IPC/FIPE de abril do 
corrente exercido para cálculo dos preços definitivos e con-
sequente apostilamento, considerados os preços contratuais 
apontados na manifestação da Divisão de Contabilidade no 
doc. 061053637. 

DOTAÇÃO A SER ONERADA. 21.10.04.126.3024.2.171.3.3. 
90.40.00.00.07.01 

NOTAS DE EMPENHO: 37.955/2022 e 37.960/2022. 
alVINICIUS GOMES DOS SANTOS - COORDENADORIA 

GERAL DE GESTÃO E MODERNIZAÇÃO DA PROCURADORIA  
GERM.  DO MUNICIPIO - CONTRATANTE 

aIERIK AAGE HANSEN  JUNIOR  E AMAURI R1ZL-  MILLEN-
NIUM  SOLUÇÕES EM INFORMÁTICA LTDA 

CONTRATADA 
a1.10HANN NOGUEIRA DANTAS E  ANTONIO  CELSO DE P. 

ALBUQUERQUE FILHO- PRODAM 
-INTERVENIENTE 

LINHA DE ATENDIMENTO DIRETO: 3396-1675 
AUTORIZAÇÃO PARA ABERTURA DE CERTAME 
SEI N.  6021.2022/0019985-4 - INTERESSADO: PROCU-

RADORIA GERAL DO MUNICIPIO OBJETO: Pregão Eletrô-
nice n.° 005/PGM/2022 • Aquisição de MOBILIÁRIO, com 
montagem, conforme especikações, quentitetivos e conchs?es 
de fomecimento constantes do Anexo I do Edital, visando a 
atender as necessidades advindas da Criação do Centro Mu-
nicipal de Solução Consensual de Conflitos, com ampliação 
do acesso h justiça no CEJUSC Municipal (Centro Judiciário 
de Solução de Conflitos e Cidadania da Prefeitura do Muni-
clpio de São Paulo) e na  Camara  de Prevenção e Resolução  
Administrative  de Conflitos.Autorizaçao. 1. Tendo em vista as 
competências que me foram conferidas por meio do Decreto n.° 
57.263/2016 e da Portaria PGM.G 6124/17, considerando tudo 
que dos autos  conga,  AUTORIZO a abertura de procedimento 
licitatorio. pelo sistema comprasnet na modalidade Pregão 
EletrOnIco, sob n.° 005/PGM/2022, do  Opp  menor preço 
POR ITEM, pare a aquisição de MOBILIÁRIO, com montagem, 
conforme especiflações, quantitativos e condições de  famed-
mento consternes do Anexo 1 - Termo de Referência do Edital, 
para atender 8 necessidades decorrentes da ale* do Centro 
Municipal de Solução Consensual de Conflito!, com ampliação 
do acesso h justio no  COL&  Municipal (Centro Judiciário de 
Solução de Conflitos e Cidadania da Prefeitura do Municlpio 
de São Paulo) e na  Camara  de Prevenção e Resolução  Adminis-
trative  de Conflitos com destine/Jo participação exclusive de 
miaoemproses e empresas de pequeno oorte tudo nos termos 
do Edital anexado ao processo sob  Mx.  063337492, que APRO. 
V0.2. Os  recluses  necessários ao suporte da presente aquisição  
seer  oriundos do Convênio MUSENACON/FDD n.°401/2020 - 
Plateforma*Brasil n.° 904426/2020, celebrado entre a União, 
por intermédio do Ministério da Justiça e Segurança Pública, 
por meta do Fundo de Defesa de Direitos Difusos e o Municiplo 
de  Sao  Paulo, que  temper  objeto a  cigar,  do Centro Munklpal 
de Solução Consensual de Conflitos do Municlpio de  Sao  Paulo, 
que contemplará o Centro Judiciário de Solução de Conflitos 
e Cidadania - CEJUSC e a criação da  Camara  de Solução de 
Conflitos da Administração Municipal, conforme detalhado no 
Plano de Trabalho que o Integra. No presente exercício será 
onerada a dotação n.° 21.10.02.122.3024.2100.4.4.90.52.00. 
02, devidamente apontada por SAP/DOS (063269849).3. Nos 
termos da Pontaria n° 13/PGWCGGM/2021, DESIGNO a Sra. 
IVAN1 APARECIDA DE OLIVEIRA -  RP  507.595.5, para, na 
qualidade de Pregoeiro, julgar todos os atos relativos ao pro-
cedimento licitarodo em tele.4. Prossiga-se dando inicio à fase 
extema do certame. 

COMUNICADO DE ABEFtTURA DE PREGÃO 
ELETRÔNICO 

A PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPICL através da 
Coardenadoria Geral de Gestão e ModernixacBA COMU-
NICA aos interessados que se acha aberta a seguinte 

6021.2022/0019985-4 • PREGÃO ELETRÔNICO N.0031 
PGM/2022-AquisIcão de MOBILIÁRIO, conforme especificações, 
quantitativos e candleres de fornecimento constantes do Anexo 
I deste Edital, visando atender as necessidades advindas da 
Criação do Centro Municipal de Solução Consensual de  Con-
Oitos,  corn  ampliação do acesso à lust/ca no CEJUSC Municipal 
(Centro Judiciário de Solução de Conflitos e Cidadania da  Pro-
leitorado Municipio de  Sao  Paulo) oca amara de Prevenção e 
Resolução Administrativa de Conflitos. 

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM - DESTINAÇÃO: EX-
CLUS1VA A PARTICIPAÇÃO DE MICROEMPRESAS E EMPRE-
SAS DE PEQUENO PORTE 

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSÃO PUBLICA: 
26/05/22 as 10h00, NO ENDEREÇO ELETRÔNICO: www.com-
prasgovemamentais.govbr 0420: 025659 

DATA DO INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA 
ELETRÔNICA: 16/05/22. 

A participação no presente Pregão derse-á através de 
sistema eletrônico, pelo acesso ao  site  vrenv.comprasgover. 
namentals.gov.br, nas candleres  desalt.  no Edital em data e 
horário descritos acima. 

O Edital, seus acenos, o resultado do Pregão aos demais 
atos pertinentes também constarão do  site  http://e-nego-
cioscidadesp.prefeitura.sp.gov.br  - Procuradoria Geral 
do Municlpio. 

Quaisquer informações ou esclarecimentos relativos ao 
presente PREGÃO ELETRÔNICO poderão ser obtidos junto a 
Divisão de Compras e Contratos da PGM através do telefone  

On(11) 3396.1654 ou 3396.1675,  email:  pgmlicitacoesOprefei-
turesp.govbc das 9:00 es 17:096, de 2° a 6.  feira, ate o último 
dia 661 imediatamente anterior aquele marcado para a abertura 
do certame. 

SAÚDE 
GABINETE DO SECRETARIO 

DESPACHO 
PROCESSO: 6018.2021/0082544-7 
A vista dos elementos contidos no presente e nascermos 

da competência delegada pela Portaria n° 890/13- SMS-G, 
AUTORIZO a emissão do empenhq para fins de pagamento da 
diferença dos valores gerados desde o requerimento/pedido 
do requilibrio econômico &metro já concedido, conforme 
despacho publicado pelo COMPREM no DOC em 27/08/2022, 
pg 3, do material SABONETE, GUCERINA, 90 G , por meio da 
Ata de Registro de Preços n° 413/2019•SMS-G, cuja  &tentage  
é a empresa PARILIMP COMERCIO DE PRODUTOS E SERVIÇOS 
DE UMPEZA El RELI, CNPJ: 28.398.064/0001-01, pelo valor de 
RE 8.976,00 , oneranda a dotação n°84.10.10.302.3026.4.107. 
3.3.90.30.00.00,  pot  meio das Notas de Reserve  ifs:  17.264/22 
e 31.676/22. 

DESPACHO 
PROCESSO: 6018.2022/0018417-6 
A vista do constante no presente processo  administrative  

em espedal da manifestação da Assessoria Jundka desta Pasta, 
que acolho, pela competência conferida pelo  art.  1° do Decreto 
Municipal n° 44.891/04, reronheço o direito ao pagamento 

pessoa jurldica de direito privado  MR COMPUTER  INFOR-
MATICA LTDA CNPJ n° 00.495.124/0001-95, no valor de RS 
25.579,16 (vinte e cimo mil quinhentos e setenta e nove reais e 
dezesseis centavos), pare o serviço de locação dos equipamen-
tos e de RS 5.814,19  (deco  mil oitocentos e quatorze reais e 
vinte centavos), para o serviços de reprografm, no valor global 
de RS 31.393,35 (Trinta e Um Mil e Trezentos e Noventa e Três  
Reels  e Trinta e Cinco Centavos), relativo à prestação extra-
contratual de serviços pare impressão departamental e demais 
unidades que compõem a Administração da Prefeitura de Sio 
Paulo, durante o  ',Abdo  de Fevereiro/2022, em razão do térmi-
no do  Control°  n° 72/20145M5-1/CONTRATOS (SEI 19433561 
em 01/06/2020, que  id  onerar a dotação orçamentária n. 84.1 
0.10.126.3024.2.171.3.3.90.40.00, Fonte de Recurso 00, cantor-
me Notada Reserva N°29.220/2022 em SEI 062499409. 

DESPACHO 
PROCESSO: 6018.2022/0024307-5 
A vista do constante no presente processo administrativo, 

em especial da  manifest,*  da Assmsoem Jurldice desta Pasta, 
que acolho, pela competência conferida pelo  art  1° do Decreto 
Municipal n° 44.891/04, reconheço o direito ao pagamento 
h pessoa jurldica de direito privado  MR COMPUTER  INFOR-
MATICA LTDA, CNPJ n° 00.495.124/0001-95, no valor de RS 
25.579,16 (vinte e cinco mil quinhentos e setenta e nove reais 
e dezesseis centavos), para o serviço de locação dos equipa-
mentos e de RS 6.779,23  (sets  mil setecentos e setenta e nove 
reais e vinte e três centavos), para o serviços de reprografia, 
no valor global de RS 32.358,39 (Trinta e Dois  Mile  Trezentos 
e Cinquenta e Oito Reais e Trinta e Nove Centavos), relativo 
prestação extracontratual de serviços para impressão departa-
mental e demais unidades que compõem a Administração de 
Prefeitura de  Sao  Paulo, durante o  period°  de 01/03/2022 a 
31/032022, em razão do termino do Contrato n° 72/2014/SMS-
1/CONTRATOS 119433841 em 01/062020, que ire onerar a do-
tação orçamentária n° 84.10.10.126.3024.2.171.3.3.90.40.00. 
Fonte de Recurso 00, conforme Nota de Reserva N529.225/2022 
(SEI 0625001231 

DESPACHO 
PROCESSO: 6110.2019/0014939-1 
I. A luz dos elementos corridos em tela, em especial  marl-

Notação da Coordenadoria de Assistencia Hospitalar, do Núcleo 
de Avaliação de Resultados e Assessoria Jurklice, com base na 
competência disposta no artigo 7°, 81°, do Decreto Municipal 
n° 59.685/2020 e com fundamento no  art.  15, 63' do Decreto 
n° 52.858/2011, diante do prazo do Contrato de Gestão n° 
004/2008-NTC55-SMS, celebrado Centro De Estudos e Pesquisas  
'Dr Joao Antonin'  -  GUAM,  qualifleado como Organização 
Social, Inscrita no CNPJ sebo n° 66.518.267/0002-64, com vis-
565 regulamentação do desenvoMmento das ações e serviços 
com interveniência da Sociedade Beneficente  Israelite  Brasileira 
Hospital  Albert  Einteln, pessoa jurldica de direito privado,  insert-
ta no CNPJ sob  on'  60.765.823/0001-30, para o  period° del'  
de maio de 2022 a 31 de maio de 2022, cujo oblato 6 a "ope. 
racionalizegio da gestão e execução das atividades e serviços 
desande no Hospital Municipal  Dr. Mopes Deutsch',  visando 

formalização do Termo Adithro n° 061/2022, que possui como 
objeto especifico a prorrogação regular da gestao, sebo valor 
mensal de RS 23.622.024,00 (vinte e très  Mites,  seiscentos 
e vinte e dais mil e vinte e quatro reais) onerando a dotação 
orçamentária n° 84.10.10.302.3026.2.507.3.3.50.85.00 - Fonte 
de Recurso 02 e 00, conforme Notes de Reserve n°30.926/2022 
e 30.900/20220 dotação orçamentária 6184.10.10.302.3026 
.2.521.33.50.85.00 - Fonte de Recurso 02, conforme Note de 
Reserve n°30.929. 

DESPACHO 
PROCESSO: 6110.2021/0003181-5 
1- A vista do contido no presente  process°  administrativo, 

em especial das manifestações da Coordenadoria de Assistência 
Hospitalar, do Núcleo de Avaliação de Resultados e da Asses-
soria Jurldica, com base na competência disposta no artigo 
7°, §1°, do Decreto Municipal n.  59.685/2020. AUTORIZO a 
PRORROGAÇÃO do Termo de Convénio n°0022011-  SMOG,  ce-
lebrado coma entidade Centro de Estudos e Pesquisar  'Dr.  João 
Amorim 	CEJAM, inscrita sob CNPJ n° 66.518.267/0031-07, 
cujo objeto 6 a 'implantação, desenvolvimento e incremento 
das ações  relatives  ao serviço de atenção integral A assistência 
materno-infamil Pano Seguro à  Mae  Paulistana no Município 
de Sio Paulo", pare o  period°  de 1° a 31 de maio de 2022, sob 
o valor de RS 18.112.069,34 (dezoito milhões, cento e doze mil, 
sessenta e nove reais e trinta e quatro centavos), a onerar a 
dotasilo orçamentaria 	84.10.10.302.3025.2.507.3.3.50.13S. 
00 - fonte de recurso 00, na Notada Reserve n°31.064/2022. 

DESPACHO 
PROCESSO: 6110.2021/0001641-7 
I- A vida do contido no presente processo administrativo, 

em especial das manifestações da Coordenadoria de Assistênda 
Hospitalat do Núcleo de Avaliação de Resultados ode Asses-
soria Jurldica com base na competência disposta no artigo 7°, 
§1°, do Decreto Municipal n° 59.685/2020. AUTORIZO a PROR-
ROGAÇÃO do Contrato de Gestão n° 003/2007.NTCSS/SMS 
celebrado  corn  a entidade Centro de Estudos e Pesquisas  'Dr. 
Joao  knorim' • CEJAM, inscrita sob  CNN  n° 66.518.267/0032-
RO, cujo objeto é a "operacionalização da Gestio, Apoio 
Gestão e execução, pela contratada, das atividades e serviços 
de saúde no  Ambit°  da MICRORREGIÃO M' BOI MIRIM - PRO-
REHOSP - Programa de Retaguarda Hospitalar', para o  period°  
de 1° a 31 de maio de 2022, sebo valor de RS 9.826.832,96 
(nove milhões oitocentos e vinte  oasis  mil, oitocentos e oitenta 
e dois reais e Atenta e sob centavos), a onerar a dotação orça-
mentária n° 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00 - fonte de 
recorra 00, na Nota de Reserve n° 31.057/2022. 
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