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CEJAM

RECURSOS HUMANOS NO SETOR NEONATAL - JANEIRO

N°de colaboradores ativos
1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©

222

Técnicos de enfermagem

Enf2. Intensivista

Médicos

Auxiliar administrativo

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

I Total de colaboradores ativos

OBS 1 : ( os médicos neonatologias contratados atuam no CPN e no setor neonatal) Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022

OBS 2 : No més de dezembro foram realizados 22 Plantdes PJ e 45 plantdes CLT de médicos Neonatologia.

O

CEJAM



CEJAM

INTERNACOES UTIN - JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©

TOTAL DE INTERNAGOES

5 -8,7%
UTIN IERNECUES 102=8,7% PROCEDENCIA DAS INTERNGOES
600
549
400
@ CENTRO OBSTETRICO
@ TRANSFERIDOS UCIN
ALOJAMENTO
200 CONJUNTO
188 @ EXTERNO
=5,8% =5,8%
| | =11,3%
0 | | |
Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha
I NASCIDOS VIVOS INTERNAGOES
Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022
HISTORICO
HOSPITAL PERIODO NASCIDOS VIVOS INTERNACOES
v (UTIN
Cachoeirinha dez. de 2021 508 50
Fernando Mauro dez. de 2021 407 23

Mario Degni dez. de 2021 186 17 @

CEJAM
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CEJAM

INTERNACOES UCIN -JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©

TOTAL DE INTERNAGOES

: =11,2%
UCIN IERNECUES 131 =11,2% PROCEDENCIA DAS INTERNGOES
600
549
400 431 @ CENTRO OBSTETRICO
ALOJAMENTO
CONJUNTO
@ TRANSFERIDOS UTIN
200 @ EXTERNO
188
=10,0%
=9,0% '
| ° | £12,9%
0 I I [
Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha
I NASCIDOS VIVOS INTERNAGOES
Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022
HISTORICO
HOSPITAL PERIODO NASCIDOS VIVOS INTERNACOES
v (UTIN
Cachoeirinha dez. de 2021 508 50
Fernando Mauro dez. de 2021 407 23

Mario Degni dez. de 2021 186 17 @

CEJAM
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CEJAM

CLASSIFICACAO DOS RECEM-NASCIDOS INTERNADOS POR IDADE
GESTACIONAL NO SETOR NEONATAL - JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©
TOTAL DE PRE TERMO <37 SEMANAS TOTAL DE TERMO 2 37 SEMANAS A 41 SEMANAS E 6 DIAS TOTAL DE POS TERMO > 42 SEMANAS
90 143 0

1.
80
60
40
20

. R :

Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha

I N° DE PRE TERMO <37 SEMANAS [ N° DE TERMO = 37 SEMANAS A 41 SEMANASE 6 DIAS

I N° DE POS TERMO > 42 SEMANAS

HISTORICO Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022
‘ PRE TERMO <37 37 SEMANAS A 41 POS TERMO > 42
HOSPITAL PERIODO SEMANAS ~ SEMANAS E 6 DIAS SEMANAS
Cachoeirinha dez. de 2021 86 86 0
Fernando Mauro dez. de 2021 41 41 0

Mario Degni dez. de 2021 19 19 0 @

CEJAM
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CEJAM

CLASSIFICACAO DOS RECEM- NASCIDOS INTERNADOS POR PESO NO
NO SETOR NEONATAL DOS TRES HOSPITAIS - JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©

TOTAL DE RN'SINTERNADOS

233

PESO 4 N %
<5009 1 043
® <5009 /500g a 1000g 17 73
500g a 1000g 1001g a 15009 20 8,58
@ 1001ga1500g
() 1501g a 19999 -1501g a 1999¢g 37 15,88
) 20009 a 24999 120009 a 24999 25 10,73
@ 25009 a2999g
125009 a 29999 38 16,31
@ 3000ga3499g
@® 35009 a3999g 30009 a 3499¢ 58 2489
@® =4000g 13500g a 3999g 29 12,45
> 40009 8 343

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022

O

CEJAM



CEJAM

CAUSAS DE INTERNACAO NO SETOR NEONATAL DOS TRES HOSPITAIS - JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©

TOTAL DE INTERNACOES (UCIN)

TOTAL DE INTERNAC()ES (UTIN) 1 31
UTIN 102 UCIN

@ RESPIRATORIO

@ CONGENITOS

@ CARDIOVASCULAR
® PREMATURIDADE

OUTROS (COVID,
AVALIACAO DO

@ RESPIRATORIO

@ PREMATURIDADE

@ CONGENITOS

© CARDIOVASCULAR
OUTROS (COVID,

AVALIACAO D
LAO D SERVICO SOCIAL/L...
SERVICO SOCIAL...
@ GASTRO JERSIFE
INTESTINAL
INTESTINAL
@ RENAL
@ RENAL
Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022
Causas de Internacao N (UTIN) ~ % Causas de Internacao N (UCIN) ~ %
RESPIRATORIO 52 57,78% RESPIRATORIO 35 2431%
PREMATURIDADE 33 36,67% CONGENITOS 26 18,06%
CONGENITOS 7 7,78% CARDIOVASCULAR 26 18,06%
CARDIOVASCULAR 6 6,67% PREMATURIDADE 20 13,89%
OUTROS (COVID, AVALIAGAO DO 4 4,44% OUTROS (COVID, AVALIAGAO DO SERVICO 17 11,81%
SERVICO SOCIAL/INCONDIGAO SOCIAL/INCONDIGAO MATERNA,
MATERNA, HIPOGLICEMIA E HIPOGLICEMIA E ICTERICIA NEONATAL)
ICTERICIA NEONATAL)
GASTRO INTESTINAL 2 1,39%
GASTRO INTESTINAL 0 0%
RENAL 1 0,69% @

1-7/7 ¢ 5 " CEJAM
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CEJAM

RN's - INSERIDOS NO PROTOCOLO DE HIPOTERMIA NO SETOR
NEONATAL- JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©
TOTAL DE RN'SNO PROTOCOLO HIPOTERMIA
4
3
2
1

0

|
Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha
I RN'S NO PROTOCOLO HIPOTERMIA

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022

HISTORICO
i RN'S NO PROTOCOLO
HOSPITAL PERIODO HIPOTERMIA ~
Cachoeirinha dez. de 2021 5
Fernando Mauro dez. de 2021 2

Mario Degni dez. de 2021 0 @

CEJAM
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INSERCAO E PERDAS DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO
PERIFERICA NO SETOR NEONATAL- JANEIRO

1 dejan. de 2022 -31 dejan. de 2 ¢ HOSPITAL ©
TOTAL DE PICC N° DE PERDAS DE PICC
UTIN TOTAL DE PICC N° DE PERDAS DE PICC UCIN 5 0= 0.0%
480 0= 0,0% ph=/ A
500 50
400 40
300 30
278
200 20
100 119 10
ﬂ _0,0% -0.0% -0.0% . 0 =0 =0,0% 0 =0
0 . . .
Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha
I ricC PERDAS PICC B Picc PERDAS PICC
Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022
Meta: | 1,0%
HISTORICO

% PERDAS DE % PERDAS

HOSPITAL PERIODO PICC (UTIN) DE PICC
v (UCIN)

Cachoeirinha dez. de 2021 1,3%

Mario Degni dez. de 2021 1,19% ((0))

Fernando Mauro dez. de 2021 0,72% 0% CEJAM



CEJAM

MOTIVOS DE RETIRADA DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO

PERIFERICA NO SETOR NEONATAL- JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL

N° TOTAL DE PICC INSERIDOS

52

@ TERMINO DE TRATAMENTO
® OBITO

@ OBSTRUGAO

@ INFILTRAGAO PICC

@ TRANSFERENCIA

@ CONDUTA MEDICA/CORDAO
FIBROSO

@® RAS
@ MAL POSICIONAMENTO-RX
SAIDA ACIDENTAL

MOTIVOS DE RETIRADA DE PICC
TERMINO DE TRATAMENTO

OBITO

OBSTRUGCAO

INFILTRAGAO PICC

TRANSFERENCIA

CONDUTA MEDICA/CORDAO FIBROSO
IRAS

MAL POSICIONAMENTO-RX

SAIDA ACIDENTAL

1-9/9

%
73,08%
7,69%
577%
577%
3,85%
1,92%
1,92%
0%

0%

<

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022

©

CEJAM
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TEMPO DO USO DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO PERIFERICA NO SETOR
NEONATAL -JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©

UTIN 1-;%AS G-EIBAS ‘ >1‘(I)3AS UCIN 1-50[)IAS 6-9(I)DIAS ‘ >10(;JIAS

15
1
0,8
10
0,6
S 04
)
0,2
j 0
0 | 0 0O
Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha 0 | | |
Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha
I 1-5DIAS [ 6-9DIAS [ >10DIAS
I 1-5DIAS [ 6-9DIAS M >10DIAS

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022.

CEJAM
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TIPOS DE ACESSO NO SETOR NEONATAL -JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL

UTIN 2

300

N°TOTAL DE PICC

480

N° DE TOTAL DE ACESSO PERIFERICO  N° DE TOTAL DE FLEBOTOMIA

347 25

250

200

150 119118

100
50
0
Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha
I PicC [ ACESSO PERIFERICO [l FLEBOTOMIA

UCIN
4 TOTAL DEPICC (UCIN)

N° DE ACESSO PERIFERICO (UCIN) N°DE TOTAL DE FLEBOTOMIA

5 365 0

250
223
200
150
105
100
50
0 0 o 0 0 0
0 I I [ | [
Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha
B PiCC [ ACESSO PERIFERICO [l FLEBOTOMIA

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022

©

CEJAM
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EXTUBACAO ACIDENTAL NO SETOR NEONATAL - JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©

TOTAL DE EXTUBACAO

UTIN ACIDENTAL
o o- 20%

250
200
150
100
50
=3,8% =1,3% =1,7%
0 | | | |
Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha
I RN'SINTUBADOS EXTUBACAO ACIDENTAL
HISTORICO Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022
Meta: | 2,5%
' RN'S & % EXTUBAGAO
HOSPITAL PERIODO INTUBADOS ~ EXTUBAGCAO ACIDENTAL ACIDENTAL
Cachoeirinha dez. de 2021 240 3 1,25%
Fernando Mauro dez. de 2021 88 2 2,27%

Mario Degni dez. de 2021 56 0 0% @

CEJAM
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LESAO DE PELE NO SETOR NEONATAL - JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©
UTIN LEZOES"I)EZE/LE UCIN LESOES DE PELE
19= 0
’ 31=2,4%
1 mil 800
955
800 600 667
600
400 413
400
200 284 200
ﬂ =1,4% =2,8% =0,9% =3,2% = 0,5% =3,3%
0 [ [ | || 0 || [ |
Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha
I PACIENTE DIA LESOES DE PELE I PACIENTE DIA LESOES DE PELE

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022

Meta: | 2,5%
HISTORICO
HOSPITAL PERIODO LESOES DE PELE (UTIN) ~ %LESAO DE PELE (UTIN) LESOES DE PELE (UCIN) %LESAO DE PELE (UCIN)
Fernando Mauro dez. de 15 514% 8 0,02
2021

Cachoeirinha dez. de 11 1.21% 34 0,04
2021 0

Mario Degni dez.d 4 31% 5 0,03
ario Degni 2egme CEJAM
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PERDAS DA SONDA ORONASOGASTROENTERAL NO SETOR
NEONATAL- JANEIRO

1 dejan. de 2022 -31 dejan. de 2 ¢ HOSPITAL ©

TOTAL DE PERDAS DE TOTAL DE PERDAS DE
UTIN SONGE UCIN SONGE

23=2,0% 23=8,7%
800 300
743
259
600
200
400
133
200 _10,4%
ﬂ =0,7% =2,5% = 2,0% ﬂ =8,8% =53% |
0 | I | 0 | - |
Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha
I TOTAL DE SONGE N° DE PERDAS SONGE I TOTAL DE SONGE N° DE PERDAS SONGE
Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022
Meta: | 5,0 %
HISTORICO

HOSPITAL PERIODO N° DE PERDAS SONGE % PERDAS N° DE PERDAS SONGE % PERDAS

(UTIN) SONGE (UTIN) (UCIN) SONGE (UCIN)

Mario Degni dez. de 2021 113 0% 2 317%
Fernando Mauro dez. de 2021 290 2,41% 10 5,65% @

Cachoeirinha dez. de 2021 699 1,57% 28 9,52% CEJAM
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CEJAM

FLEBITE NO SETOR NEONATAL-JANEIRO

1 dejan. de 2022 -31 dejan. de 2 ¢ HOSPITAL ©
UTIN TOTAL DE FLEBITE UCIN TOTAL DE FLEBITE
3 =0,9% 0 =0,0%
200 199 250
150
150
100
100 105
50 50
ﬂ =3,3% =17% - 0,0% ﬂ )=0,0% " 0.0% )=00%
0 | I | | | | 0 _ _ —
Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha Mario Degni Femando Mauro Cacnoeirinha
B INTERNADOS COM AVP FLERITE I INTERNADOS COM AVP FLEBITE
Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022
. Meta: | 1,0 %
HISTORICO
i % FLEBTE FLEBITE % FLEBTE
HOSPITAL PERIODO FLEBITE (UTIN) (UTIN) (UCIN) (UCIN)
Mario Degni dez. de 2021 1 2,78% 0 0%
Fernando Mauro dez. de 2021 0 0% 0 0%

Cachoeirinha dez. de 2021 0 0% 0 0% @

CEJAM



CEJAM

POSTURACAO CANGURU

©

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 -

HOSPITAL

NO SETOR NEONATAL - JANEIRO

150

125

100

75

50

25

0

n%
|

I APTOS..

Mario Degni

[ POSICIONADOS...

N° DE RN'S EMPOSTURAGAO

CANGURU

168-64,1%

Fernando Mauro Cachoeirinha

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022
Meta: 285%

CEJAM
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CEJAM

HORARIO DO SONINHO NO SETOR NEONATAL - JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©

UTIN MEDIA DE HORAS DO SONINHO

109=90,8%

120

100

80

60

40

20

Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha

I SOMA TOTAL DE HORAS

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022
Meta: Média de 120 horas

O

CEJAM
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MANUSEIO MINIMO NO SETOR NEONATAL - JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©

N° TOTAL DE MANUSEIO
UTIN MINIMO REALIZADO

38-=100,0%

25

0%

20

15

10

Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha

I CRITERIO DE INDICAGAO DO MANUSEIO [ REALIZADOS

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022
Meta :=2 85%

CEJAM
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CEJAM

TAXA DE ACOMPANHANTES NO SETOR NEONATAL-JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©
TOTAL DE RN'SCOM TOTAL DE RN'SCOM
UTIN ACOMPANHANTES ACOMPANHANTES
= o UCIN _
SHIEE 1.296 =44,8%
T mil 800

800
600

600
400

400
200

200
0 0

Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha
I RN INTERNADOS.. [ RNS COM ACOMPANHAN... I RN INTERNADOS..  [E RNS COM ACOMPANH...

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022

O

CEJAM



PRODUCAO DE FONOAUDIOLOGIA NO SETOR NEONATAL- JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
UTIN FONOAUDIOLOGIA TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
UCIN FONOAUDIOLOGIA

16=100,0% 216=94,7%

20 250
200

15
150

10
100
5 50
0

0 Mario Degni

Mario Degni I ATENDIMENTOS PREVISTOS [l ATENDIMENTOS REALIZAD...

I ATENDIMENTOS PREVISTOS

[ ATENDIMENTOS REALIZADOS
Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022

O

CEJAM



FISIOTERAPIA ORIENTACAO A EXTRACAO MANUAL DE LEITE HUMANO NO SETOR
NEONATAL- JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©
TOTAL DE ACOMAPANHANTES ORIENTADOS A COMPARECIMENTO NA SALA TOTAL DE ACOMAPANHANTES ORIENTADOS COMPARECIMENTO NA SALA
EXTRAGAO MANUAL DE LEITE HUMANO DE COLETA A EXTRAGAO MANUAL DE LEITE HUMANO DE COLETA

92 -87.6% 67 =72,8% 64 = 51,2% 64 =100,0%
120 150
100 125
80 100
60 75
40 50
20 25
0 0

Mario Degni Mario Degni
I N° ACOMPANHANTES [ ORIENTADASAEXTR.. [ PRESENTES NA SALA... I N° ACOMPANHAN... [ ORIENTADAS AE.. [ PRESENTES NAS...

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022

O

CEJAM



CEJAM

PRODUCAO DE ATENDIMENTO DE PSICOLOGIA - JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 -

HOSPITAL ©

UTIN

TOTAL DE ATENDIMENTO UCIN TOTAL DE ATENDIMENTO
DE PSICOLOGIA DE PSICOLOGIA

03 =58,2%

60

40

20

03 =57,4%

MARIO DEGNI

I ATENDIMENTO PREVISTOS [l ATENDIMENTOS REALIZADOS DE PSCOLO...

80

MARIO DEGNI

I ATENDIMENTO PREVISTOS [l ATENDIMENTOS REALIZADOS DE PSCOL...

Fonte: Relatodrio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022

O

CEJAM




CEJAM

ATENDIMENTO DE PSICOLOGIA -JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©

TOTAL DE ATENDIMENTO
ALOJAMENTO DE PSICOLOGIA

26 =96,3%

30

25

20

15

10

MARIO DEGNI

I APTOS PARA ATENDIMENTO [ ATENDIMENTOS REALIZADOS DE PSCOLOGIA

Fonte: Relatodrio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022

O

CEJAM
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CEJAM

FIXACAO DE CANULAS - JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©

FIXACAO DE CANULAS

UTIN CONFORMES

153 =95,6%

200
150
100
50
7 =4,4%
0
Mario Degni
I FIXACAO AVALIADAS [ FIXAGAO DE CANULAS CONFORMES [ FIXACAO NAO CONFORMES

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022

O

CEJAM
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CEJAM

LESAO DE SEPTO NASAL NO SETOR NEONATAL -JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©

FIXAGAO DE CANULAS
UTIN CONFORMES

3 =150%

20

15

10

Mario Degni

I PACIENTE DIAEM USO DE CPAP [ LESAO DE SEPTO NASAL

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022

O

CEJAM
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CEJAM

ESTIMULACAO SENSORIO MOTOR NO SETOR NEONATAL -JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©

ESTIMULAGAO ESTIMULAGAO
UTIN SENSORIO MOTOR UCIN SENSORIO MOTOR

139 =100,0% 365=93,8%
150 400 400
125
300 300
100
75 200 200
50
100 100
25
0 0 0
Mario Degni Mario Degni
Il APTOS DE ESTIMULAGAO SENSORIO MOTOR [l TOTAL DE ESTIMULAGAO SENSORIO MOTOR Il APTOS DE ESTIMULAGAO SENSORIOMO... [l TOTAL DE ESTIMULAGAO SENSORIO MO..

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022

O

CEJAM



CEJAM

OBITOS NO SETOR NEONATAL- JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©

TOTAL DE OBITOSNEOPRECOCE  TOTAL DE OBITOS NEO TARDIO

9 :

600
400
200
2 0 4 1 3 4
0 | | | | | |
Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha
I NASCIDOSVIVOS [l OBITOS NEONATAL PRECOCE [l OBITOS NEONATAL TARDIO

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022

HISTORICO
HOSPITAL PERIODO OBITOS NEOPRECOCE ~ OBITOS NEOTARDIO
Mario Degni dez. de 2021 2 3

Fernando Mauro dez. de 2021 2 1
Cachoeirinha dez. de 2021 2 2 0

CEJAM



CEJAM

4

TEMA DE CAPACITACAO GERAL NOS SETORES NEONATAIS NO MES DE - JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 -

HOSPITAL ©

TOTAL DE PARTICIPAQ()ES:WZ
% PARTICIPAGOES : 92,47%

TOTAL DE COLABORADORES ATIVOS : 186

200

150

100

50

I Total de colaboradores capacitados

Posicionamento segundo o Método Canguru

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022

O

CEJAM
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CEJAM

OUTRAS CAPACITACOES NOS SETORES NEONATAIS NO MES DE-JANEIRO

1 dejan. de2022-31dejan. de?2 < HOSPITAL ©

TOTAL DE PARTICIPAGOES :247

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022



ACOES ADMINISTRATIVAS

HOSPITAIS MUNICIPAIS
UNIDADE NEONATAL

I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA

(Hospital do Campo Limpo)

II-MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER DA SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

I PROF. MARIO DEGNI

(Hospital Sarah)




I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI-NEO

A. Descricéo das Melhorias

Instalacdo de bebedouro na unidade neonatal;

Aquisicao de 02 balancas pediatricas para a unidade;

Informatizacdo de links para solicitacéo de servi¢os da instituicao;

Aquisicdo de micro-ondas para adequacao da copa da unidade;

Aquisicao de geladeira para adequacao da copa da unidade;

Adequacéo da sala de descanso com cinco poltronas;

Controle de entrada de bolsas de acompanhantes na unidade através de armario externo;
Adequacéo de poltronas na unidade para conforto de acompanhantes;

Inicio de instrumento on-line para passagem de plantédo da supervisao assistencial;
Unificacdo de arquivos para coleta de dados da unidade e escalas;

Aquisicao de caixa térmica para transporte de hemoderivados;

Organizacao de armarios da sala da coordenacéo;

Implantado rotina de organizacéo de prontuario.

O
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continuacéo: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA UTI-NEO

B. Reunides

05/01/2022 — Reunido com a Coordenacado Parto Seguro e Supervisoras Técnicas referente atuacdo do Supervisor Assistencial;
10/01/2022 — Reunido com a Coordenacao Parto Seguro e Supervisoras Técnicas referente plano de trabalho do alojamento conjunto e
unidade neonatal;

11/01/2022 — Reunido com a Educacdo Permanente e Coordenacdo de enfermagem para discussdo de cronograma de treinamentos
para o primeiro bimestre;

11/01/2022 — Reunido com Coordenacao de enfermagem da unidade neonatal e Diretoria de enfermagem para discussao de instrumento
de classificacdo de paciente para dimensionamento de colaboradores e indicadores de qualidade;

13/01/2022 — Reunido da Diretoria Técnica e de enfermagem, Coordenagdo médica e de enfermagem e Supervisdo Técnica referente
fluxo de visitantes nas unidades;

14/01/2022 — Reunido Comité de Crise referente fluxos e insumos padronizados pela instituicdo para atendimento e prevencdo da
COVID-19;

14/01/2022 — Reunido da Diretoria Técnica e de enfermagem, Coordenacdo médica e de enfermagem, Coordenacao e Supervisdo Parto
Seguro para apresentacao do plano de trabalho para o Alojamento Conjunto e ampliacéo de dimensionamento da unidade neonatal;
14/01/2022 — Visita supervisao Técnica Nucleo — Discussao de dimensionamento, ampliagdo UCINCO

17/01/2022 — Reunidao com o coordenador da Central de Materiais Esterilizados - CME para adequacao de instrumental para o Kit PICC e
alinhamento de fluxo de entrega e retirada de materiais; 6}

(EJAM

17/01/2022 — Reunidao com a Coordenac¢ao do Banco de Leite para remanejamento de poltronas para a unidade neonatal;



continuacéo: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI-NEO

B. Reunides

18/01/2022 - Reunido com SCIH para discusséo de validade de extensores;

18/01/2022 — Reunido Com a Supervisdo da rouparia para solicitacdo de roupa privativa maiores para contemplacdo de todos os
colaboradores;

19/01/2022 — Reunido com a Coordenacéo de Enfermagem para remanejamento de poltronas para a unidade neonatal;

20/01/2022 — Reuniao com membro da comisséo de curativos para discusséo de reposicao de placa de hidrocoloide no publico neonatal;
20/01/2022 — Reunido do Nucleo de Seguranca do Paciente para apresentacdo e composi¢cao do nucleo de seguranca,;

20/01/2022- Reunido com Assessoria Administrativa, Coordenacdo de Enfermagem Neonatal e Supervisora Técnica referente fluxo de
entrada de genitoras na unidade neonatal;

21/01/2022 — Reunido Comité de Crise para orientacdo de isolamento em coorte, prontudrios, fluxos de atendimento e fluxos de
acompanhantes;

26/06/2021 — Reunidao com da Supervisora Técnica com as Supervisoras Assistenciais;

31/01/2022 — Reunidao com a coordenacéo da fisioterapia e Supervisdo Perto Seguro referente migracdo dos novos colaboradores da

categoria.
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continuacéo: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA UTI-NEO

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia— 3 meses
Tutorias em Andamento — 1 Enfermeiro Supervisor Assistencial

Tutorias em Andamento — 12 Enfermeiros Intensivistas

O
CEJAM



continuacgéo: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA UTI-NEO

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia— 3 meses

Tutorias em Andamento — 9 Técnicos de Enfermagem

O
CEJAM



continuacao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA UTI-NEO

D- Eventos e Capacitacdes

Apresentacao de equipos gravitacionais, Almotolias Twist off e seringa com trava de seguranca — empresa 3 Albe;
Participacao da Webinar Teste do pezinho

Método Canguru;

Prevencéao de lesédo de pele — Workshop;

Prevencéao de extubacao acidental — Workshop;

Saude Mental - CIPA

O
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continuacao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA UTI-NEO

E. Demandas Gerais

Visita na unidade neonatal do Hospital Vila Nova Cachoeirinha;

Participacao de entrevistas com candidatos para enfermeiros Neonatologistas dia: 09

Participacao de entrevistas com candidatos para enfermeiros Intensivistas dias: 26

Participacdo de entrevistas com candidatos para Assistente Social dia: 31

Participacdo de entrevistas com candidatos para Técnicos de enfermagem dias: 12, 13, 19, 26, 28

Dias que a unidade permaneceu acima da capacidade:

- UTI: 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19, 20 e 21.

+ UCINCO: 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21,22,23, 24, 25, 26, 27, 28, 29,30 e 31
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continuacgéo: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA UTI-NEO

F. Equipamentos e Manutencéao

Solicitagdo de Pelicula fotoprotetora para as janelas - em Troca dos bins de plastico dos armarios de insumos por colmeias de
orcamento; madeira;
Tinta para a pintura da Unidade Neonatal, piso e bate maca - em Adequacéao das tomadas da UTIN;
or¢camento;

Conserto da porta do expurgo;

Conserto das portas dos armarios da UTIN e UCIN;

Retirada de prateleiras de madeira da copa,;

<
CEJAM



continuacao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA UTI-NEO

F. Equipamentos e Manutencao

Instalacdo de bebedouro na unidade;
Retirada de beliches
Retirada de longarinas

Entrega de 05 poltronas




continuacéo: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA UTI-NEO

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios

Residéncia Médica

Instituicdo: Prefeitura de Sao Paulo
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II- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER SILVA UTI-NEO

A. Descricéo das Melhorias

Padronizacao e organizacéao dos leitos de UTIN , com disposicao facilitada de insumos para prevencao de IRAS,
Aprimoramento do registro de freqiiéncia materna e paterna nas visitas da unidade neonatal;
Aprimoramento dos registros; Livro de Admissao da UTIN e UCIN
Coleta de dados auditoria Higienizacdo das maos — Projeto PROAD-SUS
Brainstorm quinzenal (chuva de idéias), Projeto PROAD-SUS - Cadeia Medicamentosa
Elaboracdo PDSA - Terapia medicamentosa com foco melhoria de processo de distribuicdo e consumo medicamentoso dentro da unidade neonatal
Implantacdo das medicacdes manipuladas VO
Confeccédo junto com equipe do SCIH de tabela de rotina de troca de dispositivos venosos e inalatorios dentro da unidade neonatal
Confeccédo junto com equipe do Farmécia , da tabela de rotina diluicdo, rediluicdo ,armazenamento e identificacdo das medicacdes
Organizacdo dos armarios das medicacoes
Organizacao dos prontuarios (ficharios) dos pacientes
Inicio de auditorias dos prontuérios pelo auxiliar administrativo durante internagéo e pos alta

Liberac&o de senha e continuagao de treinamentos do sistema SGH
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continuacao II- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA UTI-NEO

B. Reunibes

05/01/2022 — Reunido Protocolo Imunoterapia com colostro

06/01/2022 - Reunidao PROAD - SUS ( discussao da rede medicamentosa) e SCIH devolutiva e demonstracao dos indicadores das unidades
07/01/2022 — Reunido supervisora nucleo para elaboracéo de planilha de horas extras

10/01/2022 — Reunido e exposicao novo laboratério NPP

13/01/2022 — Reunido PROAD - SUS sintese PDSA

13/01/2022 — Participacao processo seletivo Técnico enfermagem UTI Neonatal

14/01/2022 - Brainstorm com equipe enfermagem , treinamento virtual

14/01/2022 — SIV — PROAD-SUS Tema: coleta de amostras para Higienizacédo das Maos

18/01/2022 - Participacao processo seletivo Técnico enfermagem UTI Neonatal

20/01/2022 — PROAD - SUS (Hub Einstein - Youri ) — Suporte Remoto

21/01/2022- — Participacao processo seletivo Terapeuta Ocupacional

24/01/2022 — Reunido com supervisores assistenciais , novas rotinas , divisdo de tarefas, competéncias e responsabilidades perante ao cargo
26/01/2022 — Reunido representante laboratério Imunizante Palivizumabe

28/01/2022 — Reuniao Diretoria VNC, Coordenacédo do parto seguro, supervisao técnica UTI neonatal e CO, para atualizacdo do Plano de Trabalho Jan/22

31/01/2022 — Participacéo processo seletivo Servico Social



continuacao II- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA UTI-NEO

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia— 3 meses

Tutorias em Andamento — 7 Enfermeiros Intensivistas

Tutorias em Andamento — 6Técnicos de Enfermagem

O
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continuacao II- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA UTI-NEO

D- Eventos e Capacitacdes

Cuidados e Manutencao do Cateter PICC

SAV e SIV PROAD - SUS - Equipe multiprofissional da unidade neonatal

Capacitagcao Posicionamento Canguru

Sequéncias de paramentardao e Desparamentacao para atendimentos de pacientes suspeitos ou confirmados por COVD 19

O
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continuacao II- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA UTI-NEO

F. Equipamentos e Manutencéao

Troca de ficharios de prontuario Compra do colch&o da manta térmica (Haguico)
aguardando compra

Solicitacdo de compra medicactes multidoses Compra dos colchdes do biliberco aguarda compra

Solicitacao de ramal na sala da supervisdo CEJAM e
Aquisicao de réguas antropométricas balcdo de enfermagem, proximo aos leitos da UTI —
aguarda retorno

Caixas organizadoras

Aparelho glicosimetro (4 aparelhos)

Camera Web Cam

O
CEJAM



continuacao II- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA UTI-NEO

F. Equipamentos e Manutencao

Compra dos medicamentos multidoses finalizados




continuacao II- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA UTI-NEO

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios

Instituic&o: Instituicdo: Anhembi Morumbi
Professor: Residéncia : Nutricdo — 2 residentes
Residéncia : Fisioterapia — 4 residentes
Residéncia Enfermagem : Equipe Cejam assume residéncia de enfermagem: 4 Enfermeiras.

Residéncia Médica

Instituicdo: Menino Jesus (Residentes de Pediatria) / Hospital Sdo Luiz Gonzaga

Internos de Medicina

Instituicdo: n/a
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Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI-UTI NEO

A. Descrigdo das Melhorias

Inicio do agendamento de Ecocardiograma da Unidade Neonatal e AC pela equipe administrativa Parto Seguro, otimizando o fluxo dos exames
Implantacdo de check-list diario de realizagdo de triagens neonatais

Confeccédo de agendas encadernadas para controle de ecocardiogramas, ultrassonografias e consultas de oftalmologia

Confeccéo de pasta explicativa com toda a documentagéo de admisséo, alta e triagens do recém-nascido, com foco na melhoria dos registros
Montagem de pasta Multiprofissional para registros e arquivos de acoes referente a IHAC

Iniciado a Pratica Clinica em Amamentacéo

Reparos de alvenaria e dedetizacdo em 1 sala da Unidade (Isolamento)

Obtido 4 termdmetros digitais junto ao almoxarifado para compor o quantitativo conforme nimero de leitos
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continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI-UTI NEO
A. Descrigcdo das Melhorias

Fisioterapia:

Implantacéo do uso de placas de identificacdo para ventiladores mecanicos da unidade

Inicio da informatizac@o ao acesso de exames de imagens FIDI

Inicio do fluxo de utilizacdo dos ventiladores Bela Vista de acordo com a complexidade do recém-nascido
Solicitagdo de troca de sensores de fluxo do ventilador Bela Vista

Disponibilizacao de equipamento para confeccédo do material utilizado na protecéo de septo

Implantacao da rotina de esterilizacao da base aquecida do ventilador Interneo de forma individual, para a montagem do circuito de CPAP

Fonoaudiologia:
Elaboracado da Tutoria de Capacitacdo do Colaborador Fonoaudiologo das Unidades Neonatais

Iniciado a Pratica Clinica em Amamentacdo com os colaboradores, conforme Curso IHAC - 20h
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continuac&o: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI-UTI NEO

B. Reunides

10/01/22 - Entrevistas para o cargo de Enfermeiro Intensivista as 14h

11/01/22 - Curso CIPA

13/01/22 - Entrevistas para o cargo de Técnico de Enfermagem as 9h e 14h

17/01/22 - Entrevistas para o cargo de Enfermeiro Intensivista as 9h e 14h

20/01/22 - Entrevistas para o cargo de Técnico de Enfermagem as 9h e 14h

21/01/22 - Participacdo no Treinamento sobre Assisténcia de Enfermagem na administracdo de Hemocomponentes promovido pela Colsan
26/01/22 - Entrevistas para o cargo de Enfermeiro Intensivista as 9h

26/01/22 - Reunido convocada pela Diretoria Técnica sobre apresentagdo do Planejamento Hospitalar de 2022 aos Gestores de Unidade
27/01/22 - Reunido com a equipe multiprofissional: levantamento de necessidades de melhorias na assisténcia

28/01/22 - Reunido com a Supervisdo Técnica - Nucleo referente a definicdo dos indicadores da equipe multi

31/01/22 - Reunido com a equipe de Fonoaudiologia Parto Seguro e Ambulatério para alinhar a discussao e feedback dos casos encaminhados
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continuac&o: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI-UTI NEO

B. Reunides

Fisioterapia

03/01/22 - Reunido com Supervisao técnica, referente ao relatorio de indicadores assistenciais

18/01/22 - Reunido com responsavel por equipamentos referente a manutencao dos ventiladores mecéanicos e sensores
19/01/22 - Reunido com equipe de Coordenacado Médica referente a elaboracdo de Protocolo de Desmame Ventilatorio

28/01/22 - Reunido com a Supervisdo Técnica - Nucleo referente a definicdo dos indicadores da equipe de Fisioterapia
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continuac&o: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI-UTI NEO

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia— 3 meses

1 Enfermeiro Intensivista

Tutorias em Andamento

3 Técnicos de Enfermagem
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continuac&o: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI-UTI NEO

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia— 3 meses

Tutorias Concluidas — 14 Enfermeiros Intensivistas

Tutorias Concluidas — 4Técnicos de Enfermagem

O

(EJAM



continuac&o: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI-UTI NEO

D- Eventos e Capacitacdes

Posicionamento segundo o Método Canguru

Outras Capacitagdes:

Triagens Neonatais

Utilizacdo do CPAP Nasal no Neonato
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continuac&o: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI-UTI NEO

E. Demandas Gerais
Orientacdes:
Orientacédo sobre o Protocolo de Transfusédo Segura

Orientacédo sobre registros de Admissao, Alta Hospitalar e Triagens Neonatais

Pratica Clinica em Amamentacao conforme Curso IHAC 20h
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continuac&o: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI-UTI NEO

F. Equipamentos e Manutencéao

Troca da pia da UTIN e mudanca de local (10/2021)

Reparo do arméario (portas e gavetas) da bancada da UTIN (10/21)

Solicitacdo de avaliagéo para o reparo das paredes (pintura)

Instalag&o do telefone na bancada do Posto de Enfermagem

Solicitagcdo de confecgéo de 2 colchdes pediatricos e pintura de 2
bercos pediatricos

Solicitacdo de reparos no armario de arquivo dos prontuarios no
posto administrativo

Solicitacao de reparos de alvenaria nas paredes da unidade

Reparos de alvenaria e hidraulica no teto dos corredores de acesso
a Unidade Neonatal e Alojamento Conjunto (Risco de Acidente)
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continuacdo: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI-UTI NEO

F. Equipamentos e Manutencao

Reparos de alvenaria na sala de Isolamento da Unidade

Dedetizacdo na sala de Isolamento da Unidade

Troca de dispensadores de solugéo alcoodlica quebrados




continuac&o: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI-UTI NEO

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios
Instituicdo: ndo se aplica.

Residéncia Médica

Instituicdo: ndo se aplica.

Internos de Medicina

Instituicdo: Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul
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