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Contrato de Gestão R006/2015  
STS MBM / DA  Jardim  Angela 

STS CL! DA  Capo  Redondo 

Plano Orçamentário 
Plano Orçamentário - mai-22 a  ago-22 

CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

"DR.  JOÃO AMORIM" 

São Paulo 
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CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  "DR.  JOÃO AMORIM" 
CG R006/2015 (Jardim Angela/Capão Redondo) 

Plano Orçamentário - mai-22 a  ago-22 

TELEFONE: 3469-1818 E- MAIL: cejam@cejam.org.br  /oscejam@cejam.org.br  

CPF: 994.124.468-53 CARGO: CEO  

P.A. 2014-0.321.805-2 Número do Processo 

VIGÊNCIA: maio a agosto/2022 

Unidade 	 Serviço 	 Distrito Administrativo 

UBS ALTO DA  RIVIERA  ESF Jardim Angela 

UBS CHÁCARA SANTA MARIA ESF Jardim Angela 

UBS CIDADE IPAVA ESF Jardim Angela 

UBS HORIZONTE AZUL ESF Jardim Angela 
UBS JARDIM ARACATI ESF Jardim Angela 
UBS JARDIM CAIÇARA ESF Jardim Angela 

AMAJUBS INTEGRADA JARDIM CAPELA ESF Jardim Angela 
UBS JARDIM COIMBRA ESF Jardim Angela 
UBS JARDIM COMERCIAL ESF Capão Redondo 

UBS JARDIM ELEDY ESF Capão Redondo 

UBS JARDIM GUARUJA ESF Jardim Angela 
UBS JARDIM GERMANIA ESF Capão Redondo 
UBS JARDIM HERCULANO ESF Jardim Angela 
UBS JARDIM LIDIA ESF Capão Redondo 
UBS JARDIM MACED6NIA ESF Capão Redondo 
UBS JARDIM MAGDALENA ESF Capão Redondo 
UBS JARDIM  MARACA  ESF Capão Redondo 
UBS JARDIM NAKAMURA ESF Jardim Angela 
UBS JARDIM PARANAPANEMA ESF Jardim Angela 
UBS JARDIM sAo BENTO ESF Capão Redondo 
UBS JARDIM VALQUIRIA ESF Capão Redondo 
UBS LUAR DO SERTÃO ESF Capão Redondo 
UBS PARQUE DO ENGENHO ESF Capão Redondo 
UBS PARQUE DO LAGO ESF Jardim Angela 
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA ESF Capão Redondo 
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE NOVO SANTO AMARO ESF Jardim Angela 
UBS SANTA  LUCIA  ESF Jardim Angela 
UBS SANTA MARGARIDA ESF Jardim Angela 
UBS VERA CRUZ ESF Jardim Angela 
UBS VILA CALU ESF Jardim Angela 

JUSTIFICATIVAS E OBSERVAÇÕES: 
A presente proposta contempla os valores referentes a complementação do salário dos Agentes Comunitários de Saúde, que atendendo a Emenda 
120 do Ministério da Saúde, eleva o piso salarial desses profissionais para R$ 2.424,00. 
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INSTITUIÇÃO: CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  "DR  JOÃO AMORIM" 

ENDEREÇO:  Rua Dr. Lund, 41 -  Liberdade 

CNPJ: 66.518.267/0002-64  

RESPONSÁVEL: Ademir  Medina  Osório 



CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

"DR.  JOÃO  WORM"  

PA. 2014-0_321_805-2 
Plano de Custeio e Investimento 

CONSOLIDADO POR UNIDADE 

1.1111f1:,(11,. 	',A 

.1010 ,1.1,5.1 • 

V3 F, 8,11 

Tipo de Serviço 
mai-22 jun-22 jul-22  ago-22 TOTAL 

UBS ALTO DA  RIVIERA  20.387,54 20.387,54 20.387,54 20.387,54 81.550,16 

UBS CHÁCARA SANTA MARIA 24.465,06 24.465,06 24.465,06 24.465,06 97.860,24 

UBS CIDADE IPAVA 29.358,06 29.358,06 29.358,06 29.358,06 117.432,24 

UBS HORIZONTE AZUL 19.572,04 19.572,04 19.572,04 19.572,04 78.288,16 

UBS JARDIM ARACATI 24.465,06 24.465,06 24.465,06 24.465,06 97.860,24 

UBS JARDIM CAIÇARA 34.251,07 34.251,07 34.251,07 34.251,07 137.004,28 

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM CAPELA 29.358,06 29.358,06 29.358,06 29.358,06 117.432,24 

UBS JARDIM COIMBRA 34.251,07 34.251,07 34.251,07 34.251,07 137.004,28 

UBS JARDIM COMERCIAL 44.037,09 44.037,09 44.037,09 44.037,09 176.148,36 

UBS JARDIM ELEDY 24.465,06 24.465,06 24.465,06 24.465,06 97.860,24 

UBS JARDIM GERMANIA 14.679,03 14.679,03 14.679,03 14.679,03 58.716,12 

UBS JARDIM GUARUJA 22.834,04 22.834,04 22.834,04 22.834,04 91.336,16 

UBS JARDIM HERCULANO 29.358,06 29.358,06 29.358,06 29.358,06 117.432,24 

UBS JARDIM LÍDIA 29.358,06 29.358,06 29.358,06 29.358,06 117.432,24 

UBS JARDIM  MACEDONIA  24.465,06 24.465,06 24.465,06 24.465,06 97.860,24 
UBS JARDIM MAGDALENA 24.465,06 24.465,06 24.465,06 24.465,06 97.860,24 
UBS JARDIM  MARACA  39.144,08 39.144,08 39.144,08 39.144,08 156.576,32 

UBS JARDIM NAKAMURA 19.572,04 19.572,04 19.572,04 19.572,04 78.288,16 

UBS JARDIM PARANAPANEMA 29.358,06 29.358,06 29.358,06 29.358,06 117.432,24 

UBS JARDIM SÃO BENTO 44.037,09 44.037,09 44.037,09 44.037,09 176.148,36 
UBS JARDIM VALQUÍRIA 34.251,07 34.251,07 34.251,07 34.251,07 137.004,28 
UBS LUAR DO SERTÃO 29.358,06 29.358,06 29.358,06 29.358,06 117.432,24 
UBS PARQUE DO ENGENHO 34.251,07 34.251,07 34.251,07 34.251,07 137.004,28 
UBS PARQUE DO LAGO 14.679,03 14.679,03 14.679,03 14.679,03 58.716,12 
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA 34.251,07 34.251,07 34.251,07 34.251,07 137.004,28 
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE NOVO SANTO AMARO 24.465,06 24.465,06 24.465,06 24.465,06 97.860,24 
UBS SANTA LÚCIA 34.251,07 34.251,07 34.251,07 34.251,07 137.004,28 
UBS SANTA MARGARIDA 19.572,04 19.572,04 19.572,04 19.572,04 78.288,16 
UBS VERA CRUZ 29.358,06 29.358,06 29.358,06 29.358,06 117.432,24 
UBS VILA CALU 19.572,04 19.572,04 19.572,04 19.572,04 78.288,16 
TOTAL 835.889,26 835.889,26 835.889,26 835.889,26 3.343.557,04 
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DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 03.01.01  

PRODUTOS  MEDICOS  E ENFERMAGEM 
DIVERSOS 

03.01.02  

MANUTENÇÃO PREDIAL E ADEQUAÇÕES 05.01.01  

MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS 

MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTO 
ASSISTENCIAL 

05.01.02  

05.01.03  

05.01.04  MANUTENÇÃO DE INFORMÁTICA 

LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS  MEDICOS  08.01.01  

08.01.02  LOCAÇÃO DE IMÓVEIS 

LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS 
ADMINISTRATIVOS 

08.01.03  

08.01.04 tocAgAo DE VEICULOS 

09.03  

 

DESPESAS BANCARIAS 

  

09.04 	OUTRAS DESPESAS 

Centro de Estudos e Pesquisas  "Dr.  Jogo Amorim" 
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CEJAM 
0> CENTRO DE ESTUDOS MOMS 

"DRJOÃO MORIM" 

P.A. 2014-0.321.805-2 

Plano de Custeio e Investimento 
CONSOLIDADO 

Centro 
de Custo 

DESCRIÇÃO (websaass) mal-22 jun-22 jul-22 ago-22 TOTAL 

      

26 
	

835 889 26 
	

3 343 557 04 

01.01 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 690.183,75 690.183,75 690.183,75 690.183,75 2.760.735,00 

01.02 BENEFICIOS - - - 

01.03 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 62.116,54 62.116,54 62.116,54 62.116,54 248.466,16 

01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 83.588,97 83.588,97 83.588,97 83.588,97 334.355,88 

02 	MATERIAL DE CONSUMO 

02.01.01 MATERIAL ODONTOLOGICO - 

02.01.02 GASES MEDICINAIS - - 

02.02.01 ORTESES E PROTESES - 

02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMÁTICA - 

02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 

02.03.99 OUTROS MATERIAIS DE ESCRITÓRIO - - - 

02.04.01 COMBUSTIVEIS 

02.04,02 MATERIAL DE LIMPEZA - 

02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR - 

02.04.04 GÊNEROS ALIMENTICIOS - - 

02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE - - - 

02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO - - - 

03 	MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 

04 	SERVI OS DE TERCEIROS 

04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL - - - - 

04.01.02 ASSESSOR IA E CONSULTORIA - - - 

04.01.03 
SERVIÇOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS 
DE INFORMÁTICA 

- - 

04.01.04 VIGILANCIA / PORTAR IA / SEGURANÇA - 

04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM - - 

04.01.07 LAVANDERIA - - - - 

04.01.08 SND - - 

04.01.09 SERVIÇOS DE REMOÇÃO - 

04.01.10 SERVIÇOS DE TRANSPORTE - 

04.01.11 SERVIÇOS GRAFICOS - 

04.01.12 
DESPESAS DE SERVIÇOS DE BENEFICIOS 
PARA RH 

- 

04.01.99 OUTROS SERVIÇOS TERCEIRIZADOS 

04.02.01 EDUCAÇÃO CONTINUADA - - 

04.04.01 SERVIÇOS ASSISTENCIAL MEDICO - - 

04.04.02 
SERVIÇOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA 
SAÚDE 

- 

05 	MANUTENÇÃO 

06 	OBRAS - INVESTIMENTOS 

07 	EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 

08  

 

LOCAÇÃO 

  

835 889 26 

09 	DESPESAS DIVERSAS 

09.01.01 AGUA - - 

09.01.02 ENERGIA - - 

09.01.03 TELEFONIA - - 

09.01.04  GAS  - - 

09.02.01 TAXAS E IMPOSTOS - - 



N.  nauseosa,  
40 (AMMO OE tStEitSIPt$1411sAS 

CEJAM 
PA. 2014-0.321.805-2 

Tabela: Plano de Cargos, Remuneração e Benefícios 
Tabela salarial contempla o salário integral dos colaboradores, porém plano apresentado refere-se somente a diferença a ser paga 

     

Proventos Beneficios ENCARGOS 

 

Categoria ProflesionaUCargo Salklo 
!male-  
bridade 

Adicionais Alimenta  
Adicional 
notsrno 

Vale 

Cesta Basica 
Alimentação!

cAgur 
Vale 

Refeição 
Vale 

Transporte '"
FGTS 

Auxilio 
Creche 

PIS 
Adicional de 1/3  

de ferias 
Reached°  
Contratual 

13° Salário 

Agente Comungno de Saúde - (40h) 2.424,00 242,09 166,09 656,04 - 0,96 100,26 213,29 26,66 80,72 242,17 

M.)rIttoty).1114. if., 1 mm 
(7-onholndonj ttt JAM 

RG 50 31.19 861.7 
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