CIDADEDE
CARAPICUIBA

Prefeitura de Carapicuiba oy
Secretaria de Saude B

ACORDO DE COOPERAGAO N° 001/2024

Acordo de COOPERACAO que entre si celebram
o MUNICIPIO DE CARAPICUIBA, por intermédio
da SECRETARIA DE SAUDE, e o CENTRO DE
ESTUDOS E PESQUISAS DOUTOR JOAO
AMORIM, para os fins que especifica.

Pelo presente Acordo de Cooperagéo, de um lado, o MUNICIPIO DE
CARAPICUIBA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob
0 n.° 44.892.693/0001-40, com sede na Rua Joaquim das Neves, n° 211 — Vila
Caldas, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, representado pelo
Secretario Municipal de Saude, DIOGO ALVES FERNANDES, brasileiro,
administrador hospitalar, portador da cédula de identidade n° 4.329.489-
2-SSP/SP e de outro o CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DOUTOR
JOAO AMORIM, inscrita no CNPJ sob n.° 66.518.267/0001-83 com sede na
Rua Dr. Lund, 41 — Liberdade — Sdo Paulo/SP doravante denominando
simplesmente CEJAM, representada pela sua Presidente JANETE
MACULEVICIUS, brasileira, nutricionista, portadora da cédula de identidade n°
2.084.656—SSP/SP e sua Gerente Corporativa, FLORIZA DE JESIS MENDES
SANTANA, brasileira, administradora de empresas, portadora da cédula de
identidade n° 32.869.391.1-SSP/SP;

RESOLVEM, celebrar com fundamento na Lei Federal n.° 13.019/14,
alterada pela Lei Federal n°® 13.204/15, devendo os servigos serem executados
de acordo com a sua descrigdo nos termos do Plano de Trabalho, bem como
as demais normas juridicas pertinentes, o presente ACORDO DE /
COOPERAGCAO.

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO E DAS METAS

O objeto do presente Acordo de Cooperagao € o aprimoramento da rede de

assisténcia a saude do Municipio, por meio de mentoria e transferéncia de

conhecimento para operacionalizagido de linhas de cuidado integrais, com a

consequente constru¢do de linhas de cuidados, envolvendo agdes e servigos

de promocgao, prevencao e assisténcia a saude, direcionadas para a redugao

de risco a saude, nomeadamente na area da redugao da morbimortalidade nos

diversos ciclos de vida, através da estruturag&o/elaboracéo de metodologias-{usi

para viabilizar a operacionalizacdo de linhas de cuidado integrais na Rede
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Atengdo a Saude (RAS), conforme estabelecido em PLANO DE
TRABALHO, parte integrante do presente instrumento.

Paragrafo unico - Por se tratar de atividades voltadas ou vinculadas a servicos
de educagdo em saude, executada por entidade reconhecida como
Organizagao Social de Saude no Municipio, bem como desenvolve atividades
através de outro instrumento juridico, o presente Acordo de Cooperagédo de
enquadra nos critérios estabelecidos no inciso VI do Art. 30° da Lei Federal n°
13.019/2014, para dispensa de chamamento publico.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

2.1. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do
MUNICIPIO:

I. Acompanhar a execugdo da parceria e zelar pelo cumprimento do
disposto neste instrumento, na Lei n° 13.019/2014 e nos demais atos
normativos aplicaveis;

II. Divulgar o objeto da parceria nos termos da legislacdo, mediante
procedimentos definidos conforme seu juizo de conveniéncia e
oportunidade;

III. Zelar para que nao haja compartiihamento de recurso patrimonial do
MUNICIPIO na execugao da parceria; e

IV. Apreciar o Relatério de Execugao do Objeto do Acordo de Cooperagéo,
apresentado pelo CEJAM.

Paragrafo unico - O monitoramento e a avaliagdo da Parceria pelo
MUNICIPIO funcionardo da seguinte forma: /

a) Avaliagéo dos fluxos entre as unidades de saude;

b) Apuragéo do cumprimento das metas, prazos e atividades previstas /
no Plano de Trabalho;

c) Acompanhamento mediante avaliagdo de resultados nos termos do
Plano de Trabalho, em especial no que concerne as metas e f

cronograma, conforme detalhado nos itens 2.2; 2.3 e 2.4 do presente ‘\'{-
instrumento. j(

2.2. Descricao de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados e definicdo dos parametros a serem utilizados para a aferigao do
cumprimento das metas.
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e . . . Més de

Atividades da Linha de Cuidado e Aprimoramento da RAS execucio
MODULO 1
Alinhamento do Escopo e Execugéo do Projeto junto a SMS, de acordo més 1
com a linha elegida
Diagnéstico Situacional da Rede de Atendimento da Linha de Cuidado nés
elegida
Mapeamento dos servigos de salude e profissionais do municipio a serem mds 162
envolvidos
MODULO 2
Visitas de Diagnodstico as Unidades de Saude més2e3
Mapeamento da jornada do usuario na RAS e pontos criticos para més 2 e 3
propostas de solucéo
Reunides para troca de experiéncias e brainstorm com gestores da SMS e més 2 e 3
Unidades
Planejamento das Oficinas para a elaboragéo do plano de melhoria da més3ed
jornada do usuario
Planejamento das Oficinas para a construgao de intervengdes primordiais e X

o = ~ - A més3e4
potenciais de promog¢ao e prevencado a morbimortalidades
MODULO 3
Oficinas de elaboragao do plano de melhoria da jornada do usuario més4eb
Oficinas de construgao de intervengdes primordiais e potenciais més 5e 6
Criagao de Grupo (s) de Trabalho Permanente (s) de Atencdo a Saude da més 6 e 7
Linha de Cuidado elegida
Sessao de discussao de casos reais e matriciamento més7e8
Apoio na implantagao das intervengbes nas unidades e nos territérios de més 8c 0
abrangéncia
MODULO 4
Encontros de feedback - Resultados curto prazo més 10
Encontros de feedback - Resultados médio e longo prazos més 11 /
MODULO 5
Entrega de relatdrio final das atividades realizadas e resultados maés 12
apresentados

2.3 Metas a serem atingidas e parametros para afericdo do cumprimento da

meta:

2.3.1. As metas a serem atingidas dependem, exclusivamente, de cada
linha de cuidado solicitada pela Secretaria Municipal de Saude de

Carapicuiba e pactuada com o CEJAM.

2.3.2. A primeira linha de cuidado a ser trabalhada, motivadora deste

acordo de colaboragéo, é a Linha de Cuidado das Doengas Obstrutivas
Vasculares. Observa-se uma tendéncia crescente, ano apdés ano,

Secretaria de Salde

saude@carapicuiba.sp.gov.br |ouvidoriasaude@carapicuiba.sp.gov.br | (11) 4164-5424
Rua Antdnio Roberto, 53 - Jardim das Belezas - Centro, Carapicuiba — SP | CEP:06315-270, Brasil

)
Pagina 3 dd10 \°




CIDADE DE

Prefeitura de Carapicuiba W CARAPICUIBA

Secretaria de Saude

nimero absoluto de amputagbes realizadas no Hospital Geral de
Carapicuiba (HGC) (excluidas as indicadas por trauma). A indicagcéo
subjacente a esses procedimentos € a Doenga Arterial Oclusiva Periférica
(DAOP), cuja etiologia é a Aterosclerose, doenga multifatorial e sensivel
aos cuidados da Atencao Primaria. Chama a atengéo a baixa solicitagéo
para procedimentos diagnosticos ou terapéuticos, como revascularizagao,
indicados em fases precoces de DAOP. Os pacientes chegam ao HGC ja
em fases em que a revascularizacdo ndo € mais possivel e existe a
necessidade de amputagdes (média de 14 amputagdes/més em 2021 e
de 16 amputagées/més em 2022).

2.3.3. Como é de conhecimento amplo dos sistemas de saude as ag¢des
realizadas na Atencao Primaria em Saude podem levar tempo maior que
1 ano para apresentacdo de resultados efetivos. Apesar desse fato,
consideram-se metas para a Linha de Cuidado das Doencgas Obstrutivas
Vasculares as seguintes:

Indicador Parametros atuais Meta esperada
Construcao da Linha de Cuidado Vascular Ersameitada Revisada e
na RAS 9 Implantada

Aumento do nimero de intervengdes de

= = : Intervengdes 2 ou mais por
promogao, prevengéao e atendimento . .
. pontuais servigo
implantadas
T = =
Redugao de amputagées no HCG Med|a~192 RedlED e[n ik
amputagdes/ano de amputagdes/ano

2.4. Forma de execugao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das
metas a eles atreladas, (Art. 22, Ill da Lei n. 13.019/2014):

2.4.1. Estao previstas como elencadas no quadro de atividades a serem /
executadas, informadas anteriormente.

2.4.2. Prevé-se a realizagao de 2 encontros mensais com os profissionais,
para planejamento das atividades e acompanhamento da execugéo deste
planejamento.

2.4.3. A implantacao das intervengdes no territério sera acompanhada
pela equipe da SMS-Carapicuiba com apoio da equipe do CEJAM,
presencialmente ou de forma virtual, e os resultados de adesao

populacional serao metrificados por UBS. i
2.4.4. A qualificacdo dos encaminhamentos ao Ambulatério Médico de

Especialidades, seja pela Atengdo Primaria e/ou Secundaria, também 7
~ " = . v
serdao acompanhadas e matriciamentos poderao ser necessarios. ’
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2.4.5. Novas linhas de cuidado para além da Linha de Cuidado das
Doengas Obstrutivas Vasculares (como Linhas de cuidado da saude
materno infantil, saude da mulher, saude da pessoa idosa, saude mental,
saude da pessoa com obesidade, saude da pessoa com hipertenséo,
saude da pessoa com diabetes, entre outras) poderéo ser solicitadas pela
SMS-Carapicuiba, e de acordo com a disponibilidade do CEJAM,
ingressarem neste termo de colaboragéo através de termos aditivos.

2.4.6. Gestao por Resultados - Podera ser solicitada, apos a finalizagéo
dos moddulos deste instrumento, a criagdo de um dashboard de
acompanhamento dos resultados dos indicadores elencados durante a
construgdo das linhas de cuidado. Para isto, sdo requerimentos
necessarios e que deverao ser disponibilizados pela Secretaria Municipal
de Saude de Carapicuiba:

Paragrafo 1° — Sistema Informatizado — Existéncia de um sistema
informatizado (Prontuario Eletrénico e Espago de armazenamento
em Nuvem);

Paragrafo 2° — Banco de dados - Acesso a banco de dados dos
atendimentos realizados nos trés niveis de atengao, inclusive os de
disponibilizacdo de vagas, de demandas reprimidas e de
encaminhamentos ou atendimentos direcionados,

Paragrafo 3° — Protocolos - Acesso aos protocolos clinicos e
gerenciais adotados pelo municipio relacionados aos servigos.

2.4.7 O descrito no item 3.4.6, podera ser realizado por meio de um
aditivo ao presente termo de colaboragdo e apds aprovagado da cotagéo /
dos custos relacionados aos processos a ele relacionados.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGACOES DO CEJAM

3.1. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do
CEJAM:

3.1.1. Executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho,
observado o disposto neste instrumento, na Lei n° 13.019/2014, e nos 5

demais atos norma vos aplicaveis; /&\Q
3.1.2. Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de
todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciaj A
relacionados a execugao do objeto da parceria; >

A
2
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3.1.3. Responsabilizar-se  exclusivamente  pelo  gerenciamento
administrativo e financeiro necessario ao cumprimento dos seus
compromissos na execugao do objeto da parceria;

3.1.4. Permitir o livre acesso dos agentes do MUNICIPIO, dos 6rgéos de
controle interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos
e as informagdes relacionadas a execugao a parceria, bem como aos
locais de execugao do seu objeto;

3.1.5. Apresentar o Relatério de Execucao do Objeto, no prazo de 30 dias
apos o término da vigéncia deste instrumento;

3.1.6. Zelar para a manutengéo de qualidade dos servigos prestados, de
acordo com as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo
MUNICIPIO e aprovadas pelo Conselho Municipal de Salde;

3.1.7. Apresentar, mensalmente ao MUNICIPIO, até o dia 10 do més
subsequente: Relatdrio circunstanciado das atividades desenvolvidas;

3.1.8. Atender a eventuais solicitagdes acerca de levantamento de dados
formulados pela Secretaria de Saude, com vistas a contribuir com o
planejamento do atendimento no ambito municipal; e

3.1.9. Nao utilizar e nem permitir a terceiros que utilizem pacientes para
fins de experimentagcdo sem seu conhecimento e sua autorizagao
expressa ou de seu responsavel legal.

CLAUSULA QUARTA
DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, as partes deverao atender ao disposto no
PLANO DE TRABALHO que, independente de transcricao, € parte integrante e
indissociavel do presente Acordo de Cooperagdao, bem como toda
documentagéao técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os
participes.

Paragrafo unico. Os ajustes serdao formalizados por meio de termo aditivo,
celebrado de comum acordo entre as partes.

CLAUSULA QUINTA
DO GESTOR DA PARCERIA
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Em cumprimento do disposto no inciso Il do Art. 8°, da lei n® 13.204/2014 de
14.12.2015, fica designado a servidora LUCIA LIMA DE OLIVEIRA matricula
n°® 38.742, gestora da presente parceria.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em
decorréncia das atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo
alteragcao na sua vinculagao empregaticia nem acarretarao quaisquer 6nus aos
PARTICIPES.

CLAUSULA OITAVA
DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperacgao sera de 12 (doze) meses a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, nas condi¢des
previstas no art. 55 da Lei n°® 13.019, mediante termo aditivo, por solicitagao do
CEJAM devidamente fundamentada, desde que autorizada pela MUNICIPIO,
ou por proposta do MUNICIPIO e respectiva anuéncia do CEJAM, formulada,
no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término.

CLAUSULA NONA
DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

Para a execucdo do objeto do presente Acordo ndo havera transferéncia de
recursos entre os PARTICIPES, respeitando o carater gratuito do presente
instrumento juridico.

Paragrafo unico - O objeto deste instrumento ndo envolve a celebragio de
comodato, doacado de bens, transferéncia de recursos ou outra forma de
compartilhamento de recurso patrimonial do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA
DOS RELATORIOS DE EXECUGAO DO OBJETO
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O CEJAM apresentara o Relatério de Execugdao do Objeto, no prazo de 30
(trinta) dias apds o término da vigéncia deste instrumento, prorrogavel por 30
(trinta) dias, a critério do administrador publico.

Paragrafo 1° - O Relatério de Execugéo do Objeto devera conter:

I. Descricdo das agdes desenvolvidas para a execugao do objeto, para
demonstrar o alcance dos resultados esperados

. Documentos de comprovagdo do cumprimento de suas
responsabilidades quanto aos direitos intelectuais dos bens decorrentes
da execugao da parceria, se for caso.

Paragrafo 2° - A competéncia para a apreciagéo do Relatério de Execugéo do
Objeto é da autoridade competente para celebrar a parceria, com possibilidade
de delegacao.

Paragrafo 3° -Caso o cumprimento das responsabilidades ja esteja
comprovado no processo pela existéncia de documentagdo suficiente
apresentada pelo CEJAM ou pelo teor de documento técnico oficial produzido
pela MUNICIPIO atestando a execugdo do objeto, o municipio podera decidir
pelo imediato arquivamento do processo, sem necessidade de apresentagéao
do Relatério de Execucao do Objeto.

Paragrafo 4° - A apreciagédo do Relatério de Execugédo do Objeto ocorrera no
prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de sua apresentagao pelo CEJAM.

I. O prazo de analise podera ser prorrogado, mediante decisdo motivada.
Il. O transcurso do prazo sem que o relatério tenha sido apreciado:
a. Néao impede que o CEJAM participe de chamamentos publicos ou
celebre novas parcerias; e
b. Nao implica impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior
ou vedagéao a que se adotem medidas saneadoras.

Paragrafo 5° - O CEJAM devera manter a guarda dos documentos originais
relativos a execugao da parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia util
subsequente ao da apresentacdo do Relatério de Execugéo do Objeto.

Paragrafo 6° - A falta de apresentagdo o Relatério de Execugdo do Objeto nas
condigbes estabelecidas nesta clausula, importara na aplicagdo das sangoes
previstas nos diplomas normativos, garantida prévia defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA RESCISAO
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Este Acordo podera ser rescindido por mutuo consentimento ou em face de
superveniéncia de impedimento que o torne formal ou materialmente
inexequivel, ou ainda por conveniéncia de qualquer um dos PARTICIPES,
mediante notificagdo, por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DAS ALTERACOES

O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo
aditivo, exceto no tocante a seu objeto, devendo os casos omissos serem
resolvidos pelos PARTICIPES.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DAS SANCOES

A execucdo da parceria em desacordo com este instrumento, pode ensejar
aplicagdo ao CEJAM, garantida prévia defesa, das sancgbes previstas nos
diplomas normativos.

CLAUSULADECIMA QUINTA
DA EFICACIA, DO REGISTRO E DA PUBLICAGAO

Este Acordo de Cooperagao tera eficacia a partir de sua publicagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DAS CONDIGOES GERAIS

16.1. As partes nao poderdo ceder ou transferir, no todo ou em partes os
direitos e obrigagbes deste instrumento sem prévio consentimento por escrito
da outra parte;

16.2. A aceitagao por qualquer das partes, do ndo cumprimento pelas clausulas
ou condigdes deste instrumento, a qualquer tempo, sera interpretada como
mera liberalidade, ndo implicando, portanto, na rentncia do direito de exigir o
cumprimento das obrigagdes aqui contidas.

16.3. O presente acordo ndo gerara qualquer tipo de énus ou responsabilidade
ao MUNICIPIO, exceto nas obrigagdes descritas expressamente neste termo;

16.4. O MUNICIPIO nao respondera Civil, criminal, ou administrativamente, por
qualquer vicio, falha ou dano causado em decorréncia das atividades obje
desde termo. /
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16.4. O MUNICIPIO nao respondera Civil, criminal, ou administrativamente, por
qualquer vicio, falha ou dano causado em decorréncia das atividades objetos
desde termo.

16.5. Os direitos de autor, os conexos e os de personalidade incidentes sobre
qualquer adquirido, produzido ou transformado com recursos da parceria
permanecerao com seus respectivos titulares, cabendo o uso ao MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Carapicuiba para dirimir quaisquer questoes
resultantes de execucao desta colaboragao.

E por estarem de acordo com as clausulas e condigdes ajustadas, afirmam o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, na presenga das testemunhas
abaixo assinadas.

Carapicuiba, 14 de fevereiro de 2023

’ AC
s Fernandes Floriza De Jesus Mendes Santana
unicipal de Saude Gerente Corporativa

Diogo Al
Secretario

TESTEMUNHAS:

_ . ) /é{/‘lébv\ ple fler c
Nome legivel: A/MDZ’U ZA)(S C’]’W‘Z\) W f'z./:t
- = Dévlﬁﬁ— wa (jl)ﬁ

Assinatura: S o I i o B W
—
2<% 186

RG n°

Nome legivel: &OWL’\{XJ L:}u)ﬁai Ecmbaﬁ

Assinatura: - )
a0 —aJan . = : Alzxandre Qarcia O
RG n° Z,{l g ‘»’O]\é\cf \j(Q =) Cerente-Jurldice / (ZH
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