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CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS "DR. JOAO AMORIM"
® CG R006/2015 (Jardim Angela/Capdo Redondo)

Plano Orgamentario - dez-20

INSTITUICAO: CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS "DR JOAO AMORIM"
ENDEREGCO: Rua Dr. Lund, 41 - Liberdade

TELEFONE: 3469-1818 E- MAIL: cejam@cejam.org.br / oscejam@cejam.org.br
CNPJ: 66.518.267/0002-64

RESPONSAVEL: Ademir Medina Osério

CPF: 994.124.468-53 CARGO: CEO
|Namero do Processo P.A. 2014-0.321.805-2 |

|VIGENCIA: dezembro/2020 |

Unidade Servigo Distrito Administrativo
CRD JARDIM MARCELO APD Capé&o Redondo

CER IV M'BOI MIRIM RCPD Jardim Angela

NASF CIDADE IPAVA NASF Jardim Angela

NASF JARDIM COIMBRA NASF Jardim Angela

NASF VERA CRUZ NASF Jardim Angela

UBS ALTO DA RIVIERA ESF Jardim Angela

UBS CHACARA SANTA MARIA ESF Jardim Angela

UBS HORIZONTE AZUL ESF Jardim Angela

UBS JARDIM ARACATI ESF Jardim Ange|a

UBS JARDIM CAICARA ESF Jardim Angela

UBS JARDIM ELEDY ESF Capéo Redondo

UBS JARDIM GUARUJA ESF Jardim Angela

UBS JARDIM GERMANIA ESF Capao Redondo

UBS JARDIM MACEDONIA MISTA Capéo Redondo

UBS JARDIM MAGDALENA ESF Capéo Redondo

UBS JARDIM MARACA ESF Capéao Redondo

UBS JARDIM NAKAMURA ESF Jardim Angela

UBS JARDIM PARANAPANEMA ESF Jardim Angela

UBS LUAR DO SERTAO ESF Capéo Redondo

UBS PARQUE DO LAGO MISTA Jardim Angela
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA MISTA Capéo Redondo
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE NOVO SANTO AMARO MISTA Jardim Angela

UBS SANTA LUCIA ESF Jardim Angela

UBS SANTA MARGARIDA ESF Jardim Angela
JUSTIFICATIVAS E OBSERVAGOES:

1. Aquisigdo de materiais odontol6gicos e instrumentais para prétese nas unidades UBS Jardim Herculano, UBS Jardim Nakamura, UBS Jardim Coimbra,
UBS Vila Calu, UBS Vera Cruz, UBS Jardim Macedénia e UBS Jardim Valquiria;

2 . Incremento de 01 Nutricionistas 40h nas unidades que ndo sdo contempladas pela referida categoria nos Servicos NASF, para a linha de cuidade de
obesidade;

3. Criagéo do 02 Centros de Referéncia de Dor, composto por 01 Médico Acupunturista 40h, 01 Fisioterapeuta 30h e 01 Educador Fisico 40h.
4. Incremento de 01 Psicol6go 40h nos servigos NASF Jardim Coimbra, NASF Cidade Ipava e NASF Vera Cruz.

S&do Paulo, 27 de novembro de 2020.

we Douly Yoo ypud) -

Centro de Estudos e Pesquisas "Dr. Jodo Amorim" CRS Sul

Dra. Sueli Doreto Rodrigi:s
Diretore Técnica
08§ CEJAM
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© M

P.A. 2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento

CONSOLIDADO POR UNIDADE

“DR. JOAO AMORIM”
Tipo de Servigo dez-20 TOTAL %
CRD JARDIM MARCELO 43.440,55 43.440,55 13,2%
CER IV M'BOI MIRIM 43.440,55 43.440,55 13,2%
NASF CIDADE IPAVA 9.064,82 9.064,82 2,7%
NASF JARDIM COIMBRA 9.064,82 9.064,82 2,7%
NASF VERA CRUZ 9.064,82 9.064,82 2,7%
UBS ALTO DA RIVIERA 9.387,73 9.387,73 2,8%
UBS CHACARA SANTA MARIA 9.387,73 9.387,73 2,8%
UBS HORIZONTE AZUL 9.387,73 9.387,73 2,8%
UBS JARDIM ARACATI 9.387,73 9.387,73 2,8%
UBS JARDIM CAICARA 9.387,73 9.387,73 2,8%
UBS JARDIM COIMBRA 7.115,61 7.115,61 2.2%
UBS JARDIM ELEDY 9.387,73 9.387,73 2,8%
UBS JARDIM GERMANIA 9.387,73 9.387,73 2,8%
UBS JARDIM GUARUJA 9.387,73 9.387,73 2,8%
UBS JARDIM HERCULANO 3.557,81 3.557,81 1,1%
UBS JARDIM MACEDONIA 12.945,54 12.945,54 3.9%
UBS JARDIM MAGDALENA 9.387,73 9.387,73 2,8%
UBS JARDIM MARACA 9.387,73 9.387,73 2,8%
UBS JARDIM NAKAMURA 12.945,54 12.945,54 3,9%
UBS JARDIM PARANAPANEMA 9.387,73 9.387,73 2,8%
UBS JARDIM VALQUIRIA 3.557,81 3.557,81 1,1%
UBS LUAR DO SERTAO 9.387,73 9.387,73 2,8%
UBS PARQUE DO LAGO 9.387,73 9.387,73 2,8%
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA 9.387,73 9.387,73 2,8%
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE NOVO SANTO AMARO 9.387,73 9.387,73 2,8%
UBS SANTA LUCIA 9.387,73 9.387,73 2,8%
UBS SANTA MARGARIDA 9.387,73 9.387,73 2,8%
UBS VERA CRUZ 3.557,81 3.557,81 1,1%
UBS VILA CALU 12.945,54 12.945,54 3,9%
TOTAL 330.292,66 330.292,66 100,0%
Tipo de Servico dez-20 TOTAL %
APD 43.440,55 43.440,55 13,15%
ESF 171.550,56 171.550,56 51,94%
|MISTA 44.666,54 44.666,54 13,52%
NASF 27.194,46 27.194,46 8,23%
RCPD 43.440,55 43.440,55 13,15%
TOTAL 330.292,66 330.202,66 | | 100,00%
Distrito Administrativo dez-20 TOTAL %
Capéo Redondo 116.270,29 116.270,29 35,20%
Jardim Angela 214.022,37 214.022,37 | | 64.80%
TOTAL 330.292,66 330.202,66 | | 100,00%
Supervisdo Técnica de Saude dez-20 TOTAL %
Campo Limpo/Cap&o Redondo 116.270,29 116.270,29 35,20%
Jardim Angela/Sao Luiz 214.022,37 214.022,37 | | 64.80%
TOTAL 330.292,66 330.292,66 | | 100,00%

R006-2015-CRD, Nutricionista, Psicologo e Material para Protese-rev05a.xlsb
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CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS

CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
0 Plano de Custeio e Investimento

“DR. JOAO AMORIM” CONSOLIDADO
S:'(‘:‘u";m I DESCRIGAO (websaass) dez-20 TOTAL
01 PESSOAL E REFLEXO 300.845,11 300.845,11
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 232.574,82 232.574,82
01.02 BENEFICIOS 19.171,15 19.171,15
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 20.931,73 20.931,73
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 28.167,40 28.167,40
02 MATERIAL DE CONSUMO 28.967,38 28.967,38
02.01.01_|MATERIAL ODONTOLOGICO 9.77462 9.774,62

02.01.02 |GASES MEDICINAIS = -
02.02.0 ORTESES E PROTESES = =
02.03.0 SUPRIMENTO DE INFORMATICA k) s
02.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO g :
02.03.99 |OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO & s

02.04.01 _|COMBUSTIVEIS - -
2.04.02|MATERIAL DE LIMPEZA - -
02.04.03 _|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 422,71 422,71
02.04.04 _|GENEROS ALIMENTICIOS 82,22 82,22
02.04.05__|DESPESAS DE TRANSPORTE - -
02.04.99 _|OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 18.687,83 18.687,83
0 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - -
03.01.01 _ |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS | - | - |
lF .01.02__|PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | - 1 -
04 SERVICOS DE TERCEIROS 480,18 480,18
04.01.01_JASSESSORIA CONT &B_I_L : -
04.01.02__|ASSESSORIA E CONSULTORIA - -
04.01.03__[SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA - -
04.01.04 _|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA - -

04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM - -
04.01.07__[LAVANDERIA - -
04.01.08 [SND - -
04.01.09 [SERVICOS DE REMOGAO - -
04.01.10 _|SERVICOS DE TRANSPORTE - -
04.01. SERVICOS GRAFICOS - 2
.12 [DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH - -
04.01.99 _|OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS =
04.02.01 __|EDUCAGAO CONTINUADA 480,18 480,18
04.04.01_|SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO - 3
04.04.02 _[SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE = g
05 MANUTENCAO - -

05.01.01__|MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACGES - -
05.01.02 _|MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS - -
05.01.03__|MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL - -
[05.01.04__|MANUTENGAO DE INFORMATICA - -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS - -
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -

08 LOCACAO > =
08.01.01 _[LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - -
08.01.02 [LOCAGAO DE IMOVEIS - -
08.01.03 _|LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS - -
08.01.04 _[LOCACAO DE VEICULOS - -
09 DESPESAS DIVERSAS - 2
09.01.01_ JAGUA L =
09.01.02 IENERGIA - z
09.01.03 [TELEFONIA - =
09.01.04 _|GAS - =
09.02.01__|TAXAS E IMPOSTOS - =
09.03 DESPESAS BANCARIAS -

TOTAL | 330.292,66 | 330.292,66 |
S@o Paulo, 27 de novembro de 2020.

/M' Do bo 7£ow i

Centro de Estudos e Pesquisas "Dr. Jodo Amorim" CRS Sul
Dra. Sueli Doreto Rodrigucs

Divetore Técnica

DS CEJAM
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© EAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JORO AMORIM® CRD JARDIM MARCELO
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar

Educador Fisico (40h) 1 1
Fisioterapeuta (30h) 1 1
Médico Acupunturista (40h) 1 1
3 - 3

[Categoria Profissional

|Educador Fisico (40h)
Fisioterapeuta (30h)
‘Médico Acupunturista (40h)

R0O06-2015-CRD, Nutricionista, Psicologo e Material para Protese-rev05a.xlsb

‘ .‘EquipeMinima“ .

i
e ————————————eleamts

Quantidade omna

. ”J'omada semal em horas

1 40
iy | 3
1 | 40

-

[
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
) Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS )
“DR. JOAO AMORIM" CER IV M'BOI MIRIM
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Educador Fisico (40h) 1 - 1
Fisioterapeuta (30h) 1 - 1
Meédico Acupunturista (40h) 1 - 1
30 - 30
—
Equipe Minima !
Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas
Educador Fisico (40h) 1 40
Fisioterapeuta (30h) i| 30
Médico Acupunturista (40h) 1 40
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
9 Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR, JOAD AMORIM" NASF CIDADE IPAVA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Psicdlogo (40h) 1 - 1
1 1
. EquipverMinirﬁa - ] ) .4
Categoria Profissional Quantidade ‘ Jornada semanal em horas
IPsicblogo (40h) T oA | w0 |

R0O06-2015-CRD, Nutricionista, Psicologo e Material para Protese-rev05a.xisb
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P.A. 2014-0.321.805-2

C?) CEJ AM Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
"DR. J0AD AMORIM" NASF JARDIM COIMBRA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Psicologo (40h) 1 - 1
1 - 1
; Equipe Minima 1
%caegoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas
IPsicologo (40n) 1 40

R006-2015-CRD, Nutricionista, Psicologo e Material para Protese-rev05a.xlsb Pagina 10 de 31
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
9 Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAO AMORIM” NASF VERA CRUZ
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Psicologo (40h) 1 1
1 1
* EquipeMinima TSN
‘Categoria Profissional i Quantidade Jornada semanal em horas ;

Pégina 11 de 31



CE j A M P.A. 2014-0.321.805-2
9) Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS

“DR. JOAO AMORIM" UBS ALTO DA RIVIERA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Nutricionista (40h) 1 - 1

1 - 1
i Equipe Mi;\—lma i Bt e

§Categorla Profissional Quantidade Jornada semanal em horas
?Nutn’cionista (40n) 1 40

RO06-2015-CRD, Nutricionista, Psicologo e Material para Protese-rev05a.xlisb Pégina 12 de 31



CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
9 Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR.JOAD AMORIM" UBS CHACARA SANTA MARIA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar
Nutricionista (40h) 1 - 1
1 - 1
_ EoupeMinima E
' Categoria Profissional i Quantidade | Jornada semanal em horas
'Nutricionista (40h) i 1| N

RO06-2015-CRD, Nutricionista, Psicologo e Material para Protese-rev05a.xish
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
) e el de Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

“DR. JOAO AMORIN® UBS HORIZONTE AZUL
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
[Nutricionista (40h) 1 - 1

1 1

{ Equipe Minima
Categoria Profissional Quantidade Jomada semanal em horas
Nutricionista (40h) 1 40

R0O06-2015-CRD, Nutricionista, Psicologo e Material para Protese-rev05a.xisb
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CEJ AM P.A. 2014-0.321.805-2
9 Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS

“DR. JOAD AMORIM™ UBS JARDIM ARACATI
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Nutricionista (40h) 1 - 1
1 - 1
Equipe Minima LS
'Categoria Profissional : Quantidade . Jornada semanal em hora; oo
[Nutricionista (40h) ' e o S i ] . i e il ' 40

R0O06-2015-CRD, Nutricionista, Psicologo e Material para Protese-rev05a.xisb Pdgina 15 de 31



CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
)) Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAD AMORIM" UBS JARDIM CAICARA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar
Nutricionista (40h) 1 - 1
1 1
SO . P 7 |
ﬁéa{é;;;liﬂroﬂsslonal E: f WQ“uar;tl_&ad; R ..-—Jomida_tl;er;lanal e;n ht_)lésm :
INoticionista(aon) S R pr = -

RO06-2015-CRD, Nutricionista, Psicologo e Material para Protese-rev05a.xlsh

Pdgina 16 de 31



Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAD AMORIM”

<9> CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2

UBS JARDIM ELEDY
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Nutricionista (40h) 1 - 1
1 - 1
Equipe Minima
‘-5Categoria'Pr6ﬁssionaI ' Quantidade Jornéda semanal em horas

Nuticionista (40h) R 1 %

R0O06-2015-CRD, Nutricionista, Psicologo e Material para Protese-rev05a.xisb Péagina 17 de 31



P.A. 2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

<g)> CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAO AMORIN" UBS JARDIM GERMANIA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade N ari Existente de SMS Quantidade a contratar
Nutricionista (40h) 1 - 1
1 1
E Equipe Minima ~2
i Categoria Profissional Quantidade Jomada semanal em horai ;
1 40 i
-

'Nutricionista (40h)

R006-2015-CRD, Nutricionista, Psicologo e Material para Protese-rev05a.xisb
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© EAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAD AMORIM" UBS JARDIM GUARUJA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar
|Nutricionista (40h) 1 - 1
1 - 1
* EquipeMinima e e ol
‘-Cateéoria Profissional Quanﬂdadg ? Jornada _semanal em h‘fﬁs 5 ‘
Nuticonista (40h) 1

. PN

i

RO06-2015-CRD, Nutricionista, Psicologo e Material para Protese-rev05a.xlsb
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CE J A M P.A. 2014-0.321.805-2
9) Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS

“DR. JOAO AMORI" UBS JARDIM MACEDONIA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar
Nutricionista (40h) 1 - 1

1 ¥ 1

| Equipe Minima . R Py T ‘
fJ:Categoﬁa Profissional d;ntldicie TR “Iohni“a;a ker;larial em honra>sr :
{Nutricionista (40h) 1 40 '

R006-2015-CRD, Nutricionista, Psicologo e Material para Protese-rev05a.xish

Pégina 20 de 31



@ CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAD AMORIM” UBS JARDIM MAGDALENA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar
Nutricionista (40h) 1 - 1
1 - 4
} Equipe Minima' ' s R RR
i«fCatergo‘rla Proﬁssionai 4 Quantidade HJomada serpan_a! em horﬁ 25
INutrcionista (40n) 1 0 ‘

R0O06-2015-CRD, Nutricionista, Psicologo e Material para Protese-rev05a.xisb
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
9 Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS

“DR.J0AD AMORIM" UBS JARDIM MARACA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Nutricionista (40h) 1 - 1

1 . 1
S e BN " Equipe Minima

‘Categbﬁa P&)ﬂsﬁi;r;\a]” R | o T s l Quantldadé  Jomada séma;nallem horas
Narconsaéon) N

RO06-2015-CRD, Nutricionista, Psicologo e Material para Protese-rev05a.xisb
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
9 Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS

“DR. JOAD AMORIM® UBS JARDIM NAKAMURA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Nutricionista (40h) 1 - 1

1 - 1
Equipé Minimaﬂ ' ) »w & : -

Ctegoriaprfissionsl | ountte | Jomedasemansiomborss
INuticionista (40n) LT SR . R 4

)
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({9) CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAD AMORIM" UBS JARDIM PARANAPANEMA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar
Nutricionista (40h) 1 - 1
1 - 1
| 1 = 'Wéaﬁiﬁéﬁiﬁlrﬁ; e S i -y
.%Caiegorla Profissional L Quantidade Jornada seménal emﬁhoras
INutricionista (40h) ‘ 1 40

R0O06-2015-CRD, Nutricionista, Psicologo e Material para Protese-rev05a.xlsh
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CE J A M P.A. 2014-0.321.805-2
9 Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS -
“DR. JOAO AMORIM” UBS LUAR DO SERTAO
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Nutricionista (40h) 1 1
1 . 1
Equipe Minima ) = - 7
(Categoria Profisional | Cuntdade | Jomadasemanalemhoras |
Nuticionista (40%) ! TS |

R0O06-2015-CRD, Nutricionista, Psicologo e Material para Protese-rev05a.xisb
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
@ sy s e Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

“DR. JOAO AMORIM” UBS PARQUE DO LAGO
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar
|Nutricionista (40h) i) - 1

1 - 1
I ~ Equipe Minima

Categoria Proﬁélona]w o T SR | iR Quanﬂdade Jom;da semar;al vemrho'ras {
:thrrigiq'nisﬂta;(}i@f]);:; - SSEEREEERRASE - - o O TR st st Skt
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P.A. 2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

“DR. J0AD AMORIM® AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Nutricionista (40h) 1 - 1
1 1
—— T A
Categorii Pybﬁgsioﬁal ) 1O { -Quinﬁdad-ewh Jormada semanal em horas
INoticioista (400 ki 1 “
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“DR. JOAD AMORIM”

P.A. 2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE NOVO SANTO AMARO

Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Nutricionista (40h) 1 1
1 1
! Equipe Minima
Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal em horas
i thﬁcionista (40h)

1

40
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
) Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS B
“DR. JOAO AMORIM® UBS SANTA LUCIA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Nutricionista (40h) 1 o 1
1 1
B _ " EquipeMinima B e o ]
(CategoriaProfissional | (Quantidade | Jomadasemanalemhoras _
Nticionsta (40 - “
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P.A. 2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAO AMORIM® UBS SANTA MARGARIDA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar
Nutricionista (40h) 1 - 1
1 - 1
C ‘ ria Proﬁsslbnal 8 : ‘Quanﬂdadé 5( : meada semanal em horas
1 | 40
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
9 Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS

“DR. JOAO AMORIM" UBS VILA CALU
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar
Nutricionista (40h) 1 - 1

1 - |
7 Equipe Minima

‘Categoria Profissional ' Quantidade Jomada semanal em horas |
Nutdcipnista (40h) 1

R0O06-2015-CRD, Nutricionista, Psicologo e Material para Protese-rev05a.xisb

N

Pégina31de31



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31

