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Hospitais

UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA E UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS

> H.M DR FERNANDO MAURO PIRES — Campo Limpo

> H.M PROF . WALDOMIRO DE PAULA - Hospital Planalto

> H.M DR IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - Hospital Jodo XXIlI
> H.M E MATERNIDADE PROF MARIO DEGNI - Hospital Sarah

> H.M.M.E. DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER SILVA - Vila Nova
Cachoeirinha
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RECURSOS HUMANOS DE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL NOS SETORES
NEONATAIS DOS CINCO HOSPITAIS - SETEMBRO DE 2022

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO PROENCA
E VILA NOVA CACHOEIRINHA

TOTAL DE COLABORADORES

443

Terapeuta Ocupacional | 1
Psicdlogo l5
Servigo Social || 3
Auxiliar administrativo . 11
Fonoaudidlogo . 10

Fisioterapeuta - 34

Enfe. Intensivista

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



INTERNAGOES UTIN - SETEMBRO DE 2022

TOTAL DE INTERNAGOES

—_ O,
100 = 8%
440 Internacées Procedéncia das Internagoes
8% 4% 1%
345
= ALOJAMENTO
293 CONJUNTO
187 EXTERNO
137 CENTRO OBSTETRICO
TRANSFERIDOS UCIN
43=9,77%
I ——— 12F 6.42% 15=6.73% 12=8,76% 87%
ji=——] = ) _—
Cachoeirinha Fermando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

NASCIDOS VIVOS = INTERNACOES (UTIN)

Internagées % Internagoes
Periodo Nascidos Vivos
I I T

Cachoeirinha agosto, 2022 10%
Fernando Mauro agosto, 2022 395 21 5%
Mario Degni agosto, 2022 189 12 6%
Waldomiro agosto, 2022 244 13 5%
lgnacio agosto, 2022 130 9 7% 0

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 (EJAM



INTERNACOES UCIN - SETEMBRO DE 2022

TOTAL DE INTERNAGOES

181 =14%

Internagoes Procedéncia das Internagoes

30%

440 ° 35%

= ALOJAMENTO
CONJUNTO

EXTERNO

345

CENTRO OBSTETRICO

223
187

TRANSFERIDOS UTIN

137
75 = 17,05% 1%
‘ 31 =8,99% 30 = 16,04% 3=10,31% = 16,06%
I - —y —— S L 34%
Cachoeirinha Fermando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
u NASCIDOS VIVOS = INTERNAGOES (UCIN)
- . -
I e
Cachoeirinha agosto, 2022 75 15%
Fernando Mauro agosto, 2022 395 31 8%
Mario Degni agosto, 2022 189 30 16%
Waldomiro agosto, 2022 244 23 9% 0
lgnacio agosto, 2022 130 22 17%

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



CLASSIFICACAO DOS RECEM-NASCIDOS INTERNADOS POR IDADE
GESTACIONAL NO SETOR NEONATAL - SETEMBRO DE 2022

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO PROENCA E
VILA NOVA CACHOEIRINHA

< 37 SEMANAS 37 a 41 SEMANAS > 42 SEMANAS
110 =38,73% 172 = 60,56% 2 = 0,70%
73
46
27 30
22 18 20 22
12 12
2 0 0 | 0 ﬂ 0
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

PRE TERMO <37 SEMANAS = TERMO = 37 SEMANAS A 41 SEMANAS E 6 DIAS = POS TERMO >42 SEMANAS

PRE TERMO <37 BRI & POS TERMO >42
HOSPITAL PERIODO SERE SEMANAS A 41 TG
SEMANAS E 6 DIAS

Cachoeirinha agosto, 2022 50% 50% 0%
Mauro agosto, 2022 52% 48% 0%
Mario Degni agosto, 2022 31% 69% 0% 0
Waldomiro agosto, 2022 25% 75% 0%
Ignacio agosto, 2022 59% 41% 0%

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



CAUSAS DE INTERNAGCAO NO SETOR NEONATAL DOS CINCO
HOSPITAIS — SETEMBRO DE 2022

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO PROENCA E
VILA NOVA CACHOEIRINHA

TOTAL DE |NTERNAQ6ES UTIN TOTAL DE |NTERNAQ6ES UCIN
100 UTIN UCIN 181
3=1,10%. 3=3.20%
) = RESPIRATORIO
= RESPIRATORIO
= CARDIOVASCULAR
= CARDIOVASCULAR 28=23,60% 66 = 26,40%
18 = 19,15% = GASTRO INTESTINAL
PREMATURIDADE
7=4.26% ' PREMATURIDADE
_ 38=17,98%
= CONGENITOS 69 = 72,34% CONGENITOS
OUTROS (COVID, AVALIAGAO DO 25 = 18.54% OUTROS (COVID, AVALIAGAO DO SERVICO

SOCIAL/INCONDIGAO MATERNA,

SERVIGO SOCIAL/INCONDIGAO !
HIPOGLICEMIA E ICTERICIA NEONATAL)

MATERNA, HIPOGLICEMIA E

ICTERICIA NEONATAL) \_ 1=1,12%

Causas de Internagéao m UTIN _ Causas de Internacao m UCIN _

RESPIRATORIO agosto, 2022 63,5% RESPIRATORIO agosto, 2022 25,3%
CARDIOVASCULAR agosto, 2022 6 5,8% CARDIOVASCULAR agosto, 2022 22 12,9%
RENAL agosto, 2022 0 0,0% RENAL agosto, 2022 0 0,0%
GASTRO INTESTINAL agosto, 2022 0 0,0% GASTRO INTESTINAL agosto, 2022 1 0,6%
PREMATURIDADE agosto, 2022 29 27,9% PREMATURIDADE agosto, 2022 35 20,6%
CONGENITOS agosto, 2022 2 1,9% CONGENITOS agosto, 2022 29 17,1% 0
OUTROS agosto, 2022 1 1,0% OUTROS agosto, 2022 40 23,5%

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 / c M



RN's - INSERIDOS NO PROTOCOLO DE HIPOTERMIA NO
SETOR NEONATAL - SETEMBRO 2022

TOTAL DE RN'SNO
PROTOCOLO HIPOTERMIA

1

0 0 0 0

Cachoeirinha Fernando Mauro  Waldomiro Mario Degni Ilgnacio

. RN'S NO PROTOCOLO
Cachoeirinha agosto, 2022 6
Fernando Mauro agosto, 2022 0
Mario Degni agosto, 2022 1
Waldomiro agosto, 2022 0 0
Ignacio agosto, 2022 0

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 (EJAM



INSERCAO E PERDAS DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO
PERIFERICA NO SETOR NEONATAL - SETEMBRO DE 2022

PICC POR PACIENTE DIA N° DE PERDAS DE PICC PICC POR PACIENTE DIA N* DE PERDAS DE PICC
542 2=0,4% 99 1=1,0%
237 38
EPICC (UCIN)
B PICC (UTIN) 24 25 Paciente/dia
120 Paciente/dia B PERDAS PICC (UCIN)
95 B PERDAS PICC (UTIN)
o 12 % PERDAS UTIN
39
1 0,4% 0 0,0% I 0 o,0% 0 o,0% l 1 2,6% 0 0 0,0% 0 0,0% L4,0% 0 0,0% 0 0,0%
Cachoeirinha Fernando  Mario Degni  Waldomiro Ignacio Cachoeirinha Fernando Mario Degni Waldomiro Ignacio
Mauro Mauro
‘ %PERDAS DE % PERDAS DE
HOSPITAL PERIODO PICC UTIN PICC UCIN
Cachoeirinha | agosto, 2022 0,4% 0%
Fernando Mauro | agosto, 2022 0,0% 0%
Mario Degni agosto, 2022 0,0% 4%

Waldomiro agosto, 2022 0,0% 0%
lgnacio agosto, 2022 2.6% 0% 9
Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM
Meta: | 1,0%



MOTIVOS DE RETIRADA DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO
PERIFERICA NO SETOR NEONATAL- SETEMBRO DE 2022

0 0

1
2
1 a0 0% 0% 2y

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

TOTAL DE PICC INSERIDOS

65

= TERMINO DE TRATAMENTO

=OBITO

“ OBSTRUCAO

= INFILTRACAO PICC

= SAIDA ACIDENTAL

= MAL POSICIONAMENTO-RX

= CONDUTA MEDICA/CORDAO FIBROSO
TRANSFERENCIA

= |RAS

®OUTROS: PROBLEMAS COM
CONEXAO(AVARIA DO MATERIAL)



TENTATIVAS DE PUNGOES DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO
PERIFERICA NO SETOR NEONATAL — SETEMBRO DE 2022

TA2 PUNCC)ES (UTIN) 3A4 PUNC()ES (UTIN)  ACIMADE 4 PUNQC)ES (UTIN) 1TA2 PUNC()ES (UTIN) 3A4 PUNC()ES (UTIN)  ACIMADE 4 UNC@ES (UTIN)
33 25 5 8 1
19
3
2 2
8
6 5 6
1 1
3 3 3 3 ,
'm - mn- -2 B
o ; _ _ _ 0 o0 0 o 0 0 0 o0 0 0
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
= TENTATIVA DE PUNCAO  ~ TENTATIVADE PUNCAO = TENTATIVA DE PUNCAO Cachoeirigha  FemsndoMeuro  Mario Degnl Waldomiro ignaeio
1A2 3A4 ACIMA DE 4 = TENTATIVADE PUNCAO  ~ TENTATIVA DE PUNCAO = TENTATIVA DE PUNCAO
1A 2 3A4 ACIMA DE 4

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



TEMPO DO USO DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO
PERIFERICA NO SETOR NEONATAL — SETEMBRO DE 2022

1A 5DIAS (UTIN) 6 A9 DIAS (UTIN) > 10 DIAS (UTIN)
9 21 20

13

10

4 4

3
2 2 2
1 1 1
. = . E W
Cachoeirinha Fernando Mauro

Mario Degni \Waldomiro Ignacio

m1A 5DIAS =6 A9DIAS MAIS DE 10 DIAS

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
Meta: 1 6 a9 dias e >10dias

1 A 5 DIAS (UCIN)
1

0 0 0 0 0
Cachoeirinha Fernando Mauro

m1A 5DIAS

6 A 9 DIAS (UCIN)

1

0 0
Mario Degni
#6 A9 DIAS

> 10 DIAS (UCIN)
4

0 0 0 O

Waldomiro Ignacio

MAIS DE 10 DIAS

L

@
CEIAM



TIPOS DE ACESSO NO SETOR NEONATAL POR PACIENTE DIA
SETEMBRO DE 2022

PICC (UTIN) ACESSO PERIFERICO (UTIN) FLEBOTOMIA (UTIN) PICC (UCIN) ACESSO PERIFERICO (UCIN) FLEBOTOMIA (UCIN)
542 365 70 99 481 0
237
206
162 151
120
95 89
70 56
51 43 43 39 38 e
. 28 24 25 12 16
: : o W o o o m o m o W o Z
® PICC (UTIN) ACESSO PERIFERICO (UTIN) FLEBOTOMIA (UTIN) m PICC (UCIN) ACESSO PERIFERICO (UCIN) FLEBOTOMIA (UCIN)
Paciente/dia Paciente/dia Paciente/dia Paciente/dia Paciente/dia Paciente/dia

PICC(UTIN)  FLEBOTOMIA (UTIN)  PICC (UCIN) FLEBOTOMIA (UCIN)

HOSPITAL PERIODO Numero absoluto Numero absoluto = Numero absoluto Numero absoluto
Cachoeirinha agosto, 2022 30 1 1 0
Fernando Mauro | agosto, 2022 15 2 0 0
Mario Degni agosto, 2022 10 0 2 0
Waldomiro agosto, 2022 10 0 3 0
Ignécio agosto, 2022 6 0 0 0 0

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



EXTUBACAO ACIDENTAL NO SETOR NEONATAL — SETEMBRO DE 2022

TOTAL DE EXTUBAGAO

ACIDENTAL

5=0,89%
238
159
145
61
24
4 =1.68% 1=0.63% 1=1.64% 0 =0.00% 0 = 0.00%
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

RN'S INTUBADOS (UTI) = EXTUBAGAO ACIDENTAL (UTI)

RN'S INTUBADOS | EXTUBAGAO %EXTUBAGAO
HOSPITAL FERLERD (um ACIDENTAL (UTI) | ACIDENTAL (UTI)

Cachoeirinha agosto, 2022 238 1,7%
Fernando Mauro agosto, 2022 159 1 0,6%
Mario Degni agosto, 2022 61 1 1,6%
Waldomiro agosto, 2022 145 0 0,0% 0
Ignacio agosto, 2022 24 0 0,0%

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 (EJAM
Meta: | 2,5 %



FIXACAO DE CANULAS - SETEMBRO DE 2022

FIXAGAO DE CANULAS

CONFORMES UTIN

CONFORMES
801 =89,2%
332
292
272 262
122 122 109
95
40 90 43
27
h |
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
®mn° de fixacdo avaliadas ® Fixacao de Canulas Fixacao de Canulas

NAO CONFORMES UTIN

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022



LESAO DE PELE NO SETOR NEONATAL — SETEMBRO DE 2022

UCIN

LESOES DE PELE LESOES DE PELE
22=1,4% 19 =0,9%
866
519
260 268
224 209
111 70 127
14=1,62% 3=1,15% - 4=3,60% 1=045% gy 0=0,00% 9=1,01% 5=0,96% . 3=1,44% 1=0,37% - 1=0,79%
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
m PACIENTE DIA (UTIN) LESOES DE PELE (UTIN) ® PACIENTE DIA (UCIN) LESOES DE PELE (UCIN)
LESOES DEPELE| % LESOES DE |LESOES DEPELE| % LESOES DE
HOSPITAL PERIODO
-- R
Cachoeirinha agosto, 2022 162% 10%
Fernando Mauro | agosto, 2022 3 15% 5 0,96%
Mario Degni agosto, 2022 4 3,60% 3 144%
Waldomiro agosto, 2022 1 0,45% 1 0,37% 0
Ignéacio agosto, 2022 0 0,00% 1 0,79%

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



PERDAS DA SONDA ORONASOGASTROENTERAL NO SETOR
NEONATAL - SETEMBRO DE 2022

TOTAL DE PERDAS DE SONGE TOTAL DE PERDAS DE SONGE
47 = 3,6% 81=9,5%
706 406
227
247
ke 112
32 = 4.53Y% - g9 i =
e 3=121% 2=1.98% 1=0.47% 3=4.35% 17=4.19% 8=3.52% 6 =10.53% 1=0.89% 7=12.07%
Cachoeirinha  Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
TOTAL DE SONGE (UTIN) m N DE PEDAS SONGE (UTIN) TOTAL DE SONGE (UCIN) m N DE PEDAS SONGE (UCIN)
p N° DEPERDAS DE| % DEPERDAS |N° DEPERDAS DE| % DEPERDAS
HOSPITAL PERIODO
-- SONGE (UTIN) (UTIN) SONGE (UCIN) (UCIN)
Cachoeirinha agosto, 2022 32 453% 7 4.19%
Fernando Mauro agosto, 2022 3 12% 8 352%
Mario Degni agosto, 2022 2 198% 6 10.53%
Waldomiro agosto, 2022 1 047% 1 0.89%
Ignacio agosto, 2022 3 4.35% 7

2.07% 0

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM

Meta: | 5,0 %



FLEBITE NO SETOR NEONATAL - SETEMBRO DE 2022

TOTAL DE FLEBITE TOTAL DE FLEBITE
3=1,5% 4=1,2%
162
209
89 151
43 43
28 56 52
= = = 0, = o = 0 16
1,23 0=0,00% 0=0,00% P8 0=0,00% 1=0,66% 3=1.44% 0=0,00% 0=0,00% 1=6,25%
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
WINTERNADOS COM AVP(UTIN) uFLEBITE (UTIN) INTERNADOS COM AVP(UCIN) u FLEBITE (UCIN)
- % FLEBITE % FLEBITE L
HOSPITAL PERIODO FLEBITE (UTIN) (UTIN) FLEBITE (UCIN) (UCIN)
Cachoeirinha agosto, 2022 2 123% 1 0,66%
Fernando M auro agosto, 2022 0 0,00% 3 144%
M ario Degni agosto, 2022 0 0,00% 0 0,00%
Waldomiro agosto, 2022 3 6,98% 0 0,00%
Ignacio agosto, 2022 0 0,00% 1 6,25% 0

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM

Meta: | 1%



POSTURACAO CANGURU NO SETOR NEONATAL — SETEMBRO DE

274
203 =74%
113
39 =35%
Cachoeirinha Fernando Mauro
EAPTOS UTIN

2022

N° DE RN'S EMPOSTURAGAO

87
46 = 53%
10 10 =100%
= '
Mario Degni Waldomiro

POSICIONADOS UTIN

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

Meta: =85%

CANGURU
186 = 61,79%

91 91 =100%

Ignacio



HORARIO DO SONINHO NO SETOR NEONATAL — SETEMBRO DE

2022
’ ] MEDIA DE HORAS DO
MEDIA DE DECIBEIS SONINHO
46,8 120 = 98,33%
120 = 100,00% 120 = 100,00% 120 = 100,00% 120 = 100,00%

110 = 91,67%

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
Média Soninho: 120 horas
Meta: 45 dcbs

@
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MANUSEIO MINIMO NO SETOR NEONATAL — SETEMBRO DE 2022

N° TOTAL DE MANUSEIO
MINIMO CONFORMES

23 =76,7%
11
9
8=73%
6=67%
4 4=100%
3=75%
2 2=100%
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

m REALIZADOS

N DE CONFORME

Categoria A

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

Meta: 17 80%



PRODUGAO DE ATENDIMENTO DA FONOAUDIOLOGIA NO SETOR
NEONATAL - SETEMBRO DE 2022

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
FONOAUDIOLOGIA FONOAUDIOLOGIA
379 =99,21% 1939 = 99,28%

230 230=100% 641 641=100%

553 541=98%

441 441=100%

72 72=97%
189 189=100%
o 41 41=98% 129 127=98%
20 20=100% 16 16=100% .
. ] .

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

u 1-) N° de atendimentos realizados N° de atendimento previsto m 1-) N° de atendimentos realizados N° de atendimento previsto

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



PRODUGAO DE ATENDIMENTO DA PSICOLOGIA NO SETOR
NEONATAL - SETEMBRO DE 2022

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
PSICOLOGIA PSICOLOGIA
502 = 94,18% 370 =95,12%
135

382 =929

352 = 92% 125=93%

—— 89 89 =100%
=80 75 75=100%
67 66 =99% o
36 36 =100% 48 48=100% I
B s R 3 = |
Cachoeirinha MARIO DEGNI lgnécio Fernando Mauro Gacheelrnia Matie Degn lgpecia Fesmende Meaum
= N°de atendimento previstos N° de atendimentos realizados » N°de atendimento previstos N° de atendimentos realizados

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



ATENDIMENTO DA PSICOLOGIA NO ALOJAMENTO CONJUNTO POR
INTERCONSULTA - SETEMBRO DE 2022

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
PSICOLOGIA

151=96,79%

30
25
|
Cachoeirinha Mario Degni Ignacio Fernando Mauro

m N° de atendimentos realizados

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022



LESAO DE SEPTO NASAL POR USO DE CPAP — SETEMBRO DE 2022

UTIN LESAO DE SEPTO NASAL
20 =13%

57
46
18 = 31,58%
15
1= 2,17%: 1= 6,67‘% 0= 0’00%’ 0= 0,00%
Cachoeirinha Fernando Mario Degni Waldomiro Ignacio
Mauro
m N° de pcte/dia em uso de CPAP Lesao de Septo Nasal
UTIN UTIN

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022



OBITOS NO SETOR NEONATAL - SETEMBRO DE 2022

UT|N TOTAL DE OBITOS NEO PRECOCE TOTAL DE OBITOS NEO TARDIO
7=0,4% 8=0,5%
440
345
223
189
137
3 2 3 1 0 2 1 3 .
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignécio

ENASCIDOS VIVOS = OBITOS NEOPRECOCE (UTI) = OBITOS NEOTARDIO

HOSPITAL PERIODO | NASCIDOS VIVOS |OBITOS NEO PRECOCE OBTI'-LCI)QSDI':JEO

Cachoeirinha agosto, 2022
Fernando Mauro agosto, 2022 345 3 1
Mario Degni agosto, 2022 189 0 2 0
Waldomiro agosto, 2022 223 1 3

Ignacio agosto, 2022 137 0

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM

o



TEMA DE CAPACITACAO GERAL NOS SETORES NEONATAIS - SETEMBRO D

2022
HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO, IGNACIO E VILA NOVA

CACHOEIRINHA

TOTAL DE PARTICIPACOES: 370 N2 DE COLABORADORES ATIVOS
% PARTICIPACOES: 86,9% 426

370

MANUSEIO MINIMO DO RECEM-NASCIDO

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



OUTRAS CAPACITACOES NOS SETORES NEONATAIS - SETEMBRO DE

2022
HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO, IGNACIO E VILA NOVA

CACHOEIRINHA

-

TOTAL DE PARTICIPAGOES: 150

Primeiros Socoiros -Engasgo 36

Grupos com colaboradores para manejo com familiares;
Pratica da capacitagdo de manejo ao aleitamento materno
Plano de gerenciamnto em residuos em Servigo de Saude

Fixag3o de cateter gastrico com fixagdo humanizada
Pequenas doses de auto cuidado - Setembro Amarelo;
Palesfra Setembro Amarelo

Integracio de novos colboradores

Montagem circuitos ventilatorios - { novos colaboradores);

Capacitacao Intraossea - 4

Sensibilizagao Transplante de orgdos - 3

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022 CEJAM



ACOES ADMINISTRATIVAS
UNIDADES NEONATAIS

NUCELO PARTO SEGURO

I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA

(Hospital do Campo Limpo)

II-MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER DA SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

lI-PROF. MARIO DEGNI

(Hospital Sarah)

IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA

(Hospital Planalto

V-DR. IGNACIO PROENGA DE GOUVEA

(Hospital Joao XXIII)

(EJAM



NUCLEO PARTO SEGURO

A. Descricao das Melhorias

- Reunides semanais programadas com supervisoras técnicas e coordenagéo Parto Seguro;
- Participagdo das Unidades Neonatais no Simpdsio de Seguranga do Paciente;

-  Elaboragao do Protocolo de Sepse Neonatal;

- Elaboragao do Protocolo de Insergéo Cateter Central Periférico;

- Elaboracao de planilha para passagem de plantdo nas unidades neonatais;

- Acolhimento e inser¢ao da supervisora técnica do Ignacio de Proenga,;

- Acolhimento e insercéo da enfermeira lider no Waldomiro de Paula.

(EJAM



continuacido: NUCLEO PARTO SEGURO

B. Reunides

01/09 - Reunido com supervisor técnico Vila Nova Cachoeirinha, relatério de queixas governancga

01/09 - Reunido para correcao trabalhos das unidades neonatais - Simpdsio de Seguranga do Paciente

01/09 - Reunido com coordenagéo Parto Seguro para devolutivas de queixas, governanca

02/09 - Reunido com supervisor técnico Vila Nova Cachoeirinha, atualizagao de vagas e desligamentos programados
05/09 - Reunido com fisioterapeuta RT, escalas, coberturas de férias, folgas feriado e folgas saude

08/09 - Reunido com fisioterapeuta RT, escalas

08/09 - Reunido equipe multidisciplinar Mario Degni

08/09 - Reunido com maternidade de gestao

08/09 - Reunido com supervisora técnica Mario Degni, para apresentacéo e acolhimento supervisor técnico NEO
09/09 - Reunido coordenacgao Parto Seguro, alinhamentos contrato de gestao

12/09 - Reunido com supervisoras técnicas e coordenacao Parto Seguro, programagéo novembro roxo

16/09 - Reunido para apresentagao do relatério gerencial a coordenagao Parto Seguro

17/09 - Reunido com supervisores técnicos para elaboragéo de planilha para passagem de plantdo nas unidades neonatais

17/09 - Reunido com supervisora técnica Mario Degni sobre eventos adversos

(EJAM



continuagdo: NUCLEO PARTO SEGURO

B. Reuniodes

19/09 - Reunido com supervisora técnica Mario Degni sobre eventos adversos

20/09 - Reunido com supervisoras técnicas Mario Degni e Waldomiro de Paula, transferéncias colaboradores

20/09 - Reunido com supervisores técnicos nucleo para acolhimento de enfermeiro lider Campo Limpo

20/09 - Reunido com supervisores técnicos nucleo para desfecho de acolhimento dos colaboradores Vila Nova Cachoeirinha e Campo Limpo
21/09 - Reunido com coordenacgao Parto Seguro, maternidade de gestéo

21/09 - Reunido com coordenagao Parto Seguro, atividade de discussdo Comunicagao nao violenta

21/09 - Reunido com supervisores técnicos nucleo com RH, orientagdes sobre carga horario fisioterapia

21/09 - Reunido com supervisor técnico Campo Limpo presencial, para alinhamentos relacionado ao acolhimento de colaborador e desfecho
de evento adverso

22/09 - Participagéo processo seletivo assistente social

22/09 - Reunido com supervisao técnica nucleo para encerramento de evento adverso relacionado ao enfermeiro lider Campo Limpo

23/09 - Reunido com coordenacgao Parto Seguro, atividade de discussdo Comunicagao n&o violenta

23/09 - Reunido com coordenagao Parto Seguro, sobre proposta para Simpdsio Materno Infantil

23/09 - Reunido com coordenacgao Parto Seguro e supervisores técnicos Waldomiro de Paula, alinhamento gerais

23/09 - Reunido com supervisor técnico Mario Degni, alinhamentos gerais

23/09 - Reunido com fisioterapeuta RT, escalas

23/09 - Reunido com coordenacgao Parto Seguro e coordenador técnico contrato de gestéo, elaboragéo de descritivo de cargo

(EJAM



continuacido: NUCLEO PARTO SEGURO

B. Reunides

26/09 - Reunido com supervisora técnica Vila Nova Cachoeirinha, devolutiva presencial encerramento de evento adverso
26/09 - Reunido com coordenagao Parto Seguro para alinhamentos demissionarios

26/09 - Reunido com coordenagéo Parto Seguro, e supervisores técnicos unidades neonatais

27/09 - Reunido com coordenagéo Parto Seguro sobre Simpdsio Materno Infantil

27/09 - Reunido com supervisor técnico Ignacio Proenca

27/09 - Reunido com supervisores técnicos e nucleo com rede basica, Simpoésio Materno Infantil

27/09 - Reunido com coordenagao Parto Seguro sobre cobertura temporaria de supervisor técnico Waldomiro de Paula
28/09 - Reuniao supervisor médico com coordenagao Parto Seguro, indicadores

28/09 - Reunido com coordenagao Parto Seguro, atividade de discussdo Comunicagéo n&o violenta

28/09 - Reunido com supervisor técnico e enfermeiro lider Vila Nova Cachoeirinha, encerramento e devolutiva evento adverso
29/09 - Reunido com supervisor técnico para consolidagéo de proposta do Simpésio Materno Infantil

29/09 - Reunido com encarregada administrativa, programagéo novembro roxo

29/09 — Reuniao sobre os impressos de auditorias com supervisora e coordenagao do Parto Seguro

30/09 - Reunido com coordenagéo Parto Seguro e supervisores técnicos, Simpdsio Materno Infantil

(EJAM



continuacdo: NUCLEO PARTO SEGURO

D- Eventos e Capacitagoes

Capacitagdo Manuseio Minimo



I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - Unidade Neonatal
(Hospital do Campo Limpo)

A. Descri¢cao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Adequacao de fluxo de visita religiosa diaria e implantagédo da rotina na unidade neonatal;

Confecgao e Instalagao de quadro de recados na copa,;

Confeccgao e Implantacao de livro de passagem de plantao via DRIVE;

Confeccgao e Instrumento de controle de cateter central em unidade neonatal;

Aquisicéo de placa de hidrocoloide;

Recebimento do aparelho bilirrubinometro;

Aquisicao de materiais para pintura da unidade neonatal: tintas, massa corrida e lixas;

Adequacéo de horario do banco de leite para atendimento noturno;

Adequacdo de rotina de transferéncia de recém-nascido da unidade neonatal para alojamento conjunto de mé&es provenientes de
cuidados Intensivos;

Desenvolvimento e aplicacdo de instrumento de coleta de dados referente ao monitoramento on-line Iniciativa Hospital Amigo da Crianca
para o corpo clinico e mées da unidade neonatal;

Entrega de mantas as maes da unidade neonatal — 3 ALBE;

(EJAM



continuacgao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - Unidade Neonatal
(Hospital do Campo Limpo)

A. Descri¢cao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Terapia Ocupacional

N&o se aplica

Servigo Social
Inicio de uma assistente social,
Participacao do servigo social na equipe multiprofissional,

Participacao do servigo social no desenvolvimento do projeto de Time de Boas Vindas;

Fisioterapia

Adequacéo de instrumento de coleta de dados para indicadores;
Fonoaudiélogos
Adequacéo de instrumento de coleta de dados para indicadores do fonoaudiologia;

Aplicacdo de monitoramento on-line pela equipe de fonoaudiologia referente a Iniciativa Hospital Amigo da Crianga para as mées da

unidade neonatal;

%
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continuacgao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - Unidade Neonatal
(Hospital do Campo Limpo)

A. Descri¢cao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Psicologia
Adequacéo de dimensionamento de psicologia;
Participacao da equipe de psicologia na equipe multiprofissional;

Participacéo da psicologia no projeto “Novembro Roxo”

(EJAM



continuagao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - Unidade Neonatal
(Hospital do Campo Limpo)

B. Reunides

01/09/2022 — Reunido com a equipe de fisioterapia para apresentacédo da nova responsavel técnica;

02/09/2022 — Reunido com a Responsavel Técnica de fonoaudiologia e supervisoras Parto Seguro para definicdo de agdes da equipe de
fonoaudiologia e manejo de indicadores;

06/09/2022 — Reunido com a supervisdo Parto Seguro, coordenacgéo de psicologia e servigo social e psicélogas para alinhamento das
acbes da equipe multiprofissional;

08/09/2022 — Reunido com a comissao da IHAC para alinhamento do curso tedrico e pratica na instituicao;

08/09/2022 — Reunido com a supervisao Parto Seguro da sede e supervisdo da GO para apresentacao das agdes envolvidas na Iniciativa
Hospital Amigo da Crianga;

09/09/2022 — Reunidao com a coordenagéo do servigo social, coordenagdo médica neonatal, supervisoras do Parto Seguro neonatal e da
obstetricia para alinhamento de a¢des da assistente social Parto Seguro;

09/09/2022 — Reuniao com a coordenagao médica neonatal e equipe multiprofissional para estratégia de conducao de caso do RN de
P.R.O;

15/09/2022 — Reuniao mensal com o diretor e coordenadores de enfermagem para alinhamento de processos de trabalho;

16/09/2022 — Reuniao comissao IHAC para finalizagdo de proposta de treinamento de manejo ao aleitamento materno;

19/09/2022 — Reunido supervisdo Parto Seguro e supervisdo da obstetricia para alinhamento de agbes voltadas a Iniciativa Hospital
Amigo da Crianca;

21/09/2022 — Reunido com a supervisoras da sede para desenvolvimento e acolhimento de plano de acao referente as tratativas da

enfermeira lider;



continuagao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - Unidade Neonatal
(Hospital do Campo Limpo)

B. Reunides

22/09/2022 — Reunido com a coordenacéao de psicologia para alinhamento de visita de estagiarios na unidade neonatal,

23/09/2022 — Reunido coordenagéao e supervisdo Parto Seguro referente Simpdsio — Novembro 2022;

26/09/2022 — Acolhimento da equipe multiprofissional com os pais do paciente RN de P.R.O. para discussao e apresentagao do quadro
clinico do paciente e condutas a serem tomadas;

27/09/2022 — Reunido com as supervisoras técnicas da Obstetricia e enfermeira lider do alojamento conjunto para definicdo de acgdes
das colaboradoras administrativas;

27/09/2022 — Reunido com a coordenacgao do SAME para definicao de preenchimento de DNV e teste do pezinho;

27/09/2022 - Reunido com as administrativas da unidade neonatal , alojamento conjunto e obstetricia para apresentacado de nova rotina
de preenchimento de DNV e teste do pezinho;

28/09/2022 — Reunidao com a supervisdo da obstetricia e coordenacdo médica neonatal para discussdo do protocolo de limite de
viabilidade do recém nascido;

28/09/2022 — Reunido equipe multiprofissional para discussédo de agdes do novembro roxo e definicdo de agdes do projeto Time de Boas
Vindas da unidade neonatal;

28/09/2022 — Acompanhamento dos integrantes do Ministério da Saude na visita da unidade neonatal.

(EJAM



continuacao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - Unidade Neonatal
(Hospital do Campo Limpo)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses

Enfermeiros: 12

Técnico de enfermagem: 03

Psicologo: 01

Assistente social: 01

(EJAM



continuagao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - Unidade Neonatal
(Hospital do Campo Limpo)

D- Eventos e Capacitagdes

Palestra Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem, Anotagéo e Evolugdo de Enfermagem — Escola CEJAM,;

Cine PICC - Institucional;

Coleta de Monkeypox — Institucional;

Momento de relaxamento, saude mental — Institucional;

Processo eleitoral CIPA — Candidatura, divulgagao e elei¢ao;

Capacitagao de Manuseio Minimo;

Participacdo da equipe de enfermagem e fonoaudiologia na Capacitagdo do curso de manejo ao aleitamento materno. Aula
tedrica e Préatica;

Pratica da Capacitacdo do Curso de Manejo ao Aleitamento Materno — AVASUS: Enfermeiros e fonoaudiélogos.



continuagao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - Unidade Neonatal
(Hospital do Campo Limpo)

E. Demandas Gerais

Participacao diaria do Safety Day;

Participacdo semanal da visita multiprofissional da UCIN e UTIN;

Auditoria de prontuarios relacionado a Sistematizagdo de Enfermagem;

Entrevista on-line para categoria de enfermeiro intensivista dia 02 de setembro;

Entrevistas online para categoria de técnicos de enfermagem dia 14 e 21 de setembro;

Solicitagdo de Torpedo de Oxigénio na unidade neonatal para transporte interno dos recém-nascido em mudanga de leito;
Solicitagdo de adequacgéao de alarme de monitores e treinamento do equipamento;

Solicitagcao de identificagado de lixeiras da unidade neonatal;

Solicitagdo de adequagéao de suporte de caixas de perfuro cortante;

Dias que a unidade permaneceu acima da capacidade:
+ UCINCO: 01, 05, 18, 19, 22, 2, 27, 28.



continuacgao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - Unidade Neonatal
(Hospital do Campo Limpo)

F. Equipamentos e Manutencéao

Solicitagdo de Pelicula fotoprotetora para as janelas - em Troca dos bins de plastico dos armarios de insumos por colmeias de
orcamento; madeira;
Piso e bate maca - em orgamento; Conserto das portas dos armarios da UTIN e UCIN;
Solicitacéo de bandejas para incubadora. Cadeiras fixas;
Roupeiro — marcenaria Cadeiras de escritoério;
Impressora - Sala da coordenagao Aparelho telefénico

Divisdrias para as pias da unidade neonatal

Entrega de materiais para pintura: Tinta, massa corrida e lixa Entrega de Bilirrubinometro



continuagao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - Unidade Neonatal
(Hospital do Campo Limpo)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Residéncia Médica

Instituicdo: Prefeitura de Sdo Paulo

(EJAM



II- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER SILVA - Unidade
Neonatal

(Vila Nova Cachoeirinha)

A. Descrigio das Melhorias

Continuagéo da coleta do indicador de higienizagdo das méaos pelo Projeto Proadi Sus;

Continuagéo da atualizagdo do Manual de Rotinas de Enfermagem Unidade Neonatal;

Continuagédo atualizagdo do software das bombas de seringa para infusédo segura;

Confecgao e Implantagao da tabela de estabilidade dos principais medicamentos por sinalizagéo de cores de alerta;
Implantagao do Impresso de controle dos psicotrépicos;

Insercéo dos Recém nascidos portadores de VDRL positivo na passagem de PICC,;

Implantagéo da ordenha beira leito (iniciado na sala 01);

Elaboragédo com equipe multidisciplinar do relatos de experiéncia e pbster para o 1°Simpdsio de Seguranga do Paciente ;

Proposta do Proadis/ SUS: Inser¢ao da familia na reunido de discussao das melhorias da unidade;



continuacgao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - Unidade Neonatal
(Vila Nova Cachoeirinha)

A. Descri¢cao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar
Terapia Ocupacional

Elaboracéo do Plano de Acgéo da Terapia Ocupacional — Rotina Operacional Padrao na UTI Neonatal;

Elaboracéo do Plano de Agéo da Terapia Ocupacional — Planejamento Estratégico.

Servigo Social

Educacéo e Promocado a Saude - Roda de Conversa Fato ou Fake: Questbes relacionadas ao Suicidio ( Setembro Amarelo) + Pratica de meditacdo
guiada;

Educacao e Promocao a Saude - Agao Primavera: Para cuidar eu preciso me cuidar! - incentivo as praticas de autocuidado as puérperas

Elaboracéo e distribuicdo de cartdo informativo de divulgacao do Centro de Valorizagao a Vida.

Acao de humanizagéo na Unidade Neonatal - DELIVERY DO AFETO ;

Elaboracéo com equipe multidisciplinar do relato de experiéncia e pOster para o 1°Simpdsio de Seguranga do Paciente - Planejamento de alta de recém

nascido de Risco: Articulagdo com Equipe Multiprofissional de Atengéo Domiciliar (EMAD) e Cuidados com o bebé em casa: Relato de Experiéncia de um

%
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grupo interdisciplinar em UTI Neonatal ;



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - Unidade Neonatal
(Vila Nova Cachoeirinha)

A. Descrigao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Fisioterapia -

Participacao da equipe no preenchimento e discussao do quadro Kamishibai - PROADI SUS.

Fonoaudiélogos

Participacao da equipe no preenchimento e discussao do quadro Kamishibai - PROADI SUS.

Psicologia

Participacéo na constru¢cado de POPs com os servidores: Manual da Psicologia Hospitalar HMEC, POP UTI Neonatal, POP Alojamento Conjunto,
POP Ambulatério, POP Casa da Gestante, POP Posto 2, POP Setor de Violéncia Sexual;

Realizagcéo do grupo com colaboradores para intervengao sobre manejo com familiares;

Acompanhamento dos grupos da unidade Cuidados com Bebé em Casa e Visita de Familiares;

Organizacao e participagao da visita de familiares a UTIN;

Organizacao e implementagédo das atividades do Setembro Amarelo, incluindo 03 grupos com familiares da UTIN, 02 grupos com funcionarios
UTIN, ambiéncia da unidade.

Elaboragédo com equipe multidisciplinar do relato de experiéncia e pdster para o 1°Simpoésio de Seguranga do Paciente - Planejamento de alta de
recém nascido de Risco: Articulagdo com Equipe Multiprofissional de Atencdo Domiciliar (EMAD) e Cuidados com o bebé em casa: Relato de

Experiéncia de um grupo interdisciplinar em UTI| Neonatal

%
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continuacgdo: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER

SILVA - Unidade Neonatal
(Vila Nova Cachoeirinha)

B. Reunides

01/09/2022 - Reuniao mensal SCIH

01/09/2022 - Reuniao Equipe de melhorias do PROADI-SUS;

02/09/2022 - Reuniao com Supervisoras Apoio- Sede -Alinhamentos sobre queixas;

02/09/2022 - Reuniao com supervisao Fonoaudidlogas (servidoras) e Coordenagao médica - Alinhamentos;
06/09/2022 - Reuniao com equipe de melhorias do PROADI-SUS- SAV;,

09/09/2022 - Reunidao com equipe de melhorias do PROADI-SUS-Suporte remoto

12/09/2022 - Reunido Coordenagéo Parto Seguro e Supervisoras;

15/09/2022 - Reuniao com equipe de melhorias do PROADI-SUS;

19/09/2022 - Reuniao com secretaria e equipe multidisciplinar -Oficina de desospitalizagao / PTS
21/09/2022 - Reuniao com Diretoria de Enfermagem e Gestao de ensino -Alinhamento das capacitagoes;
21/09/2022 - Reuniao com SCIH - Resultados semestral

22/09/2022 - Reunidao com Sede e Supervisao do CO - Estratégias da IHAC;

23/09/2022 - Reuniao Supervisora apoio sede - Propostas do Simpdsio;

23/09/2022 - Reuniao com PROADI-SUS- Apresentagao nova consultora;

23/09/2022 - Reuniao com secretaria e equipe multidisciplinar -Oficina de desospitalizagao / PTS
24/09/2022 - Reuniao Coordenagéo Parto Seguro e Supervisoras;

28/09/2022 - Reuniao com equipe de melhorias do PROADI-SUS- SAV;,

29/09/2022 - Reunidao com Diretoria de Enfermagem e Agéncia transfusional - Alinhamento de fluxos;



continuacgdo: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER

SILVA - Unidade Neonatal
(Vila Nova Cachoeirinha)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses
Tutorias em andamento - 40 Colaboradores

Enfermeiros Intensivistas 22
Técnicos de Enfermagem 15
Fonoaudidélogos 01

Auxiliar Administrativo 02



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - Unidade Neonatal
(Vila Nova Cachoeirinha)

D- Eventos e Capacitagoes

Grupos com colaboradores para manejo com familiares;
Pequenas doses de auto cuidado - Setembro Amarelo;
Montagem circuitos ventilatérios - ( novos colaboradores);
Capacitagdo do Manuseio Minimo.



continuacao: ll- HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - Unidade Neonatal
(Vila Nova Cachoeirinha)

E- Demandas Gerais

Participacéo diaria de Hundle Institucional 2 x dia;

Participacao diaria do Round de Enfermeiros;

Participacao da Visita Multidisciplinar UTIN e UCINCO;

Reuniées com familiares para acolhimento e desenvolvimento do cuidado centrado na familia;
Discussao semanal com a equipe multidisciplinar do painel de Kamishibai CVC e PAV;

Entrevistas on line para processos seletivos ( enfermeiros intensivistas);;

Acompanhamento do estoque dos materiais de consumo e acionamento de plano de contingéncia;
Reunido com Equipes enfermagem e Equipe multidisciplinar;

Gerenciamento dos absenteismos das escalas de folgas;

Acolhimento dos novos colaboradores ( Diurno / Noturno)



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - Unidade Neonatal
(Vila Nova Cachoeirinha)

F. Equipamentos e Manutencéao

Aquisi¢cao de réguas antropométricas Compra do colchao da manta térmica (Haguico) - aguarda compra

Armarios para guarda de pertences da equipe de enfermagem e Compra dos colchdes do bilibergo - aguarda compra
multidisciplinar

Solicitagdo de ramal na sala da supervisao CEJAM e balcido de

RIS [ PIT.UTE E PEEED 6D Seles 14,796 19 enfermagem, proximo aos leitos da UTI — aguarda retorno

Placa de hidrocoloide extra fina Placas de acrilico para evidéncia dos riscos assistenciais

Placas de acrilico para protecao da identificagdo das incubadoras
Manutencéao da pintura das salas 14,15 e 16

Cabos e laminas de laringoscopios

(EJAM



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - Unidade Neonatal
(Vila Nova Cachoeirinha)

F. Equipamentos e Manutencéao

Compra dos medicamentos multidose Tonner para impressora interna da Unidade Neonatal

Pasta para troca dos prontuarios

Modulo de mensuragao de PAI para monitor multipardmetros
Pilhas para os laringoscopios

Quadro Branco (PROADI) Sensor de Fluxo para o ventilador mecanico
Adequacéo da sala da supervisao Catéter PICC 2fr duplo lumen
Caixas organizadoras Suportes dos ventiladores

Troca dos Suportes de madeira dos monitores por suportes
metalicos

Aparelho glicosimetro (4 aparelhos)



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA - Unidade Neonatal
(Vila Nova Cachoeirinha)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro
Estagios

Instituicdo: Instituicdo: Anhembi Morumbi
Residéncia : Nutricdo e Fisioterapia
Residéncia Enfermagem : Equipe CEJAM assume residéncia de enfermagem

Residéncia Médica

Instituicdo: Menino Jesus (Residentes de Pediatria) / Hospital Sdo Luiz Gonzaga

Internos de Medicina

Instituicdo: n/a

(EJAM



I11-PROF MARIO DEGNI - Unidade Neonatal
(Hospital Sarah)

A. Descricao das Melhorias

Troca de manguitos para aferigdo de pressao arterial nos monitores multiparametros



continuacao: llI-PROF MARIO DEGNI — Unidade Neonatal
(Hospital Sarah)

B. Reunides

01/09/22 — Reuniao e apresentagao com apoio da Fisioterapeuta da sede

02/09/22 - Participagao em Processo Seletivo

05/09/22 — Reunido com coordenagéao parto seguro- Alinhamento de processos de trabalho
09/09/22 — Inicio das atividades no hospital Mario Degni — Alinhamentos e apresentagdes a equipe de enfermagem
12/09/22 - Reunido com coordenagéo parto seguro- Alinhamento de processos de trabalho
13/09/22 — Reuniao com diretoria de enfermagem - Alinhamentos e apresentacdes

14/09/22 — Apresentacao e transferéncia — Hospital Ignacio, supervisora técnica administrativa
15/09/22 - Participagdo em Processo Seletivo

16/09/22 — Apresentacao a Diretoria Técnica, supervisdo administrativa CEJAM

19/09/22 — Reuniao de apresentagao SCIH

20/09/22 — Reunido de apresentagéo servigo social CEJAM na unidade neonatal

22/09/22 - Participacdo em Processo Seletivo

23/09/22 — Reuniao supervisao técnica administrativa neonatal

26/09/22- Reunido com coordenagéao parto seguro- Alinhamento de processos de trabalho

30/09/22-Reuniao agéncia transfusional — analise de indicadores



continuacgao: llI-PROF MARIO DEGNI - Unidade Neonatal
(Hospital Sarah)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses

Enfermeiras Intensivistas: 01
Técnicos de Enfermagem: 02
Técnicos de Enfermagem Trainee: finalizado

Assistente Administrativa: 01



continuacao: llI-PROF MARIO DEGNI — Unidade Neonatal
(Hospital Sarah)

D- Eventos e Capacitagoes

Treinamento Laboratério AFIP
Capacitacao agéncia Transfusional Colsan

Capacitacao on-line observadores projeto Higienizagao das maos (CVE)

%
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continuacao: llI-PROF MARIO DEGNI — Unidade Neonatal
(Hospital Sarah)

E. Demandas Gerais

Roda de Conversa: Grupo de maes

Participacao de colaboradoras no Curso de Sensibilizagdo em Aleitamento Materno - IHAC 4h

%
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continuacao: llI-PROF MARIO DEGNI — Unidade Neonatal
(Hospital Sarah)

F. Equipamentos e Manutencgao

1 impressora Troca da pia da UTIN e mudanca de local (10/2021)

Servico de marcenaria: posto administrativo Reparo do armario (portas e gavetas) da bancada da UTIN (10/21)

Servigo de marcenaria: armario para as acompanhantes T S .
Solicitacéo de avaliagdo para o reparo das paredes (pintura)

Servico de marcenaria: armarios para materiais e insumos ~
¢ P Instalacao do telefone na bancada do Posto de Enfermagem

Servigo de marcenaria: armarios para enxovais Solicitagdo de confecgéo de 2 colchdes pediatricos

Armario para os colaboradores: vestiario Solicitagdo de reparos no armario de arquivo dos prontuarios no
posto administrativo

Fluxémetros graduados Solicitacao de reparos de alvenaria nas paredes da unidade
15 cadeiras para as acompanhantes / CANCELADO / em Solicitacado de cadeiras para as acompanhantes da Unidade
Licitacao pela Prefeitura Neonatal

Colocagéao de pés de apoio em 2 armarios

Fixagao de 2 cestos de suportes de monitores com parafusos

Troca dos suportes de Alcool espuma das incubadoras

%
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continuacao: llI-PROF MARIO DEGNI — Unidade Neonatal
(Hospital Sarah)

F. Equipamentos e Manutencéao

Colocacgéao de 8 suportes/ganchos para a Sala de Coleta de Leite



continuacao: llI-PROF MARIO DEGNI — Unidade Neonatal
(Hospital Sarah)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro
Estagios
Instituicdo: ndo se aplica.

Residéncia Médica

Instituicdo: ndo se aplica.

Internos de Medicina

Instituicdo: Faculdade de Medicina de Sdo Caetano do Sul



IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA - Unidade Neonatal
(Hospital Planalto)

A. Descrigao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Fisioterapia

Implantagéo da padronizagéo dos indicadores assisténcias;
Solicitagdo de e-mail corporativo para equipe de fisioterapia;
Adequacao em relacdo a utilizagdo da bolsa mascara valvula (ambus),

Participacao de visita multiprofissional na UTI neonatal,;

Fonoaudiélogos
Sensibilizagdo com as maes da unidade Neonatal e alojamento conjunto referente ao aleitamento e extracao de leite;
Participacao na apresentagao dos indicadores do hospital;

Participacao de visita multiprofissional na UTI Neonatal;

(EJAM



continuagao: IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA - UTI NEO
(Hospital Planalto)

A. Descricao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Enfermagem

Planejamento e confecg¢ao de decoragédo do Setembro Amarelo na Unidade Neonatal;

Participacéo da sensibilizagdo dos profissionais referente ao Setembro Amarelo;

Elaboragéo e implantacdo do cronograma semanal de Reunido com as méaes da unidade para aula pratica de Emergéncia Lei N° 17.811;

Implantagdo da Reunido multidisciplinar com as méaes dos recém nascidos internados na unidade neonatal.

Psicologia

Inicio de atividades do profissional Psicélogo dentro da unidade neonatal;

Participacéo da visita multidisciplinar;

Discussao com a equipe multidisciplinar em relagdo a humanizag¢ao do processo de luto;

Sensibilizagdo das maes em relagdo ao setembro amarelo e sua saude mental, com atividades manuais;

Sensibilizagdo dos profissionais de salide em relagao ao setembro amarelo, através da caixinha da gratidao;

(EJAM



continuacao: IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA - Unidade Neonatal
(Hospital Planalto)

B. Reunides

01/09/2022- Reuniao mensal com a equipe de enfermagem;

(EJAM



continuacao: IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA - Unidade Neonatal
(Hospital Planalto)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses
A Finalizar:

06 tutorias de técnicos de enfermagem;

02 tutorias de assistente social;

01 tutoria de psicéloga,;

(EJAM



continuacao: IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA - Unidade Neonatal
(Hospital Planalto)

D- Eventos e Capacitagoes

Acdes envolvendo o Setembro Amarelo, Sensibilizagdo da Equipe;

(EJAM



continuacao: IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA - Unidade Neonatal

(Hospital Planalto)

E. Equipamentos e Manutengao

Instalagao da pontos de internet no UCIN
01 Incubadora FANEM

02 bombas extratoras de leite

Bancada de marmore para sala de apoio a amamentagéo

02 cadeiras de escritorio

01 escada de aluminio
02 balancgas digitas
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continuacao: IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA - Unidade Neonatal
(Hospital Planalto)

F. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

N&o se aplica a unidade.

(EJAM



V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - Unidade Neonatal
(Hospital Jodao XXIII)

A. Descrigao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Fisioterapia:
* Elaboragao e implantagdo de placas de saturagdo alvo nos monitores;

* Implantacéo de passagem de plantado digital (SBAR de fisioterapia).

Fonoaudiologia:

* Atendimento ampliado aos leitos de AC avaliagao dos Rns, frénulo lingual e orientagédo ao aleitamento materno

* Programacéo e elaboracao de material, cartilha para sala de apoio a amamentacgao.

Psicologia:

* Construgao de novo documento de indicadores;
* Continuagao de cartilha informativa nos casos de luto parental.
* Continuidade da realizagdo de material sobre a atuagéo psicoldgica e social nos casos de entrega protegida e garantia de direitos

da puérpera na internagao;

(EJAM



continuagao: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - Unidade Neonatal
(Hospital Joao XXIlII)

B. Reunides

19/09/22- Reunido de Apresentagéo e Alinhamentos com Enfermeiros Diurno e Noturno Plantao A
19/09/22- Reunido Semanal de Alinhamentos Supervisdo Técnica Neonatal

19/09/22- Projeto Desospitalizagdo SMS

19/09/22- Reuniao Diretoria do Hospital sobre Habilitagdo de PICC por USG

19/09/22- Reunido Plano de Agéo IHAC

20/09/22- Reuniao de Apresentacao e Alinhamentos com Enfermeiros Diurno e Noturno Plantdo B
20/09/22- Reuniao Plano de Acéo IHAC

22/09/22- Visita SMS

23/09/22- Reuniao Supervisédo Técnica Simpdsio

26/09/22- Reuniao Semanal de Alinhamentos Supervisdo Técnica Neonatal



continuacgio: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - Unidade Neonatal

(Hospital Jodao XXIlII)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia

Enfermeiros Intensivista neonatal

Total 01

Técnicos de enfermagem
Total 02

(EJAM



continuacgio: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - Unidade Neonatal
(Hospital Jodao XXIII)

D- Eventos e Capacitagoes

Capacitagdo mensal- Primeiros Socorros ao Recém nascido e Manuseio Minimo;

(EJAM



continuacgio: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - Unidade Neonatal

(Hospital Jodao XXIII)

E. Demandas Gerais

Outras capacitagdes: Fortalecer a amamentagdo; Boas praticas no aleitamento materno; Aspectos Psicolégicos do Puerpério e

Amamentacido; Amamentagao em bebés prematuros

Institucional

Uso do avental, mascara e touca para os pais.
Instalagao de alcool gel nas incubadoras
Recebimento da balanga que estava em manutencéo.
Aquisicao de laminas de laringoscépio 00

Solicitagdo de |adminas de laringoscépio Tamanho 00

Instalacao de display Sinais de Fome, Hora do Soninho e Visita dos Pais e Avos na unidade.

Finalizagdo na UTIN e UCIN dos dispenser de Alcool nos leitos.
Adequacao de identificagédo de leitos e Riscos Assistenciais.

Alteracao de fluxo das vacinas e exames em Horario do Soninho

(EJAM



Continuagao V- DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - Unidade Neonatal
(Hospital Joao XXIII)

F. Equipamentos e Manutencéao

Insulfilm para janelas da UTI e UCIN Finalizagdo dos armarios de alvenaria na unidade neonatal
(UCIN/UTIN/ sala de coleta de leite e copa dos colaboradores)

Fechadura elétrica para restricado ao acesso a unidade neonatal

Painel das paredes tema Fundo do mar

Lamina de laringoscopio Tamanho 00 para carro de emergéncia

Relégios digital de parede, com temperatura de ambiente Ar condicionado para UTIN e UCIN

Bandejas para organizagéo do setor Balanca de pesagem dos recém nascidos feito calibracao
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continuacgio: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - Unidade Neonatal
(Hospital Jodao XXIII)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

No momento ndo temos na unidade neonatal do Hospital Ignéacio residentes e ou estagiarios.
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