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N = 765

A categoria de profissionais médicos, está vinculada ao número de plantões acordados, no total de 1.399 plantões, distribuídos 

nos 09 hospitais com Parto Seguro. 

Fonte: Recursos humanos – CEJAM.

Mês de referência: Novembro 2019.

Recursos Humanos Parto Seguro
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OBS: Não realizado Acolhimento Com Classificação de Risco – ACCR pela equipe do Programa Parto Seguro à Mãe 

Paulistana no Hospital Vila Nova Cachoeirinha e no hospital do Servidor Público Municipal.

Produção Enfermeiro Obstetra no PSGO
Total de acolhimentos obstétricos com classificação de risco por cor dos sete hospitais – ACCR

N = 13.881

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019.

3

Alípio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide

Vermelho 24 18 20 16 9 17 30

Laranja 38 105 21 14 17 47 38

Amarelo 481 528 254 392 185 336 398

Verde 1760 1917 923 1416 357 424 1164

Azul 297 458 265 561 281 667 403

1% 0,59% 1,35% 1% 1% 1% 1%1% 3% 1% 1% 2% 3% 2%
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17%
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22%

23%
20%

68%
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42%
28%

57%

11%

15%

18%

23%

33%

45%

20%

HOSPITAIS

H.M. Alípio Correa Netto: Total de 4 acolhimentos não classificados, consultas realizadas diretamente pelo médico.

H.M. Fernando Mauro:  Total de 3  acolhimentos não classificados, consultas realizadas  diretamente pelo médico.

H. M. Dr Jose Soares Hungria:  Total de 8 acolhimentos não classificados, consultas realizadas  diretamente pelo médico.

H. M. Dr. Waldomiro de Paula: Total de  3 acolhimentos não classificados, consultas realizadas  diretamente pelo médico.

H. M. Dr. Ignácio Proença de Gouvea: Total de 0 acolhimentos não classificados, consultas realizadas  diretamente pelo médico.

H. M. Prof. Mário Degni: Total de 3 acolhimentos não classificados, consultas realizadas  diretamente pelo médico.

H. M. Tide Setubal: Total de  6 acolhimentos não classificados, consultas realizadas  diretamente pelo médico.



OBS: Não realizado Acolhimento Com Classificação de Risco – ACCR pela equipe do Programa Parto Seguro à Mãe Paulistana 

no Hospital Vila Nova Cachoeirinha e no Hospital do Servidor Público Municipal

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Mês de Referência: Novembro 2019.

Tempo médio de atendimento no ACCR
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Legenda: Tempo limite para 

atendimento conforme a cor de 

classificação

134
1%

280
3%

2574

23%

7961
73%
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01:14:26

00:05:45

00:14:20

00:49:59



OBS: Não realizado pela equipe do Programa Parto Seguro à Mãe Paulistana no Hospital Vila Nova Cachoeirinha e no 

Hospital do Servidor Público Municipal

Números de Consultas Médica = 13.415
Proporção de internações segundo o total de consulta médicas = 1.915

= 14% 

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Mês de Referência: Novembro 2019.

Produção Médico Obstetra no PSGO
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Alípio
Fernando

Mauro
Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide

Consulta Médica 2538 3007 1322 2259 848 1468 1973

Internação 374 528 108 345 109 214 237

2538

3007

1322

2259

848

1468

1973

15%
18%

8% 15% 13% 15% 12%

HOSPITAIS



Consulta do enfermeiro obstetra com SAE =  2.245

Exame de Cardiotocografia (CTB) = 4.169

Exames de Teste Rápido (HIV) = 2.333

Exames de Teste Rápido (VDRL) = 1.563

OBS 1: Nos hospitais Vila Nova Cachoeirinha e Servidor Público Municipal as equipes do Programa Parto Seguro a Mãe 

Paulistana não realizam os procedimentos descritos acima.

OBS 2: No hospital Fernando Mauro houve falha no abastecimento do teste rápido VDRL, pelo DST- AIDS, normalizado 

em 29.11

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos hospitais  Municipais  com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019.

Produção Enfermeiro Obstetra no PSGO
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Exames de Cardiotocografia (CTB)
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Exames de Teste Rápido (HIV)
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Entrega e orientação do Plano Individual de Parto = 1.714

OBS 1: Não realizado Plano Individual de Parto – PIP pela equipe do Programa Parto Seguro à Mãe Paulistana no Hospital Vila Nova 

Cachoeirinha e no Hospital do Servidor Público Municipal. Houve uma subnotificação devido dados não transcritos na base 

informatizada em um dos hospitais.

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos hospitais  Municipais  com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019.

Produção do enfermeiro obstetra no PSGO

7

104 109

159 166

311 319

546

Ignácio Hungria Degni Waldomiro Alípio Tide Fernando Mauro

nov/18 1625

comparativo histórico



Busca Ativa Hospitalar Efetiva: Total de acompanhamento telefônico efetivo as gestantes

N = 975
=  56%

Fonte: Livro de busca ativa dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019.

Meta: 65%

Produção do enfermeiro obstetra no PSGO

8

Fórmula: nº de busca ativa efetivas as mulheres gestantes  a cada retorno espontâneo com 37 semanas de gestação ou mais x 100 / 
Total de atendimentos as gestantes dispensadas  e orientadas com 37 semanas ou mais de gestação.

Alípio
Fernando

Mauro
Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide

Total de atendimentos ás gestantes dispensadas com IG  ≥  37 
Semanas

489 160 121 367 229 228 190

Nº de busca ativa de gestantes com 37 semanas de gestação ou
mais

159 66 82 317 107 119 125

489

160

121

367

229 228

190
33%

41%
68%

86%

47% 52% 66%



OBS 1:  Medicação não realizada pela equipe do Programa Parto Seguro à Mãe Paulistana 

no Hospital Vila Nova Cachoeirinha e no Hospital do Servidor Público Municipal. 

OBS 2: Coleta de exames realizada pelos técnicos de enfermagem do Programa Parto 

Seguro à Mãe Paulistana no seguinte hospital: Waldomiro de Paula.

Total geral de oito hospitais 

* dificuldade na coleta de dados devido falta de padronização 

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Mês de Referência: Novembro 2019.

Produção do Técnico de Enfermagem no PSGO
Medicação, Coleta de Exames e Encaminhamentos da Enfermagem ao USG 

9

4282
58%

2564
34%

595
8%

Medicação

Encaminhamentos da enfermagem para a USG

Exames laboratoriais

NOV 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Medicação 2.738 3.119 3.108 3.399 3.832 3.989

Ultrassonografia 1.221 158 1.494 1.938 1.954 2.157

Exames 2.092 3.643 3.932 3.664 3.619 3.342

Comparativo Histórico



OBS: Não realizado pela equipe do Programa Parto Seguro à Mãe Paulistana no Hospital Vila Nova Cachoeirinha e no 

Hospital do Servidor Público Municipal

Sexual = 23      

Doméstica = 09

Outras = 05

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Mês de Referência: Novembro 2019.

Número de notificação de violência por hospital no PSGO 
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Violência Sexual
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Violência Doméstica

Degni Fernando Mauro Hungria Tide Alípio
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Outras Violências

Ignácio Degni Fernando Mauro Tide



*O número de partos realizados no Hospital Vila Nova  Cachoeirinha pelo Parto  Seguro nos  quartos PPP foram 193 com equipe de 
enfermeiras obstetras, obstetrizes e equipe médica.

Total: 2.026

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019.

Partos por hospital
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437
22%

394
19%

293
15%

278
14%

205
10%

170
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94
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89
4%

66
3%

Cachoerinha

Fernando Mauro

Alípio

Waldomiro
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Degni
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nov/18 2135

Histórico 

comparativo



*Total 2.026

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro  2019.

Tipos de parto por hospital

12

OBS 1: As enfermeiras do Programa Parto Seguro do Hospital Servidor Público Municipal, não realizam partos.

Alípio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha Servidor Público

Parto normal 209 225 57 173 62 107 155 241 13

Parto cesáreo 82 168 31 105 32 61 49 157 50

Parto fórceps 2 1 1 0 0 2 1 39 3

71%
57%

64%

62%

66%

63%

76%

55%

20%

28%

43%

35%

38%

34%

36%
24%

36%

76%

1% 0% 1% 0% 0% 1% 0%
9%

5%
HOSPITAIS



Partos de adolescentes

13

N = 239
= 13,41%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. 
Mês de Referência: Novembro 2019

Fórmula: Nº de partos de adolescentes x 100 / Total de partos.
OBS1: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

22
1,23%

217
12,18%

1543
86,59%

10 a 15 anos

16 a 19 anos

Alípio
Fernando

Mauro
Hungria

Waldomir
o

Ignácio Degni Tide
Cachoerin

ha
Servidor
Público

16 a 19 anos 47 44 10 34 14 20 24 20 4

10 a 15 anos 2 8 0 4 0 3 3 2 0

47
44

10

34

14

20
24

20

42 8 0 4 0 3 3 2 0

Comparativo Histórico

Meses/Ano mar/19 abr/19 mai/19 jun/19 jul/19 ago/19 set/19 out/19

10 a 15 anos 33 30 36 35 26 19 18 26

Percentual 1,50% 1,40% 1,68% 1,74% 1,32% 1,00% 1,01% 1,47%



N = 685
= 34,95%

OBS 1: A taxa ampla de cesáreas inclui as iterativas.

OBS 2: Excluído no momento o Hospital do Servidor Público Municipal com equipe de enfermagem 

incompleta e modelo do Programa Parto Seguro á Mãe Paulistana não incorporada completamente.
Fórmula: nº de cesarianas x 100 / total de partos.

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Mês de Referência: Novembro 2019.

Meta: < 35%

Taxa ampla de parto cesáreo

14

*** Em 13.12.2019 dados de Outubro e Novembro de 2019 não disponíveis no CQH                                                                               

Alípio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha

Total de partos 293 394 89 278 94 170 205 437

Parto cesáreo 82 168 31 105 32 61 49 157

293

394

89

278

94

170

205

437

27,99%

42,64%

34,83%

37,77%

34,04%

35,88%
23,90%

35,93%

Mediana jan/19 fev/19 mar/19 abr/19 mai/19 jun/19 jul/19 ago/19 set/19

Mediana Parto Seguro 32,26% 29,07% 31,39% 31,39% 33,36% 30,65% 31,47% 32,56% 33,14%

Mediana CQH 56,06% 38,45% 39,64% 37,69% 34,49% 37,63% 35,23% 40,16% 45,26%



N = 245
= 33,42%

OBS 1: Excluído no momento o Hospital do Servidor Público Municipal com equipe de enfermagem de enfermeiro obstetra 

incompleta e modelo do Programa Parto Seguro á Mãe Paulistana não incorporada completamente.

Fórmula: nº de cesarianas em primípara x 100 / total de parto em primípara.

Fonte: Livro de parto dos respectivos  Hospitais  Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019.

Meta 20%

Taxa de cesárea em primíparas

15

Alípio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha

Total partos em primíparas 108 154 37 98 35 72 74 155

Parto cesáreo em primípara 26 65 8 39 14 24 12 57

108

154

37

98

35

72 74

155

24%

42%

22%

40%

40%

33%

16%

37%

*** Em 13.12.2019 dados de Outubro e Novembro de 2019 não disponíveis no CQH                                                                               

Mediana jan/19 fev/19 mar/19 abr/19 mai/19 jun/19 jul/19 ago/19 set/19

Mediana Parto Seguro 29,63% 25,65% 31,67% 31,67% 32,04% 29,42% 31,25% 33,33% 32,77%

Mediana CQH 49,30% 30,56% 34,40% 32,89% 32,32% 32,43% 33,72% 32,76% 36,56%



Fórmula: Nº de Mulheres assistidas no parto com 7 ou mais consultas de Pré-Natal x 100 / Total de partos.
OBS: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

N =  1.408

=   79,01%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro  2019.

Mulheres assistidas no parto com 7  ou mais consultas de Pré-Natal

16

Alípio
Fernando

Mauro
Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha

Servidor
Público

Total de Partos 293 394 89 278 94 170 205 193 66

>= 7 Consultas de Pré-Natal 250 317 74 209 66 124 171 147 50

293

394

89

278

94

170

205
193

66

85%

80%

83%

75%

70%

73%

83%

76%

76%

HOSPITAIS

NOV 2018

Consulta de Pré-Natal 73,47%

Comparativo Histórico



N = 1.045    
=  61%

Fonte: Livro  de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019.

Meta: >55%

Parto no hospital de referência

17
Fórmula: n° de mulheres assistidas no parto dos quais o hospital é referência /  Total de partos x 100

Alípio
Fernando

Mauro
Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha

Total de Partos 293 394 89 278 94 170 205 193

N° de mulheres assistidas no parto dos quais o hospital é referência 205 262 62 129 28 102 114 143

293

394

89

278

94

170

205
193

70%

66%

70%

46%

30%

60%
56%

74%

Novembro 2018

Parto da Referência 62,89%

Comparativo Histórico



Fórmula: N° de gestantes com idade gestacional de 37 semanas ou mais, que receberam pelo menos um contato da Busca Ativa, e 

tiveram o seu parto no hospital de referencia Parto Seguro/Total de partos  de gestantes  com idade gestacional de 37 semanas ou

mais com SAE aberto, as quais  o hospital é referência para o parto x100%

N = 391

= 70%

Fonte: Livro de parto dos  respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Mês de Referência: Novembro 2019.

Total de retorno para o parto das gestantes que receberam pelo menos um 
contato telefônico das enfermeiras obstetras pela Busca Ativa

18

Alípio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide

Total de atendimentos a gestantes com idade gestacional de 37
semanas ou mais as quais o hospital é referência para o parto

130 172 41 87 12 46 71

N° de gestantes com idade gestacional de 37 semanas ou mais,
que receberam pelo menos um contato da Busca Ativa, e

tiveram o seu parto no hospital de referencia Parto Seguro
123 44 32 76 11 41 64

130

172

41

87

12

46

71

95%

26%

78%

87%

92%

89%

90%

HOSPITAIS

Novembro 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Busca Ativa Retorno 39,12% 46,72% 72,40% 75,91% 81,92% 82,55%

Comparativo Histórico



Fórmula: Nº de partos com rotura artificial de membrana x 100 / Total de partos.
OBS 1: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
OBS 2: Hospital Servidor Público Municipal não entra na   média devido ausência de enfermeira obstetra na assistência ao parto. 
*Indicador de boas praticas – Proteção de membranas.

N =  245
= 23,54%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019.

Meta ≤ 30%

*Rotura artificial de membranas

19

177

227

45

155

56

97

126

158

32,20% 24,23%

22,22%
23,23%

26,79% 25,77%
24,60%

10,13%

ALÍPIO FERNANDO MAURO HUNGRIA WALDOMIRO IGNÁCIO DEGNI TIDE CACHOERINHA

Total de partos após exclusão Rotura artificial de membranas

NOVEMBRO 2018

Rotura Arti ficia l  da membrana 23,36%

Comparativo Histórico



Deficiência Auditiva - Tide Setúbal;

Deficiência Intelectual – Alípio Correia Netto. 

Fórmula: N° de partos com deficiência por tipo x 100 / Total de partos.
OBS: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

N = 04
= 0,22%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019.

Partos de mulheres portadoras de alguma deficiência

20

1
25%

0
0%

0
0%

3
75%

0
0%

Deficiência Auditiva

Deficiência Visual

Deficiência Física

Deficiência Intelectual

Deficiências Múltiplas ( 2 ou mais)



N = 963
=   55,66%

Fórmula: N° de partos  de alto risco x 100 / Total de partos.
Gestação de Alto Risco:  Conforme diagnostico patológico de  internação e/ou carteirinha do pré-natal, conforme MS.
OBS 1: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
OBS 2: Hospitais de Alto Risco: 
1) Prof. Dr. Alípio Correa Netto

2) Maternidade Prof.  Mário Degni 

3) Vila Nova Cachoeirinha (considerados os partos de alto risco realizados nos quartos PPP do CPN).

4)Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019.

Parto em gestantes com fator de risco
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Alípio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha

Total de partos 293 394 89 278 94 170 205 193

Total de Gestantes com fator de risco 175 141 40 152 46 108 115 145

293

394

89

278

94

170

205
193

60%

36%

45%

55%

49%

64% 56%

75%

HOSPITAIS

NOVEMBRO 2018

791 44,36%

Comparativo Histórico



Fórmula : Nº de partos com partogramas preenchidos corretamente x 100 / total de partos evoluídos no pré-parto com intervalo de tempo entre nascimento e 
internação ≥  2 h.
OBS 1: O hospital Cachoerinha foi excluídos da   média   por haver ausência de condutas humanizadas no partograma.
Elementos essenciais  do partograma: dilatação, esvaecimento cervical, descida da apresentação, posição fetal, linhas de alerta e ação individual, 

condições da bolsa das águas, batimentos cardíacos fetais, contrações uterinas, aspecto do líquido amniótico e condutas humanizadas.
OBS 2 : O indicador teve uma diminuição em relação aos outros anos devido a alteração nas variáveis. O que antes era exclusão (Parto expulsivo), agora é considerado 
melhoria.
*Indicador de boas práticas – Presença de partograma.

N = 995
= 96%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019.

Meta:95%

*Monitoramento das parturientes com partograma 
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Alípio
Fernando

Mauro
Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide

Servidor
Público

Monitoradas 223 209 55 163 61 110 153 21

22
3 

= 
99

,1
1%

20
9 

= 
93

,3
0%

55
 =

 9
4,

83
%

16
3 

= 
96

,4
5%

61
 =

 9
5,

31
%

11
0 

= 
93

,2
2%

15
3 

= 
96

,8
4%

21
 =

 9
5,

45
%

HOSPITAIS

Comparativo Histórico

2016 2017 2018

100,00% 93,16% 94,06%

NOV

Partograma



Fórmula: Nº de partos com acompanhantes no trabalho de parto x 100 / total de partos evoluídos no pré – parto.

OBS1: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
OBS 2 : O indicador teve uma diminuição em relação aos outros anos devido a alteração nas variáveis. O que antes era exclusão (Parto
expulsivo), agora é considerado melhoria.
OBS 3: Excluído no momento o Hospital do Servidor Público Municipal com equipe de enfermagem incompleta e modelo do Programa

Parto Seguro á Mãe Paulistana não incorporada completamente.

*Indicador de boas práticas

N = 1.140
= 94,92%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência : Novembro 2019. 

Meta: 95%.

*Acompanhante no trabalho de parto
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Alípio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha

Trabalho de parto com acompanhante 214 206 56 169 61 108 151 175

21
4 

= 
95

,1
1%

20
6 

= 
91

,9
6%

56
 =

 9
8,

25
%

16
9 

= 
10

0,
00

%

61
 =

 9
5,

31
%

10
8 

= 
93

,1
0%

15
1 

= 
95

,5
7%

17
5 

= 
93

,0
9%

2015 2016 2017 2018

99,75% 99,75% * 93,08% 93,31%

NOV

Acompanhante 

Comparativo Histórico



Fórmula: Evolução fisiológica do trabalho de parto x 100 / total de partos, pós-exclusão.
OBS: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais 
Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019.

Meta:  Evolução fisiológica > 50%

Tipo de evolução do trabalho de parto

24

1126
77,71%

17
1,17%

174
12,01%

94
6,49%

38
2,62%

Início de trabalho de parto espontâneo

Indução com Método de Sonda Foley

Indução com Misoprostol

Indução com Misoprostol seguido de ocitocina

Indução Seriada

Evolução fis iológica  do trabalho de parto 

19,24% 21,78%

Evolução fis iológica  do trabalho de parto 

18,69% 22,29%

Indução do trabalho de parto
Condução do Trabalho de Parto

58,26% 20,80%

Ínicio Espontâneo de Trabalho de parto
Indução do trabalho de parto

Condução do Trabalho de Parto

Comparativo Histórico

60,18% 17,53%

nov/19

nov/18

Ínicio Espontâneo de Trabalho de partoExclusão : Cesárea sem indução 

ou ausência de TP

Exclusão : Cesárea sem indução 

ou ausência de TP



Fórmula: Nº de  gestantes positivadas, medicadas a cada quatro horas até o parto x 100 / nº de gestantes positivadas 

admitidas no CO.

OBS 1: Casos não tratados, devido nascimento antes da segunda  dose ou admissão da cliente no período expulsivo.
OBS 2: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

N = 144
= 91,14%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Mês de Referência: Novembro 2019.

Meta 85%

Cobertura profilática do  “Estreptococcus Agalactiae”

25

Alípio
Fernando

Mauro
Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha

Servidor
Público

Total EGB positivo 22 39 5 24 8 12 20 16 12

Profilaxia realizada 21 33 5 21 7 12 19 15 11

22

39

5

24

8

12

20

16

12

95%

85%

100%

88%

88%

100%

95%

94%

92%

HOSPITAIS

NOVEMBRO 2014 2015 2016 2017 2018

Estreptococcus 69,96% 74,71% 100,00% 87,66% 85,29%

Comparativo Histórico



Fórmula: Nº de partos normais nos hospitais com CPN - PPP  X 100 / partos no CPN - PPP.

OBS: Neste gráfico constam os hospitais que dispõe de CPN e de quarto PPP.

Justificativa: Fernando Mauro não alcançou a meta devido a falta de espaço no setor , e o quarto PPP  é ocupado por 

puérperas.

N = 469
= 55,06%   

PPP PPP PPP PPP CPN com 

PPP

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Mês de Referência:  Novembro 2019.

Meta: 40%

Total de partos no PPP
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Alípio Fernando Mauro Hungria Ignácio Tide Cachoerinha

Total normais 209 225 66 62 155 241

Partos PPP/CPN 93 5 47 48 89 187

209

225

66 62

155

241

44%

2%

71% 77%

57%

78%

HOSPITAIS



Fórmula: Nº de trabalho de partos evoluídas no CPN - PPP x 100 / transferidas para outro setor.

OBS: Neste gráfico constam os hospitais que dispõe de CPN e de quarto PPP.

N = 20     = 4,74%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Mês de Referência: Novembro 2019.

Percentual de transferências do PPP 
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36
31

11

33

208

98

2 = 5,56% 2 = 6,45% 0 = 0,00% 0 = 0,00% 1 = 0,48% 15 = 15,31%

ALÍPIO HUNGRIA IGNÁCIO MÁRIO DEGNI TIDE CACHOERINHA

TP evoluídas CPN/PPP Transferidas para outro setor

Motivo das transferências

Hospitais
Solicitação 

médica 

Parto 

operatório

Indicação 

cirurgica

Vitalidade 

fetal alterada
Total

Al ípio 0 0 2 0 2

Fernando Mauro 0 0 0 0 0

Hungria 0 0 0 2 2

Ignácio 0 0 0 0 0

M Degni 0 0 0 0 0

Tide 0 0 0 1 1

Cachoeirinha 4 6 3 2 15

Tot al 4 6 5 5 20



Fórmula: Nº de partos vaginais  com ocitocina no 2° estagio do parto x 100 / total de partos vaginais.
OBS: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
Hospital Servidor Público foi excluído da   média  por haver ausência de condutas humanizadas.
*Indicador de boas práticas

N = 187

= 15,74%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019.

Meta: 15%

*Partos vaginais com ocitocina no 2º estágio

28

211

226

58

173

62

109

156

193

12 = 6%

103 = 46%

6 = 10% 16 = 9% 2 = 3%

35 = 32%
8 = 5%

5 = 3%

ALÍPIO FERNANDO MAURO HUNGRIA WALDOMIRO IGNÁCIO DEGNI TIDE CACHOERINHA

Total de Partos vaginais (PN+PF) Partos normais com ocitocina no 2° estágio

NOV 2018

Ocitocina no 2° estágio PN 13,86%

Comparativo Histórico



*Partos normais com ocitocina no 3º estágio
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N = 1.147

= 97,12%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019.

Meta 96%.

Observação: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

209

225

57

173

62

107

155

193

207 = 99,04%
205 = 91,11%

55 = 96,49%

172 = 99,42%

60 = 96,77%

105 = 98,13%

153 = 98,71%

190 = 98,45%

ALÍPIO FERNANDO MAURO HUNGRIA WALDOMIRO IGNÁCIO DEGNI TIDE CACHOERINHA

Total de Partos normais Partos normais com ocitocina no 3° estágio



Posição no Parto Normal Semi Sentada

30

Fórmula: Nº de partos normais realizados em posição não supina X 100 / Total de partos normais 

após exclusão.
OBS: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
*Indicador de boas praticas

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro  2019 

Meta :< 50% Semi Sentada

Total de partos normais: 1.163
N= 543

Semi Sentada= 46,69%

Alípio
Fernando

Mauro
Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha

Semi Sentada 83 123 24 63 18 70 78 84

Lateral 81 49 12 37 29 17 48 61

Sentada 30 7 15 63 9 12 27 35

Com apoio de mãos e joelhos 8 10 1 3 2 2 0 6

Joelhos 1 1 0 0 0 0 0 0

Cócoras 2 6 1 4 2 1 0 2

Outras 1 0 0 1 0 0 0 1

Posições desconhecidas-Parto externo 1 5 2 1 2 2 2 3

Posição Supina 2 24 2 1 0 3 0 1

40
,2

9%

62
,7

6%

45
,2

8%

36
,8

4%

30
,0

0%

68
,6

3%

50
,9

8%

44
,4

4%

HOSPITAIS



**Posições no parto normal 
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Fórmula: Nº de partos normais realizados em posição não supina X 100 /Total de partos normais após

exclusão.
OBS: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
*Indicador de boas praticas

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto 
Seguro
Mês de Referência: Novembro 2019
Meta: 95% não  supina.

Total de partos normais:  1.163

de partos normais em posições não supina = 95,12%

543 = 46,69%

334 = 28,72%

198 = 17,02%

33 = 2,84% 32 = 2,75% 18 = 1,55% 3 = 0,26% 2 = 0,17%

1Semi Sentada Lateral Sentada Posição Supina Com apoio de mãos e joelhos Cócoras Outras Joelhos



Fórmula: Nº de partos vaginais com episiotomia em primíparas x 100 / total de partos vaginais em primíparas.
OBS 1: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
OBS 2: Excluído no momento o Hospital do Servidor Público Municipal com equipe de enfermagem incompleta e 

modelo do Programa Parto Seguro á Mãe Paulistana não incorporado completamente.

*Indicador de boas praticas

N  = 57

= 13%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto 
Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019
Meta: ≤ 15%. 

*Taxa de episiotomia em primíparas

32

82

89

29

59

21

48

62

51

8 = 9,76%

18 = 20,22%

5 = 17,24%

8 = 13,56% 1 = 4,76%

11 = 22,92%
4 = 6,45% 2 = 3,92%

ALÍPIO FERNANDO MAURO HUNGRIA WALDOMIRO IGNÁCIO DEGNI TIDE CACHOERINHA

Partos normais em primíparas Episiotomia

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

48,06% 34,02% 24,00% 21,23% 18,77% 14,46% 12,39%

NOV

Epis iotomia em Primíparas

HISTÓRICO COMPARATIVO



Fórmula: Nº de partos vaginais com episiotomia x 100 / total de partos vaginais.
OBS 1: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
OBS 2: Excluído no momento o Hospital do Servidor Público Municipal com equipe de enfermagem incompleta e modelo 

do Programa Parto Seguro á Mãe Paulistana não incorporada completamente.

*Indicador de boas práticas

N = 68

= 6%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019-
Meta: < 10%.

*Taxa geral de episiotomia 
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Alípio
Fernando

Mauro
Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha

Partos vaginais 211 226 58 173 62 109 156 193

Episiotomia Geral 9 21 5 9 1 14 6 3

211

226

58

173

62

109

156

193

4% 9%
9%

5% 2%
13%

4%
2%

HOSPITAIS

2014 2015 2016 2017 2018

13,86% 11,28% 21,74% 7,57% 5,95%

NOV

Epis iotomia Geral  

Comparativo Histórico



.
Fórmula: Nº de partos normais  com lacerações de 1º e ou 2º grau x 100 / total de partos normais.
OBS 1: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

Lacerações de 1º e 2º   N = 687 =  57,06%

Lacerações de 3º e 4º    N =   07 =    0,58%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Mês de Referência: Novembro 2019.

Meta 3º e 4º  <= 0,5%

Lacerações perineais
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Alípio
Fernando

Mauro
Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha

Servidor

Público

Partos Vaginais 211 226 58 173 62 109 156 193 16

Total 1º e 2º 118 116 40 86 35 64 95 127 6

total 3º e 4º 1 1 0 1 1 1 0 2 0

211
226

58

173

62

109

156

193

16

118 116

40

86

35

64

95

127

61 1 0 1 1 1 0 2 0



Fórmula: Nº de partos normais realizados pela  Enfermeira Obstetra x 100 / Total de partos normais.

OBS 1: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
OBS 2: Não Incluído o Hospital do Servidor Público Municipal HSPM nesse gráfico pois não adotou Enfermeira Obstetras para realização de partos.

N  = 982
= 83%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019.
Meta: >= 70%

Parto normal realizado pela enfermeira obstetra pelo total partos normais
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Alípio
Fernando

Mauro
Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha

Total parto normal 209 225 57 173 62 107 155 193

Parto Normal realizado pela Enfermeira Obstetra 177 114 52 167 60 97 145 170

209

225

57

173

62

107

155

193

85%

51%

91%

97%

97%

91%

94%

88%

HOSPITAIS

Novembro 2018

Parto Normal Realizado pela Enfermeira Obstetra (Total de partos 

Normais)
81,22%

Comparativo Histórico



*Indicador de acompanhamento do Risco da cesárea.

Fonte : Relatório mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro  2019

Meta : 50%.

Estudo das evidências de indicações de cesáreas conforme os dois  grupos  
predominantes da Classificação de Robson

36

Grupo 1 Grupo 2 Grupo 3 Grupo 4 Grupo 5A Grupo 5B Grupo 6 Grupo 7 Grupo 8 Grupo 9 Grupo 10

Total 333 181 410 138 191 83 14 29 12 4 112

Cesárea 53 109 30 51 112 82 13 23 9 4 40

Porcentagem 4% 7% 2% 3% 7% 5% 1% 2% 1% 0,3% 3%

0

50

100

150

200

250

300

350

400

450

Hospitais
Estudo para 

evidência de PC 1

Estudo para 

evidência de PC 2 
Total

Alípio 9(5A) 6 (2) 15

F. Mauro 19(2) 17(5A) 36

Hungria 4(5A) 3 (2) 6

Waldomiro 12(2) 12(5A) 24

Ignácio 6(2) 6(5A) 11

M. Degni 7 (2) 6(5A) 13

Tide 8(5A) 5A(2) 10



Fórmula: Total de acompanhantes no parto x 100 / total de partos hospitalares.
OBS 1: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
OBS 2: Excluído no momento o Hospital do Servidor Público Municipal com equipe de enfermagem incompleta e modelo do Programa Parto Seguro á 

Mãe Paulistana não incorporada completamente.

*Indicador de boas práticas

N = 1.589 
= 94,81%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Mês de Referência: Novembro 2019

Meta : 95%.

*Presença de acompanhante no parto
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Alípio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha

Acompanhante no parto 276 368 80 270 88 152 182 173

95%

95%

98%

98%

96%

93%

93%
92%



N = 1.778

OBS: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019.

Classificação dos recém-nascidos por peso ao nascer

38

Peso %

<500g 0,00%

500g a 999g 0,45%

1000g a 1499g 0,84%

1500g 1999g 1,24%

2000g a 2499g 6,36%

2500g a 2999g 22,72%

3000g a 3499g 38,70%

3500G a 3999g 22,78%

≥ 4000g 6,92%08

15

22

113

404

688

405

123

<500g

500g a 999g

1000g a 1499g

1500g 1999g

2000g a 2499g

2500g a 2999g

3000g a 3499g

3500G a 3999g

≥ 4000g



N  = 123
= 6,92%

Fórmula: Nª de recém-nascidos com peso ao nascer  > 4.000g x 100 / Total de nascidos vivos.
OBS: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro  2019.

Peso do RN ao nascer > 4.000g 
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Alípio
Fernando

Mauro
Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha

Servidor
Público

RN > 4000g 16 13 2 12 6 8 7 10 49

Total de Nascidos vivos 295 391 86 281 93 171 202 192 67

Porcentagem 5% 3% 2% 4% 6% 5% 3% 5% 73%

5% 3% 2% 4% 6% 5% 3% 5%

73%

Peso do RN ao nascer > 4.000g 

Comparativo Histórico

Mês /ano mar/19 abr/19 mai/19 jun/19 jul/19 ago/19 set/19 out/19

> 4000 3,80% 4,46% 4,46% 3,53% 4,15% 5,57% 3,84% 4,55%



Formula: Nº de recém-nascidos com Apgar < que 7 no  5ª minuto de vida x 100 / total de 

nascidos vivos.
OBS: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

N = 21
= 1,03%

Fonte: Serviço de arquivo médico e estatístico de cada Hospital Municipal (SAME) e Coordenação de Neonatologia
Mês de Referência: Novembro 2019.

Taxa de recém-nascidos com Apgar < 7 no 5º minuto de vida

40

ggggggggggggggggggggggggggggg295 Nascidos Vivos

ggg3 NV com Apgar < 7 no 5º Min =  1,02%

ggggggggggggggggggggggggggggggggggggggg391 Nascidos Vivos

gggggggg8 NV com Apgar < 7 no 5º Min =  2,05%

gggggggg 86 Nascidos Vivos

gg 2 NV com Apgar < 7 no 5º Min =  2,33%

gggggggggggggggggggggggggggg281 Nascidos Vivos

ggg3 NV com Apgar < 7 no 5º Min =  1,07%

ggggggggg 93 Nascidos Vivos

0 NV com Apgar < 7 no 5º Min =  0,00%

ggggggggggggggggggg171 Nascidos Vivos

ggg3 NV com Apgar < 7 no 5º Min =  1,75%

gggggggggggggggggggg202 Nascidos Vivos

g 1 NV com Apgar < 7 no 5º Min =  0,50%

Cachoerinha ggggggggggggggggggg192 Nascidos Vivos

g 1 NV com Apgar < 7 no 5º Min =  0,52%

Servidor Público gggggg 67 Nascidos Vivos

0 NV com Apgar < 7 no 5º Min =  0,00%

Ignácio 

Degni

Tide 

Alípio

Fernando Mauro

Hungria

Waldomiro

Total

Total

UTI

UCIN

AC

SVO

Total

98

1 3

0 0

10 11

17

1 1

D estino s do s 

R N s co m apgar 

< 7 no  1° 

minuto
Pré Termo Termo 

8 7

11

Termo 

21

Pré Termo Termo 

10

Nascidos vivos com Apgar < 7 no 5º  minuto de vida 

Idade 

gestacional

Pré Termo 

R eanimação  

do s R n´s

2015 2016 2017 2018

0,97% 1,81% 1,30% 0,69%

NOV

Apgar < 7 no 5º minuto de vida

Comparativo Histórico



Formula: Nº de recém-nascidos com idade gestacional < 37 semanas x 100 / total de nascidos vivos.
OBS: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

N = 154
= 7,60% 

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Mês de Referência: Novembro 2019.

Classificação dos Recém-nascidos por idade gestacional < 37 semanas

41

Alípio
Fernando

Mauro
Hungria

Waldomir

o
Ignácio Degni Tide

Cachoerin

ha

Servidor

Público

Total de nascidos vivos 295 391 86 281 93 171 202 192 67

< 37 sem 26 49 3 28 4 15 17 6 6

Porcentagem 8,81% 12,53% 3,49% 9,96% 4,30% 8,77% 8,42% 3,13% 8,96%

HOSPITAIS

Comparativo Histórico

Mês /ano mai/19 jun/19 jul/19 ago/19 set/19 out/19

< 37 Semanas 10,14% 8,23% 7,00% 8,26% 6,74% 8,05%



Mês de Referência:  Novembro  2019.

Formula: Nº de recém-nascidos com idade gestacional  > 42 semanas x 100 / total de nascidos vivos.
OBS: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

N = 19
= 1,07% 

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Classificação dos Recém-nascidos por idade gestacional > 42 semanas

42

Alípio
Fernando

Mauro
Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide

Cachoerinh

a

Servidor

Público

Total de nascidos vivos 295 391 86 281 93 171 202 192 67

> 42sem 0 19 0 0 0 0 0 0 0

Porcentagem 0,00% 4,86% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

HOSPITAIS

Comparativo Histórico Comparativo Histórico

Mês /ano mai/19 jun/19 jul/19 ago/19 set/19 out/19

> 42 Semanas 0,09% 0,00% 0,15% 0,00% 0,90% 0,11%



Formula: Nº de recém-nascidos com idade gestacional < 37 semanas e > 37semanas x 100 / total de nascidos vivos.
OBS 1: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
OBS 2: : Excluído no momento o Hospital do Servidor Público Municipal por não estar incorporado todo o modelo assistencial do Programa 

Parto Seguro á mãe paulistana .

N = 60    
= 3,51%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Mês de Referência: Novembro 2019.

RN encaminhados à UTI NEO

43

Alípio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha

Total de nascidos vivos 295 391 86 281 93 171 202 192

Percentual 2,71% 5,88% 1,16% 4,27% 3,23% 2,34% 3,47% 1,04%

Total Prematuro + Termo para UTI 8 23 1 12 3 4 7 2
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Fórmula: nº  de recém-nascidos  com idade gestacional ≥ 37 semanas encaminhados para UTI  x 100 / total de nascidos vivos com idade gestacional ≥ 37 semanas.
OBS: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

N = 16

= 0,99% 

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Mês de Referência: Novembro 2019.

Taxa de recém-nascidos encaminhados à UTI neonatal com IG ≥ 37 semanas

44

Alípio
Fernando

Mauro
Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha

Servidor

Público

Total de nascidos vivos com IG ≥  37 semanas 269 342 83 253 89 156 185 186 61

Porcentagem 0,74% 0,88% 1,20% 0,40% 2,25% 1,92% 1,08% 0,00% 3,28%

nº de RN  com  IG ≥  37 semanas encaminhados UTI 2 3 1 1 2 3 2 0 2

2 3
1 1 2 3 2
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Hospitais Desconforto resp ANÓXIA SFA CARDIOPATIA MF Total

Alípio 0 0 1 0 1 2
Fernando M auro 0 0 3 0 0 3
Hungria 0 0 1 0 0 1
Waldomiro 0 0 1 0 0 1
Ignácio 2 0 0 0 0 2

M . Degni 1 0 2 0 0 3
Tide 0 0 2 0 0 2
Cachoeirinha 0 0 0 0 0 0
Servidor 2 0 0 0 0 2

Total 5 0 10 0 1 16

2014 2015 2016 2017 2018

2,06% 0,98% 1,83% 1,25% 1,78%

NOVEMBRO

RN  com  IG ≥  37 semanas encaminhados UTI

Comparativo Histórico



Fórmula: Nº de contato pele a pele x  100/ total de nascidos vivos em boas condições 
OBS 1: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
OBS 2: Permanecem com a mãe 1 hora após o parto normal ou cesárea.

N = 1.414
= 93,00%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019
Meta: 92%.

Contato pele a pele

45

Alípio
Fernando

Mauro
Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha

Servidor
Público

Recém-nascidos em boas condições 271 301 81 255 85 135 165 176 51

Contato pele a pele 270 206 81 255 85 130 161 175 51

Porcentagem 99,63% 68,44% 100,00% 100,00% 100,00% 96,30% 97,58% 99,43% 100,00%

271

301

81

255

85

135

165
176

51

99,63%

68,44%

100,00%

100,00%

100,00%
96,30%

97,58%
99,43%

100,00%

HOSPITAIS

NOV 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Contato pele a pele 99,72% 99,16% 98,99% 89,19% 88,43% 90,24%

Comparativo Histórico



Fórmula: Nº de clampeamento oportuno de cordão de recém-nascidos x 100 / total de  nascidos vivos de parto normal com indicação para o clampeamento.
OBS: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
Servidor Público foi excluído da    por haver ausência de condutas humanizadas .
*Indicador de boas práticas: conforme Iniciativa Hospital Amigo da Criança (IHAC).

N = 899
= 97,82% 

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Mês de Referência: Novembro 2019
Meta: 95%.

*Clampeamento oportuno do cordão umbilical

46

Alipio
Fernando

Mauro
Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha

Servidor
Público

Recém-nascidos  com indicação para o
clampeamento oportuno

174 169 41 129 49 72 99 175 11

Clampeamento oportuno de cordão umbilical 169 165 40 128 49 68 95 175 10

Porcentagem 97,13% 97,63% 97,56% 99,22% 100,00% 94,44% 95,96% 100,00% 90,91%

174
169

41

129

49

72

99

175

11

97,13%

97,63%

97,56%

99,22%

100,00%
94,44%

95,96%

100,00%

90,91%

HOSPITAIS

NOV 2014 2015 2016 2017 2018

Clampeamento oportuno 98,29% 95,41% 90,51% 93,77% 95,44%

Comparativo Histórico



Fórmula: N° de avaliações iniciais do Recém-Nascido realizada  pelo neonatologista sobre o ventre materno x 100 / total de  nascidos vivos de parto normal em boas condições.
OBS: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha
*Indicador de boas práticas: conforme Iniciativa Hospital Amigo da Criança (IHAC).

N = 757
= 78,36% 

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. 
Mês de Referência: Novembro 2019
Meta: 35%.

*Avaliação inicial do Recém-Nascido realizada pelo 
neonatologista sobre o ventre materno

47

Alípio
Fernando

Mauro
Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha

Servidor
Público

Recém-nascidos de partos normais em boas condições para
avaliação sobre o ventre materno

181 178 44 135 49 80 118 168 13

Avaliação inicial do recém nascido realizada pelo
neonatologia sobre o ventre materno

160 136 28 132 35 54 44 164 4

Porcentagem 88,40% 76,40% 63,64% 97,78% 71,43% 67,50% 37,29% 97,62% 30,77%

181 178
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135

49

80

118

168

13

88,40%

76,40%

63,64%

97,78%

71,43% 67,50%

37,29%

97,62%

30,77%
HOSPITAIS

nov/18

50,20%

Avaliação inicial do recém nascido 

Avaliação inicial do recém nascido 

Comparativo Histórico



Fórmula: nº de recém-nascidos amamentados na 1ª hora de vida x 100 / total de nascidos vivos em boas condições.
OBS 1: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.
.
*Indicador de boas práticas: conforme Iniciativa Hospital Amigo da Criança (IHAC).

N = 1.537
= 99,10% 

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro

Mês de Referência: Novembro 2019. 

Meta 95%.

*Aleitamento na primeira hora de vida
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Alípio
Fernando

Mauro
Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha

Servidor
Público

RN em boas condições 271 336 79 255 85 137 159 177 52

Amamentação  na 1ª hora de vida 270 335 78 254 84 136 152 177 51

Porcentagem 99,63% 99,70% 98,73% 99,61% 98,82% 99,27% 95,60% 100,00% 98,08%

271

336

79

255

85

137

159
177

52

99,63%

99,70%

98,73%

99,61%

98,82%

99,27%

95,60%

100,00%

98,08%

HOSPITAIS

NOV 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Aleitamento 95,39% 97,02% 99,07% 95,99% 98,33% 98,64%

Comparativo Histórico



Fórmula : Nº de óbitos neonatal precoce / total de nascidos vivos x 1000.  

Óbito neonatal precoce é a morte de um recém-nascido antes de sete dias completos de vida (até 168 horas completas) , segundo Organização Mundial da Saúde - OMS 

N = 06  = 3,37‰

Fonte: Serviço de Arquivo  Médico e Estatístico de cada Hospital Municipal (SAME) e Coordenação de 

Neonatologia.

Mês de Referência: Novembro 2019.

Observação: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha.

Óbito neonatal precoce 

49

Alípio
Fernando

Mauro
Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Cachoerinha

Servidor
Público

Total nascidos vivos 295 391 86 281 93 171 202 192 67

Casos - óbitos 2 2 0 1 0 0 1 0 0

Porcentagem 6,78‰ 5,12‰ 0,00‰ 3,56‰ 0,00‰ 0,00‰ 4,95‰ 0,00‰ 0,00‰
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HOSPITAIS

NOV 2014 2015 2016 2017 2018

Óbito 6,78‰ 6,77‰ 7,05‰ 4,88‰ 3,94‰

Comparativo Histórico

Hospitais Anóxia Mal formação Prematuro SFA Infecção Total

Alípio 0 1 0 1 0 2

Fernando  M auro 0 0 2 0 0 2

Hungria 0 0 0 0 0 0

Waldomiro 0 0 1 0 0 1

Ignácio 0 0 0 0 0 0

M . Degni 0 0 0 0 0 0

Tide 0 0 0 1 0 1

Cachoeirinha 0 0 0 0 0 0

Servidor 0 0 0 0 0 0

T o tal 0 1 3 2 0 6



Fórmula : Nº de óbitos  fetal intra-uterino x 100 / total de partos.  

N  = 17
= 0,94%

OFAD = Óbito fetal antes da 

admissão.

OFTP/P = Óbito fetal no 

trabalho de parto ou parto.

OFP = Óbito fetal Patologia.

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Mês de Referência: Novembro 2019.

Óbito Fetal Intra-Uterino
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Alípio Fernando Mauro Waldomiro Degni Tide Servidor Público

Total de partos 293 394 278 170 205 66

Óbito Fetal Intra-uterino 1 5 3 1 3 0

Porcentagem 0,34% 1,27% 1,08% 0,59% 1,46% 0,00%

HOSPITAIS

Hospitais OFAD OFATP OFP Total

Alípio 0 1 0 1

F. Mauro 4 1 0 5

Hungria 2 0 0 2

Waldomiro 3 0 0 3

Ignacio 1 0 0 1

Degni 1 0 0 1

Tide 3 0 0 3

Cachoerinha 1 0 0 1

Servidor 0 0 0 0

Total 15 2 0 17

Histórico Comparativo

Óbito Fetal 

Intra-Uterino
mar/19 abr/19 mai/19 jun/19 jul/19 ago/19 set/19 out/19

N 20 22 22 21 8 14 15 12

Média 1,02% 0,98% 0,98% 0,89% 0,47% 0,68% 0,63% 0,76%



Fórmula: nº de intercorrência materno fetal (neonatal) levantamento no mês x meta mensal estipulada / 100.
Este dado corresponde ao objetivo do termo de convenio 02/2011 SMS.G. “Monitoramento e acompanhamento sistemático do 
pós parto da mãe e do Recém – nato de risco”.

Fonte: Relatório mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro
Mês de Referência: Novembro 2019. 
Meta: 10%.

ESTUDO DE CASO

51

HOSPITAL NOME DATA

TIDE SROC 08/11

M DEGNI GCA 09/11

ALÍPIO SNSG 15/11

100%= 26 casos monitorados /3 casos para estudo = 10%



Fórmula: Nº prontuários auditados x 100 / total de partos.
OBS 1: Incluído somente os partos realizados nos quartos PPP do Hospital Vila Nova Cachoeirinha;
OBS 2: Alteração de Implementação de novo formulário para auditoria de prontuários.

N = 172
= 10,68%

Fonte: Relatório mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.

Mês de Referência: Novembro  2019. 
Meta: 10%.

Auditoria de Prontuários
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Alípio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide

Total de partos 300 406 120 295 109 119 261

Internações evoluídas 31 45 10 29 13 17 27

Porcentagem 10,33% 11,08% 8,33% 9,83% 11,93% 14,29% 10,34%

300
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120

295

109 119

261

10,33% 11,08% 8,33% 9,83% 11,93% 14,29% 10,34%

HOSPITAIS



Fórmula: Nº de puérperas  conforme classificação de risco para hemorragia pós parto que receberam hemotransfusão x 100 / total de partos no mês.
Este dado corresponde ao objetivo do termo de convenio 02/2011 SMS.G. “Monitoramento e acompanhamento sistemático do pós parto da mãe e do Recém – nato de risco”.
Observação: Excluído o Hospital Vila Nova Cachoeirinha que está em fase de capacitação da implantação de risco para hemorragia pós parto.

N = 22  =  1,23%

Fonte: Banco de Sangue  da Unidade Hospitalar com Parto Seguro
Mês de Referência Novembro 2019.

Puérperas que receberam hemotransfusão de acordo com a classificação de 
risco para hemorragia pós parto (HPP)

53

Alípio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Servidor Público

VERMELHO - ALTO
RISCO PARA HPP

28 15 0 21 12 28 7 14

HEMOTRANSFUSÃO 1 4 0 0 1 5 1 1

HPP VM 2 4 0 0 1 3 0 1
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Alípio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Servidor Público

AMARELO - MÉDIO RISCO
PARA HPP

86 98 29 86 24 63 53 24

HEMOTRASNFUSÃO 2 2 0 1 0 1 0 0

HPP AM 5 2 0 2 0 1 0 1

86

98

29

86

24

63

53

24

2 2 0 1 0 1 0 05 2 0 2 0 1 0 1

Alípio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignácio Degni Tide Servidor Público

VERDE - BAIXO RISCO PARA HPP 179 281 60 171 58 79 145 28

HEMOTRANSFUSÃO 0 0 0 1 0 1 1 0

HPP VD 2 1 0 7 3 1 3 1

179

281

60

171

58

79

145

280 0 0 1 0 1 1 02 1 0 7 3 1 3 1

VM HPP VM HEMOTRANSFUSÃO

143 11 13

VERMELHO - ALTO RISCO PARA HPP

AM HPP AM HEMOTRASNFUSÃO

495 11 6

AMARELO - MÉDIO RISCO PARA HPP

VD HPP VD HEMOTRANSFUSÃO

1144 18 3

VERDE - BAIXO RISCO PARA HPP



Mulheres do ciclo gravídico puerperal encaminhadas a UTI
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N = 10

Fonte: Relatório mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com 
Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019.

Fórmula: Nº Parturientes x 100 / Quantidade total de partos dos hospitais referidos .

Alípio Fernando Mauro Degni

Total de Encaminhadas a UTI 3 6 1

Total de Partos 293 394 170

Percentual 1,02% 1,52% 0,59%
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 P R É 

EC LÂ M P SIA

EC LÂ M P SI

A
Total

Alípio 2 0 1 0 0 0 0 0 3

Fernando M auro 0 0 0 0 3 1 0 2 6

Hungria 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Waldomiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ignácio 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Degni 0 0 0 0 1 0 0 0 1

Tide 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cachoerinha 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Servidor Público 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 2 0 1 0 4 1 0 2 10



Óbito Materno
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Fonte: Relatório mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019.

Hospital Tipo do Parto
PROFISSIONAL QUE 

ASSISTIU O PARTO
Data  do Parto Data óbito Hipótese Diagnóstica

ALÍPIO CORREA NETO NORMAL GO 12/11/2019 13/11/2019 ENCEFALOPATIA HEPÁTICA

FERNANDO MAURO CESÁREA GO 09/11/2019 09/11/2019
SD HELLP



Inserção de D.I.U. Pós Parto

56

Fórmula: Nº de inserções de DIU x 100 / Quantidade total de partos
OBS. Houve falta de DIU nos Hospitais. 

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Mês de Referência: Novembro 2019.

Meta: 5%

N = 101

= 5%

Alípio Fernando Mauro Ignácio Degni Tide Cachoerinha Servidor Público

Total de Partos 293 394 94 170 205 193 66

Inserção de DIU 15 4 9 18 13 34 8

Porcentagem 5% 1% 10% 11% 6% 18% 12%

293

394

94

170

205
193

66
5% 1% 10% 11% 6% 18% 12%



Fórmula: Nº de colaboradores capacitados  x 100 / Total de colaboradores ativos no mês 

Participações por tema

Temas  =  05

Participações = 472

de capacitação de colaboradores ativos no mês: 93,70%

Fonte: Relatório mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.
Meta 90%

Capacitação dos colaboradores nos hospitais

57

Mês de Referência: Novembro 2019.
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Pesquisa de Satisfação de Usuários e 
Acompanhantes no Parto e Nascimento 

58

Fonte: Relatório mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais  com Parto Seguro.

N = 658
=  32%

OBS: Neste gráfico são considerados apenas os hospitais que realizam a pesquisa de satisfação referente a assistência  do Parto 
Seguro à Mãe Paulistana : Alípio Correia  Netto, Fernando Mauro, José Hungria, Waldomiro de Paula e Tide Setúbal.

99,82%

0,18%

Pesquisa de Satisfação - Usuários e Acompanhantes - PARTO SEGURO

SATISFAÇÃO

INSATISFAÇÃO



Pesquisa de Satisfação de Usuários e Acompanhantes no Parto e 
Nascimento - Manifestações espontâneas
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HOSPITAL: JOSÉ SOARES HUNGRIA



Pesquisa de Satisfação de Usuários e Acompanhantes no Parto e 
Nascimento - Manifestações espontâneas
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HOSPITAL: JOSÉ SOARES HUNGRIA



Pesquisa de Satisfação de Usuários e Acompanhantes 
no Parto e Nascimento - Manifestações espontâneas
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HOSPITAL: WALDOMIRO DE PAULA



Pesquisa de Satisfação de Usuários e Acompanhantes no Parto e 
Nascimento Manifestações espontâneas
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HOSPITAL: WALDOMIRO DE PAULA



Pesquisa de Satisfação de Usuários e Acompanhantes no Parto e 
Nascimento Manifestações espontâneas

63

HOSPITAL: WALDOMIRO DE PAULA



INDICADORES

75

ALÍPIO CORREA NETO 470 311 0,00% 14,74% 27,99% 24,07% 16,72% 69,97% 32,52% 94,62% 32,20% 1,02% 59,73% 99,11% 95,11% 69,71% 95,45% 44,50% 5,56% 5,69% 99,04% 4,27% 9,76% 84,69% 50,00%

DR. FERNANDO MAURO 

PIRES 
680 546 0,00% 17,56% 42,64% 42,21% 13,20% 66,50% 41,25% 25,58% 24,23% 0,00% 35,79% 93,30% 91,96% 83,85% 84,62% 2,22% 0,00% 45,58% 89,09% 9,29% 20,22% 50,67% 50,00%

DR. JOSÉ SOARES 

HUNGRIA
194 109 0,00% 8,17% 34,83% 21,62% 11,24% 69,66% 67,77% 78,05% 22,22% 0,00% 44,94% 94,83% 98,25% 78,95% 100,00% 71,21% 6,45% 10,34% 96,36% 8,62% 17,24% 91,23% 50,00%

DR. PROF. WALDOMIRO 

DE PAULA
322 166 0,00% 15,27% 37,77% 39,80% 13,67% 46,40% 86,38% 87,36% 23,23% 0,00% 54,68% 96,45% 100,00% 77,93% 87,50% NR NR 9,25% 99,42% 5,20% 13,56% 96,53% 50,00%

IGNÁCIO PROENÇA DE 

GOUVEA
125 104 0,00% 12,85% 34,04% 40,00% 14,89% 29,79% 46,72% 91,67% 26,79% 0,00% 48,94% 95,31% 95,31% 75,32% 87,50% 77,42% 0,00% 3,23% 100,00% 1,61% 4,76% 96,77% 50,00%

PROF. MÁRIO DEGNI 165 159 0,00% 14,58% 35,88% 33,33% 13,53% 60,00% 52,19% 89,13% 25,77% 0,00% 63,53% 93,22% 93,10% 71,85% 100,00% NR 0,00% 32,11% 97,14% 12,84% 22,92% 90,65% 50,00%

TIDE SETUBAL 289 319 0,00% 12,01% 23,90% 16,22% 13,17% 55,61% 65,79% 90,14% 24,60% 0,49% 56,10% 96,84% 95,57% 80,34% 95,00% 57,42% 0,48% 5,13% 100,00% 3,85% 6,45% 93,55% 50,00%

VILA NOVA 

CACHOERINHA
NR NR NR NR NR NR 11,40% 74,09% NR NR 10,13% 0,00% 75,13% 0,00% 93,09% 78,24% 93,75% 77,59% 15,31% 2,59% 99,47% 1,55% 3,92% 88,08% NR

SERVIDOR PÚBLICO 

MUNICIPAL
NR NR NR NR NR NR 6,06% NR NR NR 42,86% 0,00% NR NR 86,36% 88,89% 91,67% NR NR 43,75% 46,15% NR NR 23,08% NR

TOTAL (Nº) / 

MÉDIA DOS HM  %

12,93%0,22% 55,66% 81,09% 94,77% 77,71% 91,14% 95,12% 50,00%83,15%
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INDICADORES

76

ALÍPIO CORREA NETO 55,92% 0,47% 5,42% 95,17% 1,02% 0,74% 99,63% 97,13% 88,40% 99,63% 6,78‰ 0,34% 338,98 10,33% 1,02% 100,00% 2

DR. FERNANDO MAURO PIRES 51,33% 0,44% 3,32% 94,85% 2,05% 0,88% 68,44% 97,63% 76,40% 99,70% 5,12‰ 1,27% 255,75 11,08% 1,52% 25,00% 2

DR. JOSÉ SOARES HUNGRIA 68,97% 0,00% 2,33% 97,56% 2,33% 1,20% 100,00% 97,56% 63,64% 98,73% 0,00‰ 2,25% 0 8,33% 0,00% 0,00% 2

DR. PROF. WALDOMIRO DE 

PAULA
49,71% 0,58% 4,27% 97,83% 1,07% 0,40% 100,00% 99,22% 97,78% 99,61% 3,56‰ 1,08% 0 9,83% 0,72% 0,00% 2

IGNÁCIO PROENÇA DE GOUVEA 56,45% 1,61% 6,45% 95,65% 0,00% 2,25% 100,00% 100,00% 71,43% 98,82% 0,00‰ 1,06% 0 11,93% 1,06% 0,00% 2

PROF. MÁRIO DEGNI 58,72% 0,92% 4,68% 92,68% 1,75% 1,92% 96,30% 94,44% 67,50% 99,27% 0,00‰ 0,59% 0 14,29% 4,12% 0,00% 2

TIDE SETUBAL 60,90% 0,00% 3,47% 93,33% 0,50% 1,08% 97,58% 95,96% 37,29% 95,60% 4,95‰ 1,46% 0 10,34% 0,98% 0,00% 2

VILA NOVA CACHOERINHA 65,80% 1,04% 5,21% 91,53% 0,52% 0,00% 99,43% 100,00% 97,62% 100,00% 0,00‰ NR 0 NR NR NR 2

SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL 37,50% 0,00% 73,13% 91,94% 0,00% 3,28% 100,00% 90,91% 30,77% 98,08% 0,00‰ 0,00% 0 NR NR 0,00% 2

TOTAL (Nº) / 

MÉDIA DOS HM  %
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2,006,92% 94,71% 112 10,68%99,10% 3,37‰ 0,94%1,03% 0,99%
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CONSIDERAÇÕES FINAIS
Coordenação 

A – Reuniões

08/11 – Reunião na AHM;

25/11 - Reunião GCE-RC, CEJAM e SMS-SP – Reunião de plano de ação;

25/11 – Reunião na AHM;

28/11 – Reunião da Supervisão;

B – Eventos e Capacitações

12 à 15/11– Participação da Coordenação do Parto Seguro no XV Encontro Nacional de Aleitamento Materno (XV ENAM);

14, 18, 19 e 26/11- Participação dos Cipeiros da Nova Gestão no Curso da CIPA na Sede do CEJAM;

12/11: Participação dos Enfermeiros Obstetras no Curso de Reanimação Neonatal na Sede do CEJAM.

22/11 - 3ª Capacitação 20h Aleitamento Materno - HM José Soares Hungria - Aula de Massagem;

26/11 – Curso de Posições de Parto;

29/11 - Oficina 0 Morte Materna por HPP;

C – Trainees

• Enfermeiras Obstetras Trainees 

Ivania Maria Silva Costa – Módulo V – HM - HM Alípio Correa Neto

Anathalia Almeida Gomes da Silva – Módulo IV HM Alípio Correa Neto

Sandra Silva Costa - Módulo IV - HM Vila Nova Cachoeirinha;

Luziana Generoso Cintra Rossi – Módulo IV - HM Tide Setubal;

Maria Tereza Alves Benigno – Módulo V - HM Tide Setubal.

27/11 – Encontro de Trainee 

Tema: Posição de Parto, distócia de ombro

66
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1 - HM Alípio Correa Netto

A - Descrição das melhorias

A1 - 10/11 - Instalado o suporte de PRESERVATIVOS no Acolhimento ( Sugerido pela Supervisão Técnica no dia da pré- visita realizada

para Averiguação do Protocolo de Transmissão Vertical).

A2 - 11/11 – Início das Auxiliares de Enfermagem - Apoiadoras Mãe-Paulistana na unidade.

A3 - 19/11 – Recebido 02 mesas de refeição novas para uso do Centro Obstétrico.

A4 - 19 /11– Recebido 15 caixas organizadoras do Parto Seguro – será organizado os insumos das salas cirúrgicas.

A5 - No mês de Outubro realizamos um plano de Ação no PS_Acolhimento, onde notamos no mês de novembro uma melhoria

significativa em relação a demora no atendimento médico, fluxo dos exame e ambiência, exceto nos dias onde tinha dois médicos, que

ocorreu acúmulos de fichas.

A6 - Verificamos no decorrer do mês visto a necessidade de mudança do local do exame de cardiotocografia afim de acolher melhor o

acompanhante e transferirmos a sala de consultório onde o residente atendia para a sala onde era realizado abertura da ficha e o local

onde havia duas macas para observação transferimos para a Ante-sala do Acolhimento. ( assim acomodamos todos os setores com

melhor fluxo e espaço).

A7 - Orientador de Público com impacto positivo no atendimento.

A8 -No final do mês de outubro recebemos 15 caixas organizadoras do Parto Seguro, onde no mês de novembro fizemos a

padronização dos Kits – Parto Normal, Parto Cesárea e Rn. Com esses kits retiramos todos os excessos das salas e otimizamos o

serviço das técnicas de enfermagem. ( Ao invés de realizarem check list impresso, recebem plantão com as caixas montadas, ficando

também alguns kits de reserva.

B – Reuniões

B1- 12/11/19 - REUNIÃO COMITÊ DE MORTALIDADE MATERNO/ INFANTIL E PRIMEIRA INFÂNCIA: - STS Ermelino Matarazzo:

Solicitado encaminhar para a STS – Ermelino via email temas relacionados a Morte Materna/ Infantil, afim de alinhamento com toda as 

unidades. 

Informado que a partir de 2020 a apresentação dos casos será  realizado através de power point., não mais só verbalizado, afim de 

facilitar o envolvimento de todos os participantes. 

Discutido 07 casos entre materno/ infantil.  Não houve casos relacionados ao parto/puerpério .

B2- 13/11/19: Recebemos a visita da técnica de segurança do trabalho do CEJAM. 

, 

/ 
/ 

• CEJAM 
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continuação - HM Alípio Correa Netto

B3-25/11/19 – REUNIÃO  COMITÊ DE MORTALIDADE MATERNO/ INFANTIL  - ALÍPIO CORREA NETTO: 

Inadequado Controle na Gravidez:

Recém-nascido com inúmeras  malformações  ( hidrocefalia, pé torto congênito bilateral, fásceis sindrômicas, hipotonia). Apresentou 

crise convulsiva.  Pré-natal tardio e genitora sem conhecimento da malformações. Não apresentou USG morfológico.

C –Tutorias

Tutorias em andamento:

Jackeline Gomes da Silva:  Técnica de Enfermagem 

Gláucia A. P. Leão :  Assistente Administrativa. 

D – Eventos e Capacitações 

D1 - 12/11/19 – Curso de Transporte de Rns Alto Risco:

D2 - 14/11 e 18/11/19: Curso CIPA – CEJAM: Turma I

D3 - 19/11 e 26/11/19: Curso CIPA – CEJAM : Turma II

D4 - 26/11/19: Curso Posições de Parto: ( Enfermeiras Obstetras)

E -- Demandas Gerais

E1 – Colocado 15 DIUS no mês de novembro, porém não recebemos reposição. Informado que está em faltam, sem previsão de

abastecimento. Registrado em email em 08/11/19 para Farmácia.

E2 - Estamos com dificuldades nos plantões nas quartas-feiras devido ausências da plantonista Dra Ana Maria Maiello – prefeitura. No

mês de novembro a mesma faltou nos dias: 06 – Diurno/ Noturno / 13 – Diurno / 20 – Diurno/ Noturno / 27 – Diurno/ Noturno.

, 

/ 
/ 

• CEJAM 
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continuação - HM Alípio Correa Netto

F - Equipamentos e manutenção

F1 - 01/11/19 – Recebido 01 incubadora de transporte do conserto

F2 - 05/11/19 - Trocado o chuveiro do banheiro do pré-parto

F3 - 22/11/19 – Consertado a maçaneta porta sala RPA

F4 - 25/11/19 – Trocado o monitor multiparâmetros da sala Cirúrgica – 1 ( completo)

F5 - 29/11/19 – Trocado o monitor multiparâmetros da sala de Acolhimento. ( resolvido a pendência do oxímetro referente ao mês

anterior).

F6 - 29/11/19 – Recebido aparelho de cardiotocografia COMEN consertado.

F7 - 30/11/19 – Trocado lâmpada banheiro das gestantes, corredor, sal a CAM

G - Estágios e residências nos Setores com Parto Seguro

• Estágios: - Professor Thais

Curso Obstetrícia USP

As obstetrizes realizaram 11 partos Não houve intercorrências no período.

• Residência Médica:

Conversamos com os preceptores sobre os indicadores afim de sensibilizá-los nos critérios de internação, condutas intervencionistas,

como amniotomia, uso de ociotocina, informando o impacto que está causando, mas não temos retorno positivo.

• Internos de Medicina:

Observado o uso excessivo de celular no setor, desorganização na unidade ( roupas privativas).

Temos grande dificuldades com internos no Acolhimento. O local não favorece a permanência dos mesmos, e acontece de alguns

plantonistas atenderem com os internos o que impacta na demora do atendimento.

Conversado com alguns plantonistas sobre a necessidade do cumprimento do tempo da classificação de risco e com a Dra Marcia

afim de reorientá-los a não ficarem mais que um aluno na sala devido espaço. Segue em acompanhamento.

, 
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/ 

• CEJAM 



70

2 - HM Fernando Mauro Pires da Rocha

A - Descrição das melhorias

Aguardamos reforma de novo andar para o Centro Obstétrico.

B – Reuniões

B1- 08/11: Reunião gerência de enfermagem : Discussão sobre plano terapêutico singular e Kambam;

B2- 14/11: Reunião UBS – Hospital: Apresentação das apoiadoras do Mãe Paulistana, discussão Work Shop que será realizado no 

hospital para os médicos das UBS;

B3- 18/11: Reunião Núcleo de Acesso a Qualidade Hospitalar: Apresentação da formação do grupo e ações; 

B4- 22/11: Reunião SESMT: Verificação do processo eleitoral da CIPA, que foi considerado válido e conforme, com necessidade de 

reformulação de um documento que já foi alterado e entregue;

B5- 22/11: Reunião implantação do módulo do Grupo de Humanização: Implantação do sistema que irá realizar prescrição médica e 

Sistematização da Assistência de Enfermagem. Todos os colaboradores enfermeiros e médicos, farão o cadastro e terão acesso ao 

sistema;

B6- 25/11: Reunião Qualidade e laboratório: Alinhamento sobre divergência  em alguns dos resultados de VDRL;

B7- 26/11: Reunião de equipe: Assuntos diversos e rotinas novas;

B8- 28/11: Reunião supervisão: Alinhamentos diversos;

C –Tutorias

Tutorias em andamento:

Alzeni Miguel Freire– Técnico de Enfermagem

Thamires Ferreira dos Santos- Técnico de Enfermagem

, 
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continuação - HM Fernando Mauro Pires da Rocha

D - Demandas Gerais

D1 - Bloqueio  da UTI Neonatal por superlotação em 10 dias, sendo:1;2;3;4;9;10;11;14;15;16/10

D2 - Superlotação nos dias:

PSGO: 17;24;28

CO: 18;20

D3 - Houve alteração da rotina  no banco de sangue quanto a liberação de dados de pacientes que receberam transfusão, causando 

atraso no envio destes dados.

D4 - Houve falha no abastecimento de Teste Rápido de Sífilis, por parte do DST AIDS,desde 26/10, o que causou atraso na liberação 

dos exames e também tivemos divergências nos resultados de alguns exames realizados pelo laboratório. Diretoria e Qualidade ciente. 

O abastecimento de teste rápido foi normalizado em 29/11.

D5 - Estamos com falta de insumo: Papel para Cardiotoco marca TOITU, e estamos com 2 aparelhos Cardiotoco marca Bionet em 

manutenção, o que dificulta a realização de exames nos horários e também tivemos vários dias com apenas 1 aparelho no PSGO, o que 

atrasa para a realização dos exames no PSGO, gerando demora e insatisfação por parte dos usuários.

D6 - Tivemos falta do insumo: Tira de teste de glicemia capilar, durante todo o mês, o que impossibilitou os exames rápidos de Dextro

para mulheres e bebês. 

E – Eventos e Capacitações 

E1 - Eleições CIPA

E2 - Curso IHAC – Aleitamento 20 horas

E3 - Curso Transporte de RN de Risco

F  - Equipamentos e manutenção 

F1 - Estamos com 2 aparelhos cardiotocógrafos da marca BIONET, em manutenção. Utilizamos 2 aparelhos TOITU no lugar, porém 

estamos com falta do insumo apropriado para o aparelho TOITU.

, 
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continuação - HM Fernando Mauro Pires da Rocha

G- Estágios e residências  nos Setores com Parto Seguro

• Estágios:

Pós Graduação em Enfermagem Obstétrica – Einstein: Ana Vilma, Bruna e Lilian

• Residência Médica:

Ginecologia e  Obstetrícia: R1;R2;R3

Pediatria: R1; R2

• Residência Médica:

Ginecologia e  Obstetrícia: R1;R2;R3

Pediatria: R1; R2

• Internos de Medicina:

Início do estágio noturno da UNASP

, 
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3 - HM Dr José Soares Hungria

A - Descrição das melhorias

A1 - Nenhum dia tivemos ausência de médicos, todos os dias a escala esteve completa, com uma certa rotatividade de médicos novos.

A2 - O Hospital Estadual Vila Penteado voltou a atender em alguns dias da semana, mas ficamos 03 semanas sem poder internar casos 

de médio e alto risco, e por 5 dias, casos de baixo risco, cuja orientação é para serem inseridos todos os casos no CROSS. Pedimos 26 

remoções, onde 16 foram efetivadas, 04 nasceram por aqui e 06 evadiram em busca de atendimentos por conta.

A3 - Terminado as avaliações de desempenho dos colaboradores;

A4 – Realizado todos os treinamentos e reorientações pendentes à equipe, pois diante nº baixo de partos, pude organizar 

administrativamente;

A5 - Solicitado ao SESMET nos visitar afim de alinhar fluxos da CIPA, Segurança do trabalho, etc;

A6- Tivemos um ótimo retorno dos funcionários e Diretoria quanto ao CURSO 20h IHAC nos dias 21 e 22/11/19.

A7- Chegada da Apoiadora da Mater – Kenia;

A8 - Trabalhado a planilha de férias e banco de horas junto a ATA Isabella;

B – Reuniões

B1 - Reunião com Coordenadores locais em 07/11/19;

B2 - Reunião com Equipe de Manutenção em 09/11/19;

B3 - Visita UBS – sobre ações do Planej. Familiar em 27/11/19;

C –Tutorias

Tutorias em andamento:

Isabella Ronqui:  Tutoria da ATA

Monica Marquezine: Técnica de enfermagem 

, 
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3 - HM Dr José Soares Hungria

D – Eventos e Capacitações 

D1 - Realizado o 3º Curso de 20h IHAC – em parceria com a Escola de Saúde CEJAM. Qualificado 16 profissionais nos dias 21 e 

22/11/19. 

D2 - Envolvimento na capacitação e desenvolvimento da nova ATA.

E - Demandas Gerais

E1 - O nº de casos de alto risco (resquícios de outubro) impactou a UTINEO, fazendo que nossas internações fossem barradas; 

E2 - Melhorado as evasões no PSGO, pois a equipe foi orientada e alimentado corretamente a planilha de acolhimento, ainda tivemos 

espera no PSGO nos dias que temos apenas 02 EO nos plantões diurnos e no período que os médicos estão passando visita na 

Maternidade (continuamos sem diarista). 

E3 - Está amarrado ainda o projeto de crescimento do PSGO, onde os espaços físicos voltaram a ser definidos com o Dr. Renato.

E4 - Aguardando processo demissional EO Silmara Macera;

F  - Equipamentos e manutenção 

F1 - Aguardando compra das caixas organizadoras para o Centro Cirúrgico.

F2 - Aguardando conserto de um monitor dixtal.

F3 - Feito pedido de alguns itens para assistência e escritório indisponíveis no SIS;

F - Pedido de Conserto para cama e mesas ginecológicas aguardando autorização;

G  - Estágios e residências nos Setores com Parto Seguro:

Não se aplica

, 
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4 - HM Ignácio Proença de Gouvea

A - Descrição das melhorias

A1 - Realizada pintura do Quarto PP 3 / PP 4.

A2 - Recebido do Parto Seguro Fluxograma de Atendimento ao RN da SBP e disponibilizado nas Salas de Parto.

A3 - Constatado melhora dos indicadores tais como Posição de Parto e Episiotomia.

A4 - Inauguração do Espaço Família, em que os familiares podem acompanhar a transmissão da imagem da mãe e bebê logo após o

nascimento.

A5 - Retomado Grupo de Aleitamento Materno com as puérperas que não acontecia desde Agosto de 2018.

A6 - Redigido Plano de Trabalho da CIPA .

A7 - Atualizado o Manual de Normas e Rotinas do IHAC.

A8 - Realizada Sensibilização sobre HPP e Uso do Ácido Tranexâmico.

A9 - Redução da Taxa de Cesárea Geral de 40,66% (outubro) para 34,04% (novembro).

A10 - Redução de partos em Posição Semi-Sentada, de 44,23% (outubro) para 30% (novembro).

B – Reuniões

B1 - 06/11: Reunião com Diretoria Administrativa e Almoxarifado para alinhamentos e adequação do quantitativo dos insumos.

B2 - 27/11: Reunião de Alinhamentos sobre a Rotina de Medidas de Prevenção de Infecção Puerperal com a Dra Anatália.

B3 - 28/11: Reunião de Supervisoras com a Coordenação no CEJAM.

C –Tutorias

Tutorias em andamento:

Não se aplica
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continuação - HM Ignácio Proença de Gouvea

D – Eventos e Capacitações

D1- Dias 05, 06, 07 e 08/11: Participação de 07 colaboradores no Curso de Brigada de Incêndio do Hospital .

D2 - 05 e 06/11: Votação da CIPA

D3 - 08/11: Supervisora do Parto Seguro ministrou a Aula de Sensibilização de Aleitamento Materno para as Apoiadoras Mãe Paulistana

na SMS;

D5 - 12/11: Participação de uma Enfermeira do Hospital no Curso de Transporte de RN de Alto Risco na Hospital Campo Limpo.

D4 - 18/11: Divulgação da Gestão da CIPA 2019-2020.

D5 - 26/11: Oficina de Posições de Parto na Escola do CEJAM – Participação das Enfermeiras Obstetras Fernanda Rodrigues e Luciana

Barros.

E - Demandas Gerais

E1- Tivemos 3 plantões com apenas um plantonista (devido férias de médico da prefeitura) nos quais foram restringidas as internações.

E2- Interdição do Quarto PP3/PP4 para pintura nos dias 19, 20 e 21/11.

E3 - Aguardando a realização da dedetização do Setor.

F  - Equipamentos e manutenção 

Recebido 3 mesas de metal novas do Patrimônio.

G  - Estágios e residências  nos Setores com Parto Seguro

• Estágios: - Professor

Não há estágios na unidade.

• Residência Médica:

Não há redidência médica na unidade.

• Internos de Medicina:

Não há estágios na unidade.

, 
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5 - HM Waldomiro de Paula

A - Descrição das melhorias

A1 - Foi alinhado melhoria com toda equipe medica e de enfermagem sobre o PSGO;

A2 - Dia 28/11 a  UTI neo subiu para o 3 andar (diminuindo leito de UTI ) e a CME esta locada no lugar da UTI neo (o material será 

esterelizado fora do hospital) devido uma reforma  da CME que  se estendera por 60 dias ;

A3 - Iniciamos aromoterapia e acupressão no serviço comunicado DR Marcos;

A4 - Continuo aguardando a resposta da SCIH sobre  a antissepsia no parto apenas com água e sabão, estou aguardando retorno;

A5 - Diretor Dr Paulo me solicitou uma reunião para alinhamento da reforma do CPN, agendado para o dia 10/12.

A6 - 19/11 conversei com a Dra  Anatalia sobre a prescrição pós parto e prescrição, evolução, histórico de enfermagem no sistema 

informatizado do hospital (ficou alinhado que iremos prescrever e fazer uma admissão da paciente no sistema); 

A7 - 21/11  Reunião com  a Diretora de Enfermagem Silvia para dar a devolutiva  do sistema informatizado, a mesma concordou com a 

sugestão da Dra Anatalia.

B – Reuniões

B1 - 6/11 reunião  no anfiteatro as 10h sobre violência (ajustando fluxo);

B2 - 14/11  reunião no anfiteatro as 10h sobre violência (ajustando fluxo); 

B3 - 19/11 revisão do POP  do fluxo do PSGO com a Zaira no núcleo, e reunião as 14h com a Dra Anatália

B4 - 28/11 reunião da supervisão

B5 - 29/11 reunião para definir curso de mortalidade na escola do CEJAM

B6 - 13/11 contagem dos votos da CIPA

C –Tutorias

Tutorias em andamento:

Não se aplica

, 
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continuação - HM Waldomiro de Paula

D – Eventos e Capacitações 

Não se aplica

E - Demandas Gerais 

Ficamos sem DIU para ofertar para pacientes do pós parto, houve grande procura, mas esta em falta para reposição sem previsão de

chegada.

F  - Equipamentos e manutenção 

F1 - Continuo aguardando retorno da Dra Imenjá sobre os ambus sem reservatório;

F2 - Aguardando retorno de solicitações  feitas do Hospital para o CEJAM:

(URGENTE) A diretoria administrativa achou a cama PPP antiga, avisei a Mariana para dar andamento no conserto; Aguarda o conserto 

das duas camas PPPs; solicito urgência dessa solicitação devido hospital querer dar baixa  da cama que não esta em uso;

F3 - Cronômetro solicitado para realização dos testes rápido.

F4 - 2 Espelhos para utilizar no parto humanizado;

F5 - Aguardo 3 Quadros Serigrafados -10 passo IHAC

F6 - Aguardo 3 Cadeiras de rodinhas para o PSGO

F7 - Aguardo 60 Tops GG

F8 - Aguardo 60 Tops EXG

F9 - Aguardo 10 laminas novas do aminioscopio, pois o total e 20;

F10 - Lavagem das cortinas do pré parto e consultório medico

F11 - Chamador com senha e painel e 3 chamadores

F12 - 1 divisoria sanfonada para sala de acolhimento

F13 - Solicitei uma caixa de acrílico para pesquisa de satisfação do cliente para o PSGO;

lacinhos rosa e azul para colocar na touca  dos RNs;

F14 - Solicitação de pilha recarregável para o aparelho de PA tamanhao AA

F15 - Segue a relação das solicitações de conserto realizadas no mês de Novembro:

, 
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continuação - HM Waldomiro de Paula

F16 - Colocação da cortina do pre parto que saiu do trilho;

F17 - Conserto da maca ;

F18 - Conserto do chuveiro

F19 - Sensor de oximetro de pulso do PSGO

F20 - Conserto do monitor 

F21 - Conserto do berço aquecido

F22 - Troca do colchão da cama de leito do PP

F23  - Segue a relação dos materiais recebidos  no mês de outubro:

F24 - 2 massageadores de acrílico para auxiliar no parto humanizado;

F25 - Bola feijão para humanização do parto;

F26 - Recebi o CTG que estava em conserto pela prefeitura da Bionet

G  - Estágios e residências  nos Setores com Parto Seguro

• Estágios: Curso Obstetriz USP

Professora Natalucia

• Residência Médica: 

Não se aplica

• Internos de Medicina: 

Não se aplica
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6 – HM Mario Degni

A - Descrição das melhorias

A1 - Realizado auditoria de evidência de cesárea em 100% dos prontuários de PC dos grupos 2 e 5 de Evidência de Robson. 

A2 - Mantendo curso de gestantes às terças-feiras em dois horários pela manhã , com as paciente do Ambulatório de Alto Risco e 

quartas-feiras pela manhã através do agendamento, porém estamos realizando demanda espontânea também, quando buscam o 

hospital para conhecer, aproveitamos e damos as mesmas orientações, mas a procura está pequena e sempre durante a visita elas

querem saber como é a questão da cesárea à pedido, momento este, que lhes é explicado acerca da nota técnica que orienta a conduta 

nas cesáreas à pedido, as vantagens do parto normal, nossas práticas humanizadas na tentativa de estimulá-las na aceitação do parto 

normal e a possibilidade da família ver o pós-parto no Quarto PPP através do visor.

A3 - Instaladas mais duas tomadas no PPP2, o que facilitou a adesão ao uso de aromaterapia elétrica e cromoterapia.

A4 - Temos aumentado substancialmente o uso dos PPP como local de Trabalho de Parto, Parto e Pós-Parto. Desde sua inauguração 

em julho, aumentamos de 19 para 84 pacientes em TP no PPP e de 21 para 79 partos neste local, evidenciando uma maior adesão dos 

enfermeiros. Continuo acompanhando esses trabalhos de partos, para apoiar as equipes de enfermeiros obstetras diante da resistência 

de equipes médicas, reforçando a necessidade das práticas humanizadas no parto e nascimento. 

A5 - Inaugurado no dia 25/11 o Espaço Família com o uso do visor no PPP, porém devido à falta de segurança no hospital, é autorizada 

a entrada da família somente entre 7 e 17h, quando um colaborador da recepção é encarregado de acompanhar os familiares e após a

visitação, providenciar a saída dos mesmos

A6 - Recebemos uma doação de DIU em outubro, faremos uma reunião em novembro para os alinhamentos necessários. 

A7 - Este mês tivemos apenas 3 dias de atestados, de dois enfermeiros acompanhando filhos menores. A equipe está bem mais 

envolvidos e responsáveis pelo trabalho, me auxiliam na escala quando necessário e o ambiente está bem mais harmonioso com a 

reestruturação das escalas. 

A8 - Tivemos problemas na técnica de execução de testes rápidos de sífilis do laboratório Wama. Sendo assim, toda a equipe de 

enfermeiros obstetras foram validados pela Educação Permanente e pelo SCIH.

A9 - A  apoiadora do Programa Mãe Paulistana iniciou em 11/11 e já está realizando as atividades propostas, exceto a entrega de 

enxovais. 

A10 - Recebemos a visita da IHAC e fomos agraciados com o Selo novamente, com 100% de aprovação.

A11 - O programa de Doulas iniciou, mas a frequência das mesmas é baixa. Um colaborador da Prefeitura assumiu o Programa 

temporariamente, para realizar o cadastro e contrato com as voluntárias. No momento, tenho uma Doula que vem uma vez ao mês, 

devido a mesma morar em Minas Gerais.

, 
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continuação –HM Mario Degni

B – Reuniões

B1 - 08/11 – Contagem dos votos da CIPA com os colaboradores 

B2 - 12/11 – Reunião com a Gerente de Enfermagem Dilma para alinharmos alguns fluxos que compartilhamos com a Prefeitura, como 

as internações  da GO/obstetrícia na Clínica Cirúrgica, Novo fluxo de CME, autorização de acompanhante na RPA após o parto.

B3 - 12/11 - Faço validação de teste rápido com a SCIH

B4 - 13/11 e 14/11 – Reunião com as equipes de enfermagem

B5 - 14/11 – Faço Avaliação de desempenho da técnica de Enfermagem Débora

B6 - 18/11 - Reunião da CIPA para instalação e posse de novos cipeiros

B7- 18/11 – Reunião do Grupo de Trabalho (GT) de Segurança do Paciente

B8 - 19/11 – Reunião com a Farmácia e Escritório de Qualidade sobre o fluxo estabelecido no Protocolo de Violência Sexual.

B9 - 19/11 – Reunião com sub-grupo do GT de Segurança do Paciente para tratarmos do Protocolo de Cirurgia Segura

B10 - 22/11 – Reunião com SCIH sobre o andamento das validações dos enfermeiros para execução de TR de Sífilis da Wama

B11 - 25/11 Avaliação de Desempenho Enfermeiro Lucas e Enfermeira Lídia

B12 - 25/11 – Reunião com Diretoria Administrativa e Gerência de Enfermagem para discussão do Fluxo de Famílias para o Espaço 

Família

B13 - 28/11 - Reunião de Supervisoras com a Coordenação do Parto Seguro, na Sede do CEJAM.

C –Tutorias

Tutorias em andamento:

Lucas Gama Passos Silva – Enfermeiro Obstetra

Lídia Marie Uema – Enfermeira Obstetra

Débora Nissele Marques Paula – Técnica de Enfermagem

D – Eventos e Capacitações 

Não se aplica
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continuação –HM Mario Degni

E - Demandas Gerais 

E1 - Realizada em Outubro a solicitação de aquisição do Sistema de senhas e do Quadro Gestão à vista para o PSGO. No momento, 

temos somente exposto no pré-parto os indicadores relacionados ao trabalho de parto e parto. 

E2 - Continuamos sem TOP, principalmente os de tamanho GG, pois a paciente vai para o alojamento conjunto com ele e não há 

controle de encaminhamento e recebimento à lavanderia. Em Dezembro será alterado fluxo dos enxovais, incluindo nosso TOP, devido

nova regra da lavanderia.

Ainda precisamos do auxílio da prefeitura, principalmente quando temos atestados ou horários de almoço, o que impacta na escala 

deles, pois almoçam nos mesmos horários.

F  - Equipamentos e manutenção

F1 - Continuamos com apenas um sonar doppler e  o mesmo foi encaminhado  em setembro à Coordenação para conserto. Está sendo 

usado o cardiotocógrafo para ausculta dos BCF., o que pode danificá-lo.

F2 - Ficamos 16 dias somente com 1 quarto PPP , pois o outro  (PPP1), precisou ser utilizado para o conforto médico feminino, devido 

reforma do quarto das médicas.   Fechado no período de 20/11 à 06/12.

G  - Estágios e residências  nos Setores com Parto Seguro 

Não se aplica
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7 – HM Tide Setúbal

A - Descrição das melhorias

Inauguração do Espaço Família

18/11/2019 – Início do levantamento diagnóstico indicadores, Handlee (Ferramenta de comunicação entre os ngestores) Ciclo 03 –

Projeto Lean

B – Reuniões

B1 - 07/11/2019 – Reunião de Equipe DA/NB –orientações gerais e apresentação de indicadores

B2 - 07/11/2019 – Reunião com o SAME e Registro para emitir o relatório de Alta no sistema GH antes de encaminhar o prontuário ao 

SAME

B3 -12/11/2019 – Reunião de Equipe DB/NA - orientações gerais e apresentação de indicadores

B4 - 14/11/2019 - Reunião SCIH – Leitura do Protocolo de Verticalização de Sifilis

B5 - 14/11/2019 – Reunião Gestão de Qualidade – Diagnóstico de atendimento PSGO – Projeto Lean na emergência 

B6 - 14/11/2019 – Reunião Auxiliadoras da Mâe Paulistana – Apresentação do projeto (Valéria, Gestão de Qualidade, Diretoria Técnica, 

Diretoria Administrativa, Diretoria de Enfermagem  e Gestão de Qualidade)

B7 - 18/11/2019- Reunião de Posse da CIPA

C –Tutorias

Não se aplica

D – Eventos e Capacitações 

18/11 – Vistoria 5S no Centro Obstétrico e PSGO – Projeto Lean: apresentado a dificuldade referente ao excesso de material entregue 

pelo almoxarifado e gasoterapia e o pouco espaço para armazenamento. Apresentado as necessidades da farmácia identificar os 

medicamentos de alto risco. Demais itens sem pontuações – recebemos elogios!

, 
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E - Demandas Gerais 

E1 - Finalizado:  Avaliação de Desempenho 

E2 - 06/11 – Falta de Touca descartável e Álcool espuma para dispenser – comunicado a diretoria, STCIH, Gestão de gerenciamento 

de Resíduos

E3 - 07/11 – Início do Handle como nova etapa para aplicação do Lean no PSGO

E4 - 08/11 – Encaminhado documentos ao COREN para renovação de concessão de responsabilidade técnica

E5 - 11/11 – Escala para encaminhar os novos Cipeiros para o treinamento da CIPA 2019/2020

E6 - 12/11- Solicitado DIU junto ao estoque e farmácia , fomos informados que esta em falta no estoque central da Autarquia

E7 - 19/11 – Auxilio na elaboração do formulário de entrevistas das apoiadoras da Mãe Paulistana

F  - Equipamentos e manutenção 

F1 - 12/11- Solicitado instalação de cortina no visor da sala de parto normal para garantir a privacidade da parturiente 

F2 - 13/11 – Reparo da Gaveta do armário  de materiais: troca de corrediça

F3 - 25/11 – Recebemos foco auxiliar porém aguardamos a chapa de patrimônio para uso.

G  - Estágios e residências  nos Setores com Parto Seguro

• Estágios: Estágios Curso Obstetriz: EACH  USP

Luara: Falta de habilidade nas sutura e identificação dos planos na episiorrafia. Exposição do tempo para início do procedimento de 

sutura impactando na assistência. Solicitado à Educação continuada que comunique a escola e efetue a substituição da Docente.

• Residência Médica:

Não Temos

• Internos de Medicina:

Não Temos

84
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8 – HM – Servidor Público Municipal

A - Descrição das melhorias

A1 - 11/11 - Quatro leitos da obstetrícia na maternidade foram interditados para alojar o lactário que está em reforma;

A2 - 14/11 – Iniciado controle de TOPs após alinhamentos com a responsável da rouparia Dayane e coordenadora da Materno Infantil 

Marilene;

A3 - 25/11 auxílio ao Dr Alexandre  Nozaki na análise de 10 prontuários de gestantes que tiveram cesárea, excluindo todas as iterativas e 

apresentações pélvicas. Sugerido ao Dr Alexandre, para o próximo passo focarmos os estudos nos grupos de Robson que temos maiores 

incidências de cesárea. Sugestão aceita por ele, onde utilizaremos o impresso de acompanhamento de evidências de cesárea do parto 

seguro, porém o Dr Alexandre irá primeiramente fazer a analise e relatório das indicações de cesárea dos meses de julho, agosto e setembro. 

A revisão dos prontuário de setembro ainda não foi concluída devido à dificuldade de levantamento dos prontuários ocasionada pela troca de 

sistema do hospital. Faltando ainda 20 prontuário para serem analisados. 

A4 - 27/11 Realizado o ensaio fotográfico da puérpera amamentando, grupo de gestantes e algumas posições no trabalho de parto com o 

fotógrafo do CEJAM, acompanhado pela Tatiana do setor de comunicação do HSPM; 

A5 - Realizado tentativas de buscas ativas para 31 gestantes, destas 13 foram efetivas, 16 não efetivas e 2 tiveram parto antes de receber a

primeira ligação;

A6 - Dos RNs nascidos em boas condições de parto cesárea foi realizado em 22 (61%) o clampeamento oportuno do cordão e em 3% a 

avaliação do neonatologista no ventre materno.

A7 - Sobre a sala da família onde será transmitida a imagem do recém-nascido, o Dr André relatou que será ou na sala de triagem ou

na sala do conforto dos residentes, pois o conforto dos residentes será remanejado para outro andar, podendo então a sala de 

triagem ser remanejada para o atual conforto dos residentes; 

A8 - O HSPM está em reforma no pronto socorro adulto, nutrição, laboratório e nono andar. Ainda não temos previsão para a reforma no CO

para a construção o PPP;

A9 - Quanto aos equipamentos e materiais solicitados por contrapartida para o CO, recebemos na última semana de novembro uma balança 

de RN com precisão de 2g; portanto haverá mudanças no padrão do peso do RN, pois antes todos terminavam com 0 ou 5 e agora poderá 

finalizar também com 2, 4, 6 e 8;

A10 - Neste mês 40 (61%) das puérperas receberam orientações no alojamento conjunto sobre amamentação.

B – Reuniões

B1 - 19/10 Reunião da CIPA;

B2 - 29/11 Reunião com a equipe de enfermagem, será realizada em várias etapas a fim de contemplar toda a equipe com 

conclusão na primeira semana do próximo mês, com os seguintes temas:

, 
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continuação HM Servidor Público

• Compartilhado com a equipe o projeto de implantação do novo impresso “relatório de ocorrência”  com foco na gestão 

compartilhada;

• Vestimenta adequada e proibição do uso de adereços durante a jornada de trabalho;

• Restrição do uso de celular;

• Orientação quanto ao uso e abertura adequada das almotolias.

C –Tutorias

Tutorias em andamento:

Talita Barros Garcia Freitas :técnica de enfermagem

Maria Ronilda Pereira Paz:técnica de enfermagem

D – Eventos e Capacitações 

D1 - Organização do Curso de Reanimação Neonatal ministrado pela Dra Vera no núcleo do Parto Seguro com a participação de duas 

enfermeiras obstetras;

E -Demandas Gerais

E1 - Treinamento mensal de “atendimento na eclampsia” realizado para a equipe de  enfermagem Cejam com a participação da equipe da 

prefeitura:  duas  técnicas de enfermagem; 

E2 - 05/11 a 18/11 – Processo eleitoral da CIPA: As duas cipeiras eleitas foram TE Adriana Lopes (reeleita) e EO Girlene Mantovani; EO 

Gabriela Godoi em vacância;

, 
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continuação HM Servidor Público

E3 - 06/11 - Recrutamento de gestantes voluntárias para participar do ensaio fotográfico para o banco de imagens do HSPM;

E4 - 06/11 – Solicitação de desligamento da técnica de enfermagem Aline Rocha  por problemas pessoais  não cumprindo o 

período de experiência; 

E5 - 07/11 - Solicitado teste rápido de hepatite C pelo sisloglab para o evento de diabetes do HSPM que ocorreu nos dias 21 

e 22 de novembro por solicitação da Suzete do Programa Municipal DST/AIDS;

E6 - 11/11 - Recepção das apoiadoras que iniciaram no HSPM; 

E7 - 11/11 – Participação das 10 às 16h no processo seletivo das apoiadoras na sede Cejam;

E8 - 14/11 - Revisão do protocolo PSGO;

E9 - 18 e 19/11 - Preparação e estudo das aulas ministradas no curso de 20h do IHAC no HM Hungria;

E10 - 19/11 – Reunião com  Dra Anatália e Rosimeire  e revisão do Protocolo PSGO; 

Construção do projeto de pesquisa sobre o impacto da realização do teste rápido de HIV na amamentação em sala de parto. 

E11 - Quadro do IHAC: As fotos da puérpera servidora pública amamentando foram realizadas no dia 27/11, aguardo o 

encaminhamento para a comunicação do HSPM para que possam escolher a foto para compor o plano de fundo do quadro do 

IHAC, para dar continuidade na confecção.

F  - Equipamentos e manutenção 

Não se aplica

G  - Estágios e residências  nos Setores com Parto Seguro

Não se aplica

Residência Médica:

Residência médica da Prefeitura de São Paulo: Ginecologia e Obstetrícia e Neonatologia.

Internos de Medicina:

Não se aplica

, 
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HM Vila Nova Cachoeirinha 

A - Descrição das melhorias

Entregue na unidade óleos essenciais e luvas para hidroterapia.

B – Reuniões

B1 - 27/11: Reunião das Trainees na sede

B2 - 28/11: Reunião de Supervisão na sede

B3 - 29/11: Reunião do IHAC; discutido o resultado das pesquisas realizadas na unidade, com saldo positivo em alguns aspectos

e com pontos de melhorias em outros. Dr Marina programará o próximo curso de 20 horas para o primeiro trimestre de 2020.

C –Tutorias

Tutorias em andamento:

Caroline Renault da Silva – Técnica de enfermagem

Inácia Cavalcante Santos – Técnica de enfermagem

Angela Nascimento Lacerda – Técnica de enfermagem

Benedito Rodrigues de Oliveira – Técnico de enfermagem

D – Eventos e Capacitações

Processo eleitoral da CIPA: ocorreu dentro das datas especificadas.

E - Demandas Gerais 

E1 - A escala da prefeitura continua sem previsão de reposição de pessoal ficando a equipe do Parto Seguro como apoio nos

períodos noturnos.

E2 - Sobre o surto de Serratia já está sob controle e as internações estão se normalizando gradativamente. Já houve aumento

tanto na demanda quanto no número de partos.

, 
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continuação - HM Vila Nova Cachoeirinha

E3 - Sobre o indicador “Tipo de evolução do trabalho de parto” admitimos muitas pacientes no CPN que já estavam recebendo ocitocina

no pre parto. A equipe de enfermagem avalia e suspende o uso se houver indicação porém devo considerar no indicador já que a

administração do medicamento foi realizada.

E4 - Sobre as condutas humanizadas aplicadas: Aromaterapia: 44; Cromoterapia: 28 ; Musicoterapia 15; Condutas humanizadas para

controle da dor no trabalho de parto foram aplicadas em 190 parturientes.

F - Equipamentos e manutenção

Não se aplica

G  - Estágios e residências  nos Setores com Parto Seguro

Estágios:

• Residência da fisioterapia aplicada ao trabalho de parto da Anhembi/Morumbi.

Professora Gisela Campos

Residência Médica

• Residência de Obstetrícia Médica no CPN: os residentes do primeiro ano passam um mês no setor para sensibilização das práticas

humanizadas. Também há no setor os residentes da Neonatologia que ficam responsáveis pela recepção do RN de baixo risco.

Internos de Medicina

• Os internos de medicina da Faculdade de Mogi das Cruzes apenas observam a assistência na unidade. Não estão autorizados a

realizar nenhum procedimento a não ser que haja supervisão médica.




