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Hospitais Municipais com
Parto Seguro

> Prof. Dr. Alipio Correa Netto

» Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha
» Prof. Dr. Waldomiro de Paula

» Dr. Ignacio Proenca de Gouveia

» Maternidade Prof. Mario Degni

> Tide Setubal

» Vila Nova Cachoerinha

» Hospital do Servidor Publico Municipal
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Recursos Humanos Parto Seguro
Janeiro de 2021

N =799

Médicodotrabalho | 1
Supervisormédico | 1
Enfermeiro dotrabalho | 1
Coordenadorgeral 1
Supervisor RT 1

Técnicode seguranca do trabalho 2

Enfermeiros obstetras 1

Supervisores de enfermagem
Administrativos diversos

Médicos obstetras

Médicos neonatologistas
Enfermeiros obstetras/neonatologista

Técnicos de enfermagem 334

Fonte: Plano de Trabalho Parto Seguro —Jan/2021 a Mar/2021.
Més de referéncia: Janeiro 2021.

A categoria de profissionais médicos, esté vinculada ao nimero de plantdes acordados, no total de 1.399 plantdes, distribuidos
nos 08 hospitais com Parto Seguro.



Producéo Enfermeiro Obstetra no PSGO - Janeiro de 2021

Total de acolhimentos obstétricos com classificagao de risco por cor dos sete hospitais — ACCR

N =11.180

574 575
44 32 114 20 136 8 13 167 22 197 17 90 185
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide
= Vermelho 44 32 20 8 22 17
Laranja 54 114 136 13 117 920
Amarelo 574 575 239 167 197 185
= Verde 1356 1900 1291 225 944 393
= Azul 205 386 970 132 604 170

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Més de Referéncia: Janeiro 2021.

Comparativo Histérico
JAN 2015 2016 2017 2018 2019 2020
ACCR 8.256 8.256 8.256 8.256 8.734 8.671

OBS: Nao implantado Acolhimento Com Classificacédo de Risco — ACCR pela equipe do Programa Parto Seguro a Mae
Paulistana no Hospital Vila Nova Cachoeirinha e no hospital do Servidor Publico Municipal.

(EJAM



Tempo médio de atendimento no ACCR - Janeiro de 2021

143
*10 Atendimentos ndo ACCR Vermelho:
classificados o '
0,10% / oo

1999 524

ACCR Azul: 4 ACCR Laranja:

22,06 % | 2 4,69%

6109

ACCR Verde:

54,63%
00:59:19

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Janeiro 2021.

OBS: Néo implantado Acolhimento Com Classificagéo de Risco — ACCR pela equipe do Programa Parto Seguro a Mée Paulistana no Hospital
Vila Nova Cachoeirinha e no Hospital do Servidor Publico Municipal
» O percentual relativo aos atendimentos nao classificados é calculado levando-se em consideragdo todos os atendimentos



Producao Médico Obstetra no PSGO

NuUmeros de Consultas Médicas = 10935
Numero de Internagdes = 1813

Proporgdo de internagdes em relagdo aos atendimentos médicos = 18%

B

. Fernando . . . .
Alipio e Waldomiro Ignacio Degni Tide
® Consulta Médica 2221 2970 2538 545 1821 840
H Internacgao 341 638 278 115 248 193

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Janeiro 2021.

OBS: Néo implantado pela equipe do Programa Parto Seguro a M&e Paulistana no Hospital Vila Nova Cachoeirinha e
no Hospital do Servidor Publico Municipal

(EJAM



Producao Enfermeiro Obstetra no PSGO - Janeiro de 2021

Consulta do enfermeiro obstetra com SAE = 2.259
Exame de Cardiotocografia (CTB) = 3.542
Exames de Teste Rapido (HIV) =2.129

Exames de Teste Rapido (VDRL) = 2.152

Consulta do enfermeiro obstetra com Exames de Cardiotocografia (CTB

Exames de Teste Rapido (HIV) Exames de Teste Rapido (VDRL)

Vila Nova
Vila Nova
Cachoeirinha
386
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Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Janeiro 2021.

OBS 1: Nos hospitais Vila Nova Cachoeirinha e Servidor Publico Municipal as equipes do Programa Parto Seguro a Mae
Paulistana dos procedimentos descritos acima, apenas realizam o Teste rapido HIV e VDRL.



Producao do enfermeiro obstetra no PSGO - Janeiro de 202

Entrega e orientac&o do Plano Individual de Parto = 1.793

wlgnddo
97

m Alipio
mTide

® Waldomiro

Degni

® Fernando Mauro

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Janeiro 2021.

comparativo histérico
jan/20 | 1781

fev/20 | mar/20 | abr/20 | mai/20 | jun/20 | jul/20 | ago/20 | set/20 | out/20 | nov/20 | dez/20
1.544 1.544 1.544 1.171 1.234 1.262 1.131 1.208 1.544 1.171 1.171

OBS 1: Nao implantado Plano Individual de Parto — PIP pela equipe do Programa Parto Seguro a M&e Paulistana no Hospital Vila
Nova Cachoeirinha e no Hospital do Servidor Publico Municipal.




Producao do enfermeiro obstetra no PSGO - Janeiro 2021

Busca Ativa Hospitalar Efetiva: Total de acompanhamento telefénico efetivo as gestantes
N =1.258
X = 68%

451
409

189

%
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide
u Total de atendimentos s gestantes dispensadascom|G > 37 624 409 151 125 127 189
Semanas
" N2de busca ativa de gestante;(;?sm 37 semanas de gestagdo ou 297 359 304 82 03 123

Fonte: Livro de busca ativa dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Janeiro 2021.

Meta: L = X65%

Férmula: n2 de busca ativa efetivas as mulheres gestantes a cada retorno espontdneo com 37 semanas de gestacdo ou mais x 100 /

Total de atendimentos as gestantes dispensadas e orientadas com 37 semanas ou mais de gestagado.




Producao do Técnico de Enfermagem no PSGO — Janeiro de 2021
Medicacao, Coleta de Exames e Encaminhamentos da Enfermagem ao USG

Total geral de sete hospitais

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Janeiro 2021.

OBS 1: Medicacéo nao realizada pela equipe do Programa Parto Seguro a Mae Paulistana
no Hospital Vila Nova Cachoeirinha e no Hospital do Servidor Publico Municipal.

OBS 2: Coleta de exames realizada pelos técnicos de enfermagem do Programa Parto
Seguro a Méae Paulistana no seguinte hospital: Waldomiro de Paula.

m Medicacao

M Encaminhamentos da enfermagempara a USG

m Exames laboratoriais

Comparativo Histérico
JANEIRO 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Medicagdo 521 521 521 521
Ultrassonografia | 2.110 | 2.230 | 428 428
Exames 3.976 | 954 954 646

(EJAM



Numero de notificacao de violéncia por hospital no PSGO - Janeiro de 2021

Sexual = 16
Doméstica = 01
Outras = 06
Violéncia Sexual Outras Violéncias

= Degni mlgnado mWaldomiro MTide ®FernandoMauro

Violéncia Domestica

_ 0 1 2 3

Nlgnado MTide MAlipio

»Degni mFernando Mauro ® Waldomiro

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Janeiro 2021.

OBS: Nao implantado pela equipe do Programa Parto Seguro a Mae Paulistana no ACCR, no Hospital Vila Nova
Cachoeirinha e no Hospital do Servidor Publico Municipal




Partos por hospital — Janeiro de 2021

Total: 1.978

= Alipio

= Fernando Mauro

= Hungria
Waldomiro

= Ignacio

= Degni

= Tide

= Cachoerinha

= Servidor Publico

Histdrico
comparativo
jan/20 | 2206

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Janeiro 2021.
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*Total 1978

Tipos de parto por hospital — Janeiro de 2021

63%
58%
62%
41%
58%
41%

Fernando Mauro Waldomiro Ignécio Degni
266 151 57 115

168 88 40 80

3 1 1 2

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Dezembro de 2020..

~OBS : As enfermeiras do Programa Parto Seguro do Hospital Servidor Publico Municipal, n&o realizam partos




Partos de adolescentes — Janeiro de 2021

N =275
X =11,26%

1102 15anos

1 16a19anos

1>19anos

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Janeiro 2021
J/" To——— —
Formula: N2 de partos de adolescentes x 100 / Total de partos

f

Femando

B

Vauo Waldomiro | lgndcio
5 25 15
1 1 |

10 a 15 anos

30
284

32
254

16 a 19 anos

%

15,52%

14,87%




Taxa ampla de parto cesareo — Janeiro de 2021

N

733

Seguro.

— o)
X =37,06%
7% 2%
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignécio Degni Tide Cachoerinha
¥ Total de partos 273 437 240 98 197 162 516
" Parto ceséreo 84 168 88 40 80 60 173
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Mediana jan/20 | fev/20 | mar/20 | abr/20 | mai/20 | jun/20 | jul/20 | ago/20 | set/20 | out/20
Mediana Parto Seguro 36,81%| 34,72% 36,82% 35,77%| 35,33%| 39,17%| 35,78%| 35,76% 27,85%| 34,45%
Més de Referéncia: Janeiro 2021. Mediana CQH 38,03%| 50,63%| 48,53% | 49,40% | 49,20% | 41,42% | 43,80% | 40,71% 38,36%| 40,44%

Meta: 1= X=<35%

OBS 1: A taxa ampla de ceséreas inclui as iterativas.

OBS 2: Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal com equipe de enfermagem incompleta e modelo do Programa Parto

Seguro & Mae Paulistana ndo incorporada completamente.
Férmula: n2 de cesarianas x 100 / total de partos.

*¥*Em 14.01.2021 dados de Novembro e Dezembro de 2020 néo disponiveisno CQH




Taxa de cesarea em primiparas — Janeiro de 2021

N =261
X =37,34%

F44%

4%

33%
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
M Total partos em primiparas 99 160 85 45 79 58 198
Parto cesareo em primipara 29 59 28 20 35 23 67

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Janeiro 2021.

Meta: ™ = X =25%

***Em 14.01.2021 dadosde Novembro e Dezembro de 2020 n3o
disponiveis no CQH

Mediana jan/20 |fev/20|mar/20| abr/20 [mai/20| jun/20| jul/20 |ago/20| set/20|out/20
Mediana Parto Seguro 36,67% |(35,85% |28,74% | 32,09%| 31,55%| 37,04%| 32,00%| 35,62%|32,00%| 30,23%
Mediana CQH 35,71% (46,55% |48,33% | 47,07%|39,68% |38,05% | 41,54% |41,94% | 35,52% | 40,40%

@
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Mulheres assistidas no parto com 7 ou mais consultas de Pré-Natal — Janeiro de 2021

N = 1.582
X

79,57%

Tide Cachoerinha Se’m?lor
Publico

Fernando
P | . lensci D .
Alipio VD Waldomiro gnacio egni
" Total de Partos 273 437 240 98 197 162 516 55
= >=7 Consultas de Pré-Natal 232 351 186 75 148 133 413 44 |
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. . .
Més de Referéncia: Janeiro 2021 Comparativo Histérico
JANEIRO 2020
Consulta de Pré-Natal 75,98%

Férmula: N2 de Mulheres assistidas no parto com 7 ou mais consultas de Pré-Natal x 100 / Total de partos.
16



Parto no hospital de referéncia — Janeiro de 2021
N =1.978

X = 56%

91%
67%
78%
35% " 57%
44%
- Fernando R v . . .
Alipio Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
Mauro
= Total de Partos 273 437 240 98 197 162 516
N° de mulheres assistidas noﬁparto dos quais o hospital é 214 399 a4 a3 96 92 340
referéncia
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Comparativo Histdrico
Més de Referéncia: Janeiro 2021. JANEIRO 2020
Meta: LI = X = >55% ~ .
’ Parto da Referéncia 65,23%

Indicador alterado nos hospitais referéncia para COVID-19: Ignacio e Tide.

Formula: n° de mulheres assistidas no parto dos quais o hospital é referéncia / Total de partos x 100

(EJAM



Total de retorno para o parto das gestantes que receberam pelo menos um contato
telefonico das enfermeiras obstetras pela Busca Ativa — Janeiro de 2021

N=773
X = 85%

88%

90%

86% 88%
61% 100%

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide

Total de atendimentos a gestantes com idade gestacional
de 37 semanas ou mais as quais o hospital é referéncia 134 409 46 12 84 88
para o parto

N° de gestantes com idade gestacional de 37 semanas ou
mais, que receberam pelo menos um contato da Busca

Ativa, e tiveram o seu parto no hospital de referencia 2 o= 22 iz 72 7y
Parto Seguro

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Comparativo Histérico

Més de Referéncia: Janeiro 2021.

Meta: [0 = X =>55% t JANEIRO 2018 2019 2020

Busca Ativa Retorno| 50,96% 72,03% 60,23%

Formula: N° de gestantes com idade gestacional de 37 semanas ou mais, que receberam pelo menos um contato da Busca Ativa, e
tiveram o seu parto no hospital de referencia Parto Seguro/Total de partos de gestantes com idade gestacional de 37 semanas ou

mais com SAE aberto, as quais o hospital é referéncia para o parto x100%



*Rotura artificial de membranas — Janeiro de 2021

256
22,23%

N
X

33,61%
30,23% 13,19%
16,25% ,52% 24,78% ,05%

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignado Degni Tide

Cachoerinha
W Total de partos apds exclusdo Rotura artificial de membranas

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Janeiro 2021. Comparativo Histoérico
Meta: = X =<20%

JANEIRO

Rotura Artificial da membrana

Férmula: N2 de partos com rotura artificial de membrana x 100 / Total de partos.
OBS 1: Hospital Servidor Publico Municipal ndo entra na média devido auséncia de enfermeira obstetra na assisténcia ao parto.
*Indicador de boas praticas — Protecdo de membranas. (EJAM




Partos de mulheres portadoras de alguma deficiéncia — Janeiro de 2021

02
=0,10%

N
X

m DeficiénciaAuditiva
m DeficiénciaVisual

1 DeficiénciaFisica

m Deficiéncialntelectual

m Deficiéncias Multiplas ( 2 ou mais)

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Janeiro 2021.

Deficiéncia Auditiva =Tide Setlbal e Fernando Mauro Pires da Rocha;
Deficiéncia Fisica — Vila Nova Cachoeirinha;
Deficiéncia Intelectual —Alipio Correia Netto e Servidor Publico Municipal;

Férmula: N° de partos com deficiéncia por tipo x 100 / Total de partos




Partos em gestantes com algum fator de risco — Janeiro de 2021

N= 1.154
X= 59,78%

78%
62%
49%
45%
Alipio Fernando Mauro| Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
" Total de partos 273 437 240 98 197 162 516
Total de Gestantes com fator de risco 173 131 151 44 122 80 405
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. 0 et
Més de Referéncia: Janeiro 2021. Comparatlvo Historico
JANEIRO 2020

963 59,58%

Férmula: N° de partos de alto risco x 100/ Total de partos.

Partos em gestantes com algum fator de risco : Conforme diagnostico patolégico de internacdo e/ou carteirinha do pré-
natal, conforme MS.

OBS 1: Hospitais de Alto Risco:

1) Prof. Dr. Alipio Correa Netto

2) Maternidade Prof. Mario Degni

3)Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha

4) Vila Nova Cachoeirinha




*Monitoramento das parturientes com partograma — Dezembro de 2020

N =1.186
X =95%

Més de Referéncia: Janeiro 2021.

Meta: = X =95%

R xR X xR R xR EN
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. Fernando . .. . . . Servidor

Alipio Yy — Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha Publico
Monitoradas 186 232 143 62 121 100 316 26

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Comparatlvo Histérico
JANEIRO 2019 2020
Partograma 94,46% | 79,87%

Férmula : N2 de partos com partogramas preenchidos corretamente x 100 / total de partos evoluidos no pré-parto com intervalo de tempo entre nascimento e

internagdo > 2 h.

*Indicador de boas praticas — Presenga de partograma.




*Acompanhante no trabalho de parto — Janeiro de 2021

N =954
X=77%

185 =96,86%
159=61,87%

307 = 86,48%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

88 =59,06% 92 =89,32%
60 =96,77% 63 =50,00%
e Fernando . o ) i ]
Alipio Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
Mauro
Trabalho d t
rabalho de parto com 185 159 88 60 63 92
acompanhante

Més de Referéncia : Janeiro 2021.

Meta: = X = 95%.

Indicador afetado pelas restricoes devido pandemia COVID -19

Formula: N2 de partos com acompanhantes no trabalho de parto x 100 / total de partos evoluidos no pré — parto.

OBS 1: O indicador teve uma diminui¢do em relagdo aos outros anos devido a alteragdo nas varidveis. O que antes era exclusdo (Parto expulsivo),
agora é considerado melhoria.
OBS 3: Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal com equipe de enfermagem incompleta e modelo do Programa
Parto Seguro a Mae Paulistana ndo incorporada completamente.

*Indicador de boas praticas

@
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Tipo de evolucao do trabalho de parto — Janeiro de 2021

47
3%
=212
14%
M Iniciode trabalhode parto espontaneo
m Indugdocom Métodode Sonda Foley
® Indugdo com Misoprostol
®m Indugdo com Misoprostol seguido de ocitocina
= 91
6% M Indugdo Seriada

3%
Comparativo Histérico
inicio Espontaneo de Trabalho de parto
Exclusdo : Indi de Cesdrea moors neoce T e Indug3o do trabalho de parto
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais sem indugdo ou ausénciade TP | ol uco fisioldgica do trabalho de parto Condugédo do Trabalho de Parto
Mlij'Pa'S 50”1 Parto Segur.o. 18,49% 61,13% 18,49% 19,50% 18,49% 23,08%
Més de Re,fe‘renma- JaAne|r0_2021. Exclus3o : Indicagdo de fnicio Espontaneo de Trabalho de parto
Meta: = Inicio espontaneo X = > 80% Ceséreasem indugo ou R ~ Indug3o do trabalho de parto
SRR Evolugdo fisioldgica do trabalho de parto Condugdo do Trabalho de Parto
22,04% 57,33% 17,32% 25,36%

Férmula: Evolugdo fisioldgica do trabalho de parto x 100 / total de partos, pos-exclusdo.



Cobertura profilatica do “Estreptococcus Agalactiae” — Janeiro de 2021

N =143
X = 88,42%

45
29
21
8 9
j-._ “ :

. Fernando . .. . 4 Cachoerinh Servidor
Alipio Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide N Pablico

¥ Total EGB positivo 14 29 8 11 21 9 45 6

" Profilaxia realizada 13 28 7 10 21 8 28 5

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Janeiro 2021.

Formula: N° de gestantes positivadas, medicadas a cada quatro horas até o parto x 100 / n® de gestantes positivadas
admitidas no CO.
OBS 1: Casos ndo tratados, devido nascimento antes da segunda dose ou admissdo da cliente no periodo expulsivo.




Total de partos no PPP — Janeiro de 2021

N =511
X =54,06%

Mario Degni Cachoerinha
314

Fernando Mauro Ignacio
= Total normais 189 266 57 115 101
“ Partos PPP/CPN 150 30 47 25 70 189
PPP PPP PPP PPP CPN com
PPP

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Janeiro 2021.
Meta: = X =40%
Formula: N° de partos normais nos hospitais com CPN - PPP X 100 / partos no CPN - PPP.

OBS 1 : Neste gréfico constam os hospitais que dispde de CPN e de quarto PPP.
Justificativa: Fernando Mauro ndo alcancou a meta devido a falta de espacgo no setor , e o quarto PPP é ocupado por

puérperas.



Percentual de transferéncias do PPP — Janeiro de 2021
N=39 X=10,04%

15=7,94%

56
9 6=10,71%
s 3=13,04% '

Alipio Fernando Mauro Ignado Mario Degni Tide Cachoerinha

B TP evoluidas CPN/PPP  m Transferidas para outrosetor

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Motivo das transferéncias
Més de Referéncia: Janeiro 2021. . Solicitagdo Parto vaginal Indicacdo Vitalidade
RE=FHEEE médica operatdrio cirurgica  fetal alterada Total

Alipio 2 o 5 1 8
Fernando Mauro o o 3 o 3
Ignacio o o a1 o a1
M Degni o i 2 3 6
Tide a1 o 3 2 6
Cachoeirinha 10 1 4 o 5
Total 13 2 i8 6 39

Formula: N° de trabalho de partos evoluidas no CPN - PPP x 100 / transferidas para outro setor.
OBS: Neste grafico constam os hospitais que dispée de CPN e de quarto PPP.



*Partos vaginais com ocitocina no 22 estagio

Janeiro de 2021
N =220
X = 15%

m Total de Partos vaginais (PN+PF) m Partos normaiscom ocitocina no 2° estagio

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Igndacio Degni Tide Cachoerinha

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Janeiro 2021. Comparativo Historico

Meta: X = 20% JANEIRO 2020
Ocitocina no 2° estdgio PN 12,83%

Férmula: N2 de partos vaginais com ocitocina no 2° estagio do parto x 100 / total de partos vaginais.
Hospital Servidor Publico foi excluido da média por haver auséncia de condutas humanizadas.

*Indicador de boas praticas



*Manejo no 32 estagio de partos normais — Janeiro de 2021

N=1.164
X =97,99%

u Total de Partos normais m Partos normaiscom ocitocina no 3° estagio

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignddo Degni Tide Cachoerinha

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Janeiro 2021.
Meta: X = 96%.




Posicao no Parto Normal Semi Sentada — Janeiro de 2021

Total de partos normais apos exclusao: 1.173
Semi Sentada= 46,12%

43,09%
43,01%
41 61%
43,56%
29,82%

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
= Semi Sentada 80 62 17 58 44 134
= Lateral 84 66 37 22 32 33 67
Sentada 7 11 46 17 5 16 23
 Com apoio de mdos e joelhos 7 10 2 0 10 0 6
Joelhos 0 2 0 3 6 0
= Cocoras 4 4 0 0 3 1 10
m Qutras 0 0 0 0 0 1
¥ PosigBes desconhecidas-Parto externo 3 10 2 0 2 0 3
™ Posicdo Supina 4 14 0 1 2 1 70

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Janeiro 2021
Meta : X <50% Semi Sentada ‘

Férmula: N° de partos normais realizados em posi¢éo ndo supina X 100 / Total de partos normais

apos exclusao.

*Indicador de boas praticas

(EJAM



**Posicdes no parto normal —Janeiro de 2021

Total de partos normais apoés exclusao: 1.173
X de partos normais em posi¢coes nao supina = 94,78%

341=129,07%

4=0,34% 13=1,11%

u Semi Sentada Lateral m Sentada ® Posicdo Supina 1 mcocoras m Com apoiode maos e joelhos m Qutras Joelhos

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto
Seguro

Més de Referéncia: Janeiro 2021

Meta: X = 95% ndo supina.

Formula: N° de partos normais realizados em posicdo ndo supina X 100 /Total de partos normais apés
excluséo.

*Indicador de boas praticas (EJAM



*Taxa de episiotomia em primiparas — Janeiro de 2021
N =52 X =13%

)= 14,29% 1 3% 5
,29% ) = 8,04%

=23,81%

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignado Degni Tide Cachoerinha

= Partos normaisem primiparas m Episiotomia

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto
Seguro.

Més de Referéncia: Janeiro 2021

Meta: X = < 15%.‘

Férmula: N de partos normais com episiotomia em primiparas x 100 / total de partos normais em primiparas.
OBS 1: Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal com equipe de enfermagem incompleta e
modelo do Programa Parto Seguro a Mée Paulistana ndo incorporado completamente.

*Indicador de boas praticas




*Taxa geral de episiotomia — Janeiro de 2021

N =59
X =5%

4%

&% 4% 6% E 7%

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
= Partos normais 189 266 151 57 115 101 314
W Episiotomia Geral 15 10 9 4 7 1 13
'f/cllgstzzeL:;/;?eggnr:?a:tj)aice)isr;e;g;itivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Comparativo Histérico
Meta: X = < 10%‘ JANEIRO 2019 2020

Episiotomia Geral 6,49% | 7,22%
Formula: N2 de partos normais com episiotomia x 100 / total de partos normais. (
OBS 1: Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal com equipe de enfermagem incompleta e modelo

do Programa Parto Seguro a Mae Paulistana néo incorporada completamente. (EJAM

*Indicador de boas praticas



Laceragoes perineais — Janeiro de 2021

Laceracoesde 32e 42 N=06 X=0,49%

314
269
189 L
152
117
102
58
15
Alipio Fi;;z:go Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha [Servidor Publico
Partos normais 189 269 152 58 117 102 314 15
= Percentual 1,59% 0,37% 0,00% 0,00% 0,00% 0,98% 0,32% 0,00%
W N_Laceragles_3_e_42 3 1 [0} [0} [0} 1 1 (0]
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Més de Referéncia: Janeiro 2021.
Meta 3° e 4°: X <= 0,5%
‘ més. jan/20 fev/20 mar/20 abr/20 mai/20 jun/20 jul/20 ago/20 set/20 out/20

Laceragdes de 3° e 4° grau

0,63% | 063% | 063% | 063% | 063% | 009% | 060% | 026% | 040% | 0,49%

Formula: N2 de partos normais com laceragdes de 12 e ou 22 grau x 100 / total de partos normais.
HSPM Partos realizados apenas por médicos e residentes nado funciondrios do Parto Seguro




Parto normal realizado pela enfermeira obstetra pelo total partos normais
Janeiro de 2021
N =877
X =81%

57
W Fernando . & . " .
Alipio Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
Mauro
W Total parto normal 189 266 151 57 115 101 311
¥ Parto Normal realizado pela Enfermeira Obstetra 143 140 146 53 108 94 193

. . . N Comparativo Historico
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Janeiro 2021. JANEIRO 2020
Meta: X = >=70% t

Parto Normal Realizado pela Enfermeira Obstetra (Total de partos

0,
Normais) 80,11%

Férmula: N° de partos normais realizados pela Enfermeira Obstetra x 100 / Total de partos normais.
OBS 1: N&o Incluido o Hospital do Servidor Publico Municipal HSPM nesse gréafico pois ndo adotou Enfermeira Obstetras para realizacédo de partos.

OBS 2: No Hospital Vila Nova Cachoeirinha foram considerados os partos realizados no CPN.




Parto normal realizado pela enfermeira obstetra pelo total de partos- Janeiro de 2021

N =877
X =50%

98
- Fernando . A i X .
Alipio Waldomiro Ignécio Degni Tide Cachoerinha
Mauro
= Total de partos 273 437 240 98 197 162 516
M Parto N | realizad la Enf i
arto Normal realizado pela Enfermeira 143 an e = o 0 15
Obstetra
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto
Seguro. Comparativo Histérico
Més de Referéncia: Janeiro 2021. JANEIRO 2018 2019 2020
Meta: X = >=50% i i
(0] t Parto Normal Realizado pepl::;jrmelra Obstetra (Total de 54,56% 48,85% 47,29%

Férmula: N2 de partos normais realizados pela Enfermeira Obstetra x 100 / Total de partos.
OBS 1: N3o Incluido o Hospital do Servidor Publico Municipal desse grafico pois ndo adotou Enfermeira Obstetras para realizagdo de

partos.
OBS 2: Neste grafico, foi considerado no Hospital Cachoeirinha somente os partos normais implantados nos quartos PPP.



Quantidade de casos de indicagoes de cesarea para estudo mensal dos grupos
predominantes da Classificagao de Robson — Janeiro de 2021

600
500
400
300
200
100
o
Grupo 1 Grupo 2 Grupo 3 Grupo 4 Grupo 5A
T otal 373 241 491 171 262
Cesarea 59 149 25 57 148
Porcentagem 3% 33% 5% 12% 32%

Fonte : Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Janeiro 2021
Meta : 50%.

OBS: Grupo 5B néo é apresentado por ndo possibilitar agdo na diminuicdo da Ceséarea
e do Grupo 6 ao Grupo 10 os percentuais sdo minimos na contribuicdo da taxa de

Cesérea.

*Indicador de acompanhamento do Risco da cesarea.

Quantidade total de
casos para estudos

Hospitais

Alipio
F.Mauro
Waldomiro
Ignécio
M. Degni
Tide

a - Grupos com maior contribuigdo para as taxas de cesarea por

hospital;

B - Grupos com a segunda maior taxa de cesarea

por hospital;

21
34
13
11
23
12

12
20
8
7
13
7

A
Quantidade Grupo Quantidade
G5A 9
G5A 15
G5A 6
G5A 4
G5A 11
G5A 6

Grupo

G2
G2
G5A
G2
G2
G2



*Presen;a de acompanhante no parto — Janeiro de 2021

Alipio

Fernando Mauro

N =1.543
X =84%

Waldomiro

xR

Ignacio

Cachoerinha

‘ " Partos apds exclusdes

269

424

238

97

191

159

510

‘ " Acompanhante no parto

260

280

145

95

161

143

459

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro

Més de Referéncia: Janeiro 2021
Meta : X = 95%.

Comparativo Histérico

Janeiro

2018

2019

2020

Presenca de acompanhante no parto

91,77%

92,38%

94,34%

Indicador afetado pelas restricoes devido pandemia COVID -19

Formula: Total de acompanhantes no parto x 100/ total de partos hospitalares.

OBS 2: Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal com equipe de enfermagem incompleta e modelo do Programa Parto Seguro &
Mae Paulistana néo incorporada completamente.

*Indicador de boas praticas




Peso do RN ao nascer > 4.000g — Janeiro de 2021

N =108
X =6,14%

Peso do RN ao nascer >4.000g

Cachoerinha Servidor

Alipio Fi;’;i?go Waldomiro Ignacio Degni Tide publico
RN > 4000g 16 17 12 8 11 13 27 4
B Total de Nascidos vivos 273 435 238 98 196 161 519 55
Porcentagem 6% 4% 5% 8% 6% 8% 5% 7%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Janeiro 2021.

Formula: N2 de recém-nascidos com peso ao nascer >4.000g x 100 / Total de nascidos vivos.




Taxa de recém-nascidos com Apgar < 7 no 52 minuto de vida — Janeiro de 2021

N=13
X =0,43%

Alipio

Fernando Mauro

Waldomiro

Ignacio

Degni

Tide

Cachoerinha

Servidor Publico

TS 273 Nascidos Vivos

[ ] 3 NV com Apgar <7 no 52 Min = 1,10%

T EEETEn 435 Nascidos Vivos

[ 3 NV com Apgar <7 no 52 Min = 0,69%

e 238 Nascidos Vivos

[ ] 2 NV com Apgar <7 no 52 Min = 0,84%

[ I ] 98 Nascidos Vivos

O NV com Apgar <7 no 52 Min = 0,00%

N 196 Nascidos Vivos

[ ] 1 NV com Apgar <7 no 52 Min = 0,51%

eI 161 Nascidos Vivos

O NV com Apgar <7 no 52 Min = 0,00%

N 519 Nascidos Vivos

B 4 NV com Apgar <7 no 52 Min = 0,77%

| | | 55 Nascidos Vivos

O NV com Apgar <7 no 52 Min = 0,00%

Nascidos vivos com Apgar <7 no 52 minuto de vida
Fonte: Servigo de arquivo médico e estatistico de cada Hospital Municipal (SAME) e Coordenagdo de Neonatologia Idade Pré Termo Termo
Més de Referéncia: Janeiro 2021. gestacional 8 5
Comparativo Histérico Total 13
Pré Termo Termo
JANEIRO 2018 | 2019 | 2020 imagdo dos . ;
ns
Apgar <7 no 52 minuto de vida 0,64% 1,19% | 0,64% Total 13
Destinos dos RNs
com apgar<7 no 1° Pré Termo Termo
minuto
uTl 8 3
UCIN 0 1
AC
) ) ) §Ye) o] 0
Formula: N° de recém-nascidos com Apgar < que 7 no 52 minuto de vida x 100 / total de —— s 5

nascidos vivos.




Classificacao dos Recém-nascidos por idade gestacional < 37 semanas
Janeiro de 2021
N =228
X =9,50%

Alipio Fernando Waldomir lgnacio Degni Tide Cachoerin Selrvif:lor
Mauro o ha Publico
= Total de nascidos vivos 273 435 238 98 196 161 519 55
<37 sem 33 62 27 5 16 12 65 8
Porcentagem 12,09% 14,25% 11,34% 5,10% 8,16% 7,45% 12,52% 14,55%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro

Més de Referéncia: Janeiro 2021.

Formula: N° de recém-nascidos com idade gestacional < 37 semanas x 100 / total de nascidos vivos.




Classificacdo dos Recém-nascidos por idade gestacional > 42 semanas — Janeiro de 2021

NAO HOUVE

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Janeiro 2021
Formula: N° de recém-nascidos com idade gestacional > 42 semanas x 100 / total de nascidos vivos.



RN encaminhados a UTI NEO- Janeiro de 2021

N =107
X =5,09%

RN encaminhados a UTI NEO

600 - 80
519
70
500 -
435 60
400 4
50
300 1 273 )
238
196 30
200 1 161
20
98
100 A
4 10
4 0
0 - 0
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
H Percentual 3,30% 4,60% 5,88% 4,08% 3,06% 6,21% 8,48%
¥ Total de nascidos vivos 273 435 238 98 196 161 519
Total Prematuro + Termo para UTI 9 20 14 4 6 10 44

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Més de Referéncia: Janeiro 2021.

Formula: N° de recém-nascidos com idade gestacional < 37 semanas e_> 37semanas x 100 / total de nascidos vivos.

OBS 1: : Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal por ndo estar incorporado todo o modelo assistencial do Programa
Parto Seguro & Méae Paulistana .




Taxa de recém-nascidos encaminhados a UTI neonatal com IG > 37 semanas -
Janeiro de 2021

N
X

=25

=1,92%

~ 50
L as
L 40
- 35
- 30
- 25
- 20
11 - 15
6 - 10
| L o
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha Servidor Publico
= Total de nascidos vivoscom|G=> 37 semanas 240 373 211 93 180 149 454 47
= Porcentagem 0,42% 0,27% 2,84% 3,23% 0,56% 1,34% 2,42% 4,26%
=n2 de RN com IG2 37 semanas encaminhados UTI 1 1 6 3 1 2 11 2
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Més de Referéncia: Janeiro 2021.
Hospitais Cardiopatia ':::::zx Mal Formagéio SofrimentoFetal  Bradicardia nmlnu:ﬂmm Hipoglicemia Total
H TctAri Alipio 0 1 0 0 0 0 0 1
Comparativo Historico oo o : e ° 0 o e !
Waldomiro 0 5 1 [ 0 0 0 6
Ignacio 0 ] 0 3 0 0 0 3
Degni 0 1 0 0 0 0 o 1
JANE'RO 2018 2019 2020 Tide 0 o] 0 2 [ 0 o] 2
(¢ 0 8 3 0 0 0 o 1
. Servidor Publico 0 2 0 [ 0 0 0 2
RN com IG > 37 semanas encaminhados UTI 1,77% | 1,68% | 1,24%

0BS 1: : Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal por ndo estar incorporado todo o modelo assistencial do Programa Parto Seguro &

Mae Paulistana .

Férmula: n2 de recém-nascidos com idade gestacional > 37 semanas encaminhados para UTIl x 100/ total de nascidos vivos com idade gestacional > 37 semanas.

(EJAM



Contato pele a pele Mae e Bebe - Janeiro de 2021

N=1.612

X =98,08%

438
344
231
209
157
133
92
44
- Fernando . - } ] Cachoerinh Servidor
Alipio Mauro Waldomiro Ignécio Degni Tide . publico
B Recém-nascidos em boas condigdes 231 344 209 92 157 133 438 44
Contato pele a pele 227 318 209 92 157 128 438 43
¥ Porcentagem 98,27% 92,44% 100,00% 100,00% 100,00% 96,24% 100,00% 97,73%
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Comparativo Historico
Més de Referéncia: Janeiro 2021
Meta: X = 92%. JANEIRO 2018 2019 2020
Contato pele apele | 93,19% | 89,23% | 92,90%

Férmula: N2 de contato pele a pele x 100/ total de nascidos vivos em boas condigbes
OBS 1: Permanecem com a mde 1 hora apds o parto normal ou cesdrea.

¢
F

N



*Clampeamento oportuno do cordao umbilical - Janeiro de 2021

N =904
X =96,58%

261
76
89,86% 100,00% 96,33% H 97,67% 97,53% 96,05% 97,32% =4 100,00%
F
Alipio T\;:zr:go Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha |Servidor Publico!
M Recém-nascidos com indicagdo para o clampeamento oportuno 148 205 109 43 81 76 261 13
Clampeamento oportuno de corddo umbilical 133 205 105 42 79 73 254 13
¥ porcentagem 89,86% 100,00% 96,33% 97,67% 97,53% 96,05% 97,32% 100,00%
) ) . N Comparativo Histodrico
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Més de Referéncia: Janeiro 2021 JANEIRO 2018 2019 2020
Meta: X = 96%.
Clampeamento oportuno 3,41% 3,26% 8,05% y

Férmula: N2 de clampeamento oportuno de corddo de recém-nascidos x 100 / total de nascidos vivos de parto normal com indicagdo para o clampeamento.

*Indicador de boas praticas: conforme Iniciativa Hospital Amigo da Crianga (IHAC).



* Aleitamento na primeira hora de vida - Janeiro de 2021

N =1.652
X =98,42%

372
99,13% 99,73% 100,00% 100,00% 99,36% 96,95% 98,87% n 93,33%
- Fernando . - . . Cachoerinh Servidor
Alipio Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide " pablico
= RN em boas condigBes 231 372 201 91 156 131 441 45
Amamentagdo na 12 hora de vida 229 371 201 91 155 127 436 42
™ Porcentagem 99,13% 99,73% 100,00% 100,00% 99,36% 96,95% 98,87% 93,33%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro

Més de Referéncia: Janeiro 2021.
Meta 95%.

Comparativo Histérico

JANEIRO

2018

2019

2020

Aleitamento

98,76%

98,80%

98,93%

OBS 1: A alta taxa de aleitamento materno na primeira hora de vida, deve-se a implanta¢é@o do teste rapido para HIV e VDRL em

todas as parturientes.

Formula: n® de recém-nascidos amamentados na 12 hora de vida x 100 / total de nascidos vivos em boas condigGes.

@
CEIAM

*Indicador de boas praticas: conforme Iniciativa Hospital Amigo da Crianga (IHAC).
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Obito neonatal precoce - Janeiro de 2021

N =14 X =7,09%0

[y
P S S T S S T S S S S T S S S A S N

OoRrNWhAULON

Alipio

Fernando
Mauro

Waldomiro

Ignacio

Degni

Tide

Cachoerinha

Total nascidos vivos

273

435

238

98

196

161

519

Casos - 6bitos

0

2

a

0

1

0

7

Porcentagem

0,00%o0

4,60%0

16,81%0

0,00%o0

5,10%o0

0,00%o0

13,49%0

Fonte: Servigo de Arquivo Médico e Estatistico de cada Hospital Municipal (SAME) e Coordenagéo de

Neonatologia.
Més de Referéncia: Janeiro 2021.

Desconforto
pi io SFA Mal formacdo Cardiopatia Total
Alipio 1] 0 0 0 0 1]
Fernando Mauro V] 2 0 0 0 2
Waldomiro 1 2 o 1 o a4
Ignécio 1] 0 0 [} 1] 0
M. Degni 1] 0 0 1 1] 1
Servidor 0o ] o ) o [}
Tide 0o ] o ) o [}
Cachoeirinha 0 a4 0 3 ) 7
Total 1 | 8 [ 5 [ 14

Comparativo Historico

JANEIRO

2018

2019

2020

Obito

5,18%o

3,95%0

3,63%0

Obito neonatal precoce é a morte de um recém-nascido antes de sete dias completos de vida (até 168 horas completas) , segundo Organizacdo Mundial da Satide — OMS

Formula : N° de 6bitos neonatal precoce / total de nascidos vivos x 1000.
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Obito Fetal Intra-Uterino - Janeiro de 2021

N =25
X =1,19%

o =) — ~ ' ~ oo
3 = = - 3 ~ e
- = N 4 = BN
s < A
o
= = = = ~ R N =
S S S ~ S N N
< 3 S S S > &
E E E E ne - & - &
o Fernando . - . .
Alipio Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
MW Total de partos 318 470 271 137 105 227 68
m Obito Fetal Intra-uterino 4 4 3 4 2 o
M Porcentagem 0,012578616 0,008510638 0,011070111 0,02919708 0,019047619 [0}
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. OFAD = ObitO .
Més de Referéncia: Janeiro 2021. LosEies OFAD  OFTP/P OFh e
fetal antes da —
Histérico Comparativo ad m Isséo Alipio 4 1 1 6
ObitoFetal | jan/20 | fev/20 [mar/20abr/20 |mai/20 | jun/20 | jul/20 | ago/20 | set/20 | out/20 nov/20 dez/20 FTP /P — F.Mauro 7 0 0 7
Intra-Uterino O - H ) 0 0 0 0
N 16 21 25 12 17 16 21 25 12 17 17 17 Oblto fetal no uneria
Média 0,79% | 0,85% | 0,85% | 0,89% | 1,33% | 0,62% |0,62% | 0,85% | 0,89% | 1,33% 1,33% 1,33% b |h d Waldomiro 1 0 4
tra alno de Ignacio 0 0 0 0
parto ou parto. |, s o o 3
OFP = Obito e L o . .
fetal Cachoerinha 2 1 0 3
Patologia. Servidor 1 0 0 1
Total 21 3 1 25

Férmula : N° de 6bitos fetal intra-uterino x 100 / total de partos.




Auditoria de Prontuarios - Janeiro de 2021

142

N
X =10,09%

437

197
162
10,99% 10,30% 0,00% 9,58% 11,22% 9,64% 8,64%
Alipio Fernando Mauro Hungria Waldomiro Ignécio Degni Tide
¥ Total de partos 273 437 0 240 98 197 162
Internagdes evoluidas 30 45 0 23 11 19 14
¥ Porcentagem 10,99% 10,30% 0,00% 9,58% 11,22% 9,64% 8,64%

Fonte: Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Janeiro 2021.
Meta: [l = 10%.

Férmula: N2 prontuarios auditados x 100 / total de partos.
OBS 1: Alteragdo de Implementagdo de novo formuldrio para auditoria de prontuarios.

(EJAM



Puérperas que receberam hemotransfusao de acordo com a classificagao de
risco para hemorragia pos parto (HPP) - Janeiro de 2021

N=14X = 0,71%

Ll L.
| A”;o - - N . ‘g“:m g Dog a e | g“:w; l“:.’;'c“éti%;ﬁ‘l.? = B B o
| HEMOTRANSFUSAO 2 ) 1 2 0 1 0 0 [=Hppym 4 2 1 0 3 3 5 3
[P Vo . 3 1 s 1 3 > 1
M N % N ) % )
HPP VM HPP VM HEMOTRANSFUSAO | HEMOTRANSFUSAOQ
239 21 8,79% 6 2,51%
AMARELO - MEDIO RISCO PARA HPP
AM N % N ) % .
HPP AM HPP AM HEMOTRASNFUSAO | HEMOTRASNFUSAO
" " I . . , I " I y s . " 579 19 3,28% 2 0,35%
s s T T N = E T
e : ; : : : 5 : : VERDE - BAIXO RISCO PARA HPP
N % N %
VD HPP VD HPP VD HEMOTRANSFUSAO | HEMOTRANSFUSAQ
1160 22 1,90% 6
Fonte: Banco de Sangue da Unidade Hospitalar com Parto Seguro
Més de Referéncia Janeiro 2021.
Férmula: N2 de puérperas conforme classificagdo de risco para hemorragia pds parto que receberam hemotransfusdo x 100 / total de partos no més.
Este dado corresponde ao objetivo do termo de convenio 02/2011 SMS.G. “Monitoramento e acompanhamento sistematico do pds parto da m3e e do Recém — nato de risco”.

o @
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Uso de MGSO4 na eclampsia e pré-eclampsia grave e sindrome hellp - Janeiro de 2021

N =30
X =49,21%

16 5 100,00%
14 -
12
10
8 -
100,00%
6 -
“9 ,86% 100,00%
100,00%
2 7 . 0,00%
,00% 0,00% -
7 F d Servid
= ernando . o . N A ervidor
Alipio Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoeirinha pablico
O T N o B
Mulheres com pre’eclampsm grave / Eclampsia ou 6 2 3 3 o > a5 a
Sindrome Hellp
Mulheres com pré-eclampsia que utilizaram MGSO4 6 3 3 o (o] 2 15 1
Porcentagem 100,00% 42,86% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 0,00%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro

Més de Referéncia: Dezembro 2020.
Meta: X = 80%

Formula: N2 de mulheres com pré-ecldmpsia grave e eclampsia que utilizaram MGSO4 x 100 / Total de mulheres com pré-eclampsia.
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Taxa de infeccao puerperal partos normais -
Janeiro de 2021

NAO HOUVE




Taxa de infeccao puerperal partos cesareo -
Janeiro de 2021

N =2

X =0,29%

M Total de Partos Cesdrea M Total de Infecgdes

[o]
©
i
(=]
< (o]
o0
o
<
o o o o

Fernando
Alipi Waldomi Ignaci
ipio Mauro aldomiro gnacio
M Total de Partos Cesarea 84 168 88 40
m Total de Infecgdes 0 0 0 0

Fonte: Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos
hospitais com Parto Seguro.

o
o

Tide

o
~
—
o ‘.

Cachoeirinha

173
0

Més de Referéncia: Dezembro 2020

Comparativo Histérico

JANEIRO

2016

2017

2018

Infecgdo parto cesdreo

0,00%

0,00%

0,09%

Férmula: N2 de puérperas com infeccdo pds parto cesarea re - internadas x 100 / Total de partos

cesarea no més.




Mulheres do ciclo gravidico puerperal encaminhadas a UTI

Janeiro de 2021
N =11

0

197 162

55

i Fernando - : : Cachoerinh Servidor
Alipio Waldomiro Ignacio Degni Tide .-
Mauro a Publico
B Total encaminhadas 4 4 0 0 0 0 2 5 0
B Total de partos 273 437 240 98 197 162 171 55
B Total encaminhadas 4 W Total de partos
Fonte: Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com o e G
Parto Seguro. (EEAES P e FIED mn  oimm e G GlFEEEEER oot || EED
Més de Referéncia: Janeiro 2021.
P G P G P G P G P G P G P G P G P G P
Aipio 0000 1 00 0 1 00 0 1 0 0 0 104
FemandoMawo 0 0 0 0 0 0 0 0O 0 0O 0 0 0 0”0 0 of0o0
Waldomiro 0000 0 00 0 0 0000 0”0 0 o0]oo
igndcio 0000 0 0O 0O 0000 0 0 0 00O
Degri 0000 0 0O 0O 00000 0 0 0 00O
Tde 0000 1 00 0 0 00000 0 0 0 1002
Cachoerinha 1000 3 00 0 1 000 00 0 0 o0f0s
senvidorpibico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0”0 0 o]oo
Total 1000 5 0 0 0o 2 0o o0 o0 1 0 oo 2Ffou

P: Puérpera
G: Gestante

Formula: N2 Parturientes x 100 / Quantidade total de partos dos hospitais referidos .

(EJAM



Obito Materno - Janeiro de 2021

Hospital

Tipo do Procedimento

Profissional que realizou o
procedimento

Data do
Procedimento

Data dbito

Hipotese Diagnéstica

HM Alipio Correa Netto

Cesarea

Meédico Obstetra

23.01.21

24.01.21

Choque Hipovolémico

Fonte: Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Janeiro 2021.



Insercao de D.l.U. Pds Parto - Janeiro de 2021

N =284
X=13%

-

Alipio FT\;Ir;aur:;:lo Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha s:l,:;;il?cc:
¥ Total de Partos 273 437 240 98 197 162 516 55
¥ Insergdo de DIU 26 69 9 18 40 0 114 8
" Porcentagem 10% 16% 4% 18% 20% 0% 22% 15%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Janeiro 2021.
Meta: 1= 5%

Formula: N2 de insergbes de DIU x 100 / Quantidade total de partos




Capacitacao dos colaboradores nos hospitais
Janeiro de 2021

Colaboradores ativos = 446
Participacdes = 884
X de capacitacdo de colaboradores ativos no més: 99,10%

Anotacdo de Enfermagem

izacdo das maos e EPIs

Fonte: Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.

¢
#

Més de Referéncia: Janeiro 2021.

I, ) . N
. Férmula: N2 de colaboradores capacitados x 100 / Total de colaboradores ativos no més
|




INDICADORES

HOSPITAL MUNICIPAL

ALIPIO CORREA NETO

DR. FERNANDO MAURO
PIRES

DR. PROF. WALDOMIRO
DE PAULA

IGNACIO PROENGA DE
GOUVEA

PROF. MARIO DEGNI

TIDE SETUBAL

VILA NOVA
CACHOERINHA

SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL

TOTAL (N2) /

MEDIA DOS HM %

ACOLHIMENTOS (SAE)

329

718

409

125

312

NR

NR

2.259

PLANO INDIVIDUAL DE PARTO

97

NR

1.793

INTERNACOES

15,35%

21,48%

10,95%

21,10%

13,62%

22,98%

NR

17,58%

TAXA DE CESARIANAS %

30,77%

38,44%

36,67%

40,82%

40,61%

37,04%

NR

36,84%

TAXA DE CESARIANAS EM PRIMIPARAS %

29,29%

36,88%

32,94%

44,4a%

44,30%

39,66%

NR

NR

37,34%

PARTOS EM ADOLESCENTES

13,19%

13,50%

11,25%

16,33%

11,68%

12,35%

17,64%

5,45%

11,26%

PARTO REFERENCIA

78,39%

91,30%

35,00%

43,88%

48,73%

56,79%

66,67%

NR

55,78%

MONITORAMENTO DAS ORIENTACOES AS GESTANTES
CONTACTADAS POR BUSCA ATIVA %

47,60%

87,78%

67,41%

65,60%

73,23%

65,08%

NR

NR

67,78%

TAXA DE RETORNO AO HOSPITAL DE REFERENCIA A PARTO
(BUSCA ATIVA RETORNO)

90,30%

87,78%

60,87%

100,00%

85,71%

87,50%

NR

85,36%

<
E
S
S
F
=
£
=
3
=

16,25%

33,61%

30,23%

18,52%

24,78%

19,05%

13,19%

46,15%

22,23%

INDICADORES DE AVALIAGAO DOS SERVICOS - REFERENCIA JANEIRO/2021

PARTO DE MULHERES PORTADORAS DE ALGUMA DEFICIENCIA

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,62%

0,00%

1,82%

0,10%

GESTACAO COM FATOR DE RISCO

63,37%

29,98%

62,92%

44,90%

61,93%

49,38%

78,49%

59,78%

MONITORAMENTO POR PARTOGRAMA %

97,38%

89,23%

94,70%

98,41%

94,53%

96,15%

88,76%

94,90%

TAXA DE ACOMPANHANTES NO TRABALHO DE PARTO %

96,86%

61,87%

59,06%

96,77%

50,00%

89,32%

86,48%

100,00%

80,05%

INICIO ESPONTANEO DO TRABALHO DE PARTO

75,45%

84,13%

80,00%

76,00%

67,32%

83,64%

63,34%

91,43%

77,66%

CCOBERTURA PROFILATICA AO EGB + %

92,86%

96,55%

87,50%

90,91%

100,00%

88,89%

62,22%

83,33%

88,42%

TOTAL DE PARTOS CPN E PP

79,37%

11,28%

NR

82,46%

NR

69,31%

60,19%

NR

54,06%

TRANSFERENCIAS PARA OUTRO SETOR

9,52%

13,04%

NR

8,33%

10,71%

10,71%

10,04%

PARTOS NORMAIS COM OCITOCINA NO 22 ESTAGIO

7,41%

21,56%

11,84%

10,34%

23,93%

5,88%

25,66%

13,33%

14,99%

POSICOES DE PARTO NAO SUPINA

97,85%

94,53%

100,00%

98,25%

98,23%

99,01%

77,49%

92,86%

92,16%

TAXA GERAL DE EPISIOTOMIA %

7,94%

3,76%

5,96%

7,02%

6,09%

0,99%

4,14%

NR

5,13%

TAXA DE EPISIOTOMIA EM PRIMIPARAS %

14,29%

13,13%

15,79%

23,81%

9,52%

5,88%

8,04%

NR

12,92%

PARTOS NORMAIS REALIZADO PELA ENFERMEIRA OBSTETRA
(TOTAL DE PARTO NORMAIS)

75,66%

52,63%

96,69%

92,98%

93,91%

93,07%

62,06%

14,29%

81,00%

PARTOS NORMAIS REALIZADO PELA ENFERMEIRA OBSTETRA
(TOTAL DE PARTO)

52,38%

32,04%

60,83%

54,08%

54,82%

58,02%

37,40%

3,64%

49,94%

PRIMEIROS GRUPOS PREDOMINANTES DA CLASSIFICACAO DE

ROBSON PARA A TAXA DE CESAREA

ACOMPANHAMENTO DA CONTRIBUICAQ ABSOLUTA DOS 2

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

#REF!

NR

#REF!

Wz A



INDICADORES

HOSPITAL MUNICIPAL

PAULA

TIDE SETUBAL

TOTAL (N®2) /

MEDIA DOS HM

ALIPIO CORREA NETO

DR. FERNANDO MAURO PIRES

DR. PROF. WALDOMIRO DE

IGNACIO PROENGA DE GOUVEA

PROF. MARIO DEGNI

VILA NOVA CACHOERINHA

SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

%

PESO 4000

5,86%

3,91%

5,04%

8,16%

5,61%

8,07%

5,20%

7,27%

6,14%

PRESENCA DE ACOMPANHANTE NO PARTO %

96,65%

66,04%

60,92%

97,94%

84,29%

89,94%

90,00%

96,30%

83,68%

TOTAL DE NASCIDOS VIVOS 425

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

91,84%

0,00%

0,00%

0,00%

9,11%

TAXA DE RN COM APGAR <7 NO 52 MINUTO

1,10%

0,69%

0,84%

0,00%

0,51%

0,00%

0,77%

0,00%

0,43%

INDICADORES DE AVALIAGAO DOS SERVICOS - REFERENCIA JANEIRO/2021

TAXA DE RN ENCAMINHADOS PARA A UTI NEONATAL COM IG IGUAL OU
SUPERIOR A 37 SEMANAS %

0,42%

0,27%

2,84%

3,23%

0,56%

1,34%

2,42%

4,26%

1,55%

PROMOGAO DO CONTATO PELE A PELE %

98,27%

92,44%

100,00%

100,00%

100,00%

96,24%

100,00%

97,73%

98,08%

PERCENTUAL DE CLAMPEAMENTO OPORTUNO DO CORDAQ UMBILICAL EM

PARTO NORMAL %

RECEM-NASCIDOS COM INDICACAO DE CLAMPEMENTO OPORTUNO DE

89,86%

100,00%

96,33%

97,67%

97,53%

96,05%

97,32%

100,00%

96,58%

ALEITAMENTO NA PRIMEIRA HORA DE VIDA %

99,13%

99,73%

100,00%

100,00%

99,36%

96,95%

98,87%

93,33%

98,42%

TAXA DE OBITO NEONATAL PRECOCE %

0,00%.

4,60%0

16,81%o0

0,00%.

5,10%0

0,00%0

NR

NR

7,09%0

OBITO FETAL INTRA-UTERINO

2,20%

1,60%

1,67%

0,00%

1,52%

0,62%

NR

1,82%

1,19%

TAXA DE INFECGAQ RELATIVA AO PARTO NORMAL %

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

TAXA DE INFECGAO PARTO CESAREQ %

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

2,50%

0,00%

NR

NR

0,29%

OBITO MATERNO POR 100.000 NASCIDOS VIVOS

366,30

0,00

MULHERES COM PRE-ECLAMPSIA QUE UTILIZARAM MSGO4

PUERPERAS QUE RECEBERAM HEMOTRASNFUSAO

1,83% 100,00%
0,00% 42,86%
0,00% 100,00%
2,04% 0,00%
1,52% 0,00%
0,62% 0,00%
NR NR
NR 0,00%
0,56% 49,21%

\ 1 TJ/AlLL]



ACOES ADMINISTRATIVAS HOSPITAIS MUNICIPAIS

1 - Alipio Corréa Netto
2 - Fernando Mauro Pires da Rocha
3 - Waldomiro de Paula
4 - Ignacio Proenga de Gouvéa
5 - Maternidade Mario Degni
6 - Tide Setubal
7 - Servidor Publico Municipal
8 - Maternidade Vila Nova Cachoeirinha



EVENTOS - COORDENACAO PARTO SEGURO
Revisao semanal das escalas médicas dos Hospitais com Parto Seguro
05/01/2021 - Web- Reunido Adequagées do Cartdo da Gestante
11/01/2021 -Web- Reunido com os Coordenadores de enfermagem HMCL juntamente com o Diretor Técnico, Dr2 Luiza Coordenadora da NEO assunto:
Dimensionamento de Recursos humanos, equipe minima, metas e reforma do Centro Obstétrico e NEO.
12/01/2021 - Web-Reunido “Projeto de Protecdo Cerebral para Prevengdo de Sequelas Neurolégicas em Bebés”
19/01/2021 - Escalas Médicas e Plantdes - Alinhamentos Diversos
19/01/2021 - Visita ao HM Enfermeiro Antdnio Policarpo de Oliveira-CAJAMAR
20/01/2021 - Reunido de Alinhamentos-REMAMI
20/01/2021 - Ambulatério PAISM
20/01/2021 - Revisdo do Cartdo da Gestante
20/01/2021 - Auditoria de Cédigo Fonte- ACCR
21/01/2021 - Reunido ref. Plano de Trabalho
21/01/2021 - Reunido Escalas Médicas
21/01/2021 - Reunido com Dr. Silvio: Diretor Técnico
21/01/2021 - Aprovagao dos pedidos de compras
21/01/2021 - Revisdo do Cartdo da Gestante
21/01/2021 - Aulas de Contratagdo para UBS



EVENTOS - COORDENAGAO PARTO SEGURO
21/01/2021 - Alinhamentos Heads in Health
22/01/2021 - Indicadores 2021
22/01/2021 - Respostas ao SAU-Servico de Atendimento ao Usuario
22/01/2021 - Revisio da Apresentacdo Mortalidade Materna
22/01/2021 - Alinhamentos com supervisora Eliane Moizes
22/01/2021 - Reuniio ref. levantamento de locacdo de computadores
22/01/2021- Capacitagdes 2021
22/01/2021 - Entrevistas com Enfermeiras Obstetras REMAMI
26/01/2021 - Alinhamentos dos Casos: Projeto Neuroproteg¢io

26/01/2021 - Reunido para alinhamentos do Projeto Acompanhamento da Efetividade da Inser¢do do Dispositivo Intrauterino por Enfermeiro Obstetra no Parto

Normal Pés Placentario

27/01/2021 - Alinhamentos Assistenciais com supervisoras do ntcleo
27/01/2021 - Revisio da pauta de reunido das supervisoras do Parto Seguro
28/01/2021 - Web-Reunido Mensal de Supervisoras

28/01/2021- Reunido com Diretoria Técnica:

29/01/2021 - Alinhamentos Diversos-TI

29/01/2021 - REUNIAO COMITE MUNICIPAL DR CARLOS EDUARDO VEGA
29/01/2021 - Respostas ao SAU-Servico de Atendimento ao Usuario



1 - Alipio Corréa Netto

A - Descrigao das melhorias

05/01 — Iniciamos o método ndo farmacoldgico do alivio da Dor — Cromoterapia . Recebemos do CEJAM/Parto Seguro 03 lampadas LED.
05/01 - Recebemos 150 mascaras N95 do Parto Seguro/ CEJAM e 01 Tonner para impressora.

06 e 07/01 — Realizado teste rapido Covid-19 (CEJAM) para todas as enfermeiras.

15/01 — Recebemos do CEJAM 01 caixa de teste rapido Covid-19.

22/01 - Recebemos do CEJAM 04 cadeiras de escritério para sala supervisdo ( atas e supervisoras).

26/01 - Realizado pela empresa de loca¢do atroca de um transdutor COMEN.

26/01 - Recebemos do CEJAM 16 blocos de papel COMEN - para realizar exame de cardiotocografia.

25 a 28/01 - Realizado teste rapido Covid-19 (CEJAM) para todas as enfermeiras.

B — Reunides

12/01/21 - Reunido com a Diretoria e Coordenacdo de Enfermagem: Alinhado o fluxo de retirada dos materiais cirdrgicos sujos do centro obstétrico pela
CME

19/01 — Reunido Comité de Mortalidade Materno Infantil — STS — Ermelino Matarazzo

21e22/12 - Reunido da CIPA: Discutido itens de melhorias para o setor do CO e PS-GO
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Continuacgdo - Alipio Corréa Netto

B — Reuniodes

Reunido MULTIPROFISSIONAL — HACN. Abordado os seguintes assuntos:
Demora das Altas no Alojamento Conjunto. Os diaristas chegam as 07:00 hs e iniciam as visitas 09:00hs.

Fluxo de vacina Paliuvizumabe na Unidade Neonatal estd normal, porém esta ocorrendo divergéncias de indica¢cdes entre os Neos da unidade neonatal e
ambulatorial. Serd necessario um alinhamento para efetividade. Sera marcado uma nova reunido com a Dra Graziela e a Dra Telma para alinhamento de fluxo

e aproveitamento das doses para que ndo haja desperdicio.

Necessidade rediscutir na proxima reunido sobre a importancia da seguranca na entrada da Unidade Neonatal.

Solicitagdo do servico social desnecessariamente - interconsulta banalizada.

Necessidade de reforgar com a equipe do CO as orientagdes para acompanhante sobre a permanéncia do acompanhante no AC.

Necessidade de reforgar com a equipe CO (médicos, residentes e enfermagem) que as pacientes drogaditas devem ter interconsulta com o servigo social e

psiquiatria e ndo com a psicologia. Somente nos casos de dbito fetal e natimorto as interconsultas deverao ser com a psicologia.

Banalizagdo de interconsulta com o servigo social. Esse assunto sera discutido novamente na proxima reunido a fim de revermos as indicagdes reais e

necessarias para serem pedidas ao servigo social.
Necessidade de alinhar com a Dra Graziela e servigo social o horario das altas dos Rns da unidade neonatal.

Abordado sobre a dificuldade dos plant&es de 22 e 32s feiras devido muitas internagdes desnecessarias. Os plantonistas das 42s-feiras-feiras estao reclamando

das pendéncias e das indica¢des de cesareas que deixam para o outro plantdo, ficando dificil “desindicar” as ceséreas.

65



Continuacdo - Alipio Corréa Netto

B — Reuniodes

12/01 - Convocacgdo - Apuragdo preliminar/ Esclarecimentos processo averiguagdo preliminar n2 6110.2020/0018671-0

19/01 - Depoimento - Apuracdo preliminar/ Esclarecimentos processo averiguag¢do preliminar n2 6110.2020/0018671-0
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Continuagdo - Alipio Corréa Netto

B — Reuniodes

28/01 - Reunido MENSAL SUPERVISORAS - CEJAM - VIA WEB

29/01 - Reunido MULTIPROFISSIONAL - HACN: Reunido extraordinaria para alinhamento do fluxo da vacina Palivizumabe: discutido o fluxo entre a unidade
neonatal e o ambulatério prematuro e os critérios de uso.

C —Tutorias
Tutorias em andamento: ( TRAINEE)

Rosinete dos Santos Alves :Enfermeira Obstetra Trainne. Inicio em 17/02. Esta no 52 mddulo. Colaboradora com boa postura, educada e entusiasmada com o
Programa Parto Seguro. A mesma trabalhava em uma UBS — Jd. Lidia - Cejam e exercia o cargo de Auxiliar de Enfermagem. Esta sendo acompanhada pelas
Tutoras Luciana e Priscila Marcondes. Realizado Em 14/01/21 realizado feed-back com a colaboradora onde reforgamos os pontos positivos e pontos a
melhorar: Pontos positivos: Educada, calma, acolhedora, esforcada, estudiosa, atenciosa com a equipe e colegas, tem uma letra legivel, interessada nos
processos de trabalho, respeita os colegas e hierarquia, desenvolve seu trabalho com a ética e discernimento, demonstrou resiliéncia, sabe utilizar os recursos
disponiveis de alivio a dor nas parturientes, atenciosa no processo de parto e nascimento. Pontos de melhoria: Agilidade na execu¢do das tarefas,
inseguranca (sabe o que precisa fazer, conhece os processos, porém quando necessita de resolugdo imediata age com inseguranga) e senso critico ( necessita
desenvolver postura critica dos processos para tomada de decisdo). A mesma foi transferida em 18/01/21 para o Hospital Campo Limpo.
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Continuagdo - Alipio Corréa Netto

Andressa Fernandes M Cavaline — Enfermeira Obstetra Trainee. Inicio em 03/04/2020. A mesma exercia funcdo de técnica de enfermagem no Hospital
Tide Setubal. Colaboradora apresenta conhecimento dos protocolos e impressos. Estd no 52 médulo e sendo acompanhada pelas tutoras Pamilla e Priscila
Marcondes. Tem boa postura, educada e entusiasmada com o Programa Parto Seguro. E acolhedora, tem empatia e vem se adaptando com as rotinas sem
dificuldades. A mesma ja realizou 79 partos. Vem melhorando rapidez de raciocinio, tomada de decisdo e lideranca frente equipe. Segue em
acompanhamento.

Erica Correia Souza — Enfermeira Obstetra Trainee. Inicio em 04/04/2020. A mesma exercia fun¢do de técnica de enfermagem no Hospital Waldomiro de
Paula. Colaboradora com boa postura, educada e entusiasmada com o Programa Parto Seguro. Tem o perfil mais reservado, mas demonstra empatia.
Também tem conhecimento dos protocolos e impressos. Estd no 52 mddulo e sendo acompanhada pelas tutoras Valéria e Angela. Esta se adaptando com
as rotinas e ja realizou alguns partos em posi¢Oes variadas. No més de julho estava de férias . Ja realizou 110 partos. Também vem melhorando rapidez de
raciocinio, tomada de decisdo e lideranga. Segue em acompanhamento. Em 29/01 a colaboradora foi suspensa por Falha Grave na Assisténcia. ( Vide
adverténcias, suspensdo e Orientacdes ).

D - Eventos e Capacitacoes

Nao se aplica.
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Continuacgdo - Alipio Corréa Netto
E - Demandas Gerais
ADVERTENCIAS:

26/01- EO : Anathdlia AlImeida Gomes da Silva e Glaucia Gongalves Kimura:

FALHA NA ASSISTENCIA, por auséncia de conduta ativa frente ao exame de cardiotocografia intranquilizador. As 06:40 h realizado cardiotocografia no
PSGO na paciente E.V.S onde apresentou desaceleragdes. A mesma foi internada, solicitado hidratar e repetir. Foi admitida no centro obstétrico as 07:15
h e somente as 09:00 h foi repetido o CTB, onde continuou apresentando desacelerag¢des. Indicado parto cesarea por SFA. Nasce Rn com apgar 0/2/7.

31/01 - EO Jenniffer Valeska Tomaz Alves:

FALHA NA EXECUCAO DE SUAS TAREFAS, por: falha no registro de prontudrio devido negligenciar o preenchimento de indice de Aldrete-Kroulik sob sua
responsabilidade, ndo assinar e ndo carimbar a liberacdo do 42 periodo e ndo realizar registro completo de encaminhamento da paciente E.V.S para UTI (
Unidade de Terapia Intensiva).

SUSPENSAO:

29/01- EO: Erica Correia Souza: FALHA GRAVE NA ASSISTENCIA, por negligenciar o preenchimento de indice de Aldrete-Kroulick, ndo anotando os sinais
solicitados conforme impresso que poderiam indicar deteriorizacdo de sinais de paciente sob sua assisténcia, deixando também de preencher horério
solicitado e carimbando o que ndo realizou.

TERMO DE ORIENTAGAO:

27/01 - TE: AntOnia Alvaneide Machado Bezerra - Colaboradora ndo quantificou no impresso SAEP perdas e ganhos da paciente submetida ao parto
cesdrea.
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Continuagdo - Alipio Corréa Netto

E - Demandas Gerais
USO TOPS: Continuamos com dificuldades no alinhamento para a lavagem dos TOPS pela lavanderia, devido ndo fazer parte do contrato. Portanto, ndo

estamos utilizando os mesmos. Como alternativa, estamos realizando o transporte dos Rns com o lencol fixado com né.

TRANSFERENCIA:
Devido a superlotagdao na Unidade Neonatal foi solicitado pela Diretoria a realizagdo de Transferéncias.

01/01 - Marcela Ramiro Santos - Transferéncia para o H. Sdo Luiz Gonzaga

01/01 - Susana Alves de Miranda - Transferéncia para o H. Waldomiro de Paula.

02/01 - Rebeca Angelica da C Monteiro - Transferéncia para o H. Tide Setubal

02/01 - Fabiana Ferreira Tavares da Silva - Transferéncia para o H. Waldomiro de Paula.
02/01 - Dayane dos Santos Lemos - Transferéncia para o H.Waldomiro de Paula

02/01 - Jhenifer Gabrielle Alves - Transferéncia para o H.Tide Setubal

03/01 - Fernanda dos Santos Pereira - Transferéncia para o H.Waldomiro de Paula
03/01 - Arla Santos Lopes - Transferéncia para o H.Tide Setubal

07/01 - Beatriz Romas dos Santos - Transferéncia para o Hospital das Clinicas
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Continuacgdo - Alipio Corréa Netto

E - Demandas Gerais

Dra Ana Maria Maiello continua de licencga saude ( fraturou o osso maléolo esquerdo ) desde 22/11/19, sem previsdo de retorno . A cobertura esta sendo
realizada com plantGes PJ.

Dra Naiana Alves de Jesus Cotrim (GO) iniciou auxilio maternidade antecipada em 27/05/2020 — Nesta data estava com aproximadamente 19 semanas de
gestacdo. A mesma tem plantdo fixo de quinta feira a noite e terceiro sdbado de dia, realizado cobertura. O parto ocorreu no dia 10/10/2020. A mesma
solicitou aumento da carga horaria quando retornar, previsto para 21/02/21.

Dra Stella Garcia Bandiera (GO) iniciou auxilio maternidade antecipada em 14/10/2020 com 8 semanas e 6 dias. A data provavel do parto é 02/04/21.

Dra Neise Machado ( GO) tem plantdo fixo pelo CEJAM: (Segundas- feiras — 12 hs/dia), ( 22/42 SAB/dia e 32 SAB/noite ) e pela prefeitura (Tergas- feiras - 24
horas). A mesma solicitou reducdo da carga horaria dos plantdes do 32 SAB.

Dr Paulo Simdes (GO ), solicitou aumento da carga horaria. O mesmo tem plantdo fixo nas quartas-feiras/ noturno, 12 e 32 domingo/dia e referiu interesse
em fixar nos plantdes do 32 SAB/noite da Dra Neise, devido estar nos 12s e 32s Dom/més.

A Diretoria esté ciente que estamos com grande dificuldade no registro de parto via Web devido internet, porém NAO autorizou que o CEJAM aumentasse a

internet.
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Continuacgdo - Alipio Corréa Netto

E - Demandas Gerais

A EO Sonia Nunes de Campos, em 16/09/20 compareceu ao CEJAM para ser desligada. Apos desligamento informou que estava de Atestado ( F41.2 —
Transtorno misto de ansiedade e depressdo). Passou na medicina do trabalho e apds encaminhada para INSS. Em 18/01/21 foi liberada pelo INSS e medicina
do trabalho, solicitando a mudanc¢a de unidade e horario. A mesma foi transferida para o Hospital Waldomiro de Paula.

Informo que estamos com dificuldades com os PJS no sentido de sermos informados de seus atrasos e auséncias. Quando o PJ ndo chega no horario ou ndo
vem, tentamos contato, mas quando ndo temos o retorno ligamos para a Dra Caroline onde informa que o Pj teve problema e chegara atrasado ou mesmo
ndo vai para o plantdo. Sugiro que quando ocorrer esses imprevistos com os médicos féssemos avisados previamente, afim de conduzirmos melhor o

plantao.

Em 13/01/2021 a supervisora Michelle auxiliou no processo seletivo para técnicos de Enfermagem e Enfermeira Obstetra no CEJAM.
Neste més tivemos muitos atestados de enfermeiras e técnicos de enfermagem devido suspeita de Covid-19, onde foi

realizado coberturas com banco de horas, troca de folgas e extras.
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Continuagdo - Alipio Corréa Netto
F - Equipamentos e manuten¢ao

SOLICITADOS AO CEJAM - PENDENTE

Conserto de 02 camas PPP

Compra de 04 colchdes para o conforto médico
Compra de 04 colchdes para o conforto de enfermagem

Confeccao da escada Ling para o PPP2
Conserto aparelho de sonar (Detector FD-380)

Compra de 04 cadeiras de escritdrio

SOLICITADOS A PREFEITURA - PENDENTE

Solicitado troca da formica balcéo sala cesarea — Aguarda liberagcéo

Solicitado conserto do aparelho CTB — TOITU - Aguarda liberacdo
Autarquia

Solicitado conserto de um aparelho cardiotoco BIONET — sem
previsao

Solicitado conserto dois focos cirdrgicos pequenos moveis — sem
previsdo

Solicitado a confec¢éo de um balc&o para os computadores na sala da
supervisao.

Solicitado pintura e manutencdo de dois méveis/ gaveteiros
Instalagdo de ar condicionado na sala de cesérea, concluido primeira fase

Troca do transdutor TOCO do aparelho CTB COMEN (CO)
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Continuacdo - Alipio Corréa Netto

SOLICITADOS AO CEJAM SOLICITADOS A PREFEITURA -REALIZADO

Realizado Preventiva das mesas cirlrgicas
Realizado manutencao preventiva aparelho CTB Comen.

Realizado o conserto da Porta de vidro do corredor externo CO .
(empresa externa)

Realizado a preventiva e atroca do transdutor TOCO de um
aparelho CTB - COMEN (PSGO)

Realizado Preventiva das mesas cirlrgicas
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Continuagdo - Alipio Corréa Netto

G - Estagios e residéncias nos Setores com Parto Seguro

Residéncia Médica:

Preceptor responsavel: Dra Marcia retornou do afastamento devido campanha eleitoral , porém a Dra Viviane Borguetti continua provisoriamente
responsavel pelos residentes. Os residentes sdo acompanhados pelos plantonistas do plantdo. Ndo houve intercorréncias no periodo. Temos algumas
dificuldades com os residentes, devido a¢Ges intervencionistas dos mesmos.

Internos de Medicina:
Instituigao: UNINOVE
Em janeiro ndao houve internos.

Obstetricia:

Instituicdo: USP ( Reanimacdo Neonatal)

Professor: Nathalya Fonseca Camargo e Luara de Carvalho Barbosa

Iniciou em 13 de janeiro. Realizado todas as 423s e 53s —feiras das 07:00 as 15:00 hs.
Nao houve intercorréncias no periodo.

Instituicdo: USP (Sala de Parto)

Professor: Joyce da Costa Silveira de Camargo e Kelly Cristina Maximo Venancio.
Iniciou em 19 de janeiro. Realizado todas as 223s e 32s —feiras das 07:00 as 15:00 hs.
N&o houve intercorréncias no periodo.
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2. Fernando Mauro Pires da Rocha
A - Descrigdo das melhorias

Higienizag¢do das cortinas do PSGO.

Recebemos 04 camas PPP com mocho e cavalinho paro o centro Obstétrico. Foram instaladas no quarto PPP 01 e as demais no Pré — Parto.

Instalagdo de aspirador para as salas cirurgicas.
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Continuacdo - Fernando Mauro Pires da Rocha

A - Descrigao das melhorias

Realizado reparos e pintura das paredes do PSGO Consultérios 1 e 2, sala de Isolamento para COVID,
recepgoes e Corredores.
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Continuacdo - Fernando Mauro Pires da Rocha
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Continuacdo - Fernando Mauro Pires da Rocha

A - Descrigao das melhorias

Instalagdo de pia no Isolamento, e realizado reparos e pintura das paredes do PSGO Consultérios 1 e 2
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Continuacao - Fernando Mauro Pires da Rocha

B — Reuniodes

06/01/2021 — Reunido com diretor Técnico Temporario Dr° Nassif, Angela Coordenadora Ambulatdrio, lara Coordenadora da SCIH sobre realizar Internacdo
no PSGO e PS para cirurgias eletivas. Foi resolvido que o fluxo anterior serd mantido. O Ambulatdrio fara as internagao das cirurgias eletivas. Ricardo Gerente
de enfermagem temporario informa sobre coleta de SWAB para COVID que pode ser realizado pelo técnicos de enfermagem conforme Parecer do Coren-SP

esclarece que enfermeiros, técnicos e auxiliares podem realizar coleta de swab.

11/01/2021 —Reunido com os Coordenadores de enfermagem HMCL juntamente com o Diretor Técnico, Dr2 Luiza Coordenadora da NEO e Dr2 Anatalia,
assunto: Dimensionamento de Recursos humanos, equipe minima, metas e reforma do Centro Obstétrico e NEO.

14/01/2021 —Reunido com os Coordenadores de enfermagem e Dra Denise na Casa Angela: Apresentacdo do local, indicadores utilizados e sugestdes de
treinamentos.

26/01/2021 - Reunido com residentes e coordenadores da Ginecologia: Apresentado Protocolo de Laceragdes Perineais.
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Continuagdo - Fernando Mauro Pires da Rocha
C —Tutorias
Tutorias em andamento

Rosinete dos Santos Alves — Enfermeira Obstetra

Patricia Costa Bento — Técnica de enfermagem

Angela de Souza de Santos — Técnica de enfermagem
Anahy Celia Aguilar Silva — Técnica de enfermagem
Patricia Ferreira Marinho — Técnica de enfermagem
Alexandra Maria da Rocha Silva — Técnica de enfermagem
Raquel Martins de Oliveira — Técnica de enfermagem

Rosimeire Melo de Oliveira — Técnica de enfermagem

D - Eventos e Capacitacoes

27/01/2021 — Treinamento do Manuseio da Cama PPP em Loco
27/01/2021 — Treinamento FANEM do Manuseio dos bercos Pandas e BabyPuff em Loco

29/01/2021 — Treinamento Aspiradores de secrec¢des sistema fechado em Loco
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continuacdo - Fernando Mauro Pires da Rocha

E - Demandas Gerais

Superlotacao dos setores CO e PSGO;
Datas

CO: 03, 04,09 e 27/01/2021
PSG0:02,11,14,18,21,22,26,27,28,29,30

UTI Neonatal: 18,19,20,21,26,27,28,29

F - Equipamentos e manutengao

SOLICITADOS AO CEJAM pendentes

SOLICITADOS A PREFEITURA pendentes

Solicitacdo de trés computadores para o Centro
Obstétrico

Cardiotoco TOITU (1)

Solicitacdo de mobiliarios para os consultorios 1 e 2,
conforto de enfermagem, conforto médico, sala de
medicacdo, Observacdo, bancada para quarto PPP,
reforma da bancada do pré parto.

Mesa Ginecolégica 01

Solicitagdo de placas indicativas para o Centro Obstétrico
e Pronto Socorro de Ginecologia e Obstetricia — Aguarda
confeccéao pelo Cejam.

Rotulador eletrénico
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continuagao - Fernando Mauro Pires da Rocha

G - Estagios e residéncias nos Setores com Parto Seguro
Estagios

INSTITUICAO: USP Obstetricia

PROFESSOR Marlize

Residéncia Médica R1, R2 e R3
INSTITUIGCAO : Prefeitura de S3o Paulo
PROFESSOR: Plantonistas

Internos de Medicina — ndo houve em Janeiro/21
INSTITUICAO
PROFESSOR



03 -Waldomiro de Paula

A - Descrigdo das melhorias

Recebemos DIU de cobre.

Orientado equipe do PSGO a registrar horario de recebimento da Ficha de Atendimento para acolhimento do enfermeiro obstetra, assim como o hordrio do

atendimento médico. Tal acdo objetiva verificar se ha atrasos da equipe da recepcdo ou do atendimento médico.

Dr. Marcos (coordenador GO) assinou a solicitagdo de placas de identificacdo do setor PSGO e CO. Pedido autorizacdo da placa de identificagdo para o Dr.

Paulo (Diretoria médica) para todo o hospital.

Alinhamento com o banco de sangue sobre fluxo com o CO.

Recebemos teste rapido de COVID -19 e voltamos a realizar nos acompanhantes.

12 e 13/01 - Treinamento equipe da USP LESTE (estagio e obstetricia foco em recepg¢io neonatal ).

13/01 - Inicio do estagio da USP / Obstetricia com foco na recep¢do neonatal. Supervisora local do CEJAM, Rosimeire, apresentaos protocolos e fluxos para a

professora Maria Aparecida.
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Continuagdo - Waldomiro de Paula

A - Descrigao das melhorias

Notificado os casos que o teste rapido constou Covid-19 positivo, dos colaboradores: Enfermagem e Médicos (NEO/GO).

Inicio de colaboradoras novas (Enfermeiras e Técnicas), sendo aumento e preenchimento de quadro de funcionarios, incluindo a Enfermeira Sonia que veio

transferida do Hosp. Alipio Correia Neto.
Atualizagao do formuldrio do carrinho de parada.
Finalizado fluxo para inicio do 2° consultério da GO a partir de 01/02 com a Diretoria de enfermagem.

Recebemos 3 quadros Serigrafados -10 passo IHAC (Instalado 1 no C.0., 1 na maternidade) e o da UTI Neo foi guardado na manutencgdo, devido o setor estar

em reforma.

Recebemos duas cadeiras de escritério.

Recebemos 01 bola suica

Recebemos os materiais (tinta, rolo para pintura) para a reforma do conforto médico. Aguardando a equipe de manutencdo
Conserto da gaveta do pré parto realizado pela equipe da prefeitura- finalizado

Conserto do monitor de parametros do pré parto- finalizado

Conserto do foco da sala de PC — finalizado.
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Continuagdo - Waldomiro de Paula

B — Reuniodes

Dia 07/01- Reunido com Enfermeiros (alinhamento).

Dia 13/01 — Reunido com plantdo noturno (alinhamento).

Dia 20/01 — Reunido mensal com as equipes Diurno e Noturno.
Dia 21/01 - Reunido sobre a evasao.

Dia 26/01 — Reunido da CIPA, com as equipes Diurno e Noturno.
Dia 26/01 — Reunido com as equipes remanescentes (ata reuniio).
Dia 27/01 — Reunido com as equipes remanescentes (ata reuniio).
Dia 27/01 — Reunido da CIPA, com as equipes Diurno e Noturno.

Dia 27/01 - Reunido mensal da Equipe de Seguranga do Paciente (Leitura da IT para incluir termo de recusa de procedimento, ainda aguardando finalizagao,

inicio da escala de Fugulin).
Dia 28/01 — Reunido mensal Supervisoras com a Dra. Anatalia.

Dia 28/01 — Reunido mensal de Nucleo de violéncia (alinhamento de fluxo, ainda em andamento).
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Continuacdo - Waldomiro de Paula

C —Tutorias

Tutorias em andamento

Luciana Fernandes da Costa Oliveira — Enfermeira Obstetra
Maria Carolina Pipolo Atauri Pinca — Enfermeira Obstetra
Andréa da Silva Noronha - Técnicas de enfermagem

Elaine da Santa Cruz Dantas - Técnicas de enfermagem
Fabiana Augusta Ribeiro Cardoso -Técnicas de enfermagem
Juliana Maria dos Santos da Silva -Técnicas de enfermagem
Patricia Kassab Dias - Técnicas de enfermagem

Solange Gongalves de Sousa - Técnicas de enfermagem

D — Eventos e Capacitagoes

Anotac¢Ges de Enfermagem

Higienizacdao das Maos

87



Continuac¢do - Waldomiro de Paula

E - Demandas Gerais

Realizado cobranga semanal a equipe da T.l. quanto a funcionalidade internet. Ainda aguardamos retorno.

UTI NEO permanece em reforma. Estamos tendo referéncia para os baixo risco diariamente. Os casos de alto risco estdo sendo
cadastrados no CROSS e a Diretoria do Hospital estd apoiando busca vagas e transferéncia dos casos. Solicitado legenda nova do livro
de parto. Pendente. Sera providenciado pela supervisora Vanessa.

Conversado com a Diretoria sobre o fluxo de classificagao de risco antes da abertura da F.A. Provdvel mudanca de fluxo apés reforma
do PS.

Realizados testes rapidos de Covid-19 na equipe de enfermagem. Testados os enfermeiros obstetras quinzenalmente.
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Continuagdo - Waldomiro de Paula

F - Equipamentos e manutengao

SOLICITADOS AO CEJAM pendentes SOLICITADOS A PREFEITURA pendentes

Cronbmetro para realiza¢éo dos testes rapido. Conserto de dois cardiotoco Bionet: pendente, repassado
solicitagdo ao Parto Seguro
Troca do colchdo da cama do pré parto - pendente Conserto do biombo realizado pela prefeitura

Diviséria sanfonada para sala de acolhimento, aguardando  Conserto da placa de bisturi da sala de PC
resposta do hospital para ver se eles ndo realizam de drywall

Mesa de escritério (Status: em orgamento no setor de
compras)
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Continuagdo - Waldomiro de Paula

F - Equipamentos e manutengao

SOLICITADOS AO CEJAM pendentes SOLICITADOS A PREFEITURA pendentes

Em processo instalacdo de Livro Parto WEB Conserto da linha telefénica do CO, PSGO e sala administrativa, realizada
pela prefeitura

Foco de Luz, para uso no parto normal (Status: em processo de pedido Reforma do conforto médico, ja recebemos os materiais, estamos apenas
do ICEJAM) aguardando a equipe de manutenc¢ao que realizara o servigo.

Foco frontal para auxilio de colocagdo de DIU (Status: em processo de
pedido do ICEJAM)

Rotuladora eletronica
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Continuagdo - Waldomiro de Paula

SOLICITADOS AO CEJAM

Solicitado compra da fonte da balanga de RN - pendente
Cabo da balanga de adulto - pendente
Solicitado conserto de dois CTBs BIONET- pendente

Solicitado 2 impressoras (1 para SALA ADM conforme alinhado em reunido de
ATAs com Coordenacdo, e a outra para impressdo de fichas no acolhimento
conforme nova planilha de indicadores da consulta de enfermagem )

Solicitado autorizagdo e compra de oximetro portéatil para transporte do
RN

Solicitado autorizacdo e compra para confeccdo de banner de
classificacdo de risco contendo horario de espera

SOLICITADOS A PREFEITURA
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Continuagdo - Waldomiro de Paula

G - Estagios e residéncias nos Setores com Parto Seguro
INSTITUICAO : USP Leste
PROFESSOR : Natallcia (obstetricia) e Maria Aparecida (Neo)

Residéncia Médica
N3o atuam no setor com PS

Internos de Medicina

N&o atuam no setor com PS
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4. Igndcio Proenga de Gouvéa

A - Descrigdao das melhorias

18/01 Recebido uma Cadeira de escritério para a Sala de Prescricdo dos Enfermeiros que a partir desta data estava disponivel para uso com rede de Internet
ativa.

Recebido 4 cadeiras de escritério (sendo 1 para a Sala de Prescri¢cdo dos enfermeiros; substituidas as 2 cadeiras da Sala Administrativa, 1 do consultério
médico e 1 da Sala da ACCR).

19/01 Recebido 20 Testes Rapidos de COVID-19 para enfermeiros

20/01 Inicio da Rotina da Pesagem das Compressas para mensurar a perda sanguinea

21/01 a 01/02 Vacinagdo contra COVID-19 de todos os colaboradores ativos (Enfermagem, Médicos e Administrativo)

22/01 Inicio de uma Enfermeira Obstetra Folguista Diurno

B — Reunides
15 a 22/01 Reunido Mensal de Alinhamentos com todos os enfermeiros obstetras
28/01 Reunido de Supervisoras

28 e 29/01 Reunido da CIPA — Elaborado pelos Cipeiros um Folder com o tema “Habitos Saudaveis de Vida” que foi entregue a toda equipe.

93



Continuag¢do — Ignacio Proenga de Gouvéa

C —Tutorias
Tutorias em andamento
Thais da Silva— Técnica de Enfermagem contratada para vaga de cobertura do Diurno B. Inicio em 03/12/2020. Colaboradora é pontual. Tem dificuldade de

melhorar os quesitos pontuados na primeira avaliagdo, demonstrando inseguranca durante a assisténcia ao parto normal e dificuldade de adaptag¢do no CO.

Mayara Nardi— Técnica de Enfermagem contratada para a vaga fixa do Diurno A. Inicio em 04/12/2020. Colaboradora é assidua, pontual. Demonstra
iniciativa, proatividade e tem bom relacionamento interpessoal. Tem se esfor¢ado para se apropriar melhor dos impressos e rotinas pertinentes, bem como

circular procedimentos cirurgicos. Aprovada para o segundo periodo.

D - Eventos e Capacitagoes

Capacitacdes: “Anotacdes de Enfermagem” e “Higiene das Maos e EPIs”
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Continuag¢do — Igndcio Proenga de Gouvéa

E - Demandas Gerais

06/01 A pedido da Supervisora Ana Lucia realizada revisdo das Capacita¢des “Anotacdes de Enfermagem” e “Higiene das M3os e EPIs”, elaborado Pré e Pos-

testes online.

20/01 — Devido vazamento oriundo do 22 andar (Quarto 208 — Leito de UTI COVID), iniciado os reparos no andar de cima e posteriormente iniciado a

manutengdo no PP.

21/01 Realizada visita no HM Waldomiro e realizada as Evidéncias de Cesareas dos meses de Novembro/2020 (19 casos) e Dezembro 2020 (23 casos).

Fomos referéncia do HM Waldomiro no periodo de 21 a 31/01, no qual recebemos 7 transferéncias.

Tivemos 23 casos de CROSS aceitos, porém apenas 9 vieram transferidas.
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Continuac¢do — Igndcio Proenga de Gouvéa

F - Equipamentos e manutengao

SOLICITADOS AO CEJAM pendentes

SOLICITADOS A PREFEITURA pendentes

04/11/2020 Retirado CTB TOITU para ajustes (a
empresa realizou o conserto do aparelho porém o

mesmo ainda ndo estava funcionando adequadamente).

Manutencao do teto dos banheiros dos dois quartos de Pré-
Parto.

SOLICITADOS AO CEJAM

SOLICITADOS A PREFEITURA

Manutencéo e limpeza dos aparelhos de Ar condicionado do
setor

Devolugéo da Incubadora de Transporte do CO consertada

Dedetizag&o do setor

G - Estagios e residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios - N3o ha.
Residéncia Medicina - Ndo ha.
Internos de Medicina - Ndo ha.
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5 — Maternidade Mario Degni

A - Descrigao das melhorias

Foram entregues os 15 jogos de roupas de RN doados pelo Conselho Gestor.

O acesso e backup dos dados da planilha de acolhimento melhorou muito, porém quando ocorrem as quedas de energia impacta em demora no acolhimento
até conseguir que dé um acesso a planilha.

Foram inaugurados somente o PP, PPP e a sala da supervisdo na ala nova da obstetricia. Aguardamos o término da instalagao da fiagdo da informdtica nos
consultérios 1, 2 e futura recepgao, previstos para iniciarmos em 1 de fevereiro.

21/01 a 29/01 - Realizamos a vacinagdo contra o COVID 19, tendo 100% da equipe imunizada com a 12 dose da Vacina.

Seguimos aumentando o nimero de partos. 197 partos e 35 procedimentos cirirgicos em Janeiro.
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continuagdo - Maternidade Vila Nova Cachoeirinha

C —Tutorias

Tutorias em andamento:

Renato de Paula Souza — Técnica de enfermagem
Rosemeire Bomfilha Dantas — Técnica de enfermagem
Thabata dos Santos Gomes da Silva - Técnica de enfermagem
Evelin Costa Cerqueira - Enfermeiro Obstetra

Elaine Paiva Santana — Enfermeiro Obstetra

Gisele de Sousa Santana — Enfermeiro Obstetra

Laura Borges Santos- Enfermeiro Obstetra

Maria Isabel da Silva Mota — Enfermeiro Obstetra
Taysa Santos Aleixo da Silva- Enfermeiro Obstetra
Renata Santiago de Almeida — Enfermeiro Obstetra
Suelen Alves Padovani— Enfermeiro Obstetra

Rafaela Camila Freitas da Silva — Enfermeiro Obstetra
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continuagdo — Maternidade Mario Degni

B — Reunides
05/01 — Reunido com as diretoras Dra. Greice, Dra. Carmen e Silene, Sr. Luis da Informatica Secretaria de Saude e Enf. Cassiano, responsavel da Prorehosp
para alinhamento acerca da implantac¢do da Classificagdo de Risco pela To Life na parte da Ginecologia e Obstetricia. Aguardamos a visita para determinagao

de fluxo e das necessidades para a implantacdo.
06/01 — Reunido com a geréncia de enfermagem para alinhamentos com equipe da PMSP e Parto Seguro em CO.

15/01 — Reunido conjunta com a diretoria, geréncia de enfermagem e equipe do HCFMUSP para apresentacdo do Projeto intitulado Mortalidade Fetal:
Desafios do Conhecimento e da Intervencdo, cuja equipe de enfermeiros do Parto Seguro fardo a coleta do material (sangue materno e do cordao).

Aguardamos a chegada da geladeira para acondicionar o material, quando iniciaremos a coleta.
20/01 — Reunido da CIPA com a Prorehosp
26/01 — Grupo de Estudo de DIU- Reunido com a Supervisora Vanessa

27/01 — Reunido com Dra. Greice, Prorehosp e Diretoria Administrativa para levantar as necessidades para inauguragdo da recepc¢dode GO para inaugura-la

no dia 01/02/2021.
28/01 — Web reunido mensal de Supervisoras com a Dra. Anatélia Basile.

Reunido com as equipes de enfermagem ao longo do més.
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continuagdao — Maternidade Mario Degni

C —Tutorias
Ana Carolina da Silva Toledo — Enfermeira Obstetra - APROVADA
Inaié Eugénia da Silva Moraes — Enfermeira Obstetra

Marina Hernandes Casado — Técnica de Enfermagem

D - Eventos e Capacitagoes

N3o se aplica.

E - Demandas Gerais

Apds a entrega do pré-parto, solicito a diretoria administrativa a confecgdo de armarios embaixo da pia, prateleira no expurgo, pois estamos utilizados
carrinhos de medicagao para colocar os materiais e medicamentos de uso no PP e Sala de Medicagao.

Encaminho ao Parto Seguro, um croqui com a necessidade de confec¢do de armarios projetados para a Sala de Supervisdo, pois onde nos foi disponibilizado,
ndo cabem os armdrios e mesas que temos.

Necessitamos urgente de sonares portateis e dois de mesa para assisténcia e oximetro para recém-nascido. Passarei a relacdo em fevereiro préximo ao Parto
Seguro.

A partir do dia 22/12 n3o houve retirada/entrega dos TOPs pela lavanderia. A lavanderia informou que ndo foram encontrados. Coloco em uso mais 20 TOP e

aguardo reunido da supervisdao de enfermagem do HMD e a Lavanderia Elis.
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continuacdo — Maternidade Mario Degni

F - Equipamentos e manutengao

SOLICITADOS AO CEJAM pendentes

SOLICITADOS A PREFEITURA pendentes

Sonar de Mesa

Balanca de RN

G - Estagios e residéncias nos Setores com Parto Seguro
Estagios
N3do temos estagio

Residéncia Médica
N3o temos Residéncia Médica

Internos de Medicina
N3o tivemos interno de medicina este més
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6 — Tide Setubal

A - Descrigao das melhorias

04/01 — Recebemos 03 lampadas de cromoterapia, disponibilizadas no Pré-Parto, PPP e Sala de Parto Normal
Instalacdo do suporte de papel lencol

Instalagdo de um gancho para apoio do transfer na sala de parto cesarea

21/01 — Recebemos 05 cadeiras com rodas

21/01 — Recebemos mascaras cirurgicas

B — Reuniodes

05/01 — Reunido Docéncia Rose USP. Inicio do estédgio a partir de 11/01
Alinhamento de EPI’s e paramentac¢do na assisténcia dos alunos a paciente com COVID

08/01 — Reunido Gerente de enfermagem, Enf Coordenadora Unidade Neonatal, Enf Qualidade, Diretor assistencial: avaliagdo de desempenho plantonistas
UTI Neonatal.

15/01 — Reunido da CIPA: Cronograma de eventos mensais. Levantamento de plano de a¢&o para minimizar riscos de acidente de material bioldgico
19/01 — Reunido de Equipe NA e DA

20/01 — Reunido de Equipe DB

20/01 — Reunido geral de supervisores e coordenadores do Tide Setubal: Fluxo para vacina COVID

28/01 — Reunido da Supervisdo Web
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continuacgao - Tide Setubal

C —Tutorias

Tutorias em andamento

EOT — Angélica Tavares Pelegrino
EOT — Taysa Santos Aleixo da Silva
EO — Milka de Andrade

TE — Wesley dos Reis da Silva

D - Eventos e CapacitagOes
N3o se aplica

E - Demandas Gerais

04/01- Conferir e Assinar espelho do ponto dos médicos PJ

04/01 — Atualizar planilha do Drive “Controle de Casos colaboradores COVID” das TE Juliana Reis e Luciana Romero
04/01 — Dimensionamento da escala de enfermagem devido transferéncia EO Eliane Patricia para o nicleo (supervisora interina)
04/01 — Enviar a supervisdo de apoio a planilha de melhorias referente a Dezembro/20

04/01 — Fechamento da folha de trabalho dos testes rapidos VDRL/HIV

04/01 - Realizagdo do teste rapido COVID nas enfermeiras do DB, langado na planilha do DRIVE

05/01 — Atuacdo na assisténcia, avaliacdo das pacientes: S.A DHEG, A.G Alteracdo CTB, Acompanhamento Parto T.S. PPP.
05/01 — Realizagdo do teste COVID nas enfermeiras do DA, langado na planilha do DRIVE

05/01 — Gestdo do relatorio gerencial

06/01 — Atestado quantitativo enfermagem e dos plantdes médicos

07/01 - Realizagdo do teste rapido COVID nas enfermeiras do NB, langado na planilha do DRIVE

07/01 — Capacita¢do do Més
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continuacgdo - Tide Setubal

07/01 - Solicitado a Dra Ana Maria auxilio referente refor¢o da orientacdo com os neos no cumprimento do indicador de avaliagdo inicial no ventre
materno, resisténcia devido pandemia.

07/01 - Visita Ricardo Evandro, alinhamento do sistema PSGO, implantac3o.

08/01 — Medida administrativa (Adverténcia) aplicada aos EO Juliana Bertoluci, Leticia Estante, Cibele Carneiro devido falha na assisténcia. Medida
avaliada juntamente com a supervisao de apoio.

08/01 — Entregue estatisticas para o hospital: Indicador condensado, planilha de nascimentos, planilha de PC e Laqueaduras, Planilha do SAME, Planilha
de DIUS inseridos, para qualidade, STCIH, planejamento familiar, diretoria de enfermagem, diretoria assistencial, coordenac¢do GO.

08/01 a 11/01 — Treinamento equipe de enfermeiros sobre manuseio do programa do PSGO

09/01 a 15/01 - Orientacdo equipe neonatologistas pontuado melhorias para desenvolvimento do trabalho em equipe.

11/01 — Gerenciado login e senha do programa do PSGO, informado aos enfermeiros.

11/01 — Cadastro do login e senha dos livros do PSGO e de parto, da EO Milka de Andrade (cobertura da EO Eliane Patricia)

11/01 — Inicio do uso do programa do ACCR no PSGO, acompanhamento das dificuldades e da utilidade

12/01 — Verificacdo com o SESMT referente atualizacdo do mapa de risco da unidade

12/01 — Dar baixa aos prontuarios que sairam de alta pelo CO no sistema GH e emissdo de relatdrio para entrega ao SAME.

13/01 — Confeccdo do POP avaliacdo de transtornos mentais no periodo gravidico-puerperal (em andamento), pendente formulério de classificacdo de
risco

14/01 — Confecc¢do escala de enfermagem Fevereiro/2021

14/01 — Conferéncia Planilha COREN 2021 -Registros de COREN ativos
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continuacdo - Tide Setubal

18/01 — Inicio melhoria do protocolo de HPP: Pesagem de compressa

19/01 — Conferéncia do espelho de horas médicas Neo e GO

19/01 — Medida Disciplinar TE Efraim por falta injustificada

20/01 - Entrega de relatério qualidade: Indicadores gerenciais e assistenciais 2020

21/01 — Auxilio no fluxo de colaboradores do CO para vacina, vacinado somente colaboradores médicos, enfermagem e fisioterapeutas cujo nomes
constam na lista de colaboradores recebidos da Secretaria de Sadde.

22/01 — Conferir e corrigir livro de parto

26/01 e 27/01— Realizagdo de teste Rapido COVID nos enfermeiros DB, NB e DA

27/01 — Auditoria de prontuario com foco no SAEP e assisténcia segura

27/01 — Resposta ouvidoria 3926966 — Thais Cabral Terburtino
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continuacdo - Tide Setubal

F - Equipamentos e manuteng¢ao

SOLICITADOS AO CEJAM

SOLICITADOS A PREFEITURA

Solicitado troca dos computadores na sala administrativa
devido sistema lento para atender as ferramentas
utilizadas na gestéo.

Reparo tomada 110V na sala de parto

Solicitado compra de méos francesa para instalagéo de
prateleiras na sala administrativa do Centro Obstétrico
para armazenamento dos testes rapidos

Troca de esfigmomandmetro quebrado

Compra de balanca para pesagem de compressa

Revisdo do monitor multiparametros global tech GT 1500 e
do monitor multipardametros MMP4505 pois néo efetua
leitura dos parametros vitais.

Solicitagdo manutencao balanga pediatrica

Instalacao de gancho na sala de PC para acomodacéao do
Transfer

Reparo no ralo do pré-parto que esta solto
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continuacdo - Tide Setubal

SOLICITADOS AO CEJAM - pendentes SOLICITADOS A PREFEITURA- pendentes

Necessidade de oximetro de transporte (portatil) neonatal Confeccéo de capa para os colchdes da cama PPP —
aguarda manutencdo

Troca de adesivo de Banner no Acolhimento Reparo na lateral do berco aquecido FANEM, o
acompanhante apoiou o0 braco e desprendeu a lateral de
acrilico

Solicitado compra de méos francesa para instalacdo de Pintura dos equipamentos do CO, devido ferrugem: Mesa de

prateleiras na sala administrativa do Centro Obstétrico para refeicdo, Suporte de Soro e escadinhas

armazenamento dos testes rapidos

Reparo tomada 110V na sala de parto

Instalagdo de Suporte de papel lengol na sala de CTB

Troca da cortina da sala PPP

Reparo no chuveiro do Consultério
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continuacao - Tide Setubal

G - Estagios e residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagio: Obstetricia USP Leste

Docente: Roselene

Setor: Centro Obstétrico e PSGO

01 Docente + 03 alunas, inicio 11/01 — as segundas e tercas 08:00h as 17:00h

Residéncia Médica: ndo se aplica

Internos de Medicina: ndo se aplica
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7 - Servidor Publico Municipal

A - Descrigao das melhorias

Livro de Parto Web: Até o momento nao teve retorno sobre a aprovagao.

02/02/21 a Marcia, assessora do DAS, que esteve presente na reunido de apresentacdo do livro web, refere que ird apresentar o documento diretamente
para a Dra.Flavia (Chefe de Gabinete), aguardo retorno;

Quadro de vidro IHAC: Aguardando envio da arte com as solicitagdes de adequacgdo da proporgao dos logos solicitadas pela Secretaria Municipal de Saude;
Formulado um impresso para controle de tops em estoque no armario e feito orientagdo as enfermeiras;

Neste més houve troca da coordenacao da Materno-Infantil: a coordenadora Marilene foi substituida pela Enf da pediatria Lais Cassiolato; a gerente Nanci,
substituida pela Marianna Callela; os coordenadores da Neonatologia e GO se mantiveram os mesmos; o diretor Dr Cippa foi substituido pelo Dr Marcos

Yoshio Yano. Agendado reunido de apresentacdo com a coordenadora Lais para o dia 05/02.

B — Reunides

28/12 Reunido mensal das supervisoras;

Compartilhado a pauta da reunido mensal com a equipe de enfermagem e esclarecido duvidas individualmente;
13/01 Reunido da Cipa via web;

C —Tutorias

Tutorias em andamento:

Elenice de Oliveira Andrade: Técnica de enfermagem
Ana Carolina Dias de Almeida: Técnica de enfermagem

D — Eventos e Capacitagoes
N3ao se aplica.
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continuagdo - Servidor Publico Municipal

E - Demandas Gerais

Realizado teste rapido de covid quinzenalmente em todas as enfermeiras;

Enviado uma planilha com o niumero de atestados por confirmagdo ou suspeita de covid dos colaboradores do Parto Seguro todas as segundas-feiras para a
Assistente de Gestdo de Politicas Publicas do HSPM;

08/11 Solicitacdo mensal de teste rapido de HIV e Sifilis;

Enviada estatistica para: Dr Lazaro com copia para Dr André e Marilene (coordenadores da obstetricia e materno-infantil) e Vania (estatistica) , que
correlaciona via de parto com hospital de referéncia, e gestacdo de alto risco com via de parto e hospital de referéncia; Enfa lolanda da SCIH que correlaciona
via de parto com infec¢do puerperal; Escrituraria do CO e Vania (estatistica) que correlaciona total de parto com via de parto; primiparidade; gestagGes de
termo, pré-termo e pds-termo; partos expulsivos; posicdo de parto; nimero de episiotomia; lacera¢des; uso de ocitocina; formas de alivio da dor e
amamentacdo na 12 hora de vida; Escrituraria do bercdrio com dados referente ao peso ao nascer, sexo e indice de Apgar;

Realizado Atestado Quantitativo de Enfermagem;

Teleatendimento Al6 Gestante e Interlagos nos dias: 4, 6, 7 e 8 devido a atestado da enfermeira Sheyla;

Treinamento da supervisora interina Eliane quanto ao teleatendimento al6 gestante de Francisco Morato e Teleatendimento de Interlagos. Apresentado e

orientado como fazer a solicitacdo mensal de teste rapido de Sifilis e HIV no SISLOGLAB;
Realizado a escala de plantdao dos médicos neonatologistas;

Auditorias no Campo Limpo nos dias 15, 21 e 27;
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continuagdo - Servidor Publico Municipal

Neste més a supervisora Zaira se manteve no nucleo e deu suporte a distancia ao hospital;

Dado treinamento de Hipertensdo as novas colaboradoras Elenice e Ana Carolina;

Feito orientagdo para toda a equipe quanto ao fluxo para pacientes com COVID -19 e protecdo da equipe;

Realizado o POP de Pesagem das Compressas;

Iniciado o treinamento mensal de margo sobre SAEP.

F - Equipamentos e manuten¢ao

SOLICITADOS AO CEJAM pendentes

SOLICITADOS A PREFEITURA pendentes

Cortinas divisdrias de leitos para o Pré-Parto

Manutencao da poltrona dos acompanhantes

Oleo essencial de lavanda

Difusor de éleo essencial
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continuagao - Servidor Publico Municipal

SOLICITADOS AO CEJAM

SOLICITADOS A PREFEITURA

3 cadeiras de escritério

Recebido 18/01 - 1 bola feijdo 40 cm

G - Estagios e residéncias nos Setores com Parto Seguro
Estagios

INSTITUICAO: N3o se aplica

PROFESSOR : N3o se aplica

Residéncia Médica
INSTITUIGAO : SUS - HSPM
PROFESSOR: Médico Obstetra de plantdo

Internos de Medicina
INSTITUIGAO : Uninove
PROFESSOR: Dr. Miguel
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8 - Maternidade Vila Nova Cachoeirinha

A - Descrigao das melhorias

Fortalecimento da equipe de enfermeiros obstetras e obstetrizes para a pratica do “Juramento do Pai” no parto;

Realizacdo de Teste Rapido COVID de todos os enfermeiros e obstetrizes quinzenalmente;

11/01- Recebemos 3 de aparelhos de cardiotocos e 1 sonnar apds manutencdo custeada pelo CEJAM;

15/01- Foi concluida a Obra dos PPP’s 1 e 2, aguardamos ainda a instalag&o das torneiras, barra de apoio no banheiro e reparos na pintura.

15/01- Conclusdo da instalagdo da internet (ALTACON), como o hospital tem queda de luz constante aguardamos avaliacdo do orcamento para um nobreak
para o modem da internet;

26/01- Engenheiro Marco realiza vistoria para o plano de trabalho de reforma do pré parto.

B — Reunides
11/01- Reunido da Comissdo de prontudrios para apresentac¢io dos dados estatisticos mensal e alinhamentos;
12/01- Reunido com a SCIH : O enfrentamento do COVID-19 e as mudancas fisicas realizadas no PSGO;

15/01- Reunido com Diretora Administrativa, Diretora de Enfermagem e supervisores de area para discussdo da dispensacdo e armazenamento de material na
farmacia satélite;

18/01- Reunido com Diretora de enfermagem, Diretora Clinica e supervisores de area para definir cronograma e fluxo: Vacina COVID - 19;

19/01- Reunido com Diretor Técnico e Diretora de enfermagem para discussdo para uso racional de luvas visto a escassez da matéria prima no mercado;
19/01- Reunido com almoxarifado para alinhamento da dispensacdo de material médico para a REC e PP;

28/01- Reunido das supervisora-Parto Seguro para alinhamento mensal;
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continuagdo - Maternidade Vila Nova Cachoeirinha

C —Tutorias

Tutorias em andamento:

Alessandra Maria Santos Azevedo- Técnica de enfermagem
Alessandra Oliveira Silva — Técnica de enfermagem

Aline Cristiane Teixeira dos Santos — Técnica de enfermagem
Carolina Vasconcelos Pestana — Técnica de enfermagem
Cibelly Bembem Chaves — Técnica de enfermagem

Fabiana de Araujo G de Jesus — Técnica de enfermagem
Gabriel Cortes Mineiro - Técnica de enfermagem

Joana Pinheiro Missdo — Técnica de enfermagem

Josiane Nunes — Técnica de enfermagem

Josilene de Lima Pinho- Técnica de enfermagem

Luciane de Souza - Técnica de enfermagem

Thabata dos Santos Gomes da Silva- Técnica de enfermagem
Lauane Franco da Silva- Técnica de enfermagem

Maria Paixdo Benedito Santos- Técnica de enfermagem

Natadlia Souza Ribeiro — Técnica de enfermagem
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continuacdo - Maternidade Vila Nova Cachoeirinha

D - Eventos e Capacitacoes
Capacita¢do Metas Internacionais de Seguranca do Paciente

20/01- Inicio da campanha de vacina dos colaboradores- COVID 19

E - Demandas Gerais

Recebido 40 testes COVID (testagem quinzenal dos enfermeiros obstetras e obstetrizes);
Recebemos as cortinas antigas higienizadas e reformadas;

Instalagcdo da internet concluida;

Os estagios e residéncias permanecem com suas escalas reduzidas para evitar aglomeragao nas unidades;
Encontramos dificuldade para transferéncias das pacientes por indisponibilidade de maca no hospital e de servidores nas unidades de internagao, impactando

o tempo de permanéncia das pacientes na recuperagao anestésica;
Obras no Centro de Parto Normal em andamento;

Estamos com algumas vagas e contrata¢des pendentes. Aguardamos novas contrata¢des de colaboradores.
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continuagdo - Maternidade Vila Nova Cachoeirinha

F - Equipamentos e manutengdo

SOLICITADOS AO CEJAM pendentes SOLICITADOS A PREFEITURA pendentes

Reforma do CPN em andamento 1 incubadora

Aguardando plano de trabalho de reforma pré parto T=onar

2 bisturi elétricos

G - Estagios e residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios:

Instituicdo: Graduacgdo Obstetriz- USP leste

Professor: Joyce

Residéncia Médica:

Residéncia de Obstetricia Médica no CPN: os residentes do primeiro ano passam um més no setor para sensibilizacdo das praticas humanizadas. Também ha
no setor os residentes da Neonatologia que ficam responsaveis pela recepgdo do RN.

Internos de Medicina

Institui¢do: Faculdade de Mogi das Cruzes apenas observam a assisténcia na unidade. Nao estdo autorizados a realizar nenhum procedimento a ndo ser que

haja supervisdo médica.
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