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Hospitais Municipais com Parto Seguro
> H.M PROF DR ALIPIO CORREANETTO

(Hospital Municipal Ermelino Matarazzo)

> H.M DR FERNANDO MAURO PIRES
(Hospital do Campo Limpo)

> H.M PROF . WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

> H.M DR IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Joao XXIII)

> H.M E MATERNIDADE PROF MARIO DEGNI
(Hospital Sarah)

> H.M TIDE SETUBAL
(Tide)

> H.M.M.E. DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha) @

> HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL (EJAM

(Servidor)



Recursos Humanos Parto Seguro - Julho de 2021
N =1002

Médicodo trabalho

Supervisor médico

Enfermeiro dotrabalho
Coordenadorgeral

Técnico de seguranga do trabalho

Supervisor Técnico de Saude

N S N

Supervisor RT

Enfermeiros obstetras 1

Supervisores de enfermagem assistencial
Supervisores de enfermagem
Administrativos diversos

Médicos obstetras

Médicos neonatologistas
Enfermeirosintensivistas

Enfermeiros obstetras/neonatologista
Auxiliares de Enfermagem

Técnicos de enfermagem 412

Fonte: Plano de Trabalho Parto Seguro —Jul/2021 a Set/2021.
Més de referéncia: Julho 2021.

A categoria de profissionais médicos, esta vinculada ao nimero de plantdes acordados, no total de 1.399 plantées CLT e mais 369 PJ distribuidos
nos 08 hospitais com Parto Seguro, conforme Plano Trabalho 002/2011



Producao Enfermeiro Obstetra no PSGO — Julho de 2021

Total de acolhimentos obstétricos com classificagdao de risco por cor dos sete hospitais —ACCR

N =8.379

76 0 .89 6 20 7
Alipio Fernando Mauro Ignécio Degni Tide
u Vermelho 90 0 6 7 28
Laranja 76 89 20 72 144
B Amarelo 687 407 157 290 173
u Verde 1658 791 214 611 466
u Azul 184 1398 64 551 196

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro

Més de Referéncia: Julho 2021.

JUNHO

ACCR 13.334

Comparativo Historico
2018
13.370

2019
13.701

7.912

OBS 1 : Ndo implantado Acolhimento Com Classificagdo de Risco — ACCR pela equipe do Programa Parto Seguro a Mde Paulistana no

Hospital VilaNova Cachoeirinhaeno hospital do Servidor Publico Municipal.




Tempo médio de atendimento no ACCR - Julho de 2021

131
’.‘ Atendimentos ndo
classificados
0,05%

ACCRVermelho:

2%

& |

444 401

ACCR Azul: ; 3 ACCR Laranja:

5 % 3%

ACCR Verde:
45%
00:56:51

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021.

N&o implantado Acolhimento Com Classificagdode Risco —ACCR pela equipe do Programa Parto Seguro a Mae Paulistana no Hospital Vila Nova Cachoeirinha e no Hospital do Servid
' PUblico Municipal.

O percentual relativo aos atendimentos nao classificados é calculado levando-se em consideragdo todos os atendimentos
OBS: Neste gréfico excluido os tempos e a quantidade de atendimento do hospital Mario Degni e Campo Limpo a classificacédo é realizada por meio da Toljfe



Producao Médico Obstetra no PSGO — Julho de 202

Numeros de Consultas Médicas = 8301
Numero de Internagdes = 1663
Proporgao de internagdes em relagao aos atendimentos médicos = 21%

W Consulta Médica

M Internagado

Alipio Fernando Mauro Ignacio Degni Tide
B Consulta Médica 2660 2685 460 1499 997
M Internagao 499 580 125 236 223

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021.

OBS 1: Ndo implantado pela equipedo Programa Parto Seguro a Mde Paulistanano Hospital VilaNova Cachoeirinhaeno Hospital do Servidor

Publico Municipal.



Producao Enfermeiro Obstetra no PSGO - Julho de 2021

Consulta do enfermeiro obstetra com SAE =1.911
Exame de Cardiotocografia (CTB) =3.167
Exames de Teste Rapido (HIV) = 2.446
Exames de Teste Rapido (VDRL) =2.448

Consulta do enfermeiro obstetra com (SAE) Exames de Cardiotocografia (CTB)
Exames de Teste Rapido (HIV) Exames de Teste Rapido (VDRL)

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més.de Referéncia: Julho 2021.

OBS 1: Nos hospitais VilaNova Cachoeirinha e Servidor Pablico Municipal as equipes do Programa Parto Seguro a Mde Paulistana
apenas realizamo Teste rapido HIV e VDRL dos procedimentos descritos acima.




Producao do enfermeiro obstetra no PSGO - Julho de 2021

Entrega e orientagao do Plano Individual de Parto = 1090

Fernando Mauro
pLi L

PLANO INDIVIDUAL DE PARTO

Ignacio
120

0 50 100 150 200 250 300 350
Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021. comparativo histérico Média 2020
Junho 1.234 1.320

OBS 1: Naoimplantado Plano Individual de Parto — PIP pela equipe do Programa Parto Seguro a Mde Paulistana no Hospital Vila
Nova Cachoeirinha e no Hospital do Servidor Publico Municipal.



Producao do enfermeiro obstetra no PSGO - Julho

Busca Ativa Hospitalar Efetiva
N =912
X = 55%

Alipio Fernando Mauro Ignacio Degni Tide
W Total de atendimentos as gestantes
. 104 187 117 297 2
dispensadas com IG > 37 Semanas 040 8 d 30
mNe i
N¢ de busca ativa de geftantes cc?m 37 429 95 80 197 111
semanas de gestagdo ou mais

Fonte: Livro de busca ativa dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021.
Meta: B = [65%

Formula:n? de busca ativa efetivas as mulheres gestantes a cada retorno espontaneo com 37 semanas de gesta¢do ou mais x 100 /
Total de atendimentos as gestantes dispensadas eorientadas com37 semanas ou mais de gestagdo.



Produc¢ao do Técnico de Enfermagem no PSGO - Julho de 2021
Medicagao, Coleta de Exames e Encaminhamentos da Enfermagem ao USG

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021.

OBS 1: Medicagdondorealizada pela equipedo Programa Parto Seguro a Mae Paulistanano Hospital VilaNova Cachoeirinhaeno Hospital do
Servidor Publico Municipal.




Partos por hospital — Julho de 2021

Total: 1.882

64=3,40%
Servidor Publico

390=20,72%
Alipio

487=25,88%
Cachoerinha

396=21,04%
192=10,20% Fernando Mauro

Tide

48=2,55%

193=10,26% Waldomiro

Degni 112=5,95%
Ignacio

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021.
JULHO 1911




Tipos de parto por hospital —Julho de 2021

*Total 1882

56%
63% 62%

38%

36% 37%

71%
63%

61%

52% 48% 6% %% 48

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha *Servidor Pablico
N Parto normal 246 247 25 68 122 137 274 33
I Parto cesareo 142 148 23 4 70 53 185 31
1 Parto forceps 2 1 0 2 1 2 28 0

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho de 2021.

0BS 1 : As enfermeiras do Programa Parto Seguro do Hospital Servidor Pablico Municipal, ndo realizam partos




Partos de adolescentes — Julho de 2021

N =232
X=11,20%

10 a 15 anos
25

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021

Formula: N2 de partos de adolescentes x 100 / Total de partos.

wl

2 3 -0
.. Fernando . . . , Cachoerin | Servidor
Alipio Matro Waldomiro | Igndcio |  Degni Tide s Pibiico
nl6al9anos| 44 45 5 14 5 30 45 5
B10al5anos| 2 7 1 0 4 3 8 0

Idade/Meses/Ano

2018 2019 2020

10 a 15 anos 40 26 26

16 a 19 anos 266 229 244
% 15,56% | 12,91% | 14,13%

12



Taxa ampla de parto cesareo — Julho de 2021

N

X

Alipio Fernando Mauro Waldomiro
B Total de partos 390 396 43
H Parto cesareo 142 148 23

7,92%

663
37,29%

0,

Ignacio Degni Tide
112 193 192
Iy} 70 53

Cachoerinha
487
185

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais Mediana jan/20  fev/20  mar/20 abr/20  mai/20  jun/20 jul/20  ago/20 set/20  out/20  nov/20  dez/20  jan/21  fev/21  mar/21  abr/21  mai/21 i
com Parto Seguro. Mediana Parto Seguro 36,81%| 34,72% 36,82% 35,77%| 35,33%| 39,17%| 35,78%| 35,76% 27,85%| 34,45%| 35,10%| 35,30%| 36,84%| 37,13%| 33,78%| 34,78%| 34,95% 35,76%
[Mediana CQH 38,03%| 50,63% 48,53% 49,40%| 49,20%| 41,42%| 43,80%| 40,71% 38,36%| 40,44%| 42,92%| 52,55%| 40,61%| 36,19%| 40,87% 39,29%' |

Més de Referéncia: Julho 2021.

QH

#+%Em 02.8.2021

Meta: Bl = Bl =<35%
Férmula: n2de cesarianas x 100 / total de partos.

OBS 1: A taxa amplade cesareas inclui as iterativas.

OBS 2: Excluido nomomento o Hospital do Servidor Publico Municipal comequipe de enfermagemincompleta e modelo do ProgramaParto Segur

Paulistana ndoincorporada completamente.

i0, Junho e Julho de 2021 néo di

/" EIM



Taxa de cesdrea em primiparas — Julho de 2021

N =225
X =35,44%

%
%
% %
o (o]
% %
54%
.. Fernando . L. . . .
Alipio Waldomiro Igndcio Degni Tide Cachoerinha
Mauro
m Total partos em primiparas 138 156 13 50 83 78 176
Parto cesareo em primipara 36 54 7 22 27 17 62
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com
Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021. Mediana jan/20 fev/20 mar/20 abr/20 mai/20 jun/20

Meta: LI = X =25%

Mediana Parto Seguro

36,67% |35,85%

28,74% | 32,09%

31,55%

37,04%

jul/20 ago/20 set/20 out/20 nov/20
32,00%

35,62%|32,00%

dez/20

30,23%| 36,27%

36,16%

jan/21
37,34%

fev/21
37,85%

mar/21
32,62%

abr/21
35,17%

mai/21
36,00%

jun/21
38,60%

Mediana CQH

35,71% |46,55%

48,33% | 47,07%

39,68%

38,05%

41,54%

41,94% | 35,52%

40,40%| 33,06%

39,80%

41,78%

33,22%

40,17%

36,06%)

*** Em 02.8.2021 dados Maio, Junho e Julho de 2021 n3o disponiveis no

CQH

\/4
(EJAM\



Mulheres assistidas no parto com 7 ou mais consultas

de Pré-Natal — Julho de 2021
N=1.486

X = 80,36%

487

390 396

365=74,95%

315=80,77% Total de Partos
=80,77% ¥ .
B " >= 7 Consultas de Pré-Natal

193 192

167=86,98%

112 154=79,79%
64
48 90=80,36%
43=89,58% 47=73,44%

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha Servidor Publico
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Comparativo Histérico
Més de Referéncia: Julho 2021
Férmula: N2 de Mulheres assistidas no parto com 7 ou mais consultas de Pré-Natal x 100 / Total de partos. JULHO 2020

Consulta de Pré-Natal




Parto no hospital de referéncia — Julho de 2021
N =1.152

X=51%

487

m Total de Partos

(]

m N° de mulheres assistidas no
parto dos quais o hospital é

referéncia
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021. Comparativo Histo’rico

Meta: Bl= B =>55%

JULHO 2020
Parto da Referéncia | 51,29%

Férmula:n® de mulheres assistidas no parto dos quais o hospital éreferéncia/ Total de partos x 100




Total de retorno para o parto das gestantes que receberam pelo menos um contqto
telefonico das enfermeiras obstetras pela Busca Ativa — Julho de 2021

N =391
X =69%

181

173=95,58%
151

Total de atendimentos a gestantes com
idade gestacional de 37 semanas ou
mais as quais o hospital é referéncia
para o parto

73

79=52,32% . .
N° de gestantes com idade gestacional

62=84,93% de 37 semanas ou mais, que receberam
33 34 pelo menos um contato da Busca Ativa,
e tiveram o seu parto no hospital de

31=93,94% 30=88,24% referencia Parto Seguro

Alipio Fernando Mauro Ignacio Degni Tide

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021. Comparativo Historico

0= X = >550
Meta 55% 2018 2019

Busca Ativa Retorno

Formula: N° de gestantes com idade gestacional de 37 semanas ou mais, que receberam pelo menos um contato da Busca Ativa, e
tiveram o seu parto no hospital de referencia Parto Seguro/Total de partos de gestantes com idade gestacional de 37 semanas ou
mais com SAE aberto, as quais o hospital é referéncia para o parto x100%



*Rotura artificial de membranas — Julho de 2021

N= 35
X=2,35%

261
196 204
Total de partos apds exclusao
Rotura artificial de membranas
118
109
79
18 19=7,28%
3=1,53% 5=2,45% 0=0,00% 2=2,53% 1=0,85% 2=1,83% L
N
Alipio  Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021. Comparativo Histérico
Meta: = B=<20% l
JULHO

. No e
Férmula: N2 de partos com rotura artificialdemembrana x 100 / Total de partos. Rotura Artificial da membrana | 23,57%

OBS 1: Hospital Servidor Publico Municipal ndo entrana média devido auséncia deenfermeira
obstetra na assisténciaao parto.

*INDICADOR DE BOAS PRATICAS — PROTECAO DE MEMBRANAS.



Partos de mulheres portadoras de alguma deficiéncia—Julho de 2021

05
=0,27 %

N
X

m Deficiéncia Auditiva

m Deficiéncia Visual

m Deficiéncia Fisica

m Deficiéncia Intelectual

1 Deficiéncias Mltiplas ( 2 ou mais)

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021.

Férmula: N° de partos com deficiéncia por tipox 100 / Total de partos




Partos em gestantes com algum fator de risco —Julho de 2021

N= 1.223
X = 56,25%

487

,00%
m Total de partos

m Total de Gestantes com
fator de risco

Alipio Fernando Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
Mauro
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Comparativo Historico

Més de Referéncia: Julho 2021.

JULHO 2020

Férmula: N° de partos de alto risco x 100/ Total de partos.

Partos em gestantes com algumfator derisco : Conforme diagnostico patoldgico de internacdo e/ou carteirinha do pré-natal,
conforme MS.

OBS 1: Hospitais de Alto Risco:

1) Prof. Dr. Alipio Correa Netto

2) Maternidade Prof. Mario Degni

3)Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha

4)Vila Nova Cachoeirinha




*Monitoramento das parturientes com partograma - Julho de 2021

N =1139
X =99,33%

271 =98,91%

244 = 100,00%
233 =99,57%

130 = 100,00%

123 = 100,00%

77 =100,00%

36 =100,00%
25 =96,15%

Alipio Fernando Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha Servidor Publico
Mauro

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Comparativo Historico
Més de Referéncia: Julho 2021.
Meta: = B=95% JULHO 2019 2020

Partograma 94,48% | 83,81%

Formula : N2 de partos com partogramas preenchidos corretamente x 100 / total de partos evoluidos no pré-partocomintervalode tempo entre nascimento e
internagdo > 2 h.

OBS 1: Houve mudanca na coleta do indicador, o parto expulsivo passoude melhorias para exclusdes, a partir de Julho/2021 contribuindo para melhora doindicador

*INDICADOR DE BOAS PRATICAS — PRESENCA DE PARTOGRAMA.



*Acompanhante no trabalho de parto — Julho de 2021

N =1030
X =87%

100%

99%

m Evoluidos no pré-
parto apds exclusdes

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Julho 2021.
Meta: = X =95%.

Formula: N2 de partos com acompanhantes no trabalho departo x 100/ total de partos evoluidos no pré — parto.

*INDICADOR DE BOAS PRATICAS

100% 100%
m Trabalho de parto com
100% acompanhante
100%
. Fernando . - . . . Servidor
Alipio Mauro Waldomiro | Ignacio Degni Tide Cachoerinha PUblico

M Evoluidos no pré- parto apds exclusdes 237 204 26 74 109 114 264 32
B Trabalho de parto com acompanhante 237 203 0 74 109 114 261 32




Tipo de inicio do trabalho de parto — Julho de 2021

Fonte: Livrode parto dos respectivos Hospitais Municipais
com PartoSeguro.
Més de Referéncia: Julho 2021.

Férmula: Evoluciofisiolégica do trabalho de partox 100 /
total de partos, pds-exclusdo.

Exclus@o : Indicagdo de Cesarea
sem induggo ou ausénciade TP

22,75%

Exclusdo : Indicagdo de
Ceséreasem indugdo ou
ausénciade TP

jul/20

B Indugdocom Método de
Sonda Foley
46
3%

& Indugdaocom Misoprostol
180
12%

Indugdocom Misoprostol
seguido deocitocina
83
6%

M IndugdoSeriada
37

3%

Comparativo Histérico

fnicio Espontaneo de Trabalho de parto
Indugdo do

Evolugdo fisioldgica do trabalho de parto Conducgdo do Trabalho de Parto

18,96%

Inicio Espontaneo de Trabalho de parto
Indugdo do

Evolugdo fisioldgica do trabalho de parto Condugdo do Trabalho de Parto

59,65% 16,40%

trabalho de parto

trabalho de parto



Cobertura profilaticado “Estreptococcus Agalactiae” — Julho de 2021

N=126
X =90,88%
0,00%
29
24
6,21%
20 .
Total EGB positivo
,33% - .
 00% m Profilaxia realizada
11
091% 7/ 6
4
,71% ,00%
0,00%
Alipio Fernando Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha Servidor
Mauro Publico

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021.

Formula: N° de gestantes positivadas, medicadas a cada quatro horas até o parto x 100 / n° de gestantes positivadas
admitidas no CO.

OBS 1: Casos ndotratados, devido nascimento antes da segunda dose ou admissdo da clienteno periodo expulsivo.




Total de partos no PPP —Julho de 2021

X =65,12%
274
246 247
201 =81,71%
187 = 68,25%
137 Total i
122 otal normais
Partos PPP/CPN
08 87=71,31% 82 =59,85%
71 =28,74%
55 = 80,88%
Alipio Fernando Mauro Igndcio Mario Degni Tide Cachoerinha

PPP PPP PPP PPP CPN com PPP

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho2021.

Meta: = @ =40%
Férmula: N2 de partos normais nos hospitais com CPN - PPP X 100/ partos noCPN - PPP.

OBS 1 : Neste graficoconstamos hospitaisquedispdede CPN e de quarto PPP.
Justificativa: Fernando Mauro ndo alcangou a meta devido a falta de espagono setor, e o quarto PPP é ocupado por puérperas.

(EJAM



Percentual de transferéncias do PPP - Julho de 2021
N =40 X = 12,05%

4=8,33%

EEE—— 10 = 10,53%

Alipio Fernando Mauro Ignécio Mario Degni Tide Cachoerinha

® TP evoluidas CPN/PPP Transferidas para outro setor

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Julho 2021. Motivo das transferéncias
. . . . Solicitagdo  Parto vaginal Indicagdo Vitalidade

. - H t: Total

Formula: N° de trabalho de partos evoluidas no CPN - PPP x 100 / transferidas para outro setor. ospitais médica operatério cirurgica  fetal alterada ota

OBS: Neste grafico constamos hospitais que dispde de CPN e de quarto PPP Alipio 3 0
Fernando Mauro

Ignéacio




*Partos vaginais com ocitocina no 22 estagio Julho de 2021

N =186
X=15%
302
248 248
Total de Partos
vaginais (PN+PF)
139
123 Partos normais com
ocitocina no 2°
70 estagio
75 70 = 23%
e R 6 = 24% 9=13% 15 = 12% 6 = 4%
Alipio  Fernando Mauro Waldomiro Igndcio Degni Tide Cachoerinha

Comparativo Histérico

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021.

Meta: [ = £20% ‘

JULHO
Ocitocina no 2° estagio PN 18,72%

Férmula: N2de partos vaginais com ocitocina no 2° estagio dopartox 100/ total de partos vaginais.
Hospital Servidor Publicofoi excluidoda média porhaverauséncia de condutashumanizadas.

*INDICADOR DE BOAS PRATICAS

(EJAM




*Uso de Ocitocina 32 estagio de partos normais

N=1117
X =95,41%
274
246 247
81%
98,37% 14% Total de Partos
normais
137
122
81%
68 3% 1 Partos normais
. com ocitocina no
25 00% 3° estagio
R
Alipio Fernando Mauro ~ Waldomiro lgnacio Degni Tide Cachoerinha

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021.
Meta: B = 96%.

*INDICADOR DE BOAS PRATICAS — USO DE OCITOCINA 3° ESTAGIO DE PARTOS NORMAIS




**Posicoes no parto normal —Julho de 20R1

Total de partos normais apoés exclusédo: 1042
X de partos normais em posi¢des ndo supina = 5,62%

Y e—

= Lateral m Semi Sentada ® Sentada M Posi¢do Supina = Com apoio de mdos e joelhos m Cécoras = Joelhos m Qutras

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto
Seguro

Més de Referéncia: Julho 2021

Meta: X = 95% ndo supina.

Férmula: N° de partos normais realizados em posi¢cdo ndo supina X 100 /Total de partos normais apés excluséo.

*INDICADOR DE BOAS PRATICAS




*Taxa de episiotomia em primiparas — Julho de 2021
N =58 X =15%

100 101 99
56 >9 .
Partos normais em
primiparas
Episiotomia
26
21 =21,00%
6
5=4,95% 1=16,67% 6 =23,08% 7 =12,50% 8 =13,56% 10 = 10,10%
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto
Seguro.

Més de Referéncia: Julho 2021

Meta: X = <15%.

Formula: N2 de partos normais comepisiotomia em primiparas x 100 / total de partos normais em primiparas.

OBS 1: Excluido no momento o Hospital do Senidor Publico Municipal com equipe de enfermagem incompleta e modelo do
Programa Parto Seguro & Mae Paulistana ndo incorporado completamente.

*INDICADOR DE BOAS PRATICAS (EJAM



*Taxa geral de episiotomia — Julho de 2021

N =68

X =16,5%

274
246 247
137
122 Partos normais
Episiotomia Geral
68
25
24 =9,76% 5=2,02% 2=28,00% 4=5,88% 9=7,38% 11=8,03% 13 =4,74%
Alipio Fernando Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
Mauro

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021
Meta: X = <10%. ‘

Férmula:N2 de partos normais comepisiotomia x 100 / total de partos normais.

OBS 1: Excluido no momento o Hospital do Senidor Publico Municipal com equipe de enfermagem incompleta e modelo do

Programa Parto Seguro a Méde Paulistana ndo incorporada completamente.

*INDICADOR DE BOAS PRATICAS

Comparativo Histdrico

JULHO 2019 2020
Episiotomia Geral 6,44% | 8,68%




Laceracgoes perineais — Julho de 2021

LaceracGes de 32e 42 N = 10 X=0,75%

274
246 247
137
122
68
25
Alipio Fernando Mauro| Waldomiro Ignécio Degni Tide Cachoerinha
Partos normais 246 247 25 68 122 137 274
® Percentual 0,00% 1,62% 0,00% 1,47% 0,00% 0,73% 1,46%

N_Laceragoes_3_e_4° 0 4 0 1 0 1 4

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Més de Referéncia: Julho 2021.
Meta 3° e 4°: X <= 0,5% ‘

Comparativo Histérico

jan/20 fev/20 mar/20 abr/20 mai/20 jun/20 jul/20

ago/20 set/20 out/20 nov/20 dez/20

Laceragdesde 3° e 4° grau

Férmula: N2 de partos normais comlaceracdes de32e ou 42 graux 100/ total de partos normais.

OBS: Nesse indicador retiradoo HSPM, partos realizados apenas por médicos e residentes ndo funciondrios do Parto Seguro




Parto normal realizado pela enfermeira obstetra pelo total partos normais —

Julho de 2021
N =831

X =82%

274

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide

Cachoerinha
W Total parto normal 7 Parto Normal realizado pela Enfermeira Obstetra

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com PartoSeguro.

Més de Referéncia: Julho 2021.

Meta: X = >=70% t

Férmula: N° de partos normais realizados pela Enfermeira Obstetrax 100 / Total de partos
normais.

Comparativo Histérico

JULHO

Parto Normal Realizado pela Enfermeira Obstetra (Total de partos
Normais)

80,14%

OBS 1: Ndo Incluido o Hospital do Servidor Piblico Municipal HSPM nesse grafico pois ndo adotou Enfermeira Obstetras para realizagdo de partos.
OBS 2: No Hospital Vila Nova Cachoeirinha foramconsiderados os partos realizados no CPN.



Parto normal realizado pela enfermeira obstetra pelo total de partos - Julho de 2021

Z
I

331
X =50%

487
390 396
Total de partos
193 192
190 = 48,72% Parto Normal. realizado
B o 112 165 = 33,88% pela Enfermeira
146 = 36,87% 131 = 68,23% Obstetra
48 109 = 56,48%
24 =50,00% Rl °8,93%
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Comparativo Histérico
Seguro. 2019 2020
Més de Referéncia: Julho 2021.

Parto Normal Realizado pela Enfermeira Obstetra (Total de

Meta: X = >= 50% t partos)

45,28% 58,90%

Formula:N2 de partos normais realizados pela Enfermeira Obstetra x 100/ Total de partos.

OBS 1: Ndo Incluido o Hospital do Servidor Publico Municipal desse grafico poisndo adotou Enfermeira Obstetras para realizagdo de partos.
OBS 2: Neste grafico, foi considerado no Hospital Cachoeirinhasomente os partos normais implantados nos quartos PPP.



Quantidade de casos de indicagOes de cesarea para estudo mensal dos grupos

500

450

400

350

300

250

200

150

100

50

predominantes da Classificacao de Robson — Julho de 2021

Grupo 1

Grupo 2

Grupo 3

Grupo 4

Grupo 5A

s T otal

385

189

464

133

236

Cesarea

59

105

28

a8

134

Porcentagem

Fonte : Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Julho 2021
Meta : 50%.

OBS 1: Grupo 5B nao é apresentado por ndo possibilitar agdo na diminuicao da Cesareae do Grupo 6 ao Grupo 10

3%

6%

0s percentuais sdo minimos na contribuicdo da taxa de Cesarea.

*INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO DO RISCO DA CESAREA.

2%

3%

Quantidade total de
casos para estudos

Hospitais

a - Grupos com JUNHOTr contribui¢do para as taxas de cesarea

por hospital;

B - Grupos com a segunda JUNHOr taxa de cesarea

por hospital;

8%

Grupo Quantidade

Grupo



*Presenga de acompanhante no parto —Julho de 2021
N=1.426
X =92%

440
437 =99,32%
369

360 =100,00% 329
Partos apds exclusées

326 =99,09%
Acompanhante no parto
175 =100,00% 167 =99,40%
106
48 105 = 99,06% 54
54 = 100,00%
0=0,00%
Alipio Fernando Mauro  Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha  Servidor Publico

Comparativo Histérico

2018 2019 2020

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Més de Referéncia: Julho 2021

Meta : X = 95%.
Férmula: Totalde acompanhantes nopartox 100 / total de partos hospitalares. Presenca de acompanhante no parto 94,34% 94,84% 60,20%

OBS 1: No hospital Fernando Mauro devido o cenario da pandemia COVID 19, suspenso visitas e acompanhantes pela diretoria

*INDICADOR DE BOAS PRATICAS



Classificacao dos recém-nascidos por peso ao nascer — Julho de 2021

N=1.869

500ga009g 10008 a1499g

0,80% \ \1,28%/_1503; ;;99g <500g 0,11%
500g a 999¢g 0,80% |
1000g a 1499¢g 1,28%
1500g 1999g 2,68%
2000g a 2499g 5,94%
2500g a 2999¢g 23,60%
3000g a 3499g 39,81%
3500G a 3999g 21,46%
> 4000g 4,33%

Fonte: Livrode parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021.

Comparativo Histoérico

Média Anual 2018 2019 2020
Recém-Nascidos com peso <1500 0,45% 0,49% 0,54%




Peso do RN ao nascer > 4.000g — Julho de 2021

N =81
X =4,76%

Peso do RN ao nascer > 4.000g

484
391 391
192 190
108
50 63
21=5,37% 14 = 3,58% 3 =6,00% 7 =6,48% 10 =5,21% 10 = 5,26% 13 = 2,69% 3-4,76%
|| | — — | -
Alipio Fernando Mauro  Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha  Servidor Publico

Total de Nascidosvivos B RN >4000g Porcentagem

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021.
Férmula: N2 de recém-nascidos compesoaonascer >4.000g x 100/ Total de nascidos vivos

(EJAM



Taxa de recém-nascidos com Apgar < 7 no 52 minuto de vida —Julho de 2021

N=17

X=0,72%

[ 391 Mascidos Vivos
I 2 MV com Apgar < 7 no 52 Min = 0,51%

i, 391 Mascidos Vivos

Fernando Mauro
B = MV com Apgar < 7 no 52 Min = 0,77%

P 50 Mascidos Vivos

Waldomiro i
0 NV com Apgar < 7 no 52 Min = 0,003
lgndcio s 108 Mascidos Vivos
0 NV com Apgar < 7 no 52 Min = 0,003
mi : 192 Mascidos Vivos
B = MV com Apgar < 7 no 52 Min = 1,56%
, R 190 Mascidos Vivos
Tide

|| 1 NV com Apgar < 7 no 52 Min = 0,533

Cachoerinha IR 83 Mascidos Vivos
B & MY com Apgar < 7 no 52 Min = 1,85%

Servidor Publico ] 63 Mascidos Vivos
0 MV com Apgar < 7 no 52 Min = 0,005

Fonte: Servigo de arquivo médico e estatistico de cada Hospital Municipal (SAME) e Coordenagdo de Neonatologia Nascidos vivos com Apgar <7 no 52 minuto de vida

Més de Referéncia: Julho 2021. n
Pré Termo Termo
Formula: N° de recém-nascidos com Apgar < que 7 no 52 minuto de vida x 100 / total de nascidos vivos. . 6
17
Pré Termo Termo
Comparativo Histdrico 1 6
JULHO 2018 2019 2020 v
Apgar <7 no 52 minuto de vida 0,73% | 0,68% [0,52% Pré Termo Termo
11 5
0 0
0 1
0 0
11 6




Classificacao dos Recém-nascidos por idade gestacional < 37 semanas -

Julho de 2021
N=224

X =9,57%

484
391 391
192 190
108
82 =16,94%
50 63
43 =11,00% 47 =12,02%
11 = 22,00% 6=556% PO =10,42% 12 =6,32% 3-4,76%
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha Servidor Publico
Total de nascidos vivos <37sem

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Més de Referéncia: Julho 2021.
Formula: N° de recém-nascidos com idade gestacional < 37 semanas x 100 / total de nascidos vivos

Média Anual 2019

Recém-nascidos por idade gestacional <37 semanas 8,29% 8,00% 7,54%

(EJAM



RN encaminhados a UTI NEO- Julho de 2021

N =113

X =5,92%

RN encaminhados a UTI NEO

600
500 484
391 391
400
300
192 190
200
108
100
>0 49
21 15 - 9 5 10
0
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
B Percentual 537% 3,84% 8,00% 8,33% 2,60% 5,26% 10,12%
B Total de nascidos vivos 391 391 50 108 192 190 484
M Total Prematuro + Termo para UTI 21 15 4 9 5 10 49

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Més de Referéncia: Julho 2021.
Formula: N° de recém-nascidos com idade gestacional < 37 semanas e> 37semanas x 100 / total de nascidos

vivos.

OBS 1: : Excluido no momento o Hospital do Servidor Pablico Municipal por ndo estar incorporado todo o modelo assistencial doPrograma Parto Seguro a

Mée Paulistana

80

70

60

50

40

30

20

10




Taxa de recém-nascidos encaminhados a UTI neonatal com IG > 37 semanas - Julh
de 2021

N =23
X =1,40%

- 50
L oas
L a0
b 35
k30
L 25
L 20
L 15
L 10
4 3 - ° 2 s
- — ° O ] —
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha Servidor Publico
mTotal de nascidos vivoscomIG= 37 semanas 348 344 39 102 172 178 402 60
" Porcentagem 1,15% 0,87% 0,00% 5,88% 0,58% 1,12% 1,24% 3,33%
mne de RN com IG= 37 semanas encaminhados UTI 4 3 [o] 6 1 2 5 2
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro Hospitais P Mal Formag3o Cardiopatia Anéxia
Més de Referéncia: Julho 2021. respiratério
Férmula: n2 de recém-nascidos com idade gestacional > 37 semanas encaminhados para UTl x 100 /total de nascidos =
vivos com idade gestacional > 37 semanas. Alipio 4 0 0 0 4
Fernando Mauro 2 0 0 1 3
Waldomiro 0 0 0 0 , 0
. . Ignacio 6 0 0 0 6
Comparativo Historico Degni 1 o o 0 v
Tide 2 0 0 0 : 2
Cachoerinha 4 1 0 0 5
2018 2019 2020 Servidor Publico 2 0 0 0 "2
RN com IG 2 37 semanas encaminhados UTI 1,51% 1,37% | 1,47% ™ 21 1 0 1 23

0BS 1: : Excluido no momento o Hospital do Servidor Piblico Municipal por ndo estar incorporado todo o modelo assistencial do Programa Parto Seguro &
Mae Paulistana .

(EJAM



Contato pele a pele Mae e Bebé - Julho de 2021

N=1.543
X =98,06%

398

398 = 100,00%

333 = 98,81%
305 = 92,99%

165 153
164 = 99,39%
97 147 = 96,08%
43 96 = 98,97% 58
43 = 100,00% 57 = 98,28%
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha Servidor Publico
Recém-nascidos em boas condi¢bes Contato pele a pele
Comparativo Histdérico

Fonte: Livrode parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Julho 2021 JULHO 2018 2019 2020
Meta: X = 92%. Contato pele a pele 89,33% | 91,41% | 94,30%

Formula: Nede contato peleapele x 100/ total de nascidos vivos em boas condi¢cdes

OBS 1: Permanecem com a mae 1 hora apds o parto normal ou cesarea.

(EJAM




*Clampeamento oportuno do cordao umbilical - Julho de 2021

N =889
X =95,81%

1% 199
214=912T% g Recém-nascidos com indicagdo para

93=98,47% 96=98,49% 0 clampeamento oportuno

Clampeamento oportuno de corddo
umbilical

91

61

87=89,69% 88=96,70%

0=98,36% 30

2
0=100,00%
-21 287504

Alipio Fernando Mauro Waldomiro lgndcio Degni Tide Cachoerinha Servidor Pdblico

Comparativo Histérico

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro 2018 2019
Més de Referéncia: Julho 2021

Meta: X = 96%. Clampeamento oportuno

Férmula: N2de clampeamento oportuno de corddo de recém-nascidos x 100/ total de nascidos vivos de parto normalcomindicagdo para o clampeamento.

*INDICADOR DE BOAS PRATICAS: CONFORME INICIATIVA HOSPITALAMIGO DA CRIANGA (IHAC).



*Avaliacdo inicial do recém-nascido realizada pelo

neonatologista sobre o ventre materno - Julho de 2021
N=733
X =69,90%

. 83,33%
gr00%  J02%
51,02%
) 49,48%
7391%  °000% ’ 74,19%

- Fernando . L . . . Servidor
Alipio Mauro Waldomiro| Ignacio Degni Tide |Cachoerinha Piblico

Re.cgm-nasados (.ie Eartos normais em boas 200 206 2 60 o8 97 206 31

condigOes para avaliagao sobre o ventre materno
Avaliagao inicial qo recém nascido realizada pelo 174 186 17 20 50 28 205 7
neonatologia sobre o ventre materno

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021

Comparativo Historico
Meta: X = 35%.

Avaliagdo inicial do recém nascido

Avaliagdo inicial do recém nascido

Formula: N° de avaliagdes iniciais do Recém-Nascidorealizada pelo neonatologista sobre o ventre materno x 100/ total de nascidos vivos de partonormal emboas condigGes.
Aalta taxa de Aleitamento Matemo na Primeira hora de Vida se deve a aplicagdodo teste rapido para HIV e Sifilisemtodas as parturientes;

*INDICADOR DE BOAS PRATICAS: CONFORME INICIATIVA HOSPITALAMIGO DA CRIANGA (IHAC). (Ej AM




* Aleitamento na primeira hora de vida - Julho de 2021

N =1.563
X =98,72%

100,00%
335 345
99,70% 98,84%
163
152
98,16% 98,68%
96
7,92% 56
40
96,43%
W -
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha Servidor Publico

B RN em boas condigbes B Amamentagdo na 12 hora de vida

Comparativo Histérico

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Més de Referéncia: Julho 2021.
JULHO 2018 2019

Meta 95%.
99,00% | 98,54%

Férmula: n° de recém-nascidos amamentados na 12 hora de vida x 100 / total de nascidos vivos
em boas condigdes.

99,10%

Aleitamento

OBS 1 : A alta taxa de aleitamento materno na primeira hora de vida, deve-se aimplantacdo do teste rapido para HIV e VDRL em

todas as parturientes.
*INDICADOR DE BOAS PRATICAS: CONFORME INICIATIVA HOSPITAL AMIGO DA CRIANCA (IHAC). CEJAM
46
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Obito neonatal precoce - Julho de 2021

N=9X =3,42%o

ORNWAUIOINOO

Alipio

Fernando
Mauro

Waldomiro

Ignacio

Degni

Tide

Cachoerinha

Total nascidos vivos

391

391

50

108

192

190

484

= Casos - 6bitos

3

2

0

0

2

0

2

Porcentagem

7,67 %o

5,12%o0

0,00%o0

0,00%o0

10,42%o

0,00%o0

4,13%0

Fonte: Servigo de Arquivo Médico e Estatistico de cada Hospital Municipal (SAME) e Coordenacéo de
Neonatologia.
Més de Referéncia: Julho 2021.

Comparativo Historico

Desconforto

Hospitais respiratério Prematuro SFA Mal formagao Anoxia

Alipio 2 1

Cardiopatia Total

o 5 . 3 Média Anual 2018 2020

Obito Neonatal Precoce 3,94%, 417% 5,34%

Fernando Mauro

Waldomiro
Ignacio

M. Degni
Cachoeirinha
Tide

Cachoeirinha

© © © © © © O ©
m © ©O NN O ON

Servidor

"l © o » ©O O O ©
Ul ©O ©O B N O O N
SO ©O © © © © © ©o ©
SO © © © © © ©o ©
O © © © © O O ©o

Total 0 9

Obito neonatal precoce é a morte de umrecém-nascido antes de sete dias completos de vida (até 168 horas completas), segundo Organizagdo Mundial da Satide —OMS

Formula : N° de 6bitos neonatal precoce / total de nascidos vivos x 1000.

(EJAM
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Obito Fetal Intra-Uterino — Julho de 2021
N =37

X =1,90%

487

390 396

M Total de partos

Obito Fetal Intra-uterino

193

112

48 64
=1,54% =2,02% -) =0,00% 3=2,68% =1,04% =1,56% 14 = 2'87“ =1,56%
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha Servidor Publico

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021. Hospitais OFAD  OFTP/P

Formula : N° de 6bitos fetal intra-uterino x 100 / total de partos

Alipio 5 0 1 6
OFAD = Obito fetal antes da admisséo. FernandoMauro 6 1 ! 8
OFTP/P = Obito fetal no trabalho de parto ou parto. Waldomiro 0 0 0 0
OFP = Obito fetal Patologia. lgnacio 3 0 0 3
Degni 1 1 0 2
Comparativo Histérico Tide 3 0 0 3
Média Anual 2018 Cachoerinha 13 0 1 14

Obito Fetal Intra-Uterino 1,17% 0,30% 0,94% Servidor Pablico




ESTUDO DE CASO - Julho de 2021

Estudo de Casos de Ocorréncia Perinatal e Materno =Meta 10%

HOSPITAL NOME DATA
Mario Degni KCR 02/07/2021
Alipio Correa Netto GSS 29/07/2021

100%=21 casos monitorados /2 casos para estudo = 10%

(EJAM



Auditoria de Prontuarios - Julho de 2021

=134

N
X =10,07%

390 396
[ Total de partos

M Internagdes evoluidas

19=9,90%

5=10,42%
Tide

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni

Fonte: Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021.

Meta: B= 10%.
Férmula: N2 prontudrios auditados x 100 / total de partos.

OBS 1: Alteracdo de Implementacdo de novo formulario paraauditoriade prontuarios.




Puérperas que receberam hemotransfusao de acordo com a classificacao de
risco para hemorragia pos parto (HPP) - Julho de 2021

50
45
40
35
30
25
20
15
10

Fernando
Mauro

HPP 27 15
HEMOT 7 1 0

Alipio Waldomiro

Fonte: Banco de Sangue da Unidade Hospitalar com Parto Seguro
Més de Referéncia Julho 2021.

Formula: N2de puérperas conforme classificagdo de risco para hemorragia
pds partoque receberam hemotransfusdo x 100/ total de partos només.
Este dado corresponde ao objetivo do termo de convenio02/2011 SMS.G.
“Monitoramento e acompanhamento sistematico dopds partoda mae e
do Recém —nato derisco”.

Ignacio Degni Tide Cachoerinha
2 11 8 45
2 0 9
M N % N %
HPP VM HPP VM HEMOTRANSFUSAO | HEMOTRANSFUSAO
320 28 8,75% 11 3,44%
AMARELO - MEDIO RISCO PARA HPP
AV N % N %
HPP AM HPP AM HEMOTRASNFUSAO | HEMOTRASNFUSAO
511 32 6,26% 2 0,39%
VERDE - BAIXO RISCO PARA HPP
N % N %
VD HPP VD HPP VD HEMOTRANSFUSAO HEMOTRANSFUS@{
1051 50 4,76% 9 0,86% /

Servidor
Publico
0
0



Uso de MGSO4 na eclampsia e pré-eclampsiagrave e sindrome hellp - Julho de 2021

N =62
X =82,50%

ST ST o e

. Fernando . - . , iy Servidor
Alipio Mauro Waldomiro  Ignacio Degni Tide  Cachoeirinha piblico
[ Mulheres com pre-leclamp5|a grave / Eclampsia ou 4 ; 3 0 ; 3 i ]
Sindrome Hellp
[1Mulheres com pré-eclampsia que utilizaram MGSO4 4 7 3 0 3 3 4 1

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro

Més de Referéncia: Julho 2021.

Meta: X = 80%

Formula: N2de mulheres com pré-eclampsia grave e eclampsia que utilizaram MGSO4 x 100/ Total de
mulheres com pré-ecla mpsia.




Taxa de infecgéo puerperal partos normais -
Julho de 2021

Nao referido para tratamento hospitalar

(EJAM



Taxa de infeccdo puerperal partos cesareo com retorno ao

hospital - Julho de 2021

N =2
X =0,20%

N X X N N N
o o o o (=] o
=) o 5] =) <) =)
=) o o o o o
1} |} n 1} |} ]
o o o o o o
Alipio Fernando Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoeirinha
Mauro
Total de Partos Cesarea 142 148 23 42 70 53 185
M Total de Infecgdes 2 0 0 0 0 0 0

Fonte: Livrode parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro

Més de Referéncia: Julho 2021.

Férmula: N2totalde parto Cesério x 100 / N° de infecgdo por parto Cesério




Mulheres do ciclo gravidico puerperal encaminhadas a UTI - Julho de 2021

N =15
0,71%

487
390 396
193 192
112
48 64
0 2 M 1 1 1 9 . 0
L. Fernando . . . . . . Servidor
Alipio Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha -
Mauro Publico
HETotal de partos 390 396 48 112 193 192 487 64
m Total encaminhadas 0 2 1 1 1 1 9 0
Eonte: Relatorio menssal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos HOSPITAIS Eclampsia Pré Eclampsia Infecgzo- Endometrite Cardiopatia C°":;E'55° HPP CirurgiaFetal  Total
ospitais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021.
P G P G P G P G P G P G P G P G P G G P
Férmula: Ne Parturientes x 100 / Quantidade total de partos dos Alio 0 & 0 g 0 g 0 g 0 O © 2 O oW O NONIECH ©
hospitais referid FemandoMauro 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 O 0 o 0 o ofo 2
Ospitaisretreridos . Waldormiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 o o0 o o ofo 1
ignécio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0o 0 0 1 0 o 0 o ofo 1
Degni 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 O 0 o 0 o ofo 1
Tide 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 o0 0 o ofo 1
7 ——— Cachoerinha 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1 1 2 0 o 1|4 s
CCRITOUIETLE) senidorpiblico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0o o o o o o oo o
Média Anual 2018 0 1 1 0 2 0 [1} 1 1 0o 1 o0 4 1 2 0 o 1 a4
Mulheres do ciclo gravidico puerperal "y
& puerp 0,35% 0,3%% 0,82% P: Puérpera

: 3
encaminhadas a UT! G: Gestante "




Desfechos Maternos- Julho de 2021

223

1 - ComplicagGes maternas graves

Fonte: Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem
nos hospitais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021.

N =223

41
11
3
I
2 - Intervengdes 3 - Condicdes Obto Marteno
criticas ou uso de UTlameacadoras a vida -
NEAR MISS

HPP 110
PEC 59

1 - Complicagdes maternas graves ECL 4
SH 0
COVID 50
HMT 22

N L uTl 12

2 - Intervengdes criticas ou uso de UTI
HTPP 3
COVID 4
Disfungdo cardiovascular 0
Disfuncgdo respiratéria 3
Disfung3o renal 3

3 - Condi¢Bes ameacgadoras a vida - |Disfungdo hematolégica/

NEAR MISS da coagulacio 0
Disfungdo hepatica 0
Disfungdo neurolégica 2
Disfung3o uterina 3




Obito Materno - Julho de 2021

. Profissional que realizouo | Data do

Hospital | Tipo do Procedimento Teedline e Procedimentoﬁ Hipdtese Diagndstica
Ignécio Proenca de Goouvea Gestante Médico NA 01/07/2021 COoVID 19
Vila Nova Cachoeirinha i L N
Cesarea Médico 30/07/2021 | 30/07/2021| COVID 19? + Tuberculose n3o tratada
Fernando Mauro i L o i .
Ceséarea Médico 09/07/2021 | 10/07/2021 Insuficiéncia Cardiaca Congestiva

Fonte: Relatdrio mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021.



Insercao de D.I.U. Pds Parto - Julho de 2021

N =340
X =16%

487

390 396

193

127
64
E
— [ [

112
69 48 I
39
21
= BB ms 2

Alipio Fernando Mauro ~ Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha  Servidor Publico
mTotal de Partos 390 396 48 112 193 192 487 64
M Inser¢do de DIU 39 69 5 21 33 34 127 12
W Porcentagem 10% 17% 0% 19% 17% 18% 26% 19%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Julho 2021.

Meta: C = 5%

Férmula: N2de insercdes de DIU x 100/ Quantidade total de partos




Capacitacao dos colaboradores nos hospitais
Julho de 2021

Participacdes = 610
X de capacitacéo de colaboradores ativos no més:99%

CUIDADOS DE ENFERMAGEM CURSO DE SENSIBILIZAGAOAO  CURSO DE MANEJO E PROMOCAO

DURANTE A ADMINISTRAGCAO ALEITAMENTO MATERNO AO ALEITAMENTO MATERNO - 20H

MEDICAMENTOSAS AS GESTANTES - CONFORME INICIATIVAHOSPITAL
AMIGO DA CRIANCA

18

Fonte: Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.
Meta: X = :90%

Més de Referéncia: Julho 2021

Férmula: N2de colaboradores capacitados x 100/ Total de colaboradores ativos no més




INDICAD

HOSPTAL MUMNICIPAL

AP0 CORRES METD

DR. FERNANDO WAURD PIRES

KGNACKD PROENCA DE GOUVEA

PROF. MARID DEGNI

TIDE SETUEAL

WILA NOVA CACHOERINHA

SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

TOTAL {M=} f

MEDLS DOSHM %

ACOUHIMENTOS {SAE|

415

119

263

870

2111

PLAND INDRADUAL DE PARTD

181

214

92

235

INTERNACOES

216T%

2544%

23,13%

15.34%

21318

TAKA DE CESARLANAS %

I549TR

40 A1%

36, 78%

3622%

2586%

1147 21.39% 3495%

TAMA DE CESARLANAS EM PRIMIPARAS %

31 82%

ATETH

3889%

41.46%

2903%

36,00%

PARTOS EM ADOLESCENTES

1049%

1279%

1034%

1327%

1264%

13.00%

10,77%

9.26%

PARTO REFERENCLA

59.74%

90,54%

6092%

54.08%

59.20%

57.88%

5792%

MONTORAMENTD DAS ORIENTACDES AS GESTANTES
CONTACTADAS POR BUSCA ATIVA %

41.50%

2392%

4057%

T340%

6T02%

UREF!

TANA DE RETORNG AD HOSPITAL DE REFERENCIA AD PARTOD
{BUSCA ATRA RETORND|

B6.43%

5845%

04,44%

B5.49%

85,19%

B220%

ROTU Al ARTIFICUAL DA MEMBRANA

16.73%

21519%

29.09%

20.75%

18,19%

15.71%

47.06%

2244%

PARTO DE MULHERES PORTADORAS DE ALGUMA DEFICIENCLA

0,003

0.26%

0,00%

00

115%

0,003

000%

HREF!

GESTACAD COM FATOR DE RIECO

5482%

4257T%

48.28%

65.82%

57AT%

T6.74%

6087%

MONTORAMENTD PFOR PARTOGRAMA %

100,00%

98.16%

100,00%

100.,00%

100,00%

99 40%

99 65%

TAKA DE ACOMPANHANTES NO TRABALHO DE PARTD %

99.24%

T3T%

100,00%

100,00%

98.99%

99 68%

100,00%

86.A47%

INICID ESPONTANED DO TRABALHO DE PARTO

T3.06%

T643%

T0A2%

T438%

T3.72%

67.33%

T5,00%

T291%

COBERTU Rt PROFILATICA A0 EGB + %

8125%

88.89%

100,00%

84.38%

B667%

T358%

100.00%

2246%

TOTAL DE PARTOS CPN E PP

B0.54%

3090%

B12T%

B2.79%

64.84%

B6.18%

68,75%

68 75%

Percentual de transferéncias do PPP

313%

1685%

556%

10.58%

5A5%

15.38%

9.49%

PARTOS NORMAL OOM OCTOCING MO 2% ESTAGID

1237%

15.75%

1091%

20.80%

233%

2514%

1563%

16.13%

POSIODES DE PARTO NAD SUPINA

96.23%

97.36%

98,18%

99.14%

99.21%

83.38%

96, 77%

9341%

TANA GERAL DE EMSIOTOMLA %

738%

6A4%

1091%

5.74%

4569%

32a%

6.40%

TAMA DE EFISIOTOMLA EM PRIMIPARAS %

1597%

220%

2727T%

13.04%

1163%

6)03%

12 69%

PARTOS MORMAL REALEADD PFELA ENFERMEIRA DESTETRA
{TOTAL DE PARTD NORMALS]

66.11%

56.22%

90,91%

B8.52%

9141%

66, 76%

1290%

Th 6%

A

PARTOS NORMAR REALEZADD PELA ENFERM EIRA OBSTETRA
{TOTAL DE PARTO]

42.18%

33,50%

57AT%R

55.10%

67.24%

41.58%

6,15%

49.51%



INDICADORES

INDICADORES DE AVALIACAC DOS SERVIQOS - REFERENCIA MAIC/2021
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0,00 9,85%  32,61% 1,07% 100,00%

0,00%  0,00%

0,00%:  1,07%  200,0%

0,00% 0,64% 0,95% 99,52% 99,13% 85,80% 08,31%

4,25% 98 E4%

0,34%

52,68%

ALIPIO CORREA NETO

2,58%:  1,53% 2.55 0,00% 0,00% 0,00 5,97%  41,03% 0,00% 100,00%

5579%  0,86% 284% 7,79% 0,00%  052% 0,88% 92 86% 98,92% 00,26%  08,BA%

DR. FERNANDC MAURD PIRES

IGNACIC PROENGA DE GOUVEA

5,75% 100,00%

0,00%  0,06% ] 11,49%  0,00%

0,00%  230,0%

98, 77% 100,00% 55,10% 98,72%  0,00%:

1,15% 1,20%

61,82%  0,00% 575% 100,00% 0,00%

PROF. MARIC DEGNI

1,02% 100,00%

0,60%  31,58%

0,00%  0,00%

0,00%  220,0%

5,05%:

55,24%  08,20%

1,01% 100,00% 0,00%  051% 1,14% 08,20% BE,54%

0,52%

51,64%

2,30% 100,00%

B62%  40,00%

0,00%  0,00%

1,72%  280,0%

48,54%  100,00%  11,70%:

92,78%

0,58%  2,92% 1,94% 99,30%

5,85% O,62%

57,03%  0,78%

TIDE SETUBAL

MR 100,00%

275,00%

MR

MR

2,36% 99,56% 98,B6% 69,23%  99,78% MR MR 0,0% 0,00%

0,18% 1,27%

6,35% 99,60%

2,99%

59,12%

WILA NOWVA CACHOERINHA

SERVIDOR PUBLICD MUNICIPAL

MR 100,00%

NR

NR

MR

5750,0%  0,00%

3,17% 100,00% ©0,00%  3,17% 5,08% 100,00% 100,00% 61,54%  100,00% MR 3,08%

45,16%  0,00%

TOTAL [N}/

100,00%

9
EAM

£

0,99%

9,81%  33,33%

0,00% ]

1178,3%  0,00%

1,75%

2,42%.

1,50% o8,33% 96,80% 66,54%  099,12%

1,45%

0,10%

417% 86,41%

0,96%

54,75%

MEDIA DO HM %



ACOES ADMINISTRATIVAS
HOSPITAIS MUNICIPAIS

COORDENAGCAO PARTO SEGURO

I-PROF. ALIPIO CORREA NETTO

(Hos pital Municipal Ermelino Matarazzo)
II-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA
(Hos pital do Campo Limpo)

I-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA
(Hos pital Planalto

IV-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hos pital Jodo XXIII)

V-PROF. MARIO DEGNI

(Hos pital Sarah)

VI-TIDE SETUBAL

(Tide)

VII- SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

Servidor

VIII-MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER DA SILVA

(VilaNova Cachoeirinha)

(EJAM



EVENTOS COORDENACAO PARTO SEGURO

01/07/2021 - Reuniao para alinhamentos UTI-NEOHM Campo Limpo

01/07/2021- Reunido com supervisoras do nucleo para alinhamentos de adverténcias
01/07/2021- Reunido com DGJR Servicos Médicos Hospitalares

02/07/2021-IHAC Cajamar "Aula: Quando o bebé ndo pode seramamentado no peito"
02/07/2021 - Avaliagao das aulas IHAC

02/07/2021- Reunido Alinhamentos plantées PJ

02/07/2021- Reuniédo para alinhamentos UTI-NEOHM Campo Limpo

05/07/2021- Passagem de Plantdo do final de semana e alinhamentos de escalas
05/07/2021- Reunido Semanal: Certificacdo de Qualidade-ONA

05/07/2021- Reunido de elaboragdo do Projeto Ambulatério Satude da Mulher
05/07/2021- Assinatura dos desligamentos no SIS-CEJAM

05/07/2021- Capacitagdo- 22 Jornada de Atualizacdo em Amamentagao

06/07/2021- Reunido Semanal: Maternidades de Gestdo CEJAM-Parto Seguro
06/07/2021 - Assinatura dos plantdes médicos realizados por RPA

06/07/2021 - Reunido com Gestao de Pessoas: Apresentagao da Plataforma e Modulo de Processos Seletivos Online

06/07/2021 - Revisao do Anexo VI da Prestacao de Contas

06/07/2021 - Reunido mensal da Comisséo da Biosseguranca - ONA

06/07/2021 - Encontro com Especialistas “Desafios no Monitoramento de Mulheres no Ciclo Gravidico Puerperal Sintomaticas Respiratorios

Municipio de Sdo Paulo 2021 (SMS)”

07/07/2021 - IHAC Francisco Morato"Aula: Quando o bebé ndo pode seramamentado no peito”

07/07/2021 - Reunido de Alinhamentos com Hospital de Francisco Morato Gestdo-CEJAM-Parto Seguro

(EJAM



continuacdo: EVENTOS COORDENACAO PARTO SEGURO

08/07/2021 - Reunido Ordinaria do CEP-CEJAM

08/07/2021 - Alinhamentos gerais - REMAMI

08/07/2021 - Alinhamentos gerais - Ambulatério-PAISM

12/07/2021 - Passagemde Plantdo do final de semana e alinhamentos de escalas
12/07/2021 - Reunido Semanal: Certificacéo de Qualidade-ONA

12/07/2021 - Alinhamentos para webinar Agosto Dourado 2021

12/07/2021 - Elaboracgéo das A¢des Transformadas Parto Seguro

12/07/2021 - continuacao: Capacitacdo- 22 Jornada de Atualizagdo em Amamentacgao
12/07/2021 - Reunido de alinhamentos com TI-CEJAM

13/07/2021 - Web-Reunido Mensal dos Administrativos-Parto Seguro

13/07/2021 - IHAC-Praticas de Parto e Aleitamento Materno + Cuidado amigo da Mae" Escola de Saude CEJAM
13/07/2021 - Web Reuni&o - Formulério ACCR e Analgesia de Parto : HM Campo Limpo
14/07/2021 - continuagdo: Capacitagdo- 22Jornada de Atualizacdo em Amamentacao
14/07/2021 - Reunido de Alinhamentos com psicéloga Liliane Faria

14/07/2021 - IHAC-Praticas de Parto e Aleitamento Materno + Cuidado amigo da M@e" Escola de Satide CEJAM
14/07/2021 - Humanizacao - Andrea Matheus/On Line

15/07/2021 - continuagéo: Capacitagdo- 22Jornada de Atualizacdo em Amamentacao
15/07/2021 - Alinhamentos da pauta para reunido com a P&V

15/07/2021 - Remanejamento dos profissionais do Alipio para o Waldomiro

15/07/2021 - Revisédo das melhorias do relatorio Gerencial/junho-2021

16/07/2021 - continuacgéo: Capacitagdo- 22Jornada de Atualizacdo em Amamentacao
16/07/2021 - Alinhamentos RH para Ambulatério PAISM

(EJAM



continuacdo: EVENTOS COORDENACAO PARTO SEGURO

16/07/2021 - Plano Orgamentario: Alinhamentos gerais

16/07/2021 - Respostas as queixas do Servigo de Atendimento ao Usuario-SAU

19/07/2021 - Passagem de Plantédo do final de semana e alinhamentos de escalas

19/07/2021 - Reunido Semanal: Certificagdo de Qualidade-ONA

19/07/2021 - Reviséo "Relatdrio Gerencial Parto Seguro e REMAMI"

19/07/2021- Aprovacao dos Pedidos de Compras

20/07/2021- Reunido Quinzenal: Maternidades de Gestdo CEJAM-Parto Seguro

20/07/2021- Assinatura dos plantdes médicos realizados por RPA

20/07/2021- Elaboracéao/Revisao da Pauta para Reunido Novas A¢des do Ambulatério

20/07/2021-Reunido de alinhamentos Comissé&o Cientifica CEJAM

20/07/2021- Web-Reunido P&V Servicos Médicos

21/07/2021- continuagdo: Capacitacao- 22 Jornada de Atualizacdo em Amamentagao

21/07/2021- Reunido com a Superintendéncia CEJAM: acdes novo contrato Ambulatério PAISM

22/07/2021 - continuacao: Capacitagdo- 22Jornada de Atualizagdo em Amamentacao

22/07/2021- Alinhamentos para elaboracéo de Plano Orgcamentario - Maternidade Cachoeirinha

22/07/2021 - Alinhamentos da elaboracdo da méascara do Relatério Gerencial para UTINEO dos Hospitais Campo Limpo e Maternidade Cachoeirinha
22/07/2021- Reunidocom TI-SMS e Tl CEJAM Informatizacdo dos Impressos

23/07/2021- Assinatura de documentos

23/07/2021- Elaboracgédo da pauta de reunido de supervisoras

23/07/2021- Continuagéo dos alinhamentos para elaboragdo de Plano Orgamentario - Maternidade Cachoeirinha

26/07/2021- Passagem de Plantdo do final de semana e alinhamentos de escalas

(EJAM



continuacdo: EVENTOS COORDENACAO PARTO SEGURO

26/07/2021- We-Reunido mensal de supervisoras

26/07/2021- Web-Reunido: A¢6es de Humanizagdo com o Hospital Carapicuiba Gestdo CEJAM-Parto Seguro

26/07/2021- Reunido de alinhamentos gerais

26/07/2021- continuacéo: Capacitagao- 22Jornada de Atualizacdo em Amamentagéo

27/07/2021-Reunido de alinhamentos REMAMI

27/07/2021- Aprovacao da Mascara do Relatério Gerencial para UTI NEO dos Hospitais Campo Limpo e Maternidade Cachoeirinha
28/07/2021- continuacéo: Capacitagdo- 22 Jornada de Atualizacdo em Amamentacao

28/07/2021- Web-Reunido: Filade Esperade DIUs da CRS Sul

29/07/2021- Conclus&o da Capacitacao- 228 Jornada de Atualizagdo em Amamentagéo

30/07/2021- Aprovacao dos pedidos de compras

(EJAM



| - HOSPITAL MUNICIPAL PROF. ALIPIO CORREANETTO

A. Descricao das Melhorias
07/07 — Recebido do Parto Seguro 200 ampolas /10mg/ml - Fitomenadiona ( Vitamina K)

14/07- Recebido da Gestao de Contratos por Emenda Parlamentar 06 oximetros de pulso.

Realizado pela equipe de enfermeiras 02 videos explicativos sobre o POP 29 ( Mobilograma) e POP 40 ( Carimbo da Placenta)

(EJAM



continuag&o: I-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. ALIPIO CORREANETTO

B. Reunides

Reunido Multiprofissional- HACN:
Apresentagdo da médica neonatologista que ird substituir colaboradora médica devido aposentadoria.
O curso de Sensibilizagao do Aleitamento Materno ocorrerano més de Agosto para os colaboradores do CEJAM e da Prefeitura.

Discutido critérios para uso de férmulas e horarios de visita na Unidade Neo.

Reuniao SCIH - HACN:

Nao houve no més de Julho.

Reunido Farmacia- HACN:

Discutido melhorias de fluxo e procedimentos.
Entrega de solicitacdo de medicagdes até as 10h.
Devolugdes de medicamentos.

Nova padronizacdo de medicamento nos setores.

(EJAM



continuag&o: I-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. ALIPIO CORREANETTO

B. Reunides

Reunidovia WEB Comité de Mortalidade Materno Infantil— STS — Ermelino Matarazzo

Estudo de 5 casos , onde foi considerado 2 casos como morte materna indireta, 2 casos negativo para morte materna e 1 6bito

infantil inconclusivo.

Reunido da CIPA: Discutidoitens de melhorias e realizado visita dos Cipeiros nos setores do PSGOe CO.

(EJAM



continuag&o: I-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. ALIPIO CORREANETTO

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses

Tutorias em Andamento — Técnicos de enfermagem
Damaris Sena Ramalho
Priscila Ferreirade Lima

Andreia Silva de Oliveira

Tutorias em Andamento — Enfermeiros Obstetras
Talita Gabriel dos Santos

C.1- Tutoria de Aperfeicoamento do Enfermeiro Obstetra | de 6 mesesa 1 ano

Amanda de Morais Amaducci
Ana Suele Santos

VilmaLimada Silva

(EJAM



continuag&o: I-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. ALIPIO CORREANETTO

D- Eventos e Capacita¢fes
02/07- Treinamento interno —empresa Ross Medical—Uso aspirador sistema fechado.

13/07- Treinamento do aparelho de oximetro de pulso G1B com a Diretoria de Enfermagem.

29/07- Gerenciando seu sentimentos em tempo de crise (serarealizado 4 encontros)

(EJAM



continuag&o: I-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. ALIPIO CORREANETTO

E. Demandas Gerais
USO TOPS: Continuamoscom dificuldades no alinhamento para a lavagem dos TOPS pelalavanderia, devido nao fazer parte do
contrato. Portanto, ndo estamos utilizando os mesmos. Como alternativa, estamosrealizando o transporte dos Rns com o lencol fixado

com nd. Conversado novamente com a Diretoria, porém nao tivemos retorno.

Médica da prefeitura retomou de licenga satde em 09/06/21 e iniciou novo atestado em 23/06/21 sendo necessario continuar com as

coberturas com plantdes Cejam e PJ.

Médica Ginecologist Obstetra iniciou auxilio maternidade antecipada em 14/10/2020 com 8 semanas e 6 dias. A mesma ganhou bebé

em 19/03/2021.Término previsto dalicenga maternidade 14/09/2021.

Em 22/07/2021 o Hospital Waldomiro de Paula retomou o funcionamento da maternidade, onde foi solicitado pela Diretoria que
direcionasse as gestante de baixo risco via CROSS. Portanto, no periodo de 22/07 a 31/07 foram transferidas 48 gestantes para o H.

Waldomiro de Paula.

(EJAM



continuag&o: I-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. ALIPIO CORREANETTO

Devido lotacdo da Unidade Neonatal/UTI Neonatal e porisolamento da unidade pela bactéria Acinetobacter baumanni foi solicitado pela Diretoria

a transferéncia das parturientes.

TRANSFERENCIAS:

01 gestantes para o HM Hospital Universitario
01 gestante para o Vila Nova Cachoeirinha
02 gestantes parao HM Diadema

02 gestantes para o HM S&o Luiz Gonzaga

04 gestantes para HMVila Alpina

08 gestantes para HMTide Setubal

12 gestantes para o hospital Grajal

17 gestantes para o Amparo Maternal

48 gestantes parao HM Waldomiro de Paula

Totalizando 95 gestantes transferidas.

(EJAM



continuag&o: I-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. ALIPIO CORREANETTO

E. Demandas Gerais

Visita SESMT

Discutido instrumento de investigacdo e andlise de Acidente do Trabalho, uso de EPI'S e acidente de trabalho ocorrido na unidade no més de

junho.

Realizado simulacdo da lavagem das comadres apresentado pelos Cipeiros.
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continuag&o: I-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. ALIPIO CORREANETTO

E. Demandas Gerais

Conforme acordado com a coordenagdo médica e de enfermagem, que os casos mais complexos ( alto risco ) tanto gestante como
puerpério a assisténcia sera realizada pela equipe do Alojamento Conjunto 5° andar - Parto Seguro/ CEJAM e nao pelo Alojamento

Conjunto 3° andar (prefeitura ).

A\isita médica estad sendo realizada por médica da prefeitura

(EJAM



continuag&o: I-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. ALIPIO CORREANETTO

F. Equipamentos e Manutengéo

Conserto de 02 camas PPP Solicitado troca da férmica balcdo sala cesarea —Aguarda liberagdo

Solicitado conserto do aparelho CTB — TOITU - Aguarda liberagéo

Conserto aparelho de sonar (Detector FD-380) Autarquia

01 Kit Laringoscopio infantil para o AC 5° andar - CEJAM

Solicitado conserto dois focos cirtrgicos pequenos maéveis —sem
previsao

Solicitado a confecgédo de um balcé@o para os computadores hasala
da supervisao.

Solicitado pintura e manutencgédo de dois moéveis/gaveteiros

(EJAM



continuagéo: I-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. ALIPIO CORREANETTO

F. Equipamentos e Manutengéo

Realizado manutencéo Preventiva dos equipamentos da Fanen
Realizado manutencgédo preventiva aparelho CTB Comen.

Realizado manutencéo preventiva do ar condicionada da salade
PN,PC e PPP1 .




continuag&o: I-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. ALIPIO CORREANETTO

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios

N&o se aplica

Residéncia Médica

Instituic8o Prefeitura Séo Paulo

Internos de Medicina

N&o se aplica

(EJAM



Il - HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA

A\. Descricéo das Melhorias

Inicio da reforma do bloco cirtrgico;

A auditoria de prontuario esta sendo realizada no formulario Google ja apresentado a coordenacéo do Parto seguro;

(EJAM



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA

B. Reunides

05/07/2021- Reunido com a coordenadora do RH e desenvolvimento do HM Fernando Pires para alinhamento das capacita¢des aos

colaboradores;
07/07/2021- Reunido para apresentacao dos setores e documentos ao SEMEST CEJAM,

08/07/2021- Reunido com diretoria administrativa, empresaresponsavel do ar condicionado, coordenagéo do centro cirdrgico para

alinhamento de temperaturas;

13/07/2021- Reuniao para alinhamento mensal do ntcleo de NPV;

13/07/2021- Reuniao com a coordenacado do parto seguro para apresentacéo do instrumento de baixa das fichas de atendimento no
PSGO;

15/07/2021- Reunido com o responsavel do contrato do ar condicionado para alinhamento de termdmetros da salg;

16/07/2021- Reuniao com coordenador da GUIMA e diretoria administrativa para alinhar cronograma da reforma do bloco cirirgico e
entrega dos materiais provenientes do CEJAM,;

19/07/2021- Reuniao com a coordenadora do CC para alinhamentos da reforma do bloco cirlrgico;

20/07/2021- Reunido com a coordenadora do CC para apresentacao;

22/07/2021-Reunido mensal da CIPA;

26/07/2021- Reunido para alinhamento mensal da coordenacéo e supervisoras do Parto Seguro;

(EJAM



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA

B. Reunides

26/07/2021- Reunido com diretor clinico para tratativas do projeto de estudos do DIU;

27/07/2021- Reunido com a coordenacédo da obstetricia e da anestesia para alinhamentos quanto a analgesia de parto;
28/07/2021- Reunido com alider RCA responsavel pelo CO para alinhamento de fluxo;

30/07/2021- Reunido para alinhamento mensal com a equipe de enfermagem;

30/07/2021- Reunido com a supervisora de apoio para alinhamento da unidade e de fluxo de colaboradores;

(EJAM



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses

Tutorias em Andamento — Técnicos de enfermagem
Ana Paula Ferreira dos Santos
Cintia Gongalves da Silva

Sebastiana Caetano da Silva

Tutorias em Andamento — Enfermeiros Obstetras
Andrea Beatriz Dias
Jakeline de Sousa Nogueira

Dinalva Casteli de Santana

Tutorias em Andamento — Enfermeiros Neonatologista

Ruth Martins da Silva

(EJAM



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA

D. Eventos e Capacitag8es

Treinamento mensal- Cuidados de enfermagem durante a administragdo de medicamentos, POP (amniotomia, banho de asperséo e
deambulacao durante o trabalho de parto) e Metodologia 5S;

Capacitacao tedrica e pratica para técnico de enfermagem na coleta adequada do SWAB orofaringe;
Capacitacdo online paratransfusdo sanguinea segura- COLSAN
20/07- Supervisora Tamyris participa do curso IHAC 20hrs ministrando aula na Escola do CEJAV,

26 e 27/07- Curso de sensibilizacdo do aleitamento - 4hrs no HMCL, para os colaboradores da unidade matemo infantil ministrada pelo

Parto Seguro.
E. Demandas Gerais

Visitas e acompanhantes estao liberados parciaimente;
Superlotagdo dos setores que contribuem para falha na assisténcia.
Datas:

CO: 24,

PSGO: 01, 02, 10, 16, 23

(EJAM



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA

F. Equipamentos e Manutengéo

Solicitagdo de mobiliarios para os consultérios 1 e 2, conforto de
enfermagem, conforto médico, sala de medicagao, Observacéo,
bancada para quarto PPP, reforma da bancada do pré parto.

Mesa Ginecoldgica 01

Painéis para o Puerpério Cardiotoco TOITU (1)
Porteiro Eletronico para Seguranca do RN Sonar TOITU (3)
Gaveteiro Cardiotoco BIONET (2)

(EJAM



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA
F. Equipamentos e Manutengéo

Material para reforma do bloco cirlrgico (tinta, massa corrida,
tomadas, bate maca...)




continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios

N&o se aplica

Residéncia Médica
Instituicdo: Prefeitura de S&o Paulo

Ficam fixos 5 residentes de GO no centro obstétrico por periodo. Temos ainda 4 internos fixos no setor.
Os nascimentos sédo acompanhados por Residentes de Neonatologia— 2 por plantéo.

Internos de Medicina

Instituicdo : Faculdade Anhembi Morumbi

(EJAM



I-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA

A. Descricdo das Melhorias

Coordenador da GO, autoriza ocitocina IM nos partos cesareas para profilaxia da Hemorragia P6s Parto;

Autorizado protocolo de coleta de gasometria no nascimento;

Iremos reabrir o CO sem PSGO, aceitaremos pacientes do Alipio via Cross (com contato telefonico), ndo podera ter acompanhante por sermos
hospital referéncia para COVID, nao teremos PSGO as pacientes subiram direto para o CO para serem avaliadas e internadas, iremos fazer boletim
médico a cada 4h/4h para o familiar, ndo poderao ficar com o celular;

Solicitado Transamin, éleos essenciais, baldo de Bakri para montar kit;

Montarmos kit de eclampsia, HPP, de parto cesarea, parto normal, curetagem e condutas humanizadas;

Conversado novamente sobre alavagem de TOPs com o coordenador da ginecologia e obstetricia;

Solicitado para a Diretoria Administrativa que o telefone do CO faga ligacdes externas para a equipe fazer boletim médico;

Data deinicio do CO dia 22/07 noturno, receber baixo e alto risco fiquei no hospital até as 22h para avaliar inicio

Recebido kanakion dia 22/07 entregue na farmacia pois estava em falta

Diretoria de Enfermagem solicitou suporte na maternidade devido as Enfermeiras serem novas no alojamento conjunto, repassado para equipe

Autorizada plantéo extra solicitado para agosto;

(EJAM



continuacao: llI-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA
B. Reunides
Dia 2/7 Reuni@o com a Diretoria sobre o novo fluxo do CO
Dia 2/7 Reunido com administrativa sobre demandas
Dia5/07 Reunido com a equipe para planejar sobre agosto dourado
Dia 5/7 Reunido com aresponsavel pela qualidade -sobre o protocolo do PSGO e sobre a gasometria no nascimento
Dia 5/7 Reunido com a Diretoria de Enfermagem sobre novas demandas, o hospital ndo sera mais sé covid, o primeiro e segundo andar serdo pacientes nao
covid
Dia 6/7 Reunido com o coordenador sobre novo fluxo e protocolo do CEJAM
Dia 6/7 Reunido com a Diretoria sobre fluxo do PSGO
Dia 6/07 Reunido com a Diretora Administrativa sobre o acompanhante
Dia 6/07 Reunido com a Diretoria e Supervisora de Enfermagem para alinhar fluxo do CO
Dia 12/07 Reunido com a Coordenadora do Parto Seguro sobre o Agosto Dourado - webinar
Dia 13/07 Escolado CEJAM acompanheio curso de 20h do IHAC
Dia 14/07 Reunido com coordenador sobre alinhamentos da reabertura do CO
Dia 15 e 16 Reunido com aequipe de Enfermagem para alinhamento da reaberturado CO
Dia 22/07- visita do Prefeito, Secretario e sua comitiva.
Dia 22/07 Reunido com a Diretoria para alinhar fluxo
Dia 22/7 e 23/7 Reunido com a Equipe de Enfermagem passar novo fluxo de atendimento
Dia 26/07 Reuni&o da Supervisdo de Enfermagem
Dia 27/07 Reunido com a Coordenadora para corrigir questdes sobre o Agosto Dourado
Dia 27/07 Visitada secretariadaempresaPV.

Dia29/07 Reunido com o diretor sobre transferéncia de pacientes

(EJAM



continuacdao: llI-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA

C. Tutorias Periodo de Experiéncia — 3 meses
Tutorias em Andamento

Roseli Franco do Carmo — pediu demissao no dia 8/7

Bruna Oliveira Ribeiro

(EJAM



continuacao: llI-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA

D. Eventos e Capacitagfes

Treinamento de sensibilizacdo de Aleitamento Materno —4h no Waldomiro, 37 colaboradores, com certificado da escola 25/6, 28/6, 29/6,
30/6, 3/07 e 7/07

Leitura e discusséo do POP caderno 2

POP 10, 19,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,3738,39,40 e 41
Leiturade discussao do protocolo 1,2, 3, 4,5,6, 7,8,9, 10,11, 12, 13 e 14.
Musicoterapia

Prolapso de corddo

Ruptura uterina

DPP

Aromaterapia

Cromoterapia

Reanimac¢éo Materna e trauma

Rebozo

(EJAM



continuacdao: llI-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA

D. Eventos e Capacitagfes

Distociade ombro

Reanimac¢éo Neonatal

Posicado de Parto

Webinar: Monitoramento fetal e manejo das principais causa de morte maternal, 2,3 e 4
Pré- Eclampsia e Eclampsia

HPP

Vitalidade fetal

(EJAM



continuacdao: llI-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA

E. Demandas Gerais

O setordo CO foi pintado, foi retirado todos os rufos do setor, evitando que o teto ceda

A maioria dos equipamentos foram dewvolvidos, s6 esta faltando 1 kit de Laringo infantil @ um monitor para sala de parto nomal (mas ja ndo
tinhamos)

Colocamos suporte de soro de parede na RA e corredor do puerpério

Enfermeiro Fernando realizou plantdo no HM Cachoeirinha nos dias 3/7 e 5/7, noturno

Enfermeira Bianca dia 5/7 foi auxiliar em Francisco Morato no curso do IHAC

Enfermeira Biancarealizou plantdo no Alipio no dia 13/07

Técnicade Enfermagem Paula foi para o Alipio no dia 15/07

Técnicade Enfermagem Magali foi para o Cachoerinha dia 15/07

Técnica de Enfermagem Cristiane foi para o Cachoerinha dia 17/07

Técnicade Enfermagem Alice foi para o Alipio plantdo extra no dia 25/07.

Agosto Dourado enfeitar a “fazendinha” (espaco perto da diretoria) e produzr e dar de lembrancinha chaveiro sobre mama e leite
Dra solicitou fotos do conforto médico, mandei por email

12/7 foi instalada arede de gases na Neo, Dr Paulo confirma comeco para dia 19/07

26/07 Iniciado conferéncia dos EPIs dos colaboradores e entrega de mascara N95 (foi autorizado pela diretoria pegar no almoxarifado)

(EJAM



continuacdao: llI-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA

E. Demandas Gerais

Dia 19/07 nao iniciou o atendimento no CO, a Neo ndo estava montada comunicado o HM Alipio e a Coordenado do Parto Seguro.
16/07 — Encaminhado email para o SAME sobre o DIU e SINASC

16/07 — Pintado as rodas das macas de rosa, parando sairdo setordo CO, autorizado pelo setor de patrimoénio

16/07- Conversado com colaboradora afastada sobre problemas com INSS e retorno ao trabalho

16/07 — Terminado aula da Webinar

20/7- Montado aula de comunicacao

20/7 — Recebido uma colaboradora do Cachoeirinha reposi¢éo de vagas.

20/7 - Solicitado senhas do SGH para todos os colaboradores

22/07 - Farmécia informou quantitativo do Sulfato de Magnésio para o CEJAM providenciarcompra

29/07- Preparativos para o agosto dourado para enfeitar a fazendinha

(EJAM



continuacdao: llI-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA

E. Demandas Gerais

Dia 29/07 solicitado aula de seguranca da paciente pararevisar entregue no dia 2/08 com pré teste, junto com o pré teste da aula de comunicagéo
29/07 preenchido ficha do DIU para Rita e dados solicitados

30/7 a Diretoria de Enfermagem perguntou a programacao do agosto dourado passamos, pois sera publicado no jornal local

30/07 a FIDI comunicou que todos os exames de imagem serdo visualizados pelo computador com senha e login do médico, cadaum teraseu
acesso

30/07 Aumentou 5 leitos de alojamento conjunto, total de leitos disponivel para internagéo 25 leitos

30/07 Ester solicitou email de um monitor que o anestesista derrubou no comego do ano, encaminhado como solicitado

(EJAM



continuacdao: llI-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA

F. Equipamentos e Manutengéo

Quadro da Neo, cobrado Mariana Porta sanfonada do expurgo
Conserto de dois cardiotoco Bionet Chuveiro elétrico
Carimbos de Cardiotoco e PSGO Conserto da balanca
Swith

Termdmetro datemperatura de ambiente
Estabilizadores 4




continuacdao: llI-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA

F. Equipamentos e Manutengéo

Porta de vidro da Neo Grade damaca
Computadores 3 unidade parao CO Bisturi elétrico
Instalacéo do Reldgio de ponto Foco da sala de parto normal
Impressoras do contrato Baby puff

Tomadas no pré parto
Ar condicionado da sala de parto cesarea

Conserto da macagrade

(EJAM



continuacdao: llI-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

N&o se aplica

(EJAM



IV-HOSPITAL MUNICIPAL DR. IGNACIO PROENCADE GOUVEA

A. Descricéo das Melhorias

07/07 - Recebido 150 ampolas de Kanakion do Parto Seguro devido falta na Rede da SMS.

15/07 — Substituida 01 poltrona do Pré-parto 1/2 que estava com o estofado rasgado poruma poltrona nova pela Diretoria Administrativa.
16/07 — Recebido 20 Oculos de Protecéo Individual do Parto Seguro.

20/07 — Recebido 20 DIUs da farmacia.

26/07 — Recebido Brindes em comemoragéo aos 30 anos do CEJAM e entregue a todos os colaboradores.

26/07 — Substituido Berco de Recepgdo do RN da Sala de PC por um Novo. Colocamos o bergo que estava na Sala de PC na Sala de
PN (que estava com berco inadequado para prestar assisténcia ao RN —berco de cuba).

27/07 - Substituida a poltrona da sala de ACCR que estava com o estofado rasgado poruma poltrona nova pela Diretoria Administrativa.
Realizada a conferéncia e troca dos Oculos de Protecéo Individual de todos os colaboradores.

29/07 — Recebido 150 ampolas de Sulfato de Magnésio 10% devido falta da Rede da SMS.

30/07 — Recebido por5 Enfermeiros, o Certificado de Aptidao para Insercédo do DIU de cobre no Pés-partoimediato.

30/07 — Recebido do Parto Seguro Lacos Dourados para o Agosto Dourado.

(EJAM



continuac&o: IV-HOSPITAL MUNICIPAL DR. IGNACIO PROENCADE GOUVEA

B. Reunides

02/07 — Reunido com diretoria de enfermagem (Marcelo, Vanessa e Ana Paula) para definir fluxo de atendimento para gestante com
Sindrome Gripal. Feito orientacdo aos enfermeiros, assinado por supervisora Vanessa — Parto Seguro e Marcelo — Diretor de
Enfermagem.

06/07 — Reunido com Dr. Riechelmann para alinhar coberturas de plantdes de neonatologia do dia 13 & 31 de julho. Sera solicitado o
cancelamento das coberturas.

07/07 — Reuniao Informatizacao do Impresso SAE Ginecologia e Obstetricia.

14/07 — Reunido Informatizacdo do Impresso SAE Ginecologia e Obstetricia.

15 a 22/07 — Reunido de Alinhamentos com todos os Enfermeiros Obstetras.

26/07 — A pedido da Educacdo Pemanente do hospital, Reunido com Prof. Nadia Coordenadora do Curso de Obstetricia da USP e
professores Victor e Juliana para alinhamentos. Previsto inicio do estagio em 09/08.

29 e 30/07 — Reunido da CIPA.

(EJAM



continuac&o: IV-HOSPITAL MUNICIPAL DR. IGNACIO PROENCADE GOUVEA

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses

Tutorias em Andamento - Enfermeira Obstetra

Rebecade Faria Pinze dos Santos
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continuac&o: IV-HOSPITAL MUNICIPAL DR. IGNACIO PROENCADE GOUVEA

D. Eventos e Capacitacdes

Capacitacao: Cuidados de Enfermagemdurante a administragdo de medicamentos a gestantes com ou sem diagnoéstico de COVID.

A convite do Servigco de Psicologia do hospital houve a participagdo de uma Enfermeira, uma técnica e da administrativa no Curso
promovido pelo servico de Psicologia do Hospital “Mindfulness: um caminho para o auto conhecimento”.

Elaborado pelos Cipeiros um Video com Situacdes Hipotéticas com o Tema “Prevencéo de Queda do Colaborador”.

Realizado Treinamento pela Administrativa Caroline, na Escola CEJAM referente ao Checklistdo Sistema Protheus, no dia 28/07/2021.

(EJAM



continuac&o: IV-HOSPITAL MUNICIPAL DR. IGNACIO PROENCADE GOUVEA

E. Demandas Gerais

01/07 - Solicitado empréstimo de MgSO4 para o HM Waldomiro de Paula, através da farméacia do hospital. Aguardamos reposicao do medicamento
pela SMS.

01/07 — Obito da Gestante JMP, 27 anos. Internac&o: 29/06/2021 as 22:42h. Obito: 01/07/2021 as 09:45h. G2PC1, 24 sem, deu entrada no PSGO
com queixa de falta de ar e tosse ha 1 semana, com piora ha 1 dia. Apds avaliagdo do GO, foi solicitada avaliacdo do clinico que a intemou na
UTI. BCF: 144bpm, DU -, MF+. HD: COVID 19 + Gestacdo 24 semanas. . Esteve internada no Campo Limpo por 2 dias. Recebeu alta em 28/06.
05/07 — Enviadas planilhas de indicadores para SAME.

06/07 — Recebido visita do SESMT — CEJAM. Conferido documentagéo, disponibilizado novo fluxo para acidentes de trabalho, avaliado ficha de
EPI's.

07/07 — Realizada Solicitagdo dos Testes Rapidos HIV/ Sifilis / Hep B e baixa no Sistema SISLOG LAB.

12/07 — Realizado preenchimento da Planilha da Avaliacéo da Gravidade da Sepse (Informatizacéo do Impresso SAE Ginecologia e Obstetricia).
12/07 — Solicitado DIU junto a Farméacia, parausono CO.

13/07 - Realizado preenchimento da Planilha da Avaliacdo da Gravidade da DMG (Informatizagao do Impresso SAE Ginecologia e Obstetricia).
14/07 — Realizada a baixa dos Equipamentos Frigobar e 2 focos clinicos devido impossibilidade de uso pela Diretoria Administrativa.

16/07 - Ministrada duas Aulas no Curso Manejo e Promogéao do Aleitamento Materno - 20 horas, na Escola do CEJAM.

(EJAM



continuag&o: IV-HOSPITAL MUNICIPAL DR.IGNACIO PROENCADE GOUVEA

E. Demandas Gerais

19/07 — Redigido e encaminhado a Coordenacao relatério de agdes do Parto Seguro para Manutencgdo do Selo IHAC e Selo OURO SINASC.
19/07 — Realizado levantamento dos colaboradores que necessitam realizar o Curso tedrico do DIU.

19/07 — Preenchida Planilha de Atividades do Agosto Dourado.

22/07 - Ministrada duas Aulas no Curso Manejo e Promocéao do Aleitamento Materno - 20 horas, na Escola do CEJAM.

23/07 - Ministrada duas Aulas no Curso Manejo e Promogéo do Aleitamento Materno - 20 horas, na Escola do CEJAM.

27/07 — Devido nimero incomum de Natimortos no més (4 casos, sendo 02 com menos de 500g e dois OFAP) e falta de familiaridade do Processo

Burocratico de toda equipe foi elaborado um fluxo para auxiliar narotina.

28/07 — Inicio da Busca de Artigos para Elaboracg&o do Protocolo de Analgesia com Oxido Nitroso.

29/07 — Inicio da Elaboracg&o do Protocolo de Analgesia com Oxido Nitroso com apoio das Supervisoras Isabel e Tamyres.

29/07 — Recebido Professores do Curso Obstetricia — USP, orientados quanto as rotinas, impressos, POPs e Protocolos do Parto Seguro a pedido da
Coordenadora do Curso e Educagao Permanente do hospital.

30/07 — Disponibilizada no Setoruma Pasta com a FISPQ do Produto Formaldeido 10%. Solicitada leitura e ciéncia de todos os colaboradores.
Realizacdo das Evidéncias de Cesareas.

Realizacdo das Auditorias de Prontuarios.

(EJAM



continuag&o: IV-HOSPITAL MUNICIPAL DR. IGNACIO PROENCADE GOUVEA

F. Equipamentos e Manutengéo

Instalagdo do blender do Baby Puff (aguardando
aparelho Scanner pois sera necessario furar a parede).




continuac&o: IV-HOSPITAL MUNICIPAL DR. IGNACIO PROENCADE GOUVEA

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Nao se aplica

(EJAM



V-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. MARIO DEGNI

A. Descricéo das Melhorias

01/07 Disponibilizado para a Assisténcia os seguintes materiais: 02 Termdmetros axilar digital, 01 termdmetro infravermelho, 01 oximetro Adulto,
01 espelho parao trabalho de parto, 01 massageador paratrabalho de parto, 01 avental para o expurgo .

08/07 Recebimento de 194 ampolas de Kanakion.

08/07 Recebemos 01 bloco de papel Canson para a arte das placentas;

21/07 Implantagdo do Caderno de Controle dos Resultados de Testes Rapidos, otimizagdo do tempo, pois anteriormente era necessario registrar
0 paciente 4 vezes e com este novo Caderno o nome do paciente é registrado apenas 1 vez.

22/07 Reorganizagdo do estoque de Testes Rapidos, disponibilizando assim melhor espaco para a sala de vacinacao, otimizagdo do tempo na
conferéncia e na assisténcia as pacientes.

23/07 Instalado 02 aspiradores para RN1 em cada quarto PPP

30/07 Recebemos 200 ampolas Sulfato magnésio

30/07 Disponibilizado 1 difusor para esséncia, ficando cada PPP com seu difusor préprio;

- Realizamos cercade 36 lembrangas do nascimento - Arte das placentas, as quais foram entregues as maes e pais.

Entre diversos elogios recebidos, segue abaixo 03 destacados:

“Gostei muito da Maternidade Sara, fui bem recebida, desde a recepcéo, até a alta. Excelentes profissionais. Super recomendo para amigos e
conhecidos. Parabéns pelo 6timo trabalho”B.S.S. 06/07/2021

“Todos os médicos e enfermeiros sdo 6timos” J.M.N.Silva 21/06/2021

“Atendimento acolhedor melhor do que esperava! Agradec¢o atodos” C.G. 26/06/2021

(EJAM



continuac&o: V-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. MARIO DEGNI

B. Reunides

05/07 Visita Técnica Sesmt

06/07 Reunido com Diretoria Técnica e Geréncia de enfermagem para esclarecimentos de demandas
14/07 Reunido com Enfermeiros Noturno B e Diurno A — reunido de alinhamento

15/07 Reunido com Enfermeiros Diurno B —reuni&o de alinhamento

16/07 Reunido com acomisséao do IHAC para programacédo do Agosto Dourado

16/07 Reunido com as Técnicas de Enfermagem Noturno B—reunido de alinhamento

21/07 Reuniéo da CIPA — mensal

23/07 Reunido com as Técnicas de Enfermagem Noturno A — reunido de alinhamento

23/07 Reunido com as Técnicas de Enfermagem Diurno A — reunido de alinhamento

23/07 Reunido com a comissao do IHAC para reorganizacao da programacéo do Agosto Dourado
26/07 Reunido com a Coordenadora e Supervisoras - Parto Seguro

28/07 Reunido com Diretoria Técnica para alinhamento de fluxo

31/07 Reunido com as Técnicas de Enfermagem Diurno B—reunido de alinhamento

(EJAM



continuac&o: V-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. MARIO DEGNI

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses

Tutorias em Andamento - Técnicos de enfermagem
Edna Seigel Krause

Karoline Trevisan Santos

Kelly Barbosa da Silva

Gislaine Lopes Pinto

Tutorias em Andamento — Enfermeiros Obstetras
Karin Crystine Rezende de Andrade

(EJAM



continuac&o: V-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. MARIO DEGNI

D. Eventos e Capacitacdes

Cuidados de Enfermagem durante a administragdo medicamentosa em gestantes - 100% da Equipe de enfermeiros e técnicos
contemplados.
Sensibilizacdo Aleitamento Materno 4hs

Curso de Gerenciando seus sentimentos para Supervisoras

(EJAM



continuac&o: V-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. MARIO DEGNI

E. Demandas Gerais

01/07 Fechamento e pedido dos Testes Rapidos

01/07 Encaminhamento do Atestado Quantitativo

05/07 Envio do relatério de melhorias

07/07 Entrega do relatério gerencial mensal

12/07 Encaminhado respostas de justificativas referente a duas reclamagfes na ouvidoria
22 e 23/07 Entrega de 04 certificados do ALSO

29/07 Auditoria em 20 prontuarios hospitalares

(EJAM



continuagdo: V-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. MARIO DEGNI

F. Equipamentos e Manutengéo

Armarios para o pré-parto e sala administrativa Fixac&o do painel para passagem de plantdo

Fixac&o de 01 quadro no acolhimento e 01 banner na
01 Termb&metro Digital recepgao

13 Caixas Organizadoras de plasticos para
montagem de kit's Parto




continuagdo: V-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. MARIO DEGNI

F. Equipamentos e Manutengéo

Fixado quadro de aleitamento no acolhimento

Fixado Banner de Hospital amigo da mulher na
recepcao

Instalado mais duas tomadas do PP1 e PP2

Conserto da porta do armario do pré-parto

Conserto da gaveta da mesa da sala da supervisdo

Trocada resisténcia do chuveiro

Conserto de 01 parafuso da macado corredor

(EJAM



Continuag&o-V-HOSPITAL MUNICIPAL PROF. MARIO DEGNI

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Nao se aplica

(EJAM



VI-HOSPITAL MUNICIPAL TIDE SETUBAL

A. Descricao das Melhorias

07/07 — Recebimento de 200 ampolas de Kanakion devido falta no estoque central

08/07 — Recebimento de 40 DIUs

13/07 - Recebimento de latas de tinta para melhoria da ambiéncia do Centro Obstétrico/PSGO. Entregues na diretoria assistencial para
programacéo da pintura apés término da pintura no corredor 2° andar.

15/07 - Pinturado corredor do Centro Obstétrico realizado pela prefeitura

29/07- Instalagdo do novo adesivo na entrada do Centro Obstétrico

29/07 — Recebimento de 200 frascos ampola de Sulfato de Magnésio 10%

(EJAM



continuac&o: VI-HOSPITAL MUNICIPAL TIDE SETUBAL

B. Reunides

02/07 — 08 as 11:20h Reunido visita técnica com o SESMT. Avaliado fichas de EPIS, condi¢cdes e dinamica do setor com foco no expurgo,
verificado uso de EPIs pelos colaboradores, realizado investigagdo e analise de acidente de trabalho, realizado checklist das conformidades.
Solicitado pelo SESMT um memorando informando a entrega dos EPIs.

07/07 — Reunido impresso SAE MEWS-— Definicdo dos marcadores das patologias obstétricas.

07/07 — Reunido mensal de equipe DB

08/07 — Reunido mensal de equipe DA/ NB

13/07 — Reunido mensal de equipe NA

14/07 — Reunido impresso SAE MEWS- Definicdo dos marcadores das patologias obstétricas.

16/07- Reunido com NHE — Alinhado como ponto de melhoria ainclusé&o dos testes rapidos de hepatite a ser utilizado no PSGO

21/07 — Reunido de Enfermeiras Obstetras 1 — Aula de Legislagdo de enfermagem e processos legais de prontudrio. Realizado Dinamica de grupo
referente a lideranca.

23/07 — Reunido CIPA — Discutido fluxo de ciéncia do recebimento de EPIs
26/07 — Reunido de Supervisédo
27/07 — Reunido Impresso informatizado MEWS

(EJAM



continuac&o: VI-HOSPITAL MUNICIPAL TIDE SETUBAL

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses

Tutorias em Andamento - Técnicos de enfermagem

Antdnio Fernando Gongalves

Tutorias em Andamento — Enfermeiros Obstetras

Juliana Rodrigues Teixeira
C.1- Tutoria de Aperfeicoamento do Enfermeiro Obstetra | de 6 meses a1 ano

Silmara Nogueira Luciano
Cristiane Lago Oliveira

(EJAM



continuac&o: VI-HOSPITAL MUNICIPAL TIDE SETUBAL

D. Eventos e Capacitacdes

15/07 — Ministrado aula 11 — quando o bebé ndo pode seramamentado no peito —escolado CEJAM (curso 20 horas) 9:00 as 10:00h

16/07 - Ministrado aula 11— quando o bebé ndo pode seramamentado no peito —escolado CEJAM (curso 20 horas) 9:00 as 10:00h

(EJAM



continuac&o: VI-HOSPITAL MUNICIPAL TIDE SETUBAL

E. Demandas Gerais

01/07- Correcéo do livro de parto

01/07 — Fechamentos do relatério de teste rapidos de Sifilis e HIV

01/07 — Solicitagdo através do sistema SISLOG de testes rapidos de Sifilis e HIV

01/07 — Término e envio do Relatdrio de Melhorias

01/07 — Quantitativo de enfermagem e escala trabalhada no drive

01/07 — Gerenciamento de vagas no CROSS com o Dr Carlos Vellucci

01/07 — Encaminhado a diretoria a planilha de procedimentos realizados com anestesia

02/07 — Solicitagdo de EPIs parauso da equipe (pedido semanal), junto ao setor de qualidade

02/07 — Fechamento da planilha de DIUs inseridos, encaminhado ao STCIH e farméacia para nova solicitagdes.
05/07 — Adverténcia por indisciplina, apds termos de orientacdes anteriores, devido atrasos frequentes no plantéo.
06/07 — Encaminhamento do relatério gerencial, justificativas e livro de parto referente ao més de Junho para a supervisora de apoio do nucleo.
06/07 — Envio das estatisticas de atendimento e procedimentos ao SAME

06/07—-Envio da planilha de nascimentos a unidade neonatal, geréncia de enfermageme STCIH

06/07 — Envio das estatisticas de condensado para a diretoria assistencial, diretoria de enfermagem e STCIH

(EJAM



continuac&o: VI-HOSPITAL MUNICIPAL TIDE SETUBAL

E. Demandas Gerais

07/07 — Conferéncia do atestado quantitativo de enfermagem
07/07 — Acompanhamento da tutoria da Trainee Cristiane Lago.

07/07- Notificar 6bito materno de Maria Isabela de Lima Aratjo — PC VNC 09/06, Transferida parao HM Tide 12/06, 6bito em 14/06 na
Contencédo 9—- UTI COVID

08/07 — Acompanhamento da tutoria da Trainee Silmara Nogueira

08/07 — Participagao no Hundle diariamente as 10h.

08/07 — Atualizacdo deste documento de melhorias

08/07 — Pesquisa cientifica de artigos referente ao uso do 6leo essencial de Jasmim e Geranio no trabalho de parto.

08/07 — Levantamento das fotos e autorizacao de imagens da arvore da vida e salvo no Drive
https://drive.google.com/drive/folders/10i_5Swbous4k-dxytpgidxpMc77z7b1oH

08/07 — Pesquisa cientifica levantamento de artigos sobre o uso do 6leo essencial Geranio para profilaxia de sangramento vaginal (em
estudo)

08/07 — Relatdrio referente ao comportamento do Dr Adamor Malheiros — GO durante o plantéo, itens pontuados em avaliagGes de

desempenho anteriores.

09/07 — Inicio da EO Juliana Rodrigues Teixeira cobertura da EO Cristiane Oliveira— Licenga Maternidade

(EJAM


https://drive.google.com/drive/folders/1Oi_5wbous4k-dxytpqidxpMc77z7b1oH

continuac&o: VI-HOSPITAL MUNICIPAL TIDE SETUBAL

E. Demandas Cerais
12/07 — Encaminhado ao NHE os casos de Sifilis reagente — notificagéo

12/07 — Acolhimento do novo colaborador: orientacBes gerais, apresentagéo da tutoria e tutora, criacdo de login e senhados livios de

parto e livro do PSGO, escalade enfermagem e escalade servigo

13/07 — Notificacdo ao NHE dos casos de sifilis reagentes

13/07 — Andamento do fluxo de atendimento SHEG no drive Impresso informatizado

13/07 — Conferéncia do livro de parto web

13/07 — Solicitado EPIS (mé&scara, touca e kits de conten¢éo) —distribuidos para a equipe assistente

13/07 — Elaboracgéo da aula de Legislacéo de enfermagem para uso na Capacitagdo do proximo més vigente
14/07 - Avaliagdo de 45 dias da EOT Cristiane Lago

14/07 — Recebimento dos casos gestantes sem COVID no CROSS junto com diretor

14/07 — Reuni&o de equipe NA

14/07 — Elaboracgéo da escala de enfermagem do més de Agosto, encaminhada ao nuicleo e diretoria de enfermagem
14/07 - Término da aulade Legislacédo de enfermagem para uso na Capacitagdo do préximo més vigente

16/07 — Pesquisade artigos referentesa COVID19 x aleitamento materno parafins de ministrar palestra na Webinar 12/08

(EJAM



continuag&o: VI-HOSPITAL MUNICIPAL TIDE SETUBAL

E. Demandas Gerais

15/07 — Realizado do Pré e Pés Teste da capacitagcdo de Legislagéo de enfermagem

15/07 — Ministrado aula 11 do IHAC — Curso de 20 horas naescolado CEJAM

15/07 — Elaboracao deste documento de melhoria

16/07 - Ministraraula 11 do IHAC — Curso de 20 horas naescolado CEJAM

16/07 — Pesquisade artigos referentes a COVID19 x aleitamento materno para fins de ministrar palestra na Webinar 12/08

16/07 — Drive: Preenchimento dos fluxos de atendimento ao COVID

16/07- Remanejamento de 10 testes rapido HIV e 05 testes sifilis para o Waldomiro de Paula, alinhado entre diretorias

19/07- Informar Bianca via email referente os profissionais que necessitem de capacitacdo de Inser¢do de DIU no p6s placentario
(necessitamos de 04 vagas)

19/07- Informar Bianca via email referente os profissionais que necessitem de capacitacdo Aleitamento Materno (necessitamos de 03

vagas para IHAC 20 horas e 02 vagas de sensibilizacéo)

19/07 — Encaminhado casos de Sifilis reagente para o NHE

20/07 — Aberto OS parareparo do monitor e porta do armario do vestiario feminino
21/07 — Gestéo da leitura dos POPs

21/07-Elaboracao da Aula: Aleitamento Materno e COVID para participacao do Webinar

(EJAM



continuac&o: VI-HOSPITAL MUNICIPAL TIDE SETUBAL

E. Demandas Gerais

23/07 — Agendado para instalagdo do Banner

23/07 — Reposicao de EPIs e Kits de contencéo

26/07 — Alinhamento com o encarregado da manutencgéo referente ao cronograma para inicio da pintura do Centro Obstétrico,
programado para dia 02/08/2021

26/07 — Elaboracéo da lista de funcionarios para envio ao COREN com finalidade de renovagao do certificado de responsabilidade
técnica (protocolo nimero 1.321.610).

27/07 — Entrega dos documentos pararenovacgéao do certificado de responsabilidade técnica (protocolo 1.321.984)

27/07 — Realizagao da Pasta com as informag¢8es de seguranga de produtos quimicos (FISQP) referente ao formol da marca ICARI
27/07 — Preenchido planilha no drive referente aos DIUS inseridos no ano de 2020, para langamento de procedimento secundario. No
c6digo 03.01.04.014-1. Drive: https://docs.google.com/spreadsheets/d/1L6rh5RAha05T9hZ73XfalzXJOID95R zA/edit#gid=704154969
28/07 — Avaliagdo de desempenho TE Antdnio Fernando

29/07 — Gestédo dos atestados e cobertura da escala de enfermagem

(EJAM


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1L6rh5RAha05T9hZ73XfalzXJOJD95RzA/edit#gid=704154969

continuac&o: VI-HOSPITAL MUNICIPAL TIDE SETUBAL

F. Equipamentos e Manutengéo

Reparo na lateral do bergo aquecido FANEM, o acompanhante
apoiou o brago e desprendeu a lateral de acrilico. O mesmo bergo

Solicitado faixas de sinalizagdo no chéo parou de aguecer no dia 02/03

Pintura dos equipamentos do CO, devido ferrugem: Mesa de
Comprade 05 bicos conectorde O2 para saida do baby Puff refeicdo, Suporte de Soro e escadinhas

Expositor de Acrilico (02) para fichas no PSGO Instalagéo de Suporte de papel lengolnasalade CTB

Solicitado reforma predial, pintura e reparo na parede

(EJAM



continuag&o: VI-HOSPITAL MUNICIPAL TIDE SETUBAL

F. Equipamentos e Manutengéo

Entrega de tintas para pintura do Centro Obstétrico Reparo porta armario do vestiario feminino

Troca de adesivo de Bannerno Acolhimento Reinstalagao do quadro de gestdo no PSGO que foi retirado devido
a pintura no corredor




continuac&o: VI-HOSPITAL MUNICIPAL TIDE SETUBAL

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios

N&o se aplica

(EJAM



VI-HOSPITAL SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

A\ Descricéo das Melhorias

Conversado com a coordenacgdo da Unidade Materno Infantil, sobrequanto a autorizagéo pendente parauso LIVRO DE PARTO WEB.

Reenviado email referente a seguranga dos dados para a diretoria do hospital. Fico a disposicao para esclarecimentos.

B. Reunides
23/07 - Reuniao CIPA. Nao houve acidentes només

Reunido com equipe de enfermagem dos plantdes noturno e diurno para alinhamentos da unidade.

C. Tutorias
Tutorias em Andamento
Paula Rodrigues dos Santos- Técnico de Enfermagem —90 dias em 23/08

Cintia Priscilade Sousa Veras — Técnico de Enfermagem —90 dias em 17/08

D. Eventos e Capacitacfes

Gerenciando seus sentimentos em tempos de crise. Disponibilizado 1 vaga para enfermeiro obstetra e 1 paratécnico de enfermagem

(EJAM



continuag&o: VII-HOSPITAL SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

E. Demandas Gerais

Todos os procedimentos obstétricos estdo sendo realizados no centro cirlirgico, sendo da seguinte forma:

8°andar (C.0): 2 leitos de Pré Parto e 2 leitos de RPA (salas cirlrgicas desativadas)

7° andar (Centro Cirlrgico): salas de procedimentos.

As condicdes de TP séo realizadas no 8° andar e proximo ao nascimento, no periodo expulsivo do TP, as parturientes sao encaminhadas
para o 7° andar. Ap6s o procedimento, a paciente retorna ao 8° andar para realizar a recuperacao pés anestésica. Tal acdo expde e
compromete a segurancga do binémio, considerando o tempo do trajeto e o fato de circular com as pacientes pelo hospital por conta dos

risco de contaminag&o por COVID-19.

Feito alteracdo do cronograma de limpeza terminal do setor. Eram realizadas de forma aleatéria 1 vez ao més de acordo com a
disponibilidade de cada plantdo. Seré realizada semanalmente juntamente com o cronograma de equipe de higiene e limpeza; apés

alinhamentos com coordenacéo da Unidade Materno Infantil, Sr2 Lais.
Os Kits de HPP e Eclampsia foram lacrados e a conferéncia serarealizada no primeiro diade cadamés;
Os Kits de PN e PC também foram lacrados para que seja utilizado em cada procedimento evitando acimulo e desperdicio de material

em sala cirdrgica. A agdo estd em alinhamento com a coordenagdo da Unidade Materno Infantil, Sr2 Lais, que ira orientar os

colaboradores servidores.

(EJAM



continuag&o: VII-HOSPITAL SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

E. Demandas Gerais

Enviado todas as segundas-feiras para a Assistente de Gestédo de Politicas Publicas do HSPM uma planilha com o nimero de colaboradores

Parto Seguro— Cejam afastados por confirmacgéo ou suspeitade COVID;

Enviada estatistica para: Dr Lazaro com cOpia para coordenadores da obstetricia e materno-infantil e estatistica, que correlaciona via de parto
com hospital de referéncia, e gestagédo de alto risco com via de parto e hospital de referéncia; SCIH que correlaciona via de parto com infeccao
puerperal; Escrituraria do CO e que correlaciona total de parto com: via de parto; primiparidade; gestacdes de termo, pré-termo e pds-termo;
partos expulsivos; posicao de parto; numero de episiotomia; lacera¢gdes; uso de ocitocina; formas de alivio da dor e amamentag&o na 12 hora

de vida; Escrituraria do bergario com dados referente ao peso ao nascer, sexo e indice de Apgar;

Como agdo em comemoracao ao Agosto Dourado a equipe definiu em conjunto que as puérperas serao presenteadas com um kit de sais para
escaldapés, pararealizar durante a amamentacao.
Também serdo presenteadas com um vidro para incentivar a doacgédo de leite matemo, com orientagdes e instru¢do de como realizar higiene do

vidro, ordenha e doacéo do leite materno.

(EJAM



continuag&o: VII-HOSPITAL SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

F. Equipamentos e Manutengéo

Manutencao de poltronas (enviado fotos para analise)




continuag&o: VII-HOSPITAL SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Né&o se aplica

Residéncia Médica

Residéncia Médica em Ginecologia/Obstetricia e Neonatologia

Internos de Medicina

N&o se aplica

(EJAM



VIII-HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER DA
SILVA-CACHOEIRINHA

A\ Descricéo das Melhorias

No dia 01/07 foram entregues 4 camas tipo PPP, porém os colch@es vieram com avarias (furos e partes da costura aberta). Também nao
foram entregues as cabeceiras. Feito contato com a empresa fornecedora que se comprometeu em solucionar o problema o quanto
antes.

No dia 02/07 foram entregues 5 macas de transporte e no dia 25/07 e duas delas ja apresentaram problemas nas rodas onde a empresa
compareceu para reparo e informou que sera necessaria a troca das rodas visto a méa qualidade do material. Também foram entregues
18 mesasde refei¢éo.

No dia03/07 deu inicio a empresa de anestesiologia para cobertura de plantdes aos finais de semana (sabado 24 horas).

No dia 20/07 deu inicio as atividades os auxiliares administrativos do periodo noturno para apoio na unidade neonatal e bloco cirargico.
No dia 29/07 recebemos 400 ampolas de MgSO4 a 10% por falta na rede e dificuldade de aquisicdo pelo servico e esse insumo é

essencial para o tratamento dos casos graves de hipertens&o gestacional.
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B. Reunides

01/07: Reunido online com os responsaveis pela DG (empresa de anestesiologia) para alinhamentos do novo contrato.

05/07: Reunido com a Comisséo de prontuarios onde foi apontada melhoria importante nos registros de prontuarios. Melhoria resultante
do processo diario de auditoriain loco, onde as falhas sé&o corrigidas oportunamente.

13/07: Reuniao com Diretor Dr José Alfredo para alinhamentos internos e discusséo sobre o plano de trabalho.

13/07: Reuniao web das assistentes administrativas com o RH para alinhamentos do novo programa de tratamento do ponto.

14/07: Reunido com a Diretoria Técnica, Diretoria de Enfermagem, Qualidade e Supervisdo parto Seguro para definicdo e padronizacédo
dos leitos da UTI Neonatal.

23/07: Reunido com Diretoria Técnica e de Enfermagem para discussé@o do plano de trabalho a ser aprovado. As alteragBes foram
repassadas viaemail.

26/07: Reunido mensal web com a supervisao e coordenacgéo do Parto Seguro.

29/07: Reunido do SCIH para apresentacéo dos progressos alcangados nos casos COVID.
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C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses

Tutorias em Andamento - Técnicos de enfermagem
Juliana Luna dos Santos Barros
Ana Paula Teoddsio da Silva

Luiza Carlade L. Abrantes
Paulo Izidério Brito Viana

JéssicaFloréncio da Silva

Tutorias em Andamento - Enfermeira Neonatologista

Elaine dos Santos Guimaraes de Brito

Tutorias em Andamento - Assistente Administrativo

Luanada Silva Macedo Fernandes
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D. Eventos e Capacitacdes

07 e 15/07: Capacitacdo para coleta de amostras e reservas para o Banco de Sangue (17 colaboradores)
07/07: Participagd@o no processo seletivo on line para auxiliares administrativos

12/07: Capacitacao para uso dos monitores da marca Prontodea (8 colaboradores)

12/07: Participagdo da supervisdo no Curso de Seguranca do Paciente (oferecido pelo hospital)

12/07: Orientacdo sobre aimportancia dos dados enviados para o preenchimento da DNV

19 e 21/07: Treinamento in loco para uso de seringas com dispositivo de seguranca (14 colaboradores)
27 e 28/07: Treinamento com a Fanem dos novos equipamentos adquiridos (15 colaboradores)

28/07: Participagdo no processo seletivo on line para técnicos de enfermagem unidade neonatal

(EJAM
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E. Demandas Gerais

No més de julho teve uma alta demanda de pacientes com diagnostico de casos suspeitos e/ou confirnados de COVID-19 o que impacta diretamente
na rotatividade do Centro de Parto Nomal, visto que nao ha outro local para que as pacientes fiquem isoladas das demais. No total foram 20 casos
gue permaneceram para observacao, indugéo do trabalho de parto e parto.

Também no dia 08/07 o hospital recebeu a visita dos colaboradores do SESMT-CEJAM para avaliagcdo dos processos internos, como CIPA, fluxo de
acidentes de trabalho entre outros.

A equipe do Parto Seguro foi convidada a participar das eleicdes para Comissdo de Etica de Enfermagem que ocorrerdio no més de agosto. O grupo
tera um representante que podera participar dos processos de orientagdo, consultas e educagdo da equipe.

No dia 14/07 o hospital recebeu a visita do COREN para apurar uma denuncia dos colaboradores do Parto Seguro. O motivo da denuncia € a escala
de trabalho onde o nimero de funcionarios ndao supre a demanda da unidade. Foi solicitada a escala, realizada visita in loco, entrevista com os
colaboradores e dado o prazo de 30 para apresentar o plano de acdo. Também foi solicitado o dimensionamento para comparagcdo com o quadro atual.
No dia 27/07 ocorreu a visita dos responsaveis pela DG, empresa PJ-Anestesiologia. O objetivo foi conhecer a unidade e também alinhar alguns

processosjunto a coordenacéo local.
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E. Demandas Gerais
No dia 29/07 ocorreu a segunda cirurgia fetal. Dessa vez quem deu apoio e forneceu os materiais para o procedimento foi o HCOR. Tudo

transcorreu sem intercorréncias e apoés a cirurgia a paciente foi encaminhada a UTI. Aequipe de enfermagem que atuou no procedimento
foi do Parto Seguro.

Com a transferéncia de parte da equipe do Hospital Waldomiro de Paula ndo houve possibilidade de manter o dimensionamento das
salas cirdrgicas conforme legislacao, ou seja dois técnicos por sala, 0 que nao é possivel acontecer com a escala somente do VNC. No
més passaram pela REC pacientes,sendo o transporte, responsabilidade da equipe do Parto Seguro.

Ha uma grande dificuldade em transferir as pacientes para as enfermarias devido a falta de colaboradores da Prefeitura. As puérperas e
pacientes poés cirlrgicas permanecem na REC por tempo indeterminado e a posicéo da equipe da unidade de destino é que n&o tem
possibilidade de receber as pacientes 0 que impacta na rotatividade do bloco cirargico, onde muitas vezes as salas ficam bloqueadas
aguardando vagas e as mulheres permanecem em sala o que é totalmente inadequado, visto que a mesa cirdrgica nao € apropriada para
esse fim. No periodo notumo a situagao é ainda mais grave. As enfermarias recebem as pacientes somente depois das 21:00 e até as
02:00 (devido a organizagao de horario de visita, jantar de descanso da equipe); se ndo ha colaboradores ja comunicam no inicio do
plantdo que nenhuma paciente serd transferida e a REC pemmanece lotada, sem rotatividade e sobrecarregando a equipe. Situacdo
discutida inUmeras vezes com as supernvisfes das unidades e Diretoria de Enfermagem que alegam que enquanto nao houver

contratacéo por parte do CEJAM ndo havera mudancanesse cenario.
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F. Equipamentos e Manutengéo

Rodas das macas (ainda em garantia) Doppler sonar marca Toito

Equipamentos que estdo sem uso aguardando aprovacéo/selegdo

Fp—— T Cabo do cardiotocografo marca Toito

Conserto do forro da recuperagao anestésica (goteira) e tela de
protecdo para as janelas

Conserto das torneiras do COe CPN

4 bisturi elétricos
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F. Equipamentos e Manutengéo

Conserto das camas da marca Striker Foco moével
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G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios: - Professor

Residéncia dafisioterapia aplicada ao trabalho de parto da Anhembi/Morumbi. Porém esta suspensa devido a pandemia;

Residéncia Médica:

Residéncia de Obstetricia Médica no CPN: os residentes do primeiro ano passam um més no setor para sensibiliza¢céo das praticas humanizadas. Também

h& no setor os residentes da Neonatologia que ficam responsaveis pelarecepcéo do RN.

Internos de Medicina:

Os internos de medicina da Faculdade de Mogi das Cruzes e Anhembi Morumbi apenas observam a assisténcia na unidade. Nao estdo autorizados a

realizar nenhum procedimento a ndo serque haja supervisao médica.
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