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CEJAM

RECURSOS HUMANOS DE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL NOS SETORES NEONATAIS
DOS CINCO HOSPITAIS - MAIO DE 2022

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO PROENCA E VILA NOVA CACHOEIRINHA

N°de colaboradores ativos

411

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de" - HOSPITAL v

Técnicos de enfermagem
Enfa. Intensivista
Fisioterapeuta
Fonoaudidlogo
I Total de colaboradores ativos

Auxiliar administrativo
Psicélogo

Servigco Social B4

Terapeuta Ocupacional 1

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200 220 240

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022




CEJAM

INTERNACOES UTIN -MAIO DE 2022

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de" - HOSPITAL v

TOTAL DE INTERNAGOES

UTIN

95 = 5,6%
) o o~
INTERNACOES
600
462 !5 /9
400 337 I NASCIDOS
VIVOS
227 [0 INTERNAGOES
200 135
47/=8,6%
16 =7,0% 5=37% 10=3.0%
0 | || L |
Mario Degni Ignacio Waldomiro Fernando Mauro  Cachoeirinha
HISTORICO
HOSPITAL PERIODO NASCIDOS VIVOS ~ INTERNACOES (UTIN) % DE INTERNAC()ES
Cachoeirinha abr. de 2022 522 54 10,34%
Fernando Mauro abr. de 2022 396 14 3,54%
Waldomiro abr. de 2022 297 9 3,03%
Mario Degni abr. de 2022 186 12 6,45%
Ignacio abr. de 2022 148 6 4,05%

PROCEDENCIA DAS INTERNAGOES

@ CENTRO OBSTETRICO
@ TRANSFERIDOS UCIN
EXTERNO

@ ALOJAMENTO
CONJUNTO

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
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CEJAM

INTERNACOES UCIN -MAIO DE 2022

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de" - HOSPITAL v

TOTAL DE INTERNAGOES
= (0]
172 =10,1%
INTFRNACAHFS PROCEDENCIA DAS INTERNAGOES

600

515

462
400
337 I NASCIDOS
VIVOS ) @ CENTRO OBSTETRICO
997 INTERNACOES ALOJAMENTO

HOSPITAL CONJUNTO

200 135 @ TRANSFERIDOS UTIN

@ EXTERNO
=11,5% | =10,4% | =7,6%
I |55 (o} | =8'|1% 0|’ o ;|6 (o] |

0,

=11,8
Mario Degni Ignécio Waldomiro Fernando Mauro  Cachoeirinha 33,9%

HISTORICO
onte- Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
HOSPITAL PERIODO NASCIDOS VIVOS ~ INTERNAGOES (UCIN) % INTERNAGOES (UCIN)

Cachoeirinha abr. de 2022 522 64 012
Fernando Mauro abr. de 2022 396 40 0,1
Waldomiro abr. de 2022 297 27 0,09
Mario Degni abr. de 2022 186 19 0,1

Ignacio abr. de 2022 148 9 0,06
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CEJAM

CLASSIFICACAO DOS RECEM-NASCIDOS INTERNADOS POR IDADE GESTACIONAL NO SETOR NEONATAL MAIO DE 2022

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO PROENCA E VILA NOVA CACHOEIRINHA

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de" - HOSPITAL v

TOTAL DE PRE TERMO <37 SEMANAS TOTAL DE TERMO =37 SEMANAS A 41 SEMANASE 6 DIAS  TOTAL DE POS TERMO > 42 SEMANAS

120-44,9% 146 =54,7% 1-=0,4%

60

I N° DE PRE TERMO <37
SEMANAS

I N° DE TERMO 2 37
SEMANAS A 41
SEMANASE 6 DIAS

I N\° DE POS TERMO > 42
SEMANAS

40

3§°/o
0=0o 0=0% 0=0%
= 0% Iﬁdlil %) |

Mario Degni Ignacio Waldomiro Fernando Mauro Cachoeirinha

-0

i Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
HISTORICO

% 37 SEMANAS A 41 % 42 SEMANAS

HOSPITAL PERIODO % < 37 SEMANAS ~ SEMANAS E 6 DIAS

Fernando Mauro abr. de 2022 55,56% 44,44% 0%
Cachoeirinha abr. de 2022 46,61% 53,39% 0%
Waldomiro abr. de 2022 38,89% 61,11% 0%

Mario Degni abr. de 2022 32,26% 67,74% 0%



CEJAM

CAUSAS DE INTERNACAO NO SETOR NEONATAL DOS CINCO HOSPITAIS - MAIO DE 2022

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO PROENCA E VILA NOVA CACHOEIRINHA

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de" - HOSPITAL v

UTIN TOTAL DE INTERNAGOES (UTIN) UCIN TOTAL DE INTERNAGOES (UCIN)

95 172

@ RESPIRATORIO

@ PREMATURIDADE
@ CARDIOVASCULAR
@ CONGENITOS

OUTROS (COVID,
AVALIAGAO DO

@ OUTROS (COVID,
AVALIACAO DO
SERVIGO SOCIAL/
INCONDIGAO MATE...

@ CONGENITOS
@ RESPIRATORIO

SERVICO SOCIAL/I... @ PREMATURIDADE
@ GASTRO CARDIOVASCULAR
INTESTINAL @ GASTRO INTESTINAL
@ RENAL @ RENAL
Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
Causas de Internacao N (UTIN) ~ % Causas de Internagao N (UCIN) ~ %
RESPIRATORIO 73 76,8 OUTROS (COVID, AVALIAGAO DO 54 314
SERVIGO SOCIAL/INCONDIGAO
PREMATURIDADE 16 168 hﬂégﬁil_\ll_ﬁLl)-llPOGLICEMlA E ICTERICIA
CARDIOVASCULAR 5 53 CONGENITOS 37 215
CONGENITOS ! B RESPIRATORIO 35 203
OUTROS (COVID, AVALIAGAO DO 0 0
SERVICO SOCIAL/INCONDICAO PREMATURIDADE 29
MATERNA, HIPOGLICEMIA E ICTERICIA
NEONATAL) CARDIOVASCULAR 15
GASTRO INTESTINAL 0 0 GASTRO INTESTINAL 2

RENAL 0 0 RENAL 0




%
CEJAM

RN's - INSERIDOS NO PROTOCOLO DE HIPOTERMIA NO SETOR
NEONATAL- MAIO DE 2022

1 demai. de 2022 - 31 de mai. de" > HOSPITAL v
TOTAL DE RN'SNO PROTOCOLO HIPOTERMIA
4
3
I RN'S NO PROTOCOLO
2 HIPOTERMIA
HOSPITAL
1
0 | | | |
Mario Degni Ilgnaci - ‘Naldomiro Fernando Mauro Cachoeirinha

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

HISTORICO
s RN'S NO PROTOCOLO
HOSPITAL PERIODO HIPOTERMIA ~
Cachoeirinha abr. de 2022 3

Waldomiro abr. de 2022 2

Mario Degni abr. de 2022 0
Ignécio abr. de 2022 0 (EJAM

Fernando Mauro abr. de 2022 0



1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de"
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CEJAM

&

INSERCAO E PERDAS DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO PERIFERICA
NO SETOR NEONATAL- MAIO DE 2022

v HOSPITAL v

UTIN
TOTAL DE PICC POR PACIENTE/ DIA

33

N° DE PERDAS DE PICC

_ o
579 1 =0,2%
50
40
260 B PicC 30
PERDAS PICC
20
134
103
10
| =0,0% =0,0% =00% =0.0% =0,4%
o Ml [ | || || [ | .
Mario Degni Ignéacio Waldomiro Fernando Mauro Cachoeirinha
HISTORICO
1 % PERDAS DE % PERDAS DE
HOSPITAE PERIODO  picc(uTIN) PICC (UCIN)
Ignacio abr. de 2022 6,67% 0
Waldomiro abr. de 2022 0,87% 0%
Cachoeirinha abr. de 2022 0,28% 0%
Mario Degni abr. de 2022 0% 0

TOTAL DE PICC POR PACIENTE/ DIA

50

41

N° DE PERDAS DE PICC

0 =5 0,0%

I PiCC

PERDAS
PICC

_ 3
e © i P00 0= e 0000
[ | | [ |

Mario Degni Ignécio Waldomiro Fernando Mauro

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

Meta: | 1,0%

<
CEJAM



CEJAM

MOTIVOS DE RETIRADA DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO PERIFERICA NO SETOR
NEONATAL-MAIO DE 2022

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO PROENCA E VILA NOVA CACHOEIRINHA

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de" - HOSPITAL v

N° TOTAL DE PICC INSERIDOS

59

MOTIVOS DE RETIRADA DE PICC N v %
TERMINO DE TRATAMENTO 46 7797
MAL POSICIONAMENTO-RX 3 508
] OBITO 3 5,08
@ TERMINO DE TRATAMENTO -
@ MAL POSICIONAMENTO-RX WE TR EAD PIe 2 20
@ 0BITO OBSTRUGAO 1 1,69
@ INFILTRAGAO PICC -
i OUTROS: PROBLEMAS COM CONEXAO(AVARIA DO 1 1,69
@ OBSTRUGAO MATERIAL)
® OUTROS: PROBLEMAS COM RAS ] 169

CONEXAO(AVARIA DO MATERIAL)
. IRAS TRANSFERENCIA 1 1,69
@ TRANSFERENCIA

SAIDA ACIDENTAL
@ CONDUTA MEDICA/CORDAO CONDUTA MEDICA/CORDAO FIBROSO 0 0

FIBROSO

SAIDA ACIDENTAL 1 1,69

1-10/10 & >

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022



CEJAM

TENTATIVAS DE PUNCOES DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO PERIFERICA NO SETOR
NEONATAL- MAIO DE 2022

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de" - HOSPITAL v

1-2 PUNGOES (UCIN) 3-4 PUNGOES (UTIN) ‘ ACIMA DE 4 PUNGGES (UCIN)
UTIN 1-2 PUNGOES (UTIN) 3-4 PUNGOES (UTIN) ‘ ACIMA DE 4 PUNGOES (UTIN) UCIN 4 0 0
37 21 2

25 3
20
2
15 B 1- 2 PUNGOES I 1- 2 PUNGOES
I 3- 4 PUNGOES I 3- 4 PUNGOES
10 I ACIMA 4 Il ACIMADE 4
1
1
5
oooo 00 00 000 000 000
0 [ 1 [ | 0 [ | [ [ [ L1 1 1 ]
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Mario Degni Fernando Mauro
Waldomiro Ignacio Cachoeirinha Ignéacio

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022




CEJAM

TEMPO DO USO DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO PERIFERICA NO SETOR
NEONATAL - MAIO DE 2022

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de" - HOSPITAL v

UTIN 1-5DIAS 6-9 DIAS 4 >00ms UCIN 1_56|AS 6_96)|AS t >10§|AS
11 24 20
30
3
20
I 1-5DIAS I 1-5DIAS
I 6-9DIAS I 6-9DIAS
N > 10DIAS I > 10DIAS
10 !
21
0|.ﬁ| 000 000 000 00 000 000
0 —. | 1 | o —L [ | L | | | | | 1 |1 L1 |
Mario Degni Waldomiro Cachoeirinha Mario Degni Ignécio Waldomiro ~ Fernando Mauro  Cachoeirinha
Ignécio Fernando M

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022




CEJAM

TIPOS DE ACESSO NO SETOR NEONATAL POR PACIENTE DIA - MAIO DE 2022

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de N HOSPITAL =
UCIN
UTIN N° DE PICC POR PACIENTE DIA N° DE ACESSO PERIFERICO POR PACIENTEDIA  n¢ DE FLEBOTOMIA POR PACIENTE DIA VEEFCCHIE RERTERE  (FESAGEESR IR CORCRENCIIEDER P ELEs: TR PR e =
4579 490 76 4+ 50 443 0
300
2689

250 300

200
I PicC
[ ACESSO 200 I PiCC

150 PERIFERICO 159 [ ACESSO PERIFERICO
Il FLEBOTOMIA 143 Il FLEBOTOMIA

100

100 82
47 49 |
50 33 4143
20 16
Y Y Y oo 610 0 0
S~ . - o BT | LT | [ L
Mario Degni Waldomiro Cachoeirinha . . . .
Ignacio Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Cachoeirinha
Ignécio Fernando Mauro

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
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CEJAM

EXTUBACAO ACIDENTAL NO SETOR NEONATAL - MAIO DE 2022

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de" -

UTIN

HOSPITAL v

300
200
100
93
=0,0% =0,0% 85 =3,5% =0,0%
13
LIl Y em | L .
Mario Degni Ignacio Waldomiro Fernando Mauro
HISTORICO
( RN'S X % EXTUBAGAO
HOSPITAL PERIODO INTUBADOS ~ EXTUBACAO ACIDENTAL ACIDENTAL
Cachoeirinha abr. de 2022 344 2 0,58%
Fernando Mauro abr. de 2022 145 1 0,69%
Waldomiro abr. de 2022 87 1 1,15%
Mario Degni abr. de 2022 50 0 0%
lanéacio abr. de 2022 17 0 0%

TOTAL DE EXTUBAGAO
ACIDENTAL

3=0,6%

I RN'S INTUBADOS
EXTUBAGAO ACIDENTAL

=0,0%

| I
Cachoeirinha

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
Meta: | 2,5%

<
CEJAM
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CEJAM

LESAO DE PELE NO SETOR NEONATAL - MAIO DE 2022

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de" < HOSPITAL ~
LESOES DE PELE
UTIN
o
34=21%
1.
850
8..
6.. I PACIENTE DIA
LESOES DE
368 PELE
4.
210
2.
2,0% /3 I 1,0 3,3%
=2,0% =1,0% =1,0% 20,5% =3,3%
N oo m
Mario Degni Waldomiro Cachoeirinha
Ignacio oo

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

LESOES DE PELE

46- 2,1%

860

8.
687
6...
4.
270 287
2.
=2,2% =2,2% =1,0% = 2,3% =2,4%
0
Mario Degni Waldomiro Cachoeirinha
Ignacio "~-nando Mauro
HISTORICO

%LESAO DE PELE (UTIN)

LESOES DE PELE (UCIN)

%LESAO DE PELE (UCIN)

Meta: | 2,5%
HOSPITAL pERiopo  LESOES DEPELE (UTIN)
Cachoeirinha abr. de 2022 20
Waldomiro abr. de 2022 7
Mario Degni abr. de 2022 3
Ignécio abr. de 2022 2

2,03%
3,83%
3,33%

8,33%

2,29%
1,67%
0%

0%

I PACIENTEDIA
LESOES DE PELE

LINCDITAI

(EJAM
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CEJAM

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de"

UTIN

800
600

400

PERDAS DA SONDA ORONASOGASTROENTERAL NO SETOR

< HOSPITAL

N
g
(S)

367

180

200 |
62

=0,0% i =1.6%
0 82 i ||

=1,7% =54%
L b |

Mario Degni
Ignacio

HOSPITAL

Waldomiro

Fernando Mauro

HISTORICO

Cachoeirinha

N° DE PERDAS SONGE

NEONATAL- MAIO DE 2022

TOTAL DE PERDAS DE

TOTAL\DE PERDAS DE

SONGE OhIeIE
o)
63=4,4% 63 = 7, 7%
500
432 425
400
[ Lo DE 300 B TOTAL DE SONGE
i NGE N° DE PERDAS
N° DE PERDAS SONGE
SONGE 200
100
=102% 9 =22,2% =3,7% =10,9 =4.7%
O_IEJ | e || [ | | |
Mario Degni Ignécio Waldomiro Fernando Mauro Cachoeirinha

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022

Mario Degni
Ignacio
Waldomiro
Fernando Mauro

Cachoeirinha

PERIODO (UTIN)
abr. de 2022 75
abr. de 2022 21
abr. de 2022 176
abr. de 2022 476
abr. de 2022 774

Meta:
% PERDAS N° DE PERDAS SONGE % PERDAS
SONGE (UTIN) (UCIN) SONGE (UCIN)

1,33% 2 2,56%

0% 1 9,09%
3,98% 11 13,92%
0,21% 25 6,83%
5.04% 15 419%

50 %

(EJAM
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CEJAM

FLEBITE NO SETOR NEONATAL-MAIO DE 2022

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de: © HOSPITAL >
_ o
1 -02% 0 = 0,0%
300 200
265
' 159
150 143
200
I INTERNADOS COM I INTERNADOS
AVP COM AVP
109 FLEBITE 10 FLEBITE
100
50
33 =0,0% =0,0% 43
20 49 =0,0% - -0 00
i = 0,0% o 0,4% = 00% 20,0% =0,0% =0,0% - 0.0%
LI | || | | ) | | | | |
Mario Degni Waldomiro Cachoeirinha Mario Degni Waldomiro Cachoeirinha
Ignacio Fernando Mauro Ignacio Fernando Mauro
i Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
HISTORICO Meta: | 1%
1 % FLEBTE FLEBITE % FLEBTE

HOSPITAL PERIODO FLEBITE (UTIN) (UTIN) (UCIN) (UCIN)

Cachoeirinha abr. de 2022 4 1,36% 1 0,64%

Mario Degni abr. de 2022 0 0% 0 0%

Ignacio abr. de 2022 0 0% 0 0%

Waldomiro abr. de 2022 0 0% 0 0%
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CEJAM

POSTURACAO CANGURU NO SETOR NEONATAL - MAIO DE 2022

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de" - HOSPITAL v

600
500
400
300

200

=92,3% =100,0%
100 1000% .
39 36 =100.0% 90 | 90

 EEmE 22
0 | | | | |

Mario Degni I Waldomiro

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
Meta: 285%

N° DE RN'S EMPOSTURAGAO
CANGURU

655 = 81,0%

B APTOS
UTIN

[ POSICIONADOS
UTIN

HOSPITAL

Cachoeirinha

Fernando Mauro
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CEJAM

HORARIO DO SONINHO NO SETOR NEONATAL - MAIO DE 2022

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de" - HOSPITAL

UTIN

120

100 = 85,0% 86,7%
80
60
40

20

Mario Degni

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
Meta: Média de 120 horas

MEDIA DE HORAS DO SONINHO

104 - 86,7%

=91,7%
= 89,2%
=80,8%
I SOMA TOTAL

DE HORAS
HOSPITAL

| | |

Waldomiro Fernando Mauro Cachoeirinha




CEJAM

MANUSEIO MINIMO NO SETOR NEONATAL - MAIO DE 2022

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de" - HOSPITAL

UTIN

15
12,5
10

7,5

=100,0%

Mario Degni Ignacio

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
Meta = 85%

=100,0%

“ernando Mauro

=100,0%

Cachoeirinha

N° TOTAL DE MANUSEIO
MINIMO REALIZADO

25 = 100,0%

I CRITERIO DE
INDICAGAO DO
MANUSEIO

[ REALIZADOS




CEJAM

PRODUCAO DE ATENDIMENTO DA FONOAUDIOLOGIA NO SETOR NEONATAL- MAIO DE 2022

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de" - HOSPITAL -

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
FONOAUDIOLOGIA

205_ 73,1%

UTIN

100
80
60 I ATENDIMENTOS
PREVISTOS
=62% [ ATENDIMENTOS
REALIZADOS
40 HOSPITAL

20

Mario Degni Waldomiro Fernando Mauro C

Igndcio

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
FONOAUDIOLOGIA

2114 = 73,1%

UCIN

2 mil
1 .7|46
1,5..
I ATENDIMENTOS

PREVISTOS

1 mil [ ATENDIMENTOS
REALIZADOS

=76%
500 =92% =97%

236217 195195

176170

Mario Degni Waldomiro Fernando Mauro  Cachoeirinha

Ignécio

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022




CEJAM

ORIENTACAO A EXTRACAO MANUAL EFETIVA DE LEITE HUMANO MAIO DE 2022

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de" - HOSPITAL v

TOTAL DE ACOMPANHANTES ORIENTADOS A COMPARECIMENTO NA SALA
EXTRAGAO MANUAL DE LEITE HUMANO DE COLETA

541 = 48,57% 244 - 451%

600

500

I N° ACOMPANHANTES

[ ORIENTADAS A EXTRAGAO
MANUAL DE LEITE

[ PRESENTES NA SALA DE COLETA
HOSPITAL

400

300

200

100

Mario Degni Ignécio Waldomiro Fernando Mauro Cachoeirinha

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022




CEJAM

PRODUCAO DE ATENDIMENTO DA PSICOLOGIA NO SETOR NEONATAL -MAIO DE 2022

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de" - HOSPITAL v

TOTAL DE ATENDIMENTO

TOTAL DE ATENDIMENTO DE PSICOLOGIA
DE PSICOLOGIA
— 497 = 56,1% m 497\= 76,3%

250 200
200
150
150 I ATENDIMENTO
PREVISTOS
[ ATENDIMENTOS 100
100 REALIZADOS DE
PSCOLOGIA
50
50
0 0
Cachoeirinha MARIO DEGNI Ignécio MARIO DEGNI Cachoeirinha Ignécio

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
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CEJAM

ATENDIMENTO DA PSICOLOGIA NO ALOJAMENTO CONJUNTO POR INTERCONSULTA - MAIO DE 2022

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de" - HOSPITAL -

TOTAL DE ATENDIMENTO
ALOJAMENTO DE PSICOLOGIA

78 = 78,0%

50

40

30

20

10

MARIO DEGNI Ignacio Cachoeirinha

I APTOS PARA ATENDIMENTO

I ATENDIMENTOS
REALIZADOS DE PSCOLOGIA

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022




CEJAM

FIXACAO DE CANULAS - MAIO DE 2022

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de" - HOSPITAL v
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Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022




CEJAM

LESAO DE SEPTO NASAL POR USO DE CPAP - MAIO DE 2022

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de" - HOSPITAL v
FIXACAO DE CANULAS
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Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022
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OBITOS NO SETOR NEONATAL- MAIO DE 2022

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de: - HOSPITAL -
TOTAL DE OBITOS NEOPRECOCE  TOTAL DE OBITOS NEO TARDIO
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Mario Degni Ignacio Waldomiro Fernando Mauro Cachoeirinha
HISTORICO
HOSPITAL PERIODO OBITOS NEOPRECOCE ~ OBITOS NEOTARDIO
Cachoeirinha abr. de 2022 4 1
Fernando Mauro abr. de 2022 1 2
Waldomiro abr. de 2022 1 0
Ignécio abr. de 2022 0 1

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022




CEJAM

TEMA DE CAPACITACAO GERAL NOS SETORES NEONATAIS NO MES DE - MAIO DE 2022

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO E VILA NOVA CACHOEIRINHA

1demai.de2022-31demai.de -~ HOSPITAL -
TOTAL DE COLABORADORES ATIVOS : 411
TOTAL DE PARTICIPAGOES: 399
% PARTICIPACOES :  97,08%
400
300
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100
0

IRAS - Prevencéo de Infecgdes Relacionado a Assisténcia

I Total de colaboradores capacitados

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2022



CEJAM

OUTRAS CAPACITACOES NOS SETORES NEONATAIS NO MES DE-MAIO DE 2022

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO E VILA NOVA CACHOEIRINHA

1 de mai. de 2022 - 31 de mai. de" - HOSPITAL -

TOTAL DE PARTICIPACOES : 859

—121

Coleta de carga viral nos recém nascidos elegiveis

Acidente de trabalho: Definigao, orientagdo, docuemtnos, CAT (Equipe
multiprofissional)

Sensibilizagdo - Método Canguru (Equipe multiprofissional)

93

Equipo para infusdo de dgua nos copos de ventilador (Equipe multiprofissional)
Acao: Dia Internacional de conscientizagao sobre o Método Canguru
Capacitagao: troca de fixagao e cuidados com o posicionamento da COT
Discussao de Caso: PAV na Unidade Neonatal (Fisioterapia = Enfermagem)

Método Canguru (fono)

Capacitagao: troca de fixagao e cuidados com o posicionamento da COT
(Fisioterapia + Enfermagem)

Capacitacdo: troca de fixagdo e cuidados com o posicionamento da COT (fisio)

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 110 120 130

Fonte: Relatorio Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2022
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ACOES ADMINISTRATIVAS
UNIDADES NEONATAIS

NUCELO PARTO SEGURO- UNIDADES NEONATAIS

I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA

(Hospital do Campo Limpo)

II-MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER DA SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

l1I-PROF. MARIO DEGNI

(Hospital Sarah)

IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA

(Hospital Planalto

V-DR. IGNACIO PROENGA DE GOUVEA

(Hospital Jodao XXIII)

(EJAM



NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

A. Descricao das Melhorias

Elaboracao Protocolo Manuseio Minimo,

Elaboracao de instrucao de trabalho para Visita multidisciplinar,

Elaboracao de impresso ckeck list visita multidisciplinar,

Elaboracao de instrucao de trabalho para Round diério,

Elaboracao de impresso ckeck list para roud diario

Atualizacao das tutorias de Enfermeiros e técnicos de enfermagem Neonatal ,
Acolhimento da equipe multidisciplinar ( psicologia, fonoaudiologia, fisioterapia) com apresentacéo de cronograma de reunides,
Organizacéao do drives para entregas de pop’s e protocolos conforme cronograma,
Elaboracao do cronograma de acdes junto ao supervisor médico Hospital Ignacio Proenca,
Participacdo do 1° simpésio com apresentacdo de relatos de experiéncias,

Elaboracao das diretrizes dos novos colaboradores médicos para as unidades neonatal,
Gestao dos eventos adversos da UTI neonatal na plataforma SIS

Entrega do cronograma de implantacdo do Hospital Ignacio Proenca de Gouvéa,

Participacdo Web Encontro Canguru.
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continuacdo: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

B. Reunides

02/05/22 - Reunido com a coordenacédo do Parto Seguro, alinhamentos maternidade de gestao (Mariska)
02/05/22 - Reunido com coordenacao do Parto Seguro com equipe nucleo

03/05/22 - Reunido com supervisora médica Ignacio Proenca e supervisor médico nucleo
04/05/22 - Reunido Coordenacéo do Parto Seguro com supervisores técnicos

06/05/22 - Reunido com supervisores técnicos para discussao de relatorio gerencial
09/05/22 - Reunido com a Equipe Multidisciplinar: processos assistenciais

09/05/22 - Processo Seletivo para Auxiliares Administrativos

10/05/22 - Reunido com supervisora Ignacio Proenca - alinhamentos gerais

10/05/22 - Reunido com RT fisioterapia Ignacio Proenca - recomendacdes Crefito
10/05/22 - Reunido com supervisora Waldomiro de Paula - alinhamentos gerais

11/05/22 - Reunido com as RTs de fisioterapia

11/05/22 - Processo Seletivo Técnico de Enfermagem

12/05/22 — Participacao do 1° simposio Cejam

13/05/22 - Processo Seletivo para técnico de enfermagem

13/05/22 - Reunido com coordenacdo Parto Seguro apresentacao das diretrizes ao novo colaborador

16/05/22 - Visita externa no Hospital Ignéacio Proenca de Gouvéa 6?



continuacdo: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

B. Reunides

18/05/22 — Processo seletivo para enfermeiros intensivista

18/05/22 - Acompanhamento de visita externa e recepcao da equipe de Terezina no Hospital Ignacio Proenca de Gouvéa
18/05/22 - Reunido com coordenacéao do Parto Seguro - Plano de trabalho

19/05/22 - Reunido com a Rts da fisioterapia

19/05/22 - Reunido com Coordenacao Parto Seguro e RT de fisioterapia do Hospital Vila Nova Cachoeirinha

20/05/22 - Reunido com as RTs da fonoaudiologia das Unidade Neonatal

20/05/22 — Reunido com a supervisao técnica do Ignacio de Proenca Gouvéa

20/05/22 — Reunido com coordenacédo Parto Seguro e qualidade — Meta 2

20/05/22 - Reunido com Rh: inclusdo de PCD

20/05/22 — Reunido Coordenacédo do Parto Seguro para discusséo de cronograma visita externa RJ

23/05/22 — Reunido com equipe multidisciplinar - Psicologia

23/05/22 — Reunido com coordenacédo Parto Seguro — apresentacdo semana de enfermagem no hospital Vila Nova Cachoeirinha
25/05/22 — Reunido com as RTs de fonoaudiologia do Ignacio Proenca de Gouvéa

25/05/22 - Visita externa Hospital Geral de Itapevi

27/05/22 - Reunido com a Comisséo IHAC: retorno dos acompanhantes, comunicacéao visual e monitoramento on line

31/05/22 - Reunido de Supervisoras do Parto Seguro: monitoramento on line IHAC 6?

(EJAM



continuacdo: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia— 3 meses

-Supervisor Técnico Administrativo — 02

-Supervisor Técnico Administrativo Nucleo — 01

O
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continuacdo: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

D- Eventos e Capacitacdes

Prevencao de Infeccbes Relacionadas a Assisténcia a Saude em Unidade Neonatal

Troca de Fixacéo e cuidados com o posicionamento da COT

O
CEJAM



I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEONATAL
(Hospital do Campo Limpo)

A. Descricédo das Melhorias

Ampliacéo de bancada da UCIN para uso da equipe multiprofissional;

Aquisicao de 03 computadores para a sala da coordenacéao e unidade neonatal;

Reparo de piso da sala de amamentacao;

Reparo de caneleta da porta de entrada;

Participacédo no desenvolvimento do fluxograma de evasao e registro do recém-nascido;
Discusséao e adequacéao de fixacao de sonda gastrica com material institucional,
Discusséao e adequacdao de rotina de transporte interno do recém nascido na lata hospitalar;
Discusséao e adequacéao de rotina de entrega e retirada de materiais da gasoterapia;
Discusséao e adequacéao do censo com alta hospitalar e registro do recém-nascido;
Aquisicao e adequacéao de pump de alcool gel em todas as incubadoras aquecidas;
Instalacdo de pump de alcool gel na UCIN;

Aquisicao e adequacédo de armario para armazenamento de tutorias com uso exclusivo do enfermeiro;
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continuacao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEONATAL
(Hospital do Campo Limpo)

A.l - Descricéo das Melhorias

Fisioterapia:

Elaborado e Iniciado a rotina de auditoria de preenchimento de placas de controle de ventilagdo mecanica;

Elaboracéo de planilha para calculo de idade gestacional corrigida, disponibilizada no drive para equipe de fisioterapia;

Aquisicao de abracadeira de inox para de fixacdo do neopuff na incubadora de transporte;

Discussdo e elaboracéo de proposta de acdo de humanizacdo na UTI Neonatal - “Time de Boas-Vindas”;

Adequacéo de circuitos de ventilacdo mecanica exclusivos para uso no ventilador Interneo;

Reparo e adequacéo dos sistemas de aspiracado (ROSS) com a gasoterapia;

Elaboracéo e Revisdo dos POP’s da fisioterapia: Admissao Fisioterapéutica do Recém Nascido Em Unidade de Terapia Intensiva
Neonatal; Desmame Ventilatorio em Recém-Nascido Pré Termo e Termo em Unidade de Terapia Intensiva Neonatal; Intervencéo
Fisioterapéutica na Ventilacdo N&o Invasiva; Oxigenoterapia; Aspiracao de Vias Aéreas Humanizada; Assisténcia Multiprofissional na
Administracéo do Surfactante; Fixacdo e Manutencédo do Sistema de CPAP com a Pronga nasal; Montagem de Circuito Oxido Nitrico;
Montagem de Circuito de Ventilacdo Mecanica Invasiva; Montagem de Circuito de Ventilagdo N&o Invasiva — CPAP nasal;

posicionamento do RN na Unidade Neonatal e Troca ou Fixacdo de Canula Orotraqueal,
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continuacao I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEONATAL
(Hospital do Campo Limpo)

A.2 - Descricéo das Melhorias
Fonoaudiologia:

Participacado na elaboracéo de cronograma de treinamentos a serem aplicados pela fonoaudiologia para as unidades neonatais do
Programa Parto Seguro;

Realizacéo de sensibilizacdo ao método canguru através de a¢cdes humanizadas com a equipe da unidade neonatal e alojamento
conjunto

Discussao e elaboracéo do Projeto Agosto Dourado — SMAM 2022 para desenvolvimento de acdo em prol do aleitamento materno na
unidade neonatal

Implantado e Iniciado a técnica da translactacéo na UCIN pela equipe de Fonoaudiologia;

Implantado e Iniciado rotina de translactacdo na UCIN pela equipe multiprofissional,

Implantado e Iniciado rotina de treino de oferta de dieta em copo para pacientes em uso de complemento com 0s Seus responsaveis, para
diminuir os riscos de desmame precoce;

Aquisicdo de 04 mamadeiras de baixo fluxo para treino de pacientes com necessidades diferenciadas;
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Continuacao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEONATAL
(Hospital do Campo Limpo)

A.3 - Descricao das Melhorias

Equipe multiprofissional:

Implantado e iniciado reunido semanal da equipe multiprofissional na UTIN;
Adaptacao do equipamento Neopuff na incubadora de transporte, utilizando abracadeira de inox;

Elaboragao do Projeto do “Time de Boas Vindas”, instrumentos e documentos pertinentes ao projeto;
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continuacao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEONATAL
(Hospital do Campo Limpo)

B. Reunides

03/05/2022 — Reunido com a diretoria e coordenacdo de enfermagem, SCIH, supervisoras técnicas neonatal e centro obstétrico, servico
social para discussao do fluxograma de carga viral e evaséo de pacientes;

04/05/2022 — Reunido com a coordenacao Parto Seguro referente Tutorias e avaliagdes de novos colaboradores;

04/05/2022 — Reunido com a coordenacao Parto Seguro e supervisoras técnicas do ndcleo e unidades neonatais referente acées da
equipe multiprofissional e novas diretrizes;

09/05/2022 — Ministracdo de aula na capacitacdo de aleitamento materno — IHAC no hospital Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha;
10/05/2022 — Reunidao com SCIH, diretoria de enfermagem, qualidade, gasoterapia, fisioterapia — RT e almoxarifado para adequacéo de
troca de valvula exalatéria e membrana do ventilador mecéanico;

11/05/2022 — Reunido com as responsaveis técnicas de fisioterapia e fonoaudiologia, enfermeira lider para analise e plano de acéo
referente indicadores assistenciais;

13/05/2022 — Reunido com os enfermeiro do plantdo noturno A;

16/05/2022 - Reunido com a coordenacgdo da maternidade, servigo social, supervisoras técnicas do centro obstétrico e maternidade para
discusséo de fluxo de DNV, registro de nascimento e evasao;

16/05/2022 — Reunido com a diretoria técnica e de enfermagem, coordenacdo Parto Seguro, supervisoras técnicas do centro obstétrico,

maternidade e neonatal para apresentacao do novo dimensionamento de colaboradores;
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continuacao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEONATAL
(Hospital do Campo Limpo)

B.1- Reunides

18/05/2022 — Reunido com os enfermeiros do plantdo diurno B;

18/05/2022 — Reunido CIPA para apresentacao de acidente de trabalho e projeto qualidade de vida,;

24/05/2022 — Reunido com a gasoterapia, representante da ROSS Medical, responsavel técnica de fisioterapia para adequacao
dispositivo de aspiracdo de secrecdo de vias aéreas superiores;

25/05/2022 — Visita da SUVS nos setores materno infantil para ciéncia da linha de cuidados da crianca com sifilis congénita ou exposta a
sifilis;

25/05/2022 — Reunidao com os enfermeiros do plantdo diurno A,

28/05/2022 — Reuniao com a SCIH, coordenagéo da unidade neonatal, diretoria de enfermagem, nutricdo, banco de leite humano para

discusséo de fluxo de aguecimento e entrega de leite na unidade neonatal;
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continuacao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEONATAL
(Hospital do Campo Limpo)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia— 3 meses

Tutorias em Andamento:
-Enfermeiros Intensivistas: 07
-Técnicos de enfermagem: 17
-Fonoaudidloga RT: 01
-Fonoaudidlogas: 04
-Fisioterapeutas: 07

-Fisioterapeuta RT: 01

O
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continuacdo: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEONATAL
(Hospital do Campo Limpo)

D- Eventos e Capacitacdes

Capacitacéo de Prevencéao de Infeccdes relacionada a Assisténcia a Saude — IRAS;

CIPA: Acidente de trabalho, definicao, tipos de acidente, abertura de CAT, documentacdes e orientacdes gerais;

Treinamento de equipo de insercédo de agua em copos de ventilador mecanico;

Sensibilizacdo Método Canguru;

Capacitacéo de aleitamento materno — IHAC da equipe multiprofissional na escola CEJAM e no hospital Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha;

Simpodsio de humanizacdo CEJAM e submisséo de trabalho cientifico;

Comemoracdo da semana da saude na unidade neonatal com decoracdo da unidade, coffe, video e recordacdo com cartdes personalizados para cada
profissional de enfermagem;

Palestras de comemoracéo da semana de enfermagem - Institucional;

Capacitacdo dos comités de mortalidade - online;

XXII Seminario da analise da qualidade e informac&o SINASC - online;
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continuacdo: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEONATAL
(Hospital do Campo Limpo)

E. Demandas Gerais

Participacao diaria do Safety Day;

Participacao da visita multiprofissional da UCIN e UTIN;

Participacdo semanal do Kamban referente gestantes patologicas;

Auditoria de prontuérios relacionado a Sistematizacdo de Enfermagem;

Ministracdo de aula na capacitacdo IHAC no Hospital Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha nos dias 09, 10 e 12 de maio;
Cobertura unidade neonatal Mario Degni;

Recebimento de equipe técnica para cotacao de peliculas de janelas;

Entrevistas online para categoria de técnicos de enfermagem e enfermeiro lider dias 13, 18 e 25;

Solicitacdo da incidéncia de IRAS da unidade neonatal para o SCIH, aguardando retorno;

Solicitacdo de adequacéo de rotina para a distribuicdo de leite humano na unidade neonatal lactario, banco de leite e SCIH,;
Dias que a unidade permaneceu acima da capacidade:

« UTI: Do dia 07, 08, 09, 10, 16, 17, 18, 28, 29, 30 e 31;

* UCINCO: 01 a 20 de marco, de 27 a 31 de marco;
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continuacao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEONATAL
(Hospital do Campo Limpo)

F. Equipamentos e Manutencao

Solicitagdo de Pelicula fotoprotetora para as janelas - em Troca dos bins de plastico dos armarios de insumos por colmeias de
orcamento; madeira;

Tinta para a pintura da Unidade Neonatal, piso e bate maca - em Conserto das portas dos armérios da UTIN e UCIN:

orgamento;
Solicitacdo de bandejas para incubadora. Cadeiras fixas;
Roupeiro — marcenaria Cadeiras de escritorio;
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continuacao: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEONATAL
(Hospital do Campo Limpo)

F. Equipamentos e Manutencao

Instalacédo de 03 computadores AUGIEITD G2 (R I 1 LI

Reparo de piso em sala de amamentacéo




continuacdo: I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEONATAL
(Hospital do Campo Limpo)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios

Residéncia Médica

Instituicdo: Prefeitura de Sao Paulo

O
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Il- MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER SILVA — UNIDADE NEONATAL

A. Descrigcéao das Melhorias

Continuacao da coleta do indicador de higienizagao das méos pelo Projeto Proadi -Sus;

Continuacéo da coleta, analise e implementacéo do plano de acao sobre o Processos da Manutencdo do CVC e PAV
Discutido e implantado a rotina de uso dos Kits de procedimentos de emergéncia;

Discutido e implantado a visita multidisciplinar diaria;

Discutido e implantado a rotina do transporte seguro na alta hospitalar;

Elaboracéo e atualizagdo dos POPs Assistenciais em conjunto com a Qualidade;

Implantacdo do check -list de Manuseio Minimo;

Implantacao do check -list de Transferéncia Segura ( Inter e inter hospitalar) , conforme método Sbar; (iniciado o projeto piloto)
Discutido e planejado o inicio do grupo de “Cuidados com Bebé em Casa” (multidisciplinar);

Discussdao para elaborac&o do bundles de insercao de CVC;
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continuac&o: Il - MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER SILVA - UNIDADE
NEONATAL

A.1 - Descri¢ao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Terapia Ocupacional
Discutido e implantado o grupo semanal “ Diario do RN”;

Realizacdo do grupo de sensibilizacdo do método canguru

Servigo Social

Discutido as articulagdo com o servigo de psicologia para criagao de grupo psicossocial na unidade.

Entrega do documento de atribuicdes da Psicologia Parto Seguro no HMEC.

Implantado das Rodas de conversa com equipe multiprofissional, objetivando a articulacao e aprimoramento no manejo com as familias atendidas.
Elaboracéo e construcdo dos POP’s de atividades do Servi¢o Social.

Realizagéo de acgéo para os Dia das Maes na UTI Neonatal, Alojamento Conjunto e Casa da Gestante;

Atividade de educacéo e promocao sobre o Método Canguru na UTI Neonatal;

Elaboracao de um instrumento para efetivacdo da passagem de plantdo melhorando os vinculos e articula¢des entre os turnos manha x tarde;

Psicologia

Discutido as articulagdo com o servigo social para criacdo de grupo psicossocial na unidade;

Entrega do documento de atribuicdes da Psicologia Parto Seguro no HMEC,;

Participagao no planejamento do grupo multiprofissional de orientagéo dos “ Cuidados com bebe em casa”;
Implantacdo de Rodas de conversa com equipe multiprofissional, objetivando a articulacdo e aprimoramento no manejo com as familias atendidas.




continuac&o: Il - MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER SILVA - UNIDADE
NEONATAL

A.2 - Descricéo das Melhorias — Equipe Multidisciplinar
Fisioterapia

Discussao e elaboracao de instrumento de acompanhamento de leséo septo nasal (encaminhado a sede)
Discussao e elaboracao de bundle de prevencédo de PAV (encaminhado a sede )

Elaboracao e implantagdo de avaliacdo de integridade de fixacdo de COT,;

Elaboracao de capacitacao de montagem de CPAP nasal - Programado para Junho;

Elaborada placa de identificacdo do RN contendo informacdes sobre alarmes de monitor, dados de ventilagdo mecéanica (rima labial, tamanho de COT,
troca de COT), para serem fixadas a beira leito.

Realizada acéo para troca de circuitos e CPAP antigos (muito reprocessados) por novos juntamente ao estoque disponivel no almoxarifado do
hospital.

Discutido e implantado acédo de prevencao de PAV pelo painel Kamishibai ( PROADI-SUS);
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continuac&o: Il - MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER SILVA - UNIDADE
NEONATAL

A.3 - Descricao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Fonoaudibélogos

Promovido a agao de humanizagao com os genitores do RNS da UTIN e UCIN, com o tema “ Como ser pai de UTI e orientacao a pratica do Método Canguru.
Realizado a sensibilizacdo e aplicada a metodologia ativa de aprendizagem com simulagéo realistica, para a sensibilizacdo do Método Canguru com os colaboradores;
Elaborado certificado de Reconhecimento de boas praticas frente ao Método Canguru com objetivo do reconhecimento do empenho dos colaboradores;

Discutido e iniciado o desenvolvimento do Protocolo de Assessoria em Aleitamento Materno;

Elaboracéo de capacitagéo aos colaboradores quanto a Oferta por Via Oral na UTIN e UCIN;
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continuac&o: Il - MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER SILVA - UNIDADE
NEONATAL

B. Reunides

04/05/2022 - Reunido com Coordenacéo Geral do Parto Seguro;

05/05/2022 - Reunido mensal com a SCIH;

06/05/2022 - Reunido com SCIH - Uso Racional de Antimicrobianos;

06/05/2022 - Reunido com RT Fonoaudiologia e Fisioterapia

09/05/2022 - Reunidao PROADI - SAV;

11/05/2022 - Reunido com NIR e Coordenacao Médica; ( Gerenciamento dos leitos);

11/05/2022 - Reunido com Comisséo da Semana de Enfermagem;

12/05/2022 - Reunido semanal com Diretoria de Enfermagem,;

12/05/2022 - Reunido PROADI - Definicdo da aplicacdo da N-PASS e Prevencao de PAV;

13/05/2022 - Reunido PROADI e Diretoria Administrativa - Devolutiva evolug&o do Projeto;

14/05/2022 - Reunido com Supervisdo do Servico de Higiene - Alinhamentos da limpeza terminal da unidade;
16/05/2022 - Reunido com Comissdo da SAE e Diretoria de Enfermagem para apresentacéo das agcdes da Unidade Neonatal.
18/05/2022 - Entrevista Enfermeiro Lider;

19/05/2022 - Reunido semanal com Diretoria de Enfermagem;

19/05/2022 - Reunido com Supervisao do Banco de Leite, alinhamentos dos horéarios de distribuicéo;

20/05/2022 - Reunido com Enfermeiros Lideres;
20/05/2022 - Reuniao com RTs Fisioterapia e Fonoaudiologia; é
23/05/2022 - Reuniao com Supervisdo Educacional - alinhamentos da residéncia de enfermagem; )

(EJAM



continuac&o: Il - MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER SILVA - UNIDADE
NEONATAL

B.1 - Reunides

24/05/2022 - Reunido com Diretoria de Enfermagem; Analise de eventos;

24/05/2022 - Reunido com Grupo da IHAC;

25/05/2022 - Reunido com equipe Multidisciplinar - Planejamento do grupo de “ Cuidados com bebé em casa”
26/05/2022 - Reunido com Equipe do Servi¢o Social - Alinhamentos da Coleta de indicadores

26/05/2022 - Reunido com Equipe de Administrativos - Alinhamentos de rotinas

27/05/2022 - Reunido com hub do Projeto Proadi Sus - Avaliagao e assessoria ao projeto.

30/05/2022 - Reunidao com comisséo da IHAC - Metas e Programac0des das Capacitacoes;

31/05/2022 - Reunido Proadi SUS - revisao e resultados do Kamishibai.

O
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continuac&o: Il - MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER SILVA - UNIDADE
NEONATAL

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia— 3 meses
Tutorias em andamento - 41 colaboradores

Enfermeiro Lider 01
Enfermeiros Intensivistas 12
Técnicos de Enfermagem 19
Servico Social 01
Fonoaudidloga 03

Fisioterapeutas 05

O

(EJAM



continuac&o: Il - MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER SILVA - UNIDADE
NEONATAL

D- Eventos e Capacitacdes
Prevencdao de Infeccdes relacionadas a Saude;
Curso Pratico de Manejo e Promocéao do Aleitamento Materno - 4 horas;
Capacitacao de Aleitamento Materno - IHAC - Escola Cejam
Capacitacao e Sensibilizacdo do Método Canguru;
Transporte do Recém Nascido de Alto Risco;
Capacitacdo de Manutencéo do catéter venoso central - Proadi SUS
Treinamento de Coleta de Carga Viral dos Recém Nascidos elegiveis;

Palestra de comemoragdo Semana da Enfermagem - Institucional,

O
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continuac&o: Il - MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER SILVA - UNIDADE
NEONATAL

E- Demandas Gerais

Participacdo diaria do Round de Enfermeiros;

Participacao da Visita Multidisciplinar UTIN e UCIN;

Discussao semanal com a equipe multidisciplinar do painel de Kamishibai CVC e PAV;
Entrevistas on line para processos seletivos equipe de Enfermeiro Lider e Assistente Social,
Acompanhamento da visita técnica da equipe da Qualidade e Seguranca do paciente;

Acompanhamento de visita da SCIH;
Acompanhamento das demandas de visita da Fanem para verificagéo das Incubadoras;

Acompanhamento e validacdo da adequacéo das tomadas das UTIS;
Discussdao para adequacédo da padronizacédo de materiais de consumo ventilatério, administracéo de dieta e fixacdo de sonda gastrica para assisténcia segura

ao paciente;
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continuac&o: Il - MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER SILVA - UNIDADE

NEONATAL

F. Equipamentos e Manutencéao

Quadro Branco (PROADI)

Aparelho glicosimetro (4 aparelhos)

Aquisicao de réguas antropométricas

Caixas organizadoras

Adequacéo da sala da supervisao

Compra do colchdo da manta térmica (Haguico) Aguardando
compra

Compra dos colchdes do bilibergo - Aguarda compra

Solicitagdo de ramal na sala da supervisdo CEJAM e balcéo de
enfermagem, préximo aos leitos da UTI — aguarda retorno

Suportes dos ventiladores

Tonner para impressora interna da Unidade Neonatal

Colocacéo de bancada no corredor interno da unidade ( 03 pias)
para transformar em bancada de prescritor.

Troca dos Suportes de madeira dos monitores por suportes
metélicos

Modulo de mensuracéo de PAI para monitor multiparametros

O
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continuacdo: Il - MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER SILVA — UNIDADE
NEONATAL

F. Equipamentos e Manutencao

Compra dos medicamentos multidose

Pasta para troca dos prontudrios

Pilhas para os laringoscopios




continuac&o: Il - MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER SILVA - UNIDADE
NEONATAL

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro
Estagios

Instituic&o: Instituicdo: Anhembi Morumbi
Professores: Residéncia : Nutricdo - Eliana e Carolina
Residéncia : Fisioterapia - Claudio, Paula, Ana Lima e Daniela
Residéncia Enfermagem : Equipe Cejam assume residéncia de enfermagem, Enfermeiras Ana Lucia, Roberta
Evelyn, Daniela

Residéncia Médica

Instituicdo: Menino Jesus (Residentes de Pediatria) / Hospital Sdo Luiz Gonzaga
Professor: Dra . Adriana, Dra. Camila e Dra. Alexandra.

Internos de Medicina

Institui¢cdo: n/a
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lll- PROF°. MARIO DEGNI - UNIDADE NEONATAL - UNIDADE NEONATAL

A. Descricao das Melhorias

Enfermagem:

Aquisicao de fitas métricas para uso individualizado (Insercéo e Manutencéo de Cateter Gastrico)

Aquisicdo de 5 termdmetros digitais para uso individualizado

Aquisicdo de Placa de Hidrocoloide para a protecédo do Septo Nasal de RN em CPAP e protecao cutanea na fixacao de Cateter Gastrico
Aquisicao de caixas plasticas de 11 litros para organizacdo de materiais e EPI’'s na unidade

Confeccao e entrega de crachas para os colaboradores: 5 momentos para a Higiene das Maos

Fisioterapia:

Discusséao e Elaboracao do Diario do Bebé digital para impressao - Projeto Piloto

Fonoaudiologia:

Discussao e elaboracéo da proposta de check list de fixacdo de cateter gastrico

Psicologia:

Iniciado a utilizacdo do caderno de Atividades da Unidade Neonatal - conforme Método Canguru

Iniciado a entrega do Diario do Bebé - Projeto Piloto )5



continuac&o: Ill- PROF°. MARIO DEGNI - UNIDADE NEONATAL

B. Reunides

04/05/22 - Reunido de Supervisoras do Parto Seguro

09/05/22 - Reunido com a Equipe Multidisciplinar: processos assistenciais

09/05/22 - Processo Seletivo para Auxiliares Administrativos

10/05/22 - Participacdo na Semana da Enfermagem

11/05/22 - Reunido com a Psicologia e Supervisao Técnica da Unidade Inacio Proenca

11/05/22 - Processo Seletivo Técnico de Enfermagem

19/05/22 - Reunido com a Comisséao IHAC: definicdo dos membros e levantamento de problemas

20/05/22 - Reunido com SCIH: discusséo sobre IRAS na Unidade Neonatal

20/05/22 - Webinar IBFAN-OPAS sobre Protecédo ao Aleitamento Materno

23/05/22 - Reunido com a Diretoria Técnica: discusséo de caso

24/05/22 - Reunido com a Diretoria Técnica: retorno dos acompanhantes por 24h

26/05/22 - Participacdo como instrutora no Curso de Manejo em Aleitamento Materno IHAC - 20h na Escola de Saude Cejam
26/05/22 - Processo Seletivo Técnico de Enfermagem

27/05/22 - Reunido da CIPA

27/05/22 - Reunido com a Psicologia Parto Seguro

27/05/22 - Reunido com a Comisséao IHAC: retorno dos acompanhantes, comunicacao visual e monitoramento on line 6?

(EJAM

31/05/22 - Reunido de Supervisoras do Parto Seguro: monitoramento on line IHAC



continuac&o: Ill- PROF°. MARIO DEGNI - UNIDADE NEONATAL

B.1 - Reunides

Fisioterapia

05/05/22 - Reunido com Supervisdo Técnica Administrativa e Equipe Multiprofissional da unidade: alinhamento dos processos assistenciais
06/05/22 - Reunido com Coordenacdo Médica: apresentacdo de Protocolo do Modo Ventilatério Volume Garantido

07/05/22 - Reunido com Coordenacéo Fisioterapia HMMMD: apresentacdo de Protocolo do Modo Ventilatério Volume Garantido

09/05/22 - Reunido com Fisioterapeuta RT IG e supervisora técnica administrativa do nucleo Parto Seguro: alinhamento de dados de indicadores
09/05/22 - Reunido com Supervisdo Téecnica Administrativa e Equipe Multiprofissional da unidade: alinhamento dos processos assistenciais e projetos
11/05/22 - Reunido com Coordenacédo Parto Seguro e RTs Fisioterapia: alinhamento técnico Supervisoras RT

12/05/22 - Participacao do 1° Simpdésio de Humanizacdo CEJAM - Foco na jornada e experiéncia do paciente

16/05/22 - Reuniao com equipe multiprofissional quanto a experiéncias exitosas de humanizac¢do na Unidade Neonatal

16/05/22 - Discussao de casos clinicos com equipe de fisioterapia sobre Atelectasia

17/05/22 - Discussao de casos clinicos com equipe de fisioterapia sobre Atelectasia

18/05/22 - Discussao de casos clinicos com equipe de fisioterapia sobre Atelectasia

20/05/22 - Reunido com SCIH do HMMMD - Discusséo sobre IRAS na unidade Neonatal

27/05/22 - Reunido CIPA
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continuac&o: Ill- PROF°. MARIO DEGNI - UNIDADE NEONATAL

B.2 - Reunides

Fonoaudiologia:

03 a 07/05 - Participacdo no 40° Congresso Brasileiro de Pediatria / 3°Simpédsio de Aleitamento Materno da Sociedade Brasileira de Pediatria
05/05/22 - Reunido com Supervisdo Técnica Administrativa e Equipe Multiprofissional da unidade: alinhamento dos processos assistenciais
10/05/22 - Reunido de Equipe para planejamento das Atividades referentes & Ac¢éo : A Importancia do Método Canguru para o bindmio mae-bebé

e Protecao ao aleitamento materno

16/05/22 - Reunido com a Supervisdo Técnica e Equipe Multiprofissional: experiéncias exitosas de Humanizacdo na Unidade Neonatal

20/05/22 - Reunido com Fonoauditlogas RT e Supervisora Técnica administrativa da Sede Administrativa: alinhamento de indicadores assistenciais
23/05/22 - Reunido de Equipe para apresentacao do contetdo do relatério encaminhado ao nucleo sobre o Congresso

24 e 26/5/22 - Participacéo no Curso de Manejo em Aleitamento Materno IHAC - 20h

Psicologia:

11/05/22 - Reunido com a Psicologia e Supervisdo Técnica da Unidade Inacio Proenca

27/05/22 - Reunido com a Psicologia Parto Seguro e Supervisdo Técnica da Sede Administrativa
27/05/22 - Reunido com a Psicologia Parto Seguro

27/05/22 - Reunido da Comissao de Aleitamento Materno do HMMMD - IHAC

Equipe Multidisciplinar: 6?
Realizac&o de 4 reunides do grupo de Maes CEJAM



continuac&o: Ill- PROF°. MARIO DEGNI - UNIDADE NEONATAL

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia— 3 meses
Enfermeiras Intensivistas: 05
Técnicos de Enfermagem: 05

Técnicos de Enfermagem Trainee: 02
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continuac&o: Ill- PROF°. MARIO DEGNI - UNIDADE NEONATAL

D- Eventos e Capacitacdes

Prevencao de Infeccbes Relacionadas a Assisténcia a Saude em Unidade Neonatal

Troca de Fixacéo e cuidados com o posicionamento da COT

O
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continuac&o: Ill- PROF°. MARIO DEGNI - UNIDADE NEONATAL

E. Demandas Gerais

Participacéo de 01 colaboradora no Simpdsio de Aleitamento Materno do Congresso Brasileiro de Pediatria
Participacéo de 01 colaboradora no | Simpdsio de Humanizacao do CEJAM

Participacéo de 4 colaboradoras no Encontro Internacional de Neonatologia da SCMSP

Participacéo de 5 colaboradores no Curso de Manejo em Aleitamento Materno IHAC - 20h

Participacéo dos colaboradores na Semana da Enfermagem institucional

Participacéo dos colaboradores na Acédo do Dia Mundial de Higiene das Maos institucional

Acao na Unidade Neonatal referente ao Dia Mundial de Higiene das Méaos

Acao na Unidade Neonatal referente ao Dia Internacional de Sensibilizacdo ao Método Canguru

Participacéo de 9 colaboradores no Treinamento da Brigada de Incéndio promovido pelo SESMT/CEJAM

Participacédo de 9 Médicos Neonatologistas no Curso de Manejo e Promocé&o ao Aleitamento Materno - IHAC/EaD

Discusséao de Casos: PAV na Unidade Neonatal (Fisioterapia e Enfermagem)

Discussdao de Casos: Atelectasia na Unidade Neonatal (Fisioterapia)
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continuac&o: Ill- PROF°. MARIO DEGNI - UNIDADE NEONATAL

F. Equipamentos e Manutencéao

02 computadores e 1 impressora Troca da pia da UTIN e mudanca de local (10/2021)
Servico de marcenaria: posto administrativo Reparo do armario (portas e gavetas) da bancada da UTIN (10/21)
SONEIL DI R RE P 2 i Solicitacao de avaliagéo para o reparo das paredes (pintura)

Servico de marcenaria: armarios para materiais e insumos ~
¢ P Instalacéo do telefone na bancada do Posto de Enfermagem

Servico de marcenaria: armarios para enxovais Solicitacao de confeccdo de 2 colchdes pediatricos

Armario para os colaboradores: vestiario Solicitacao de reparos no armario de arquivo dos prontuarios no
posto administrativo

Fluxédmetros graduados Solicitagcao de reparos de alvenaria nas paredes da unidade

Solicitacdo de cadeiras para as acompanhantes da Unidade

15 cadeiras para as acompanhantes Neonatal
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continuacdo: lll- PROF°. MARIO DEGNI - UNIDADE NEONATAL

F. Equipamentos e Manutencao

Troca da tela do vitré da sala de coleta de leite
Fixacao de suportes de alcool espuma nas incubadoras

1 armario para a guarda de roupas (enxovais) da unidade




continuac&o: Ill- PROF°. MARIO DEGNI - UNIDADE NEONATAL

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios
Instituicdo: ndo se aplica.

Residéncia Médica

Instituicdo: ndo se aplica.

Internos de Medicina

Instituicdo: Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul
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IV - PROF°. DR. WALDOMIRO DE PAULA - UNIDADE NEONATAL

A. - Descricao das Melhorias

Implantacéo da tutoria atualizada para os profissionais,

Discussdao e aprimoramento da coleta de indicadores da equipe multidisciplinar;

Elaboracéo e discussédo do plano de acéo visando o resultado das auditorias de prontuarios,

Discussdao e adequacao das rotinas de trabalho da equipe de enfermagem e fisioterapia,

Implantacéo de checklist de conferéncia da fixacdo de COT Enfermagem e fisioterapia,

Participacdo e apresentacdo dos Indicadores da UTI neonatal para a alta gestdo institucional ( diretoria de enfermagem , setor da qualidade e
SCIH),

Incentivo e apresentacdo da sala de apoio a amamentacao para as maes de recém nascido internados na Unidade Neonatal, na qual podera
realizar seu descanso ,

Implantacdo de reunides mensais com equipe de enfermagem,

Implantacdo de reunides mensais com Responséaveis Técnicas da equipe multidisciplinar,

Implantacdo da alta humanizada para recém nascido de longa permanéncia;
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continuacao: IV- PROF°. DR. WALDOMIRO DE PAULA — UNIDADE NEONATAL

A.2 - Descricao das Melhorias Equipe Multidisciplinar

Fonoaudiologia:

Sensibilizacdo e comemoracdo do método Canguru para os colaboradores e maes da unidade Neonatal;
Implantacédo da acdo de sensibilizacdo com a equipe da unidade Neonatal e as maes quanto a importancia do LMO;
Implantacédo do grupo de maes semanal para orientacdo e acompanhamento das rotinas de cuidados com os RNS;

Implantacédo da reunido semanal com a equipe de Fonoaudiologia para discussao de casos, revisao dos protocolos, alinhamento de processos e condutas

Fisioterapia:

Elaboracao e implantacdo de avaliagcéo de integridade de fixagdo de COT;
Elaboracéo de capacitacao de montagem de CPAP nasal - Programado para Junho;

Elaborada placa de identificacdo do RN contendo informacdes sobre alarmes de monitor, dados de ventilagdo mecéanica (rima labial, tamanho de COT, troca de COT),
para serem fixadas a beira leito.

Capacitacéo de troca de fixacdo e cuidados com o posicionamento da COT
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continuacao: IV- PROF°. DR. WALDOMIRO DE PAULA — UNIDADE NEONATAL

B. Reunides

042/05/2022- Reunido com Supervisora Técnica Adequacao de Escala;

04/05/2022 - Reunido supervisoras Técnicas na sede, alinhamento de processos, apresentacédo de novo documento de tutoria;
05/05/2022- Aula de Clampeamento (portal de boas praticas Fiocruz);

06/05/2022- Reunido com supervisora técnica, alinhamento do relatério Gerencial,

06/05/2022- Reunido com responsaveis Técnicos da Equipe multidisciplinar para planejamento do treinamentos estratégicos mensal;
11e12/05/2022- Participacéo nas atividades em comemoracdo a semana da Enfermagem;

12/05/2022- Reunido com Responséavel técnica da Fisioterapia para Alinhamento Planejamento mensal dos treinamentos e implantacéo dos checklist;
13 e 14/05/2022 —Participagcéo no XXIX Encontro Internacional de Neonatologia Santa Casa de Sao Paulo;

18/052022-Reunido com Supervisora técnica ;

26/05/2022 — Participagdo em Processo seletivo para técnico de Enfermagem;

30/05/2022- Término da capacitagdo EAD IHAC 20 h.
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continuacao: IV- PROF°. DR. WALDOMIRO DE PAULA — UNIDADE NEONATAL
Tutorias de Periodo de Experiéncia— 3 meses

Tutorias em Andamento:

-05 Enfermeiros
-04 Técnicos de Enfermagem
-03 Fonoaudi6logo

-03 Fisioterapeuta

O
CEJAM



continuacao: IV- PROF°. DR. WALDOMIRO DE PAULA — UNIDADE NEONATAL

D- Eventos e Capacitacdes

Capacitacao Prevencédo de IRAS na Unidade Neonatal
Sensibilizagdo do método Canguru
Troca de fixagao e cuidados com o posicionamento da COT

O
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continuacao: IV- PROF°. DR. WALDOMIRO DE PAULA — UNIDADE NEONATAL

F. Equipamentos e Manutencéao

Solicitagdo de 30 Pranchetas para adequacgéo dos prontudrios

Incubadora FANEM

Reparo de rachadura na parede da ClI

Instalacdo de tanque no DML

Disposicao de armarios para a equipe

Adequacédo da Sala de higieniza¢ao de incubadoras

Instalacdo de cabo de Rede no CE

<
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continuacao: IV- PROF°. DR. WALDOMIRO DE PAULA — UNIDADE NEONATAL

F. Equipamentos e Manutencao

Aquisicdo de 2 cadeiras de escritorio

Oculos de Protecéo para Equipe




continuacao: IV- PROF°. DR. WALDOMIRO DE PAULA — UNIDADE NEONATAL

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

N&o ha.

O

(EJAM



V- DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - UNIDADE NEONATAL

A. Descricao das Melhorias

» Orientacdo quanto a rotina da unidade, com foco nas diretrizes institucional do CEJAM, processo diario e continuo;
* Implantacéo dos livros de admissdo UCIN e UTIN, Monitoramento da Insercdo e manutencdo do Cateter de PICC,;
« Acompanhamento e orientacdo de acolhimento, orientacdo, reunidées mensal,

« Acompanhamento das Tutorias e avaliacéo;

« Acompanhamento e orientacdo das planilhas(controle de psicotrépicos), escalas (almoco/jantar, escala de atribuicbes diaria dimensionamento de
leitos)

« Acompanhamento da passagem de plantdo SBAR, corre¢des pontuais no processo diario e continuo;

+ Acompanhamento e adequacéo da rotina de solicitagcdo medicamentos e insumos da unidade;

* Implantagéo de email para as enfermeiras, para informacdes e orientagdes designadas as novas rotinas da unidade neonatal,
« Conscientizacdo e implantagcdo das capacitagcbes mensais e institucionais;

» Conscientizagdo da importancia de abertura das notificacfes de eventos adversos, rotina e fluxo estabelecido pelo hospital, impresso préprio




continuacéo: V- DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - UNIDADE NEONATAL

Melhoria Fisica e Estrutural da unidade

® Aunidade neonatal aguarda reforma da estrutura fisica, até 0 momento sem data prevista para inicio.

® Leitos da UCIN e UTIN organizados conforme estrutura fisica na régua de gases;

® Organizacao dos leitos com equipamentos para a admisséo segura do recém nascido de alto risco;

® Organizagéao do corredor externo da unidade neonatal,

®  Acesso restrito a unidade ( somente pessoas autorizadas);

® Eliminacdo de excessos de Impressos, Materiais de insumos, medicamentos (frasco e ampolas); ( disponibilizados aos setores de origem)

® Adequacao de identificacédo de leitos, e apos discussao e autorizacao da diretoria de enfermagem a eliminacdo de impressos informativos anexados nas

paredes da unidade;
® Reposicéo de dispenser de alcool gel e sabéo, troca dos que estavam quebrados;
® Readequacéo do quadro informativo de leitos;

® Aquisicdo de cadeiras universitarias para preenchimento e anotacées do SAE para equipe técnica

. Liberacdo da visita dos pais na unidade neonatal por 24hrs, visando método canguru 6?

(EJAM



continuacéo: V- DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - UNIDADE NEONATAL

Capacitacao Enfermagem




continuacgéo: V- DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - UNIDADE NEONATAL

Organizacéo Estrutura Fisica Unidade Neonatal

Antes Depois




continuacgéo: V- DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - UNIDADE NEONATAL

Organizacéo Estrutura Fisica Unidade Neonatal




continuacgéo: V- DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - UNIDADE NEONATAL

Organizacéo Estrutura Fisica Unidade Neonatal

Antes Depois
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Organizacéao Estrutura Fisica Unidade Neonatal
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Organizacéo estrutura Fisica Unidade Neonatal

Antes Depois

Psicotrépico sem local adequado para armazenamento Gaveta apropriada com chave
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Organizacao Armazenamento das medicacoes

Antes Depois
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Liberacao e Organizacéo corredor
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Organizacao UCIN — Leitos montados de acordo com as reguas de gases

Antes Depois




continuacéo: V- DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - UNIDADE NEONATAL

Primeira Visita Multiprofissional

* Rotina estabelecida uma vez na semana envolvendo os profissionais da unidade,




continuacgéo: V- DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - UNIDADE NEONATAL

Sala de Apoio a Amamentacéo

Antes
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* Reunides

04/05 — Reuni&o Sede Cejam

05/05 — Reunido com Liderancas do Hospital, supervisdo técnica Administrativa CEJAM

10/05- Reunido com Educacao Permanente — Entrega da bomba Leite para unidade neonatal

11/05- Reunido para Definig&o visita Multiprofissional

16/05- Reunido Supervisao Médica Cejam e Supervisdo Técnica Administrativa

18/05 — Reunido supervisdo Técnica Administrativa Hospital, Sede e Responsaveis Técnicas Fisioterapia e Fonoaudiologia
19/05 — Ministério da Saude apresentacdo AVASUS

27/05- Reunido Responsavel Técnica Fonoaudiologia- Fluxo para sala de ordenha

31/05- Monitoramento Anual IHAC
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B. Descricdo das Melhorias Fisioterapia

Planejamento de escalas mensal e diaria

® Implantacdo e capacitacdo de modalidade ventilatoria ,

® Implantacdo e capacitacdo de suporte respiratério através do sistema adaptado para cateter nasal com maiores fluxos utilizando base aquecida e
Blender do ventilador inter Neo

® Implantacéo e capacitacao de suporte respiratério através do sistema adaptado de cateter nasal com mistura de gases de fluxometro de oxigenio e ar

comprimido,

® Elaboracéo de capacitacdes para equipe de enfermagem apds novas diretrizes determinada pelo CREFITO/COREN

O
CEJAM
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Capacitacao mensal Fisioterapia
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C. Descricéao das Melhorias Fonoaudiologia

® Discussao e elaboracdo da avaliacdo da condicao clinica da puérpera para oferta ao seio materno realizado diariamente com as maes da

UTI neonatal e alojamento conjunto;
® Incentivo principal ao aleitamento materno, com iniciativas de reducao a introducao do uso de formulas;
® Discusséo e elaboracéo dos Pops e diretrizes do servico de fonoaudiologia;

® Discussédo e elaboracao do POP na sala de apoio a amamentacao;

O
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Capitacao Mensal Fonoaudiologia
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D. Descricéao das Melhorias Psicologia

Realizacdo de reunides com o Servico Social aos familiares nos casos de vulnerabilidade social que indicavam risco ao recém-nascido,

buscando maneiras de proporcionar uma alta hospitalar segura.
Apoio nos casos de dificuldade com a amamentagao, em interlocu¢cdo com a equipe de Fonoaudiologia
¢ Discusséo e Participacdo de reunides para alinhamento de processo de trabalho;

® Discussdo e mediacdo com os servicos da rede de saude (UBS e CAPS) para discussdo de casos e encaminhamento de demandas

(contrarreferéncia).
¢ Discusséao e Implantacdo com a equipe multidisciplinar o projeto de desospitalizacdo humanizada dos bebés internados na UCIN;

® Elaboracéo e implantacéo da carta de mesversario do bebé.

CERTIFICADO DE VENCEDOR

A equipe multiprofissional da UTI Neonatal do Hospital
Megnig(;nl Dr.vlfmido Proenca de Gouvéa pnnb:gnz

Benjamin Aron

Por itdria, apos dias de hospitalizagio, conferindo-The o
S, e Ve CEDOR

&

BENJAMIN ARON

28/05/2022
Consegui r-lrivqr @
e AR

sem o supop!
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C. Tutorias de Periodo de Experiéncia

Tutorias em Andamento:
-Enfermeiro Intensivista Neonatal: 13

-Técnico enfermagem : 21

Equipe Multiprofissional
-Fisioterapia - 07
-Fonoaudiologia - 02

-Psicologia - 01

O
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D- Eventos e Capacitacdes

Semana da Enfermagem
Capacitacodes
Fisioterapia

®  Cuidados com posicionamento do Rn na UTI neonatal — Equipe de Fisioterapia
® Troca de Fixacao e cuidados com posicionamento de Canula Orotragueal — Equipe Multiprofissional

Fonoaudiologia

Método Canguru

° Insentivo para que a méae permanega na unidade neonatal,

® Orientacéo para as maes com intencdo de aumentar a quantidade de leite materno ordenhado, minimizando o uso de formula lactea artificial.

Enfermagem

Manipulacdo Minima

IRAS

Método Canguru

Insercédo e Manutencédo de Cateteres Gastricos
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F. Equipamentos e Manutencao

Estoque Minimo das medicac¢des e insumos na unidade
neonatal

Materiais de insumo adequado ao atendimento neonatal
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F. Equipamentos e Manutencao

Manutengao preventiva das Incubadoras

Manutencédo e adequacéo sala de apoio a amamentacao
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G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios ndo temos no momento no setor UTI neonatal

Residéncia Médica nao temos no momento no setor UTI neonatal

Internos de Medicina ndo temos no momento no setor UTI neonatal

O
CEJAM
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