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Hospitais Municipais com Parto Seguro

> H.M PROF DR ALIPIO CORREA NETTO - Ermelino Matarazzo

Areas de atuacdo: Pronto Socorro Ginecologia e Obstetricia, Pré Parto, Centro Obstétrico e Alojamento
Conjunto

> H.M DR FERNANDO MAURO PIRES — Campo Limpo

Areas de atuacdo: Pronto Socorro Ginecologia e Obstetricia, Pré Parto, Centro Obstétrico e Unidade de
Terapia Intensiva Neonatal (UTI)

» H.M PROF . WALDOMIRO DE PAULA - Hospital Planalto

Areas de atuacdo: Pré Parto e Centro Obstétrico

> H.M DR IGNACIO PROENCA DE GOUVEA - Hospital Jodo XXIII

Areas de atuac3o: Pronto Socorro Ginecologia e Obstetricia, Pré Parto e Centro Obstétrico

> H.M E MATERNIDADE PROF MARIO DEGNI - Hospital Sarah

Areas de atuacdo: Pronto Socorro Ginecologia e Obstetricia, Pré Parto, Centro Obstétrico e Alojamento
Conjunto , Unidade de Terapia Intensiva Neonatal (UTI) e Recepc¢ao.

> H.M TIDE SETUBAL

Areas de atuacdo: Pronto Socorro Ginecologia e Obstetricia, Pré Parto e Centro Obstétrico

> H.M.M.E. DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER SILVA - VILA NOVA
CACHOEIRINHA

Areas de atuacdo: Centro de Parto Normal, Pré Parto, Centro Obstétrico e Unidade de Terapia Intensiva
Neonatal (UTI)

> HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL - HSPM

Areas de atuac3o: Pré Parto e Centro Obstétrico




Recursos Humanos Parto Seguro —JUNHO de 2023

TECNICOS DE ENFERMAGEM
ENFERMEIRO OBSTETRA

ENFERMEIRO INTENSIVISTA

MEDICO ESPECIALISTANEONATOLOGISTA
MEDICO ESPECIALISTA OBSTETRA
ADMINISTRATIVOS DIVERSOS

AUXILIAR DE ENFERMAGEM
FISIOTERAPEUTA

ENFERMEIROS

SUPERVISOR TECNICO ADMINISTRATIVO
FONOAUDIOLOGA

ENFERMEIRO NEONATOLOGISTA
ASSISTENTE SOCIAL

PSICOLOGO

TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO
ENFERMEIRO ESPECIALISTA CENTRO CIRURGICO
MEDICO ESPECIALISTA INTENSIVISTA
SUPERVISOR MEDICO NEONATOLOGISTA
MEDICO DO TRABALHO

ENFERMEIRO DO TRABALHO
ENGENHEIRO SEGURANGA DO TRABALHO
COORDENADOR GERAL

TERAPEUTA OCUPACIONAL

GERENTE DE SERVICO DE SAUDE

N =1.810

“““““““""ll||||I||”‘|

Fonte: Plano de Trabalho Parto Seguro — Setembro/2022 a JUNHO/2023.

Més de referéncia: JUNHO 2023.

A categoria de profissionais médicos, esta vinculada ao numero de plantdes acordados, no total de 1.931 plantdes CLT e mais 399 PJ distribuidos

nos 08 hospitais com Parto Seguro, conforme Plano Trabalho 002/2011

0
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Producao Enfermeiro Obstetra no PSGO — JUNHO de 2023

Total de acolhimentos obstétricos com classificacao de risco por cor dos cinco hospitais — ACCR

N =10.110

1121 1183
903 954
692
400 334 399 472477
198234 256
1, 86 123 12 68 5 56 92 o 49 -.. 6 62 156
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide
m Vermelho 12 12 5 0 6 3
Laranja 86 68 56 49 62 136
= Amarelo 400 550 513 198 399 472
m Verde 1121 1183 903 234 954 692
m Azul 123 714 92 334 256 477
Total 1742 2527 1569 815 1677 1780

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro

Més de Referéncia: JUNHO 2023.

OBS 1 : Ndo implantado Acolhimento Com Classificagdo de Risco — ACCR pela equipe do Programa Parto Seguro a Mae Paulistana no

JUNHO

ACCR 13.537

Comparativo Histdrico
2019 pLop 0]
13.701 7.912

8.007

8.831

Hospital Vila Nova Cachoeirinha e no hospital do Servidor Publico Municipal;

2 : No comparativo histérico em destaque de amarelo sdo referentes aos anos de pandemia do Coronavirus.

(EJAM



Producao Médico Obstetra no PSGO — JUNHO de 2023

Numeros de Consultas Médicas = 10.286
Numero de Internacdes = 1.871
Proporcao de internacdes em relacao aos atendimentos médicos = 19%

2797

1724 1574 1645 1733
M Consulta Médica
813 ~
M Internacao
9%
0% 0% 5% 5%
Alipio Fernando Waldomiro lgndcio Degni Tide
P Mauro g g
B Consulta Médica 1724 2797 1574 813 1645 1733
M Internagao 343 531 309 200 222 266

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023.

Comparativo Historico

JUNHO 2018 2019 2020 2021 2022
Consulta Médica [ 13.189 13.332 7.954 7.933 8.744 0

OBS 1: Ndo implantado pela equipe do Programa Parto Seguro a Mae Paulistana no Hospital Vila Nova Cachoeirinha e no Hospital do CEJAM

Servidor Publico Municipal.
2: No comparativo histdrico em destaque de amarelo sdo referentes aos anos de pandemia do Coronavirus.




Producao Enfermeiro Obstetra no PSGO — JUNHO de 2023

Consulta do enfermeiro obstetra com SAE = 3.007
Exame de Cardiotocografia (CTB) = 5.626
Exames de Teste Rapido (HIV) = 3.231
Exames de Teste Rapido (VDRL) =3.187

. Exames de Cardiotocografia (CTB)
Consulta do enfermeiro obstetra com (SAE)

L Ll

Exames de Teste Rapido (HIV) Exames de Teste Rapido (VDRL)

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023. 0
OBS 1: Nos hospitais Vila Nova Cachoeirinha e Servidor Publico Municipal as equipes do Programa Parto Seguro a Mae Paulistana

apenas realizam o Teste rapido HIV e VDRL dos procedimentos descritos acima. CEJA
6



Producao do enfermeiro obstetra no PSGO - JUNHO de 202

Entrega, reforco e orientacdo do Plano Individual de Parto = 1.695

Fernando Mauro
307

Plano Individual de Parto
Ignacio
146

106

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023. Comparativo histérico Média 2022

JUNHO 1.383 1.345

$

OBS 1: Nao implantado Plano Individual de Parto — PIP pela equipe do Programa Parto Seguro a Mae Paulistana no Hospital Vila
Nova Cachoeirinha , Hospital do Servidor Publico Municipal
7



Producao do enfermeiro obstetra no PSGO - JUNHO de 202

Busca Ativa Hospitalar Efetiva
N=1.263
X = 56%

66%
\53%
e
42%
Alipio Fernando Mauro  Waldomiro Ignécio Degni Tide
Total de atendimentos as gestantes dispensadas 575 309 453 158 350 403
com|G 2 37 Semanas
o .
N2 de busca ativa de gestantes com 37 semanas 180 164 242 7 236 160

de gestagdo ou mais

Fonte: Livro de busca ativa dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023.

Meta: P > 65%

%
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Numero de notificagao de violéncia referidas por hospital no PSGO
JUNHO de 2023

Sexual =10
Domeéstica = 3
Outras =2

Violéncia Sexual Violéncia Doméstica

6

2 2

m Alipio = Degni mWaldomiro mTide mlignacdo mFernandoMauro

® Waldomiro ®lgndcio M Alipio MFernandoMauro # Degni ETide

Outras Violéncias

1 1
0 . 0 0 . 0

Waldomiro ¥ Ignacio M Degni ™ Tide

® Alipio ™ Fernando Mauro

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. <<9

Més de Referéncia: JUNHO 2023.

OBS 1: Ndo implantado pela equipe do Programa Parto Seguro a Mae Paulistana no ACCR, no Hospital Vila Nova Cachoeirinha e no CEJAM

Hospital do Servidor Publico Municipal.



Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: JUNHO 2023.

Partos por hospital —=JUNHO de 2023

Total de Partos: 2.222

28 (1,26%)
Servidor Pablico

286 (12,87%)
Alipio

581 (26,15%)
Cachoeirinha

221 (9,95%)
Tide

41 (15,35%)

Waldomi
209 (9,41%) aeanl

Degni

176 (7,92%)
Ignacio

Historico comparativo 2022

JUNHO

380 (17,10%)
Fernando Mauro

2096

G
EAM



Tipos de parto por hospital —=JUNHO de 2023

Total: 2.222

62%

329% 8%

. Fernando . L . . . *Servidor
Alipio Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoeirinha Publico
M Partos Vaginais 192 246 188 98 101 140 358 9
 Parto cesareo 94 134 153 78 108 81 223 19

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO de 2023.

0BS 1 : As enfermeiras do Programa Parto Seguro do Hospital Servidor Publico Municipal, ndo realizam partos



Partos de adolescentes — JUNHO de 2023

Total de partos N =257
2.222 X = 11,5%
1,13%
10a 15anos
25
66
Q
3%
‘ 27
: . 21 21
7 4 5 8
0, 1
10,44% [ — 0 0 - B
16 a 19 anos Alipi Fermando . domi Ignaci Degni Tid Cachoeirinha
232 pio Mauro aldomiro gnacio egni 1ae achoeirin
\ 16 a 19 anos 7 Q 3% 17 il 21 66
| m10a15anos 1 7 4 0 0 5 8

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023

Idade/Meses/Ano
2019 2020 2021 2022
10 a 15 anos 35 39 30 34
16 a 19 anos 283 238 185 225
% 15% 15% 9% 10%

(EJAM



Taxa ampla de parto cesareo — JUNHO de 2023

871
=41%

Total de partos excluindo
servidor

2.194

N
X

51,67%

44,87% 44,32%
38,38%
0,
- -
32,87%
- Fernando . - . . -
Alipio Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoeirinha
Total de partos 286 380 341 176 209 221 581
Parto cesareo 94 134 153 78 108 81 223
Mediana jan/23 fev/23  mar/23  abr/23 maif23
Mediana Parto Seguro | 34,79% | 35,40% | 38,73% | 36,30% | 35,76%
Mediana CQH 36,42% | 38,50% | 44,03% | 42,18% | 37,84%
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. 0
Més de Referéncia: JUNHO 2023.

Meta: J <35%

OBS 1: A taxa ampla de cesareas inclui as iterativas.
OBS 2: Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal com equipe de enfermagem incompleta e modelo do Programa Parto Seguro & Mae Paulistana ndo

incorporada completamente.



Taxa de cesarea em primiparas —JUNHO de 2023

Total de partos em N =339

primiparas X =39,3%
886

52%
42%
o 39%
34% , 40% '
30% 37%
Alipio Fernando Waldomiro Igndcio Degni Tide Cachoeirinha
Mauro
Total partos em primiparas 11 151 124 84 69 94 253
Parto cesdreo em primipara 38 46 52 34 36 35 98
Total partos em primiparas Parto cesareo em primipara Porcentagem e = =Meta |,25%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023.

Meta: | <25%



Mulheres assistidas no parto com 7 ou mais consultas
de Pré-Natal —JUNHO de 2023

Total de partos N=1.855
2.222 X= 85%
581
474(81,58%)
380
341
286
309(81,32%)
0,
286(83,87%) 509 221
242(84,62%)
176
194(87,78%)
174(83,25%)
151(85,80%)
28
25(89,29%)
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoeirinha Servidor Publico
Total de Partos >= 7 Consultas de Pré-Natal
Comparativo Historico
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023 JUNHO 2022

Consulta de Pré-Natal




Parto no hospital de referéncia —JUNHO de 2023

Total de partos
2.222

Total de Partos

N° de mulheres assistidas no parto dos quais o
hospital é referéncia

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023.

Meta: T 255%

X = 80%
0,
97% 96%
86%
76,22% g 65% 78%
. Fernando . . . . . Cachoeirin  Servidor
Alipio Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide ha Pablico
286 380 341 176 209 221 581 28
218 367 241 124 136 172 498 27

Comparativo Historico

JUNHO 2022
Parto da Referéncia 71%

(EJAM



Total de retorno para o parto das gestantes que receberam pelo menos um contat
telefonico efetivo das enfermeiras obstetras pela Busca Ativa — JUNHO de 2023

N =571

X =

70%

88%
85% 72%
71%
66%
38%

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide
Total de atendimentos a gestantes com idade
gestacional de 37 semanas ou mais as quais o 161 253 192 65 68 112

hospital é referéncia para o parto
N° de gestantes com idade gestacional de 37
is, b |
semanas ou mais, qt{e rece. eram pelo menos um 137 167 73 46 49 99
contato da Busca Ativa, e tiveram o seu parto no
hospital de referencia Parto Seguro

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: JUNHO 2023.
Meta: T >55%

Comparativo Histdrico

Busca Ativa Retorno

2019 2020
61% 65%

2021
69% 84%

Obs 1: Retirado desse Slide os hospitais Vila Nova Cachoeirinha e Servidor, pois ndo temos atua¢ao no PSGO.



*Rotura artificial de membranas — JUNHO de 2023

Total de partos apds exclusao N =222
1.208 X=19%
25,64%
19,23% .
17,17% 17,68%
16,18% 15,15%
- Fernando . - . " -
Alipio Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoeirinha
Total de partos apds exclusdo 173 231 156 99 104 100 345

Rotura artificial de membranas 28 35 40 17 20 21 61

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: JUNHO 2023.
Meta: = | £20%
OBS 1: Hospital Servidor Publico Municipal ndo entra na média devido auséncia de enfermeira obstetra na

assisténcia ao parto.
*INDICADOR DE BOAS PRATICAS — PROTECAO DE MEMBRANAS.



Partos de mulheres portadoras de alguma deficiéncia — JUNHO
de 2023

Total de partos
2.222

Deficiéncia Auditiva
Deficiéncia Fisica

m Deficiéncia Intelectual

N
X =

5
0,2 %

. . Deficiéncia Deficiéncia Deficiéncia
Hospital Municipal L. , . . Total
Auditiva Fisica intelectual
Alipio 0 0 2 2
Cachoeirinha 0 1 1 2
Mario Degni 1 0 0 1
Total 1 1 3 5

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: JUNHO 2023.

%
CEIAM



Partos em gestantes com algum fator de risco — JUNHO de 2023

Total de partos N= 1.122
2.222 X= 57%
581
380
341 Total de partos

286

256(44,06%)
209 221 B Total de Gestantescom
181(63,29%) R fator de risco

168(a9,27%) 176

130(62,20%)
94(53,41%)
60(27,15%)
l 28 26(92,86%)
L
Alipio Fernando Waldomiro lgnacio Degni Tide Cachoeirinha  Servidor
Mauro Publico
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023.

OBS 1: Hospitais de Alto Risco:

1) Prof. Dr. Alipio Correa Netto
2) Maternidade Prof. Mdrio Degni
3)Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha

4) Vila Nova Cachoeirinha



*Monitoramento das parturientes com Partograma — JUNHO de 2023

Total de partos N=1.304
2.222 X =96%

100%

96% 96% 96%

92%
Alipio F;r;znr:o Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoeirinha  ServidorPublico
Monitoradas 192 231 184 103 96 138 349 1

Comparativo Histérico

2020 2021 2022
Partograma 99,64% | 95,04%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023.
Meta: 1* 2 95%

OBS 1: Houve mudanga na coleta do indicador, o parto expulsivo passou de melhorias para exclusdes, a partir de JUNHO /2021 contribuindo para melhora do

indicador
*INDICADOR DE ROAS PRATICAS — PRESENCA DE PARTOGRAMA

0
(EJAM



*Acompanhante no trabalho de parto - JUNHO de 2023

Evoluidos no Pré- parto
apos exclusoes
1.292

Evoluidos no pré- parto apds exclusdes
Trabalho de parto com acompanhante

Alipio
201

Fernando Mauro
234
224

Waldomiro
188
180

N=1.241
X =96%

100%
99%
96%
94%
91%
Ignécio Degni Tide Cachoeirinha Servidor Publico
101 97 136 324 11
101 91 134 310 10
Comparativo Historico

JUNHO 2019 2020 2021 2022
Acompanhante 95% 49% 93% 96%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia : JUNHO 2023.
Meta: P > 95%.

Obs.:: No comparativo histérico em destaque de amarelo sdo referentes aos anos de pandemia do Coronavirus.

*INDICADOR DE BOAS PRATICAS

(EJAM



Tipo de inicio do trabalho de parto —JUNHO de 2023

" Inducdo com Método de
Sonda Foley
77
5%

¥ Indugdo com
Misoprostol
318
19%

Inicio Trabalho de parto

espontaneo
1141
67%
Indugdo com
Misoprostol seguido de
ocitocina
109
6%

¥ Inducdo Seriada
45
3%

Comparativo Histdrico

inicio Espontaneo de Trabalho de parto
Exclusdo : Indicagdo de Cesdrea

Fonte: Livro de parto dos respectivos CCLERIECETE RN EERERIA Fyol ugdo fisiol dgica do trabalho de parto Condugdo do Trabalho de Parto
Hospitais Municipais com Parto Seguro. 53.61% 13.91%

Més de Referéncia: JUNHO 2023.

Exclusgo : Indicaggo de inicio Espontaneo de Trabalho de parto
Cesareasem indugdo ou

ausdnciade TP Evolugdo fisioldgica do trabalho de parto Condugdo do Trabalho de Parto

21,14% 51,36% 17,97%

Indugdo do
trabalho de parto

32,49%

Indugdo do
trabalho de parto




Cobertura profilatica do “Estreptococcus Agalactiae” —JUNHO de 202

87

N =
X =81%

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignéacio Degni

Total EGB positivo ™ Profilaxia realizada

Tide

Cachoeirinha

Comparativo Histdrico

2(40,00%)

Servidor Publico

JUNHO

2019

2020

2021

2022

Estreptococcus

91%

89%

89%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023.

OBS 1: Casos nao tratados, devido nascimento antes da segunda dose ou admissdo da cliente no periodo expulsivo.

2: No comparativo histérico em destaque de amarelo sao referentes aos anos de pandemia do Coronavirus.




Total de partos no PPP —JUNHO de 2023

Total de partos normais N =817
1.115 X=74%

92% 92%

35%
Alipio Fernando Mauro Ignacio Mario Degni Tide Cachoeirinha
Total normais 191 246 97 101 138 342
Partos PPP/CPN 159 85 89 75 94 315

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023.

Meta: 1* >40%
OBS 1 : Hospital Waldomiro de Paula e Hospital do Servidor Publico Municipal, ndo dispdem de quartos PPP .

OBS 2 : Fernando Mauro ndo alcancou a meta devido a falta de espaco no setor, e o quarto PPP é ocupado por puérperas.



Percentual de transferéncias do PPP — JUNHO de 2023

N =53
X =21%

320

158
86
49
3(1,90%) 10(11,63%) - 2(4,08%) 16  16(100,00%) 0{0,00%) 2216.56%)
m— — i i l
Alipio Femando Mauro Ignacio Mario Degni Tide Cachoeirinha

® TP evoluidas CPN/PPP Transferidas para outro setor

Motivos das transferéncias

Solicitacdo  Parto vaginal Indicagdo Vitalidade

Hospitais médica operatério cirurgica fetal alterada Total
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Alipio 0 1 0 2 3
Més de Referéncia: JUNHO 2023. Fernando Mauro 3 0 5 10
OBS: Neste grafico constam os hospitais que dispde de CPN ou quarto PPP Ignacio 2 0 0 0 2
M Degni 4 0 11 1 16
Tide 0 0 0 0 0
Cachoeirinha 6 4 4 8 22
Total 15 5 20 13 53

(EJAM




*Partos vaginais com ocitocina no 22 estagio JUNHO de 2023

Alipio Fernando Mauro
Total de Partos vaginais (PN+PF) 192 246
Partos normais com ocitocina no 2° estagio 23 71

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023.

Meta:  <20%

*INDICADOR DE BOAS PRATICAS

N=176
X=12%

Waldomiro Ignacio Degni
188 98 101
26 8 9

Comparativo Historico

JUNHO

Ocitocina no 2° estdgio PN

13%

9%

4%
Tide Cachoeirinha
140 358
5 34

(EJAM



*Uso de Ocitocina 32 estagio de partos normais — JUNHO 2023

N =1.295
X =97%

100,00% 100,00%
99,19%

100,00%

,83%

84,35%
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoeirinha
Total de Partos normais 191 246 188 115 101 138 342
Partos normais com ocitocina no 3° estagio 191 244 188 97 101 136 338

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023.
Meta: 1 > 96%

*INDICADOR DE BOAS PRATICAS — USO DE OCITOCINA 3° ESTAGIO DE PARTOS NORMAIS



Uso de Corticoide em gestantes no trabalho de parto
JUNHO 2023

Gestantes que receberam

N° total de mulheres
com indicacao de Corticéide
Corticoide 36
X =73%
20
14
5
- 2 - - -
X X X X
=) =) o =)
0 5 - g 0o 7 o 3
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoeirinha Servidor Publico
N total de mulheres com indicagdo de corticdideterapia 8 14 0 2 0 5 20 0
6 5 0 0 0 5 20 0

1 Gestantes que receberam corticdideterapia

@
CEJA

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023.



**Posicoes no parto normal —JUNHO de 2023

Total de partos normais apos exclusao: 1.287
X de partos normais em posi¢des ndo supina = 95%

99 47% 100,00%

7
97,54% ! 99,26%

95,72% 97,94%

87,87%
5

B Semi Sentada O Lateral I Sentada
= Posicdo Supina m Com apoio de maos e joelhos mm Cocoras
w Joelhos Porcentagem de posigdes ndo supinas === META 1 95% posigdes Ndo Supinas

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto
Seguro

Més de Referéncia: JUNHO 2023
Meta: T 295% ndo supina.
30

*INDICADOR DE BOAS PRATICAS



*Taxa de episiotomia em primiparas — JUNHO de 2023

Partos normais em
primiparas
535

18%
9%
- Fernando
Alipio Mauro
Partos normais em primiparas 72 105
Episiotomia 13 9

X =7%
11%
9%
2% 3% 0%
Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoeirinha
72 49 33 58 146
8 1 3 2 0
HISTORICO COMPARATIVO
JUNHO 2019 2020 2021 2022
Episiotomia em Primiparas 14% 11% 11% 10%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023
Meta: | £ 15%.

OBS 1: Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal com equipe de enfermagem incompleta e modelo do Programa Parto Seguro a Mae

Paulistana n&o incorporado completamente.
*INDICADOR DE BOAS PRATICAS

0
(EJAM



*Taxa geral de episiotomia —JUNHO de 2023

Total de partos vaginais
1.323

8%
Alipio
Partos Normais 192
Episiotomia Geral 15
Partos Normais = Porcentagem 0

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: JUNHO 2023
Meta: | < 10%.

4%

Fernando Mauro
246
9
0

5%

Waldomiro
188
9
0

2%

Ignacio
98
2
0

4%
3%
2%
Degni Tide Cachoeirinha
101 140 358
3 3 14
0 0 0

Comparativo Histdrico

JUNHO 2020 2021 2022

Episiotomia Geral 9% 4% 5%

N=5

X= 3,

OBS 1: Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal com equipe de enfermagem incompleta e modelo do Programa Parto Seguro & Mae

Paulistana n&o incorporada completamente.
*INDICADOR DE BOAS PRATICAS

5
9



Laceragoes perineais — JUNHO de 2023

Partos vaginais
N_LaceragGes® 3 e 4°

1,04%

Laceracdes de 32 e 42=11

X = 0,54%

1,12%

Alipio
192

1,63%
0,00% 0,00%
Fernando Mauro Waldomiro Ignacio
246 188 98
4 0 0

Comparativo Historico

fev/23 mar/23 abr/23

0,89% 0,74% 0,68% 0,57%

0,00%
Degni
101
(1]

mai/23

0,73%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro

Més de Referéncia: JUNHO 2023.
Meta 3° e 4°: | <0,5%

OBS: Nesse indicador retirado o HSPM, partos realizados apenas por médicos e residentes ndo funcionarios do Parto Seguro

0,00%

Tide
140

Cachoeirinha
358
4

%
CEIAM



Parto normal realizado pela enfermeira obstetra pelo total partos normais — JUNHQ de 2023

N =1.063
X =83%

97% 96%
0,
85% 85% 81%
76%
64%
.. Fernando Waldomir . . . Cachoeirin
Alipio Mauro o Ignacio Degni Tide ha
Total parto normal 191 246 188 97 101 138 342
Parto Normal realizado pela Enfermeira Obstetra 145 157 182 82 86 133 278
Comparativo Histérico
JUNHO
Parto Normal Realizado pela
Enfermeira Obstetra (Total de 86%
partos Normais)
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023.
Meta: 1 2 70%
OBS 1: N&o Incluido o Hospital do Servidor Publico Municipal HSPM nesse grafico pois ndo adotou Enfermeira Obstetras para realizagdo de partos.

OBS 2: No Hospital Vila Nova Cachoeirinha foram considerados os partos realizados no CPN.



Quantidade de casos de indica¢coes de cesarea para estudo mensal dos grupos

predominantes da Classificacao de Robson —JUNHO 2023

Grupos com maior contribuicdo para as taxas cesareas por
Hospital

Alipio F.Mauro Waldomiro Ignacio M. Degni Tide Cachoeirinha
B Quantidade A B QuantidadeB
Cesarea Cesarea Cesarea
Alipio 57 4 21
Fernando Mauro 85 8 29
Waldomiro 59 11 73 3 38 14
Igndcio 38 6 21 0 18 4
Degni 33 12 33 2 30 12
Tide 46 7 45 4 28 9
Vila Cachoeirinha 111 17 113 7 57 16
Total 5 2 4 2 2 0
Percentual por grupo 40% 100% 50% 0% 60%

Fonte : Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto

Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023
Meta 1 250%.

OBS 1: Grupo 5B nao é apresentado por ndo possibilitar agdo na diminuigdo da
Cesarea e do Grupo 6 ao Grupo 10 os percentuais sdo minimos na contribuicdo

da taxa de Cesarea.

*INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO DO RISCO DA CESAREA.



*Presenga de acompanhante no parto - JUNHO de 2023

N=2.119
X =99,9%

99,6% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 99.5% 100,0%
.. Fernando . . . . . ..
Alipio Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoeirinha
Mauro
Partos apos exclusdes 276 366 330 174 188 208 553
Acompanhante no parto 275 366 330 174 188 207 553

Comparativo Histdrico

Presenca de
acompanhante no parto

2019 2020

55% 47%

91% | 100%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Més de Referéncia: JUNHO 2023
Meta : I 2 95%.

Obs.: : No comparativo histérico em destaque de amarelo, sdo referentes aos anos de pandemia do Coronavirus.

*INDICADOR DE BOAS PRATICAS



Classificacao dos recém-nascidos por peso ao nascer —
JUNHO de 2023

N =2.215

500g a 999g
240008 0,50% 1000g a 1499g

3,61% 0,
30% 1500g 1999¢

1,99%

<500g 0,05%
500g a 999 0,50%
1000g a 1499g 0,50%
1500g 1999g 1,99%
2000g a 2499g 6,28%
2500g a 2999g 26,95%
3000g a 3499g 40,09%
3500 a 3999g 20,05%
> 4000g 3,61%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: JUNHO 2023. ()5)
CEJAM 39



Peso do RN ao nascer > 4.000g — JUNHO de 202

=80

N
X

4,5%

7%
[ |
. Fernando , . . . Cachoeirinh| Servidor
Alipio Ma uro Ignacio Degni Tide 5 Publico
I Total de Nascidos vivos 292 374 173 210 220 578 28
= RN > 4000¢g 7 10 10 10 12 19 2

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: JUNHO 2023.

Comparativo Historico

Média Anual

2020

Recém-Nascidos com peso >4000

2019
4,46%

5,53%

4,17%

4,20%




Taxa de recém-nascidos com Apgar < 7 no 52 minuto de vida -
JUNHO de 2023

—— 292 Nascidos Vivos

el B 2NV com Apgar <7 no 5¢ Min = 0,68%
MV com Apgar < 7 no 52 Min = 0,68% . .
Total de Nascidos Vivos
I 374 Nascidos Vi
Fernando Maura . di i 2 . 2 1 5
MV com Apgar <7 no 52 Min= 1,34%
B 5V com A 7 no 5° Min = 1,34%
; N 340 Nascidos Vi
Waldomiro . e o
MV com Apgar < 7 no 52 Min = 0,59% =
Bl 2NV com Apgar <7 no 52 Min = 0,59% N=16
i D 173 Mascidos Vivos X = 0’77%
B 20V com Apgar < 7 no 5% Min= 1,16%
Degni N 210 Nascidos Vivos
B 5 1V com Apgar < 7 no 5% Min= 2,38%
Tide I, 220 Nascidos Vivos

0 NV com Apgar <7 no 52 Min = 0,00%

Nascidos vivos com Apgar <7 no 52 minuto de vida

Cachoeirinha | 578 ascidos Vivos Pré Termo Termo
0 MV com Apgar < 7 no 52 Min = 0,00%

Reanimagdo dos Rn's 9 5

14

Servidor Piblico [ 28 Nascidos Vivos Total
0 NV com Apgar < 7 no 52 Min = 0,00%

Pré Termo Termo
Destinos dos RNs com apgar < 7 no 1° minuto

utl 6 5
UCIN 0 0
AC 0 0
V0 3 0
Comparativo Histoérico Total 9 5
2019 2020 2021 2022
Apgar <7 no 52 minuto de vida 0,62% | 1,49% |[0,62% | 1,03% 0

Fonte: Servigo de arquivo médico e estatistico de cada Hospital Municipal (SAME) e Coordenagdo de Neonatologia
Més de Referéncia: JUNHO 2023.



Classificacao dos Recém-nascidos por idade gestacional < 37 semanas -
JUNHO de 2023

Total de Nascidos Vivos N =195
2.215 X=7,5%
578
374
340
292
173
38(10,16%) 34(10,00%) 54(9,34%) 28
27(9,25%) 16% , 8(4,62%) 18(8,57%) 15(6,82%) 1(3,57%)
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoeirinha Servidor Publico
Total de nascidos vivos < 37 sem

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro

Més de Referéncia: JUNHO 2023.
Comparativo Historico é
Média Anual 2019 2020 2021 2022

Recém-nascidos poridade gestacional <37 semanas 10,14% 7,81% 9,87% 8,70%




Total de Nascidos Vivos

N =109
X =4,3%

RN encaminhados a UTI NEO - JUNHO de 2023

5,08%
3,42%
L Fernando . . . . -
Alipio Waldomiro Ignécio Degni Tide Cachoeirinha
Mauro
B Total de nascidos vivos 292 374 340 173 210 220 578
[ Total Prematuro + Termo para UTI 10 19 17 6 12 2 43

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro

Més de Referéncia: JUNHO 2023.

OBS 1: Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal por ndo estar incorporado todo o modelo assistencial do Programa Parto Seguro a

Mae Paulistana



Taxa de recém-nascidos encaminhados a UTI neonatal com |
> 37 semanas - JUNHO de 2023

Total de nascidos vivos com
IG 2 37 semanas
2.020

N =54
X =2,67%

Hospitais Desc.onft’)rlto Bradicardia Anoxia Hipotonia Mal formagdo
respiratdrio
Alipio 3 0 0 0 1 0 4
Comparativo Histérico
2019 2020 2021 Fernando Mauro 9 0 0 0 0 2 1
Taxa d ] B} hados 3 UT] al Waldomiro 4 0 0 0 0 0 4
axa derecem-nascidos encaminhados a neonatal com

|G > 37 semanas 1,5% 1,5% 2,3% 2,1% Ignacio 2 0 0 0 0 0 2
Degni 6 0 0 0 0 0 6
Tide 2 0 0 0 0 0 2
Cachoeirinha 10 7 1 6 0 0 24
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro Servidor Publico 1 0 0 0 0 0 1

Més de Referéncia: JUNHO 2023. Total 37 7 il 6 1 )

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoeirinha
™ Total de nascidos vivoscomIG 2> 37 semanas 265 336 306 165 192 205 524
W Porcentagem 1,51% 3,27% 1,31% 1,21% 3,13% 0,98% 4,58%
®ne deRN com IG2 37 semanas encaminhados UTI 4 11 4 2 6 2 24

0BS 1: : Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal por ndo estar incorporado todo o modelo assistencial do Programa Parto Seguro a

Mae Paulistana .

/@
(EIAM



Contato pele a pele Mae e Bebé - JUNHO de 2023

Total de Nascidos Vivos em boas
condi¢Oes para o contato pele a pele
1.908

100,00%

98,41%

99,19%

100,00%

99,67%
98,43% 98,38%
Alipio Fernando Mauro  Waldomiro
Recém-nascidos em boas condigdes 255 308 305
Contato pele apele 251 303 304

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023
Meta 1 2 92%.

OBS 1: Permanecem com a mae 1 hora apds o parto.

99,42%
Ignécio Degni
163 172
163 171

Comparativo Historico

JUNHO

Contato pele a pele

Tide
189
186

2019

Cachoeirinha

2020

495
491

2021

Servidor Publico
21
21

2022

N =1.890
X =99,1%

%
CEIAM



*Clampeamento oportuno do cordao umbilical -

Total de Nascidos Vivos com indicagao
para o clampeamento oportuno
1.063

99,38%
Alipio
Recém-nascidos com indicagdo parao 162
clampeamento oportuno
Clampeamento oportuno de cordao umbilical 161

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Més de Referéncia: JUNHO 2023
Meta P 2 96%.

JUNHO de 2023

N =1.051
X =98,7%
100,00% 100,00% 100,00%

99,03%

95,45%
Fernando . . . . -
Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoeirinha
Mauro
199 154 88 78 103 272
199 147 88 75 102 272

Comparativo Histérico 0
2019 2020 2021
Clampeamento
— CEJAM

*INDICADOR DE BOAS PRATICAS: CONFORME INICIATIVA HOSPITAL AMIGO DA CRIANCA (IHAC).



*Avaliacao inicial do recém-nascido realizada pelo
neonatologista sobre o ventre materno - JUNHO de 2023

Recém-nascidos de partos normais
em boas condi¢oes para avaliagao

sobre o ventre materno
1.085

Recém-nascidos de partos normais em boas
condi¢cbes para avaliagdo sobre o ventre materno

Avaliagdo inicial do recém nascido realizada pelo

neonatologia sobre o ventre materno

X 2

96,91% 97,64%
° 92,96% 94,39% ’
82,05%
77,56% 76,14%
. Fernando _ . - - -
Alipio Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoeirinha
Mauro
162 205 142 88 78 107 296
157 159 132 67 64 101 289

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: JUNHO 2023
Meta: 1 2 35%.

Comparativo Historico

JUNHO

Avaliagdoinicial do recém nascido| 70,57%

*INDICADOR DE BOAS PRATICAS: CONFORME INICIATIVA HOSPITAL AMIGO DA CRIANGA (IHAC)

1
o)
~
(¢)]

90%

%
CEIAM



*Aleitamento na primeira hora de vida — JUNHO de 2023

RN em boas condig¢oes N = 1.902
1.918 X =99,3%
100% 100,00% 100%
99%
0,
oggay 0%
0,
98,39% 98,98%
Alipio Fernando Waldomiro Ignécio Degni Tide Cachoeirinha HSPM
Mauro
RN em boas condi¢des 259 329 304 162 170 186 488 20
Amamentagdo na 12 hora de vida 256 326 302 162 170 183 483 20

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Més de Referéncia: JUNHO 2023.
Meta: P 295%.

Comparativo Histérico

2019 2020 2021
Aleitamento

*INDICADOR DE BOAS PRATICAS: CONFORME INICIATIVA HOSPITAL AMIGO DA CRIANGA (IHAC).



Obito neonatal precoce - JUNHO de 2023

Total de Nascidos Vivos N=11
2.215 X =3,12%
\
£ 6,85%0 6,92%o
' \
5,88%o0
5,35%o0
0,00%o0 0,00%o0 0,00%o
Alipio Fernando Mauro| Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoeirinha

Total nascidos vivos 292 374 340 173 210 220 578
Casos - 6bitos 2 4 0 1 1 1 2
Porcentagem 6,85%0 5,35%0 5,88%o0 0,00%o0 0,00%o0 0,00%o0 6,92%o0

Desconforto Mal

Hospitais respiratério Prematuro formagdo Andxia Sifilis

Aipio 1 1 0 0 0 2 Comparativo Historico
Fernando Mauro 2 1 1 0 0 4
Waldomiro 0 0 0 0 0 0 2019 2020 2021
Ignécio 0 1 0 0 0 1 ,
M. Degni 0 1 0 0 0 1 Obito 3,15%0 4,87%o 2,39%0 2,68%0
Cachoeirinha 0 2 0 0 0 2
Tide 0 0 0 0 1 1
Servidor 0 ] 0 0 0 0
3 6 1 0 1

Fonte: Servigo de Arquivo Médico e Estatistico de cada Hospital Municipal (SAME) e Coordenagao de
Neonatologia.

Més de Referéncia: JUNHO 2023.
Obito neonatal precoce é a morte de um recém-nascido antes de sete dias completos de vida (até 168 horas completas) , segundo Organizacdo Mundial da Satide — OMS

9



y 4

Obito Fetal Intra-Uterino — JUNHO de 2023

380
341

286

(0,35%) (1,84%) ,88%)

Alipio Fernando Mauro Waldomiro

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023.

OFAD = Obito fetal antes da admiss3o.

OFTP/P = Obito fetal no trabalho de parto ou parto.

OFP = Obito fetal Patologia.

Comparativo Histérico

Média Anual 2018 2019 2020 2021

Obito Fetal Intra-Uterino 0,68% 0,79% | 1,04% | 1,56%

176

,70%)

Ignacio

N =26
X =0,93%

209

Degni

2022

1,37%

Hospitais

Alipio

Fernando Mauro

Waldomiro

Ignacio

Degni

Tide

Cachoeirinha

Servidor Publico
Total

Tide

(0/7:1))

O N W O

581

Cachoeirinha Servidor Publico

OFTP/P

M Total de partos

Obito Fetal Intra-uterino

221
. 28
,00%) ,90%) 1,72%) e 040,00%)

OFP

Total

N O W W N -

26

©
(EJAM



ESTUDO DE CASO - JUNHO de 2023

Estudo de Casos de Ocorréncia Perinatal e Materno

HOSPITAL NOME
HM IGNACIO PROENGA DE GOUVEA DJBS 13.06.2023
HM FERNANDO MAURO SCP 29.06.2023

%
CEIAM



Auditoria de Prontuarios - JUNHO de 2023

N =168
X =10,42%

14,83%

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignécio Degni Tide
Total de partos 286 380 341 176 209 221
Internagbes evoluidas 31 38 26 20 31 22

Fonte: Relatdrio mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro. CEJAM
Més de Referéncia: JUNHO 2023.

Meta: 1 2 10%.



Puérperas que receberam hemotransfusao de acordo com a classificaca

de risco para hemorragia pos parto (HPP) - JUNHO de 2023

1,0%
0,5%
L. Fernando
Alipio Mauro
HPP 2 6
HEMOT 3 2

Fonte: Banco de Sangue da Unidade Hospitalar com Parto Seguro
Més de Referéncia JUNHO 2023.

N =18
X 0,81%

1,7%
0,3%
Waldomiro Ignacio
14
1 3

0,7%
1,4%
1,0%
Degni Tide Cachoeirinha
11 11 4
2 3 4

M N % N } % )
HPP VM HPP VM HEMOTRANSFUSAO | HEMOTRANSFUSAO
399 18 4,51% 6 1,50%
AMARELO - MEDIO RISCO PARA HPP
AM N % N . % .
HPP AM HPP AM HEMOTRASNFUSAO | HEMOTRASNFUSAO
670 18 2,69% 7 1,04%
VERDE - BAIXO RISCO PARA HPP
N % N %
VD HPP VD HPP VD HEMOTRANSFUSAO | HEMOTRANSFUSAO
1153 18 1,56% 5 0,43%

HEMOT = hemoterapia

0,0%

Servidor
Publico
1
0



Uso de MGSO4 na eclampsia e pré-eclampsia grave e sindrome hellp - JUNHO de 2023

Xl 2
I
U
N

Mulheres com pré-eclampsia grave
Ecla i i Hell
/ Eclampsia ou Sindrome Hellp - 99%

59

100% 100% 100% 100% 100%
94%
0%
Alipio Fernando Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoeirinha
Mauro
Mulheres com pre-’eclampsm grave / Eclampsia ou 7 3 3 5 6 0 35
Sindrome Hellp
Mulheres com pré-eclampsia grave / Eclampsia ou 7 3 3 5 6 0 33

Sindrome Hellp que utilizaram MGSO4

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro

Més de Referéncia: JUNHO 2023.
Meta: P < 80%



Taxa de infeccao puerperal partos normais com retorno ao hospital —
JUNHO de 2023

Nao houve.

Comparativo Histérico

JUNHO 2019 2020 | 2021 2022
Infecgdo parto normal 0,08% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 9)




Taxa de infeccao puerperal partos cesareo com retorno ao
hospital - JUNHO de 2023

N=5

X =0,56%

X X X X X X
=) =) =) =)
S S S S
s s s S
S S S S
Alipio Fernando Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoeirinha
Mauro
Total de Partos Cesdrea 94 134 153 78 108 81 223
M Total de Infecgdes 1 0 3 0 1 0 0

Fonte: Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: JUNHO 2023.

@

(EJAM



Mulheres do ciclo gravidico puerperal encaminhadas a UTI - JUNHO de

N=78
X = 2,76% 581

380
341
286
209 221
176 —
X
-
o
— < —_— —_— —_— —_— (<)) —_—
g g z g z 2 3 g
~ - =] — < o n o
5 g s = = ey 28 oS
~ = ° ~ - ° L] -
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoeirinha Servidor Publico
M Total de partos 286 380 341 176 209 221 581 28
B Total encaminhadas 2 8 3 2 3 3 57 (1]
Comparativo Histérico
Fonte: Relatdrio mensal de indicadores das 2019
supervisoras de enfermagem nos hospitais
com Parto Seguro. Mulheres do ciclo gravidico puerperal encaminhadas a UTI 0,14% 1,10% 0,60% 1,68%

Més de Referéncia: JUNHO 2023.

F. Mauro Ignécio Tide Servidor
P G P G 4 G P G
Pré eclampsia 3 0 0 0 0 0 0 0
Eclampsia 1 0 0 0 1 0 0 0
Sindrome HELLP 1 0 2 0 1 0 0 0
Pielonefrite 0 0 0 0 0 0 0 0
Choque Séptico 0 0 0 0 0 0 0 0
Choque Hipovolémico 1 0 0 0 0 0 0 0
Alteragdode
Comportamento 0 0 0 0 0 0 0 0
HPP 2 0 0 0 1 0 0 0 0
Doenga Hematolégica 0 0 0 0 0 0 0 0
Parada C. Respiratéria [} 0 0 0 0 0 0 0
Doeng Pulmonar 0 0 0 0 0 0 0 0
Convulsdo A/E 0 0 0 0 0 0 0 0
Intolxicacdo [} 0 0 0 0 0 0 0
8 0 2 0 3 0 0 0 5 7



Desfechos Maternos - JUNHO de 2023

222

1 - Complicagdes maternas graves

HEMORRAGIA POS PARTO 54

PRE ECLAMPSIA 71

1 - Complicagdes maternas graves E,CLAMPSIA 5
SINDROME DE HELLP 7

COVID 78

INFECCAO 7

HEMOTRANFUSAO 18

uUTl 78

2 - Intervengdes criticas ou uso de UTI |HISTERECTOMIA POS PARTO 6
COVID 1

INFECCAO 2

Disfuncgdo cardiovascular 0

Disfuncgdo respiratdria 1

Disfungdo renal 7

3 - Condigdes ameamglasd:"as avida - NEAR| pisfunciio hematolégica/ da coagulagdo 0
Disfungdo hepatica 6

Disfungdo neuroldgica 3

Disfungdo uterina HPP 7

Disfuncdo uterina Infec¢ao 0

105

2 - Intervengdes

criticas ou uso de ameacadoras avida

uTl

24

3 - Condicbes

- NEAR MISS

1

Obito Materno

Fonte: Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: JUNHO 2023.

(EJAM



V 4

Obito Materno - JUNHO de 2023

Profissional que realizou o DETENG [

Hospital Tipo do Procedimento . . Data 6bito Hipotese Diagndstica
P P procedimento Procedimento P g

HM Fernando Mauro Laparotomia Exploratdria Médico 26.06.2023 |26.06.2023 Abdomem Agudo Hemorragico

Fonte: Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: JUNHO 2023.



Insercao de D.I.U. Pds Parto - JUNHO de 2023

Total de Partos N=107
2.222 X=4,8%
7,7%
7,2%
6,6%
4,0%
3,1%
2’90 »
2,6% fo
- Fernando . - . . Cachoeirinh
Alipio Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide a
Total de Partos 286 380 341 176 209 221 581
Insergao de DIU 22 25 9 7 6 16 18

Comparativo Histérico

JUNHO 2019 2020 2021 0

Insergdo de

DiL 12% | 9% 14% | 10,4%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. CEJAM
Més de Referéncia: JUNHO 2023.

Meta: T 2 5%




Tema de capacitacao geral dos colaboradores nos hospitais
JUNHO de 2023

Participagdes = 739
X de capacitagao de colaboradores ativos no més: 99%

COMUNICAGAO: MELHORAR A EFETIVIDADE ENTRE OS PROFISSIONAIS DE SAUDE

Fonte: Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro. EJAM
Meta: X = :90% c 61

Més de Referéncia: JUNHO 2023



INDICADORES

HOSPITAL MUNICIPAL

ALIPIO CORREA NETO

DR. FERNANDO MAURO PIRES

DR. PROF. WALDOMIRO DE PAULA
IGNACIO PROENGA DE GOUVEA
PROF. MARIO DEGNI

TIDE SETUBAL

VILA NOVA Cachoeirinha
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
TOTAL (N9) /

MEDIA DOSHM %

PLANO INDIVIDUAL DE PARTO

362

307

146

164

106

NR

NR

200

TAXA DE CESARIANAS %

32,87%

35,26%

44,87%

44,32%

51,67%

36,65%

38,38%

67,86%

40,57%

TAXA DE CESARIANAS EM PRIMIPARAS %

34,23%

30,46%

41,94%

40,48%

52,17%

37,23%

38,74%

80,00%

39,32%

PARTOS EM ADOLESCENTES

9,79%

12,89%

11,44%

9,66%

10,05%

11,76%

12,74%

10,71%

11,57%

PARTO REFERENCIA

76,22%

96,58%

70,67%

70,45%

65,07%

77,83%

85,71%

96,43%

79,87%

MONITORAMENTO DAS ORIENTACOES AS
GESTANTES CONTACTADAS POR BUSCA ATIVA %

66,09%

53,07%

NR

45,57%

67,43%

41,94%

NR

NR

48,26%

INDICADORES DE AVALIAGAO DOS SERVIGOS - REFERENCIA MAIO/2023

TAXA DE RETORNO AO HOSPITAL DE

REFERENCIA AO PARTO (BUSCA ATIVA RETORNO

85,09%

66,01%

NR

70,77%

72,06%

88,39%

NR

NR

70,06%

ROTURA ARTIFICIAL DA MEMBRANA

16,18%

15,15%

25,64%

17,17%

19,23%

21,00%

17,68%

22,22%

18,87%

MA

PARTO DE MULHERES PORTADORAS DE ALGU
DEFICIENCIA

0,70%

0,00%

0,00%

0,00%

0,48%

0,00%

0,34%

0,00%

0,19%

GESTAGAO COM FATOR DE RISCO

63,29%

54,47%

49,27%

53,41%

62,20%

27,15%

44,06%

92,86%

55,84%

MONITORAMENTO POR PARTOGRAMA %

94,58%

95,85%

95,83%

100,00%

94,12%

98,57%

95,88%

91,67%

95,81%

DE

TAXA DE ACOMPANHANTES NO TRABALHO
PARTO %

95,02%

95,73%

95,74%

100,00%

93,81%

98,53%

95,68%

90,91%

95,68%

INICIO ESPONTANEO DO TRABALHO DE PARTO

72,50%

76,27%

68,28%

61,16%

61,59%

73,33%

60,49%

76,92%

68,90%

COBERTURA PROFILATICA AOEGB + %

50,00%

88,24%

100,00%

92,86%

87,50%

66,67%

84,09%

40,00%

81,34%

TOTAL DE PARTOS CPN E PP

83,25%

34,55%

NR

91,75%

74,26%

68,12%

92,11%

NR

74,01%

Percentual de transferéncias do PPP

1,90%

11,63%

NR

4,08%

HitHiHH

0,00%

6,88%

NR

20,75%

PARTOS NORMAIS COM OCITOCINA NO 22
ESTAGIO

11,98%

28,86%

13,83%

8,16%

8,91%

3,57%

9,50%

11,11%

12,12%

POSIGCOES DE PARTO NAO SUPINA

95,72%

97,54%

99,47%

97,94%

100,00%

99,26%

87,87%

100,00%

95,42%

TAXA GERAL DE EPISIOTOMIA %

7,81%

3,66%

4,79%

2,04%

2,97%

2,14%

3,91%

22,22%

3,90%

TAXA DE EPISIOTOMIA EM PRIMIPARAS %

18,06%

8,57%

11,11%

2,04%

9,09%

3,45%

0,00%

0,00%

7,47%

PARTOS NORMAIS REALIZADO PELA
ENFERMEIRA OBSTETRA (TOTAL DE PARTO
NORMAIS)

75,92%

63,82%

96,81%

84,54%

85,15%

96,38%

81,29%

22,22%

83,41%

PARTOS NORMAIS REALIZADO PELA
ENFERMEIRA OBSTETRA (TOTAL DE PARTO)

50,70%

41,32%

53,37%

46,59%

41,15%

60,18%

47,85%

7,14%

48,74%

%



INDICADORES

INDICADORES DE AVALIACAO DOS SERVICOS - REFERENCIA MAI0/2023
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ALIPIO CORREA NETO 2,40% 99,64% 0,00% 0,68% 1,51% 98,43% 99,38% 96,91%  98,84% 6,85%0 0,35% 0,00% 10,84%  77,42% 1,05% 100,00%
DR. FERNANDO MAURO PIRES 2,67% 100,00%  0,00% 1,34% 3,27% 98,38% 100,00% 77,56%  99,09% 5,35%0 1,84% 0,00% 10,00%  63,16% 0,53% 100,00%
DR. PROF. WALDOMIRO DE PAULA 2,94% 100,00%  0,00% 0,59% 1,31% 99,67% 95,45% 92,96%  99,34% 5,88%0 0,88% 0,00% 7,62% 92,31% 0,29% 100,00%
IGNACIO PROENGA DE GOUVEA 5,78% 100,00%  0,00% 1,16% 1,21%  100,00% 100,00% 76,14% 100,00% 0,00%o 1,70% 0,00% 11,36% 120,00% 1,70% 100,00%
PROF. MARIO DEGNI 4,76% 100,00%  0,00% 2,38% 3,13% 99,42% 96,15% 82,05% 100,00%  0,00%0 0,00% 0,00% 14,83%  77,42% 0,96% 100,00%
TIDE SETUBAL 5,45% 99,52% 0,00% 0,00% 0,98% 98,41% 99,03% 94,39%  98,39% 0,00%0 0,90% 0,00% 9,95% 109,09% 1,36% 0,00%
VILA NOVA Cachoeirinha 3,29% 100,00%  0,00% 0,00% 4,58% 99,19% 100,00% 97,64%  98,98% 6,92%0 1,72% 0,00% 11,40%  52,17% 0,69% 94,29%
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL 7,14% 100,00%  0,00% 0,00% 3,70%  100,00% 100,00% 100,00% 100,00%  0,00%o 0,00% 0,00% 9,68% 0,00% 0,00% 0,00%
TOTAL (N9) / 4,50% 99,88% 0,00% 0,77% 2,67% 99,19% 98,75% 89,71%  99,33% 3,12%0 0,93% 0,05% 10,42% 0,00% 0,81% 99,05%




ACOES ADMINISTRATIVAS
HOSPITAIS MUNICIPAIS

COORDENAGAO PARTO SEGURO

I-PROF. ALiPIO CORREA NETTO

(Hospital Municipal Ermelino Matarazzo)

II-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA
(Hospital do Campo Limpo)

llI-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

IV-DR. IGNACIO PROENGA DE GOUVEA
(Hospital Jodo XXIIl)

V-PROF. MARIO DEGNI

(Hospital Sarah)

VI-TIDE SETUBAL

(Tide)

VII- SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
(Servidor)

VIII-MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER DA SILVA

(Vila Nova Cachoeirinha)

(EJAM



COORDENAGAO PARTO SEGURO

1/6/2023-Tratativas e Retornos da Reuni&o realizada na SMS
1/6/2023-Reunido Gestao de Saude-CEJAM

2/6/2023-Web- Reunigo de Alinhamentos Médico GO
2/6/2023-Projeto: Leite Humano para Vida [ON-LINE]
2/6/2023-Reunigo Técnica Semanal-Maternidades CEJAM
2/6/2023-Implanta¢ao do Projeto Neuroprotegédo Cerebral (HMFMPR)
2/6/2023-GTs Seguranga do paciente

2/6/2023-Web Reunido Alinhamentos Administrativos
2/6/2023-Apresentacao gerencial KPIH e Bl Planisa
5/6/2023-Reunido Semanal com Supervisdo Nucleo — passagem de plantao, alinhamentos de escalas e alinhamentos diversos
5/6/2023-Web Reunido Diretoria Executiva CEJAM
6/6/2023-Reunidao com Equipe Multidiciplinar

6/6/2023-Web-Reunido Semanal com Supervisdo NEO

6/6/2023- Reuniao CEGISS: Alinhamentos Maternidade

6/6/2023- Casa Angela (Inauguracdo Reforma)
6/6/2023-Atualizagdo Capacitagéo DIU de Cobre

6/6/2023-Reunigo Gestdo de Saude-CEJAM

6/6/2023-Web-Reunidao Semanal Comisséo IHAC
6/6/2023-Elaboragéo Plano de Trabalho: Implantagédo UTI HM Alipio
716/2023-Web-Reuniao Semanal Alinhamentos do Alojamento Conjunto, CO e PSGO
7/6/2023-Reuniao Técnica Semanal-Maternidades CEJAM
7/6/2023-Propostas REMAMI

(EJAM



COORDENAGAO PARTO SEGURO

12/6/2023-Reunido CEGISS: Alinhamentos Maternidade
12//6/2023-Reunido Gestao de Saude-CEJAM

12//6/2023-Reunido Semanal com Supervisdo Nucleo — passagem de plantao, alinhamentos de escalas e alinhamentos diversos

12/6/2023-Demandas Gerais e Alinhamentos da Implantagcdo do HMACN
12/6/2023-Proposta Ald Gestante

13/6/2023-Reunido de Alinhamentos Equipe Multidisciplinar
13/6/2023-Web-Reunidao Semanal com Supervisdo NEO

13//6/2023-Reuniao Gestédo de Saude-CEJAM

13/6/2023-Implantacao do Projeto Neuroprotegéo Cerebral

13/6/2023-Reunido de Alinhamentos (relatérios assistenciais)
14/6/2023-Web-Reunidao Semanal Alinhamentos do Alojamento Conjunto, CO e PSGO
14/6/2023-Reuniao Técnica Semanal-Maternidades CEJAM
14/6/2023-Alinhamentos Parto Seguro com Gestéo de Pessoas e Juridico CEJAM
14/6/2023-Reunido CEGISS: Alinhamentos Maternidade

14/6/2023-Processo de Promocgdes Parto Seguro

14/6/2023-Revisdo: Relatorio Gerencial UTI'S

15//6/2023-Reunido Gestao de Saude-CEJAM

15/6/2023-Reviséo do Relatério Gerencial REMAMI

16/6/2023-Reunido administrativa semanal

16/6/2023-Revisdo: Relatorio Gerencial GO

16/6/2023-Reunidao Técnica Semanal

16/6/2023- Reunido com Comunicagcao CEJAM

(EJAM



COORDENAGAO PARTO SEGURO

19/6/2023-Alinhamentos Plano de Trabalho Maternidade CEJAM
19/6/202- Reuniao Gestao de Saude-CEJAM

19//6/2023-Reunido Semanal com Supervisdo Nucleo — passagem de plantao, alinhamentos de escalas e alinhamentos diversos

19/6/2023-7/6/2023-Reunido com SMS-Saude da Mulher, Parto Seguro e REMAMI
20/6/2023-Reuniao de Alinhamentos Equipe Multidisciplinar

20/6/2023-Web-Reunido Semanal com Supervisdo NEO

20//6/2023-Reunido Gestéo de Saude-CEJAM

20/6/2023-Web-Reunido Semanal Comissao IHAC

20/6/2023-Web Reunido (Uso de formula no AC)

20/6/2023-Alinhamentos com Gestéo de Pessoas e Juridico-CEJAM
21/6/2023-Web-Reuniao Semanal Alinhamentos do Alojamento Conjunto, CO e PSGO
21/6/2023-Reuniao Técnica Semanal-Maternidades CEJAM

22/6/2023-Capacitagdo: MINDSET E COMUNICAGCAO AO ADMINISTRAR CONFLITOS
23/6/2023-Alinhamentos com IRS: Combate ao Plastico

23/6/2023-Reunigo Técnica Semanal

23/6/2023-Reuniao Administrativa Semanal

23/6/2023-Reuniao de alinhamentos com supervisora de enfermagem: nucleo Parto Seguro
23/6/2023-Reuniao de Alinhamentos Gerais: REMAMI/Parto Seguro

23/6/2023- Protocolo Uso de Férmula no AC

26/6/2023-Status Assistencial Equipe Multi: HM Ignacio Proencga
26/6/2023-Implantagcao UTI NEO HMACN: Status

26//6/2023-Reunido Gestao de Saude-CEJAM

(EJAM



COORDENAGAO PARTO SEGURO

26//6/2023-Reunido Semanal com Supervisdo Nucleo — passagem de plantdo, alinhamentos de escalas e alinhamentos diversos

26/6/2023-Reunido com Diretoria HM Ignacio Proenga de Gouvéa

27/6/2023-Reuniao de Alinhamentos Equipe Multidisciplinar

27/6/2023-Web-Reuniao Semanal com Supervisao NEO

271/16/2023-Reunido Gestao de Saude-CEJAM

27/6/2023-Web-Reunido Semanal Comissao IHAC

2716/2023-Web- Reunido Alinhamentos UTI NEO (HM Alipio)

28/6/2023-Web-Reunidao Semanal Alinhamentos do Alojamento Conjunto, CO e PSGO
28/6/2023-Reuniao com Diretoria: Maternidade -Apresentacédo de Resultados
28/6/2023-Reuniao Técnica Semanal-Maternidades CEJAM

29/6/2023-Reunido Semanal Qualidade

29/6/2023-Alinhamentos (Férias Supervisdo NEO)

29/6/2023-Lancamento Programa Desenvolvimento de Lideres

29/6/2023- Alinhamentos Administrativos Diversos

29/6/2023-HM Prof° Dr° Alipio Correa Netto - Parto Seguro - Alinhamentos — Integragéo
30/6/2023-Alinhamentos Fisio HMCL

30/6/2023-Reunigo Técnica Semanal

30/6/2023-Reuniao de Acordo Institucional de Combate a Poluigdo Plastica

(EJAM



I-PROF. ALIPIO CORREA NETTO
(Hospital Municipal Ermelino Matarazzo)

A. Descricao das Melhorias

01/06- Recebemos do Parto Seguro-CEJAM 2400 ampolas de ocitocina.

07/06- Recebemos do Parto Seguro-CEJAM 500 ampolas de ocitocina.

13/06- Recebemos do Parto Seguro-CEJAM equipamento de Neuroprote¢cdo Neonatal.
14/06- Recebemos aparelho colchao de hipotermia.

27/06- Recebemos do Parto Seguro- CEJAM 2900 ampolas de ocitocina.

(EJAM



continuacgio: I-PROF. ALIiPIO CORREA NETTO
(Hospital Municipal Ermelino Matarazzo)
B. Reunides

12/06- Reunidao com equipe IHAC- cronograma para realizagdo do curso de Manejo e Protecdo ao Aleitamento Materno - presencial.
13/06- Reunidao do Comité de Mortalidade Materno Infantil — STS — Ermelino Matarazzo- Discusséo de casos- presencial.

16/06- Reunido da CIPA- Visita dos cipeiros nas unidades PSGO, CO e AC. Discussao de plano de trabalho anual- presencial.
18/06- Reunido grupo de prevencgao a Violéncia- discussao de fluxograma- presencial.

16/06- Reuniao com equipe multiprofissional- discussao de visita de gestantes- presencial.

07,14, 21 e 28/06- Reunido com equipe do Parto Seguro para alinhamento de protocolos e rotinas da Unidade de Alojamento Conjunto, PSGO e
CO semanal- web.

29/06- Reunido com a representante da empresa Venkuri- alinhamento da utilizagdo da paramentacao cirurgica.-presencial.

(EJAM



continuac3o: I-PROF. ALiPIO CORREA NETTO
(Hospital Municipal Ermelino Matarazzo)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 45 e 90 dias

Tutorias em Andamento — Realizado avaliagdes de Enfermeiros Obstetras

05 Enfermeira Obstetra

Tutoria em andamento — Realizado avaliagdes de Técnico de Enfermagem

07 Técnicas de Enfermagem



continuagao: I-PROF. ALIPIO CORREA NETTO
(Hospital Municipal Ermelino Matarazzo)

D. Eventos e Capacitagoes

02 e 30/06 Treinamento mortalidade materna modulo 3- participagao de 10 EO.

15/06 Treinamento de desinfecg¢ao de superficies - Coreme.
22/06 Supervisora de Enfermagem participou do curso "Mindset e comunicagéo ao administrar conflitos”.
27/06 Enfermeira Lider do AC e EO do CO, participaram do Encontro de Gerenciamento de Residuos- Sede CEJAM.

27/06 EO participou do curso de Parada Cardiorrespiratéria- Escola CEJAM.



continuacao: I-PROF. ALIPIO CORREA NETTO
(Hospital Municipal Ermelino Matarazzo)

E. Equipamentos e Manutengao

Solicitado conserto do aparelho CTB — TOITU - Aguarda liberagéo.

Solicitado 04 rodinhas para o armario de acompanhantes.

%
CEIAM



continuacao: I-PROF. ALIPIO CORREA NETTO
(Hospital Municipal Ermelino Matarazzo)

F. Equipamentos e Manutencao

Realizado manutengdo preventiva dos equipamentos da Fetal

Monitor- Unicare.

Realizado manutengéo preventiva do ar condicionada da sala de
PN, PC e PPP.

Realizado manutencéo preventiva dos focos das salas cirdrgicas
1,2e3.

Realizado conserto do foco de sala cirurgica 3.

Realizado conserto de 2 foco de luz moével.



continuacg3o: I-PROF. ALiPIO CORREA NETTO
(Hospital Municipal Ermelino Matarazzo)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios
Obstetricia— USP

Residéncia Médica
Instituicdo Prefeitura Sdo Paulo

Internos de Medicina

Nao se aplica

%
CEIAM



continuagao: Il - DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA
(Hospital do Campo Limpo)

B. Reunides

20/06 Reunido com 2 conselheiros da unidade e diretor de enfermagem sobre atendimento de uma paciente, ndo gestante no PSGO;

22/06- Reunido para alinhamento da programagéo do Agosto Dourado.

26/06 - Reunido com coordenador da Farmacia para alinhamento de ajustes dos lacres de psicotrépico;

26/06 - Reunido para alinhamento de agenda dos coordenadores para visita do Engenheiro devido verba parlamentar;

26/06 - Reunido CIPA para alinhamento do tema SIPAT e informagdes sobre a roda de conversa Saude Mental aos colaboradores Parto
Seguro toda linha materno infantil;

28/06 - Reunido semanal com a coordenagédo do Parto Seguro e apresentagcdo do uso dos florais no trabalho de parto, por profissional
convidada;

29/06 e 30/06 - Reunido mensal com Enfermeiros do PSGO,CO e AC;

30/06 - Reunido com coordenador da Neo e GO, Diretor Técnico e Diretor ADM,, Engenheiro CEJAM, e supervisdo da NEO , para
alinhamento da verba parlamentar. Foi discutido qual o melhor local a ser utilizado. foi alinhado um projeto para um novo local da UTI NEO no
sétimo andar;

30/06- Reunido com a equipe multiprofissional sobre demandas das atribuicdes e cobertura dos setores PSGO, CO, AC e UTI NEO em caso

de férias.

(EJAM



continuagao: Il - DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA
(Hospital do Campo Limpo)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses

Tutoriais em Andamento CO
* Enfermeiros Obstetras: 1

¢ Enfermeiro Neonatologista: 0

Tutoriais em Andamento AC

* Enfermeiros Obstetras: 2

* Enfermeiro Generalista (trainee): 5
® Técnico de Enfermagem: 1

* Técnico de Enfermagem (trainee): 2



continuagao: Il - DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA
(Hospital do Campo Limpo)

D- Eventos e Capacitagoes

02/06 - Implantacao do Projeto Neuroprotegéo Cerebral

06/06 - Casa Angela comemoracdo dos 3000 partos realizados e apresentacéo do novo espaco reformado.
13/06 a 16/06 - SIPAT O poder da Comunicagao tema abordado

Treinamento Liberty (Sistema SGHS Prescricdo de medicamento Pés Parto pelo Enfermeiro Obstetra/ Obstetriz)
Treinamento Externo Comunicagao nao Violenta para supervisoras 13/06,20/06 e 22/06.

22 e 28/06 - Treinamento pratico beiro leito IHAC - 6 colaboradores

22/06 e 23/06 - acado da CIPA com os colaboradores com o tema “Saude Mental”.

22/06 e 23/06 - Treinamento do Bilitron Sky

27/06 e 28/06 - Pesquisa de clima pelo CEJAM

(EJAM



continuagao: Il - DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA
(Hospital do Campo Limpo)

D- Eventos e Capacitagoes

Palestra Saude Mental para os colaboradores - acdo mensal da CIPA




continuagao: Il - DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA
(Hospital do Campo Limpo)

D- Eventos e Capacitagoes

_Vijitg das estantes




continuagao: Il - DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA
(Hospital do Campo Limpo)

D- Eventos e Capacitagées

Treinamento Bilitron Sky

(EJAM



continuagao: Il - DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA
(Hospital do Campo Limpo)

E. Equipamentos e Manutengao

Maquina de plastificacéo Perneira Cama PPP
Armario de ago com 16 portas

2 Oftalmoscopio

Monitor cardiaco

2 Carimbos dados do Hospital

F. Equipamentos e Manutencao

Carimbo teste do coragaozinho

%
CEIAM



continuagao: Il - DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA
(Hospital do Campo Limpo)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios

Instituicdo: UNISA - Graduagdo em Enfermagem + Alunos do 6° semestre de medicina
Instituicdo USP - Obstetricia

Instituicdo Colégio Sequencial - Auxiliar de enfermagem

Instituicdo: UNASP: Graduagao em Psicologia

Instituicdo: ETEC - Técnico em Enfermagem

Instituicdo Grau Tabo&o - Técnico em Enfermagem

Residéncia Médica
Instituicdo: Prefeitura do Municipio

Internos de Medicina
FAM
USCS

Instituicdo: 11

(EJAM



lll - HOSPITAL MUNICIPAL PROF DR WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

A. Descrigio das Melhorias

Negado CROSS por varios dias devido UTI NEO lotada.

Alinhado melhorias no SGHx, dando continuidade na implantacgéo.

Realizado alteragbes para adequacgao dos CIDs, de internagado conforme diagndstico real das pacientes, em fase de teste.

Implantado o fluxo da laqueadura da lei nova, todas pacientes irdo sair com o procedimento realizado, mae e bebé permanecem juntos

durante o procedimento e se 0 acompanhante estiver permanecesse junto.

Realizado o Encontro da Gestante na Maternidade com Oficina de Trabalho de Parto e Parto, realizado no anfiteatro agendamento a
cada 15 dias as tergas- feiras.

Discutido sobre a separagcdo do CO e CC para melhorar o fluxo de pacientes e evitar entrada de pessoas ndo autorizada no setor, para
diminuir risco infeccioso.

(EJAM



continuacgao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL PROF DR WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

A. Descricao das Melhorias

Estimulada equipe de enfermagem acompanhar suportabilidade da dor, para oferta de analgesia, em parceria com médicos, Diretor solicita
mudar estratégia e oferecer para todas as gestantes independente da suportabilidade da dor, pois precisamos atingir a meta estipulada que é no
minimo 30 analgesia por més.

Agendada reuniao com o Engenheiro do CEJAM para verificar junto a Diretoria do Hospital as melhorias do CO, para utilizacdo de verba de
doagao pelo CEJAM para reforma.

Trabalhada Escala Médica, capitando plantonista para fixarem no posto de 4 plantonista de GO, e para fixar médicos que tem plantdes fixos de
dia de semana assumir fins de semana fixo mensalmente, assim reduzimos plantdées de cobertura, mantemos equipe fixa de fim de semana, e
podem assim trabalhar com médicos modelo de assisténcia e demanda local,

Devido queixas da equipe local do hospital do Alojamento Conjunto ( médica, de sobrecarga, e de enfermagem de atraso nas altas) Alinhado
com o Diretor e Coordenagédo do Parto Seguro, inclusdo de visita nas tergas-feiras no Alojamento Conjunto para otimiza¢ao do servico, e rotagéo

do fluxo interno das pacientes, porém n&o conseguimos coberturas.

(EJAM



continuacgao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL PROF DR WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

A. Descrigio das Melhorias

Iniciado avaliagdo pré-anestésicas para as pacientes eletivas. Alinhado com o Coordenador da GO, solicitar exames pré-anestésicos para as
pacientes eletivas.

Alinhado com Médicos e Enfermeiros sobre a analgesia de parto.

Iniciado o uso de campos cirurgicos descartaveis.

Mudado o protocolo de identificagcao de pulseira, devido um nimero muito grande de evento adverso.

Alinhado com a equipe de Enfermeiros sobre o POP 39, estava tendo falha na assisténcia.

Discutidos com os médicos sobre cardiotoco alterados, pois estamos encontrando resisténcia dos mesmos em ser mais resolutivos, dividido o
problema com a Coordenacgao Médica. Fortalecimento da equipe de Enfermeiros sobre o assunto.

Verificado melhorias junto com a Supervisora da Neo sobre protocolo de hipotermia, repassado para equipe executar.

Vivenciado problemas com os Médicos Anestesistas, alinhado com o Coordenador da empresa Perfusao, com resultado satisfatoério.

Liberado para equipe Médica o vacuo extrator (no dia 14/06).

(EJAM



continuacgao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL PROF DR WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

A. Descricao das Melhorias

Discutido com a supervisora médica, sobre GO da terga-feira, realizamos adequagéo na escala para mantermos harmonia no plantao.

Solicitada reunido para alinhamento sobre o IHAC, serd agendada em agosto devido férias de algumas pessoas envolvidas.

Solicitada compra de TOP descartavel para uso no contato pele a pele pela prefeitura, no dia 16/06.

Alinhado com o Supervisor da NEO sobre o curso reanimagao neonatal, que agendamos para agosto.

Alinhado e agendado curso de sensibilizagdo de aleitamento materno para agosto, 4 dias.

Agendado curso da pratica de execugéo dos testes rapidos aqui no Hospital do Waldomiro, apds colaboradores terem feito curso online teérico do
Telelab.

Solicitado a retirada de ventiladores que estavam instalados nas salas onde foi realocado o PSGO (salas de medicagdo e observagao), conforme

orientagao da SCIH.

(EJAM



continuacgao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL PROF DR WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

B. Reunides

Data 01/06- Visita da Secretaria.

Data 01/06- Reunido com a Diretoria sobre equipamentos, escala medica

Data 06/06- Reunido com a Diretoria Administrativa assunto prescricao medica e evolugdo dos Médicos no sistema SGHXx.
Data 07/06- Reunido com a equipe do noturno tema melhorias.

Data 07/06- Reunido com equipe medica da quarta, assunto: organizagao, proatividade e atendimento do PSGO.
Data 07/06- Reunido com a Supervisora da Neo — melhorias da hipotermia.

Data 12/06- Apresentacao do Técnico de Seguranga do Trabalho na unidade.

Data 12/06 — Reunidao com a Diretoria Administrativa, assunto separar o CO do CC.

Data 14/06- Reunido com a representante do projeto da USP, 6ébito fetal

Data 16/06- Reunido com Diretoria Medica sobre meta de analgesia

Data 20/06- Reuniao anfiteatro, fluxo da tomografia.

(EJAM



continuacgao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL PROF DR WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

B. Reunides

Data 27/06- Reunido com a GO de terga-feira sobre alinhamento e atendimento no PSGO.

Data 30/06 — Reunido de gestores para alinhamento dos colaboradores de Técnico de Seguranca
Data 30/6 — Reunigo da CIPA

Data 30/06- Visita da Secretaria, cobrado analgesia de parto.

%
CEIAM



continuacgao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL PROF DR WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses
Tutorias em Andamento
* Médico GO — 3 colaboradores

» Enfermeira Obstetra — 06 colaboradores

» Técnico de Enfermagem — 04 colaboradores

%
CEIAM



continuacgao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL PROF DR WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

D- Eventos e Capacitagoes

Data 13/06- Encontro das Gestantes na Maternidade com Oficina de Trabalho de Parto e Parto.
Data 15/06- Participacdo na elaboragao do video sobre cirurgia segura na faculdade do Morumbi.
Data 21/06 — Curso de Rebozo na escola CEJAM.

Data 22/06 Participagédo do curso de comunicacgao na escola do CEJAM.

Data 27/06- Encontro das Gestantes na Maternidade com Oficina de Trabalho de Parto e Parto.



continuacgao: lll - HOSPITAL MUNICIPAL PROF DR WALDOMIRO DE PAULA

(Hospital Planalto)

E. Equipamentos e Manutengao

Solicitado banner de classificagdo de risco

Conserto de 1 cardiotoco COMEN, pois apresenta o mesmo defeito.

Estrado de plastico

Solicitagdo do Transfer

Conserto da mesa cirdrgica.

Solicitado colchdo de cama PPP.

Solicitado conserto das poltronas de medicagao e observacao

Solicitado conserto do telefone do segundo andar

Lamina de aminioscoépio 30 unidades.

Kit de laringo e lamina do RN

Insulfilm para janela do PSGO

Solicitado uma linha telefénica para sala de medicagao PSGO
Aquecedor de soro para sala cirurgica.
Trinco dos consultérios.

(EJAM



continuacgao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL PROF DR WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

F. Equipamentos e Manutengao

Conserto do monitor multiparametros do psgo

Conserto do monitor multiparametros do CO

Dois telefones sem fio para o segundo andar
Solicitado conserto da maca

Solicitado troca de oximetro de pulso do RN

Conserto da balanga . . .
Solicitado cilindro de O2 para o bergo aquecido

Solicitado conserto de 2 cardiotocos

Solicitado conserto da mesa cirurgica

")
CEIAM



continuacgao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL PROF DR WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro
Estagios

Instituicdo: USP obstetriz.

Residéncia Médica

Instituicdo: ndo

Internos de Medicina

Instituicdo: néo



Il - DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA
(Hospital do Campo Limpo)

B. Reunides

06/06- Reunido do Nucleo de Seguranga do Paciente para estudo de caso sobre evento adverso com noripurum;

06/06 Reunido com coordenador da farmacia para alinhamento do protocolo de Implanon, sera reposto apenas os que forem implantados conforme
protocolo;

14/06 - Reunido com a qualidade para verificagao de indicadores preenchidos em relacao a quedas que foi preenchido de forma incorreta;

14/06- Reunido com a coordenagdo médica da Neonatologia sobre dificuldades para avaliagdo de RN quando solicitado no alojamento conjunto,
sinalizamos também o uso de adornos e privativo particular no CO;

14/06 - Reunido com coordenacgao do NIR , para alinhamento da pintura da Neonatologia;

14/06 - Reunido com a Enfermeira responsavel pela higiene sobre a limpezas terminais e tratamento de piso. Solicitamos cronograma para
acompanhamento das terminais;

14/06 - Reunido com coordenagao médica da GO sobre treinamento do vacuo extrator e sua utilizagcao e sobre analgesia nos trabalhos de parto;
14/06 - Reunido do Conselho Gestor HM FMPR;

19/06- Reunido com os coordenadores NIR, Guima , Diretoria de Enfermagem, Diretoria Administrativa, supervisora da NEO para alinhamento da
reforma da unidade Neonatal foi acordado que sera realizado um cronograma em agosto devido a verba que foi estipulada para os Hospitais da SMS;
19/06 - Reunidao com diretoria Administrativa para alinhamento da entrega de escalas de toda a equipe Parto Seguro e plano de trabalho foi
informado que a assistente administrativa da SMS vai realizar a conferéncia da escala diariamente com ADM do parto seguro, pediu para enviar por

e-mail diariamente a conferéncia de escalas;

(EJAM



IV - HOSPITAL MUNICIPAL DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Jodao XXIII)

A. Descricao das Melhorias

02/06 — Recebido 27 DIUs da farmacia para uso no CO.

05/06 — Realizada Avaliagcao do Sistema de Classificagdo de Risco Manchester a pedido da Diretoria de Enfermagem.

05/06 — Realizada Avaliagao dos Servigos de Limpeza de Maio.

06/06 — Elaborada Planilha de controle do tempo de permanéncia das puérperas no CO a pedido da Coordenadora do CC — Projeto de
melhoria Sirio.

12/06 — Elaborada atividade CIPA — Qualidade de vida.

15/06 — Inicio da realizagdo de Teste Rapido para Hepatite B para todas as gestantes na admissao conforme solicitagdo da SCIH.

15/06 — Elaboradas Pautas de Reunido AC e CO para alinhamentos e necessidades de melhorias.

17/06 — Realizado primeiro parto com vacuo extrator.

19/06 — Elaborada Pauta Reunido Comité IHAC, para trabalhar plano de agéo.

20/06 — Participacdo na elaboragdo do fluxograma do Projeto de Exceléncia Operacional Sirio — Giro de Leitos Maternidade a pedido da
Coordenadora do CC.

26/06 — Apresentado Protocolo Gerenciado “Prevencéo de Hipotermia no RN pré-termo < 34 semana” para Diretoria Técnica e Coordenagao
Parto Seguro.

27/06 — Iniciada Reforma Quarto Pré-Parto 01/02.

27/06 — Recebidas 1500 ampolas de Ocitocina do Parto Seguro.

28/06 — Realizada Avaliagdo dos Servicos de Anadlises Clinicas e de Imagem para melhoria dos processos. Apontada a necessidade de

disponibilizacado de servigo de USG no periodo noturno, mesmo que a distancia.

%
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continuagao: IV - HOSPITAL MUNICIPAL DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Joao XXIlII)

A. Descricao das Melhorias

29/06 — Realizada Avaliagao dos Servigos de Limpeza para Melhoria dos processos. Reforgado quanto a necessidade de aumento de mais
uma funcionario devido aumento da demanda de pacientes no CO. Relatada sobre a dificuldade no periodo noturno devido poucas
colaboradoras da limpeza para todo o hospital.

15, 20, 21, 27 e 28 — Realizagdo do Exame Periddico de todos os colaboradores ativos.

Realizado treinamento sobre Manejo da Amamentagdo e Preenchimento do Impresso IHAC para os colaboradores da maternidade do
segundo andar a pedido da Diretoria de Enfermagem.

Entrega das Pesquisas de Satisfagdo do AC e CO para Qualidade semanalmente.



continuagao: IV - HOSPITAL MUNICIPAL DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Joao XXIlII)

B. Reunides

01/06 — Reunidao com Alessandra sobre Livro de Parto Medicsys.

01/06 — Reuniao com Diretoria Administrativa e de Enfermagem sobre fluxo de acompanhantes na maternidade.

01/06 — Reunidao com Diretoria de Enfermagem — solicitado apoio para treinar colaboradores do segundo andar para realizagdo do
acompanhamento do Aleitamento Materno e preenchimento do impresso IHAC.

07/06 — Reuniao de Alinhamentos CO/PSGO/AC com Coordenacéo.

07/06 — Reunidao com Enfermeiro da Educagao Permanente e Seconci sobre Projeto de Exceléncia Operacional Sirio — Giro de leitos.
12/06 — Reunido com Enfermeiro da Qualidade sobre Auditoria Manchester.

14/06 — Reuniao de Alinhamentos CO/PSGO/AC com Coordenacgao.

14/06 — Reunido com SCIH sobre necessidade de realizagdo de Teste Rapido para Hepatite B e C para todas as gestantes na admisséo.
15/06 — Reunido online com SMS a pedido da Diretoria Técnica — analgesia de parto.

16/06 — Reunido com Diretoria Técnica, Coordenagéo GO, Supervisdo Médica Neo sobre analgesia.

20/06 — Reuniao com Mentor do Projeto de Exceléncia Operacional Sirio e Coordenagéo CC.

20/06 — Revista Capacitagdo sobre Manejo Corporal e Uso do Rebozo.

22/06 — Reunidao Comité IHAC — Reforcado pontos importantes para validagdo do selo, sugerido que a Educagcdo Permanente e
Qualidade realizem Monitoramento simulando Avaliagao presencial do IHAC; cobrado Manual de Normas e Rotinas (impressao e entrega
nos setores materno-infantil); comentado sobre tema Agosto Dourado para programar atividade.

22/06 — Reunido com Diretoria Técnica, de Enfermagem, Administrativas, SCIH e NIR para alinhar o inicio da reforma do Quarto PP 1 e

2. Autorizado bloquear o quarto para reforma e utilizar um quarto do Alojamento Conjunto como PP.



continuagao: IV - HOSPITAL MUNICIPAL DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Jodao XXIII)

B. Reunides

23/06 — Reunido com Coordenadora do SAME para alinhamentos da Abertura de Ficha no noturno e Entrega de Declaragdo de
Comparecimento pelos Auxiliares Administrativos durante o dia.

23/06 — Reunidao com SCIH para alinhamentos do Fluxo de Preenchimento do SINAN - Sifilis.

26/06 — Reunido e Oficina de Indicadores — Projeto de Melhoria operacional — Auxiliada no preenchimento dos indicadores do Fluxo de
encaminhamento das puérperas para A/C.

28/06 — Reuniao de Alinhamentos CO/PS/AC com Coordenagao.

28/06 — Reuniao com Educagao Permanente — White Bell — Projeto de Melhoria Operacional — Sirio Libanés.

19 a 29/06 — Reunido de Alinhamentos com Enfermeiros obstetras e generalistas.

28 e 29/06 — Reunido da CIPA.

29/06 — Reuniao com Diretoria Técnica e Nucleo de Violéncia da regido: informada a necessidade de criagédo do Nucleo de Prevencéo a
Violéncia e alinhamento dos fluxos internos.

Participacdo nas Reunides Diarias — HUDDLE, as 09h e as 15h.

(EJAM



continuagao: IV - HOSPITAL MUNICIPAL DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Jodao XXIII)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses
01 Enfermeiro Obstetra - CO

05 Técnicos de enfermagem — CO

02 Técnicos de enfermagem Trainee — AC

(EJAM



continuagao: IV - HOSPITAL MUNICIPAL DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Jodao XXIII)

D- Eventos e Capacitagoes

Capacitagdes Mensal: Comunicacgao Efetiva Meta 2.

05 e 06/06 — Treinamento dos campos cirurgicos estéreis.

12 e 13/06 — Treinamento Manta Térmica.

14 e 15/06 — Treinamento sobre nova sonda vesical de alivio.

21/06 — Ministrado Curso Manejo Corporal e uso do Rebozo na Escola CEJAM.

27/06 — Participacao de 02 Enfermeiros obstetras no Curso Atendimento Avancado a Parada Cardiorrespiratoria.

27/06 — Encontro de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude no CEJAM — participacdo da Enfermeira Generalista Brenda.

02 e 30/06 — Ministrado Curso de Sindromes Hipertensivas na Escola CEJAM.



continuagao: IV - HOSPITAL MUNICIPAL DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Jodao XXIII)

E. Equipamentos e Manutengao

Conserto do Foco de Luz Auxiliar.
Reforma do Quarto PP 1/2.

Balanca pediatrica.



continuagao: IV - HOSPITAL MUNICIPAL DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Jodao XXIII)

F. Equipamentos e Manutencéao

Relégio de Ponto. Preventiva e Manuteng¢ao dos equipamentos de Ar condicionado do

setor.

CTB Unicare



continuagao: IV - HOSPITAL MUNICIPAL DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Jodao XXIII)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro
Estagios
Instituicdo: Centro Educacional Santa Helena.

Residéncia Médica
Instituigdo: HSPM.

Internos de Medicina

Instituicdo: Nao ha.



V - HOSPITAL MUNICIPAL PROF. MARIO DEGNI
(Hospital Sarah)

A. Descricao das Melhorias

01/06 — Recebemos 1.400 unidades de Ocitocina injetavel;

01/06 — Implantagcédo Check List em formato de livro dos controles diarios das unidades PP/PSGO;

01/06 — Implantacéo do KIT descartavel recepgdo do RN (campos descartaveis) nas salas de parto;

01/06 — Solicitado as equipes de enfermagem a enviarem os certificados do curso do IHAC 20 horas, que foram incentivados a realizar no més de
maio/2023 via plataforma PEC;

02/06 — Recebemos 900 unidades de Metilergometrina injetavel;

06/06 — Implantagéo de mais uma caixa de cateterismo umbilical (uma fica no CCO e outra no PP)

13/06 — Implantagéo novo fluxo para retirada das amostras da Agencia Transfusional;

14/06 — Disponibilizado 02 cartazes plastificados do esquema de sulfato de magnésio, um para o PP e outro para o consultério GO;

16/06 — Implantado envelopar com saquinho as laminas do Laringoscopio de RN com data nas salas de parto, trazendo assim seguranga ao paciente;
16/06 — Inicio de colaboradora nova (enfermeira neonatologista de sala de parto);

16/06 — Orientagao e disponibilizagédo do livro de controles do CCO

16/06 — Implantagéo do varal com led e cartazes motivacionais

19/06 — Visita Tecnica setor Sesmt/CEJAM

20/06 — Recebemos 500 unidades de bombons ouro branco para o evento do agosto dourado;

23/06 — Instalagdo de tomada no PPP 3 para monitor RN;

23/06 — Reorientagédo sobre ordem e identificacdo na bandeja dos laringoscopio

24/06 — Formalizado e replicado fluxo de laqueadura intra e pos parto;

(EJAM



continuagao: V - HOSPITAL MUNICIPAL PROF. MARIO DEGNI
(Hospital Sarah)

A. Descrigio das Melhorias

24/06 — Formalizado e replicado o fluxo de

224/06 — Reorientagéo sobre folha de gastos das caixas vai e vem de parto cesarea e RN

27/06 — Recebemos 1.400 unidades de Ocitocina injetavel;

27/06 — Incentivo as equipes médicas e enfermagem sobre a analgesia de parto com item que compde a boa pratica no parto humanizado;
27/06 — Liberagao do pos-teste do treinamento mensal;

27/06 — Disponibilizado link para acesso ao video instrutivo de Bomba de Infusdo Santronic (Icatu 4.0)
27/06 — Disponibilizado 04 Bomba de Infusdo Santronic (Icatu 4.0)

28/06 — Visita Técnica da Vigilancia Sanitaria

30/06 — Disponibilizado videos explicativos sobre o manuseio do Ber¢go Aquecido AMPLA;

30/06 — Disponibilizado videos explicativos sobre o0 manuseio do Bilisky;

No Decorrer do més entregue novos 6culos EPI’s.

Confeccionamos 22 artes de placentas que foram entregues aos pais.

(EJAM



continuagao: V - HOSPITAL MUNICIPAL PROF. MARIO DEGNI
(Hospital Sarah)

B. Reunides

05 e 23/06 — Reuniao com Lider AC e Equipe Multi Parto Seguro para criagdo da programacéao e decoragéo para o Agosto Dourado
07, 14, 21 e 26/06 — Reunido Semanal de Alinhamento Coordenagao Parto Seguro com as Supervisoras de Hospitais.

16/06 — Reunido Conselho Gestor.

22/06 - Reunido na Diretoria Técnica: alinhamento sobre anestesistas, procedimentos no periodo gravidico e puerperal sera com o anestesista
do Parto Seguro, procedimentos ginecoldgicos sera anestesistas da Prefeitura.

22/06 - Reunido na Diretoria Técnica: alinhamento fluxos para laqueaduras, incluindo no Pés Parto Normal.

27/06 — Reunidao com a comissao IHAC, para alinhamento em comemoragéo ao Agosto Dourado.

28/06 — Reunido Mensal Nucleo de Violéncia Sexual

28/06 — Reuniao com os Enfermeiros do Noturno A do CO

30/06 — Reuniao com a Coordenadora da Faculdade Einstein para avaliagao apds 1° més de estagio

Todas as noites as enfermeiras neonatologistas de sala de parto passam visitas no AC ofertando ajuda pratica para a amamentacao;
Grupo de Aleitamento 16 encontros/grupos no més - 231 pacientes participaram;

Todos os dias, uma vezes ao dia, as 10hs por 15 minutos, reunido Huddle;



continuagao: V - HOSPITAL MUNICIPAL PROF. MARIO DEGNI
(Hospital Sarah)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses

-1 Auxiliar Técnico Administrativo — Recepcgéo.

-1 Enfermeira Neonatologista de Sala de Parto - CCO



continuagao: V - HOSPITAL MUNICIPAL PROF. MARIO DEGNI
(Hospital Sarah)

D- Eventos e Capacitagoes

02, 30/06 - Curso de Mortalidade Materna | — Modulo Il — Atualizagdo da Assisténcia na Sindromes Hipertensivas — Contemplou 07 enfermeiras

17/06 — RCP — Contemplou 02 Enfermeiras

20 e 21/06 — Curso de Sensibilizagao em Aleitamento Materno — Manejo Pratico: foram contemplados: Contemplou 45 Técnicos e 21 enfermeiras
21/06 — Curso de Rebozo — Foram contempladas 02 Enfermeiras Obstetras

28 e 29/06 — Treinamento Bergo Aquecido ampla — modelo 2085 LE: contemplou 28 TE e 18 Enfermeiros

(EJAM



continuagao: V - HOSPITAL MUNICIPAL PROF. MARIO DEGNI
(Hospital Sarah)

E. Equipamentos e Manutengao

Solicitacdo de Ar condicionado para sala administrativa CEJAM Reforma PPP2
Armarios (marcenaria) para setor PP Conserto da roda de uma maca
01 suporte de perfuro cortante com Ventosa Pintura posto enfermagem e posto Adm AC
Uniformes para colaboradores da recepgao Manutencéao das balangas pediatricas (faltam 6)

Cadeira de Banho pequena para AC e PPP’s
Manutencgao das rodas dos Hampers PPP
Aquisicao de novos bergos ampla

Conserto de 01 cama

Balcao do posto de enfermagem AC (interno e o externo)
Balcéo / mesa no PP para impressora e computador, para utilizagao
do SGHXx

Manutengéo de 02 focos auxiliares dos consultérios da GO
Incubadora de transporte
Prateleira para impressora do PP
Mudanga do quadro Kambam

%
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continuagao: V - HOSPITAL MUNICIPAL PROF. MARIO DEGNI
(Hospital Sarah)

F. Equipamentos e Manutencéao

Instalagao de tomada no PPP 3 para monitor RN;



continuagao: V - HOSPITAL MUNICIPAL PROF. MARIO DEGNI
(Hospital Sarah)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios
Instituicdo: Senac: Alojamento Conjunto 06 alunos.

Residéncia Médica

Instituicdo: NA

Internos de Medicina
Instituicdo: FAM, USCS
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VI- HOSPITAL MUNICIPAL TIDE SETUBAL
(Tide)

A. Descrigio das Melhorias
Visita do Ministério da Saude para validagao do Selo do IHAC no Hospital Tide Setubal 03/05/2023
04/05/2023 — Implantagao do Livro de Parto Medicsys

20/06/2023 — Instalagdo de computadores na sala PPP e Sala Cirurgica para uso do sistema SGHx

(EJAM



continuacao: VI-HOSPITAL MUNICIPAL TIDE SETUBAL
(Tide)

B. Reunides

13/06 — Processo Seletivo Técnico de Enfermagem para UTI Neonatal

14/06 — Reuniao PSGO/CO - coordenacao Parto Seguro

14/06 — Processo Seletivo Técnico de Enfermagem para CO

21/06 - Reunido PSGO/CO - coordenacgao Parto Seguro

21/06 — Reuniao de equipe DB

21/06 — Reuniao com anestesista — analgesia de parto

22/06 — Reunidao comissao do IHAC: definigdo das datas para o Agosto dourado e data para realizagdo do monitoramento on line de 2022
22/06 — Reuniao de equipe NB e DA

25/06 — Reunidao com a diretoria assistencial, diretoria administrativa e diretoria de enfermagem + gestores das unidades: definigcdo de

horario de visitas

(EJAM



continuacao: VI-HOSPITAL MUNICIPAL TIDE SETUBAL
(Tide)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses
Tutorias em Andamento

Enfermeiros Obstetras

Tutorias em Andamento

Técnicos de enfermagem

C.1- Tutoria de Aperfeigoamento do Enfermeiro Obstetra | de 6 meses a1 ano — TIDE

Enfermeiro Obstetra Traine 02



continuacao: VI-HOSPITAL MUNICIPAL TIDE SETUBAL
(Tide)

D- Eventos e Capacitagoes

Nao ha



continuacao: VI-HOSPITAL MUNICIPAL TIDE SETUBAL
(Tide)

E. Equipamentos e Manutengao

Compra de 2 sonar com maior durabilidade

Compra de oximetro de transporte neonatal

Cadeira de escritoério (3)

Instalacéo de cortina no alojamento conjunto: ambiéncia e
privacidade

Confeccéo de mobiliario para o PPP e postinho de enfermagem
devido instalacdo de computadores para uso do sistema SGHx

Top descartavel

Reparo na poltrona do CO

Reparo na escada da beliche do conforto médico



continuacao: VI-HOSPITAL MUNICIPAL TIDE SETUBAL
(Tide)

F. Equipamentos e Manutencéao

Instalagao do Bate Maca _
Reparo na mesa de refeigcéo

Pintura nas mesas auxiliares

Reparo nas tomadas das réguas

Instalacéo de acrilico na pia do PPP
Instalacao das mesas de computador

Instalacéo de suporte para monitor multipara@metros no pré-parto
(06)



continuacao: VI-HOSPITAL MUNICIPAL TIDE SETUBAL
(Tide)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios
Instituicdo: USP
Obstetricia 03

Residéncia Médica

Instituicdo: 00

Internos de Medicina

Instituicdo: 00
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VIl - HOSPITAL SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
(Servidor)

A. Descrigio das Melhorias

Mantida a coleta de teste rapido Swab de Covid apenas para as clientes internadas no Centro Obstétrico com sintomas gripais;
01/06 — Visita da equipe da qualidade do HSPM. O hospital esta em busca da reconquista do Selo de Qualidade. Nesta visita recebi o convite
para participar das reunides mensais da qualidade e me coloquei a disposi¢ao para colaborar com os processos.

Avaliacdo do RN pelo neonatologista no ventre materno em PC: 58% dos bebés nascidos em boas condigdes por via alta, foram avaliados
no

ventre materno;
Clampeamento oportuno do cordédo em PC: 100% dos bebés nascidos em boas condi¢des tiveram o clampeamento oportuno;
Realizado 15 Buscas Ativas para gestante : 07com sucesso; 05 sem sucesso e 03 o parto ocorreu antes do primeiro contato;

Realizado 02 Busca Ativa para puérperas com 40 dias apos inser¢éo de DIU: 01 com sucesso; 01 sem sucesso.



continuagao: VIl - HOSPITAL SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
(Servidor)

B. Reunides

16, 19, 21 e 22/06 - Reunido mensal com a equipe;
16/06 — Reuniao com coordenador da ginecologia e obstetricia: Sobre levantamento de necessidade de materiais e equipamentos; Apoio

para que a equipe médica PJ segue a recomendacao na NR32 - zero adorno; Oxido Nitroso;

23/06 - Reuniao da CIPA;
28/06 — Reuniao por telefone com a supervisora do nucleo sobre auditoria de prontuario.

(EJAM



continuagao: VIl - HOSPITAL SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
(Servidor)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses
Tutorias em Andamento

N&o ha

(EJAM



continuagao: VIl - HOSPITAL SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
(Servidor)

D- Eventos e Capacitagoes

06/06 — Treinamento tedrico e pratico da brigada de incéndio;
12/05 - Ministrada a revisao da teoria e a pratica do IHAC para enfermeira nesta instituicao;

13/06 - Curso de Mindset e Comunicac¢édo ao Administrar Conflitos;

22/06 — Participacao via Zoom como ouvinte convidada pela equipe da qualidade do hospital da “Assembléia dos Hospitais Participantes do Programa
de CQH" das 10h as 12h;



continuagao: VIl - HOSPITAL SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
(Servidor)

E. Equipamentos e Manutengao

Caixa de som para musicoterapia

Etiquetadora

F. Equipamentos e Manutencgao




continuagao: VIl - HOSPITAL SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
(Servidor)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios
Instituicao:

Residéncia Médica

Instituigdo: O CO é campo para Residéncia Médica do SUS em Ginecologia/Obstetricia, Neonatologia e Anestesiologia

Internos de Medicina

Instituicdo: Uninove
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VIII-MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER DA SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

A. Descrigio das Melhorias
No més de junho iniciou-se o livro de parto no sistema Medicsys na integralidade e os ajustes s&o realizados junto a sede;

Havera um nova reformulagéo no fluxo de distribuicdo para os armarios para os colaboradores do bloco cirdrgico com o objetivo de contemplar a

todos e oferecer melhor conforto;

Foram disponibilizadas balangas digitais para pesagem dos recém nascidos e pecas anatdmicas em todo o bloco cirurgico. Cada sala recebeu um

equipamento além da sala de anatomia que fica dentro do centro cirurgico.



continuagao: VIII-MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER DA SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

B. Reunides

01/06 — Reuniao da Comissao da SAE;

05/06 — Reuniao da comissao de prontuarios;

06/06 — Reunido da Comisséo da IHAC;

07/06 — Reunido semanal com a Coordenacgao do Parto Seguro;

13/06 — Reunido da Comissao da SCIH;

14/06 — Reunido semanal com a Coordenagao do Parto Seguro;

14/06 — Reunido da Comissédo de 6bitos

21/06 — Reuniao semanal com a Coordenacao do Parto Seguro;

21/06 — Reuniao da Comissao de Seguranga do Paciente;

23/06 — Reuniao com a Coordenacédo de Sao Paulo e Maternidade para troca de experiéncias em relagdo aos documento de prontuarios
e fluxo do Same;

28/06 — Reuniao semanal com a Coordenagédo do Parto Seguro e aula sobre Florais para o trabalho de parto;

29/06 — Reunido do Comité transfusional;

30/06 — Reunido com a supervisdo de Técnico de seguranga do trabalho para alinhamentos das atribuicées de cargo;

Processos seletivos para técnico de enfermagem: 14/06.



continuagao: VIII-MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER DA SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses

Tutorias em Andamento: Técnicos de enfermagem — 4



continuagao: VIII-MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER DA SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

D - Eventos e Capacitagoes

Nao ha



continuagio: VIII-MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER DA SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

E. Equipamentos e Manutengao

Troca das macas de transporte Tela de protecao para as janelas da sala de recuperagao
Troca das portas do bloco cirurgico Conserto das torneiras do CO

Conserto da porta da sala 2 do bloco cirurgico

Conserto dos aparelhos de cardiotocografias

F. Equipamentos e Manutencgao
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continuagao: VIII-MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER DA SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios

Estagio da turma de Fisioterapia da faculdade Mackenzie, os alunos acompanham as parturientes no Pré-parto e PPP.
Residéncia Médica:

Residéncia de Obstetricia Médica no CPN: os residentes do primeiro ano passam um més no setor para sensibilizacdo das praticas

humanizadas. Também ha no setor os residentes da Neonatologia que ficam responsaveis pela recep¢ao do RN.

Internos de Medicina:

Os internos de medicina da Faculdade de Mogi das Cruzes e Anhembi Morumbi apenas observam a assisténcia na unidade. Nao estao

autorizados a realizar nenhum procedimento a ndo ser que haja supervisao médica.
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