RELATORIO GERENCIAL DE
DADOS - Setembro 2020

CONVENIO PARTO SEGURO
A MAE PAULISTANA - CEJAM



INDICE

N O s WNR

10
11
12
13

14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33

34
35

Hospitais com Convénio Parto Seguro
Recurso Humanos - Parto Seguro

Total de Acolhimento Obstétrico com Classificagdo de Risco nos Oito Hospitais — ACCR

Tempo médio de atendimento
Produg¢do Médico Obstetra no PSGO

Producédo Enfermeiro Obstetra no PSGO: Consulta do enfermeiro obstetra com SAE; Exame de Cardiotocografia (CTB);Exames de teste rapido (HIV);

Exames de teste rapido (VDRL).

Producé&o Enfermeiro Obstetra no PSGO: Entrega e orientacéo do Plano individual de Parto
Producédo do Enfermeiro Obstetra no PSGO Busca Ativa: Total de acompanhamento telefénico das gestantes a respeito das orientagdes feitas pelas

enfermeiras obstetras ao domicilio
Produgdo Técnico de Enfermagem no PSGO
Notificagdo de violéncia

Partos por hospital

Tipos de partos por hospital

Partos de adolescentes

Taxa ampla de parto cesareo
Mulheres assistidas no parto com 7 ou mais consultas de Pré-Natal
Parto no hospital de referéncia

Total de retorno para o parto das gestantes que receberam pelo menos um contato telefonico das enfermeiras obstetras

Rotura artificial de membranas

Partos de mulheres portadoras de alguma deficiéncia

Gestacédo com fator de risco

Monitoramento das parturientes com partograma

Acompanhante no trabalho de parto

Tipo de evolugdo do trabalho de Parto

Cobertura profilatica do “Estreptococcus agalactiae”

Total de partos no PPP

Partos vaginais com ocitocina no 22 estagio

Manejo no 3° estagio de partos normais

Parto Normal: Posigdo no parto normal semi sentada

Parto Normal: Posigdes no parto normal

Taxa de episiotomia em primiparas

Taxa geral de episiotomia

Laceragdes perineais 32 e 42 grau

Parto normal realizado pela enfermeira obstetra pelo total partos normais
Quantidade de casos de indicagdes de cesarea para estudo mensal dos grupos
predominantes da Classificagdo de Robson — Setembro de 2020

Presenca de acompanhante no parto



INDICE

36

37

38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54

55-96

Taxa de recém-nascidos com Apgar <7 no 52 minuto de vida

Classificagdo dos Recém-nascidos com idade gestacional menor que 37 semanas
Classificagdo dos Recém-nascidos por idade gestacional > 42 semanas

RN encaminhados a UTI NEO

Taxa de recém-nascidos encaminhados a UTI neonatal com IG 2 37 semanas

Contato pele a pele Mde e Bebe

Avaliagdo inicial do Recém-Nascido realizada pelo neonatologista sobre o ventre materno
Aleitamento na primeira hora de vida

Obito neonatal precoce

Obito Fetal intrauterino

Estudo de casos de ocorréncia perinatal

Puérperas que receberam hemotransfusdo de acordo com a classificagdo de risco para hemorragia pés parto (HPP)
Mulheres do ciclo gravidico puerperal encaminhadas a UTI

Obito Materno

Insercéo de D.I.U. Pés Parto

Capacitacdo dos colaboradores nos hospitais

Pesquisa de Satisfagdo de Usuéarios e Acompanhantes no Parto e Nascimento
Indicadores de Avaliagao dos servigos

Indicadores de Avaliagao dos servigos (continuagao)

Descricdo de Melhorias, Reuni@es, Tutoriais, Eventos e capacita¢cfes, ocorréncias, equipamentos e manutencgao, Estagios nos setores com Parto

Seguro e visitas.



Hospitais Municipais com
Parto Seguro

> Prof. Dr. Alipio Correa Netto

» Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha
» Dr. José Soares Hungria

» Prof. Dr. Waldomiro de Paula

» Dr. Ignacio Proenca de Gouveia

» Maternidade Prof. Mario Degni

» Tide Setubal

» Vila Nova Cachoerinha

» Hospital do Servidor Publico Municipal @
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Recursos Humanos Parto Segur
Setembro de 2020

N=779

Médico dotrabalho 1
Supervisormédico | 1
Enfermeiro dotrabalho | 1
Coordenadorgeral 1

Supervisor RT 1

Técnicode seguranca do trabalho
Enfermeiros obstetras 1

Supervisores de enfermagem
Administrativos diversos

Médicos obstetras

Médicos neonatologistas
Enfermeiros obstetras/neonatologista

Técnicos de enfermagem 319

Fonte: Recursos humanos — CEJAM.
Més de referéncia: Setembro 2020.

A categoria de profissionais médicos, esta vinculada ao nimero de plantdes acordados, no total de 1.399 plantdes, distribuidos
nos 08 hospitais com Parto Seguro.



Producéo Enfermeiro Obstetra no PSGO — Setembro de 2020

Total de acolhimentos obstétricos com classificagao de risco por cor dos sete hospitais — ACCR

Alipio

175

Fernando Mauro

N =10.057

44 2 13 133 - 22

Waldomiro

Ignacio

101 265

Degni

Tide

= Vermelho

58

73

37

2

22

16

Laranja

46

75

44

13

101

2

Amarelo

465

350

421

153

265

302

" Verde

1331

1541

1206

174

526

535

= Azul

158

527

737

117

442

207

Indicador afetado pelas restricoes devido pandemia COVID -19

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Setembro 2020.

Meés

jun/20

jul/20

ago/20

ACCR

7.912

9.026

8.810

OBS: Nao implantado Acolhimento Com Classificacédo de Risco — ACCR pela equipe do Programa Parto Seguro a Mae

Paulistana no Hospital Vila Nova Cachoeirinha e no hospital do Servidor Publico Municipal.

e transferido os colaboradores para o Hospital Vila Nova Cachoeirinha por tempo indeterminado.

@
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Tempo médio de atendimento no ACCR - Setembro de 2020

2 208
32 Aterl\dln?fe.ntods nao ACCR Vermelho:
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0,32% ) e

412
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5313 ACCR Verde: > !gaa

53%
01:12:49

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Setembro 2020.

OBS: Nao implantado Acolhimento Com Classificagéo de Risco — ACCR pela equipe do Programa Parto Seguro a Mée Paulistana no Hospital
Vila Nova Cachoeirinha e no Hospital do Servidor Publico Municipal
* O percentual relativo aos atendimentos nao classificados é calculado levando-se em consideragdo todos os atendimentos



Producao Médico Obstetra no PSGO

Numeros de Consultas Médica = 9906
Numero de Internagdes = 1789

Proporgdo de internagdes em relagdo aos atendimentos médicos = 18%

1086
Alipio fSigando Waldomiro Ignacio Degni Tide
Mauro
® Consulta Médica 2053 2617 2359 439 1352 1086
" Internagao 329 636 399 88 152 185

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Setembro 2020.

OBS: Néo implantado pela equipe do Programa Parto Seguro a M&e Paulistana no Hospital Vila Nova Cachoeirinha e
no Hospital do Servidor Publico Municipal

(EJAM



Produ¢ao Enfermeiro Obstetra no PSGO — Setembro de 202

Consulta do enfermeiro obstetra com SAE = 2.056
Exame de Cardiotocografia (CTB) = 3.458
Exames de Teste Rapido (HIV) = 1.992

Exames de Teste Rapido (VDRL) = 1.986

Consulta do enfermeiro obstetra Exames de Cardiotocografia (CTB)
com (SAE)

Exames de Teste Rapido (HIV) Exames de Teste Rapido (VDRL)
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Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Setembro 2020.

OBS 1: Nos hospitais Vila Nova Cachoeirinha e Servidor Publico Municipal as equipes do Programa Parto Seguro a Mae
Paulistana dos procedimentos descritos acima, realizam o Teste rapido HIV e VDRL.

OBS: O Hospital Municipal José Soares Hungria foi fechado o servigo do Parto Seguro temporariamente pela SMS e
AHM



Producao do enfermeiro obstetra no PSGO - Setembro de 2020

Entrega e orientac&o do Plano Individual de Parto = 1.208

mlgnado

= Waldomiro
m Degni

m Alipio
mTide

= Fernando Mauro

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Setembro 2020. comparativo historico

set/19 | 1.993

OBS 1: Nao implantado Plano Individual de Parto — PIP pela equipe do Programa Parto Seguro a Mae Paulistana no Hospital Vila
Nova Cachoeirinha e no Hospital do Servidor Pablico Municipal. Houve uma subnotificagdo devido dados nédo transcritos na base
informatizada em um dos hospitais.

(EJAM



Producao do enfermeiro obstetra no PSGO — Setembro 2020

Busca Ativa Hospitalar Efetiva: Total de acompanhamento telefénico efetivo as gestantes
N =928
X = 59%

401

247

B B

%
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignécio Degni Tide
H Total de atendimentos as gestantes dispensadascom|G 2 37 665 170 101 13 113 247
Semanas
" N2de busca ativa de gestantersni?sm 37 semanas de gestagdo ou 260 23 287 66 89 153

Fonte: Livro de busca ativa dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Setembro 2020.

Meta: L = X65%

Férmula: n2 de busca ativa efetivas as mulheres gestantes a cada retorno espontdneo com 37 semanas de gestacdo ou mais x 100 /

Total de atendimentos as gestantes dispensadas e orientadas com 37 semanas ou mais de gestagado.




Producao do Técnico de Enfermagem no PSGO — Setembro de 2020
Medicacao, Coleta de Exames e Encaminhamentos da Enfermagem ao USG

Total geral de sete hospitais

m Medicagdo
M Encaminhamentos da enfermagem para a USG

Exames laboratoriais

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Setembro 2020. compaianvolllistolico

SETEMBRO 2017 | 2018 | 2019

Medicagdo 3.320 | 3.869 | 4.305
OBS 1: Medicacéo nao realizada pela equipe do Programa Parto Seguro a Mae Paulistana Ultrassonografia | 1.858 | 2.075 | 2330
no Hospital Vila Nova Cachoeirinha e no Hospital do Servidor Publico Municipal. Exames 3760 | 761 | 595

OBS 2: Coleta de exames realizada pelos técnicos de enfermagem do Programa Parto
Seguro a Mae Paulistana no seguinte hospital: Waldomiro de Paula.

OBS 3: No Hospital Municipal José Soares Hungria foi fechado o servico do Parto Seguro

temporariamente pela SMS e AHM e transferido os colaboradores para o Hospital Vila Nova
Cachoeirinha por tempo indeterminado.



Numero de notificacao de violéncia por hospital no PSGO - Setembro de 2020

Sexual = 23
Domeéstica = 06
Outras = 3
Violéncia Sexual Outras Violéncias

ulgnado mFernando Mauro MAlipio = Degni mWaldomiro HTide

Violéncia Domeéstica

0 1 2

ulgnddo mTide mAlipio M Waldomiro ® Alipio mWaldomiro ® Fernando Mauro

Fonte: Livro de acolhimento dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Setembro 2020.

OBS: Nao implantado pela equipe do Programa Parto Seguro a Mae Paulistana no ACCR, no Hospital Vila Nova
Cachoeirinha e no Hospital do Servidor Publico Municipal

e transferido os colaboradores para o Hospital Vila Nova Cachoeirinha por tempo indeterminado.




Partos por hospital — Setembro de 2020

Total: 1.976

. . m Cachoerinha %
. Fernando Mauro
® Waldomiro
m Alipio
mTide
Degni
m Ignado

W Servidor Publico

320
16%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Histdrico

Més de Referéncia: Setembro 2020. .
comparativo

set/19 | 1934




Tipos de parto por hospital — Setembro de 2020

*Total 1.976

79%
70%
28%
1% 0% 0%

Fernando Mauro Waldomiro Ignécio Degni Tide
276 191 57 94 134

183 129 22 37 34

5 0 0 3 1

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Setembro de 2020..

OBS 1: As enfermeiras do Programa Parto Seguro do Hospital Servidor Publico Municipal, ndo realizam partos.




Partos de adolescentes — Setembro de 2020

N =265
X =13,41%

1> 19anos

Femando , »
Waldomir |~ Igndcio

Mauro
18 4 1
1 b |

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Setembro 2020

r
#

* Férmula: Ne de partos de adolescentes x 100 / Total de partos




Taxa ampla de parto cesareo — Setembro de 2020

N =659
X=31,41%

4%

1%

5%

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Igndcio Degni Tide Cachoerinha
M Total de partos 271 464 320 79 134 169 486
" Parto ceséreo 75 183 129 22 37 34 179
Mediana jan/20 fev/20 mar/20 abr/20 mai/20 jun/20 jul/20 ago/20
L ) . L Mediana Parto Seguro 36,81%| 34,72% 36,82% 35,77%| 35,33%| 39,17%| 35,78%| 35,76%
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto
Seguro. Mediana CQH 36,84%| 50,63%| 48,53% 49,40% | 49,20% | 41,42% | 43,80% S/l

Més de Referéncia: Setembro 2020.
Meta: L = X =<35%

OBS 1: A taxa ampla de ceséreas inclui as iterativas.

OBS 2: Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal com equipe de enfermagem incompleta e modelo do Programa Parto

Seguro & Méae Paulistana ndo incorporada completamente.
Férmula: n2 de cesarianas x 100 / total de partos.

*#*Em 14.08.2020 dados de Agosto e Setembro de 2020 ndo disponiveis no CQH




Taxa de cesarea em primiparas — Setembro de 2020

N=265 Meédia (X )=32,04%

188

1%

34%
41%

29%
2%

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignéacio Degni Tide Cachoerinha
M Total partos em primiparas 95 188 123 25 55 72 205
Parto cesareo em primipara 28 64 51 8 13 16 85
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Mediana jan/20 | fev/20|mar/20| abr/20 |mai/20| jun/20| jul/20 |ago/20
é feréncia: . .
Mo S o, Seiemere 2020 Mediana Parto Seguro | 32,26% | 35,85% | 28,74%| 32,09%| 31,55%| 37,04%| 32,00%|35,62%
Mediana CQH 35,71% |46,55%(48,33% | 47,07%|39,68% | 38,05% | 41,54% S/l

OBS 1: Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal com equipe de enfermagem de enfermeiro obstetra
incompleta e modelo do Programa Parto Seguro a Mae Paulistana ndo incorporada completamente.
Férmula: n? de cesarianas em primipara x 100 / total de parto em primipara.

@
CEIAM



Mulheres assistidas no parto com 7 ou mais consultas de Pré-Natal — Setembro de 2020

N = 1.633
Xx= 81,47%

Servidor

Fernando

A wal . lensci D . Ti 3
Alipio VD aldomiro gnacio egni ide Cachoerinha publico

Total de Partos 271 464 320 79 134 169 486 53

™ >=7 Consultas de Pré-Natal 233 392 267 64 95 144 396 42

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Comparativo Histdrico
SETEMBRO 2019

Consulta de Pré-Natal 76,66%

Més de Referéncia: Setembro 2020

Foérmula: N2 de Mulheres assistidas no parto com 7 ou mais consultas de Pré-Natal x 100 / Total de partos.



Parto no hospital de referéncia — Setembro de 202

N =1.257
X = 54%

486
84%
70%
70%
42%
60%
F% i
- Fernando . v . . .
Alipio Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
Mauro
= Total de Partos 271 464 320 79 134 169 486
N° de mulheres assistidas noﬁparto dos quais o hospital é 189 392 134 23 58 102 341
referéncia
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Setembro 2020.
Meta: LI = X = >55%

Comparativo Histérico
SETEMBRO
Parto da Referéncia

2019
59,03%

Férmula: n° de mulheres assistidas no parto dos quais o hospital é referéncia / Total de partos x 100

(EJAM



Total de retorno para o parto das gestantes que receberam pelo menos um contato
telefbnico das enfermeiras obstetras pela Busca Ativa — Setembro de 2020

N = 384
X=72%

66%
80%

59% 71% 87%

71%

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide

Total de atendimentos a gestantes com idade gestacional
de 37 semanas ou mais as quais o hospital é referéncia 113 199 87 14 68 62
para o parto

N° de gestantes com idade gestacional de 37 semanas ou
mais, que receberam pelo menos um contato da Busca

Ativa, e tiveram o seu parto no hospital de referencia =0 12 il 10 e &8
Parto Seguro

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Comparativo Histérico

Més de Referéncia: Setembro 2020.

Meta: 0 = X =>55% t SETEMBRO 2017 2018 2019

Busca Ativa Retorno| 81,97% 78,84% | 69,79%

Formula: N° de gestantes com idade gestacional de 37 semanas ou mais, que receberam pelo menos um contato da Busca Ativa, e
tiveram o seu parto no hospital de referencia Parto Seguro/Total de partos de gestantes com idade gestacional de 37 semanas ou

mais com SAE aberto, as quais o hospital é referéncia para o parto x100%



*Rotura artificial de membranas — Setembro de 202

232
22,11%

114
23,37%
23,49% 14,38%
% ns% 26,92% 19,30%

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignado Degni Tide

N
X

Cachoerinha
W Total de partos apds exclusdo Rotura artificial de membranas

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Setembro 2020. Comparativo Histdrico
Meta: = X =<20%

SETEMBRO

Rotura Artificial da membrana

Férmula: N2 de partos com rotura artificial de membrana x 100 / Total de partos.
OBS 1: Hospital Servidor Publico Municipal ndo entra na média devido auséncia de enfermeira obstetra na assisténcia ao parto.
*Indicador de boas praticas — Protecdo de membranas. (EJAM




Partos de mulheres portadoras de alguma deficiéncia — Setembro de 2020

04
0,20%

N
X

m DeficiénciaAuditiva
m DeficiénciaVisual

1 DeficiénciaFisica

m Deficiéncialntelectual

m Deficiéncias Multiplas ( 2 ou mais)

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Setembro 2020.

Deficiéncia Auditiva — Alipio Correia Netto;
Deficiéncia Intelectual — Alipio Correia Netto;
Deficiéncia Fisica — Vila Nova Cachoeirinha;
Deficiéncia Visual — Vila Nova Cachoeirinha.

Férmula: N° de partos com deficiéncia por tipo x 100 / Total de partos




Partos em gestantes com algum fator de risco — Setembro de 2020

N= 1.133
X = 58,69%

486
71%
61% 49%
46%
Alipio Fernando Mauro| Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
" Total de partos 271 464 320 79 134 169 486
Total de Gestantes com fator de risco 171 173 203 36 82 83 343
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. 0 et Aar
Més de Referéncia: Setembro 2020. Comparatlvo Historico
SETEMBRO 2019

809 49,00%

Férmula: N° de partos de alto risco x 100/ Total de partos.

Gestagao de Alto Risco: Conforme diagnostico patologico de internacé@o e/ou carteirinha do pré-natal, conforme MS.
OBS 1: Hospitais de Alto Risco:

1) Prof. Dr. Alipio Correa Netto

2) Maternidade Prof. Mario Degni

3)Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha




* Monitoramento das parturientes com partograma — Setembro de 2020

N =946
=95%

X
|
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- Fernando . e . f Servidor
Alipio Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Publico
Monitoradas 186 256 183 61 94 136 30
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Comparativo Histérico
Més de Referéncia: Setembro 2020. SETEMBRO 2017 2018 2019
Meta: = X =95%
Partograma 92,33% | 93,42% | 87,31%

Férmula : N2 de partos com partogramas preenchidos corretamente x 100 / total de partos evoluidos no pré-parto com intervalo de tempo entre nascimento e

internagdo > 2 h.

OBS 1: O hospital Cachoerinha foi excluidos da média por haver auséncia de condutas humanizadas no partograma.

Elementos essenciais do partograma: dilatagcdo, esvaecimento cervical, descida da apresentacgao, posicéo fetal, linhas de alerta e agao individual,
condigbes da bolsa das aguas, batimentos cardiacos fetais, contragdes uterinas, aspecto do liquido amniético e condutas humanizadas.
OBS 2 : O indicador teve uma diminui¢do em relagdo aos outros anos devido a alteragdo nas varidveis. O que antes era exclusdo (Parto expulsivo), agora é considerado

melhoria.

*Indicador de boas praticas — Presenga de partograma.




*Acompanhante no trabalho de parto — Setembro de 2020

183 =90,59%

229=281,49%

N =916
X =79%

168=87,96%

119=87,50%

88 =89,80%
72 =21,69%
57 =95,00%
Alipio FRMEmNED Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
e Mauro E &
B parto com 183 229 168 57 88 119 72

acompanhante

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia : Setembro 2020.
Meta: = X = 95%.

Indicador afetado pelas restricoes devido pandemia COVID -19

Formula: N2 de partos com acompanhantes no trabalho de parto x 100 / total de partos evoluidos no pré — parto.

OBS 1: O indicador teve uma diminui¢do em relagdo aos outros anos devido a alteragdo nas variaveis. O que antes era exclusdo (Parto expulsivo),

agora é considerado melhoria.

OBS 3: Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal com equipe de enfermagem incompleta e modelo do Programa

Parto Seguro a Mae Paulistana ndo incorporada completamente.

*Indicador de boas praticas




Tipo de evolug¢ao do trabalho de parto — Setembro de 2020

= 47

W 229

/ 14%

M Iniciode trabalhode parto espontaneo

m Indugdocom Métodode Sonda Foley

® Indugdo com Misoprostol

®m Indugdo com Misoprostol seguido de ocitocina

M 103
7% M Indugdo Seriada

3%
Comparativo Histérico
T @ Inicio Espontaneo de Trabalho de parto indugdo do trabalho de parto
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais set/19 sem indugdo ou ausénciade TP | o uco fisioldgica do trabalho de parto Condugédo do Trabalho de Parto
Mtjmupals com Parto Seguro. 20,86% 66,67% 16,31% 17,02%
Més de REferenCla- Sgtemk_)ro gOZO Exclusdo : Indicagdo de fnicio Espontaneo de Trabalho de parto
Meta: = Evolucéo fisiologica X = >_50%t - Cessreasemindugioou | T C T T conducio do Trabalho de Part Indugo do trabalho de parto
Inicio esponténeo %=>80% se! ausénciade TP volugdo fisioldgica do trabalho de parto ondugdo do Trabalho de Parto
19,43% 53,52% 19,60% 26,38%

Férmula: Evolugdo fisioldgica do trabalho de parto x 100 / total de partos, pos-exclusdo.



Cobertura profilatica do “Estreptococcus Agalactiae” — Setembro de 2020

N =189
X =89,50%

63
55
13
] ll h_

. Fernando . .. . . Cachoerinh Servidor
Alipio Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide i, Publico

¥ Total EGB positivo 25 55 26 10 23 12 63 13

" Profilaxia realizada 21 46 25 10 21 12 45 9

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Setembro 2020.

Formula: N° de gestantes positivadas, medicadas a cada quatro horas até o parto x 100 / n® de gestantes positivadas
admitidas no CO.
OBS 1: Casos ndo tratados, devido nascimento antes da segunda dose ou admissdo da cliente no periodo expulsivo.




Total de partos no PPP — Setembro de 2020

N =563
X =61,28%

Mario Degni Cachoerinha
282

Fernando Mauro Ignacio
= Total normais 195 276 57 94 134
“ Partos PPP/CPN 164 51 50 79 40 179
PPP PPP PPP PPP CPN com
PPP

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Setembro 2020.
Meta: = X =40%
Formula: N° de partos normais nos hospitais com CPN - PPP X 100 / partos no CPN - PPP.

OBS 1 : Neste gréfico constam os hospitais que dispde de CPN e de quarto PPP.
Justificativa: Fernando Mauro nao alcancou a meta devido a falta de espago no setor , e o quarto PPP é ocupado por

puérperas.



*Partos vaginais com ocitocina no 22 estagio

Setembro de 2020
N =210
X = 14%

m Total de Partos vaginais (PN+PF) m Partos normaiscom ocitocina no 2° estagio

57
2=4%

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Igndacio Degni Tide Cachoerinha

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Setembro 2020. Comparativo Historico

Meta: X = 20% J SETEMBRO 2019
Ocitocina no 2° estdgio PN 11,01%

Férmula: N2 de partos vaginais com ocitocina no 2° estagio do parto x 100 / total de partos vaginais.
Hospital Servidor Publico foi excluido da média por haver auséncia de condutas humanizadas.

*Indicador de boas praticas



*Manejo no 32 estagio de partos normais — Setembro de 20

N=1.177
X =97,03%

u Total de Partos normais m Partos normaiscom ocitocina no 3° estagio

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignddo Degni Tide Cachoerinha

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Setembro 2020.
Meta: X = 96%.




Posicao no Parto Normal Semi Sentada — Setembro de 202

Total de partos normais apos exclusao: 1.211

35,60%

Semi Sentada= 45,17%

40,64%

19,30%

=

T

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
= Semi Sentada 68 176 76 11 52 49 115
= Lateral 97 58 31 19 18 68 47
Sentada 10 7 76 26 13 13 19
 Com apoio de maos e joelhos 7 6 1 1 3 2 7
Joelhos 0 3 0 0 0 1 0
= Cocoras 1 7 2 0 5 1 13
m Qutras 0 1 0 0 0 0 1
¥ Posi¢Bes desconhecidas-Parto externo 4 5 4 0 2 0 3
™ Posigcdo Supina 8 13 1 0 1 0 77

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Setembro 2020
Meta : X <50% Semi Sentada ‘

Férmula: N° de partos normais realizados em posi¢éo ndo supina X 100 / Total de partos normais

apos exclusao.

*Indicador de boas praticas

(EJAM



**Posicoes no parto normal — Setembro de 2020

Total de partos normais apés exclusao: 1.211
X de partos normais em posi¢coes nao supina = 95,22%

338=2791%

2=0,17% 4=0,33%

u Semi Sentada Lateral m Sentada W PosicdoSupina 1 m Com apoiode maos e joelhos m Cocoras m Qutras Joelhos

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto
Seguro

Més de Referéncia: Setembro 2020

Meta: X = 95% ndo supina.

Formula: N° de partos normais realizados em posi¢do ndo supina X 100 /Total de partos normais apoés
excluséo.

*Indicador de boas praticas




*Taxa de episiotomia em primiparas — Setembro de 2020

N =63
X =13%

3=15,00%

= o,
16,67% =17,95% =14,55% B =8,00%

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignado Degni Tide Cachoerinha

= Partos normaisem primiparas m Episiotomia

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto
Seguro.

Més de Referéncia: Setembro 2020

Meta: X = < 15%.‘

Férmula: N de partos normais com episiotomia em primiparas x 100 / total de partos normais em primiparas.
OBS 1: Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal com equipe de enfermagem incompleta e
modelo do Programa Parto Seguro a Mée Paulistana ndo incorporado completamente.

*Indicador de boas praticas




*Taxa geral de episiotomia — Setembro de 2020

N=75
X = 6%

6% P 7% 5%
2%
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Cachoerinha

= Partos normais 195 276 191 57 94 134 282

W Episiotomia Geral 11 18 13 1 7 10 15
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. a G En
Més de Referéncia: Setembro 2020 Comparativo Historico
Meta: X = < 10%§, SETEMBRO 2017 | 2018 | 2019

Episiotomia Geral 7,55% | 6,88% | 6,21%

Formula: N2 de partos normais com episiotomia x 100 / total de partos normais.
OBS 1: Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal com equipe de enfermagem incompleta e modelo

do Programa Parto Seguro a Mae Paulistana néo incorporada completamente. (EJAM

*Indicador de boas praticas



Laceracoes perineais — Setembro de 2020

Laceragdes de 32 e 42

N = 05

X = 0,40%

281 282
196 191 L
135 r
97
57
26 I
Alipio FT\;’;?JTSO Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha [Servidor Publico
Partos normais 196 281 191 57 97 135 282 26
= Percentual 0,51% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,74% 1,06% 0,00%
N_Laceragbes_3_e_4°2 1 [0} [0} (0] (0] 1 3 (0]
i X o L Comparativo Histérico
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Més de Refergnua: Setembro 2020. més abr/20 mai/20 jun/20 jul/20 ago/20
Meta 3° e 4°: X <= 0,5% ‘
Laceragdesde 3° e 4° grau
0,35% 0,26% 0,26% 0,26% 0,26%

Formula: N2 de partos normais com laceragdes de 12 e ou 22 grau x 100 / total de partos normais.
HSPM Partos realizados apenas por médicos e residentes nado funciondrios do Parto Seguro

@
CEIAM



Parto normal realizado pela enfermeira obstetra pelo total partos normais —
Setembro de 2020
N =791
X =77%

Alipio Hepando Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
Mauro
W Total parto normal 195 276 191 57 94 134 169
M Parto Normal realizado pela Enfermeira Obstetra 140 124 181 56 82 128 80

. . . N Comparativo Historico
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Setembro 2020. SETEMBRO 2019
Meta: X = >=70% t

Parto Normal Realizado pela Enfermeira Obstetra (Total de partos

0,
Normais) 80,68%

Férmula: N° de partos normais realizados pela Enfermeira Obstetra x 100 / Total de partos normais.
OBS 1: N&o Incluido o Hospital do Servidor Publico Municipal HSPM nesse gréafico pois ndo adotou Enfermeira Obstetras para realizacédo de partos.

OBS 2: No Hospital Vila Nova Cachoeirinha foram considerados os partos realizados no CPN.




Quantidade de casos de indicagoes de cesarea para estudo mensal dos grupos

140

120

100

80

60

40

20

predominantes da Classificagao de Robson — Setembro de 2020

Grupo 1

Grupo 2

Grupo 3

Grupo 4

Grupo 5A

T otal

113

69

119

a2

56

Cesarea

26

a4

12

30

Porcentagem

Fonte : Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.

1%

Més de Referéncia: Setembro 2020

Meta : 50%.

OBS: Grupo 5B néo é apresentado por ndo possibilitar agdo na diminuicdo da Ceséarea
e do Grupo 6 ao Grupo 10 os percentuais sdo minimos na contribuicdo da taxa de

Cesérea.

*Indicador de acompanhamento do Risco da cesarea.

2%

0%

1%

Quantidade total de
casos para estudos

Hospitais

Alipio
F.Mauro
Waldomiro
Ignécio
M. Degni
Tide

a - Grupos com maior contribuigdo para as taxas de cesarea por

hospital;

B - Grupos com a segunda maior taxa de cesarea

por hospital;

15

41

25
9
7
7

Quantidade

8
23
13

5

4

4

a

Grupo
Gl
G5A
G5A
G5A
G5A
G5A

2%

Quantidade

7
18
12

Grupo

G5A
G2
G2
G2
G2
G1




*Presenga de acompanhante no parto — Setembro de 2020

N =1.645
X =90%

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Cachoerinha
242 379 279 74 120 149 402

¥ Acompanhante no parto

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro Comparativo Histérico
Més de Referéncia: Setembro 2020 SETEMBRO 2017 2018 2019
Meta : X = 95%.

Presenca de acompanhante no parto 90,29% | 92,56% 95,48%

Indicador afetado pelas restricoes devido pandemia COVID -19

Formula: Total de acompanhantes no parto x 100/ total de partos hospitalares.
OBS 2: Excluido no momento o Hospital do Servidor Publico Municipal com equipe de enfermagem incompleta e modelo do Programa Parto Seguro &
Mae Paulistana néo incorporada completamente.

*Indicador de boas praticas




Taxa de recém-nascidos com Apgar < 7 no 52 minuto de vida — Setembro de 2020
=19

N
X =0,61%

Alipio 270 Nascidos Vivos
com Apgar < 7 no 52 in= 0, %
P 2 NV A 7 52 M 0,74%
Fernando Mauro 467 Nascidos Vivos
com Apgar < 7 no 52 in= 1, %
8 NV Apg 7 52 M 1,71%
Waldomiro N 324 Nascidos Vivos
[ ] 1 NV com Apgar <7 no 52 Min = 0,31%
Lgnacio I —— 79 Nascidos Vivos
g O NV com Apgar <7 no 52 Min = 0,00%
Degni N 132 Nascidos Vivos
& [ ] 2 NV com Apgar <7 no 52 Min = 1,52%
Tide TN 168 Nascidos Vivos
O NV com Apgar <7 no 52 Min = 0,00%
Cachoerinha N 490 Nascidos Vivos
com ar <7 no 52 in= %
I 6 NV Apg 7 52 Mi 1,22%
Servidor Puablico [ [ T 1 | 54 Nascidos Vivos

O NV com Apgar <7 no 52 Min = 0,00%

Nascidos vivos com Apgar <7 no 52 minuto de vida
Fonte: Servigo de arquivo médico e estatistico de cada Hospital Municipal (SAME) e Coordenagdo de Neonatologia Idade Pré Termo Termo
Més de Referéncia: Setembro 2020. gestacional 7 12
Comparativo Historico Total 19
Pré Termo Termo
SETEMBRO 2017 | 2018 | 2019 imagio dos . .
ns
Apgar <7 no 52 minuto de vida 0,73%| 0,96%| 0,99% Total 11
Destinos dos RNs
com apgar<7 no 1° Pré Termo Termo
minuto
uTl 5 8
UCIN 0 0
I
) ) ) §Ye) o] 2
Formula: N° de recém-nascidos com Apgar < que 7 no 52 minuto de vida x 100 / total de —— . =

nascidos vivos.



Classificagcao dos Recém-nascidos por idade gestacional < 37 semanas -

Setembro de 2020
N =144

X =5,17%

Alinio Fernando Waldomir lenicio Degni Tide Cachoerin Servidor
P Mauro o & & ha Publico
= Total de nascidos vivos 270 467 324 79 132 168 490 54
<37 sem 16 45 20 0 12 5 44 2
Porcentagem 5,93% 9,64% 6,17% 0,00% 9,09% 2,98% 8,98% 3,70%
Comparativo Histérico
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro Més /ano mar/20 abr/20 mai/20 jun/20 jul/20 ago/20
Més de Referéncia: Setembro 2020. 37
<
8,24% 5,77% 8,91% 8,91%
Semanas

Formula: N° de recém-nascidos com idade gestacional < 37 semanas x 100 / total de nascidos vivos.




Classificacdo dos Recém-nascidos por idade gestacional > 42 semanas - Setembro \de 2020

Nao houve

Alipio F(le\;r;aur:;:lo Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha S:ﬂnt;ilfc(:)r
™ Total de nascidos vivos 270 467 324 79 132 168 490 54
= > 42sem (o] (o] (o] (o] (0] (0] (o] (o]
Porcentagem 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.

Més de Referéncia: Setembro 2020
Formula: N° de recém-nascidos com idade gestacional > 42 semanas x 100 / total de nascidos vivos.




RN encaminhados a UTI NEO- Setembro de 2020

80

N
X =3,54%

RN encaminhados a UTI NEO

600 - 80
490 70
500 - 467
60
400 4
50
324
300 A 270 40
30
200 1 168
132 20
100 A 70 10
0 - 0
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
H Percentual 1,48% 4,50% 2,78% 2,53% 4,55% 1,79% 7,14%
¥ Total de nascidos vivos 270 467 324 79 132 168 490
Total Prematuro + Termo para UTI 4 21 9 2 6 3 35

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Més de Referéncia: Setembro 2020.

Formula: N° de recém-nascidos com idade gestacional < 37 semanas e_> 37semanas x 100 / total de nascidos vivos.

OBS 1: : Excluido no momento o Hospital do Servidor Pablico Municipal por ndo estar incorporado todo o modelo assistencial do Programa
Parto Seguro & mae paulistana .




Taxa de recém-nascidos encaminhados a UTI neonatal com IG > 37 semanas -
Setembro de 2020

N
X

28

1,52%

a

12

Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha Servidor Publico
= Total de nascidos vivoscom1G= 37 semanas 254 422 304 79 120 163 446 52
= Porcentagem 0,39% 0,95% 0,66% 2,53% 1,67% 0,61% 2,69% 7,69%
=ne de RN com IG2 37 semanas encaminhados UTI 1 4 2 2 2 1 12 a
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro
Més de Referéncia: Setembro 2020. Desconfort
- esconforto
Hospitais Bradicardia . ARRITMIA Sofrimento  Cardiopatia Total
Fetal congénita
Alipio 0 1 0 0 0 1
Fernando Mauro ] 4 ] 0 0 4
. o 4z e .
Comparativo Historico Waldomiro 0 1 0 0 1 2
Ignacio 0 1 0 0 1 2
Degni 1 0 0 1 0 2
Tide 0] (o] 0 1 0 1
Setembro Cachoerinha 0 11 0 0 1 12
2017 2018 2019 Servidor Publico 0 2 1 1 0 4
RN com IG > 37 semanas encaminhados UTI 1,31% | 1,56% | 1,83%

Férmula: n2 de recém-nascidos com idade gestacional > 37 semanas encaminhados para UTIl x 100/ total de nascidos vivos com idade gestacional > 37 semanas.

EJAM



Contato pele a pele Mae e Bebe - Setembro de 2020

N =1.566

X =95,83%

399
371
299
235
145
114
76
I 42
- Fernando . - i ; Cachoerinh Servidor
Alipio Mauro Waldomiro Ignécio Degni Tide . publico
B Recém-nascidos em boas condigdes 235 371 299 76 114 145 399 42
Contato pele a pele 230 319 298 76 114 144 344 41
¥ Porcentagem 97,87% 85,98% 99,67% 100,00% 100,00% 99,31% 86,22% 97,62%
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Comparativo Histodrico
Més de Referéncia: Setembro 2020
Meta: X = 92%. SETEMBRO 2017 2018 2019
Contato pele apele |92,74%| 89,53% | 91,51%

Férmula: N2 de contato pele a pele x 100/ total de nascidos vivos em boas condig¢bes
OBS 1: Permanecem com a mde 1 hora apds o parto normal ou cesdrea.

e



*Avaliacao inicial do recém-nascido realizada pelo
neonatologista sobre o ventre materno - Setembro de 2020

N
X

750
71,36%

76
75,61% 96,96% 93,15% 36,00% 47,37% 35,35% 63,50% E 47,83%
. Fernando . A A . " Servidor
Alipio Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha publico
= P N N
Re.c?m nascidos rjle Ear‘tos normais em boas 164 530 146 50 76 99 563 53
condigBes para avaliagdo sobre o ventre materno
Avaliacdo inicial c!o recém nascido realizada pelo 124 523 136 18 36 35 167 11
neonatologia sobre o ventre materno
™ Porcentagem 75,61% 96,96% 93,15% 36,00% 47,37% 35,35% 63,50% 47,83%
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. Comparativo Histdrico
Més de Referéncia: Setembro 2020 . - . . . , .
Meta: X = 35%. Avaliagdo inicial do recém nascido set/19
Avaliagdo inicial do recém nascido 72,89% A

Férmula: N° de avaliagdes iniciais do Recém-Nascido realizada pelo neonatologista sobre o ventre materno x 100/ total de nascidos vivos de parto normal em boas condigdes.
A alta taxa de Aleitamento Materno na Primeira hora de Vida se deve a aplicagdo do teste rdpido para HIV e Sifilis em todas as parturientes;
*Indicador de boas praticas: conforme Iniciativa Hospital Amigo da Crianga (IHAC).

%



* Aleitamento na primeira hora de vida - Setembro de 2020

N =1.696
X = 98,88%

100,00% i 100,00%

97,48% 99,51% 99,12% 97,10% 97,79% n 100,00%
- Fernando R - . ; Cachoerinh Servidor
Alipio Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide " pablico
= RN em boas condigBes 238 410 291 75 114 138 408 44
Amamentagdo na 12 hora de vida 232 408 291 75 113 134 399 44
™ Porcentagem 97,48% 99,51% 100,00% 100,00% 99,12% 97,10% 97,79% 100,00%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro

Més de Referéncia: Setembro 2020.
Meta 95%.

Comparativo Histérico

SETEMBRO

2017

2018

2019

Aleitamento

96,80%

98,97%

98,62%

OBS 1: A alta taxa de aleitamento materno na primeira hora de vida, deve-se a implanta¢é@o do teste rapido para HIV e VDRL em

todas as parturientes.

Formula: n® de recém-nascidos amamentados na 12 hora de vida x 100 / total de nascidos vivos em boas condigGes.

@
CEIAM

*Indicador de boas praticas: conforme Iniciativa Hospital Amigo da Crianga (IHAC).



V4

Obito neonatal precoce - Setembro de 2020

N =15 X =7,56%0

20 -
19
18
17
16 -
15
14
13
12
11
10 -
9 |
8
7 4
6 -
5 4
4
3 4
: m B
é 1 | | |
F
Alipio emando Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
Mauro
Total nascidos vivos 270 467 324 79 132 168 490
m Casos - 6bitos 1 3 4 1 0 1 5
Porcentagem 3,70%0 6,42 %0 12,35%0 12,66%o0 0,00%o0 5,95%0 10,20%0
Comparativo Historico
Fonte: Servigo de Arquivo Médico e Estatistico de cada Hospital Municipal (SAME) e Coordenagéo de
Neonatologia. SETEMBRO 2018 2019
Més de Referéncia: Setembro 2020.
Obito 2,12%o 6,21%o
Cardi SFA Ma formacdo Total
Alipio 1] 1 1] 1] 1
Fernando Mauro 1] 2 1 1] 3
Waldomiro 1 3 ] 0 4
Igncio 1 o o 1] 1
M. Degni 1] o 1] o 1]
Tide 0 1 ) 0 1
Cachoeirinha 1 3 1] 1 5
Servidor 0 0 0 0 0
Total T 2 | 6 1 [ o S

Obito neonatal precoce é a morte de um recém-nascido antes de sete dias completos de vida (até 168 horas completas) , segundo Organizacdo Mundial da Satide — OMS

Formula : N° de 6bitos neonatal precoce / total de nascidos vivos x 1000.

@
CEIAM



Y 4

Obito Fetal Intra-Uterino - Setembro de 2020

Z

=12
X =0,62%

z g 5 5 g 5 2
s < A
x X xR xR o~ xR x xR
e = I = g g: g 2
— o o o o o — = o
Alipio F?\ZZZ?SO Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha
MW Total de partos 318 470 271 137 105 227 68
= Obito Fetal Intra-uterino 4 4 3 4 2 o o
® Porcentagem 0,012578616 0,008510638 0,011070111 0,02919708 0,019047619 o o
Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro. .
Més de Referéncia: Setembro 2020. Hosltels aidy el Ckh okl
Alipio 3 0 0 3
Histérico Comparativo OFAD = Obito fetal antes da  |r.mauro 0 0 0 0
. admisséo. Hungria 0 0 0 0
ObitoFetal | ;an/20 | fev/20 |mar/20 | abr/20 |mai/20 P uner
Intra-Uterino OFTP/P = Obito fetal no Waldomiro 2 0 0 2
Ignacio 0 0 0 0
N 16 » 19 17 23 trabalhq dg parto ou parto.. g
— OFP = Obito fetal Patologia.  |peeni 0 2 0 2
Média 0,79% 1 0,85% | 0,85% | 0,89% | 1,33% )
Tide 0 0 1 1
Cachoerinha 3 1 0 4
Servidor 0 0 0 0
Total 8 3 1 12

Férmula : N° de 6bitos fetal intra-uterino x 100 / total de partos.




ESTUDO DE CASO - Setembro de 2020

Estudo de Casos de Ocorréncia Perinatal e Materno = Meta 10%

HOSPITAL NOME DATA
MARIO DEGNI KGP 10/09/2020
MARIO DEGNI TDPM 15/09/2020

100%=23casos monitorados /2casos para estudo = 9%

Indicador afetado pelas restricoes devido pandemia COVID -19

Fonte: Relatdrio mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro
Més de Referéncia: Setembro 2020.
Meta: @l = 10%.

Férmula: n2 de intercorréncia materno fetal (neonatal) levantamento no més x meta mensal estipulada / 100.
Este dado corresponde ao objetivo do termo de convenio 02/2011 SMS.G. “Monitoramento e acompanhamento sistematico do
pés parto da mae e do Recém — nato de risco”.



Puérperas que receberam hemotransfusao de acordo com a classificagao de
risco para hemorragia pds parto (HPP) - Setembro de 2020

N=06 X = 0,40%

2 . Ln = hd 2 . - = . hd 2 . hd 2 b £ . o hd
2 o N o5 500 ol o B ol n o i Aol Femando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha Servidor Piblico

= VERMELHO - ALTO

T
Alipio Femando Mauro Waldomiro lgnacio Degni Tide Cachoerinha Senvidor Pablico ‘ RISCO PARA HPP. fa 2 a7 s 12 10 75 10
‘IVERDEVBAIXO RISCO PARA HPP| 162 280 185 49 90 102 282 29 ‘ L A L] 1 o 0 o o
2 0 0 2 0 0 0 0 | =HPP VM o 2 1 1 1 o 1 o

| “HepvD 10 1 5 3 1 4 0 )

N % N %
M HPP VM HPPVM | HEMOTRANSFUSAO | HEMOTRANSFUSAO
137 5 3,65% 1 0,73%
AMARELO - MEDIO RISCO PARA HPP
™ N % N %
HPP AM HPPAM | HEMOTRASNFUSAO | HEMOTRASNFUSAO
: , N O O : i 456 » 2,63% 1 0,22%
e st T e A o g E e
T : : : : : . g : VERDE - BAIXO RISCO PARA HPP
N % N %

VD HPP VD HPP VD HEMOTRANSFUSAO | HEMOTRANSFUSAO
897 24 2,68% 4 0,45%

Fonte: Banco de Sangue da Unidade Hospitalar com Parto Seguro

Més de Referéncia Setembro 2020.

Férmula: N2 de puérperas conforme classificagdo de risco para hemorragia pds parto que receberam hemotransfusdo x 100 / total de partos no més.
Este dado corresponde ao objetivo do termo de convenio 02/2011 SMS.G. “Monitoramento e acompanhamento sistematico do pds parto da m3e e do Recém — nato de risco”. jAM



Mulheres do ciclo gravidico puerperal encaminhadas a UTI -
Setembro de 2020

N =15
1,07%

10 -
9 -
8 -
7
7 -
6 -
5 -
4
3
3
2 -
1 1 1 1 1
1 -
N 0 ] ] ] rl
o -
Alipio Fernando Mauro Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha Servidor Publico
M Total de Encaminhadas a UTI 1 3 [0} 1 1 1 7 1
Total de Partos 271 464 320 79 134 169 171 53
@ Percentual 0,37% 0,65% 0,00% 1,27% 0,75% 0,59% 4,09% 1,89%
Fonte: Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com
Parto Seguro.
Més de Referéncia: Setembro 2020.
HOSPITAIS HPP Pré i i i HELLP Cardiopati Infecgdo Puerperal DD covip Total
respiratério
Alipio 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Fernando Mauro 0 1 1 0 0 0 1 0 3
Waldomiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ignacio 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Degni 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Tide 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Cachoerinha 0 3 0 1 1 1 1 0 7
Servidor Publico 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Total 0 5 1 3 1 1

Formula: N2 Parturientes x 100 / Quantidade total de partos dos hospitais referidos . (EJAM




Obito Materno - Setembro de 2020

NAO HOUVE

%

Fonte: Relatdrio mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Setembro 2020.



Insercao de D.I.U. Pos Parto - Setembro de 2020

N =347
X =14%

486
169
=
. Fernando - - ] . f Servidor
Alipio o Waldomiro Ignacio Degni Tide Cachoerinha publico
M Total de Partos 271 464 320 79 134 169 486 53
¥ Insergao de DIU 20 139 32 9 27 0 114 6
" Porcentagem 7% 30% 10% 11% 20% 0% 23% 11%

Fonte: Livro de parto dos respectivos Hospitais Municipais com Parto Seguro.
Més de Referéncia: Setembro 2020.
Meta: 1= 5%

Formula: N2 de insergbes de DIU x 100 / Quantidade total de partos




Capacitacao dos colaboradores nos hospitais
Setembro de 2020

Temas:
« ASSISTENCIA SEGURA EM OBSTETRICIA;
Colaboradores ativos = 487

Participacdes = 461
X de capacitacéo de colaboradores ativos no més: 95%

AssisténciaSeguraem Obstetricia

Indicador afetado pelas restricoes devido pandemia COVID -19

Fonte: Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.
Meta: X = :90%

Més de Referéncia: Setembro 2020.
|

|

I, . . N
' Férmula: N2 de colaboradores capacitados x 100 / Total de colaboradores ativos no més
|

|
1




Pesquisa de Satisfacao de Usuarios e Acompanhantes no
Parto e Nascimento - Setembro de 2020

Pesquisa de Satisfa¢cao - Usudarios e Acompanhantes - PARTO SEGURO

m SATISFACAO
= INSATISFACAO

Fonte: Relatério mensal de indicadores das supervisoras de enfermagem nos hospitais com Parto Seguro.

OBS: Neste gréfico sdo considerados apenas os hospitais que realizam a pesquisa de satisfagdo referente a assisténcia do Parto Seguro
a M3e Paulistana : Alipio Correia Netto, Fernando Mauro, José Hungria, Waldomiro de Paula e Tide Setubal.




INDICADORES

INDICADORES DE AVALIAGAO DOS SERVIGOS - REFERENCIA SETEMBRO/2020
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ALIPIO CORREA NETO 331 242 16,03% 27,68% 13,28% 69,74% 39,10% 79,65% 0,74% 63,10% 91,63% 90,59% 68,38% 84,00% 84,10% 0,00% 11,73% 95,81% 5,64% 16,67% 71,79%
EIRR'E';ERNANDO REURC 684 283 24,30% 39,44% 11,85% 84,48% 42,94% 65,83% 0,00% 37,28% 90,14% 81,49% 80,87% 83,64% 18,48% 1,96% 28,11% 95,20% 6,52% 15,00% 44,93%
g:‘P‘;RUCiZ WS 292 127 16,91% 40,31% 14,69% 41,88% 71,57% 58,62% 0,00% 63,44% 93,85% 87,96% 71,19% 96,15% NR NR 8,38% 99,47% 6,81% 13,89% 94,76%
IGGONL?\(/::Z ERCERCADE 107 65 20,05% 27,85% 16,46% 29,11% 58,41% 71,43% 0,00% 45,57% 100,00% 95,00% 60,61% 100,00% 87,72% 0,00% 3,51% 100,00% 1,75% 5,88% 98,25%
PROF. MARIO DEGNI 236 209 11,24% 27,61% 15,67% 43,28% 78,76% 70,59% 0,00% 61,19% 94,95% 89,80% 77,78% 91,30% NR 56,25% 14,43% 98,91% 7,45% 17,95% 87,23%
TIDE SETUBAL 406 282 17,03% 20,12% 13,02% 60,36% 61,94% 87,10% 0,00% 49,11% 97,84% 87,50% 78,47% 100,00% 29,85% 0,56% 9,63% 100,00% 7,46% 14,55% 95,52%
\élﬁ%é\H,\:)OE\I/{IAN A NR NR NR NR 13,17% 70,16% NR NR 0,41% 70,58% 88,59% 21,69% 68,41% 71,43% 63,48% 15,06% 20,52% 72,40% 5,32% 8,00% 47,34%
i;igx:gﬁ,iLPUBLICO NR NR NR NR 13,21% NR NR NR 0,00% NR NR 93,33% 77,78% 69,23% NR NR 19,23% 100,00% NR NR 3,85%
TOTAL (N2) /

2.056 1.208 18,06% 31,41% 13,41% 54,12% 58,79% 72,20% 0,20% 58,69% 94,62% 80,92% 72,93% 89,50% 61,28% 12,30% 14,44% 87,90% 5,85% 13,13% 77,12%

MEDIA DOS HM %

A1 TJAILLEE



INDICADORES

HOSPITAL MUNICIPAL

ALIPIO CORREA NETO

DR. FERNANDO MAURO PIRES

DR. PROF. WALDOMIRO DE
PAULA

IGNACIO PROENGA DE GOUVEA

PROF. MARIO DEGNI

TIDE SETUBAL

VILA NOVA CACHOERINHA

SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

TOTAL (N2) /

MEDIA DOS HM 26

LACERAQOES PERINEAIS 32 e 42 grau

0,51%

0,00%

0,00%

©0,00%

©0,00%%

o0,74%

1,06%%

0,00%

0,40%

PRESENCA DE ACOMPANHANTE NO PARTO %

92,37%

83,48%

20,29%

96,10%

292,319

90,85%

84,28%

88,46%

89,77%

TOTAL DE NASCIDOS VIVOS >42s

0,00%6

0,00%

0.,00%6

00%%6

0,00%6

0,00%%

0.,00%6

00%%6

TAXA DE RN COM APGAR <7 NO 5¢ MINUTO

0,7a%%

1,71%

0.,31%

0,00%%

1,529

0,00%%

1,229%

0,00%6

0,61%

INDICADORES DE AVALIAGAO DOS SERVIGOS - REFERENCIA SETEMBRO/2020

TAXA DE RN ENCAMINHADOS PARA A UTI NEONATAL COM IG IGUAL OU
SUPERIOR A 37 SEMANAS %

0,39%

0,95%

0,66%

2,53%

1,67%%

0,612%6

2,69%

7.69%

1,52%6

PROMOGHO DO CONTATO PELE A PELE %

97,87%

85,98%

29,67%

100,00%

100,00%

99,31%6

86,22%

27,62%

95,83%

AVALIAGAO DO NEONATAL SOBRE O VENTRE MATERNO

75,61%

96,96%%

293,15%

36,00%

a7,37%

35,35%

63,50%

a7.83%

71,36%

ALETAMENTO NA PRIMEIRA HORA DE VIDA %

97,48%

99,519%

100,00%

100,00%

99,12%

97,10%

97,79%

100,00%

98,88%

TAXA DE OBITO NEONATAL PRECOCE %

3,70%.0

6,42%.0

12,35%.0

12,66%60

©0,00%60

5,95%.

NR

NR

7,56%0

OBITO FETAL INTRA-UTERINO

1,119

©0,00%

0.63%6

0,00%%

1.,49%

0,59%6

NR

0.00%6

0,62%

(BITO MATERNO POR 100,000 NASCIDOS VIVOS

0,00

s0

TAXA DE AUDITORIA EM PRONTUARIO %

10,00%

11,58%

17.63%

10,09%

12,619

5,75%

NR

NR

10,56%

PUERPERAS QUE RECEBERAM HEMOTRASNFUSAO

o,7a%%

0,00%%

0,00%6

3,80%

0,00%%

0,00%6

NR

NR

MULHERES COM PRE-ECLAMPSIA QUE UTILIZARAM MSGO4

100,00%

80,00%

100,00%

©0,00%

©0,00%

©0,00%

©0,00%5

87,88%

N2 de temas diferentes ministrados em cada hospital




ACOES ADMINISTRATIVAS HOSPITAIS MUNICIPAIS

1 - Alipio Corréa Netto
2 - Fernando Mauro Pires da Rocha
3 - Waldomiro de Paula
4 - Ignacio Proenga de Gouvéa
5 - Maternidade Mario Degni
6 - Tide Setubal
7 - Servidor Publico Municipal
8 - Maternidade Vila Nova Cachoeirinha




EVENTOS - COORDENAGCAO PARTO SEGURO
Revisao semanal das escalas médicas dos Hospitais com Parto Seguro

01/09/2020 - Reunido com Empresa Heads in Health Projeto Cuidador Digital: Entendimento Avaliacdo
da Gestante

02/09/2020 - Reunido para estudo de Caso - HM Waldomiro de Paula

02/09/2020 - Revisdo dos Indicadores 2020

02/09/2020 - Reunido com SMS Alinhamentos Cartdo Pré-Natal - Rede Mae Paulistana

03/09/2020 - Comité de Mortalidade Materno Infantil STS Campo Limpo (Suspensa Devido Pandemia)
03/09/2020 - Revisdao do Anexo 6-Prestagdo de Contas

03/09/2020 - Reunido com Gestdo de Pessoas: Alinhamentos Processo Seletivo

04/09/2020 - Reunido com Empresa Heads in Health Projeto Cuidador: Digital Classificagdo de Risco -
Status

08/09/2020 - Reunido com Empresa Heads in Health Projeto Cuidador Digital: Indicadores e Relatérios
09/09/2020 - Reunido de Alinhamentos: HSPM 042 passo aleitamento materno

10/09/2020 Reunido Ordinaria CEP-CEJAM

10/09/2020 - Reunido Livro de Parto Web

10/09/2020 - Assinatura de documentos: Pedido de Compras/Relatérios Gerenciais Mae Paulistana
10/09/2020 - Reunido de Alinhamentos com Gestao de Pessoas: Remanejamento de Colaboradores
11/09/2020 - Reunido Autarquia Hospitalar Municipal

15/09/2020 - Reunido Grafica: Impressos Gestantes Mae Paulistana
17/09/2020 - Revisdo Relatério Gerencial REMAMI

17/09/2020 - Revisdo Relatorio Gerencial Parto Seguro

21/09/2020 - Estudo de Caso-HM Campo Limpo

21/09/2020 - Reunido de Alinhamentos com Coordenadoria Sul HMCL




EVENTOS - COORDENAGAO PARTO SEGURO

22/09/2020 - Grupo de Estudos e Pesquisas "DIU"

22/09/2020 - Reunido a respeito do sistemas Duo System
24/09/2020 - Reunido de Alinhamentos com a P&V Servicos Médicos
28/09/2020 - Grupo de Estudos e Pesquisas "Redugdo de Cesareas"
30/09/2020 - Web Reunido Mensal de Supervisoras

30/09/2020 - Reunido de Alinhamentos Al6 Gestante

30/09/2020 - Reunido Teste: ANA Cuidador Digital




1 - HM ALiPIO CORREA NETTO

A - Descrigao das melhorias
10/09- Iniciamos com o projeto Arvore da Vida para ser entregue para todas as puérperas no pds parto.

14/09- Realizacdo de teste rapido COVID (CEJAM) para enfermeirOs.

16/09- Recebemos do Parto Seguro 10 organizadores e papel Canson para confec¢do da arvore da vida.

18/09- Recebemos do Parto Seguro um aparelho de sonnar da marca Toitu que veio da Avaria .

25/09- Recebemos do Parto Seguro 01 Pasta Organizadora, 01 mouse, 01 bloco de desenho, 08 Acrilicos para organizagdo dos

impressos no setor.
28/09- Recebemos do patrimonio 02 esfignomandmetros e 02 esfignos.

B - REUNIOES

15/09 - Reunido Via Web — Banco de Sangue
Alinhado com o banco de sangue que a transfusdo sanguinea no PS deverd ocorrer somente em caso excepcional.

. Solicitar reserva de sangue com critério;

. Evitar transfusdes noturnas;
. As visitas p0s transfusional pelo Banco de Sangue retornara no préximo més.

15/09 - Reunido Comité De Mortalidade Materno/ Infantil E Primeira Infancia: - STS Ermelino Matarazzo:

Foi realizada via WEB juntamente com a coordenadora da supervisdo técnica de Ermelino Matarazzo — Dra

Anna Carolina, Dr Hermes e coordenadora UBS.

Estudado dois casos



28/09 — Reunido Diretora Médica
Comunicado pela Dra Marilande que Dr Fernando ( anestesista) ficara disponivel para o Centro Obstétrico para analgesia de
parto. Conversado com o Dr Hermes para alinharmos o fluxo e critérios, estamos aguardando retorno.

Demais reunides ndo houveram no més

C —Tutorias

Tutorias em andamento: TRAINEE

Rosinete dos Santos Alves :Enfermeira Obstetra Trainne. Inicio em 17/02. Estd no 52 médulo. Colaboradora com boa postura, educada e entusiasmada com
o Programa Parto Seguro. A mesma trabalhava em uma UBS — Jd. Lidia - Cejam e exercia o cargo de Auxiliar de Enfermagem. Esta sendo acompanhada
pelas Tutoras Luciana e Priscila Marcondes. Esta apresentando interesse nas atividades da unidade, tem boa interagdo interpessoal. Ndo tinha experiéncia
intra-hospitalar, visdo holistica o que impacta no tempo de seu desenvolvimento e uso de recursos disponiveis. . A mesma foi convocada a comparecer no
CEJAM onde realizamos ( Michelle e Alessandra ) um alinhamento com a colaboradora. ( Relatado em tutoria). A colaboradora apds esse alinhamento
mostra-se mais ativa e segura, realiza condugdo do trabalho de parto com mais seguranca. Ja realizou mais de 50 partos. Necessita aprimorar visdo de
prioridades, tomada de decisdo e lideranca frente equipe. Segue em acompanhamento.

Andressa Fernandes M Cavaline — Enfermeira Obstetra Trainee. Inicio em 03/04/2020. A mesma exercia fung¢do de técnica de

enfermagem no Hospital Tide Setubal. Colaboradora apresenta

conhecimento dos protocolos e impressos. Estd no 52 mddulo e sendo acompanhada pelas tutoras Pamilla e Priscila Marcondes. Tem

boa postura, educada e entusiasmada com o Programa Parto Seguro.

E acolhedora, tem empatia e vem se adaptando com as rotinas sem dificuldades. A mesma ja realizou mais de 50 partos. Necessita aprimorar
rapidez de raciocinio, tomada de decisdo e lideranga frente

equipe. Segue em acompanhamento.

Erica Correia Souza — Enfermeira Obstetra Trainee. Inicio em 04/04/2020. A mesma exercia fungdo de técnica de enfermagem no Hospital Waldomiro de
Paula. Colaboradora com boa postura, educada e entusiasmada com o Programa Parto Seguro. Tem o perfil mais reservado, mas demonstra empatia.
Também tem conhecimento dos protocolos e impressos. Estd no 52 mddulo e sendo acompanhada pelas tutoras Valéria e Angela. Esta se adaptando com
as rotinas e ja realizou alguns partos em posi¢Oes variadas. No més de julho estava de férias . Ja realizou mais de 50 partos. Também necessita aprimorar
rapidez de raciocinio, tomada de decisdo e lideranga. Segue em acompanhamento.




continuagdo — HM Alipio Corréa Netto

Tutorias em andamento: ENFERMEIRO/ TECNICO/ ADMINISTRATIVO

Vanessa Bezerra de Melo - Técnica de Enfermagem. Inicio 23/07/2020. Realizado primeira avaliagdo (45 dias — 01/09/20).
Colaboradora interessada no processo de trabalho, pontuada nos itens: iniciativa, estabelecer prioridades, criatiyidade,
adaptacao, produtividade e organizacdo. Segue aprovada para o segundo periodo de avaliacao.

Débora Furlan Soares da Silva: Administrativa Il. Inicio em 20/03. Realizado primeira avaliacdo (45 dias).
Solicitado a possibilidade de desligamento no 22 periodo de 90 dias ( 17/06/2020) devido a colaboradora ndo apresentar
desenvolvimento durante o periodo de experiéncia por alto indice de Absenteismo e ndo estar apta a desenvolver $uas
competéncias conforme descri¢cdo de cargo, porém a mesma foi afastada em 17/06/2020 pelo INSS.

D - Eventos e Capacitagoes:
Em comemoragao a Semana da SIPAT — CEJAM realizado as seguintes atividades na unidade:

21/09- Realizado Dindamica em grupo ( dinamica do BIS): Realizado pela TE Luciana Barbosa Carminatti, psicoterapeuta.
Foi realizada uma dinamica de grupo abordando uma postura positiva de como lidar com adversidades didrias diante d
pandemia.

21 a 23/09- Realizado Caixa de Cartas para ser aberta daqui um ano, evento da SIPAT.

Cada colaborador realizara uma carta para ele mesmo informando seus objetivos para 1 ano onde sera armazenado em
uma urna lacrada. Daqui 01 ano realizaremos uma integracao para abertura da urna e discussdo das cartas . Essa urna
ficara disponivel no setor até a entrega das cartas e apods ficarad guardada dentro da sala da supervisao.
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E - Demandas Gerais

21/06 — Conversado com o Sr Fernando e Eduardo ( Diretoria Administrativa) para estudarmos a possibilidade de
trocar de sala, visto que a sala estd com o espago pequeno para acomodar as supervisoras e os administrativos.
Sugerimos algumas opgles e estamos aguardando a visita do engenheiro para ver a possibilidade de
transferéncia da nossa sala para a sala do administrativo da prefeitura e a dele para a nossa. Essa sala
possibilita as supervisoras estarem mais proximas da assisténcia, visto que é dentro do centro obstétrico, porém
dentro da sala do administrativo da prefeitura ha uma geladeira de vacina, onde é armazenada toda a vacina do
hospital. Quanto a geladeira, conseguimos transferir a fiacdo do gerador para a nossa sala, agora aguardamos a
pintura. ( Devido a reforma da UTI Adulto e UTI Pediatrica, fomos informadas que a prioridade no momento é
terminar a reforma para iniciar a pintura em nossa futura sala).

31/07 — Recebemos a visita da empresa Atcom para averigua¢do da internet ( muito lenta ) para uso livro de
parto e livro de Acolhimento. Dra Marilande informa que o Cejam deve solicitar para o hospital para que a
mesma verifique autorizagdo na Secretaria da Saude, pois informa que disponibiliza a internet. Conversado com
a Mariana afim de verificar junto a Dra Anatalia a possibilidade de ser alinhado com a SMS/ Autarquia antes de
solicitar a anuéncia do hospital. Obs: Continuamos com grande dificuldade no livro de Parto WEB, devido
internet.

® USO TOPS: Continuamos com dificuldades no alinhamento para a lavagem dos TOPS pela lavanderia, devido
ndo fazer parte do contrato.

® 07/09 - Solicitado anuéncia da Diretoria para conserto de duas camas PPP e entregue a Mariana.

® 10/09 - Solicitamos anuéncia da Diretoria para a compra de 4 colchdes para o conforto médico e 4 para o
conforto de enfermagem e entregue a Mariana.

® 10/09 - Solicitamos anuéncia da Diretoria para a confeccdo da escada Ling para o PPP2 e entregue a Mariana.
® 18/09- Inicio do processo eleitoral da CIPA

®11/03- Recebido do Parto Seguro/ CEJAM um celular corporativo da marca Samsung- A30 para uso da
supervisora Sheila (Aguardando Chip).

ACIDENTE de TRABALHO:
Ndo houve Acidente de Trabalho no periodo.
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DESLIGAMENTO:

16/09 - EO Sandra Silva Costa
OBS: 17/09/19 - EO Sénia Nunes de Campos — Agendado desligamento no CEJAM em 17/09, onde a mesma compareceu

apresentou atestado de 15 dias ( 16/09 a 30/09) apds a comunicacdo de desligamento pela supervisora Maise. ( CID - F41.2

Transtorno Misto Ansioso e Depressivo). A mesma foi encaminhada para o INSS.

TRANSFERENCIAS:
Devido a reforma UTI Adulto/ UTI Pediatrica/ UTI Neonatal no més de agosto foi solicitado pelo Hospital transferir as gestantes, seja

via CROSS ou referéncia, tanto Alto e Baixo Risco, o que impactou no nimero de internagdes e partos/ més. Com as solicitagdes de

transferéncias, verificamos que houve uma diminuicdo de atendimentos e evasdes/ més. O setor de Alojamento Conjunto esta com

06 leitos reduzidos.
01/09- Denise de Jesus Lima- H W de Paula
01/09- Alessandra Miranda de Oliveira- H W de Paula
04/09- Pamella Ferreira Arcena Silva- H Tide Setubal
04/09- Aba Clara S. Machado- H Ignacio P. de Gouveia

04/09- Jéssica Thamires Siva- H Ignacio P. de Gouveia




continuacdo — HM Alipio Corréa Netto

05/09- Ana Carolina da S. Pereira- H Ignacio P. de Gouveia
18/09- Thalia Graziela B. de Santana — H. Tide Setubal
19/09- Grabriella Santiago Silva- H. Tide Setubal

F - Equipamentos e manuten¢ao

01/09- Realizado pintura do teto do banheiro do Pre parto e do PPP1
09/09- Realizado conserto do aparelho de CTB COMEN

17/09- Realizado manutencdo preventiva do ar condicionado da sala PPP.
21/09- Realizado manutencdo preventiva dos aparelhos de CTB da COMEN

Solicitamos e esta pendentes pela Manutengdo:

Outubro/2019 — Solicitado a troca da Férmica do balcdo da sala 02 (cesarea ) com lascas soltas; ( Aguardando liberagdo).
Porta do expurgo com dificuldade de fechar e descascando — Aguarda liberagdo da Diretoria.

Devido queixas da equipe de enfermagem, médica e usudrios, solicitado a Diretoria a possibilidade de instalar um bebedouro . Ha
disponivel dgua de garrafa, porém é muito quente e o setor é muito abafado sem ar condicionado.

Encaminhado AVARIA de 02 focos cirurgicos pequenos. (Aguardando liberagdo ).

29/11 — Solicitado conserto de um Aparelho TOITU - sem previsdo — Foi solicitado pela Gestdo de Contratos na uUltima semana do més de
julho um relatério de avaria sobre os aparelhos de cardiotocografia TOITU devido ter sido encaminhado o pedido de conserto para a
Autarquia. Segue em andamento.

01/02- Quebra da Cuba da pia do banheiro do PPP no dia de limpeza terminal pela Higienizacdo, encaminhado pedido de avaria.
Continuamos aguardando reposic¢ao.

27/05- Encaminhado cardiotoco Bionett para avaria, sem previsdo de conserto. 21/08 — Solicitado a pintura da sala Administrativa da
prefeitura ( para realizar a mudanca de sala — supervisdo CEJAM);

21/08 — Solicitado a confecgdo de um balcdo para os computadores para a sala Administrativa da prefeitura ( para realizar a mudancga de
sala — supervisdao CEJAM).




continuagdo — HM Alipio Corréa Netto

24/08 — Solicitado pintura e manuten¢do de dois mdveis/ gaveteiros ( conforto de enfermagem) e do armario da sala do administrativo da prefeitura.

G - Estagios e residéncias nos Setores com Parto Seguro

Residéncia Médica:
N3do houve intercorréncias no periodo. Temos algumas dificuldades com os residentes, devido ag¢8es intervencionistas dos mesmos, mas
vem ocorrendo melhoria dos processos.

Internos de Medicina:

Devido a pandemia Covid-19, ndo houve internos no PSGO. Os internos foram direcionados apenas ao centro obstétrico.

Temos dificuldades com os internos devido postura, uso de celular, falta de comprometimento onde é compartilhado com os preceptores
e coordenador da GO.

Obstetricia — USP:

Devido a pandemia Covid-19 ndo houve estdgio de obstetriz em maio. (Foram suspensos os estagios desde a segunda quinzena de
margo).




2 — HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL DR FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA

A - Descricao das melhorias
Finalizacao da sala de emergéncia e isolamento

B — Reunioes

e 21/09/2020 - Reunido com a diretoria do hospital sobre estudo de caso: Foram estudados 2 casos e realizados
alinhamentos sobre médicos PJ

Tutorias

Tutorias em andamento

Heloisa Gongalves Silva — Enfermeira Obstetra
lara Barbosa da Silva - Enfermeira Obstetra
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D - Eventos e Capacitacoes

Administracao de Pessoal @ Luz da Reforma Trabalhista — Para supervisoras e administrativas.

E - Demandas Gerais

Superlotacao dos setores CO e PSGO, que contribuem para falha na assisténcia

F - Equipamentos e manuteng¢ao
Nao houve.

SOLICITADOS AO CEJAM

SOLICITADOS A PREFEITURA

Cardiotoco Bionet (2)

Cardiotoco TOITU (2)

¢
CEIAM
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SOLICITADOS AO CEJAM -
pendentes

SOLICITADOS A PREFEITURA-
pendentes

Solicitagéo de placas indicativas
para o Centro Obstétrico e Pronto
Socorro de Ginecologia e
Obstetricia

G - Estagios e residéncias nos Setores com Parto Seguro
Estagios: P6s graduacdao em Enfermagem Obstétrica — Prof. Bruna, Ana Vilma e Lilian

Residéncia Médica: R1, R2 e R3

Internos de Medicina: FAM- nos setores: CO e PSGO

¢
CEIAM



3 - HM Prof. Dr. Waldomiro de Paula

A - Descri¢cao das melhorias
Foi instalado uma tomada 220 W no pré parto para colocarmos a geladeira de vacina, tendo espaco para instalar o computador destinado para digltacdo do
livro Web.
Estamos realizando teste rapido para Covid para todos os Enfermeiros a cada 15 dias, alinhado com a SCIH e diretoria de Enfermagem e nucleo do P3rto
Seguro;

Estamos realizando teste rapido de Covid-19 para todos os colaboradores mensalmente;
Estamos trabalhando com os GOs para ficar sempre um na porta;

Estou discutindo sobre indica¢do de cesdrea desnecessaria mas tenho muita resisténcia; Estou solicitando para os médicos usarem a sonda de foley paYa
indugdo e cobrando conduta ativa das Enfermeiras.
O chuveiro elétrico do pré parto estd quebrado desde dezembro solicitado compra para o hospital, cobrando novamente todos os meses ainda aguardapdo,
pois referem nao ter verba no momento;
Fui pontuada a demora de atendimento no PSGO, pedi para as Enfermeiras colocarem hordério nas fichas o horario que a ficha chega, hora que a enfermeira

plantdo) e 2 Enfermeira Obstetra de dia uma para cada diurno para nao parar a triagem devido a classificacdo de risco ser antes da abertura de ficha. Mas\i
ter uma reunido com a Diretoria para definir a melhoria do atendimento do PSGO.

Iniciamos o teste rapido para hepatite B;
Revisamos toda as aulas do IHAC do drive fazendo melhorias e estamos revisando a aula em EAD Cristiane e Maise;
Juridico do CEJAM solicitou avaliar um prontuario que receberam intimagado, o mesmo foi verificado e foi dado o retorno necessario;

Tivemos problemas com o aParelho de dextro (estava fazendo leitura errado todos os bebés que realizavam o teste o resultado era hipoglicemia), a
educacao continuada acionou os representantes do aparelho para verificar o que ocorria, foi trocado os aparelhos e fitas.

Dia 10 Chegou as pastas que o Dr. Paulo solicitou, porém foi necessario trocar, a troca foi feita com sucesso;

Dia 11/09 recebemos 30 satisfacdo do cliente diferentes, mas a qualidade solicitou entregar para as pacientes, pois é uma avaliagdo para autarqu
no pagamento dos funciondrios da prefeitura;
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Dia 23/09 fui informada que iriam bloquear 9 leitos de Alojamento Conjunto, devido uma reforma no terceiro andar que ird durar 15 dias, e a diretoria
solicitou para transferir as pacientes, pois no CO estava lotado, transferimos 3 TP para o hospital do Ignacio, 3 Patologia para Diadema e 2 suspeita\de covid

para o Tide Setubal;
Iniciei a avaliagdo de desempenho dos colaboradores que estariam de férias em outubro;

Devido a demanda do CO ter aumentado (320 partos neste més), alinhei com coordenacao que os banhos de RNs e puérperas nao seriamino CO.

B — Reunides

Dia 01/09 - reunido com a SCHI sobre teste rapido VDRL;

Dia 02/09- reunido Estudo de Caso (Dra Ana e Supervisora Vanessa);
Dia 09/09 — reunido com o Dr. Marcos sobre o DIU
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Dia 10/09 — aula do preparo do colo

Dia 14/09- aula de RH

Dia 15/09 — aula de RH

Dia 16/09- aula do RH

Dia 17/09- aula do RH

Dia 18/09 — aula do RH

Dia 21/09 —inicio da atividade da SIPAT — capsula do tempo
Dia 21/09-reunido aulas do IHAC;

Dia 22/09-reunido aulas do IHAC;

Dia 22/09 —aula de RH

Dia 22/09- reunido com a Marilia sobre a nova triagem;
Dia 23/09 —reunido aulas do IHAC

Dia 24/09 — reunido do aulas do IHAC;

Dia 29/09- reunido aulas do IHAC;

Dia 29/09- reunido de boas praticas

Dia 29/09- reunido com a Diretora de Enfermagem (melhorias)
Dia 30/09 — reunido da supervisdo

Dia 30/9- reunido aulas do IHAC;
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C —Tutorias
Tutorias em andamento

Tutorias em andamento:

Maria Antonia da Conceicdo: Técnicas de enfermagem
Ana Souza Almeida Lima: Técnicas de enfermagem
Cristiane Barroso de Morais : Técnicas de enfermagem
Maria Aparecida Dionezio : Técnicas de enfermagem
Carla Elisia de Souza : Enfermeiro Obstetra

Natalia Cavenatti Resende : Enfermeiro Obstetra
Thalita Miranda Dias : Enfermeiro Obstetra

Myla Calefi : Enfermeiro Obstetra

D - Eventos e Capacitagoes
Orientagles e capacitagées: via Whats App
Reunido com equipe para Alinhamento dias 28/9, 29/9 e 30/9.

E - Demandas Gerais
N3ao se aplica
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F - Equipamentos e manuten¢ao

SOLICITADOS AO CEJAM pendentes SOLICITADOS A PREFEITURA pendentes
Colchdo da cama PPP; Conserto da gaveta do pré parto;
3 Quadros Serigrafados -10 passo IHAC; Conserto do cardiotoco Bionet;

Escaninho para o PSGO e um para o CO;

Bacia para o escalda pé; Conserto do monitor de parametros do pré parto;

Divisoria sanfonada para sala de acolhimento,
aguardando orgcamentos para verificar se € viavel o valor;

Termdmetro de 4gua;
Chaleira elétrica;

Protetor de banheira;
Chuveiro para o pré parto;
Mesa de escritorio ;

Porta de PVC para sala de ceséarea, parto normal e pré
parto;

Computador e internet para o pré parto para o livro Web;
Cadeiras de escritorio duas;

Detector fetal 4 unidades;

Foco para o consultério medico;

Reforma do conforto medico;

(
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SOLICITADOS AO CEJAM

SOLICITADOS A PREFEITURA

Conserto da gaveta do pré parto

Conserto de dois cardiotoco Bionet

Conserto do monitor de parametros do pré parto

Conserto da porta do armario do pré parto

Instalado tomada 220W no pre parto

Conserto do ar condicionado do PSGO

Conserto da mesa cirdrgica da sala de parto cesarea

Conserto da caba de bisturi elétrico

Conserto da macaneta e fechadura da porta do PSGO

Conserto do suporte de soro de parede

Conserto do desfibrilador do CO
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SOLICITADOS AO CEJAM

SOLICITADOS A PREFEITURA

Conserto da gaveta do pré parto

Conserto de dois cardiotoco Bionet

Conserto do monitor de parametros do pré parto

Conserto da porta do armario do pré parto

Instalado tomada 220W no pre parto

Conserto do ar condicionado do PSGO

Conserto da mesa cirdrgica da sala de parto cesarea

Conserto da caba de bisturi elétrico

Conserto da macaneta e fechadura da porta do PSGO

Conserto do suporte de soro de parede

Conserto do desfibrilador do CO

@
CEIAM
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G - Estagios e residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios
Suspensos devido pandemia COVID 19

Residéncia Médica
N3o se aplica

Internos de Medicina
N3o se aplica




5 — Hospital Municipal e Maternidade Prof. Mario Degni

A - Descrigao das melhorias
1 a 30/09 - Realizamos quinzenalmente os testes rapidos de Covid-19 aos enfermeiros do Parto Seguro, conforme a recomendac&o do Sindicato dgs
Enfermeiros do Estado de Sdo Paulo.
3 a9/9 - Realizada capacitacdo pratica da equipe para utilizagdo da ferramenta de ACCR. Inicio da ferramenta em 09/09 no diurno a tarde devido o
enfermeiros ndo estarem, até entdo, com o login para a internet e nem a ferramenta instalada no computador do PSGO.

8 a 10/09 — Faco a instalagdo do atalho da ferramenta ACCR para cada enfermeiro, pois cada um utiliza uma senha para logar o computador. Foram
encontradas varias dificuldades na planilha. Solicito ao Ricardo auxilio com a mesma e este veio ao hospital para sanar algumas dificuldades.

16/09 — Realizado o controle das inscricdes do Processo Eleitoral da Cipa.

17/09 — Inicio dos TR Hepatites B e C nos usuarios segundo os critérios estabelecidos em reunido com a SCIH.

21/09 - Iniciamos o uso de TOP para as puérperas encaminhadas ao alojamento conjunto ou retorno ao PP quando n&o houve vagas.

23 e 24/09 - Realizada SIPAT 2020 com atividades em conjunto com a Prorehosp e as equipes consideraram muito positivas as atividades.

29/09 - Iniciamos as avalia¢gdes de desempenho das equipes de enfermagem.

Recebemos um Sonar Doppler portatil e um baldo de Bakri.

B — Reunides

01/09 — Reunido com Dr. Edgar e eu para discutirmos sobre como sera o internato da UNINOVE. Ndo tem uma data definida até o momento.

02/09 - Reunido com Dra. Elizia para alinhamento do fluxo para entrada de gestantes e presenca do acompanhante na sala de US. Neste local, ndo é permitida
a presenca do mesmo, devido ao espaco fisico local.

03/09 — Reunido com Diretoria Administrativa, Geréncia de Enfermagem, Coordenacdo da Recep¢do e SCIH devido as alteracbes de fechamento da recepg
principal para entrada de todos os pacientes pelo “Gripdrio” devido a colocagdo de cobertura na entrada do hospital.

08/09 — Reunido com Dra. Lourdes (SCIH) e Dilma para discutirmos para quais pessoas faremos a coleta de TR de Hepatite B e C. Dia 16 nos reunimos
novamente e ficou decidido que os testes serdo realizados em gravidas/puérperas/abortamentos sem resultado de teste de pré-natal e acidentes
biolégicos

08/09 — Reunido Mensal com Enfermeiros do Diurno B para alinhamento de condutas e apds com a Técnica de Enfermagem Solange que ndo estd com bom

desempenho durante a avaliacdo dos 25 dias de experiéncia.
11,12, 13, 14 e 16 — Reunido Mensal com Enfermeiros e discussdo do caso do OFIU ocorrido apds a internagao
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15/09 — Reunido online sobre a tematica “Esclarecendo duvidas sobre violéncia sexual e aborto legal” mediada pelo Dr. Adalberto Aguemi: A mesina
foi organizada para esclarecer duvidas e debater questdes acerca do aborto legal entre os hospitais participantes desse servico, Febrasgo e
Doctors for Choice

16/09 - novamente, porém com a presenca do Dr. Edgar, que estd respondendo pela Coordenacdo da GO, devido as férias da Dra. Carmen

16/09 — Reunido com SCIH para alinhamentos para realizacdo de TR de hepatites B e C a todos os pacientes com indicacdo, segundo os critérios
estabelecidos, ou seja, gestantes e puérperas ndo testadas no pré-natal e acidentes bioldgicos.

21/09 - Visita técnica dos técnicos de Seguranca do SESMT para alinhamentos acerca da eleicdo da CIPA

16/09 — Reunido com SCIH para alinhamentos para realizacdo de TR de hepatites B e C a todos os pacientes com indicac¢do, segundo os critérios
estabelecidos, ou seja, gestantes e puérperas ndo testadas no pré-natal e acidentes bioldgicos.

17/09 — Reunido com a Supervisdo do Hospital para defini¢cdo do fluxo dos TOPs para inicio dos mesmos em 21/09.

21/09 - Visita técnica dos técnicos de Seguranca do SESMT para alinhamentos acerca da elei¢do da CIPA.

23/09 — Reunido da CIPA

23/09 — Reunido online com o Grupo de Estudos de DIU do Parto Seguro.

29/09 — Reunido com Diretoria — Dr. Alfredo, NIR e Supervisdo do Hospital acerca da regulacdo de vagas entre o CO/PP/PPP e o AC.

30/09 — Reunido de Supervisoras com a Coordenacdo do Parto Seguro.

C —Tutorias

Tutorias em andamento

Alessandra Silva dos Santos — Técnica de Enfermagem — Aprovada 90d

Talita Santana Marcelino — Técnica de Enfermagem — Aprovada 45d

Solange Gongalves de Sousa — Técnica de enfermagem —inicio 11/08/2020, pediu demiss3o.
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D - Eventos e Capacitacoes

10/09 — Webinar - Preparo de Colo para Indugio de Parto: Qual método utilizar

14 a 25/09 — Capacitag¢do Online: Administracdo de pessoal rotinas a luz da reforma trabalhista
16/09 - Capacitacdo online da Ferramenta ACCR

23 e 24/09 - Realizada SIPAT 2020 com atividades em conjunto com a Prorehosp, diurnos e noturnos e as equipes consideraram muito positivas as atjvidades.
24 e 25/09 — Eleicdes da Cipa

E - Demandas Gerais
Ficamos sem um dos GO da prefeitura por licenga nojo e nao foi prevista a substituicdo pela prefeitura, ficando dois GO em um dos plantdes da médicalde
licenga.
Estamos em reforma e por este motivo, houve alteragdo na sala de ACCR e fluxo das pacientes da GO. Um dos consultérios da GO foi substituido pela sala de
ACCR do Parto Seguro, ficando apenas um consultério para atendimento da GO, impactando em atrasos nos atendimentos.
Ficamos sem vagas no alojamento e clinica cirurgica, onde ficam internadas as pacientes de abortamento e ginecologia, usando assim um dos quartos PP

para essa finalidade, ficando apenas um quarto PPP para os partos normais, além do CO, onde sdo realizados os partos prematuros, distécicos e operatoérios.

2/9 Realizad O teste de lavagem de TOP utilizado para avaliar se dentro de um saco de nylon préprio lavagem, apresenta limpeza adequada. Os TOPs
retornaram limpos, porém tumidos.

Em 05/10 sera realizada reunido com a lavanderia, a rouparia e as supervises do Parto Seguro e do Hospital. Recebemos também 3 TOPs manchados,
devolvemos a lavanderia para providenciar nova lavagem

Estamos com a escala de enfermagem deficiente, ha necessidade de um técnico de enfermagem para cobertura de férias / folgas do noturno e substituicdo de
um enfermeiro e um técnico de enfermagem com restrigdo de mobilidade, uma vez que sobrecarregam as equipes.

Confirmado pela diretoria que a GO terd o ACCR pelo sistema da Tolife, porém verifiquei junto a Gerente de Enfermagem do Hospital que os descritores
relacionados hoje no sistema da parte de Gestantes, ndo atende as nossas necessidades. Solicitado e encaminhado a supervisdao de enfermagem do hospital a

relacdo dos enfermeiros que serdo capacitados pela empresa para possamos utiliza-lo.
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F - Equipamentos e manutengao

SOLICITADOS AO CEJAM

SOLICITADOS A PREFEITURA

Cardiotocégrafo Comem —
Encaminhado para conserto e
trocado por um novo

SOLICITADOS AO CEJAM -
pendentes

SOLICITADOS A PREFEITURA-
pendentes
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G - Estagios e residéncias nos Setores com Parto Seguro
Estagios — Ndo temos
Residéncia Médica — Ndo temos

Internos de Medicina — Ndo temos



6 — HM Tide Setubal

A - Descri¢cao das melhorias

Recebemos pelo CEJAM 01 chuveiro elétrico para substituicdo no Pré-parto, instalado pela manutencdo do hospital.

Recebemos termdmetros de testa para atendimento

Recebemos 01 oximetro portatil para uso no CO

Elaborado com a Alda uma planilha de contagem de plantdes médicos para conferéncia do fechamento do ponto. Encaminhado a Alessandra para
apresentacdo a coordenacdo.

Retorno de 02 aparelhos oftalmoscépios que foram para reparo — aguardamos retorno de outros 02 aparelhos

Fomos referéncia do ACN devido falta de vaga na UTI Neo

Recebemos 10 caixas de acido Tranexamico
Recebemos 04 Massageadores portatil

B — Reunides

04/09 — Reunido SCIH — Treinamento sobre lavagem das maos

09/09 — Reunido Diretoria Administrativa e lavanderia — Ndo conformidade na entrega de roupas privativas no plantdo Noturno B
14/09 — Aula OnLine: Administracdo de Pessoal a luz da reforma trabalhista 08:00 — 10:00

15/09 - Aula OnLine: Administra¢do de Pessoal a luz da reforma trabalhista 08:00 — 10:00

15/09 — Reunido Aborto Legal por video Conferéncia 14h

18/09 - Aula OnLine: Administra¢do de Pessoal a luz da reforma trabalhista 08:00 — 09:00

21/09 - Aula OnLine: Administracdo de Pessoal a luz da reforma trabalhista 08:00 — 09:00

22/09 - Aula OnLine: Administracdo de Pessoal a luz da reforma trabalhista 08:00 — 09:00

22/09 — Reunigo Estudo Cientifico piu
28/09 — Recebemos 40 teste rapido COVID para realizagdo nos enfermeiros
30/09 — Reunido WEB da Supervisdo 13:30 as 15:30
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C —Tutorias

Tutorias em andamento

Angélica Tavares Pelegrino: Enfermeira Obstetra Trainee
Taysa Santos Aleixo da Silva: Enfermeira Obstetra Trainee
Daline Bandeira Galindo: Técnico de Enfermagem
Ezequias Lopes de Paula Junior: Técnico de Enfermagem
Efraim Gunnar Aquino Cunha: Técnico de Enfermagem

D - Eventos e Capacitacoes
23/09 16:00h — Treinamento acido tranexamico com a educac¢do continuada.

E - Demandas Gerais
Entrega de estatisticas de Cesareas, lagueaduras, Planilha de Nascimentos, Estatistica de tipos de partos e indica¢dqs
de PC para o SAME, Insercao de DIUs, Condensado dos indicadores referentes ao més aos setores: Planejamento
Familiar, Nucleo de Assisténcia a Mulher, STCIH, SAME, Geréncia de enfermagem, Geréncia técnica, Alojamento
Conjunto, Centro Cirurgico.

Orientar enfermeiros sobre encaminhamento de pacientes no OS para avaliacdo de outras especialidades.
Levantamento da quantidade de EPI e solicitacdao junto ao setor de qualidade (didrio)

Auditoria de prontuario no AC

Conferéncia e reposicao de EPIs (N95)

Quantitativo de enfermagem e de plantdes médicos do CEJAM

Conferéncia da folha de ponto dos plantdes médicos PJ para assinatura e encaminhamento a empresa pelo motoboy
da empresa

Conferéncia, Fechamento, e solicitacdao dos testes rapidos realizados na unidade de HIV e VDRL

Encaminhamento semanal para o Nucleo de Vigilancia Epidemioldgica referente as pacientes cujo TR de VDRL foram
reagentes
Realizacdo de Teste Rapido COVID-19 nos colaboradores, tivemos 02 testes positivos (Efraim e Lucilene), seguiAd
protocolo. do NHE as mesmas fizeram teste rapido com IGG/IGM. Teste fornecido pelo hospital.
Conferéncia do livro de Partoe livro de acolhimento
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Conferéncia do livro de Parto e livro de acolhimento

Continuidade no protocolo de TEV: inclusdo de cuidados de enfermagem para o tratamento de TEV (em andamento)
Resposta ao processo do RN Luiza Rosa de Jesus Barbosa (17/10/2018), a autora refere dbito do RN com nascimento de Hipoplasica do coragdo diyeito
devido ndo ter sido liberado remogdo pelo CROSS — aguardava cirurgia.
Ocorréncia para reparo na lateral do bergo aquecido Fanem devido ter quebrado apds o acompanhante apoiar os bracos e o corpo na lateral do berco.
Atualizado Status na planilha de Objetivos Alcangados em 2019 e 2020 (encaminhado para Rita)

Encaminhamento das notificagdes de SINAN por violéncia sexual, Domestica e Fisica ao Nucleo de Atendimento a Mulher
Realizado Evidéncias de PC no SAME referente aos meses Fevereiro até Julho 2020. Ndo estavam sendo liberados devido protocolo COVID (realizad®s
34 avalia¢des de prontudrios) Dias 10 e 11/09

Solicitacdo de plantdo extra para cobertura de afastamento por COVID do Colaborador Efraim Gunnar Cunha TE- NA

Atualizada planilha de Casos COVID e afastamentos

Conferéncia e atualizagdo da planilha de Banco de Horas dos colaboradores

Conferéncia dos plantGes médicos apds tratamento do ponto (horas trabalhadas, plantées noturnos, gratificagdo, quantidade de plantdes)
Levantamento das necessidades de curso de Teste Rapido HIV e Sifilis. (20 e 21/10) Realizado inscri¢do das inscricdo das enfermeiras Juliana, Ivania,
Leticia, Roberta, Adriana Meira e Eliane.

Necessitamos rever o dimensionamento da escala de técnicos de enfermagem do noturno, quando temos férias o plantdo fica em 05 técnicos,
compromete a qualidade da assisténcia. Todos os plant&es noturnos realizam avaliagdo/orientagdo do IHAC no alojamento conjunto. Com 05 técnicos
ficam (01 Consultério, 01 pré-parto, 01 RA, 02 para circular 03 salas de parto na assisténcia mae/RN, fica deficiente o acolhimento Necessitamos de 01
técnico folguista para esta cobertura.

Cronograma para realizagdo da avaliagdo de desempenho:

-14/09 a 20/09 — Realizagdo da Auto avaliagdo (todos os colaboradores foram orientados)

-21/09 a 27/09 — Realizag¢do das avaliagdes de desempenho dos técnicos de enfermagem junto com os enfermeiros e retorno com feedback.
-28/09 a 05/10 — Realizagdo das avaliagGes de desempenho dos enfermeiros

-06/10 a 13/10 — Retorno com feedback e planos de acdo.

Resposta ao processo do RN Luiza Rosa de Jesus Barbosa (17/10/2018), a autora refere ébito do RN com nascimento de Hipoplasica do coragdo
devido ndo ter sido liberado remocdo pelo CROSS — aguardava cirurgia.

16/09 — Aula Remota do curso Administracdo de Pessoal a luz da reforma trabalhista
17/09 - Aula-Remota do curso Administracdo de Pessoal a luz da reforma trabalhista
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Incéndio Clinica Médica, o Segundo andar ficou interditado, foi necessario remanejar as parturientes para outros setores. Parturiente com induc3o com
Miso COVID positivo foi remanejado para a sala 08 no OS e parturiente em periodo expulsivo remanejada ao Centro Cirurgico, houve nascimento falordvel,
RN apresenta DRP encaminhado a UCIN. Apds 3h do inicio do incéndio a equipe de corpo de bombeiros liberou o Centro Obstétrico para atendimento,
23/09 - Aula Remota do curso Administracdo de Pessoal a luz da reforma trabalhista

24/09 - Aula Remota do curso Administracdo de Pessoal a luz da reforma trabalhista

25/09 — Realizei a avaliagdo de desempenho dos técnicos do NB junto com as enfermeiras.
26/09 — Realizei a avaliacdo de desempenho dos técnicos do NA e DB junto com as enfermeiras
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F - Equipamentos e manutencao

SOLICITADOS AO CEJAM

SOLICITADOS A PREFEITURA

Solicitado pela prefeitura

Reparo no oftalmoscépios (04) da unidade Neo e AC.

Solicitado instalacao de prateleira onde fica o
estabilizador do reldgio de ponto pois 0 mesmo caiu da
mesinha durante a limpeza terminal - REALIZADO

Solicitado reparo no Monitor Multiparametros - realizado

Solicitado troca de transdutor do Cardiotoco - Realizado

@
CEIAM
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SOLICITADOS AO CEJAM - pendentes

SOLICITADOS A PREFEITURA-
pendentes

Necessidade de reparo na régua antropomeétrica, recebida dia
10/06/2020 e no dia 12/06/2020 soltou o parafuso da base durante
a manipulacéo — Comunicado Mariana, aguardamos retirada para
reparo

Confeccéo de capa para os colchdes da cama PPP —
aguarda manutencao

Solicitado compra de nova régua antropométrica

Instalacéo de prateleiras na sala administrativa
(aguardo) — aguarda manutencéo

Solicitado compra do Kit de senha para atendimento no
Acolhimento e classificacao de Risco no PSGO

Reparo na lateral do berco aquecido FANEM, o
acompanhante apoiou o brago e desprendeu a lateral
de acrilico

Solicitado Kit escalda pés

Ar condicionado da sala de ACCR, ndo esta
funcionando aguarda manutencéao

Solicitado reparo do SONAR TOITU que foi para conserto em
Abril/2017, retornou em 2019 quebrado sem conserto. Aberto nova
ordem de servi¢o para Mariana .

Verificacdo do Baby Puff - Calibracéo

Pintura dos equipamentos do CO, devido ferrugem:
Mesa de refeigdo, Suporte de Soro e escadinhas A

/,

/
/G
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G - Estagios e residéncias nos Setores com Parto Seguro
N3o se aplica

(EJAM



7 — Servidor Publico Municipal

A - Descricao das melhorias

Alinhamento com a coordenagdo médica e de enfermagem do HSPM com relagdo a rotina de recepgdo e cuidados com os RNs nascidos em boas ¢
Foi elaborado termo de orientacdo pela Dra Vera e coordenadora Marilene para toda a equipe médica de neonatologia e de enfermagem respectivamente,
frisando a importancia do contato pele a pele ininterrupto na primeira hora de vida, avaliagdo do RN em ventre materno e realizagdo de medidas
antropométricas, vacina, credé e vitamina K apds a primeira hora de vida;

Orientado as enfermeiras a oferecer o DIU de cobre para todas as clientes admitidas no pré-parto que entrarem no protocolo de DIU. Na rotina antefior, o
DIU s6 era oferecido em caso de prévia aceitagdo médica e muitos médicos que inserem DIU recusavam. A orientagdo de oferecer para todas as gestahtes no
momento da internagdo ocorreu no final do més de setembro e ja foi possivel notar nitida repercussao no indice de inserc¢do.

B — Reunides
e 09/09/2020 — Reunido com as coordenadoras da neonatologia e materno-infantil, com a participacdo da Dra Ana Maria e supervisora de apoio Ana Lyicia

do Parto Seguro, e Dr Pedro Alexandre e enfermeira Mirtez do HSPM para alinhamento da rotina de recepc¢do e cuidados na primeira hora de vida dps
bebés nascidos em boas condigdes a fim de promover e ampliar o contato pele a pele e avaliagdo do RN no ventre materno;

e 22,23,25e 26 —Reunido com a equipe de enfermagem, abordado os seguintes temas: Confirmacdo com a equipe quanto a realizacdo do horario de
refeicdo; meta de aumentar a inser¢do de DIU; Confirmagdo dos casos de indicagdo de cesdrea por pré-eclampsia.

e 22/09/2020 — Reunido com a Dra Anatélia e Ana Lucia sobre o Plano Individua de Parto, realizado algumas corre¢des;

e 23/09/2020 - Reunido com a responsavel da lavanderia e a coordenadora Marilene para alinhar a rotina de entrega dos tops. Estdvamos encontrando
dificuldade com a conferéncia no momento da devolugdo dos tops limpos, ficou alinhado que os tops sujos serdo entregues juntamente com duas vias d
memorando, e na entrega uma via vira junto com os tops limpos;

e 28/09/2020 — Reunido web do grupo de estudo Redugdo de Cesarea;
* 30/09/2020 — Reunido web das supervisoras.




continuagio — Servidor Publico Municipal

C —Tutorias

Tutorias em andamento

10/09 Finalizado a tutoria da técnica de enfermagem Roseane F. da Silva e avaliagdo de 90 dias no SIS;

25/09 Tutoria em andamento da técnica de enfermagem Leticia Darc da Fonseca Rodrigues e avaliagdo no SIS de 45 dias;
28/09 Finalizado a tutoria da técnica de enfermagem Lissandra de Aquino e avaliacdo de 90 dias no SIS.

D — Eventos e Capacitacoes

Participacdo das enfermeiras Mieko Terada, Andréia Paula, Hideko Onoda, llma Guarrieiro e supervisora Zaira Daud como ouvinte no Webnar - Prepalo de
colo parainducdo de parto: Qual método utilizar? — dia 10/09

Participacdo como ouvinte na capacitacdo do RH de 14/09 a 25/09;

E - Demandas Gerais
Realizado teste rapido de COVID quinzenalmente em todas as enfermeiras;

Enviado todas as segundas-feiras para a Assistente de Gestdo de Politicas Publicas do HSPM uma planilha com o nimero de atestados por confirmagao o
suspeita de COVID dos colaboradores do Parto Seguro;

01/09 Solicitagdo mensal de teste rapido de HIV e Sifilis;
Definida a foto do plano de fundo do quadro do IHAC e enviado para a Mariana para fazer novo orgamento;
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Enviada estatistica para: Dr Lazaro com cdpia para Dr André e Marilene (coordenadores da obstetricia e materno-ihfantil) e
Vania (estatistica) , que correlaciona via de parto com hospital de referéncia, e gestacao de alto risco com via de pdrto e
hospital de referéncia; Enfa lolanda da SCIH que correlaciona via de parto com infec¢cao puerperal; Escrituraria do dO
Tatiana e Vania (estatistica) que correlaciona total de parto com: via de parto; primiparidade; gestacdes de termo,
termo e pds-termo; partos expulsivos; posicao de parto; numero de episiotomia; laceragdes; uso de ocitocina; for
alivio da dor e amamentacgao na 12 hora de vida; Escrituraria do bercario com dados referente ao peso ao nascer, se
indice de Apgar; Coordenadora Marilene todas as manifestacdes espontaneas da Pesquisa de Satisfacdo.;

Realizado 46 auditorias de prontudrios no Hospital do Campo Limpo nos dias: 17, 24 e 29;

Realizado levantamento de necessidade de compras de materiais e equipamentos na categoria “investimento” e envigdo
ao Parto Seguro;

14/09 participacdo no processo seletivo de técnico de enfermagem;

Realizado as auditorias de prontuario do HSPM;

Realizado evento do SIPAT, nos dias 22 e 23 socializacao das equipes com o café da manha comunitario, e no dia 24
realizado a dindmica da carta para o futuro, onde o colaborador escreve uma carta para si proprio com os objetivos a
alcancar em 6 meses, no inicio de abril esta agendada a abertura da caixa e leitura individual da prépria carta.
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F - Equipamentos e manutencao

SOLICITADOS AO CEJAM SOLICITADOS A PREFEITURA

Manutencdo da rodinha do armdrio da sala
administrativa do Parto Seguro

Manutencgdo do teto da sala de materiais estéreis
com vazamento

Manutencdo da perneira da mesa cirdrgica

SOLICITADOS AO CEJAM - pendentes SOLICITADOS A PREFEITURA- pendentes

3 cadeiras de escritério Manutencao da poltrona dos acompanhantes

1 detector fetal Toitu Fixar relogio analdgico de quadro de posicdes
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G - Estagios e residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios

Residéncia Médica
Este hospital é campo para residéncia médica em ginecologia e obstetricia e desenvolve o trabalho junto com a equipe médica de plantdo, seguinlo
protocolos e condutas de cada plantonista.

Internos de Medicina
Temos internos de medicina as quintas feiras no periodo da manha e sexta feira no periodo da tarde da faculdade Uninove que fazem estéagio de
observagdo, sdo acompanhados pelo plantonista Dr Miguel.




8 - HM Vila Nova Cachoeirinha

A - Descrigao das melhorias

O hospital recebeu do CEJAM dleos essenciais, material para desenho da placenta, régua antropométrica, cadeiras para
acompanhante do pré parto e CPN.

Foram autorizados plantes extras para cobertura dos atestados no hospital.

18/09- Inicio do projeto piloto para a implantacdo dos impressos: partograma humanizado, laudo de cardioto e ficha de
inducdo de parto;

29/09- Retorno do acompanhante no setor do Pré parto em periodo integral com orienta¢fes sanitaria;

30/09- Implantado projeto piloto do SAE trabalho de parto modificado.

B — Reunides

03/09- Reunido com a Diretora Técnica Miriam Silveira sobre a possibilidade de implantacdo do acolhimento no HMEC, a qual a
diretora aceitou prontamente realizando uma solicitacao oficial para a secretaria municipal;

03/09- Reunido da equipe de supervisores para a apresentacdo da nova Diretora de Enfermagem Ana Paula;

04/09- Reunido do Comité COVID para alinhamento da semana;

09/09- Inicio da segunda fase de teste rapido COVID para os enfermeiros;

09/09- Reunido/ Estudo de caso com desfecho neonatal desfavordveis com gerentes médico da obstetricia e neonatologista
para devolutiva das melhorias ja implantadas e alinhamentos futuros;

10/09- Encaminhado a planilha de objetivos alcangados 2019/2020 para a coordenacgdo do Parto Seguro;
11/09- Visita do técnico do relégio para manutencio;

11/09- Visita de equipe de Tl para orgamento de instalacdo da rede de internet;

12/09- Preenchimento da planilha QB- QM- QTAL;

14/09- Reunido da Comissdo de prontuarios para apresentacdo dos dados estatisticos;

15/09- Reunido com a comissdo de controle de infec¢do hospitalar: hemocomponentes e infecgdo;

15/09- Reunido com a diretora de enfermagem Ana Paula para verificacdo da possibilidade de contratacdo de colaboradores
pelo parto seguro para assisténcia nas cirurgias ginecoldgicas visto a defasagem dos servidores publico;
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B — Reunides

C —Tutorias

Tutorias em andamento:

Kahleen Cristina Coutinho — Técnica de Enfermagem
Darci Julia de Melo- Técnica de Enfermagem

Jéssica Rodrigues Vieira — Técnica de Enfermagem

16/09- Reunido com a equipe de gerenciamento de risco e seguranca do paciente para discusdo de caso de paciente COVID e sugestdo de
melhorias no atendimento nesses casos;

17/09- Reunido com o Dr Zamarco, diretora técnica Miriam e gerentes de area para discusdo do problema do ar condicionado o-q
motivo de denuncias na emprensa;

22/09- Reunido com equipe da educagdo continuada e qualidade para a discusdo e revisdo do impresso SAE de trabalho de parto,
aguardamos pequenos ajustes para a implantacao do piloto;
24/09- Reunido com a coordenadora do Parto Seguro Anatalia e supervisora Alessandra para alinhamento e modificacdes dos impresdos:
SAE trabalho de parto, SAE obstetricia e ginecologia e ficha de indugéao;

24/09- Reunido com a SCIH para definir critérios de busca ativa para a vigilangia de infeccdo de sitio cirtrgico;
25/09- Reunido com a Dr Anatalia Basile- Coordenadora Parto Seguro;

28/09- Reunido com a Diretora de Enfermagem e gerentes de area para alinhamento mensal;

28/09- Reunido com a Diretora de Enfermagem e Diretora Técnica para alinhar a contratacdo de 6 enfermeiros obstetras e 12 técnicos d
enfermagem para reforcar a assisténcia no pré parto e RPA;

28/09- Reunido on line com a e USP leste, Diretoria de Ensino e Diretoria de Enfermagem para alinhar periodo de estagio;

29/09- Reunido grupo de Boas Praticas: escalda-pés

30/09- Reunido da Coordenacdo do Parto Seguro com as supervisoras para alinhamento mensal.

| foi

Kenia Carla Mousadis — Técnica de Enfermagem

Taina Cristina Pereira Gongalves - Técnica de Enfermagem
Stephanie Kelly de Araujo- Técnica de Enfermagem ( solicitou desligamento dia 17/09/2020)
Renata Galvao Pinheiro- Técnica de Enfermagem
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D — Eventos e Capacitagdes

Durante o més houve um capacitacdo sobre o manejo das mesas cirurgica BARFFAB e semana
internacional da seguranca do paciente;

Nos dias 14/09, 15/09, 18/9, 21/9, 22/9 e 25/9 a supervisora Tamyris Vaz e assistente administrativa Talyta
Crispim realizaram o Curso de rotinas de pessoal a luz da reforma trabalhista;

23/09- WEBNARIO - Didlogo da Préatica: orientagdes praticas sobre o uso de mascaras durante a pandemia;
Nos dias 26 e 27/9 foi realizado o Curso ALSO custeado pelo CEJAM pelas colaboradoras: Beatriz Pereira
Fernandes de Oliveira, Juliana Christina Cardoso de Oliveira Emerick, Tatiane Quito Soares e Tamyris Vaz
Silva.

E - Demandas Gerais
Devido a pandemia temos na equipe alguns afastamentos por suspeita de COVID, foi sendo necessaria
solicitacdo de extra para a cobertura da escala. No més de setembro foram 02 (dois) afastamentos por
COVID, 01 (um) pedido demissional que aguarda contratagao;

No dia 08/09 houve o inicio da segunda fase de testagem dos os enfermeiros para COVID-19. A segunda
testagem o teste rapido foi disponibilizado pelo HMEC, até o momento nenhum colaborador testou
positivo para COVID19. O hospital disponibilizou 2 datas na agenda do médico do trabalho para
atendimento dos casos positivos que sera as quarta-feira no periodo da manha e sexta-feira no periodo da
tarde fora desse periodo devemos alinhar com o médico do trabalho do Parto Seguro.

Devido a problemas de vazamento no laboratdrio o uso das banheiras foi suspenso por ordem da Diretoria
até que ocorra o reparo pela engenharia, porém apds visita da equipe da Autarquia foi solicitado
orcamento para readequacao das mesmas. Aguardamos andamento do processo de reforma.
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E - Demandas Gerais- continuagao

25/09 Houve o inicio da terceira fase de testagem dos os enfermeiros para COVID-19, como n3o havia sido entregue os teste pelo parto seguro, Yealizamos
a testagem com os testes que sobraram da primeira e segunda fase. Ndo houve resultado positivos. Recebemos 40 testes no dia 28/09.
Aguardamos a adequacdo do quadro de enfermagem para melhor assisténcia no hospital, visto que ocorrera uma reestruturacdo nas cirurgias eldtivas e na
distribuicdo de salas no Centro Obstétrico. Encaminhamos a coordenag¢do do parto seguro um memorando assinado pela diretora de enfermnagem e
diretora técnica com a afirmacdo de que esse aumento de quadro sera para reforgar a assisténcia no Pré parto e RPA.
No dia 11/09 foi realizada manutencdo do reldgio de ponto que encontrava-se com problemas na impressora e 0 mesmo reinicia varias vezes durate o dia
mas sem prejuizo no registro de ponto;
No dia 11/09 foi realizada uma visita técnica para orcamento de rede de internet local, aguardamos a definicdo do contrato de internet uma Jez que
encontramos muito dificuldade com a rede local, impactando diretamente na implantacao do livro de parto web.
Encontramos dificuldade para transferéncias das pacientes por indisponibilidade de maca no hospital, impactando o tempo de permanéncia das padentes
na recuperacao anestésica.

No dia 17/09 o setor de compras comunica a normaliza¢do na dispensacdo dos equipos de bomba.
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