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DDD - TELEFONE

11 - 3469-1818

HM José Soares Hungria

ASSINATURA DO RESPONSÁVEL

OBSERVAÇÃO

* Não provisionados valores rescisórios; 

* O presente Plano de Trabalho foi readequado conforme Portaria 555/2023-SMS.G.

Plano referente ao TA 129 - Assunção da UPA Campo Limpo

Programa Orientando SUS Apoiadores para as unidades hospitalares

HM Maternidade Escola Dr Mário de Moraes Altenfelder Silva Projeto Endometriose

Hospital do Servidor Publico Municipal

CRUE

Pronto Socorro e Unidade de Terapia Intensiva

HM Maternidade Prof. Mário Degni

Pronto Socorro, Unidade de Terapia Intensiva, Enfermaria e Farmacia

Serviço de Telemedicina em Neurologia Prestação de Serviço para atendimento na modalidade de telemedicina em Neurologia

Serviço de Regulação

Coordenação Técnica Administrativa Sede administrativa

HM Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha Pronto Socorro, Unidade de Terapia Intensiva, NIR, Farmacia e Gasoterapia

Pronto Socorro e Unidade de Terapia Intensiva

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENÇÃO HOSPITALAR

Liberdade

COORDENADORA DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
Plano de Trabalho - mai-26 a jun-26

IDENTIFICAÇÃO DA UNIDADE

NOME 

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR JOÃO AMORIM - CEJAM

CNPJ 

66.518.267/0032-80

ENDEREÇO COMPLETO:

Avenida Liberdade, 765

BAIRRO

OBJETO DO CONTRATO

Implementação, desenvolvimento e incremento das ações relativas ao Programa de Retaguarda Hospitalar - PROREHOSP

CARACTERIZAÇÃO DA UNIDADE (DESCREVER O NÚMERO DE LEITOS POR ESPECIALIDADE E OS SERVIÇOS OFERTADOS

CARGO OU FUNÇÃO

CEO

E-MAIL

cejam@cejam.org.br; planos@cejam.org.br

IDENTIFICAÇÃO DO DIRIGENTE DA ENTIDADE

NOME  

Ademir Medina Osório
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CG Nº 003/2007

Plano de Custeio e Investimento
Consolidado por Unidade/Serviço

Unidade mai-26 jun-26 jul-26 ago-26 set-26 out-26 nov-26 dez-26 jan-27 TOTAL

UPA CAMPO LIMPO
COORDENAÇÃO

748.355,58        748.355,58        -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    1.496.711,16       

UPA CAMPO LIMPO
Recepção

198.081,63        198.081,63        -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    396.163,26          

UPA CAMPO LIMPO
Classificação de Risco

297.994,41        297.994,41        -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    595.988,82          

UPA CAMPO LIMPO
Transporte HMCL

75.584,22          75.584,22          -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    151.168,44          

UPA CAMPO LIMPO
Sutura

194.052,01        194.052,01        -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    388.104,02          

UPA CAMPO LIMPO
PSI

433.468,59        433.468,59        -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    866.937,18          

UPA CAMPO LIMPO
PS Adulto 
Sala Vermelha

1.807.415,34     1.807.415,34     -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    3.614.830,68       

UPA CAMPO LIMPO
Unidade de Decisão Clínica

354.959,86        354.959,86        -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    709.919,72          

UPA CAMPO LIMPO
Observação Masculina/Feminina

708.447,93        708.447,93        -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    1.416.895,86       

UPA CAMPO LIMPO
PSI
Sala Vermelha

334.643,79        334.643,79        -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    669.287,58          

UPA CAMPO LIMPO
CME

134.687,64        134.687,64        -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    269.375,28          

UPA CAMPO LIMPO
Equipe Multidisciplinar

94.162,87          94.162,87          -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    188.325,74          

UPA CAMPO LIMPO
Farmácia/Almoxarifado

252.016,90        252.016,90        -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    504.033,80          

UPA CAMPO LIMPO
NIR

77.515,68          77.515,68          -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    155.031,36          

UPA CAMPO LIMPO
Qualidade

46.128,72          46.128,72          -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    92.257,44            

UPA CAMPO LIMPO
RH/SAME

94.135,98          94.135,98          -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    188.271,96          

UPA CAMPO LIMPO
TI

57.619,17          57.619,17          -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    115.238,34          

UPA CAMPO LIMPO
Radiologia 

109.287,88        109.287,88        -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    218.575,76          

UPA CAMPO LIMPO
Ouvidoria 

14.164,19          14.164,19          -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    28.328,38            

UPA CAMPO LIMPO
IST

796.426,12        796.426,12        -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    1.592.852,24       

UPA CAMPO LIMPO SCIH 17.933,63          17.933,63          -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    35.867,26            

TOTAL 6.847.082,14     6.847.082,14     -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    13.694.164,28     
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Período: 

Código RUBRICAS DE DESPESAS maio-26 junho-26 julho-26 agosto-26 setembro-26 outubro-26 novembro-26 dezembro-26 janeiro-27 fevereiro-27 março-27 abril-27 TOTAL
1

01.01 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL
01.01.01 SALÁRIO LIQUIDO      2.887.669,20      2.887.669,20                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   5.775.338,40     
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE         163.569,11         163.569,11                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   327.138,22        
01.01.03 GRATIFICAÇÃO           38.067,62           38.067,62                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   76.135,24         
01.01.11 ADICIONAL  PERICULOSIDADE           20.124,26           20.124,26                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   40.248,52         

01.02 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL - 13º
01.02.01 13º SALÁRIO         279.848,53         279.848,53                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   559.697,06        

01.03 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL - FÉRIAS
01.03.01 FÉRIAS           93.860,32           93.860,32                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   187.720,64        
   01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES

01.04.04 FGTS         248.755,01         248.755,01                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   497.510,02        
   01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES - 13º
   01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES - FÉRIAS
01.07 BENEFICIOS

01.07.01 VALE TRANSPORTE             6.061,19             6.061,19                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   12.122,38         
01.07.02 VALE REFEIÇÃO         236.301,24         236.301,24                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   472.602,48        
01.07.03 CESTA BÁSICA         156.643,20         156.643,20                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   313.286,40        
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS           67.803,57           67.803,57                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   135.607,14        

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
01.09 MULTAS E JUROS

2
02.01 MATERIAL DE ESCRITÓRIO

02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   -                    
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS

02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR           13.241,13           13.241,13                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   26.482,26         
02.02.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   -                    

02.03 MULTAS E JUROS
03

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO
03.02 MULTAS E JUROS

03.02.01 MULTAS                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   
03.02.02 JUROS                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   

04
04.01 SERVIÇOS TERCEIRIZADOS

04.01.01 ASSESSORIA CONTÁBIL                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   

04.01.03 SERVIÇOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMÁTICA                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   -                    

04.01.99 OUTROS SERVIÇOS TERCEIRIZADOS             6.114,17             6.114,17                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   12.228,34         
04.02 EDUCAÇÃO CONTINUADA

04.02.01 EDUCAÇÃO CONTINUADA           22.243,27           22.243,27                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   44.486,54         
04.03 SERVIÇOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS

04.03.01 SERVIÇOS ASSISTENCIAL - PJ      2.123.025,00      2.123.025,00                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   4.246.050,00     
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES
04.05 MULTAS E JUROS

5
05.01 MANUTENÇÃO

05.01.01 MANUTENÇÃO PREDIAL E ADEQUAÇÕES           39.088,68           39.088,68                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   78.177,36         
05.01.02 MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS           47.540,32           47.540,32                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   95.080,64         

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES
05.03 MULTAS E JUROS

06
06.01 OBRAS
06.02 MULTAS E JUROS

07
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
07.02 MULTAS E JUROS

08
08.01 LOCAÇÃO

08.01.01 LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS MÉDICOS           15.000,00           15.000,00                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   30.000,00         
08.01.03 LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS         141.272,32         141.272,32                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   282.544,64        

08.02 MULTAS E JUROS
09

09.01 UTILIDADE PÚBLICA
09.01.03 TELEFONIA                854,00                854,00                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   1.708,00           

09.02 TAXAS E IMPOSTOS
09.03 DESPESAS BANCÁRIAS
09.04 MULTAS E JUROS
09.05 OUTRAS DESPESAS

09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL         240.000,00         240.000,00                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -   480.000,00        
10

10.01 EMPRÉSTIMOS
11

11.01 RESTITUIÇÕES CUSTEIO E INVESTIMENTO
12

12.01 LANÇAMENTOS INFORMATIVOS
     6.847.082,14      6.847.082,14                       -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -                         -      13.694.164,28 

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE DE SÃO PAULO

Secretaria Executiva de Atenção Hospitalar

Coordenadoria de Assistência Hospitalar

PLANO ORÇAMENTÁRIO

PARCERIA: CG 003/2007 - PROREHOSP

mai-26 a jun-26

EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

LOCAÇÃO

UNIDADE: UPA Campo Limpo
SERVIÇO: Hospitalar

PESSOAL E REFLEXO

MATERIAL DE CONSUMO

MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

SERVIÇOS DE TERCEIROS

MANUTENÇÃO

OBRAS - INVESTIMENTOS

DESPESAS DIVERSAS

EMPRÉSTIMOS

RESTITUIÇÕES

INFORMATIVO

TOTAL  
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CG Nº 003/2007

PROREHOSP
Recursos Humanos - Empresa Pessoa Jurídica

Empresa CNPJ Categoria Profissional Total Plantões Valor Total

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS PLANTÕES 

MÉDICOS (DIARISTAS E PLANTONISTAS)

Plantões e 

Médicos diaristas
2.123.025,00     

Observações: Conforme determinação do Tribunal de Contas do Município de São Paulo (TCMSP), referente ao relatório de inspeção em Contratos de Gestão de Hospitais Municipais (TC/007457/2023), no que se 

refere a aspectos de controle externo sob a competência deste Tribunal de Contas. Dentre as Propostas de Determinações pelo Egrégio TCMSP, exige-se que na formalização dos próximos Planos de Trabalho, deve 

constar de maneira clara e expressa, as remunerações de todas as categorias profissionais previstas, incluindo tanto profissionais contratados em regime CLT (categorias profissionais individualizadas e respectivas 

remunerações), quanto profissionais contratados por modelo “Pessoa Jurídica-PJ” (nome da empresa/CNPJ, tipo de categoria profissional com número de profissionais e valor global da remuneração de cada 
categoria)”.

Observações: Na listagem acima não foram contemplados os plantões de incremento nos serviços Hospital Municipal Campo Limpo e HM Maternidade Escola Dr Mário de Moraes Altenfelder Silva (Vila Nova 

Cachoeirinha). Os mesmos serão inseridos após aprovação da SMS

*A equipe médica da empresa ENDO LEARN GROUP LTDA irá atender os 80 procedimentos médicos da Endometriose.
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PROREHOSP
Plano de Custeio e Investimento

Consolidado
Mês 1 Mês 2 Mês 3 Mês 4 Mês 5 Mês 6 Mês 7 Mês 8 Mês 9

CONTA D E N O M I N A C A O CLASSE mai-26 jun-26 jul-26 ago-26 set-26 out-26 nov-26 dez-26 jan-27 TOTAL

4 DESPESAS Sintetica 6.847.082,14    6.847.082,14     -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        13.694.164,28       

4.1 DESPESAS COM ATIVIDADES DE SAUDE Sintetica 6.847.082,14    6.847.082,14     -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        13.694.164,28       

4.1.1 DESPESAS COM OS SERVICOS PRESTADOS Sintetica 6.847.082,14    6.847.082,14     -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        13.694.164,28       

4.1.1.01 RECURSOS HUMANOS Sintetica 4.234.187,65    4.234.187,65     -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        8.468.375,30         

4.1.1.01.01 REMUNERACOES Sintetica 3.483.139,04    3.483.139,04     -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        6.966.278,08         

4.1.1.01.01001 ORDENADOS Analitica 2.832.308,75    2.832.308,75     -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        5.664.617,50         

4.1.1.01.01002 13 SALARIOS Analitica 279.848,53       279.848,53         -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        559.697,06            

4.1.1.01.01004 FERIAS Analitica 93.860,32         93.860,32           -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        187.720,64            

4.1.1.01.01005 GRATIFICACOES Analitica 38.067,62         38.067,62           -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        76.135,24               

4.1.1.01.01007 INSALUBRIDADE Analitica 163.569,11       163.569,11         -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        327.138,22            

4.1.1.01.01008 PERICULOSIDADE Analitica 20.124,26         20.124,26           -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        40.248,52               

4.1.1.01.01010 DSR Analitica 55.360,45         55.360,45           -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        110.720,90            

4.1.1.01.02 BENEFICIOS Sintetica 502.293,60       502.293,60         -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        1.004.587,20         

4.1.1.01.02003 AUXILIO CRECHE Analitica 61.667,61         61.667,61           -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        123.335,22            

4.1.1.01.02006 CESTA BASICA Analitica 156.643,20       156.643,20         -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        313.286,40            

4.1.1.01.02007 FORMACAO PROFISSIONAL E CAPACITACAO Analitica 22.243,27         22.243,27           -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        44.486,54               

4.1.1.01.02009 SEGURO DE VIDA Analitica 914,52               914,52                 -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        1.829,04                 

4.1.1.01.02010 UNIFORMES Analitica 13.241,13         13.241,13           -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        26.482,26               

4.1.1.01.02011 VALE REFEICAO Analitica 236.301,24       236.301,24         -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        472.602,48            

4.1.1.01.02012 VALE TRANSPORTE Analitica 6.061,19            6.061,19             -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        12.122,38               

4.1.1.01.02018 OUTROS BENEFICIOS Analitica 5.221,44            5.221,44             -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        10.442,88               

4.1.1.01.03 ENCARGOS SOCIAIS Sintetica 248.755,01       248.755,01         -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        497.510,02            

4.1.1.01.03001 CONTRIBUICOES AO FGTS Analitica 248.755,01       248.755,01         -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        497.510,02            

4.1.1.02 SERVICOS TERCEIRIZADOS Sintetica 2.215.768,17    2.215.768,17     -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        4.431.536,34         

4.1.1.02.01 SERV. ASSISTENCIAIS - PESSOAS JURIDICAS Sintetica 2.123.025,00    2.123.025,00     -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        4.246.050,00         

4.1.1.02.01003 CLINICA GERAL Analitica 2.123.025,00    2.123.025,00     -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        4.246.050,00         

4.1.1.02.02 SERVICOS DIVERSOS - PESSOAS JURIDICAS Sintetica 86.629,00         86.629,00           -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        173.258,00            

4.1.1.02.02013 MANUTENCAO DE IMOVEIS Analitica 39.088,68         39.088,68           -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        78.177,36               

4.1.1.02.02014 MANUTENCAO DE MAQUINAS E APARELHOS Analitica 47.540,32         47.540,32           -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        95.080,64               

4.1.1.02.03 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAS FISICAS Sintetica 6.114,17            6.114,17             -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        12.228,34               

4.1.1.02.03002 DEMAIS SERVICOS Analitica 6.114,17            6.114,17             -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        12.228,34               

4.1.1.03 COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS Sintetica -                      -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        0,00                         

4.1.1.03.01 COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIARIASSintetica -                      -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        0,00                         

4.1.1.03.01001 COTA PATRONAL INSS Analitica 731.459,20       731.459,20         -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        1.462.918,40         

4.1.1.03.01003 (-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) Analitica 731.459,20-       731.459,20-         -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        1.462.918,40-         

4.1.1.05 GERAIS Sintetica 397.126,32       397.126,32         -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        794.252,64            

4.1.1.05.01 CONTAS DE CONSUMO Sintetica 854,00               854,00                 -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        1.708,00                 

4.1.1.05.01003 TELEFONE Analitica 854,00               854,00                 -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        1.708,00                 

4.1.1.05.02 ALUGUEIS Sintetica 156.272,32       156.272,32         -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        312.544,64            

4.1.1.05.02001 ALUGUEIS DE EQUIPAMENTOS E APARELHOS Analitica 141.272,32       141.272,32         -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        282.544,64            

4.1.1.05.02006 ALUGUEIS DE EQUIPAMENTOS MEDICOS Analitica 15.000,00         15.000,00           -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        30.000,00               

4.1.1.05.03 ADMINISTRATIVAS Sintetica 240.000,00       240.000,00         -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        480.000,00            

4.1.1.05.03008 DESPESAS INSTITUCIONAIS Analitica 240.000,00       240.000,00         -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        480.000,00            

TOTAL GERAL 6.847.082,14    6.847.082,14     -                        -                        -                        -                        -                        -                        -                        13.694.164,28       
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CG Nº 003/2007

Dimensionamento de Recursos Humanos

UPA Campo Limpo

Categoria Profissional/Cargo Vínculo
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Analista Administrativo (40h) CLT 1 - - - - - - - - - - - - - - 1 - - - - - 2
Assistente Administrativo (36h) CLT - - - - - - - - - - - - - - - 3 - - - - - 3
Assistente Administrativo (40h) CLT - - - - - - - - - - - - - - - 8 - - 2 - - 10
Auxiliar de Almoxarifado (36h) CLT - - - - - - - - - - - - 2 - - - - - - - - 2
Auxiliar de Almoxarifado (40h) CLT - - - - - - - - - - - - 1 - - - - - - - - 1
Assistente Social (30h) CLT - - - - - - - - - - - 4 - - - - - - - - - 4
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) CLT - 18 - - - - - - - - - - - 2 - - - - - 2 - 22
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno CLT - 16 - - - - - - - - - - - 2 - - - - - 2 - 20
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) CLT - 1 - - - - 1 1 1 1 1 1 1 1 1 - - - - - 1 11
Enfermeiro (36h) CLT - - 10 2 2 2 6 4 6 2 2 - - 2 - - - - - 13 - 51
Enfermeiro (36h) - noturno CLT - - 10 2 2 2 6 4 6 2 2 - - 2 - - - - - 13 - 51

Médico Supervisor RT (40h) CLT 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1
Enfermeiro  (40h) CLT - - - - - - - - - - - - - - 2 - - - - - 1 3
Analista de Suporte (40h) CLT - - - - - - - - - - - - - - - - 1 - - - - 1
Analista de Suporte (36h) CLT - - - - - - - - - - - - - - - - 3 - - - - 3
Analista de Suporte (36h) - noturno CLT - - - - - - - - - - - - - - - - 3 - - - - 3
Encarregado Administrativo (40h) CLT - - - - - - - - - - - - - - - 1 - - - - - 1
Enfermeiro Líder (36h) CLT 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3
Enfermeiro Líder (36h) - noturno CLT 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3
Enfermeiro Líder (40h) CLT 1 - - - - - - - - - - - - - 1 - - - - - - 2
Farmacêutico Supervisor (40h) CLT - - - - - - - - - - - - 1 - - - - - - - - 1
Farmacêutico (36h) - noturno CLT - - - - - - - - - - - - 4 - - - - - - 2 - 6
Farmacêutico (36h) CLT - - - - - - - - - - - - 4 - - - - - - 2 - 6
Fisioterapeuta (30h) CLT - - - - - - 3 3 9 3 - - - - - - - - - 2 - 20
Fisioterapeuta (30h) - noturno CLT - - - - - - 3 - - - - - - - - - - - - 1 - 4
Fisioterapeuta Supervisor (30h) CLT 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1

Gerente Unidade Pleno (40h) CLT 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1

Jovem Aprendiz (30h) CLT 7 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 7

Médico PJ. (12h) PJ - - - - - 61 246 31 61 31 - - - - - - - - - - - 430
Médico PJ. (12h) - noturno PJ - - - - - 61 228 - - 31 - - - - - - - - - - - 320
Médico Diarista PJ (30h) PJ - - - - - - 1 1 1 - - - - - - - - - - - - 3
Psicólogo (40h) CLT - - - - - - - - - - - 4 - - - - - - - - - 4
Supervisor Técnico de Saúde III (40h) CLT 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1
Técnico de Segurança do Trabalho (40h) CLT 2 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 2
Técnico de Enfermagem (36h) CLT - - 4 2 8 4 20 8 20 6 6 - - - - - - - - 23 - 101
Técnico de Enfermagem (36h) - noturno CLT - - 4 2 8 4 20 8 20 6 6 - - - - - - - - 23 - 101
Técnico de Farmácia (36h) CLT - - - - - - - - - - - - 10 - - - - - - 3 - 13
Técnico de Gesso (36h) CLT - - - - 4 - - - - - - - - - - - - - - 2 - 6
Técnico de Gesso (36h) - noturno CLT - - - - 2 - - - - - - - - - - - - - - 2 - 4
Técnico de Farmácia (36h) - noturno CLT - - - - - - - - - - - - 10 - - - - - - 3 - 13
Técnico de Radiologia (24h) CLT - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 - - - 8

Técnico de Radiologia (24h) - noturno CLT - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 - - - 8

21 35 28 8 26 134 534 60 124 82 17 9 33 9 4 13 7 16 2 93 2 1257

Colaboradores CLT 21 35 28 8 26 12 59 28 62 20 17 9 33 9 4 13 7 16 2 93 2 504

Médicos - plantões mensais (12h) CLT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Médicos - plantões mensais (12h) PJ 0 0 0 0 0 122 474 31 61 62 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 750

TOTAL (plantões + CLT) 21 35 28 8 26 134 534 60 124 82 17 9 33 9 4 13 7 16 2 93 2 1257
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CG Nº 003/2007

Tabela  Salarial, Encargos, Benefícios e Provisionamento

Categoria Profissional/Cargo
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Analista Administrativo (40h) 6.287,48      -         -           -             6.287,48          503,00       503,00       119,00     300,00   42,60   1,85   99,60     1.100,00  -         10,00  1.673,05    188,62     -  565,87       754,50       754,50       9.218,03    

Assistente Administrativo (36h) 3.580,87      324,20   -           -             3.905,07          312,41       312,41       119,00     300,00   42,60   1,15   99,60     650,00     5,15       10,00  1.227,50    117,15     -  351,46       468,61       468,61       5.913,59    

Assistente Administrativo (40h) 3.978,74      324,20   -           -             4.302,94          344,24       344,24       119,00     300,00   42,60   1,27   99,60     1.100,00  -         10,00  1.672,47    129,09     -  387,26       516,35       516,35       6.836,00    

Auxiliar de Almoxarifado (36h) 2.747,70      324,20   -           -             3.071,90          245,75       245,75       119,00     300,00   42,60   0,90   99,60     455,00     55,14     10,00  1.082,24    92,16       -  276,47       368,63       368,63       4.768,52    

Auxiliar de Almoxarifado (40h) 3.053,00      324,20   -           -             3.377,20          270,18       270,18       119,00     300,00   42,60   0,99   99,60     770,00     36,82     10,00  1.379,01    101,32     -  303,95       405,26       405,26       5.431,65    

Assistente Social (30h) 6.918,57      324,20   -           -             7.242,77          579,42       579,42       119,00     300,00   42,60   2,13   11,33     455,00     -         10,00  940,06       217,28     -  651,85       869,13       869,13       9.631,38    

Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 2.893,88      324,20   -             3.218,08          257,45       257,45       119,00     300,00   42,60   0,95   99,60     455,00     46,37     10,00  1.073,52    96,54       -  289,63       386,17       386,17       4.935,22    

Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 2.893,88      324,20   -           -             4.144,12          331,53       331,53       119,00     300,00   42,60   1,22   99,60     455,00     46,37     10,00  1.073,79    124,32     -  372,97       497,29       497,29       6.046,74    

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 3.215,42      324,20   -           -             3.539,62          283,17       283,17       119,00     300,00   42,60   1,04   99,60     770,00     27,07     10,00  1.369,32    106,19     -  318,57       424,75       424,75       5.616,86    

Enfermeiro (36h) 7.356,82      324,20   200,00     200,00       7.881,02          630,48       630,48       119,00     300,00   42,60   2,32   11,33     455,00     -         10,00  940,25       236,43     -  709,29       945,72       945,72       10.397,47  

Enfermeiro (36h) - noturno 7.356,82      324,20   200,00     200,00       10.235,20        818,82       818,82       119,00     300,00   42,60   3,01   11,33     455,00     -         10,00  940,94       307,06     -  921,17       1.228,22    1.228,22    13.223,18  

Médico Supervisor RT (40h) 28.349,28    324,20   5.669,86  5.669,86    34.343,34        2.747,47    2.747,47    119,00     300,00   42,60   10,10 11,33     770,00     -         10,00  1.263,03    1.030,30  -  3.090,90    4.121,20    4.121,20    42.475,03  

Enfermeiro  (40h) 8.174,24      324,20   200,00     200,00       8.698,44          695,88       695,88       119,00     300,00   42,60   2,56   11,33     770,00     -         10,00  1.255,49    260,95     -  782,86       1.043,81    1.043,81    11.693,62  

Analista de Suporte (40h) 5.346,83      -         -           -             5.346,83          427,75       427,75       119,00     300,00   42,60   1,57   99,60     1.100,00  -         10,00  1.672,77    160,40     -  481,21       641,62       641,62       8.088,97    

Analista de Suporte (36h) 4.812,14      -         -           -             4.812,14          384,97       384,97       119,00     300,00   42,60   1,41   99,60     650,00     -         10,00  1.222,61    144,36     -  433,09       577,46       577,46       6.997,18    

Analista de Suporte (36h) - noturno 4.812,14      -         -           -             6.352,02          508,16       508,16       119,00     300,00   42,60   1,87   99,60     650,00     -         10,00  1.223,07    190,56     -  571,68       762,24       762,24       8.845,50    

Encarregado Administrativo (40h) 6.287,50      -         -           -             6.287,50          503,00       503,00       119,00     300,00   42,60   1,85   99,60     1.100,00  -         10,00  1.673,05    188,63     -  565,88       754,50       754,50       9.218,05    

Enfermeiro Líder (36h) 10.407,17    324,20   -           -             10.731,37        858,51       858,51       119,00     300,00   42,60   3,16   11,33     455,00     -         10,00  941,09       321,94     -  965,82       1.287,76    1.287,76    13.818,73  

Enfermeiro Líder (36h) - noturno 10.407,17    324,20   -           -             14.061,66        1.124,93    1.124,93    119,00     300,00   42,60   4,13   11,33     455,00     -         10,00  942,06       421,85     -  1.265,55    1.687,40    1.687,40    17.816,05  

Enfermeiro Líder (40h) 11.563,52    324,20   -             11.887,72        951,02       951,02       119,00     300,00   42,60   3,49   11,33     770,00     -         10,00  1.256,42    356,63     -  1.069,89    1.426,53    1.426,53    15.521,68  

Farmacêutico Supervisor (40h) 9.324,14      324,20   900,00       10.548,34        843,87       843,87       119,00     300,00   42,60   3,10   11,33     770,00     -         10,00  1.256,03    316,45     -  949,35       1.265,80    1.265,80    13.914,04  

Farmacêutico (36h) - noturno 8.391,73      324,20   700,00       12.101,28        968,10       968,10       88,55       300,00   42,60   3,56   11,33     455,00     -         10,00  911,04       363,04     -  1.089,12    1.452,15    1.452,15    15.432,58  

Farmacêutico (36h) 8.391,73      324,20   700,00       9.415,93          753,27       753,27       88,55       300,00   42,60   2,77   11,33     455,00     -         10,00  910,25       282,48     -  847,43       1.129,91    1.129,91    12.209,36  

Fisioterapeuta (30h) 7.749,49      324,20   -             8.073,69          645,90       645,90       119,00     300,00   42,60   2,37   11,33     -           -         10,00  485,30       242,21     -  726,63       968,84       968,84       10.173,73  

Fisioterapeuta (30h) - noturno 7.749,49      324,20   -             10.553,53        844,28       844,28       119,00     300,00   42,60   3,10   11,33     -           -         10,00  486,03       316,61     -  949,82       1.266,42    1.266,42    13.150,26  

Fisioterapeuta Supervisor (30h) 7.749,49      324,20   774,95       8.848,64          707,89       707,89       119,00     300,00   42,60   2,60   11,33     -           -         10,00  485,53       265,46     -  796,38       1.061,84    1.061,84    11.103,89  

Gerente Unidade Pleno (40h) 18.265,03    324,20   -             18.589,23        1.487,14    1.487,14    119,00     300,00   42,60   5,47   11,33     1.100,00  -         10,00  1.588,40    1.115,35  -  1.673,03    2.788,38    2.788,38    24.453,15  

Jovem Aprendiz (30h) 1.230,00      -         -             1.230,00          98,40         98,40         119,00     300,00   42,60   0,36   -        -           146,20   10,00  618,16       36,90       -  110,70       147,60       147,60       2.094,16    

Médico PJ. (12h) 2.280,00      -         435,10       2.715,10          -             -             -           -         -       -     -        -           -         -      -             -           -  -             -             -             2.715,10    

Médico PJ. (12h) - noturno 2.280,00      -         435,10       2.715,10          -             -             -           -         -       -     -        -           -         -      -             -           -  -             -             -             2.715,10    

Médico Diarista PJ (30h) 26.400,00    -         2.500,00    28.900,00        -             -             -           -         -       -     -        -           -         -      -             -           -  -             -             -             28.900,00  

Psicólogo (40h) 8.368,82      324,20   -             8.693,02          695,44       695,44       119,00     300,00   42,60   2,56   11,33     770,00     -         10,00  1.255,49    260,79     -  782,37       1.043,16    1.043,16    11.687,11  

Supervisor Técnico de Saúde III (40h) 15.482,32    324,20   -             15.806,52        1.264,52    1.264,52    119,00     300,00   42,60   4,65   11,33     1.100,00  -         10,00  1.587,58    474,20     -  1.422,59    1.896,78    1.896,78    20.555,40  

Técnico de Segurança do Trabalho (40h) 5.239,73      324,20   -             5.563,93          445,11       445,11       76,10       300,00   42,60   1,64   99,60     1.100,00  -         10,00  1.629,94    166,92     -  500,75       667,67       667,67       8.306,66    

Técnico de Enfermagem (36h) 3.664,25      324,20   -             3.988,45          319,08       319,08       119,00     300,00   42,60   1,17   11,33     455,00     0,15       10,00  939,24       119,65     -  358,96       478,61       478,61       5.725,38    

Técnico de Enfermagem (36h) - noturno 3.664,25      324,20   -             5.161,01          412,88       412,88       119,00     300,00   42,60   1,52   11,33     455,00     0,15       10,00  939,59       154,83     -  464,49       619,32       619,32       7.132,80    

Técnico de Farmácia (36h) 2.523,79      324,20   -             2.847,99          227,84       227,84       119,00     300,00   42,60   0,84   11,33     455,00     68,57     10,00  1.007,34    85,44       -  256,32       341,76       341,76       4.424,93    

Técnico de Gesso (36h) 3.668,73      324,20   -             3.992,93          319,43       319,43       119,00     300,00   42,60   1,17   11,33     455,00     -         10,00  939,10       119,79     -  359,36       479,15       479,15       5.730,61    

Técnico de Gesso (36h) - noturno 3.668,73      324,20   -             5.166,92          413,35       413,35       119,00     300,00   42,60   1,52   11,33     455,00     -         10,00  939,45       155,01     -  465,02       620,03       620,03       7.139,76    

Técnico de Farmácia (36h) - noturno 2.523,79      324,20   -             3.655,60          292,45       292,45       119,00     300,00   42,60   1,07   11,33     455,00     68,57     10,00  1.007,57    109,67     -  329,00       438,67       438,67       5.394,29    

Técnico de Radiologia (24h) 3.035,15      324,20   -             4.573,41          365,87       365,87       119,00     300,00   42,60   1,34   11,33     -           37,89     10,00  522,16       137,20     -  411,61       548,81       548,81       6.010,25    

Técnico de Radiologia (24h) - noturno 3.035,15      324,20   -             5.544,66          443,57       443,57       119,00     300,00   42,60   1,63   11,33     -           37,89     10,00  522,45       166,34     -  499,02       665,36       665,36       7.176,04    
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Parceria: 003/2007 - 
MICRORREGIÃO M'BOI 
MIRIM - PROREHOSP

Instituição: CEJAM-CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR JOAO AMORIM
CNPJ: 66.518.267/0032-80
Coordenadoria: CAH

SITIO FUNCIONAL 
(SETOR DE ATUAÇÃO)

DESCRITIVO ATUAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL CBO
REGIME DE 
TRABALHO

TURNO
CARGA HORÁRIA 

SEMANAL
QUANTITATIVO DE 

PESSOAS

Pronto Socorro Sala de 
Emergência

1 profissional atuando em jornada de seis horas diárias, de segunda a sexta-feira. Cuja 
organização e acompanhamento são realizados em conjunto com a Diretoria Técnica. A escala é 

complementada pelo Servidor.
Clínica Médica 2251-25 Diarista Matutino 30 1

Unidade de Decisão 
Clínica

1 profissional atuando em jornada de seis horas diárias, de segunda a sexta-feira. Cuja 
organização e acompanhamento são realizados em conjunto com a Diretoria Técnica. A escala é 

complementada pelo Servidor.
Clínica Médica 2251-25 Diarista Matutino 30 1

Observação 
Masculina/Feminina

1 profissional atuando em jornada de seis horas diárias, de segunda a sexta-feira. Cuja 
organização e acompanhamento são realizados em conjunto com a Diretoria Técnica. A escala é 

complementada pelo Servidor.
Clínica Médica 2251-25 Diarista Matutino 30 1

SITIO FUNCIONAL 
(SETOR DE ATUAÇÃO)

DESCRITIVO ATUAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL CBO
REGIME DE 
TRABALHO

TURNO
HORAS DE 

PLANTÃO DIÁRIAS
QUANTITATIVO DE 

PLANTÕES MENSAIS

Pronto Socorro Sala de 
Emergência

02 plantonistas atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 07h às 19h. Clínica Médica 2251-25 Plantonista Diurno 12 61

Pronto Socorro Sala de 
Emergência

02 plantonistas atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h às 07h. Clínica Médica 2251-25 Plantonista Noturno 12 61

Pronto Socorro Adulto
02 plantonistas atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 07h às 19h e 01 

plantonista atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 12h às 00h.
Clínica Médica 2251-25 Plantonista Diurno 12 92

Pronto Socorro Adulto
02 plantonistas atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h às 07h e 1 

plantonista atuando de segunda a domingo, na jornada de 6 horas, das 19h às 00h.
Clínica Médica 2251-25 Plantonista Noturno 12 74

Pronto-Socorro 
Psiquiátrico

01 plantonista atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 07h às 19h. Psiquiatria 2251-33 Plantonista Diruno 12 31

Pronto-Socorro 
Psiquiátrico

01 plantonistaa atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h às 07h. Psiquiatria 2251-33 Plantonista Noturno 12 31

Quantidade de Leitos: 
Período: Abril Dezembro/2026

MEDICOS DIARISTAS 

MÉDICOS PLANTONISTAS

RELATÓRIO DE QUANTITATIVO DE RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HUMANOS (QUANTITATIVO)
Unidade de Pronto Atendimento : UPA CAMPO LIMPO 
Sítio de Atuação:

Clicksign  ca8cccff-86da-4b67-b2ef-a7af13ae6a8f



Pronto Socorro Sala de 
Emergência

02 plantonistas atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h às 07h. Clínica Médica 2251-25 Plantonista Noturno 12 61

Pronto Socorro 
Ortopedico

01 plantonista atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 07h às 19h. Ortopedia 2252-70 Plantonista Diurno 12 31

Pronto Socorro 
Ortopedico

01 plantonista atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h às 07h. Ortopedia 2252-70 Plantonista Noturno 12 31

Pronto Socorro/ Sutura - 
Cirurgia Geral

01 plantonistaa atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h às 07h. Cirurgia Geral 2252-25 Plantonista Diurno 12 31

Pronto Socorro/ Sutura - 
Cirurgia Geral

01 plantonista atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h às 07h. Cirurgia Geral 2252-25 Plantonista Noturno 12 31

Pronto Socorro Infantil 02 plantonistas atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 07h às 19h. Pediatria 2251-24 Plantonista Diurno 12 61
Pronto Socorro Infantil 02 plantonistas atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h às 07h. Pediatria 2251-24 Plantonista Noturno 12 61

Unidade de Decisão 
Clínica

01 plantonista atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 07h às 19h. Clínica Médica 2251-25 Plantonista Diruno 12 31

Observação 
Masculina/Feminina

02 plantonistas atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 07h às 19h. Clínica Médica 2251-25 Plantonista Diruno 12 61

Sala Vermelha Pediátrica 01 plantonista atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 07h às 19h. Pediatria 2251-24 Plantonista Diurno 12 31

Sala Vermelha Pediátrica 01 plantonistaa atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h às 07h. Pediatria 2251-24 Plantonista Noturno 12 31

SITIO FUNCIONAL 
(SETOR DE ATUAÇÃO)

DESCRITIVO ATUAÇÃO CATEGORIA PROFISSIONAL CBO
REGIME DE 
TRABALHO

TURNO
CARGA HORÁRIA 

SEMANAL
QUANTITATIVO DE 

PESSOAS
Coordenação CEJAM 1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Gerente de Unidade 1312-10 Diarista Integral 40 1
Coordenação CEJAM 1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Analista Administrativo 2521-05 Diarista Integral 40 1
Coordenação CEJAM 1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta. Supervisor Técnico de Saúde 131210 Diarista Integral 40 1

Coordenação CEJAM 2 profissionais atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira.
Técnico de Segurança do 

Trabalho
351605 Diarista Integral 40 2

Coordenação CEJAM
3 profissionais, todos em regime de escala 12x36. São dois plantonistas (A e B) responsáveis pela 

cobertura regular da escala, além de um profissional folguista que realiza a cobertura das 
ausências, folgas e necessidades operacionais da área

Enfermeiro Líder 223505 Plantonista Diurno 36 3

Coordenação CEJAM
3 profissionais, todos em regime de escala 12x36. São dois plantonistas (A e B) responsáveis pela 

cobertura regular da escala, além de um profissional folguista que realiza a cobertura das 
ausências, folgas e necessidades operacionais da área

Enfermeiro Líder 223505 Plantonista Noturno 36 3

Coordenação CEJAM 1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta. Enfermeiro Líder 223505 Diarista Integral 40 1
Coordenação CEJAM 1 profissional atuando em jornada de seis horas diárias, de segunda a sexta. Fisioterapeuta Supervisor 2236-05 Diarista Matutino 30 1

Coordenação CEJAM
1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta. Responsável Técnico 

Médico
Médico Supervisor RT 2251-25 Diarista Integral 40 1

Recepção - Pronto 
Atendimento/Internação

18 profissionais, todos em regime de escala 12x36. São nove plantonistas (A e B) responsáveis 
pela cobertura regular da escala.

Auxiliar Técnico Administrativo 411005 Plantonista Diurno 36 18

Recepção - Pronto 
Atendimento/Internação

16 profissionais, todos em regime de escala 12x36. São oito plantonistas (A e B) responsáveis 
pela cobertura regular da escala.

Auxiliar Técnico Administrativo 411005 Plantonista Noturno 36 16

Recepção - Pronto 
Atendimento/Internação

1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Auxiliar Técnico Administrativo 411005 Diarista Integral 40 1

DEMAIS CATEGORIAS PROFISSIONAIS

Clicksign  ca8cccff-86da-4b67-b2ef-a7af13ae6a8f



Pronto Socorro Sala de 
Emergência

02 plantonistas atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h às 07h. Clínica Médica 2251-25 Plantonista Noturno 12 61

Classificação de Risco/
SALA ESTABILIZAÇÃO 

DA TRIAGEM

10 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), 
responsáveis pela cobertura regular dos plantões.

Enfermeiro 223505 Plantonista Diurno 36 10

Classificação de Risco/
SALA ESTABILIZAÇÃO 

DA TRIAGEM

10 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), 
responsáveis pela cobertura regular dos plantões.

Enfermeiro 223505 Plantonista Noturno 36 10

Classificação de Risco/
SALA ESTABILIZAÇÃO 

DA TRIAGEM

4 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Técnico de Enfermagem 322205 Plantonista Diurno 36 4

Classificação de Risco/
SALA ESTABILIZAÇÃO 

DA TRIAGEM

4 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Técnico de Enfermagem 322205 Plantonista Noturno 36 4

Classificação de Risco - 
Transporte para HMCL

2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Enfermeiro 223505 Plantonista Diurno 36 2

Classificação de Risco - 
Transporte para HMCL

2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Enfermeiro 223505 Plantonista Noturno 36 2

Classificação de Risco - 
Transporte para HMCL

2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Técnico de Enfermagem 322205 Plantonista Diurno 36 2

Classificação de Risco - 
Transporte para HMCL

2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Técnico de Enfermagem 322205 Plantonista Noturno 36 2

Pronto Socorro - Sala de 
Sutura

2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Enfermeiro 223505 Plantonista Diurno 36 2

Pronto Socorro - Sala de 
Sutura

2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Enfermeiro 223505 Plantonista Noturno 36 2
Pronto Socorro - Sala de 

Sutura
8 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 

pela cobertura regular dos plantões.
Técnico de Enfermagem 322205 Plantonista Diurno 36 8

Pronto Socorro - Sala de 
Sutura

8 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Técnico de Enfermagem 322205 Plantonista Noturno 36 8

Pronto Socorro - Sala de 
Sutura

4 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Técnico de Gesso 322605 Plantonista Diurno 36 4

Pronto Socorro - Sala de 
Sutura

2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Técnico de Gesso 322605 Plantonista Noturno 36 2

PRONTO SOCORRO 
PEDIÁTRICO - Sala de 
medicação Pediátrico

2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Enfermeiro 223505 Plantonista Diurno 36 2

PRONTO SOCORRO 
PEDIÁTRICO - Sala de 
medicação Pediátrico

2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Enfermeiro 223505 Plantonista Noturno 36 2

PRONTO SOCORRO 
PEDIÁTRICO - Sala de 
medicação Pediátrico

4 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Técnico de Enfermagem 322205 Plantonista Diurno 36 4

PRONTO SOCORRO 
PEDIÁTRICO - Sala de 
medicação Pediátrico

4 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Técnico de Enfermagem 322205 Plantonista Noturno 36 4

Clicksign  ca8cccff-86da-4b67-b2ef-a7af13ae6a8f



Pronto Socorro Sala de 
Emergência

02 plantonistas atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h às 07h. Clínica Médica 2251-25 Plantonista Noturno 12 61

PRONTO SOCORRO 
ADULTO - SALA 

VERMELHA

6 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Enfermeiro 223505 Plantonista Diurno 36 6

PRONTO SOCORRO 
ADULTO - SALA 

VERMELHA

6 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Enfermeiro 223505 Plantonista Noturno 36 6

PRONTO SOCORRO 
ADULTO - SALA 

VERMELHA

20 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), 
responsáveis pela cobertura regular dos plantões.

Técnico de Enfermagem 322205 Plantonista Diurno 36 20

PRONTO SOCORRO 
ADULTO - SALA 

VERMELHA

20 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), 
responsáveis pela cobertura regular dos plantões.

Técnico de Enfermagem 322205 Plantonista Noturno 36 20

PRONTO SOCORRO 
ADULTO - SALA 

VERMELHA

03 profissionais atuando em regime de escala 12x60, são plantonistas A, B e C. Estes 
colaboradores são responsáveis pela cobertura regular dos plantões.

Fisioterapeuta 223605 Plantonista Noturno 30 3

PRONTO SOCORRO 
ADULTO - SALA 

VERMELHA

03 profissionais atuando em regime de escala 12x60, são plantonistas A, B e C. Estes 
colaboradores são responsáveis pela cobertura regular dos plantões.

Fisioterapeuta 223605 Plantonista Diurno 30 3

PRONTO SOCORRO 
ADULTO - SALA 

VERMELHA
1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Auxiliar Técnico Administrativo 411005 Diarista Integral 40 1

Unidade de Decisão 
Clínica

4 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Enfermeiro 223505 Plantonista Diurno 36 4

Unidade de Decisão 
Clínica

4 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Enfermeiro 223505 Plantonista Noturno 36 4

Unidade de Decisão 
Clínica

8 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Técnico de Enfermagem 322205 Plantonista Diurno 36 8

Unidade de Decisão 
Clínica

8 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Técnico de Enfermagem 322205 Plantonista Noturno 36 8

Unidade de Decisão 
Clínica

03 profissionais atuando em regime de escala 12x60, são plantonistas A, B e C. Estes 
colaboradores são responsáveis pela cobertura regular dos plantões.

Fisioterapeuta 223605 Plantonista Diurno 30 3

Unidade de Decisão 
Clínica

1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Auxiliar Técnico Administrativo 411005 Diarista Integral 40 1

Observação 
Masculina/Feminina

6 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Enfermeiro 223505 Plantonista Diurno 36 6

Observação 
Masculina/Feminina

6 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Enfermeiro 223505 Plantonista Noturno 36 6

Observação 
Masculina/Feminina

20 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), 
responsáveis pela cobertura regular dos plantões.

Técnico de Enfermagem 322205 Plantonista Diurno 36 20

Observação 
Masculina/Feminina

20 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), 
responsáveis pela cobertura regular dos plantões.

Técnico de Enfermagem 322205 Plantonista Noturno 36 20

Observação 
Masculina/Feminina

09 profissionais atuando em regime de escala 12x60, são plantonistas A, B e C. Estes 
colaboradores são responsáveis pela cobertura regular dos plantões.

Fisioterapeuta 223605 Plantonista Diurno 30 9

Observação 
Masculina/Feminina

1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Auxiliar Técnico Administrativo 411005 Diarista Integral 40 1

Clicksign  ca8cccff-86da-4b67-b2ef-a7af13ae6a8f



Pronto Socorro Sala de 
Emergência

02 plantonistas atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h às 07h. Clínica Médica 2251-25 Plantonista Noturno 12 61

Sala Vermelha Pediátrica
2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 

pela cobertura regular dos plantões.
Enfermeiro 223505 Plantonista Diurno 36 2

Sala Vermelha Pediátrica
2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 

pela cobertura regular dos plantões.
Enfermeiro 223505 Plantonista Noturno 36 2

Sala Vermelha Pediátrica
6 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 

pela cobertura regular dos plantões.
Técnico de Enfermagem 322205 Plantonista Diurno 36 6

Sala Vermelha Pediátrica
6 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 

pela cobertura regular dos plantões.
Técnico de Enfermagem 322205 Plantonista Noturno 36 6

Sala Vermelha Pediátrica
3 profissionais atuando em regime de escala 12x60, são plantonistas A, B e C. Estes 

colaboradores são responsáveis pela cobertura regular dos plantões.
Fisioterapeuta 223605 Plantonista Diurno 30 3

Sala Vermelha Pediátrica 1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Auxiliar Técnico Administrativo 411005 Diarista Integral 40 1

CME
2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 

pela cobertura regular dos plantões.
Enfermeiro 223505 Plantonista Diurno 36 2

CME
2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 

pela cobertura regular dos plantões.
Enfermeiro 223505 Plantonista Noturno 36 2

CME
6 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 

pela cobertura regular dos plantões.
Técnico de Enfermagem 322205 Plantonista Diurno 36 6

CME
6 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 

pela cobertura regular dos plantões.
Técnico de Enfermagem 322205 Plantonista Noturno 36 6

CME 1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Auxiliar Técnico Administrativo 411005 Diarista Integral 40 1

EQUIPE 
MULTIDISCIPLINAR

4 profissionais atuando em regime de escala 12x60, são plantonistas A, B e C. Estes 
colaboradores são responsáveis pela cobertura regular dos plantões. Considerando 1 profissional 

para cobertura de férias.
Assistente Social 2516-05 Plantonista Diurno 30 4

EQUIPE 
MULTIDISCIPLINAR

4 profissionais atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Psicologo 2515-10 Diarista Integral 40 4

EQUIPE 
MULTIDISCIPLINAR

1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Auxiliar Técnico Administrativo 411005 Diarista Integral 40 1

FARMÁCIA/ 
ALMOXARIFADO

1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Farmacêutico Supervisor 2234-05 Diarista Integral 40 1

FARMÁCIA/ 
ALMOXARIFADO

1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Auxiliar de Almoxarifado 4141-05 Diarista Integral 40 1

FARMÁCIA/ 
ALMOXARIFADO

1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Auxiliar Técnico Administrativo 411005 Diarista Integral 40 1

FARMÁCIA/ 
ALMOXARIFADO

2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Auxiliar de Almoxarifado 4141-05 Plantonista Diurno 36 2

FARMÁCIA/ 
ALMOXARIFADO

4 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Farmacêutico 2234-05 Plantonista Diurno 36 4

FARMÁCIA/ 
ALMOXARIFADO

4 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Farmacêutico 2234-05 Plantonista Noturno 36 4

FARMÁCIA/ 
ALMOXARIFADO

10 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), 
responsáveis pela cobertura regular dos plantões.

Técnico de Farmácia 3251-15 Plantonista Diurno 36 10

FARMÁCIA/ 
ALMOXARIFADO

10 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), 
responsáveis pela cobertura regular dos plantões.

Técnico de Farmácia 3251-15 Plantonista Noturno 36 10

SCIH 1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Enfermeiro 223505 Diarista Integral 40 1

Clicksign  ca8cccff-86da-4b67-b2ef-a7af13ae6a8f



Pronto Socorro Sala de 
Emergência

02 plantonistas atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h às 07h. Clínica Médica 2251-25 Plantonista Noturno 12 61

SCIH 1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Auxiliar Técnico Administrativo 411005 Diarista Integral 40 1
Regulação/NIR 1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Auxiliar Técnico Administrativo 411005 Diarista Integral 40 1

Regulação/NIR
2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 

pela cobertura regular dos plantões.
Enfermeiro 223505 Plantonista Diurno 36 2

Regulação/NIR
2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 

pela cobertura regular dos plantões.
Enfermeiro 223505 Plantonista Noturno 36 2

Regulação/NIR
2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 

pela cobertura regular dos plantões.
Auxiliar Técnico Administrativo 411005 Plantonista Diurno 36 2

Regulação/NIR
2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 

pela cobertura regular dos plantões.
Auxiliar Técnico Administrativo 411005 Plantonista Noturno 36 2

QUALIDADE 2 profissionais atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Enfermeiro 223505 Diarista Integral 40 2
QUALIDADE 1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Auxiliar Técnico Administrativo 411005 Diarista Integral 40 1
QUALIDADE 1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Enfermeiro Líder 223505 Diarista Integral 40 1

RECURSOS HUMANOS 4 profissionais atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Assistente Administrativo 4110-10 Diarista Integral 40 4
RECURSOS HUMANOS 1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Encarregado Administrativo 4101-05 Diarista Integral 40 1

SAME 4 profissionais atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Assistente Administrativo 4110-10 Diarista Integral 40 4
SAME 1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Analista Administrativo 2521-05 Diarista Integral 40 1

SAME
3 profissionais atuando em regime de escala 12x36, são plantonistas A, B e C. Estes 

colaboradores são responsáveis pela cobertura regular dos plantões.
Assistente Administrativo 4110-10 Plantonista Diurno 36 3

Ouvidoria 2 profissionais atuando na jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta. Assistente Administrativo 4110-10 Diarista Matutino 40 2
Técnologia da 
Informação

1 profissional atuando em jornada de oito horas diárias, de segunda a sexta-feira. Analista de Suporte 2124-20 Diarista Integral 40 1

Técnologia da 
Informação

3 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Analista de Suporte 2124-20 Plantonista Diurno 36 3

Técnologia da 
Informação

3 profissionais atuando em regime de escala 12x36. Todos são plantonistas (A e B), responsáveis 
pela cobertura regular dos plantões.

Analista de Suporte 2124-20 Plantonista Noturno 36 3

Radiologia
8 profissionais atuando em regime de escala 12x72. Estes colaboradores são responsáveis pela 

cobertura regular dos plantões.
Técnico de Radiologia 3241-15 Plantonista Diurno 24 8

Radiologia
8 profissionais atuando em regime de escala 12x72. Estes colaboradores são responsáveis pela 

cobertura regular dos plantões.
Técnico de Radiologia 3241-15 Plantonista Noturno 24 8

Índice de Segurança 
Técnica

13 profissionais atuando em regime de escala 12x36. 
Profissionais designados como folguistas e feristas, destinados à cobertura das escalas 

assistenciais, contemplando férias, folgas regulamentares e afastamentos, assegurando a 
manutenção ininterrupta das atividades dos setores.

Enfermeiro 223505 Plantonista Diurno 36 13

Índice de Segurança 
Técnica

13 profissionais atuando em regime de escala 12x36. 
Profissionais designados como folguistas e feristas, destinados à cobertura das escalas 

assistenciais, contemplando férias, folgas regulamentares e afastamentos, assegurando a 
manutenção ininterrupta das atividades dos setores.

Enfermeiro 223505 Plantonista Noturno 36 13

Índice de Segurança 
Técnica

23 profissionais atuando em regime de escala 12x36. 
Profissionais designados como folguistas e feristas, destinados à cobertura das escalas 

assistenciais, contemplando férias, folgas regulamentares e afastamentos, assegurando a 
manutenção ininterrupta das atividades dos setores.

Técnico de Enfermagem 322205 Plantonista Diurno 36 23
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Emergência
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Índice de Segurança 
Técnica

23 profissionais atuando em regime de escala 12x36. 
Profissionais designados como folguistas e feristas, destinados à cobertura das escalas 

assistenciais, contemplando férias, folgas regulamentares e afastamentos, assegurando a 
manutenção ininterrupta das atividades dos setores.

Técnico de Enfermagem 322205 Plantonista Noturno 36 23

Índice de Segurança 
Técnica

2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. 
Profissionais designados como folguistas e feristas, destinados à cobertura das escalas 

assistenciais, contemplando férias, folgas regulamentares e afastamentos, assegurando a 
manutenção ininterrupta das atividades dos setores.

Farmacêutico 2234-05 Plantonista Diurno 36 2

Índice de Segurança 
Técnica

2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. 
Profissionais designados como folguistas e feristas, destinados à cobertura das escalas 

assistenciais, contemplando férias, folgas regulamentares e afastamentos, assegurando a 
manutenção ininterrupta das atividades dos setores.

Farmacêutico 2234-05 Plantonista Noturno 36 2

Índice de Segurança 
Técnica

3 profissionais atuando em regime de escala 12x36. 
Profissionais designados como folguistas e feristas, destinados à cobertura das escalas 

assistenciais, contemplando férias, folgas regulamentares e afastamentos, assegurando a 
manutenção ininterrupta das atividades dos setores.

Técnico de Farmácia 3251-15 Plantonista Diurno 36 3

Índice de Segurança 
Técnica

3 profissionais atuando em regime de escala 12x36. 
Profissionais designados como folguistas e feristas, destinados à cobertura das escalas 

assistenciais, contemplando férias, folgas regulamentares e afastamentos, assegurando a 
manutenção ininterrupta das atividades dos setores.

Técnico de Farmácia 3251-15 Plantonista Noturno 36 3

Índice de Segurança 
Técnica

02 profissionais atuando em regime de escala 12x60.
Profissionais designados como folguistas e feristas, destinados à cobertura das escalas 

assistenciais, contemplando férias, folgas regulamentares e afastamentos, assegurando a 
manutenção ininterrupta das atividades dos setores.

Fisioterapeuta 223605 Plantonista Diurno 30 2

Índice de Segurança 
Técnica

01 Profissional atuando em regime de escala 12x60.
Profissionais designados como folguistas e feristas, destinados à cobertura das escalas 

assistenciais, contemplando férias, folgas regulamentares e afastamentos, assegurando a 
manutenção ininterrupta das atividades dos setores.

Fisioterapeuta 223605 Plantonista Noturno 30 1

Índice de Segurança 
Técnica

2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. 
Profissionais designados como folguistas e feristas, destinados à cobertura das escalas 

assistenciais, contemplando férias, folgas regulamentares e afastamentos, assegurando a 
manutenção ininterrupta das atividades dos setores.

Técnico de Gesso 322605 Plantonista Diurno 36 2

Índice de Segurança 
Técnica

2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. 
Profissionais designados como folguistas e feristas, destinados à cobertura das escalas 

assistenciais, contemplando férias, folgas regulamentares e afastamentos, assegurando a 
manutenção ininterrupta das atividades dos setores.

Técnico de Gesso 322605 Plantonista Noturno 36 2

Índice de Segurança 
Técnica

2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. 
Profissionais designados como folguistas e feristas, destinados à cobertura das escalas 

assistenciais, contemplando férias, folgas regulamentares e afastamentos, assegurando a 
manutenção ininterrupta das atividades dos setores.

Auxiliar Técnico Administrativo 411005 Plantonista Diurno 36 2

Índice de Segurança 
Técnica

2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. 
Profissionais designados como folguistas e feristas, destinados à cobertura das escalas 

assistenciais, contemplando férias, folgas regulamentares e afastamentos, assegurando a 
manutenção ininterrupta das atividades dos setores.

Auxiliar Técnico Administrativo 411005 Plantonista Noturno 36 2
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Índice de Segurança 
Técnica

2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. 
Profissionais designados como folguistas e feristas, destinados à cobertura das escalas 

assistenciais, contemplando férias, folgas regulamentares e afastamentos, assegurando a 
manutenção ininterrupta das atividades dos setores.

Auxiliar Técnico Administrativo 411005 Plantonista Diurno 36 2

Índice de Segurança 
Técnica

2 profissionais atuando em regime de escala 12x36. 
Profissionais designados como folguistas e feristas, destinados à cobertura das escalas 

assistenciais, contemplando férias, folgas regulamentares e afastamentos, assegurando a 
manutenção ininterrupta das atividades dos setores.

Auxiliar Técnico Administrativo 411005 Plantonista Noturno 36 2
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Assinaturas

Luana Algarves Awada

CPF: 333.305.788-31

Assinou em 13 mai 2026 às 15:30:12

Dirley Glizt Sant' Ana

CPF: 133.884.898-40

Assinou para aprovar em 15 mai 2026 às 11:17:39

Elizabeth Oliveira Braga

CPF: 941.973.698-91

Assinou para aprovar em 13 mai 2026 às 15:31:19

Anamélia Gomes de Carvalho

CPF: 303.812.528-84

Assinou para aprovar em 13 mai 2026 às 15:34:35

Tatiane Rodrigues de Oliveira

Assinou em 13 mai 2026 às 15:44:28

Renato Tardelli Pereira

CPF: 039.905.908-39

Assinou para aprovar em 21 mai 2026 às 11:34:03

Log

13 mai 2026, 15:29:33 Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-a6e1-

975f0f21d497 criou este documento número ca8cccff-86da-4b67-b2ef-a7af13ae6a8f. Data limite

para assinatura do documento: 12 de junho de 2026 (15:27). Finalização automática após a

última assinatura: habilitada. Idioma: Português brasileiro.

Datas e horários em GMT  -03:00 Brasilia

Log gerado em 21 de maio de 2026. Versão v1.48.0.
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13 mai 2026, 15:30:12 Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-a6e1-

975f0f21d497 adicionou à Lista de Assinatura:

luana.algarves@cejam.org.br para assinar, via E-mail. 

Pontos de autenticação: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereço de IP. Dados

informados pelo Operador para validação do signatário: nome completo Luana Algarves Awada

e CPF 333.305.788-31.

13 mai 2026, 15:30:12 Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-a6e1-

975f0f21d497 adicionou à Lista de Assinatura:

tatiane.oliveira@cejam.org.br para assinar, via E-mail. 

Pontos de autenticação: Token via E-mail; Nome Completo; endereço de IP. Dados informados

pelo Operador para validação do signatário: nome completo Tatiane Rodrigues de Oliveira.

13 mai 2026, 15:30:12 Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-a6e1-

975f0f21d497 adicionou à Lista de Assinatura:

dirley.glizt@cejam.org.br para assinar para aprovar, via E-mail. 

Pontos de autenticação: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereço de IP. Dados

informados pelo Operador para validação do signatário: nome completo Dirley Glizt Sant' Ana e

CPF 133.884.898-40.

13 mai 2026, 15:30:12 Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-a6e1-

975f0f21d497 adicionou à Lista de Assinatura:

*******0051 para assinar para aprovar, via WhatsApp. 

Pontos de autenticação: Token via WhatsApp; Nome Completo; CPF; endereço de IP. Dados

informados pelo Operador para validação do signatário: nome completo Elizabeth Oliveira

Braga.

13 mai 2026, 15:30:12 Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-a6e1-

975f0f21d497 adicionou à Lista de Assinatura:

anamelia.carvalho@cejam.org.br para assinar para aprovar, via E-mail. 

Pontos de autenticação: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereço de IP. Dados

informados pelo Operador para validação do signatário: nome completo Anamélia Gomes de

Carvalho.

13 mai 2026, 15:30:12 Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-a6e1-

975f0f21d497 adicionou à Lista de Assinatura:

renato.tardelli@cejam.org.br para assinar para aprovar, via E-mail. 

Pontos de autenticação: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereço de IP. Dados

informados pelo Operador para validação do signatário: nome completo Renato Tardelli Pereira.

13 mai 2026, 15:30:12 Luana Algarves Awada assinou. Pontos de autenticação: Token via E-mail

luana.algarves@cejam.org.br. CPF informado: 333.305.788-31. IP: 187.102.190.214. Componente

de assinatura versão 1.1441.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

13 mai 2026, 15:31:19 Elizabeth Oliveira Braga assinou para aprovar. Pontos de autenticação: Token via WhatsApp

*******0051, com hash prefixo e5e2c4(...). CPF informado: 941.973.698-91. IP: 189.40.91.196.

Localização compartilhada pelo dispositivo eletrônico: latitude -23.56915406227977 e longitude

-46.64277100502207. URL para abrir a localização no mapa: https://app.clicksign.com/location.

Componente de assinatura versão 1.1441.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Datas e horários em GMT  -03:00 Brasilia

Log gerado em 21 de maio de 2026. Versão v1.48.0.
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13 mai 2026, 15:34:35 Anamélia Gomes de Carvalho assinou para aprovar. Pontos de autenticação: Token via E-mail

anamelia.carvalho@cejam.org.br. CPF informado: 303.812.528-84. IP: 189.18.229.100.

Localização compartilhada pelo dispositivo eletrônico: latitude -23.5703945608123 e longitude

-46.74517619536731. URL para abrir a localização no mapa: https://app.clicksign.com/location.

Componente de assinatura versão 1.1441.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

13 mai 2026, 15:44:28 Tatiane Rodrigues de Oliveira assinou. Pontos de autenticação: Token via E-mail

tatiane.oliveira@cejam.org.br. IP: 187.102.190.214. Componente de assinatura versão 1.1441.0

disponibilizado em https://app.clicksign.com.

15 mai 2026, 11:17:39 Dirley Glizt Sant' Ana assinou para aprovar. Pontos de autenticação: Token via E-mail

dirley.glizt@cejam.org.br. CPF informado: 133.884.898-40. IP: 177.26.231.29. Localização

compartilhada pelo dispositivo eletrônico: latitude -23.5329065 e longitude -46.6530364. URL

para abrir a localização no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura

versão 1.1442.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

21 mai 2026, 11:34:03 Renato Tardelli Pereira assinou para aprovar. Pontos de autenticação: Token via E-mail

renato.tardelli@cejam.org.br. CPF informado: 039.905.908-39. IP: 187.102.190.214. Localização

compartilhada pelo dispositivo eletrônico: latitude -23.55924476899435 e longitude

-46.63775423513693. URL para abrir a localização no mapa: https://app.clicksign.com/location.

Componente de assinatura versão 1.1446.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

21 mai 2026, 11:34:04 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalização automática após a

última assinatura habilitada. Processo de assinatura concluído para o documento número

ca8cccff-86da-4b67-b2ef-a7af13ae6a8f.

Documento assinado com validade jurídica.

Para conferir a validade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatários

ou envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletrônicas têm validade jurídica prevista na Medida Provisória nº. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento nº ca8cccff-86da-4b67-b2ef-a7af13ae6a8f, com os efeitos

prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponível em www.clicksign.com.

Datas e horários em GMT  -03:00 Brasilia

Log gerado em 21 de maio de 2026. Versão v1.48.0.
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