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Hospital
 

Auxiliar de Enfermagem

Hospital Vila Nova Cachoeirinha Gicelia dos Santos Silva
Izabela Salomão Cardoso
Maria Luzinete de Vasconcelos
Miriam Francisca dos Santos

 
Hospital Taipas Lais Ocrecio Mendes
 
Hospital São Luiz Gonzaga Ana Paula Aparecida de Albuquerque

Nicolli Agnes da Silva de Oliveira
 
Hospital Mandaqui Simone Lima de Oliveira
 
Hospital Amparo Maternal Clairton Alves Vieira
 
Hosp. Mun. Vereador José Storopolli - Vila Maria Ronara Fernandes Ribeiro
 
Férias Thauane Priscila Silverio
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Hospital
 

Auxiliar de Enfermagem

Hospital Pedreira Ivani Reis Teixeira dos Santos
Julia Querido Ribeiro

 
Hospital Municipal de Parelheiros Elza Pereira de Oliveira

Isabella dos Santos Silveira
 
Hospital M Boi Mirim Ana Paula Oliveira L. de Alencar

Solange Souza Santos do Carmo
 
Hospital Interlagos Elaine Cristina da Gama

Jane Cleia C. dos Santos
 
Hospital Grajaú Narimã Maria Almeida de Oliveira
 
Hospital Campo Limpo Amanda Fiuza Lima

Andreza Santos de Jesus
Maria Eduarda Vieira da Silva

 
Férias Jessica Costa Bueno
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Hospital
 

Auxiliar de Enfermagem

Hospital Vila Alpina Danielle da Silva Tavares
Yasmim Cristina Ribeiro de Oliveira

 
Hospital Sapopemba Francileide Gomes da Silva Brito

Taina Ferreira Crepaldi Medeiros
 
Hospital Leonor Mendes de Barros Maria Jamili Lopes Pinheiro

Renata Xavier dos Santos
 
Hospital Ipiranga Fabiana Braga de Lima
 
Hospital Ignácio Proença de Gouveia Arleci Santana Gomes
 
Hospital Amparo Maternal Aline Bezerra de Noronha
 
Férias Marta Ferreira Nogueira de Abreu
 
Afastada INSS Maria Vania Pinheiro
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Hospital
 

Auxiliar de Enfermagem

Afastada Licença Maternidade Veronica Ferreira da Silva

 

Hospital Clinicas Andrea Aparecida dos Santos

 

Hospital Mario Degni Gustavo Cavalcante de Freitas

 

Hospital Santa Casa Daniela Barbosa de Araujo

 

Hospital USP Wesley Fontineles Neri da Silva
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Hospital
 

Auxiliar de Enfermagem

Hospital Waldomiro de Paula Marlene Maria da C. D. dos Santos
Rosemeire dos Reis Souza

 
Hospital Tiradentes Aparecida Leite de Souza

Graziela Rogeri da Cunha Marciano
 
Hospital Tide Setúbal TATIANE APARECIDA DE SOUZA GOMES
 
Hospital São Mateus Deise de souza Pererira

Lucas Arthur Arcanjo do Carmo
 
Hospital Guaianazes Aline da Rocha Sena
 
Hospital Geral Santa Marcelina do Itaim Michelle Alves de Oliveira
 
Hospital de Santa Marcelina de Itaquera Magali Ribeiro
 
Hospital Alipio Correa Neto Aline Miguel Bezerra Monsores

Priscila da Cruz Ferraz Sousa
Raimunda Francisca de Lima

 
Afastada Licença Maternidade Estendida Andressa Silva Ribeiro

Eliane Cristina dos Santos Silva
 
Afastada INSS Adriana Nascimento da Silva

Larissa Gomes de Araujo
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DESCRIÇÃO
Total de partos no

mês
Agendamentos de

consultas puerperas
META %

RESULTADO COM
EXCLUSÃO

RESULTADO SEM
EXCLUSÕES

JUSTIFICATIVA

1 - Agendamento das consultas das puérperas unidades
básicas de saúde de referências

7044 6079 95% 92% 86%

Exclusões Puérpera: n° %
Total de puérperas de outro município 411 6%

Total de puérperas com convênio médico 25 0%

Total de puérperas internadas 3 0%

Total de puérperas transferidas 2 0%

Total de óbito materno 1 0%

Total de isolamento em outro setor 0 0%

Total de exclusões: 442 6%

Melhoria Puérpera

Sem vaga no SIGA puerpera 49 1%

2- Entrevistas realizadas das puérperas.

Total de partos
informados no mês Entrevistas realizadas META -

RESULTADO APURADO SEM EXCLUSÃO
7044 6570 85% 93%

O agendamento da 1ª consuta da puérpera ficou pouco abaixo do pactuado, mesmo ápos os esforços das
apoiadoras para o agendamento. Observado esse mês um aumento de vagas no SIGA para a 1ª consulta
da puérpera

COMPARATIVO HISTÓRICO DOS INDICADORES SEM EXCLUSÕES

INDICADORES TRABALHADO META%
RESULTADO
APURADO

Abril/2025

Agendamento das consultas das puérperas unidades básicas de saúde de
referência

95% 97%

Abril/2026
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DESCRIÇÃO
Total de nascidos

vivos
Agendamentos de
consultas do RN

META %
RESULTADO APURADO

COM EXCLUSÃO
RESULTADO APURADO

SEM EXCLUSÕES
JUSTIFICATIVA

3- Agendamento das consultas dos RN'S unidades básicas
de saúde de referências

6855 5622 95% 93% 82%

Exclusões Recém Nascidos: n° %
Total de recém-nascidos de outro município 385 6%

Total de recém-nascidos convênio médico 25 0%

Total de recém-nascidos Unidade Neonatal 372 5%

Total de recém-nascidos transferidos 0 0%

Óbito 46 1%

Total de exclusões: 828 12%

Melhoria RN

Sem vaga no SIGA para recém-nascidos 92 1%

O agendamento da 1ª consuta do RN ficou pouco abaixo do pactuado, mesmo ápos os esforços das
apoiadoras para o agendamento. Observado esse mês um aumento de vagas no SIGA para a 1ª consulta
do RN

COMPARATIVO HISTÓRICO DOS INDICADORES SEM EXCLUSÕES

INDICADORES TRABALHADO META%
RESULTADO
APURADO

Abril/2025

3 - Agendamento das consultas dos RN's unidades básicas de saúde de
referências

95% 97%

Abril/2026
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Histórico dos Indicadores REMAMI - Sem Exclusão

Descrição dos Indicadores Meta %
fevereiro/2026 março/2026 abril/2026

N° % N° % N° %

1- Total de entrevistas realizadas pelas apoiadoras 85% 6.011 97% 6.697 97% 6.570 93%

2- Agendamentos de Consultas de Puérperas pelas
apoiadoras

95% 5.596 90% 6.205 90% 6.079 86%

3- Agendamentos de Consultas de Recém-Nascidos
pelas apoiadoras

95% 5.155 83% 5.777 84% 5.622 82%

Abril/2026
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Consolidado dos Indicadores - Série Histórica

fevereiro/2026 março/2026 abril/2026

1- Quantidade de Partos informados pelos hospitais com Apoiadoras Mãe Paulistana 6.229 6.875 7.044

2- Quantidade de Nascidos Vivos informados pelos hospitais com Apoiadoras Mãe Paulistana 6.240 6.880 6.855

3- Média de dias para agendamento da 1ª consulta puerperal pelo SIGA 10 9 10

4- Média de dias para agendamento da 1ª consulta do recém-nascido pelo SIGA 10 12 10

5- Média da Idade Gestacional na 1ª Consulta de Pré-Natal (semanas) 8 8 8

6- Percentual de Participação em grupos de Gestante 13% 14% 13%

7- Percentual de Orientação sobre aleitamento materno na gestação 96,29% 96,94% 96,50%

8- Média de parto Normal em relação ao número de puérperas entrevistadas 60,62% 60,67% 59,68%

9- Média de parto Cesárea em relação ao número de puérperas entrevistadas 38,18% 38,12% 38,61%

10- Média de parto fórceps em relação ao número de puérperas entrevistadas 0,4% 0,40% 0,5%

Abril/2026
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Avaliaram positivamente o atendimento
(Notas 9 a 10)

71,97%
Foram neutros na avaliação do atendimento

(Notas 7 a 8)

19,84%
Avaliaram negativamente o atendimento

(Notas 0 a 6)

8,19%

4.578

496

1.243

4.547

506

1.264

4.578

492

1.247

4.550

503

1.264

4.527

550

1.240

4.499

558

1.260
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Avaliaram positivamente o atendimento
(Notas 9 a 10)

82,60%
Foram neutros na avaliação do atendimento

(Notas 7 a 8)

14,48%
Avaliaram negativamente o atendimento

(Notas 0 a 6)

2,92%

5.220

923

5.217

918

5.220

923

5.218

917

5.214

904

5.209

900
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Avaliaram positivamente o atendimento
(Notas 9 a 10)

84,46%
Foram neutros na avaliação do atendimento

(Notas 7 a 8)

13,11%
Avaliaram negativamente o atendimento

(Notas 0 a 6)

2,43%

5.342

829

5.330

836

5.340

830

5.328

837

5.336

815

5.325

821
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Avaliaram positivamente o atendimento
(Notas 9 a 10)

85,38%
Foram neutros na avaliação do atendimento

(Notas 7 a 8)

12,67%
Avaliaram negativamente o atendimento

(Notas 0 a 6)

1,96%

5.399

801

5.392

804

5.395

803

5.388

806

5.390

790

5.380

795
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Avaliaram positivamente o atendimento
(Notas 9 a 10)

86,06%
Foram neutros na avaliação do atendimento

(Notas 7 a 8)

12,34%
Avaliaram negativamente o atendimento

(Notas 0 a 6)

1,60%

5.435

782

5.433

784

5.436

781

5.432

784

5.436

770

5.432

773

Abril/2026



Power BI Desktop

89,96%9,17%0,62%0,08%0,17%

Abril/2026
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Distribuição das Notas de Satisfação das Gestantes — Maternidades (1 a 5)

Nota
1 2 3 4 5

20

5757

7
487

43

Distribuição das Respostas sobre Indicação da Maternidade pelas
Gestantes

Sim Não

6259

43

Participação das Gestantes nos Grupos Educativos

Não Sim

5586

883

Abril/2026
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Avaliaram positivamente o atendimento
(Notas 9 a 10)

75,00%
Foram neutros na avaliação do atendimento

(Notas 7 a 8)

12,50%
Avaliaram negativamente o atendimento

(Notas 0 a 6)

12,50%

6

1

1

6

1

1

6

1

1

6

1

1
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Avaliaram positivamente o atendimento
(Notas 9 a 10)

100,00%
Foram neutros na avaliação do atendimento

(Notas 7 a 8)

0,00%
Avaliaram negativamente o atendimento

(Notas 0 a 6)

0,00%

8 8 8 8
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Avaliaram positivamente o atendimento
(Notas 9 a 10)

100,00%
Foram neutros na avaliação do atendimento

(Notas 7 a 8)

0,00%
Avaliaram negativamente o atendimento

(Notas 0 a 6)

0,00%

8 8 8 8

Abril/2026
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Avaliaram positivamente o atendimento
(Notas 9 a 10)

100,00%
Foram neutros na avaliação do atendimento

(Notas 7 a 8)

0,00%
Avaliaram negativamente o atendimento

(Notas 0 a 6)

0,00%

8 8 8 8

Abril/2026
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Avaliaram positivamente o atendimento
(Notas 9 a 10)

87,50%
Foram neutros na avaliação do atendimento

(Notas 7 a 8)

0,00%
Avaliaram negativamente o atendimento

(Notas 0 a 6)

12,50%

7

1

7

1

7

1

7

1

Abril/2026
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Distribuição das Notas de Satisfação das Gestantes — Casa de Parto (1 a 5)

Nota
5

8

Distribuição das Respostas sobre Indicação da Casa de Parto pelas
Gestantes

Sim

8

Participação das Gestantes nos Grupos Educativos

Não Sim

6

2

Abril/2026
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Avaliaram positivamente o atendimento
(Notas 9 a 10)

76,67%
Foram neutros na avaliação do atendimento

(Notas 7 a 8)

10,00%
Avaliaram negativamente o atendimento

(Notas 0 a 6)

13,33%

12

2

11

2

2

12

2

11

2

2
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Avaliaram positivamente o atendimento
(Notas 9 a 10)

100,00%
Foram neutros na avaliação do atendimento

(Notas 7 a 8)

0,00%
Avaliaram negativamente o atendimento

(Notas 0 a 6)

0,00%

8 8 8 8
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Avaliaram positivamente o atendimento
(Notas 9 a 10)

100,00%
Foram neutros na avaliação do atendimento

(Notas 7 a 8)

0,00%
Avaliaram negativamente o atendimento

(Notas 0 a 6)

0,00%

15 15 15 15
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Avaliaram positivamente o atendimento
(Notas 9 a 10)

96,67%
Foram neutros na avaliação do atendimento

(Notas 7 a 8)

3,33%
Avaliaram negativamente o atendimento

(Notas 0 a 6)

0,00%

14

15

14

15
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Avaliaram positivamente o atendimento
(Notas 9 a 10)

100,00%
Foram neutros na avaliação do atendimento

(Notas 7 a 8)

0,00%
Avaliaram negativamente o atendimento

(Notas 0 a 6)

0,00%

15 15 15 15

Abril/2026
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Distribuição das Notas de Satisfação das Gestantes — Casa de Parto (1 a 5)

Nota
5

15

Distribuição das Respostas sobre Indicação da Casa de Parto pelas
Gestantes

Sim

14

Participação das Gestantes nos Grupos Educativos

Não Sim

9

6

Abril/2026
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Hospital Municipal N° de mulheres internadas
 

Consultas Agendadas

Hospital Pedreira 26 24

Hospital Tide Setúbal 24 20

Hospital Interlagos 12 12

Hospital Municipal de Parelheiros 9 9

Hospital Alipio Correa Neto 8 7

Hospital Vila Alpina 3 2

Hospital M Boi Mirim 2 2

Hospital Municipal J. Sarah - Mario Degni 2  

Hospital Vila Nova Cachoeirinha 2  

Hospital Campo Limpo 1 1
Total 89 77

Motivos de não agendamentos Total
 

Outro município 8

Ausência de vagas 2

Internação UTI 1

Óbito 1

Total 12

Abril/2026
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Hospital Municipal N° de mulheres internadas
 

Consultas Agendadas

Hospital Pedreira 21 21

Hospital M Boi Mirim 20 19

Hospital Alipio Correa Neto 11 11

Hospital Vila Alpina 7 6

Hospital Grajaú 4 4

Hospital Campo Limpo 1 1

Hospital Municipal J. Sarah - Mario Degni 1  

Total 65 62

Motivos de não agendamentos Total

Internação 1

Outro Município 1

Utilizará convênio médico 1
Total 3

Abril/2026
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Hospital Municipal RN's internados
 

Consultas Agendandas RN's

Hospital Vila Nova Cachoeirinha 64 64

Hospital Pedreira 17 16

Hospital Alipio Correa Neto 14 14

Hospital M Boi Mirim 14 14

Hospital Tide Setúbal 13 13

Hospital Waldomiro de Paula 11 11

Hospital Interlagos 10 10

Hosp. Mun. Vereador José Storopolli - Vila Maria 9 9

Irmandade de Santa Casa de Misericórdia de São Paulo 7 7

Hospital Ignácio Proença de Gouveia 5 5

Hospital Municipal J. Sarah - Mario Degni 5 5

Hospital Santa Marcelina Itaquera 5 4

Hospital Vila Alpina 5 5

Hospital Campo Limpo 3 3

Hospital Geral de Santa Marcelina 3 3

Total 185 183

Motivos de não
agendamentos

Total

 

Óbito 2

Total 2

Abril/2026
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CRS
 

N° Sim % Sim % Sim % Sim % Sim % Sim % Sim % Sim % Sim %

Centro 157 141 89,81% 119 75,80% 149 94,90% 139 88,54% 82 52,23% 133 84,71% 67 42,68% 94 59,87% 147 93,63%

Leste 1.413 1.226 86,77% 1001 70,84% 1.218 86,20% 1299 91,93% 941 66,60% 1231 87,12% 741 52,44% 1002 70,91% 1.363 96,46%

Norte 1.228 1.090 88,76% 873 71,09% 1.150 93,65% 1070 87,13% 720 58,63% 979 79,72% 531 43,24% 778 63,36% 1.188 96,74%

Oeste 306 260 84,97% 228 74,51% 277 90,52% 270 88,24% 131 42,81% 289 94,44% 117 38,24% 231 75,49% 298 97,39%

Outros 433 284 65,59% 298 68,82% 369 85,22% 334 77,14% 194 44,80% 373 86,14% 63 14,55% 263 60,74% 387 89,38%

Sudeste 977 909 93,04% 877 89,76% 851 87,10% 880 90,07% 778 79,63% 888 90,89% 549 56,19% 738 75,54% 940 96,21%

Sul 1.781 1.690 94,89% 1626 91,30% 1.699 95,40% 1640 92,08% 1.372 77,04% 1681 94,39% 1.044 58,62% 1364 76,59% 1.706 95,79%

Total 6.351 5.639 88,79% 5055 79,59% 5.753 90,58% 5671 89,29% 4.248 66,89% 5609 88,32% 3.135 49,36% 4503 70,90% 6.068 95,54%
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Ausências de vagas no sistema
SIGA para agendamento de

consulta Puérpera

580

Telefone

WhatsApp

E-mail

217

216

98

Sem vagas no SIGA, mesmo após contato
telefônico na UBS

49

Este mês de ﻿580﻿ puérperas que poderiam sair sem consulta agendadas, após todos os esforços das Apoiadoras 
em conseguir agendamentos via telefone, e-mail, WhatsApp, somente ﻿49﻿ puérperas não conseguiram 
agendamento,

Abril/2026
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CRS

 

UBS Total de sem vagas SIGA
após contato ( Puérpera )

Outros NÃO REALIZOU PRÉ NATAL 2
Norte AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASIL 1
Norte AMA/UBS INTEGRADA LAUZANE PAULISTA 2
Norte UBS DR. WALTER ELIAS - CASA VERDE BAIXA 1
Norte UBS JOVA RURAL 1
Norte UBS MARIA CECÍLIA F. DONNANGELO 1
Norte UBS VILA DIONISIA II 1
Leste AMA/UBS INTEGRADA JARDIM DA CONQUISTA III 1
Leste UBS DR CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES

MUNIZ - PONTE RASA
1

Leste UBS JARDIM CAMARGO NOVO 1
Leste UBS MANGABEIRA - DR PEDRO DE SOUZA 1
Leste UBS SANTA INÊS 1
Leste UBS URSI CONJUNTO AE CARVALHO 1
Leste UBS VILA PARANAGUÁ 1
Centro UBS CAMBUCI 2
Centro UBS SÉ 1

Total   19

CRS Total de sem vagas
SIGA após contato

 

Sudeste 19

Sul 10

Leste 7

Norte 7

Centro 3

Outros 2

Total 49

Abril/2026

CRS

 

UBS Total de sem vagas SIGA após
contato ( Puérpera )

Sudeste AMA/UBS INTEGRADA JARDIM GRIMALDI 3
Sudeste AMA/UBS INTEGRADA VILA ANTONIETA 1
Sudeste AMA/UBS INTEGRADA VILA MORAES - DR. JOÃO PAULO

BOTELHO VIEIRA
2

Sudeste AMA/UBS INTEGRADA VILA SILVIA 2
Sudeste UBS ÁGUA FUNDA 1
Sudeste UBS AURELIO MELLONE - JARDIM SÃO SAVÉRIO 1
Sudeste UBS DR. SIGMUND FREUD - INDIANÓPOLIS 1
Sudeste UBS JARDIM IVA 2
Sudeste UBS PROF. MILTON SANTOS 1
Sudeste UBS VILA BERTIOGA - DOMINGOS DELASCIO 2
Sudeste UBS VILA DAS MERCÊS 1
Sudeste UBS VILA SANTA CATARINA 2
Sul UBS ANCHIETA 1
Sul UBS BARRAGEM 1
Sul UBS JARDIM DAS PALMAS 1
Sul UBS JARDIM ORION/GUANHEMBU 1
Sul UBS KRUKUTU 1
Sul UBS NOVA AMÉRICA 2
Sul UBS SANTA LUZIA 1
Sul UBS VERA POTY 1
Sul UBS VILA CHABILÂNDIA 1

Total   29
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Ausências de vagas no sistema
SIGA para agendamento de

consulta Recém-Nascido

605

WhatsApp

Telefone

E-mail

223

199

91

Sem vagas no SIGA, mesmo após contato
telefônico na UBS

92

Este mês de ﻿605﻿ recém-nascidos que poderiam sair sem consulta agendadas, após todos os esforços das 
Apoiadoras em conseguir agendamentos via telefone, e-mail, WhatsApp, somente ﻿92﻿ recém-nascidos não 
conseguiram agendamento,

Abril/2026
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CRS UBS Total de sem
vagas SIGA após
contato ( RN )

 

Leste UBS JARDIM ROSELI 4
Leste AMA/UBS INTEGRADA JARDIM DA CONQUISTA III 3
Leste UBS CDHU PALANQUE 3
Leste UBS GRÁFICOS 3
Leste UBS GUAIANAZES II 2
Leste AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA 1
Leste AMA/UBS INTEGRADA SITIO DA CASA PINTADA 1
Leste AMA/UBS INTEGRADA VILA ITAPEMA 1
Leste UBS BURGO PAULISTA 1
Leste UBS CIDADE SATÉLITE - SANTA BARBARA 1
Leste UBS COSTA MELO 1
Leste UBS DR CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ - PONTE RASA 1
Leste UBS DR. THÉRSIO VENTURA 1
Leste UBS JARDIM CAMARGO NOVO 1
Leste UBS JARDIM MARILIA 1
Leste UBS MANGABEIRA - DR PEDRO DE SOUZA 1
Leste UBS SANTA INÊS 1
Leste UBS UNIÃO VILA NOVA II - ADÃO MANOEL DA SILVA 1
Leste UBS URSI CONJUNTO AE CARVALHO 1
Leste UBS VILA COSMOPOLITA 1
Leste UBS VILA PARANAGUÁ 1
Total   31

CRS Total de sem vagas
SIGA após contato 1(

RN )
 

Leste 31

Sudeste 22

Norte 16

Sul 14

Centro 4

Outros 3

Total 92

Abril/2026

CRS

 

UBS Total de sem
vagas SIGA após
contato ( RN )

Centro UBS BOM RETIRO - DR. OCTAVIO AUGUSTO RODOVALHO 1
Centro UBS CAMBUCI 2
Centro UBS SÉ 1
Outros NÃO REALIZOU PRÉ NATAL 3
Sudeste AMA/UBS INTEGRADA CANGAÍBA - DR. CARLOS GENTILE DE MELLO 1
Sudeste AMA/UBS INTEGRADA VILA MORAES - DR. JOÃO PAULO BOTELHO

VIEIRA
1

Sudeste AMA/UBS INTEGRADA VILA SILVIA 1
Sudeste AMA/UBS INTEGRADA VL ORATORIO- TITO PEDRO MASCELANI 1
Sudeste UBS ÁGUA FUNDA 1
Sudeste UBS AURELIO MELLONE - JARDIM SÃO SAVÉRIO 1
Sudeste UBS DR. SIGMUND FREUD - INDIANÓPOLIS 1
Sudeste UBS JARDIM IVA 3
Sudeste UBS JARDIM SÃO NICOLAU 1
Sudeste UBS PROF. MILTON SANTOS 1
Sudeste UBS VILA BERTIOGA - DOMINGOS DELASCIO 4
Sudeste UBS VILA DAS MERCÊS 1
Sudeste UBS VILA ESPERANÇA - DR. EMILIO SANTIAGO DE OLIVEIRA 1
Sudeste UBS VILA OLIMPIA - MAX PERLMAN 1
Sudeste UBS VILA SANTA CATARINA 2
Sudeste UBS VILA SANTO ESTEVÃO - WOADY JORGE KALIL 1
Total   29
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CRS

 

UBS Total de sem
vagas SIGA após
contato ( RN )

Norte AE Freguesia do Ó 1
Norte AMA/UBS INTEGRADA LAUZANE PAULISTA 2
Norte SAE SANTANA 1
Norte UBS CONJUNTO DO IPESP 1
Norte UBS DR. DOMINGOS MAZZONETO DE CILO - VILA AURORA 1
Norte UBS DR. JOSÉ DE TOLEDO PIZA 1
Norte UBS HORTO FLORESTAL 1
Norte UBS INTERATIVA 1
Norte UBS JARDIM FONTALIS 1
Norte UBS JARDIM PERI 1
Norte UBS JOVA RURAL 1
Norte UBS MARIA CECÍLIA F. DONNANGELO 1
Norte UBS VILA DIONISIA II 1
Norte UBS VILA ESPANHOLA 1
Norte UBS VILA RAMOS - FREGUESIA DO Ó 1
Total   16

CRS Total de sem vagas
SIGA após contato 1(

RN )
 

Leste 31

Sudeste 22

Norte 16

Sul 14

Centro 4

Outros 3

Total 92

Abril/2026

CRS

 

UBS Total de sem
vagas SIGA após
contato ( RN )

Sul AMA/UBS INTEGRADA CASTRO ALVES 1
Sul UBS ANCHIETA 1
Sul UBS BARRAGEM 1
Sul UBS JARDIM ANTÁRTICA 1
Sul UBS JARDIM DAS PALMAS 1
Sul UBS JARDIM ORION/GUANHEMBU 1
Sul UBS KRUKUTU 1
Sul UBS NOVA AMÉRICA 2
Sul UBS PARELHEIROS 2
Sul UBS SANTA LUZIA 2
Sul UBS VERA POTY 1
Total   14
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Tema da Capacitação Público Alvo Metodo
 

Objetivo

Desafios e motivação para um
trabalho de equipe bem sucedido
e harmonioso

Auxiliar de Enfermagem
Apoiador Mãe Paulistana

Teórico Desenvolver habilidades e estratégias que auxiliem os
colaboradores a lidar com desafios no ambiente de

trabalho, fortalecendo a motivação individual e coletiva,
a comunicação eficaz e o espírito de equipe,

promovendo relações harmoniosas e contribuindo para
um trabalho colaborativo, produtivo e alinhado aos

objetivos da organização.

Abril/2026
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Coordenadoria Total de DIU
 

Total de Implanon

NORTE 88 44

SUDESTE 59 79

OESTE 34 60

SUL 24 78

LESTE 17 68

CENTRO 1 9

Total 223 338

Abril/2026
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Considerações Finais:

As apoiadoras do programa REMAMI atingiram uma média de 93,5% de efetividade no agendamento
de consultas para puérperas e recém-nascidos (RNs) nas Unidades Básicas de Saúde (UBSs). Nos
casos de maior dificuldade de agendamento, a articulação direta com as UBSs, Supervisões e
Coordenadorias de Saúde foi fundamental para viabilizar as consultas de contrarreferência sem vagas
no sistema SIGA.

No mês de abril, o sistema registrou a indisponibilidade inicial de 580 vagas para puérperas e 605
para RNs. Após o esgotamento de todas as tentativas de busca de vagas — incluindo contatos
telefônicos, WhatsApp e e-mail —, apenas 49 puérperas e 92 RNs saíram sem o agendamento
concluído, demonstrando a alta resolutividade das ações de parceria.
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